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Levántate y comparte 
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Una clase 

(Tonucci, 1993) 
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Lo que pasa en un grupo 

C = f (P, A)  
(Lewin, 1936) 
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Organización social 
de la clase 

Interacción 

Competitiva Individualista Cooperativa 

Interdependencia  
opositora  

Interdependencia  
ausente 

Interdependencia  
positiva 

(Deutsch, 1949) 
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INDIVIDUALISTA 

ÁLas metas de los alumnos son independientes entre sí. 

ÁEl logro de los objetivos de aprendizaje depende del trabajo, 

esfuerzo y capacidad de cada quien. 

ÁNo hay actividades conjuntas. 

ÁEl logro se vincula al trabajo personal. 

 

 

COMPETITIVA 

ÁLos objetivos de cada alumno dependen negativamente de lo 

que consigan sus compañeros. 

ÁLos alumnos son comparados y ordenados entre sí. 

ÁEl logro se vincula a elementos de motivación extrínseca. 

 

 

COOPERATIVA 

ÁLas metas de los alumnos son compartidas. 

ÁLos alumnos trabajan para maximizar su aprendizaje tanto 

como el de sus compañeros. 

ÁEl equipo trabaja hasta que todos consiguen la meta. 

ÁEl logro se vincula a las competencias sociales, el intercambio 

de ideas, el control emocional, la diversidad, el diálogo... 
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Parada de 3 minutos 
Resumen en parejas 

3 minutos 
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Metodología educativa que se basa en el trabajo en pequeños 
grupos, generalmente heterogéneos, donde los alumnos trabajan 

juntos para mejorar su propio aprendizaje y el de los demás 
miembros de su grupo. 

(Velázquez, 2010) 
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Profesora: ά/ƻƴ  Ƴƛǎ ŀƭǳƳƴƻǎ ƴƻ ŦǳƴŎƛƻƴŀ Ŝƭ ǘǊŀōŀƧƻ Ŝƴ ƎǊǳǇƻΣ Ŝǎ 
más, no lo quieren, no les gusta trabajar en equipo, se niegan. 
Sobre todo los que más trabajan, porque dicen que terminan 
haciéndole el trabajo a los otros y al final todos tienen la misma 
ƴƻǘŀέ 

Alumna: άEs injusto, mi equipo era de 5 personas y entre mi amiga y 
yo hicimos todo el trabajo. A mí me tocó buscar toda la información 
y ella la pasó al ordenador. ¿Qué hicieron los demás? Pues Pedro el 
diseño de la portada que sí, quedó bonita porque dibuja muy bien 
pero no hizo más, y el resto ni eso, pusieron el nombre y encima se 
quejaron de que había que haber hecho el trabajo de otra manera. 
Eso sí, sacamos todos un 7. No digo nada porque para qué, si dices 
algo te llaman chivata, pero la verdad es que me parece muy 
ƛƴƧǳǎǘƻΦέ 
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9ŦŜŎǘƻ ǇƻƭƛȊƽƴ άŦǊŜŜ rider effectέ όKerr y Bruun, 1983): Se adopta una 
actitud pasiva dejando que los demás miembros del grupo hagan el 
trabajo. 
 

wŜǇŀǊǘƻ ŘŜǎƛƎǳŀƭ ŘŜ ǘŀǊŜŀǎ άLΩƳ the thinkist, ȅƻǳΩǊŜ the typist (Sheingold, 
Hawkins & Char, 1984): Un estudiante de nivel alto asume todas las 
tareas principales, dejando al resto las tareas secundarias e irrelevantes 
para el aprendizaje. 

Inciden negativamente en la acción colectiva, en logro común y en 
el aprendizaje 
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1 ς 2 - 4 

2 minutos 

4 minutos 

5 minutos 
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Conclusión 1: No basta con colocar a los estudiantes en 
grupo y decirles que trabajen en un objetivo común 
para que lo hagan adecuadamente. 

Conclusión 2: Es necesario estructurar el trabajo en 
grupo para promover su eficacia. Eso es lo que hace el 
aprendizaje cooperativo 

Conclusión 3: El aprendizaje cooperativo implica trabajo 
grupal pero no todo el trabajo grupal es aprendizaje 
cooperativo. 
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ω Se presuponen o ignoran las habilidades sociales.  

ω No se centran en la tarea y hablan de cualquier cosa que nada 
tiene que ver con el trabajo. 

ω wŜŀƭƛȊŀƴ άǎǳέ ǇŀǊǘŜ Ŝ ƛƎƴƻǊŀƴ Ŝƭ ǘǊŀōŀƧƻ ŘŜ ƭƻǎ ƻǘǊƻǎΦ 

ω No comparten respuestas ni materiales. 

ω No comprueban si los demás han aprendido o no. 

ω Ante cualquier problema discuten sobre quién tiene la culpa 
incluso alguno puede dejar el grupo impulsivamente. 

ω No hay liderazgo compartido. 

ω No hay procesamiento grupal. 

Cuando un grupo no funciona... 
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¿Qué hacer para que funcione? 
Enfoque 

conceptual 
Enfoque 
curricular 

Enfoque 
estructural 

Instrucción 
compleja 

ENFOQUES 
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Puzle de Aronson 

2 minutos 

4 minutos 

5 minutos 
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Enfoque de coopedagogía 



Enfoque de coopedagogía 
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Generando conflicto de ideas 
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Visionado de vídeos 

2-3 minutos 

https://www.youtube.com/watch?v=mOt3YPt61oY 

https://www.youtube.com/watch?v=m456HkYRvkQ 

https://www.youtube.com/watch?v=mOt3YPt61oY
https://www.youtube.com/watch?v=m456HkYRvkQ
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Apostando por la cooperación 

!ŘŀǇǘŀŘƻ ŘŜ DŜƻǊƎŜ IΦ wŜŀǾƛǎ άhǘǊŀ ǘŀȊŀ ŘŜ ŎƘƻŎƻƭŀǘŜ ŎŀƭƛŜƴǘŜ ǇŀǊŀ Ŝƭ ŀƭƳŀέ 
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Dinámica lúdica: el tesoro en mi mano 

4 minutos 



Enfoque de coopedagogía 
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Comprender la lógica de la 
cooperación 
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Cohesionando el grupo 



Aprendizaje cooperativo 

Dinámica lúdica: me presento 

10 minutos 
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Dinámica lúdica: la maleta viajera 

10 minutos 
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Dinámica lúdica: entrevista de equipo 

10 minutos 
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El cuento chino 

10 minutos 
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Definir las normas de clase 
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