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ENRTQUECE 'MONSTI C
SER DIFERENTE ES SER MQN W“R‘ A
EXCEPCIONAL.

' e éQué €S ser
7\ :? & M? diferente?
MONSTRU® [

VAMOS VER UN CUENTO SOBRE LO BONITO QUE
ES SER DIFERENTE.
SE LLAMA "EL MONSTRUO ROSA".

Voy a utilizar los pictegramas de ARASAAC para que tedos y tedas los nifies y

nifias del aula y del colegio puedan sequirlo.

La diferencia es: "que no es igual, ho se
parece o tiene otras caracteristicas o
cualidades".

EMPEZAMOS NUESTRO CUENTO--).."EL MONSTRUO ROSA"

oo || P N2 & |a Hol mm

EW*LOOO/




i
FE’E@
I 1 ;.. .. II
1._IJ| | I'..I;."
| e | \
—'_:._I_ |

/s
i T

i

\ 17
Y

L Ma em Wy
o i %
| [ 1! f_‘—’ ' ' |ﬁ11|| .
| | ‘ |
|
I -'| H

{[{g;;

i

I |
1

ot
i
S
ﬁﬂ‘;r']
e




L

i B ok

0| |°

m 8@@' | @ |







|

£\

Y

Yﬁ'amrﬂn
muchos &Tai.

rbClM/"l/O/n.r

= b\

&
’YHM/OP\:OO

I I FL | L I|
el

’n/O{‘/Plf%




‘ld' O’t’bﬂzﬁ) SECLD

! Y Heqd a un LUGAR ‘

donde 7 salfa el Sol. H veces Hovra g’ramf)ién otras veces ...

M’J : — _ﬁi_l_

E@ O i

se |vela| el larco s







. f i

W2







g
i’ﬂ. Un cvento para entender la diversidad como
T { elemento enriquecedor de nuestra sociedad.
i Manstrue Rosa es un grite de libertad.
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La diversidad es positivalas diferencias nos hacen ser
seres excepcionales y unicosCada uno de nosotros vy
nosotras somos jrrepetiblesSumemos  capacidades
diferentes, hagamos un  munde con  persenas
excepcionales.Dibujemos en el aula fodes juntos el mundo
de felicidad del Monstruo Rosa y seamos elices juntos.




OBJETIVOS:

El objetivo general que prefendo consequir es, "que los
nifos/as comprendan y entiendan que cada uno somes
diferenfes y que debemos convivir y respetar las
diferencias y ser solidarios/as con aquellos/as
nifios/as que necesiten apoyo por sus diferenciasSer
diferente es positivo y todos juntos es mejor”.
Como obijetivos mds especificos podria destacar:
CDNTE N‘r D O§. ~ CREAR UN AMBIENTE DE EQUIPO EN EL AULA

4 . — CONOCER QUE ES RESPETAR LAS DIFERENCIAS
- IDENTIFICAR QUE ES SER DIFERENTE

— DIFERENTE ~ APRENDER A TRABAJAR EN EQUIPO
— DIVERSIDAD ~ VALORAR LAS CUALTDADES DE LOS COMPANEROS'/AS'

~ TRABAJO EN EQUIPO

— CONOCIMIENTO DE ST MISMO/A
— AUTONOMTA

~ LENGUAJE Y COMUNICACION

— HABILIDADES SOCTALES

< ACT.[VIDADES

[Levaré a cabo tres actividades
relacionadas con el cuento:

~ Role playing

~ Describo a mi compaiero/a

~ Dibuje de nosotros/as mismos/as

METODOLOGIA

La metodologia que voy a sequir es una
metodologia basada en el principio del
Constructivismodonde el nifio/a ademas de
valorar y fener en cuenta siempre sus
caracteristicas indiviquales va a ser

participe de su aprendizaje. Se utilizardn R' "‘ER'I’

diversos métodos cohesionados  para C -t -Log DE
favorecer  diversas  feorias  como

Inteligencias Maliples y siempre desde un EVALUACION:

punte de vista de metodologia activa.

Vamos a trabajar desde una metedologia |og  criterios de  evaluacién  acordes
activa, participativa y socializadora. siempre al resto de los componentes de
Es importante que el jueqo sea el eje aprendizaje me van a marcar lo que el
vertebrador por donde ha de girar todo el hifio/a  va aprendiendo, en este caso
aprendizaje. relacionade con la "diferencia" y sus
componentes.

La evaluacién serd siempre global continua
y sistemdtica. Instrumentos como |os
registros individuales, trabajos
registrados,la observacién sistemdtica, etc,
servirdn para ir marcando su rutina de
evaluacién. Como {écnicas de evaluacién y
rabricas se utilizardn diversas Juegos y
medios actives, grupales e individuales
utilizando las TICs come parte infegrante
de la evaluacién.




/& ACTIVIDAD/TALLER. ROLE PLAYING

El Role Playing es una técnica de dindmica de grupo en la que los nifies/as deben
representar y teatralizar un papel que les haya tocado en este caso el reparto de
papeles se hard por sorteo y primero se dividirg el grupe en dos, unos
reperesentarédn el cuente y los otros lo visualizardn y después lo hard el otro
grupoUna vez acabadas las representaciones se hablard de lo sucedido, de cémo se
han sentide con su papel, qué piensan del pro+090n15+a del cuento, el Menstrue Rosa,
etc. Se trata de sacar pequefias conclusiones de la dindmica y de poder ponerse en el
papel de los demds. En la etapa de infantil ya comprenden las emociones internas y
externas y empatizan mucho con los demds, es buenc favorecer valores como el
respeto y la comprensionDe la misma manera el featro favorece el trabaje en grupe
ademads de la parte individual y siempre favorece las realacienes.

Con esta técnica se prefende favorecer la empatia y que el aprendizaje se entienda
desde una manera divertida pero significativa.

24 ACTIVIDAD/TALLER: DESCRIBO A MIS
COMPANEROS/AS

Esta actividad consiste en poner diversas caracteristicas fisicas y sobre qustos que
sean visuales en cartulinas como: fenge gafas, tenqo el pelo largo, fenge el pele corto,
soy alto, soy bajo, me qusta hacer deporte, me qusta ir a la piscina, etc, tienen que ser
cosas acordes a su edad y que puedan entender, después se reparten las cartulinas de
manera aleatoria, que irdn Pegadas en la cabeza mediante una corenq, y se paseardn por
el aula sin que ellos/as puedan ver la suya pero cuande se encuentren con algun
compafiero/a deberdn decirse algo bonito sobre lo que llevan escrite y después en un
circulo cada nifio/a explicard le que crea que le ha tocado y qué le parece, etc.

Se trata de una dindmica que hace que se comprenda el RESPETO y las DIFERENCIAS de
los demés aportande algo positive siempre de cada uno de nosotros/as. Se trata
también de que comprendan que al ser DIFERENTES es mds divertido porque cada uno

aporta cosas nuevas al aula y al equipo y fodos juntos es mejor y mds divertide.

39ACTIVIDAD/TALLER. ME DIRUTO

Siempre es bueno dibujarse, ver cémo nos imaginamos, nos ayuda y sobre todo en Infantil a
la construccién de nuestro esquema corporal, favorece la comprensién de nosotros mismos, y
hace que se cree una cenciencia positiva.

Esta actividad consiste en que de manera libre cada nifie/a cree su propie dibuje y después y
también libremente pueda expresar cémo se ha dibujade, respetande siempre si algdn nifio/a
no quiere explicar. Los dibujos se expondrdn en un rincén de la clase que serd el Rincén de la
amistad donde se pedrd trabajar en equipe y serd un Rincdn de pequefios artistas. Con esta
técnica se favorece de nuevo el RESPETO POR LAS DIFERENCIAS y lo divertido que es SER
DIFERENTES. Se trata de valorar fambién el apoyo de los nifies/as que lo necesiten, al
dibujarnes abrimos parte de nosotros/as y los demds nos ven y si se crea un aula de
respeto a la diversidad, valerande las diferencias y con sentimientos de empatia se creard de
manera natural apoyo a los demds.
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CONCLUSTON-

Como conclusion decir que ser Maestra es uno de los frabajes mds bonitos que
puede existir, por ne decir el mejor, es un orqullo para mi estar cada dia ensefiande
y aprendiendo con nuestros nifios/as, y el poder estar con cada une de ellos/as,
valorar todo lo que nos transmiten, apreciar sus diferencias y diversidad es un
orqullo y el hecho de poder transmitir unos valores de respeto y la solidaridad, la
aceptacion de une mismo y el trabajo en equipo, son conceptos muy grandes pero
que trabajados desde pequefios de manera divertida pero educativa con diversos
métodos y estrategias, nos hacen ser grandes personas en el dia a dia y en un
future como sociedad. Como dije Loris Malaquzzi; "una Escuela debe ser un lugar
para todos los nifies, no basada en la idea de que tedes son iquales, sino que todes
son diferentes". Debemos atender las diferencias, dotar de recursos a los nifies/as
apoyarles en todo, y respetar esas diferencias porque es cuande se llegard a la
iqualdad y a la felicidad, nuestro objetivo mds preciade: la felicidad de todos y todas

nuestros nifios/as.



TRABAJO REALTZADO POR:

MARTA DEL ROCIO GARCIA HERNANDEZ

~ MAESTRA DE EDUCACION ESPECTAL

~ MAESTRA DE EDUCACION INFANTIL

~ MAESTRA DE AUDICION Y LENGUAJE.

~ MAESTRA DE CORAZON.
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