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Preguntas generadoras

1. (Qué sabes sobre aprendizaje
CoOperativo?

2. COmo poner en practica estn

metodologla?



Elementos basicos:
= Agrupamientos heterogéneos
=Normas

=Roles

Distintos niveles de
andamiaje

(0ué es el
aprendizaje cooperativo?

La triada cooperativa

=|nterdependencia positiva

=Participacion equitativa.
Responsabilidad individua

La sesidn cooperati

Técnicas formales
informales

Destrezas cooperativas
bésicas

Evaluacidn

V akora... jpor donde?
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Punto de partida

https://www.youtube.com/watch?v=cpri0zmO0k7k



https://www.youtube.com/watch?v=cprj0zm0k7k

Aprewol’uzaje cooperativo: éRUE es?

‘Conjunto de procedimientos o téenicas de enseranza dentro olel
aula que parten de la organizacion de La clase en pegueinos
grupos heterogéneos, donde Los aluwmnos trabajan
conjuntamente de forma coovdinada para vesolver tareas
académicas Yy profundizar en su proplo aprendizaje”
(Zm’uqué% Y cols., 2011)

‘Sttuacton de aprendizaje en La que Los olbjetivos de Los
participantes se hallaw estrechamente vinculados, de tal manern
aue caola wno de ellos solo puede aleanzar sus objetivos st Y solo
st los demas constguen aleanzar Los suyos”.

Johnson Yy Johnson, 1999)



Lzaje 000pera’cuvo:

srinelplos oe basa?

v Teoria soctocultural de Vygotsky.
V' Teorla genétien de Plaget.
v'Teorla de La interdependencin positiva de Jomson Y Johmson.
v Aprendizaje stgnificativo de Ausubel.
v'Psieologin humanista de Rogers.

v'Teoria de Las inteligencios miltiples de Gardner.

(Johnson Yy Johnson, 1999; Zariquiey Yy cols., 2011)



Lzaje coomm’cu/o:
srineiplos de basaz

Zona de
desarrollo
real

Zona de
desarrollo proxime

(Johnson Yy Johnson, 1999; Zariquiey Yy cols., 2011)



Lzaje coomm’cu/o:

srinelplos oe basa?

V' Teorln genétien de Plaget.

y Conflicto
Informacion =an
nueve sociocognitivo
Informacion
existente
7 " £ J \
e —
Informacion Informacion '
existente existente ‘ ,

Loul ., 2011)
Johnson Y Johnson, 1999; Zariquiey Yy cols



Lzaje coomm’cu/o:
srineiplos de basaz

(Johnson Yy Johnson, 1999; Zariquiey Yy cols., 2011)



Lzaje coomm’cu/o:
srineiplos de basaz

(Johnson Yy Johnson, 1999; Zariquiey Yy cols., 2011)



Lzaje coomm’cu/o:

srinelplos oe basa?

v'Psicologio humanista de Rooers.
La diversidad es tnherente a La condiclon humana.
EL aprevwlizaje es un proceso de elaboracton personal, tentendo en

cuenta Los elemeentos culturales.

/ ;

1
/3&

(Johnson Yy Johnson, 1999; Zariquiey Yy cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cu/o:

srinelplos oe basa?

v'Teoria de las inteligencias miltiples de Gavdner.

Inteligencias
Multipies

(Johnson Yy Johnson, 1999; Zariquiey Yy cols., 2011)



Aprewolizaje cooperativo

Lista todas Las dificultades
gue se te ocurran pary

introductr el aprendlizaje

COOPErALLVD en tu auln



Aprew LZn|e coomm’cu/o:

leudles son sus elementos bisicos?

Fiaura 3.1
Componentes esenciales del aprendizaje cooperativo

Johnson, . 8JO]/W\,SOVL, R. (1999).
Los nuevos clrculos de aprendizaje.
La cooperacton en el aula Y la escuela.
Editado en Algue.

Rokas

i Interaccion
inlordepandancla | fomentadora
positiva i cara a cara

| Responsabiiidad | Hab:kades
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(Johnson Y Johwnson, 1999; Zariquiey Yy cols., 2011)



Aprew LZ0|e coo]:em’cu/o:

leudles son sus elementos bisicos?

CUADRO 2. Elementos del aprendizaje cooperativo

Condiciones para hacer funcionar las situaciones
de trabajo en equipo Torrego, ).C. (coord.)

(2012). AlLumnos con
altos capac’w{ades Y

e e L GROSTINGAE aprendiza)e
PARA GUE EL \ 3 , L,
ALUMNG | cooperativo. Funaaclon
TRABAJE EN '
EQUIPOS TRAEN PR [UNDS. T 1 OB VTEADEPENTENC) A SM-Priycons (Cap. o
COOPERATIVOS L L = 2l ,
O FORYA v e PAg). 204-242)

EFICAZ TIENE

QUE

PAOC ESAMIENTC
MTERANDIVIDLUAL
CL W OANACION

(Johnson Y Johnsow, 1999; Zariquiley Yy cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cu/o:

leudles son sus elementos bisicos?

I. @grupamientes heteregénees.

¢Homogéneos-
¢Heterogéneos-»

(Zarﬁquleﬁ Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

I. @grupamientes heteregénees.

C Equipos de base: \

Heterogéneos.

Situacioén habitual de aula.
Agrupamientos estables.
Mantenimiento cierto
tiempo, un trimestre.
Grupos de referencia.

En ellos se establecen roles
cooperativos y se desarrolla

la evaluacion grupal.

o

é Equipos es]somolicos:\

Realizacion de tarea o
actividad concreta

Desde minutos hasta sesion
de trabajo (en funcién del
tiempo de la actividad)

/

(Zarﬁquleﬁ Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

I. @grupamientes heteregénees.
En funclon de:

v'Factores personales: sexo, nivel de capacioad, estilo cognitivo, tntereses,
nlvel de destrezos coopemt’was o actitud hacta La coopemclém.

v Factores sociales: etnia, nivel soclo-econbmico, nivel de integracion en
el grupo.

v Factores escolares: wivel de vemodimiento, iinterés por el avea, necesioades
educativas.

(Zarﬁquleﬁ Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

I. @grupamientes heteregénees.

Tawmaiio del agrupamiento:

v AL principlo, podriamos empezar trabajando en parejas hasta que Los
aluwmnos aprendan a gestionar Las situaclones de interacclon.

v g vez adqu’wldas las destrezas basiens pasarﬁa mos 0 La estructura
de grupos de cuatro.

V'Y una vez en grupos oe cuatro, comenzaremos trabajanolo por parejas
dewntro del grupo.

(Zarﬁquleﬁ Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cu/o:

leudles son sus elementos bisicos?

I. @grupamientes heteregénees.

Pistrtbuctén de Los alumnos:

CUADRO 4, Tres opclones para distribuir a los alumnos en los grupos TOVV@@O,J.C. (CODVO{.)
(2012). Aluumnos con
altas capacidades y

aprendizaje
: cooperativo. Fundacion
DISTRBUCON e SM-Pryconsa (Cap. 7.
A%r&f?as - : - o Pa/@ 204-242)

(Zmﬁqu’ueg Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

I. @gruparmientes heteregénees.

Cuapro 7. Disposicion de los aloumnos en un equipo-base de cuatro

Nived de \ N
encmento rencimeento
MEDO BAND
Neeicde | | Nelce
rancimiento rendimiento
ALTO NMEDIO

(Zarlqul% Yy cols., 2011)

Torvego, ).C. (coord.)
(2012). Alumnos con
altas copacidades Y
aprendizaje
cooperativo. Fundacion
SM-Pryconsn (Cap. 7.
PG, 204-242)



Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

I. @gruparmientes heteregénees.

Disposiaiéw del aula:

Tovvego, ).C. (coovdl.)
(2012). Aluumnos con
altas capacidades y
aprendizaje
cooperativo. Fundacion
SM-Pryconsa (Cop. 7.
PAQg. 204-242)

Disposicion
de los grupos
en el aula

(Zanqm@@ Yy cols., 2011)



Aprewolizaje cooperativo

1. Tamano del
agrupamiento.
2. Duractown del

agrupamiento
=. Tlewmpo de trabajo



Aprewolizaje cooperativo

MES4 DEL PROFESOR




Aprew LZn|e coomm’cu/o:

leudles son sus elementos bisicos?

€. [nberndependencia pesitiva.

Elemento que maren La diferencia entre el trabajo de grupo Y el trabajo
COOPErativo.

Cuanto mds se necesiten wnos alumnos a otros pava realizar el tmbajo Y
alcanzar la wmeta, vas cooperativa sevtr La situacton.

CuADRO 8. Como estructurar la interdependencia positiva

INTERDEPENDENCIA
POSITIVA

Tovrego, ).C. (coovd.)
(2012). Aluumnos con
altas capacidades y
aprendizaje
cooperativo. Fundacion
SM-Pryconsa (Cap. 7.
PAO). 204-242)

SE CONSIRLE
ESTRUCTIRANDO

INTERDEPENDENCIA DE DA ENENTALY
METAS o '

(Zariqm% Y cols., 2011)



Aprew LZn|e 000pera’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

€. [nberndependencia pesitiva. rolcs l

*Roles para la formacion y el funcionamiento del equipo: ayudan a la conformacién del
grupo, y a que realicen un trabajo eficaz.
*Moderador: dirige las actividades, controla el tiempo, hace respetar el turno de
palabra...
*Secretario — portavoz: anota las decisiones y los acuerdos, rellena los formularios,
se comunica con otros grupos y el profesor...
*Supervisor del orden: controla el tono de voz, evita la dispersion, anima a la
participacion...
*Coordinador de tareas: se ocupa del material, controla que se cumpla el plan de
trabajo, revisa los deberes...
*Observador: registra la frecuencia con la que los miembros del grupo adoptan
comportamientos o actitudes adecuados al rol que ejercen, controla la rotacion de
roles...

(Zmlqule@ Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coo]:em’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

€. [nberndependencia pesitiva. rolcs I

*Roles para consolidar y reforzar el trabajo en equipo: ayudan a los alumnos a formular
lo que saben, integrarlo con lo que estan aprendiendo y a incentivar y mejorar su
razonamiento.
*Sintetizador — recapitulador: sintetiza y recapitula los contenidos utilizando
esquemas y mapas conceptuales.
*Verificador de la correccidn: se asegura de que las respuestas o producciones del
equipo sean correctas.
*Verificador de la comprension: se asegura de que todos hayan comprendido los
contenidos.
*Incentivador de la discusidon y el dialogo: procura que todos los miembros del
equipo den respuestas y tomen decisiones de forma consensuada.
*Observador: registra la frecuencia con la que los miembros del grupo adoptan
comportamientos o actitudes adecuados al rol que ejercen, controla la rotacion de
roles...

(Zmiqule@ Y cols., 2011)



Aprew LZn|e 000pera’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

€. [nberndependencia pesitiva. rolcs l

Pasos para trabajar roles:

Seleccionar los roles que se van a implantar.

Descubrir la necesidad de roles para trabajar en equipo.
Asegurarse de que todos entienden en qué consiste el rol.
Preparar situaciones repetidas de practica del rol.

Introducir el rol y revisar su aplicacion.

o vk wnN e

Practicar los roles introducidos hasta que los alumnos los interioricen.

(Zmiqule@ Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coopem’cwo:

leudles son sus elementos bisicos?

Identificacion de roles:

Pido a los companeros que comprueben si hay notas en
la agenda.

Could you please open your diaries?

Superviso que todos anoten las tareas y comunicados
en la agenda.

Take note, please.

Ma aseguro que todoe llovan a caea ol matorial que
Hevesilat),

Get ready your material to take home. .

Compruebo que todo el grupo ha traido a tarea.
Did you do your homework? . O

Supervisor

http://www.jrotero.org/files/file/LAB-RCARTICA-TARJETAS.pdf

@. [ntendependencia pesitiva. ’ rolcs l

Reparto el turno de palabra.

It's your turn. ‘

Indico las tareas que realizara el grupo en cada momento.
Let's do the exercise... ‘
Comunico que hemos finalizado Ia tarea

We are finished!

Compruebo que todos cumplen su funcién en el grupo.

Are you doing your task? .

> Coordinator

(Zarlqu’ue@ Y cols., 2011)


http://www.jrotero.org/files/file/LAB-RCARTICA-TARJETAS.pdf
http://www.jrotero.org/files/file/LAB-RCARTICA-TARJETAS.pdf
http://www.jrotero.org/files/file/LAB-RCARTICA-TARJETAS.pdf
http://www.jrotero.org/files/file/LAB-RCARTICA-TARJETAS.pdf
http://www.jrotero.org/files/file/LAB-RCARTICA-TARJETAS.pdf

Aprew LZn|e coomm’cu/o:

leudles son sus elementos bisicos?

€. [nberndependencia pesitiva. ’ rolcs l

Identificacion de roles:

ARTIC

ROLES
COOPERATIVOS

APRENDIZAJE COOPERATIVO
EN LA GESTION DEL AULA

4° Educacion Primaria
CURSO0 2010-2011

https://vimeopro.com/jroteroproyecciones/artica/video/32673641 (ZJQVLOU/LL@U @ cols., 2011)



https://vimeopro.com/jroteroproyecciones/artica/video/32673641

Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

3. [nberaccion premetera ‘ nonmas.l

Establecer wnas cunntas normas bésieas Y especificas, que deben

SEey.

v Pocas

v Comprensibles

v Enuncladas en positivo (deseribiendo La conducta esperaca) Y
en primera persona del plural (nosotros).

v Asequibles.

(Zariqw% Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

3. [nberaccion premetera ‘ nonmas.l

v Dediear un tiempo a explicarlas: concretarlas a través de conductas
desenbles, poner ejemptos, ete.

v Debenos trabaiarLas: realizando dramatizactones, ofrectendo
modelos de conducta, ete.

v Desputs, hay que estar muy pendientes de su cumplimiento

durante algun tiempo, hasta que veamos que estd bmplantada. En
esta fase es convenlente. ..

(Zariqw% Y cols., 2011)



Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

3. [nberaccion premetera ‘ nonmas.l

1. Respetamos La seiral de vuldo cero,

2. Mantenenmos un nivel de ruldo adecuado.

3. Particlpamos ew las actividades.

4. Respetamos Los distintos modos de aprender.

5. Realizamos las tareas propuestas en el thiempo establecido.

6. cuando necesitamos ayuda, acudimos a Los compaireros antes gque al profesor.
F. Cunando nos piden ayuda, dejamos de hacer Lo que estamos haclendo y ayudanmos.
g. A@W){amog dando pistas.
9. Respetamos el turno de palabra.

10, Cuumplimos con nuestros roles Y respetamos Los de Los compaineros.

11, Intentamos Llegar a acuerdos Y consensos.

12.

Aceptamos Y cumplimwos con Las tareas que nos encomienda el grupo.

(Zariqw% Y cols., 2011)



Aprew LZn|e 000pera’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

3. [nberaccion premetera | noamas.l

NORMAS PARA TRABAJAR EN EQUIPO

' UTILIZAR PALABRAS MAGICASS {Nermmes gracias, &me lo dejas?...
Q con mis compafieros de equipo.
HABLAR ( pidiendo la palabra y en un tono de voz bajo.
!x?
e . i i d ipo,
PERMANECER EN MI SITIO {{Qiuiiriotivbems
@ PROPONER (@7

(@O W \I012 ¢ 2 umpliendo Las tareas asignadas

* ACEPTAR (£ respeto tas ideas de la mayoria.
|
OB CUMPLTR LAS NORMAS{

http://www.imageneseducativas.com/aprendizaje-cooperativo-normas/

.(..".



http://www.imageneseducativas.com/aprendizaje-cooperativo-normas/
http://www.imageneseducativas.com/aprendizaje-cooperativo-normas/
http://www.imageneseducativas.com/aprendizaje-cooperativo-normas/
http://www.imageneseducativas.com/aprendizaje-cooperativo-normas/
http://www.imageneseducativas.com/aprendizaje-cooperativo-normas/

Aprew LZn|e coomm’cuvo:

leudles son sus elementos bisicos?

3. [nberaccion premetera ‘ nonmas.l

Eticantos 12: Aprendo a respetar las reglas y normas

https://www.youtube.com/watch?v=o0TrgeRdw1ngo&list=UUwIFFuOrf86dnoP82 8VfAw



https://www.youtube.com/watch?v=oTrgRdw1nqo&list=UUwIFFuOrf86dnoP82_8VfAw

Aprewolizaje cooperativo

1. Decladilmos normas.
2. Declidimos roles.
2. Puesta em comin.



Aprewolizaje cooperativo

Declidlmns normas.

1. Listamos de manern
individual las normas que
constoeranos basteas.
2. Puesta en comun en peoueno
Orupo. Senalamos agquellas
QuUe CoMPArtLmMos Varias
PEVSONAS.



Aprewolizaje cooperativo

Decldlmos roles.

1. Elegimos aquellos roles que
constderanos basieos para
COMENZAY.
2. Puesta en comun en peoueno
orupo. Senalamos aguellos
QuUe CoMPArtLmMos Varias
PEVSONAS.



http://www.colectivocinetica.es/



http://www.colectivocinetica.es/

Aprew LZn|e coomm’cu/o:

La triada cooperativa

CuADRO 8. Como estructurar la interdependencia positiva

INTERDEPENDENCIA
POSITIVA

INTERDEPENDENCA D€
TAREAS

INTERDEPENDENCIA DE
SE CONSIGLE INTERDEPENDENCA DE
FSTRLCTIRANOD Ra-ss

INTERDEPENDENCIA DE
RECOMPENSAS YO

CELEBRACIONES

INTERDEPENDENCIA DE AP EMENTADS INTERDEPENDENCIA DE

METAS coN |

INTERDEPENDENCIA RESPECTO AL

INTERDEPENDENCIA RESPECTO AL

RIVAL DE FUERA

i

(Zarlquﬁ% Y cols., 2011)



Lzaje coomm’cu/o:

Neyativa

Participacion equitativa:

v'Asegurar que todos estén en
condiciones de realizar las tareas que
se les proponen.

(Zar”uquﬁeg Y cols., 2011)



Lzaje coomm’cu/o:

vNeyativa

Responsabilidad individual:
v'Evitar el efecto polizon.

v'“la finalidad del aprendizaje
cooperativo no es tanto aprender a
hacer cosas juntos, sino aprender
juntos a hacer cosas solos”

(Zarlquﬁ% Y cols., 2011)



Aprew LZn|e 000pera’cuvo:

La triada cooperativa

Responsabilidad individual:

Un problema de .
acmocooreRsvA | ] Garantizar el derecho a

TRABAJO INDIVIDUAL ‘ ’ TRABAJO EN EQUIPO
aprender del alumnado

“ W | separando del equipo al
estudiante que “revienta” la
dinamica grupal.

Un problema de Un problema de
ACTITUD ACADEMICA APTITUD COOPERATIVA |

2. Intentar por todos los
medios que el estudiante
separado vuelva al equipo.

Un problema de
APTITUD ACADEMICA

http://www.colectivocinetica.es/media/01 -colectivo-cin%C3%A9tica-gu%C3%ADa-para-dise%C3%B1lar-red-de-aprendizaje-cooperativol.pdf



http://www.colectivocinetica.es/media/01_-colectivo-cin%C3%A9tica-gu%C3%ADa-para-dise%C3%B1ar-red-de-aprendizaje-cooperativo1.pdf
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Distintos niveles de andaminge

Trabajo grupal }
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Trabajo grupadl individual
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Trabajo grupal

Trabajo individual
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Seston cooperativa

1. Actlvacton de conoctmientos previos Y ortentacton hacta Lo
tavea (1.0 milnutos)

2. Presentaclon de contentdos (20 minutos)

3. Procesamiento de informacion niueva (20 minutos)

4. Recapltulacton Y clevve (1.0 mlnutos).

(Zariqw% Y cols., 2011)
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Sesion cooperativa

QONFUSION Y ABURRIMIENTO
CON DESCENSOVELOZ
DE LA ASIMILACION

i
0=
22

O S5 10 15 20 25 30 335 40 45 50 55 060

Patron de atencion para una clase de 60 minutos (Stuart y Rutherford)

(Zariqw% Y cols., 2011)
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Seston cooperativa

Beatriz Gallego Lopez
MOMENTO 1- Manica Lago Salcedo
ACTIVACION CONOCIMIENTOS Y ORIENTACION TAREA

el

(Zarlqui% Y cols., 2011)
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Seslon oo

MOMENTO 2- | Bﬁ.?f.?li'iﬂﬁ“é’aﬁfﬁﬁﬁl

PRESENTACION DE CONTENIDOS

Trabajo sobre materiales

(Zarlqui% Y cols., 2011)
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Seston cooperativa

Beatriz Gallego Lapez
Manica Lago Salcedo

MOMENTO 3-

PROCESAMIENTO COGNITIVO DE LA INFORMACION
Rompecabezas I Debate activo

Parejas cooperativas toma apuntes

Mapa conceptual a cuatro bandas
(Zarlqui% Y cols., 2011)
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Seston cooperativa

MOMENTO 4- | bt 'i:';ff;;:::.:l

RECAPITULACION DE LO APRENDIDO

Parejas de escritura y edicion cooperativas  Itercambiar dificultades
W -

Jo Equipo - Logro Individual (TELI)

former ssben (s roslimnie ¥ 4 Mapa conceptua acuatroband/as /
(Zarqu% Y cols., 2011)
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i

% COLEGIO ARTICA [l:li

C 2 s Mora 25 -

; gggzggAnVA a:p “eé‘éos‘f’nﬁfémo; i

5 NANZA eléf 91511261 -
www.jrotero.es  JOSE RAMON OTERO Fax:914006071

LA SESION
COOPERATIVA

LA INTERACCION AL SERVICIO DEL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO

CENTRO DE F.P.
JOSE RAMON OTERO

Calle Francisco Brizuela, 1
Madrid 28011

Tel: 914 63 55 93

Fax: 91464 42 76

http://www.jrotero.org/files/file/LAB-SC.pdf

(Zarﬁqui% Y cols., 2011)
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Seston cooperativa

ARTIC

UNA SESION
. COOPERATIVA EN
) SECUNDARIA

APRENDIZAJE COOPERATIVO
EN LA CLASE DE BIOLOGIA

3° Educacion Secundaria
CURSO 2010-2011

https://vimeopro.com/jroteroproyecciones/artica/video/32376758

(Zarlqui% Y cols., 2011)
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Técnicas de aprendizale cooperativo

e Muy estructuradas, en las que se establece lo que el alumno debe

Técnicas de hacer en cada momento.
. . * Ponen en marcha procesos cognitivos muy definidos.
aprendizaje P g y

] e Son de corta duracién
coope =) 8L/ « Requieren un nivel de destreza cooperativa relativamente bajo.

infOrmal e Agrupamientos pequenos

N\

Técnicas de
aprendizaje » Métodos mas complejos.

. » Puede extenderse varias sesiones.
cooperatlvo » Exigen un alto nivel de destrezas cooperativas

formal

(Zaréquieg Y cols., 2011)
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Técnlenas cooperativas stmples

1. Aligerar el ambiente

9. Dibujo cooperativo

17. Gemelos lectores

25. Paneles de
transferencia

33. Podio cooperativo

2. Brindar preguntas y recibir
respuestas

10. Dramatizacion
cooperativa

18. Gemelos / equipos
pensantes

26. Parada de tres
minutos

34. Por este medio
resuelvo...

3. Cabezas juntas numeradas

11. El juego de las
palabras

19. Intercambiar
dificultades.

27. Parejas cooperativas
de lectura

35. Preparar la tarea

4. Collage de evaluacién

12. Entrevista
simultanea

20. Inventario
cooperativo

28. Parejas cooperativas
de toma de apuntes.

36. Proyectar el
pensamiento

5. Control grupal

13. Equipos de oyentes

21. Lalista

29. Parejas de escrituray
edicion cooperativas

37.Sé mi profe

6. Controversia académica

14. Folio giratorio

22. La sustancia

30. Peticiones del oyente.

38. Twitter cooperativo

7. Correccion cooperativa de
deberes

15. Frase/foto/video
mural

23. Lapices al centro.

31. Placemat consensus

39. Uno, dos, cuatro

8. Demostracion silenciosa

16. Galeria de
aprendizaje

24. Lo que séy lo que
sabemos

32. Plantear el trabajo
gue se va a realizar

40. Uno para todos

http://www.colectivocinetica.es/
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Aprewolbz&ge coopemtwo

verativo formal

Trabajo en equipo — Logro individual (TELI)
Torneo de juegos por equipos (TJE)
Rompecabezas

Enseflanza acelerada por equipos (EAE)
Lectura y escritura integrada cooperativa
Aprender juntos

Investigacion grupal

Nounhkwbn e

(Zarlqui% Y cols., 2011)
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Técnlenas cooperativas stmples

Entrevista simultanea

1. El docente agrupa al alumnado en parejas heterogéneas y plantea una pregunta
sobre los contenidos que se trabajaran en la sesion.

2. Elalumno A entrevista al alumno B, tratando de conocer su respuesta u opinion
sobre la cuestion planteada. Escribe la respuesta en un cuarto de folio en blanco.

3. Seinvierten los roles: el alumno B pasa a ser el entrevistador y el alumno A el
entrevistado. El alumno B escribe las opiniones de A en la otra cara del mismo
cuarto de folio.

4. El docente recoge los folios y realiza una puesta en comun en la que los alumnos
deben comunicar la respuesta u opinidn del compafero al que entrevistaron.

http://www.colectivocinetica.es/media/colectivo-cin%C3%A9tica-10-t%C3%A9cnicas-para-empezar-en-infantil.pdf
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Técnlenas cooperativas stmples

Inventario cooperativo

1. El docente plantea a los alumnos una cuestidn cuya respuesta implica un
conjunto de elementos que se pueden listar. Por ejemplo, “équé has aprendido
en la clase de hoy?”.

2. Los alumnos dedican unos minutos a escribir su propia lista de forma individual.

3. Finalizado el tiempo establecido, trazan una linea al final de su listado.

4. Los alumnos se levantan y buscan en las listas de otros compaferos respuestas
gue consideren correctas y que ellos no hubieran pensado. Las escriben debajo
de la linea que han trazado.

5. Eldocente pide a algunos alumnos que compartan un elemento “propio” y otro
“ajeno” de su inventario.

http://www.colectivocinetica.es/media/colectivo-cin%C3%A9tica-10-t%C3%A9cnicas-para-empezar-en-infantil.pdf
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Técnlenas cooperativas stmples

Un, dos, cuatro

1. El docente agrupa al alumnado en parejas heterogéneas y plantea un ejercicio,
problema o pregunta.

2. Cada alumno dedica unos minutos a resolver la tarea de forma individual.

3. A continuacion, el alumno contrasta su trabajo con su pareja con la idea de
consensuar una unica respuesta.

+

4. En caso de trabajar con parejas de cuatro o equipos, se realiza una nueva puesta
en comun entre ambas parejas.

5. Por ultimo, el docente elije al azar a algunos alumnos para que expliquen la
respuesta de su equipo.

http://www.colectivocinetica.es/media/colectivo-cin%C3%A9tica-10-t%C3%A9cnicas-para-empezar-en-infantil.pdf
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Técnlenas cooperativas stmples

Gemelos / equipos pensantes

1. El docente explica la tarea que deben realizar los alumnos (ejercicio, pregunta,
ficha, pequefio proyecto...).

2. Los alumnos se agrupan formando “parejas de gemelos/equipos pensantes”.

3. Las parejas se explican mutuamente lo que tienen que hacer para resolver la
tarea.

4. Cuando ambos lo han entendido, se ponen a trabajar de forma individual.

5. Sila pareja no consigue aclararse con el trabajo, piden ayuda al docente o a
otros companeros.

http://www.colectivocinetica.es/media/colectivo-cin%C3%A9tica-10-t%C3%A9cnicas-para-empezar-en-infantil.pdf
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Técnlenas cooperativas stmples

Lapices al centro

1. El docente agrupa al alumnado en equipos heterogéneos y nombra un
moderador.

2. El profesor propone un ejercicio o problema a los alumnos.

3. Los lapices se colocan al centro de la mesa para indicar que en esos momentos
se puede hablar pero no escribir. Los alumnos tratan de consensuar la forma en
la que se debe realizar el ejercicio. El moderador se asegura de que todos
participan en la puesta en comun y comprenden la forma de solucionarlo.

4. Cada alumno coge su lapiz y responde al ejercicio o problema por escrito. En
este momento, no se puede hablar, sélo escribir.

http://www.colectivocinetica.es/media/01 -colectivo-cin%C3%A9tica-gu%C3%ADa-para-dise%C3%Blar-red-de-aprendizaje-cooperativol.pdf
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Aprew LZn|e coomm’cuvo:
Sesion cooperativa

LAPICES AL CENTRO

APRENDIZAJE COOPERATIVO
EN LA CLASE DE MATEMATICAS

2° Educacion Primaria
CURS0 2010-2011

https://vimeopro.com/jroteroproyecciones/artica/video/32380840

(Zarlqui% Y cols., 2011)


https://vimeopro.com/jroteroproyecciones/artica/video/32380840

Aprewolizaje cooperativo

Decldlmos téenieas coopemtivas.

1. Listamos de manern
individual las téenicas que
constoeranos basteas.

2. Puesta en comun en peoueno

Orupo. Senalamos agquellas
QuUe CoMPArtLmMos Varias
PEVSONAS.



Aprew LZn|e cocq:em’cu/o:
Sesion cooperativa

http://www.colectivocinetica.es/



http://www.colectivocinetica.es/

Lzaje 000pera’cuvo:

Destrezas cooperativas basiteas

rRealizar transiciones raploas y eficaces. —

Mantener el nivel de ruido adecuado.

Participar en la realizacion de La tarea.

Respetan distintas situaciones de trabajo (exposiciones, asamblea, trabajo
individual, en pareja, en equipo).

Gestionar el tiewepo de forma eficaz.

Pedivr ayuda a los compaireros antes que al docente.

Ante una petieidn de ayuda, dejar de hacer otras cosas y ayudar,
Ayudar sin dar La respuesta: “dar pistas”,

9. Respetar el turno de palabra.

10, Llegar a acuerdos Y decisiones compartidas.

11, Trabajar con roles: ejercerlos Y respetarlos,

12, Aceptar Yy cumpliv Las tareas gque les haw asignado.

boH

Moo hw

%0

http://www.colectivocinetica.es/media/01 -colectivo-cin%C3%A9tica-gu%C3%ADa-para-dise%C3%Blar-red-de-aprendizaje-cooperativol.pdf
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sHe de cambiar aloo en
La evaluaclon?




Evaluacion
| Beatriz Gallego Lﬁpez|
Manica Lago Salcedo
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Evaluaclén

1. evaluaclow del docewnte en torno a:
VEL funclonamiento de Los grupos.
v EL desarvollo de destrezas pava La cooperacion por parte de los alummnos.
v La consecuctom de Los objetl\/os por parte de Los estudinntes.

2. Autoevaluaclon del OYUPO.

z. Planes de trabajo individuales y grupales.

(Zarlqui% Y cols., 2011)



CuADRO 10. Modelo de boletin de autoevaluacién grupal (colegio Artica)

BOLETIN DE AUTOEVALUACION COOPERATIVA

Curso Fecha

Evaluaclin

Equipo

ALUMNO/A ROL NM 8 MB

EVALUACION DEL TRABAJO EN EQUIPO 8 MB

1. Homon mantonicdo of rivel de nuido adecundo para of Fabajo on equipo,
2 Hemos aprovechado o Sempo.

3 Hemos progresado on nuesio aprendizae

4 Todos nos hemos esforzado o suficents ’
5 Todos hamos resizado Bs tareas que feniamos asignadas
Otyetvo de mejora 1

Otjetvo de mejora 2

REFLEXION

Lo que hemos hecho bien y vamos a Consenvar...

Lo que hemas hecho mal y vamos a cambiar. ..

Otyetvon de mejon. .

FIRMADO...

= s = (Zarﬁqu’w@ Y cols., 2011)
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