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ACTIVIDADES DE CONVIVENCIA

En nuestro Centro Marqués de Lozoya, estamos trabajando la CONVIVENCIA con buenos resultados
y acogida por parte de la Comunidad Educativa.

Durante este curso se han desarrollado un gran nimero de actividades tanto para preveniry
solucionar conflictos y ademas solucionar con los que ya se habian producido, por eso vamos a
diferenciar tres grandes bloques de actuacion:

1.- ACTIVIDADES PARA PREVENIR CONFLICTOS

TEI EMOCIONES | PRACTICAS DIAS DECORACION DE
RESTAURATIVAS | DESTACADOS ZONAS
(igualdad, Diade | COMUNES DEL
la paz)) CENTRO
SEMANAL TUTORIAS SEMANAL PUNTUAL FRASES
ANTIACOSO Y
MOTIVADORAS
2.- ACTIVIDADES PARA SOLUCIONAR LOS CONFLICTOS
DELEGADOS DE PATRULLAS TALLER DE PRACTICAS DE
CONVIVENCIA AMIGAS MEDIACION 62 P ESCUCHA ACTIVA
MENSUALMENTE 32 TRIMESTRE SEMANAL EN CLASE | SESIONES DE
DIARIO EN RECREOS DE FORMACION PARA
VALORES/RELIGION PROFESORES Y
ALUMNADO

3.- ACTIVIDADES ESPECIALES DE PATIO PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA DEL CENTRO

RECURSOS Y
SEGUIMIENTO DE
CONDUCTAS

CONCURSO DE
TALENTOS (LOS
VIERNES)

CELEBRACION DE FERIAS
TEMATICAS

BANCOS DE LA
AMISTAD




1.- ACTIVIDADES PARA FOMENTAR PREVENIR CONFLICTOS

1.1.- TEI 1.2.-EMOCIONES 1.3.- PRACTICAS 1.4.- DIiAS
RESTAURATIVAS DESTACADOS
(igualdad, Dia de la
paz))
1. TEI

Este afio se ha modificado sensiblemente el programa debido a la pandemia.

Ademas de hacer la formacién y sensibilizacidon del alumnado a principio de curso se han llevado a
cabo algunas las actividades fijadas por el programa.

Se ha fijado un dia a la semana (MARTES: MARTEI) en el que los tutores y tutorizados comparten en
una zona del patio habilitado para tal fin, denominado PUNTO DE ENCUENTRO TEI.

En otro tiempo trabajdbamos la mejora de la competencia matematica (abn, robdtica...) y también en
los dias especiales de la Paz, Igualdad, Familia...desarrollamos actividades conjuntas y de Centro. Dia
a dia intentamos mantener el espiritu del TEI haciendo actividades de cohesion y empatia (palabras
dulces, mensajes de amistad...)

e JUEGO DE PRESENTACION

Los alumn@s de 32 y 52 de primaria han conocido a sus parejas TEl a través de una dindmica de
presentacion llevada a cabo en el patio, al aire libre, respetan do la distancia y por supuesto con
mascarilla.

Los profes han hecho previamente las sesiones de informacioén.

Tenia que buscar a su pareja de cuento, comic o de serie de dibujos. Una vez localizada leian su carta
de presentacidn que intercambiaban y pactaban su saludo especial.

e  ACTIVIDAD DE ENCUENTRO MARTEI

Los martes se establecid como dia de encuentro de los alumnos del TEI. En el patio a través de
turnos rotativos han hecho:

- Encuentros para hablar y conocerse.

- Intercambios de cartas.

- Mostrarse habilidades o intercambiarse objetos.

- Proponerse un reto mutuo y hacerlo ambos.

- Sellar con unlazo en la valla y el nombre del tutor y tutorizado, como muestra de haber
finalizado el curso y el afio TEI.



Durante el curso nos inventamos juegos para hacer con nuestros tutores.

e JUEGOS COOPERATIVOS, que hacemos entre todos. Nos mandamos mensajes bonitos
e MENSAJES DE AMISTAD, que dejamos en las mochilas, mesas estuches...

Desarrollamos todas las actividades que marca el programa:

e PRESENTACION DE TUTORES Y TUTORIZADQOS, la primera semana de Cole nos conocemos.
Juegos de presentaciones.
e FORMACION Y SENSIBILIZACION DE TUTORES Y TUTORIZADOS



e ACTIVIDADES PARA POTENCIAR LA COHESION DE GRUPO Y DE CADA TUTOR CON SU
TUTORIZADO.

e RECOPILACION DE MATERIALES DE PLAN SOCIOEMOCIONAL PARA APOYO EN LA
REALIZACION DE SESIONES DE APOYO EMOCIONAL PARA UTILIZAR EN SESIONES TEI.
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El plan socicemocional vobeomos mas cercanocs, pretende ser una herramisenta Otil
para oyudor o los docentes de los centros educativos de la Region de Murcia en
los tareas de tutoria ol inicic del curso 202002021, dodoas los circunstoncias
oooecidos por los situociones de pandemia, confimomiento y los consecuencios
gue hon ocarreado.

Mientros qgue lo pagino web estd en construccidén hemos preparcdo  este
Jocumenito para gue los profesionoles interesodos puedaon acceder o la
informocion de todo o gue s ha eloborodo. En concreto, en este documento se
encusntron:

e En primer lugor, parc uno comprension mas completa incluimos el enloce o
lo carpeto donde estd el documento completo en pdf con el rombre 00720
Flonm de Apoyo Socicemocional Volvamos + cercancs™ en su wersidn o 1 de
Julice de 200200

- Posteriorments primero poara educocidn infantil « Primaric « despudés para
Educacion Secundaria incluimos:

= los enloces tonioc a los wvideos explicativos del plan como o las
presentacionss ulilizodas, para gue los profesionales de Lo
educacién los pusdon adecuoar o su forma de trobajar v o su
Ccontexto.

Conssfaria de Edwcacidn v Culfurs, Direccidn SGeneral de fnnovacicn Educaiiva v Afencicn a /a
Dhverasidad, Senvcic de Afen) & la Dhiversidadal
Flan Socicemocional Volvamos +Gercancs

RIO D...xlsx ~



arcanos.pdf

Tuh e

Actividades Primer Dia Secundaria

ESO. PRIMER DA NOS CUIDAMOS.

ESO. PRIMER DiA_2. ME ENCUENTRO, ME EXPRESO_VERSION A

ESO. BRIMER DiA_2. ME ENCUENTRO, ME EXPRESO_VERSION B.

ESO. PRIMER Dia_3. TENGO UN SECRETO.

ESO. PRIMER Dia_4 T\J QUE OPIMNAS.

ESO_PRIMER DiA_S. PON MUSICA A LA VIDA. DESPERTANDO ADREMALIMA
Cuestionarios

v Cuestionario del Alumno Yulnerable

Educacién Secundaria, Bachillerato v FP
El documento podemos encontrarlo en tres formatos:
e Microsoft Word [E2 debs descorgor 2n 2l d
cumplimentario sin gus se desconfigurs).
e Microsoft PDF Acrobat.
e Cuestionario Web Alumno Vulnerable.

o durg para podear

v Cuestionario Mapa de Riesgo

» Cuestionario WEB. Mapa de Riesgo.
« Documento de Microsoft Word.s= debe descargar =n =l disco duro
poira poder cumplimentarlo sin gue s= desconfigurel,

» PDF_Acrobat.

Conssjeria de Educacidn v Culfura, Direccidn General de innowvacidn Educafiva v Atancidn s la
Dhvarsidad, Senvicic de Afencidn s s Diwversidad).
Fian Socioemocionsl Voivamos +Cercancs

Cuestionarios

w Cuestionario del Alumnmno YWulnerable Infamtil sy
Primaric.

El documento podemos sencontrarlo em tres formatos:
- bhAicrosoft Word (Sse dets de
cumplimenoario sin gus se descan

- Microsoft PDF Acrobat.
- Cuestionario Web Alumno Wulnerable.

roar en el disco durs para soder

w_uestionario Mapa de Riesgo

- Cusstionarico WEB. Mapa de Riesgo.
- Documento de Microsoft Word
pora poder cumplimeantarla sin Que s= des:

- PDF_fscrobat.

debe descargar en el disoco duro
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Actividades Primer Dia Infantil

PRIMER DIiA_1 NOS CUIDAMOS.

PRIMER DiA_2Z MIS EMOCIOMNES ¥ %O LAS LLAVES DEL CORAZOM.

PRIMER DiA_S. POTEMCLAMOS LAS FORTALEZAS_CREACION DE LOS

BICHIMAMOS.

PRIMER DiA_4.DEJAMDO MUESTROS MIEDOS.

PRIMER DIiA_SVOLVEMOS A CASA CONTENTOS.

Actividades Primer Dia Primaria

PRIMER

PRIMER

PRIMER

PRIMER

PRIMER

PRIMER

PRIMER

PRIMER

Conssjeria de Educacidn v Culfura, Déreccidn General de innowvacicon Educasfiva v Afencicn o ia

Dia (1T7-67L NOS CUIDAMOS.

DiA 2 (1°-4°). DESCUBRIMOS SUPERPODERES.

Dia 3 (T7-4=) "FINTAMOS A NUESTRO SUPERH EROE INTERIOR
DiA 4 (1°-4°) VOLVEMOS A CASA COMNTENTOS.

Dia a4 [1°—&°) SER POSITIVG ES CUESTION DE ACTITUD.

Dia 2 (5°-6°) ME ENCUENTRO, ME EXPRESCO_WVERSION B.

Dia 3 [S°-47) ME ENMCUENTRO, ME EXPRESCO_VERSIOM &

Dia 4 (5°-6°) PINTA LAS PIEDRAS ORDEMANDO TUS EMOCIONES.

Dvversidad, Servicio de Afencidn s e Dive

Fian Socioemocionad Valvamos HDercancs

los enlaces o los diferentes actividodes a realizor el primer dioc en los
etapas de educacidn infantil, educocion primario (divididas en dos
bloques, de primero o cuarte, por un lkodo w guinto v sexto, por obro)
educacidén secundaric.

los enloces o los cuestionarios individucoles de fotogrofic de
alumnoado wulnerables tanto paora infontil « primoric como parc
secundoric donde Jde uno forma sencillo se puede wisuaolizor =l
alumnoado gue precise de una otencidn Mas individuolizoda, osi como
el cuestionoric mopa de riesgo donde se especificon los posibles
tarecs a reclizor osi como los responsables que S8 won O Sncargar

Documento completo en PDF Acrobat

Plan Socioemocional Volvamos + Carcanos




e ACTIVIDADES MENSUALES DONDE SE TRABAJA LA EMPATIA, LA AUTOESTIMA Y LA

INCLUSION
3r TRIMESTRE 20 1r TRIMESTRE 3¢
TRIMESTRE
X

El monstruo EMOCIONES-
de Colores AUTOESTIMA

X EMOCIONES-
InsideOut (Del AUTOESTIMA
Revés)

x EMOCIONES-
Receta de AUTOESTIMA
cualidades

x INCLUSION
Cadena de
favores
x INCLUSION
Somos
diferentes,
pero tenemos
cosas en
comun

x INCLUSION
Cuatro
esquinitas de
nada

EMPATIA
X
En sus zapatos
EMPATIA
X
El encargado
EMPATIA

Pequefios
gestos




3r TRIMESTRE 20 1r TRIMESTRE 5¢
TRIMESTRE
x EMOCIONES-
InsideOut 2 AUTOESTIMA
(Del Revés)
x EMOCIONES-
Atributos de AUTOESTIMA
personalidad
x EMOCIONES-
Eres Unico AUTOESTIMA
x INCLUSION
Una nueva
vida
x INCLUSION
Dares la
mejor
comunicacion
x INCLUSION
Todos somos
personas
EMPATIA
X Stop
EMPATIA
X Ten
esperanza
EMPATIA
x Mas alla de lo
gue ves

1.2. EMOCIONES

A nivel de Centro se trabajan las emociones, su reconocimiento y gestion.
El material del botiquin de las emociones se ve viable para los cursos de 12 y 22 de primaria.

En segundo de primaria se trabajara el arbol de las emociones donde cada mes se va a trabajar una
emocidn y se realizaran a través de emociones que cambian de color y la apariencia.

Trabajar los materiales de la caja de las emociones con las tarjetas de situaciones presentadas y
como afrontarlas, asi como con los pictogramas de cada emocién

Material para trabajar las emociones, "El botiquin de las emociones”, para ayudar a los compafieros
cuando tienen algun conflicto. Se compone de unas tarjetas.

Libro del emocionarlo por clases para trabajar las emociones con las connotaciones culturales

e PINZAS, en las entradas nos situamos en una emocion.



MOUNSTRUO DE COLORES, en Infantil y 12 PRIM.
ARBOL DE LAS EMOCIONES:

A oM. vy

RINCON DE LA CALMA, donde podemos pensar y tranquilizarnos.

CAJA DE LAS EMOCIONES, para colocar la cara y otra actividad de etiquetas con preguntas
para expresar emociones y sentimientos
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CAJA DE LAS
E£MOCIONES

https://www.etapainfantil.com/educar-valores-ninos-cortometrajes

e ROSA DE EMOCIONES Y COLORES
e EMOCIONES VIDEO:

https://mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwHNCrfXpHhQtBjwWBzgJXFPNvW ?projector=1

https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/juegos-de-mesa-valores-emociones/?s=08

https://www.facebook.com/groups/169111873151859/permalink/3687533891309622/

1.3.- PRACTICAS RESTAURATIVAS

Se sigue promoviendo actividades de este tipo, pero con las medidas de seguridad oportunas y sin el
intercambio de objeto.
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Los circulos de dialogo

&Qué son? Los circulos de didlogo son una conversacién en grupo en la que:

Los particip estan dos en circulo
Hay un facilitador que formula las preguntas o temas sobre los que se hablara

Tenemos un objeto que regula el turno de palabra: la persona que lo tiene puede hablar
y los demdas escuchan con respecto

el objeto va pasando de mano a8 mano.

éPara qué nos sirven?

Rednen el grupo y ayudan a tratar temas juntos
Ayudan a cohesionar el grupo, en que el alumnado se conozcan mejor, a trabajar juntos
Facilitan la participacién de todo el al do, no sélo los que participan habitualmente

Favorecen la implicacién del alumnado por el hecho de que se sienten escuchados y que
sus ideas son tenidas en cuenta por el grupo

a veces, para di der el ambi de la cdase y reir juntos

Cémo se hacen
Colocaciéon

el facilitador (maestra) pedira a los alumnos que quiten las mesas y hagan un circulo con
las sillas. Esta operacién, con alumnos a partir de cuarto de primaria, se puede hacer en
alrededor de un minuto. En cambio con alumnos mas jovenes habra, al principio, dedicar
mas tiempo a que lo hagan de manera ordenada, ya que su sentido espacial no esta tan
desarrollado.

Lo que buscamos es que todos puedan ver a todo el mundo, aunque a veces hagamos
una forma mdas ovalada o cuadrada, dependiendo de la forma de la sala.

Si el circulo debe durar 10 minutos o menos, lo podemos hacer de pie.

También se pueden emplear bancos o cojines, o simplemente sentarse en el suelo. Ahora
bien, la silla puede ir mejor cuando tenemos que estar durante un periodo prolongado o
queremos que los alumnos estén cdmodos. Ademds las sillas van bien para hacer
dindmicas a las que queremos sienten a otra silla.

DRindmica

Una vez todo e mundo estd sentado, el facilitador intervendra para saludar y hacer una
pregunta. Por ejemplo, “Si tuviera un superpoder, {cudl me gustaria tener?”

Normalmente, con un gesto de la mano avisa si la ronda se hard por la derecha o la
izquierda, para que el alumno al que pasard el objeto esté preparado. El facilitador
contesta el primero (para romper el hielo y para dar un modelo de una posible
respuesta), y pasa el objeto.

El que recibe el objeto contesta y pasa el objeto al de su lado. Asi, hasta que el objeto
llega al facilitador.

Cuando el facilitador vuelve a tener el objeto, puede hacer (si es conveniente) un
pequeiio resumen de lo dicho y entonces:

e Hacer otra pregunta o proponer una dindmica

e Dar el circulo por terminado e introducir la actividad (de clase ) que se hara a
continuacién
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Tipo de circulos Los circulos se pueden hacer con motivos y con duraciones diferentes.
Veamos algunos tipos

Circulo de inicio Es un circulo breve, que consta sélo de una o dos preguntas. Su objetivo es
reunir el grupo y hacer una actividad juntos que sirva para:

e Compartir su estado emocional al comenzar el dia, saber como venimes hoy. Ejemplos:
o E:gl;ouna cara con un dibujo que muestra un sentimiento y decir porque la han
e i
o Piensa en como estds hoy: si fueras un animal (flor, arbol), ¢cudl serias? y
porque
o Algo que me propongo para esta semana es .. .
e Compartir alguna informacién personal Ejemplos:
o0 Una cosa buena que te ha pasado esta semana
o Lo que mas te gusta jugar en el patio
o Una comida que te gusta

Parece buena idea que los primeros circulos sean breves y por lo tanto comenzar con circulos de
inicio , hasta que los alumnos entiendan el funcionamiento, antes de pasar a circulos mas
largos.

Circulo de salida o clausura Sirve para compartir cdmo ha ido una actividad o un periodo. Se
puede hacer al final del dia, al final de la semana, después de una actividad especial (por
ejemplo, una salida o un taller). Ejemplo:

e Una cosa que me ha gustado o he aprendido hoy (o esta semana)

S preguntas estan estructuradas alrededor de un
valor o sentimiento. Suelen tener varias preguntas. Comienzan con una introduccién o una
pregunta de inicio, seguidas de algunas preguntas sobre el tema. También haremos algunas
actividades en las que los alumnos se muevan o se cambien de lugar. El ejemplo que se
presenta corresponde a un circulo largo para tratar el tema de "los amigos”

Ejemplo de como seria yn circulo mas largo, paso a paso, sobre la amistad:
1. Pregunta inicial:un deporte que me gusta es .. .

2. Introduccién: Hoy me gustaria que hablamos sobre los amigos (nos podemos
extender un poco en la explicacion)

3. repasamos el gesto de 1a mano en el aire para conseguir silencio

4. Naranijas y limones actividad para que cambien de lugar y se mezclen, antes de
hacer una actividad por parejas

Contamos 1-2 para hacer parejas

6. parejas:Ahora quisiera que durante un momento le digas al compafiero dos
cualidades que le gusta encontrar en los amigos, que hace que quiera ser amigos
Suyos.

7. Mangs en el aire

8. Pregunta: Ahora puede decir una o dos cosas que hacen que quiera ser amigos de
alguien. No hace falta que sean las mismas que ha comentado con el compaifero.

9. Resumen: Habéis dicho, algunas de las cosas que os gusta ver en los amigos son

4

10. Pregunta de cierre: algo que me ha gustado o he aprendido de lo que hemos
hecho hoy

Este seria un circulo breve, que puede ser suficiente para alumnos de primer ciclo que no han
hecho demasiado circulos. Si estdn mdas acostumbrados o se trata de alumnos mayores,
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podemos hacer este circulo con mas preguntas. Algunos ejemplos de preguntas que se
permitirian profundizar (después del resumen y antes de la clausura):

Podemos emplear los circulos en las materias académicas. Algunos

ejemplos de utilizacion:

Para pedir ideas previas sobre un tema que se esta iniciando
Para comentar una lectura
Para recoger dudas o saber qué han aprendido

Para poner al dia a un alumno que ha faltado a la clase anterior ( "qué hicimos ayer ?*) o
mas clases

Qué pensdis que puede entrar en el examen?
Supongamos que en la Gltima salida al

teatro hubo mucho ruido y ahora tenemos que hacer otra y queremos hacer una actividad para
mirar que esta vaya mejor. Se trataria de, hacer un circulo para, entre todos, acordar como nos
comportaremos a la salida. Una vez hecha la salida se puede hacer también un circulo para
valorar como ha ido.

También puede servir para tratar conflictos que suele haber en el patio. Por ejemplo un curso
que discute con otro sobre los dias que lis tocan las pistas deportivas.

Podemos hablar de temas como las relaciones entre

Circulo para valorar como va el grupo |
los alumnos, cémo ha ido la evaluacién, los deberes, la limpieza de la clase, ...

Posibles dudas

Qué hacemos si un alumno cuando le llega el objeto dice que no sabe qué
contestar a una pregunta ?

Una de las normas del circulos es que cuando nos llega el objeto, lo puedes pasar
sin decir nada. Si se trata de una pregunta a la que queremos que todo el mundo
conteste, hacemos una sefial a alumno para indicar que cuando termine la rueda
le volveremos a pasar el objeto a él para que esta vez nos dé la respuesta.

¢Qué hacemos si muchos de alumnos pasan el objeto sin contestar?

Depende. A veces no haremos nada, y pasaremos a la siguiente pregunta, a
veces haremos alguna otra cosa. Ahora bien, puede ser nos encontramos con una
pregunta poco sugerente 0 Con un grupo que no se atreve a decir lo que piensa.

Todo el mundo debe contestar cada pregunta?

Depende. Hay preguntas para las que sbélo queremos escuchar tres o cuatro
respuestas, para tener una idea de lo que piensa la clase, mientras que otros
queremos que todo el mundo se responsabilice de su respuesta

éDe cara a los turnos para hablar, podemos hacer que hablen los que
levantan la mano, en lugar de pasar el objeto alrededor del circulo?

Depende. Normaimente, |a respuesta es no, ya que lo que queremos es que todos
tengan la posibilidad de participar, que les lleguen el turno. En cambio, si sélo
partidpan los que levantan la mano, seguramente serdn los mismos que
participan siempre, El hecho de que el objeto ruede ayuda a que todos participen
y puede servir para ensefar a los que siempre participan a esperar y escuchar.
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Preguntas CIRCULOS PARA CONVIVIR Y APRENDER .

1.

RETOS, EXPECTATIVAS, DESEOS

SENTIMIENTOS - EMOCIONES

®  Algo que te propones para esta semana

e Algo que te propones para esta semana de matemdticas,
de lengua, etc.

o ;Como llevaris a cabo el objetivo semanal del viernes?

e Disi has conseguido o no lo que te propusiste y explica
coma lo sabes.

e Misuchoes ..

o Qué frase positiva dirds hoy?

e Algo que te haya costado mucho hacer y te sientas

HABILIDADES, VIRTUDES, CUALIDADES

e  Enqué somos muy bueno?

Una caracteristica positiva tu

Qué es bo que hago mejor?

(Qué es Jo que resulta mas ficil de hacer? ( sobre qué)
Como me gusta que me vean

Algo que te gusta de ti mismo

Mejor virtud

®  Algo que me ha hecho sentir bien en los Gltimos dias
Una cosa que me ha hecho sentir mal en los Gltimos dia
{Qué me ha hecho contento de este fin de semana?
({Como vienes a la escuela?

LComo te sientes?

Siyo fuera clega .

Siyo fuerafea ..

1Cédmo te sientes cuando cumples con tus obligaciones?
{Qué persona quieres que esté en tu corazén siempre?
En qué momentos lloras?

(Cudndo sientes que no te comprenden .7

Algo que te hace enfadar .

1Qué haces cuando estds enojado?

(Como te sientes cuando te miran?

1Qué me molesta?

{Qué cosas te pinchan, te hacen dafio?
(Cudndo me siento fuerte como el hierro?

;Cudndo no te pones en la piel del otro?

ASPECTOS A MEJORAR Y RECONOCIMIENTO

COMPORTAMIENTO

o Una cualidad tuya que quieres mejorar

tener?

e ;Cuando eres impulsivo? ® ;Qué te gustaria cambiar de ti mismo?
e ;Cuando eres reflexivo? o Unaspecto a mejorar en tus relaciones personale
e ;Qué hace que te esfuerces? e Me gustaria quitarme la capa de?
e Aprendo con placer ;cuando?
ASPECTO FISICO RECONOCIMIENTO Y ACEPTACION DE LIMITACIONES
e Una parte de tu cuerpo que te gusta. o Quéeslo que me cuesta mas hacer?
PREFERENCIAS, GUSTOS o ;Qué eslo que resulta mis dificil de hacer?
e Tucomida preferida (antes / ahora)? e A miedo?
e Lacomida que menos te gusta PREFERENCIAS, GUSTOS
e Algo que quieres comer pero atn no ha comido o ;Cudles tu letra favorita?
e Tu pelicula preferida e Qué deportista te gustaria ser?
® Qué te gusta hacer en tu tiempo libre e ;Qué lugar de Palma te gusta mds?
e ;Qué te gusta hacer en un dia de lluvia? o ;Cudl es tu cancién favorita?
e ;Quétellama la atencidn de una persona? e Aire, tierra, fuego o agua?
o Cosas que me gusta hacer con las manos ® ;Qué te gusta hacer en casa?
e Lo que me gusta merienda e Con quién me gustaria jugar este fin de semana?
e Lo que me gusta mas hacer los dias de fiesta o Enqué momentos especiales gusta tomar chocola
e Cualidades que gustan en un amigo o Addnde irfas carretera?
® Qué cosas te gusta hacer con tus amigos o ;Cudl es tu camino preferido?
o ;Qué olor te gusta mas? o ;Qué cosas son magicas?
e ;Qué color te gusta méis? e ;Qué haces para cargar pilas
o ;Dénde te gustaria viajar? o Una cancibén que te gusta
® ;Quién te gusta que te acompaiie a la escuela? e Un lugar especial donde te gustarfa viajar
e Con quién estds mejor fuera de la escuela? ®  Qué consideras imprescindible en tu vida?
e ;Cudl es tu aficién favorita? e Unlugar de la casa donde estds més a gusto
o ;Cudl es tu deporte favorito? e Sitetocara la loterfa qué harfas?
o ;Qué te gustaria que te regalaran (sin dinero)?
2. IMAGINACION

[ e Sifueras una animal cudl te gustaria ser y por qué? e Situvieras una pared en blanco que hay pintarias o
o ;Qué te dice la caracola? pondrias?
® Qué me gustarfa que pasara hoy? e Supone que tienes una miquina del tiempo. ;Qué
e ;Qué personaje de cuento, historia, te gustaria ser?. harfas?
®  Siyo fuera un gato, elefante ... ;qué harfa? e  Situviera una varita mégica
o  Sifuera un héroe / a qué poderes me gustaria e Qué guardarfas en una caja especial

e Que nos cuentan las piedras
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3. CONOUIMIENTO DELOS OTROS

o Unapersona de la clase que te gustarfa conocer mds.
Muchas de las preguntas del apartado "Conocimiento de s mismo® se pueden usar, con pequenas variaciones.

4. EVALUACION DE APRENDIZAIES Y DE LA CONVIVENCIA EN EL AULA. TOMA DE

DE APRENDIZAJES DE LA CONVIVENCIA EN EL AULA

o Algo que te ha gustado, sorprendido o has aprendido o Una cosa que me gusta de esta clase
hoy (de la sesién de hoy, el patio ) o algo que quisiera que mejorara de esta clase

¢ Una cosa que he aprendido o que me ha gustado del que o algo que puedo hacer yo para mejorar la clase. Qué
hemos hablado aportards pueda crear grupo en clase?

o (Qué cosas hacen que podamos aprender mejor ¢ Algo que deberfamos cambiar todos

o algo que te ha ido ben en esta evaluacién *  Algo que nos ayudarfa a todos a hacer grupo

o algo que quisieras mejorar ka proxima evaluacién ¢ Loque mds me gusta de la clase es?

o algo que he aprendido hoy? o Unacosa buena del grupo

o Dijera una estrategla que usas para hacer un trabajo ®  ;Qué camblarias de la clase?

o Algo que has aprendido de alguien de la dase esta ¢ Qué cosas podemos hacer todos juntos?
semana o ;Cudles podrian ser nuestros objetivos como grupo?

o Algo que me preocupaes . o Algo que me preocupa es ..

o De todas las actividades realizadas en clase qué te ha .
gustado mds?

o Qué esperas de esta materia?

o ;Qué se puede mejorar?

o ;Qué cambiarfas?

o Que quisieras aprender y no hemos trabajado?

¢ Piensas que faltan afadir algunos contenidos?

o Qué te ha sorprendido?

o ;Qué no te imaginas?

o ;Como te gustaria que hiciera la clase?

o ;Como te gustaria que te evalia?

o Dijeraalgo nuevo que hayas aprendido de este tema?
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o Dialgo que hayas aprendido de alguien (de la clase, de fuera la escuela...).
o Aquien quieres dar gracias? (de la clase, de fuera la escuela ).
o Una persona importante para ti

o

Qué significa hacer proyectos? ; Qué cosas hacemos para hacer proyectos?
Para qué sirven las flores?

{Qué pasarfa si el mundo no fuera una esfera?

{Qué pasaria si la Tierra fuera plana?

{Qué harfamos sin méviles?

(Qué harfamos sin television?

(Por qué es importante la madera?

Como explicarfas a una persona ciega el color del chocolate?
(Como dibujarias si fueras ciega?

Para que nos atrae el fuego?

Porque es importante el agua?




1.3.- DIAS DESTACADOS

DIA DE LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUIJER 25 NOVIEMBRE

Con motivo de la celebracién del Dia de la Igualdad se proponen:

Objetivos

Visibilizar el ideario individual y colectivo en torno a la construcciéon de las masculinidades y las
feminidades. Identificar prejuicios y estereotipos de género entre nuestro alumnado para poder
desmontarlos desde una perspectiva igualitaria. Analizar el argumentario de nifias y nifios para
facilitarles nuevos discursos e idearios libres de sexismo.

Propuesta de actividades para trabajar el 25 de Noviembre, Dia Internacional de la eliminacidon de la
violencia contra la mujer, en Infantil y Primer Internivel de Primaria

PROPUESTA 1: CUENTO ARTURO Y CLEMENTINA

Adela Turin escribié en 1976 este cuento que, tristemente, sigue de actualidad. Nos apoyeremos en

él como guia para trabajar con el alumnado la prevencidn de la Violencia de Género.

Para la sesién utilizaremos:

— El video del cuento relatado y adaptado por Beatriz Montero, grabado en el espacio Cuentacuentos

del programa infantil La Merienda, El Dia Television.

https://youtu.be/3pHIAdW-PHs

El cuento en si, que podemos ver a través del ordenador o la pizarra digital, colgado en el slideshare
por Isabel.

Tras el video o lectura del cuento, hablaremos con el alumnado de las impresiones y sentimientos

que les han surgido.Reflexiones sobre la historia de Arturo y Clementina:

¢Coémo es Clementina?

¢Por qué creen que Clementina no era feliz?

é¢Coémo es Arturo?

Si ustedes fueran Clementina ¢ Qué habrian hecho en su lugar?

¢Qué les parece el final del cuento? ¢Esperaban que terminara asi?
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https://youtu.be/3pHIAdW-PHs

= iQué es lo que mas les ha gustado de la historia?

= iQué creen que hemos aprendido con esta historia?

Actividades tras la lectura: Les proponemos a continuacion diversas actividades para que

seleccionen las que mas se adapten a su alumnado.

1. Creacién de los personajes para representar el cuento y empatizar con los sentimientos de los mismos.

En cada enlace se explica el paso a paso para realizar esta manualidad

http://www.amarilloverdeyazul.com/el-juego-de-las-tortugas-de-plastico-reciclado/

http://infanmanualidades.blogspot.com.es/2010/11/tortuga-caparazon-huevera.html
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Realizar un dibujo que represente lo mas significativo de la historia para nuestro alumnado.

Versidn alternativa: Por grupos o bien de forma individual le pediremos al alumnado que reescriban

la historia y el comportamiento de los personajes para favorecer la igualdad entre géneros y el buen
trato.

Continua la historia: Por grupos o bien de forma individual le pediremos al alumnado que continue la

historia, ¢Qué habrd pasado con Clementina? ¢Qué estard haciendo? ¢Cémo se sentird? {Qué paso
con Arturo? ... Pueden ilustrarnos su historia, relatarla como un nuevo cuento, un comic, etc.

Analizamos los sentimientos y comportamientos de los personajes: Dividimos al alumnado en

pequefios grupos y a cada uno de ellos le entregamos una ficha con una de las frases del cuento para

gue debatan sobre ella y escriban su opinidn de forma justificada.

Aqui les dejo las fichas para el alumnado

https://www.slideshare.net/DiversidadyCoeducacion/ficha-arturo-y-clementina

PROPUESTA 2: CUENTO ROSA CARAMELO

Podremos trabajar el sexismo de manos del cuento Rosa Caramelo de Adela Turin, Investigadora

italiana afincada en Francia, cofundadora de la asociacidn no gubernamental Du Coté des Filles.

El libro narra la historia de una manada de elefantes y elefantas en la que unas y otros viven de manera
separada y tienen actividades diferentes, incluso el color de ellas y ellos es distinto. Los elefantes son
grises, comen hierbas verdes, se duchan en el rio, se revuelcan en el lodo y hacen la siesta debajo de
los drboles. Las elefantas son rosas, no comen hierbas verdes, no se duchan en el rio, no se revuelcan
en el lodo y no hacen la siesta debajo de los drboles. Las elefantas estdn encerradas en un jardin
vallado, comiendo unas flores que no les gustan porque saben mal y llevan zapatitos, baberos, cuellos
y lazos también de color rosa para volverse mds rosas. Los elefantes no llevan nada para hacerse mds
grises, ni comen flores que saben mal. De entre todas las elefantas destaca una, Margarita, que es de
color gris y por mds que intenta comer las mismas flores que sus compaferas para volverse rosa, no lo
consigue. Cuando ya se pierde la esperanza de que Margarita se vuelva rosa para que un elefante se
quiera casar con ella, toma la decisidon de salir del vallado, quitarse sus adornos rosa, y jugar a ser una
elefanta libre igual que los elefantes que nunca han estado encerrados en el vallado. Su iniciativa sirve

de modelo para que las otras elefantas hagan lo mismo.

Pueden disfrutar de esta historia a través de la versidn flash del cuento pinchando en la imagen
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https://www.slideshare.net/DiversidadyCoeducacion/ficha-arturo-y-clementina
http://www.educacionenvalores.org/_Adela-Turin_.html
http://www.ducotedesfilles.org/

o ver el video del Cuento:

https://youtu.be/uFrBQfR1goY

Una vez presentado al alumnado, les proponemos diferentes actividades:

https://www.slideshare.net/DiversidadyCoeducacion/gua-didctica-rosa-caramelo-13321436

Webquest elaborada por M. Rocio Cabanillas Magro, maestra del CEIP “Alcalde J.J.Rebollo”, para

realizar actividades a lo largo de cinco o seis sesiones.

HYPERLINK

"http://www.juntadeandalucia.es/averroes/ceipalcaldejjrebollo/actividades tic/webguest coeduca
cion/index.htm"http://www.juntadeandalucia.es/averroes/ceipalcaldejjrebollo/actividades tic/web
quest coeducacion/index.htm

Mural sobre los juegos y juguetes sexistas:
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https://youtu.be/uFrBQfR1qoY
https://www.slideshare.net/DiversidadyCoeducacion/gua-didctica-rosa-caramelo-13321436
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/ceipalcaldejjrebollo/
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/ceipalcaldejjrebollo/actividades_tic/webquest_coeducacion/index.htm
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http://www.juntadeandalucia.es/averroes/ceipalcaldejjrebollo/actividades_tic/webquest_coeducacion/index.htm
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/ceipalcaldejjrebollo/actividades_tic/webquest_coeducacion/index.htm

Les proponemos ademas las siguientes manualidades:

— Elefante con platos de cartén y cartulinas.
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= PROPUESTA 3: CUENTO ¢HAY ALGO MAS ABURRIDO QUE SER UNA PRINCESA ROSA?

Podremos trabajar los estereotipos y roles de género a través de un cuento magico, ¢Hay algo mas

aburrido que ser una princesa rosa?, de Raquel Diaz Reguera.

Pincha en la imagen para leer el libro completo en Calaméo
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http://es.calameo.com/read/0010138356b950653b467

también puedes escuchar el cuento:

https://youtu.be/tLQYQhiMI4A

Gracias a la Plataforma de la Infancia y a Elena Zapico y Tamara Corral, podemos disfrutar de este
cuento en Lengua de signos.

https://youtu.be/D5UMu99J-5Q

En la segunda edicidn de este fantastico cuento, Raquel Diaz, Nos ofrece una ilustracidn de la Princesa
Carlota en blanco y negro para que nuestro alumnado la vista como desee, dando rienda suelta a su

imaginacion y creatividad pensando en los nuevos suefios y aspiraciones de la princesa.

HYPERLINK "http://diversidadycoeducacion.files.wordpress.com/2013/01/princesa-para-vestir3.jpg"

Tras el cuento les proponemos hacer un debate en clase ya veran que las observaciones del alumnado

y sus reflexiones les van a sorprender.

Les ofrecemos, a continuacion, otras actividades realizadas por compaferas y compaferos de otros

centros educativos que han trabajado este cuento:

— EI CEIP San José de Calasanz comparte en su blog Kids of Calasanz, un mural realizado a partir de la

ldmina anterior.
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http://kidsofcalasanz.blogspot.com.es/
http://kidsofcalasanz.blogspot.com.es/2012/12/hay-algo-mas-aburrido-que-ser-una.html

La propia Raquel Diaz, a través de su Blog nos propone elaborar un atrapa suefios porque todos
podemos ser lo que queramos ser, y sofiar despiertos es el primer paso para conseguir lo sofiado...
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http://raqueldr.blogspot.com.es/2012/04/cuento-y-taller-de-carlota-la-princesa.html
http://raqueldr.blogspot.com.es/2012/04/cuento-y-taller-de-carlota-la-princesa.html

Propuesta de actividades para trabajar el 25 de noviembre, Dia Internacional de la eliminacion de la
violencia contra la mujer, en Segundo Internivel de Primaria

PROPUESTA 1: SITUACION DE APRENDIZAJE Y PARTICIPACION EN EL CONCURSO FOTOGRAFICO

HF FOTOGRAFOS Y

g FOTOGRAFAS PARA EL
| DiA INTERNACIONAL DE
’ LA ELIMINACION DE LA
: VIOLENCIA CONTRA LA
i MUJER
R
A
B
A

| :
Q

—

PROPUESTA 2: SITUACION DE APRENDIZAJE “JUGAMOS EN IGUALDAD”

Esta situacion de aprendizaje nos puede ayudar a reflexionar ademas sobre la publicidad y el sexismo

en los juguetes, los roles que asignan y los estereotipos.

Aqui les dejo la situacion de aprendizaje que preparé para el alumnado de 62 pero que puede

adaptarse perfectamente al resto de cursos.

FOTOGRAFOS Y

:

| ¢ FOTOGRAFAS PARA EL
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R
A
B
A

n ;
o

EF

25



Para que sea mds cdmodo les dejo aqui los videos y enlaces que utilizaremos a lo largo de la situacion

de aprendizaje:

Videos para la sesidén 2:

https://youtu.be/3AsITSRtvsM

https://youtu.be/PXEQF7BgNDw

https://youtu.be/1Cv2x1XVF70

https://youtu.be/4N349Vdy8UY

https://youtu.be/nScfAnfFFfk

https://youtu.be/WRV3kLZQpMI

Decoracién de los pasillos con referencias explicitas a la no violencia de cualquier tipo y aprovechar
para hacer visibles los derechos de los nifios con motivo de la fecha de su celebracion:

FOTOS
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https://youtu.be/WRV3kLZQpMI

cqiric a tos nifios? |
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DiA DE LOS DERECHOS DE LOS NINOS 20 DE NOVIEMBRE

Derechos de los ninos y las ninas

Todos los N as ninas tienen derecho a:

1. A tener derechos sin
ser discriminado

2. A gozar de una
seguridad social

3. A tener un nombre
y una nacionalidad.

4. A disfrutar de alimentacién,
vivienda, recreo y servicios
meédicos adecuados.

5. A recibir atenciéon y

cuidados especiales cuando
el nifio sufre algun impedimento
fisico, mental o social.

6. Al amor y a la familia

7. A la educacién

8. A ser los primeros
. en recibir atencién en
situaciones de emergencia.

9. Al buen trato

10. A la proteccién contra todo
tipo de discriminacion y a la
educacion en la tolerancia
frente a las diferencias.

P 2
., Latinocameérica se une a la celebracion.
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Se trataria de realizar las siguientes actividades:

= Visionado de la pelicula: “La reina de Katwe” (https://allpeliculas.mx/pelicula-la-reina-de-

katwe/
= DECALOGO DE BUENAS ACCIONES PARA INTENTAR LLEVAR A CABO ESE DIA

DECALOGO DE BUENAS ACCIONES

1. Evitar pelear o discutir durante este dia.
2. Ser amable con los demas.
3.Compartir un secreto con mi mejor
amig@.

4. Inventarme un saludo con un
companer@ de clase.

5.Descatar una cualidad positiva de cada
companer@ de clase.

6.Ayudar a un companer@ de clase a
hacer algo.

7.Coevaluacion de los retos para alcanzar
la medalla de superhéroes del dia de la no
Violencia.

= Cancidn para celebrar ese dia: Cuidame — Pedro Guerra — Jorge Drexler — Cantoalegre
https://youtu.be/dSKIpoLFdPk
= Decoracion de las puertas de clase con los derechos que nos han tocado

Los derechos a trabajar en cada curso quedarian repartidos de la siguiente manera.

DERECHOS A TRABAJAR POR CADA CURSO

3 ANOS: DERECHO A A SER QUERIDO Y TENER UNA FAMILIA
4 ANOS: DERECHO A LA EDUCACION.

5 ANOS: DERECHO A NO SER DISCRIMINADO

12 PRIMARIA: DERECHO AL BUEN TRATO.

22 PRIMARIA: DERECHO A DISFRUTAR DE LOS ALIMENTOS.

idwnNR

VIVIENDA, RECREO Y SERVICIOS MEDICOS.

6. 32 PRIMARIA: DERECHO A RECIBIR CUIDADOS ESPECIALES CUANDO HAYA UN IMPEDIMENTO.

7. 42 DE PRIMARIA: DERECHO SER LOS PRIMEROS EN RECIBIR ATENCION EN SITUACIONES DE
EMERGENCIA.

8. 52 DE PRIMARIA: DERECHO A RECIBIRPROTECCION ANTE TODO TIPO DE DISCIMINACION.

9. 62 DE PRIMARIA: DERECHO A GOZAR DE UNA SEGURIDAD SOCIAL.

10. EQUIPO DIRECTIVO: DERECHO A TENER UN NOMBRE Y UNA NACIONALIDAD
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FOTOS DE LAS PUERTAS:
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CELEBRACION DEL DIA DE LA PAZ

Se trata del dia de la Paz de 30 de enero para ver las actividades que se van a realizar, seran:

ACTIVIDADES DIA DE LA PAZ

e Cantamos todos juntos pero cada uno desde su clase la cancidn los nifios queremos la paz.

e https://g.co/kgs/ZoezuB

e También podemos ir preparando un mural en el que cada nifio ponga dentro de una estrella
un mensaje de paz.

e Porclases en turnos establecidos vamos a colocar las estrellas del dia de la Paz en el hall de a
entrada.

Al mural le podemos poner el titulo "contagiame la paz".

Trrge—ore © copea esta estreia

E=cribe dertro de cife wn menseje e Pax
Recdsercalc ¥ Bivamcic o tw profesce /o cmtes el Sia 2=

o pecte del el TCOPIT AG T ARME TU SaZ—
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CANCIONES PARA CELEBRAR EN EL PATIO ESE DIA:

https://youtu.be/fz86Jc0-FKk

https://youtu.be/81CiGM]SfSE

DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER 8 DE MARZO

Ademas de las propuestas de la comision de festejos, desde convivencia se ha pensado en celebrar ese
dia haciendo:

"HOMENAJE A LAS ABUELAS"

La idea es que cada nifi@ haga un reportaje de su abuela, adaptandolo al formato y forma segun la edad
de cada clase.

(Con foto o sin foto, a modo entrevista, redaccion...etc)

Si algun nifio no tuviera abuela lo puede hacer de otra figura femenina de su familia.
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CUESTIONARIO PARA UNA ABUELA

1. ¢Cudl es sunombre completo, y cuales son los
nombres de sus padres y hermanos?

2. ¢Como eligieron su nombre sus padres, y tiene su nombre un significado especial?
3. (Tenia algin sobrenombre?
4. ¢Cudandoy dénde nacié?
5. ¢Cuando era joven, qué cosas hacian juntos como familia?
6. ¢Quiénes eran algunos de sus amigos, y cuales son sus mejores recuerdos del tiempo que pasd
con ellos?
¢A qué escuelas asistid?
¢Cuales eran los asuntos que mas le gustaban en la escuela?
¢Quiénes fueron sus profesores favoritos, y por qué fueron sus favoritos?
¢Cémo conocid a mi abuelo?
¢Como le pidié matrimonio mi abuelo?
¢Cuando y dénde se casaron?
¢Cémo se llaman sus hijos, y cuales son sus fechas y lugares de nacimiento?
¢Qué recuerdos especiales tiene de sus hijos?
¢En qué lugares ha vivido?
¢Para quiénes ha trabajado, y qué trabajos hizo?
¢Le ha sido importante la fe o la religién en su vida?
¢Qué cosas hizo para superar los momentos dificiles de su vida?
. éCudles son sus recuerdos y tradiciones navidefias favoritas?
. ¢Cudles son algunas de sus cosas favoritas (étales como sus colores, flores, libros, canciones,
comidas o mascotas favoritas?
12. ¢Qué viajes o vacaciones recuerda, y cudl fue su favorito?
13. ¢Qué experiencias de su vida le han moldeado en la persona que es hoy?
14. ¢Cuales son sus cosas favoritas en la actualidad?
15. ¢Qué es lo que espera para sus hijos y nietos?

Lo N EWNRE LN

e
= O

FOTOS DE LOS TRBAJOS REALIZADOS:
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DIA DEL LIBRO 23 DE ABRIL
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CELEBRACION DIA DEL LIBRO 2.021.

Este ano vamos a celebrar el dia del libro realizando en casa con nuestras familias un
“BOOKFACE” ( libro-cara).

El juego consiste en compartir una fotografia encajando la cara del nifio/a en la portada de
un libro que tengais por casa y os inspire y guste. Como una imagen vale mas que mil palabras, aqui
os dejamos varios ejemplos:

Gl | || ’
A / [ “
big ol )i ooy (el N 010

Cuando lo tengais hecho, debéis de hacérselo llegar al tutor /a a través del TEAMS.
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SEMANA DEL LIBRO ABRIL 2021

“Los cldsicos de fa Literatura Infantil y Juvenil viven confinados
desde lm’c aﬂ’as m a esmrerm de nuestras casas y bibliotecas,
Amnaomdos Tal vez, por Iasmvcdad« de/ mercado literario.

o5 de “fondo de armario” y este afo, desde e cole Jos
qwrcmos mordw' porgue... W LOS QLASICOS TAMBIEN

traréis, las portadas  de
que lo rodean, frases y

TEXTO Y ADIVINAR A

conocides. Pertenecen a
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2.- De todos los fitulos expuestos en el porche, los
nifios pueden SELECCIONAR los que mds les qusten y
SACARLOS del BIBLIOBUS el proximo miércoles para
leerlos en clase o en casa.

3.- Cada close puede BUSCAR MAS CITAS de otros
cldsicos y colocarlas en el lateral del patio que queda
I_ibrjejjpar'apnblorigor el juego.

i

4.-ENSALADA DE CUENTOS (6ramdtica de la
antasia) :

a sus compafieros y se
plauso honorifico”.

al mds surrealista, al
0, al mds crefble, al
més lacrimégeno, ol mds
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1.4 FRASES DECORATIVAS DE BANOS ANTIACOSO Y MOTIVADORES EN ESCALERAS

Se decidié decorar los bafos principales con algunas frases reflexivas elaboradas por los
alumnos de 62 de primaria
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FRASES DECORATIVAS EN LAS ESCALERAS DE LA ENTRADA DEL HALL
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2.- ACTIVIDADES PARA SOLUCIONAR LOS CONFLICTOS

DELEGADOS DE PATRULLAS TALLER DE PRACTICAS DE
CONVIVENCIA AMIGAS MEDIACION 62 P ESCUCHA ACTIVA
MENSUALMENTE DIARIO EN RECREOS | SEMANAL EN CLASE SESIONES DE
DE FORMACION PARA
VALORES/RELIGION PROFESORES Y
ALUMNADO

2.1. DELEGADOS DE CONVIVENCIA

Se continua de la figura del alumn@ de convivencia representante de cada curso, por eleccién de sus
propios compafieros junto con sus tutores.

La coordinadora de convivencia se ha reunido mensualmente para aportar las propuestas o
compartir las situaciones relativas a la convivencia del centro que se estén desarrollando en la clase
y sean de analisis o intervencion

Se ha elaborado una plantilla de propuestas para cada sesion.

ASAMBLEAS “MESA REDONDA” CEIP Marqués de Lozoya PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA
PROPOSITOS DE LA MESA REDONDA

Dialogar y debatir de una manera ordenada, respetando las diferentes opiniones.

Expresar sus ideas, sugerencias, sentimientos y desacuerdos. B Argumentar sus ideas al resto de la
clase.

Tomar decisiones de forma asertiva, ya sea en consenso o a través de una votacion a partir de las
propuestas existentes.

Resolver con autonomia y responsabilidad las diversas situaciones problematicas que puedan
surgir entre los propios estudiantes, o entre ellos y el maestro o maestra.

PARTICIPANTES - delegados de convivencia. Uno por cada curso o interciclo. - Orientadora. -
Coordinadora de convivencia. - Tutores de interés.

TEMPORALIZACION Se realizara una al mes, coincidiendo con el jueves en que la orientadora acuda
al centro. El horario inicialmente serd de 12:30 — 13:00. (Recreo)
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DESARROLLO DE LA ASAMBLEA En la primera sesion se procedera a una breve presentacion y
exposicion de esta iniciativa de la mesa redonda para la mejora de la convivencia en el centro.
Durante las asambleas siguientes, se dedicara un tiempo especifico para compartir con los miembros
de la mesa redonda aquellos incidentes, situaciones o problemas que se han observado a lo largo de
las semanas, intentado explicar de forma detallada la causa y consecuencia de la situacion descrita.

A continuacién, entre todos, especialmente entre los alumnos, se propondran soluciones, sanciones
o compensaciones a dicho altercado, e incluso, alternativas de actuacion validas para futuras
ocasiones.

Cuando no hayan surgido problematicas concretas, ni en las aulas ni en el patio, se abordaran alguno
de los siguientes temas de forma general o concreta (con casos hipotéticos) para dialogar y debatir
su contenido: - Respeto - Igualdad - Tolerancia - Compafierismo - Otros Finalmente, se hara una
breve ronda con las principales conclusiones en la que se buscara la unanimidad del grupo, dentro
de lo que sea posible. Para el registro de estas asambleas, y abordandolo desde una metodologia
participativa y dinamica, se rellenaran las siguientes hojas de actas: (En cada sesion uno de los
alumnos puede ser el encargado de escribir estas actas)

Durante este curso se han llevado las propuestas de las clases a través de los delegados a la reunion
de convivencia, han sido muy fructiferas (Martei, rotacidon de patio, juegos, concurso de talentos,
patrullas amigas...etc)

2.2. PATRULLAS AMIGAS

Objetivos: Formado por parejas rotativas y voluntarias de alumnado de 62 de primaria, para los
recreos.

Esta actividad se ha retomado en el 32 trimestre a raiz de la mejora de la incidencia de conctagios. LAs
patrullas pasean por ‘parejas con rotacién semanal en los patios de primaria.

Objetivos: Mostrar y valorar las diversidades que existen y conviven en el patio. Fomentar el respeto,
la convivencia, la cooperacidn, la autoestima, el autoconocimiento y el valor de la igualdad entre nifios
y nifias. Potenciar el interés por conocer las realidades de otros compafieros y compafieras para
desarrollar una convivencia respetuosa y pacifica.

Actividades:

e Formarse en el curso de resolucién de conflictos y mediacién de a los alumn@s de 62 de
primaria.

e Resolver los conflictos surgidos dentro de las zonas establecidas , creado para solucionar de
manera pacifica los conflictos, con la utilizacion de tarjetas restaurativas de preguntas a cada
parte involucrada en el conflicto.
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PREGUNTAS PARA LA RESOLUCION DEL CONFLICTO EN LOS RECREOS.

Preguntas restaurativas AUTOR

1. ¢Qué ha pasado?

2. ¢Qué pensabas en ese momento?

3. ¢A quién ha afectado el incidente?

4. iComo crees que le ha afectado?

5. ¢Qué piensas ahora de lo que ha pasado?

6. [¢Qué podrias hacer para mejorar la situacion?

Preguntas restaurativas RECEPTOR

1. {Qué ha pasado?

2. (COmo te sientes en relacién con lo que ha ocurrido?
3. ¢Cémo te ha afectado, a ti y a otras personas?

4. {Qué ha sido lo mas dificil para ti?

5. ¢Qué necesitas que pase a partir de ahora?

@ Lestoy nstgjo pavar conversar?

@ Les’roy tranquilo/a para tener una conversacian?
LPuedo dferenciar entre mis emoclanes y 1os eventos?

Lestoy dispuesto/a o entender a o otra pevsona?

@ Lestey dupuestoja o hablav desde mi experiencia sin
{vawo\o\ln_

Lestey ohsf)ucﬁ—a/m a atender las emaciones de la atra
Pcv:ana 7

. lPodve' estar aag /. Fre,se,m*c a | conversaclon?

Ql%mn - Psicdlogan Rebecca Urians
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2.3. TALLER DE MEDIACION 62 Primaria.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE FORMACION DEL ALUMNADO AYUDANTE

finalidades principales:

La formacidn del alumnado ayudante aqui planteada persigue dos

e Laformacion inicial en las habilidades de ayuda y resoluciéon no violenta de conflictos.
e Lograr la cohesidn afectiva del grupo de alumnos y alumnas ayudantes.

Se combinan multiples y variadas actividades dirigidas al logro de ambas finalidades,

permitiendo la flexibilidad necesaria para su aplicacién en otros contextos y formas.

La Temporalizacidn del taller se realizara quincenalmente en las sesiones de religion y/o
valores desde octubre hasta mayo.

TEMPORALIZACION DEL TALLER

JUEVES 52 HORA HORA DE SOCIALES

FECHA GRUPOS QUE VAN AL SESIONES
TALLER
8-10- 20 62 A 12 SESION: PRESENTACION
15-10-20 62 B
22-10-20 62 A 22 SESION: ESCUCHA NO VERBAL
29-10-19 62 B
5-11-20 62 A 32 SESION: ESCUCHA VERBAL “12 DOCE TiPICAS”
12-11-20
62 B
19-11-20 62 A 42 SESION: El CONFLICTO. Juego de los

sombreros
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26-11-20 62 B

14-1-21 62 A 52 SESION: Andlisis de un conflicto

21-1-21 62 B

4-2-21 62 A 62 SESION: VIDEO DE TORREGO DE UNA
MEDIACION.

11-2-21 62 B

18-2-21 62 A 72 SESION: PRESENTACION EN PPT DE
DIFERENTES FORMAS DE AFRONTAR LOS
CONFLICTOS.

25-2-21 62 B

4-3-21 62 A 82 SESION: Escenificacién de un conflicto

11-3-21 62 B

18-3-21 62 A 92 SESION: REPASO DE CONTENIDOS

25-3-21 62 B

8-4-21 62 A 102 SESION: VALORACION DEL CURSO Y
ENTREGA DE DIPLOMAS.

15-4-21 62 B

Se realizaron sesiones alternas quincenalmente con cada grupo con ajustes de dias por otras
circunstancias y la Ultima practica se realizé de manera online, con entrega del diploma para los
alumnos que han finalizado toda la formacién.

SESIONES REALIZADAS DEL TALLER DE 62 DE PRIMARIA

A continuacion se detallan algunas actividades principales realizadas:



Escucha activa no verbal

Por parejas. Dramatizacidn de una escucha inadecuada y de una escucha activa no verbal. (Tarjetas
de rol). Documento de trabajo 3 (3.1, 3.2y 3.3).
& % > ; ~g

A Puesta en comun en gran grupo: {Qué
ocurrié en la primera y segunda escucha? ¢ Qué hacian? ¢Como
se sentian? Se anotan las diferencias encontradas.

O Reflexion individual siguiendo el apartado 3.3 ¢Qué viste en los
que escuchaban? En grupos de 4 o 5 completar un aspecto
trabajado en el documento.

O Puesta en comun. Se completa en una cartulina el documento
3 con las diferencias observadas anteriormente y las
aportaciones del grupo mas las individuales que lo completen.

Escucha activa verbal

MODELADO ERRONEO 30': interrumpir, hacer preguntas cerradas, enjuiciar palabras,
interpretar, comparar, valorar, no seguir el hilo de la conversacion, contar tu caso en lugar
de escucharle...

La rueda de la fortuna (Documento 4).

Se forman uno o varios circulos concéntricos de sillas que se miran
mutuamente. En la parte interior del circulo se sentardn los que cuentan su
problemay en el exterior los que escuchan con un determinado rol; el resto
serdn observadores. Cada 3' se producird una rotacién: rotan los que
cuentan su problema y los observado.
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CUESTIONARIO DE HABILIDADES SOCIALES

Destaco

Debo
mejor
ar

1. Cuando surge un problema no me dejo llevar, sino que propongo
distintas soluciones

2. Puedo entender cdmo se sienten los demds, aunque no lo
demuestren claramente.

3. Espero mi turno para hablar en las discusiones que tienen lugar
en clase.

4. Me alegro cuando tengo éxito en lo que hago.

5. Sospecho quién necesita ayuda, aunque no lo pida abiertamente

6. Intento ser aceptado por la mayoria y que tengan una buena
opinién de mi

7. Preveo que hay diferentes maneras de resolver problemas que
suponen consecuencias diferentes.

8. Pienso en cdmo se pueden sentir los demas antes de hacer algo
que pueda molestarles.

9. Procuro no ofender a una persona durante una discusién cuando
no estoy de acuerdo con ella.

10. Participo en los juegos y me divierto con mis companeros de
clase.

11. Pienso que los demads creen que pueden apoyarse y confiar en
mi.

12. Comprendo cdmo se siente un companero o compafiera cuando
parece disgustado.
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METODO DE CASOS

Para ejercer la labor del alumnado ayudante

Reparto a cada pequefio grupo (2-3 personas) de uno de los siguientes casos:

CASO 1:

Eres alumno/a de y entras en los aseos y, cuando te estabas lavando las manos te has dado
cuenta de que habia alguien encerrado en un cuarto de bafio vomitando. Cuando has salido has
visto que era Marta, con quien habias estado hablando en el recreo. Le preguntaste si se sentia
bien y te dijo que si, que le habia caido mal el bollo que se habia tomado. A partir de ese
momento te has puesto a observar que eso ocurria casi a diario. Le preguntas si no le preocupa
gue todos los dias se sienta mal y te dice que lo que le preocupa es verse tan gorda y que le
gusten tanto los dulces.

éQué deberias hacer?

CASO 2:

Quique es un chico de muy timido, con pocos amigos y desde hace unos dias estd faltando al
instituto. Raul, también de 19, es un poco chulito y caradura, todo el tiempo esta pidiendo cosas
a los demas. El tutor, como Quique llevaba unos dias faltando, llamé a su casa y su madre le
cuenta que tiene miedo de ir porque un compafiero suyo todos los dias le esta quitando dinero.
Ante este problema, te llama el tutor para que, como alumno/a ayudante hables con Quique
para que te cuente lo que le ha pasado. Asi te enteras de que Raul le esta pidiendo todos los dias
1€.

¢éQué deberias hacer?

CASO 3:

Eres alumno/a ayudante de 12 y en el vestuario, después de la clase de Educacion Fisica, ves que
Mar tiene unos hematomas en la espalda. Hace varios dias que ves a tu compafiiera muy triste y
deprimida y te decides a preguntarle qué le ha pasado. Ella evitandote y conteniéndose llorar, te
dice que se cayd por las escaleras.

éQué deberias hacer?

CASO 4:

Eres alumno/a ayudante de y Javier tiene a su padre enfermo desde hace tiempo. Hace dos dias
que no viene por el instituto y te decides a llamarle para saber como

estd y te cuenta que estd muy triste porque el médico les ha dicho que a su padre le queda poco
tiempo de vida.

éQué deberias hacer?
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CASO 5:

Eres alumno/a ayudante de y habéis recibido a un compafiero nuevo. Jonathan Roberto es
ecuatoriano y hace dos semanas que llegd a Espafia. La verdad es que no

parece muy enrollado, pero como es nuevo y no tiene con quién hablar, tu crees que debes
hacer algo por él.

éQué podrias hacer?

CASO 6:

Eres alumno/a ayudante de y conoces a Maite desde 12. Sabes que ella quiere hacer el
bachillerato y que es una buena alumna y que siempre tuvo buenas notas. Pero desde hace
aproximadamente un mes has notado que esta muy triste, apdtica, que pasa de todo y que han
bajado mucho sus Uultimas calificaciones. Te ha tocado hacer un trabajo con ella y has
aprovechado para preguntarle qué le pasa, y te ha

dicho que lo esta pasando bastante mal porque sus padres se van a separar.

¢Qué deberias hacer?

No s wDN R

Cada grupo debera responder a las siguientes preguntas:

¢A quién/es afecta este conflicto o problema?

¢Como es de urgente intervenir en este caso en especial?

¢Es necesario contdrselo a alguien o no?

¢A quién se lo vais a decir y quién se va a encargar del comunicarlo?

¢Como vais a exponerle el problema a esa/s persona/s?

¢Cuando vais a tener las entrevistas con adultos y con la persona involucrada
Resumidamente, ¢qué vas/vais a hacer exactamente?
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DOCUMENTOS PARA LA MEDIACION ESCOLAR

£ Quién informé para la mediacién del conflicto”
Wiumao'a & Profesors 0 Otros o
INombee y Apeliados:

gnnmc‘m

7 De relacidn/‘comumicaciin: numores, confusidn, malos entendidos o interpretaciones

7 Por isserosen mocenidadies. Poe rocunon: tener, accoder, proviar Hempos, expacios,
objetos y poc la actividad, wabajo o tarcas.
> _Poe Yalores o creencias

Breve descripeion del conflicto:

S

[Seegs 2 un acwerdo? EX) B
CUERDO:

REVISION DEL ACUERDO:

‘echa de imicio: Fecha de finalizacién:
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MURALES REALIZADOS EN LAS CLASES DE FORMACION DE 62 DE PRIMARIA

ENTREGA DE DIPLOMAS A LOS ALUMNOS QUE HAN COMPLETADO EL CUESTIONARIO Y SUPUESTO
PRACTICO.

SICICICICITICHTITITE
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2.4 FORMACION DEL PROFESORADO EN PRACTICAS DE ESCUCHA ACTIVA

Se ha llevado a cabo la formacién del profesorado en varias sesiones a lo largo del curso a cargo de
nuestra compafiera Noelia (experta en comunicacion).

Se ha recibido formacion tedrica y practicas de escucha activa para los profesores y su posterior

aplicacion con los alumnos.

A TRABAJAR CON LOS ALUMNOS

[2.1.-QUE ES LA ESCUCHA ACTIVA |

Es escuchar:
sAcogiendo lo que el otro expresa.
#ESin juicios.

wiCon empatia: tratamos de ponernos
en su lugar.

WSin emitir conclusiones anticipadas.
WSin interrogar.

Es escuchar libremente y esto se logra cuando
se presta atencién; se abandonan los prejuicios
sobre los contenidos y personas, se interpreta
en forma descriptiva y no critica: se realizan
preguntas aclaratorias y se hace saber al otro

que fue escuchado. 7
INTENCION DE COMPRENDER

- REQUIERE MUCHO T

ENTRENAMIENTO



ESCUCHA — CONCEPTOS FUNDAMENTALES

Escuchar no es oir @
Y

» Escuchar es oir + percibir + interpretar .’ = . AN

La palabra del otro dispara un proceso
interpretativo complejo

v Interpretamos desde nuestra historia personal

v La escucha opera en el tiempo: pasado y
futuro

Beneficios de la escucha activa (I) |

M v o o =

Adquirimos informacion valiosa

Adquirimos control: para no conducirnos “a ciegas’
Genera confianza ’@
Mostramos interés y comprension _.)
Reduce defensas, recelos y motiva a “abrirse” mas

Clarifica al usuario

Informa y orienta de que esta siendo entendido,
y, i no es asi, le orienta para enviar mensajes mas
claros
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Técnicas de escucha activa
+ Mostrar empatia, es decir, ponernos en el lugar de la otra persona.

« Parafrasear. Este concepto supone decir con las propias palabras lo
que parece que el emisor/a acaba de decir.

« Utilizar palabras de refuerzo que animen al emisor/a a seguir
comunicandose.

+ Resumir, para mostrar al emisor/a nuestro grado de comprension o de
la necesidad de mayor aclaracion.

« Utilizar expresiones de aclaracion que nos permitan sintetizar y
comprender la informacion

CMOMO FEawc it o Laa
L ==~ am Sl e ' PS5 IS [ @an g A Ve 5

=2 -

f*"" SO ICIIC AW T A e

- =. £ Se—ra 5
OCESERVO A A TEnsona WY =

C=s =z.

oL T CIEERRO A SsCcca

- > - —

i R . e,

AEIIC Act raEEri T —»g.
(= s - e

> > AT
< .

(‘& - ECONGS e EST O st CORRAON
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Pasos para la escucha activa

Respetarlos Demostrarla Resumirlo que
sentimientos escucha activa has escuchado

Nombrar los Ofrecer el consejo
sentimientos sinimponerlo

Leticia Garcés (Licenciada en Pedagogia)
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3.- ACTIVIDADES ESPECIALES DE PATIO PARA PROMOVER LA CONVIVENCIA DEL CENTRO

RECURSOS Y
SEGUIMIENTO
DE CONDUCTAS

CONCURSO DE
TALENTOS LOS
VIERNES

CELEBRACION DE
FERIAS TEMATICAS

BANCOS DE LA AMISTAD

ACTIVIDADES DE PATIO PROPUESTAS QUE SE HAN IDO MODIFICANDO E INCLUYENDO ALGUNAS

COMO: MARTEI (martes), PATRULLAS DE 62 TODOS LOS DIAS Y CONCURSO DE TALENTOS LOS

VIERNES.

—_—
JUEGOS DE PATIO

I

I1L | ACTIVIDADES DE PATIO CELP, MARQUES DELOZOYA
(CON LA COLABORACION DE LA “PATRULLA COVID”
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

FRCUCHAR MUSICA

f

o

FSCUCHAR MUSICA

f

[é

FSCUCHAR MUSICA

fa

fré

FRCUCHAR MUSICA

f

é

FSCUCHAR MUSICA

f

¢

PROFESORES ENCARGADOS PONER DE LA MUSICA: ISABEL, GUSTAVO Y BLANCA
EL ALTAVOZ SE ENGANCHARA EN EL GIMNASIO O EN EL PORCHE ALTERNANDO LOS DIAS.

BANCO DE LA AMISTAD
4 ZONAS DE CAJONES DE LA AMISTAD.

SE COLOCARAN Y RECOGERAN AL FINAL DE CADA RECREQ EN LAS ESCALERAS DE LA
AMPLIACION

—
PINTAR

N L7

/1

\

%

Ih

TIZAS

COMBAS O GOMAS

JUEGOS CON LOS SIGUIENTES OBJETOS INDIVIDUALES SIN COMPARTIR

PILLA - PILLA 4@
Vo
- v
<&
“

PISTOLEROS

JUEGOS EN EL SUELO
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3.1.- CONDUCTAS

A lo largo del curso, aparte de realizar actividades para favorecer la convivencia, se han desarrollado
otras actividades donde se han de resolver situaciones que alteran la convivencia.

Para ello se ha seguido utilizando una plantilla de registro de conductas donde cada profesor registra
los comportamientos no adecuados del alumnado para posteriormente recabar informacién sobre las
pautas de dicho comportamiento y tomar unas medidas para solucionar o minimizarlas.

O Recreo

ALUMNOS IMPLICADOS:

Breve descripcion de la situacién:

ANTECEDENTE

U Nada.

U Momento de
ocio.

U Se le pide que

CONDUCTA

U Agresidn
fisica.

U Autoagresié
n.

recoja, la U Se escapao
actividad ha corre.
finalizado.
U Negativism
U Se le pide que 0.
se siente.
U Tiray/o
U Se le pide que rompe
realice cosas.
U Escupe.

U Se le pide que
pare de

U Quita cosas.

CONSECUENTE Y
ACTUACION

Se tranquiliza solo.

Es reconducido a la
actividad inicial.

Es reprendido.

Se realiza tiempo

fuera, en un lugar

reservado para
reflexionar,

separado del grupo

Se le cambia la
actividad.

Se ignora.

Se trabaja con

anel, historia
social...
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O Otro:

O Otra:

O Otro:

¢Qué quiere

éFunciona la medida

conseguir con

tomada?

esa conducta?

PERSONA QUE REGISTRA

U No, épor qué?

O Propuesta de
mejora
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REGISTRO DE ESTADISTICA DE LAS SITUACIONES QUE HAN GENERADO ALTERACION DE LA

CONVIVENCIA POR CURSOS:

CURSOS TIPOS DE CONDUCTAS | MEDIDAS ADOPTADAS

PROPUESTA DE
MEJORA

TIPOS DE CONFLICTOS:

1.Agresion fisica. 2. Autoagresion. 3- Se escapa o corre. 4. Negativismo.5- Tira y/o rompe cosas.

6- Escupe. 7 quita cosas. -8. Insulta. 9. Acosa a un compaiiero.

TECNICA APLICADA

Técnicas para la creaciéon e incremento de conductas:
1. Reforzamiento de conductas
2. Moldeamiento

3. Aprendizaje de Técnicas para la reduccion y eliminacién de conductas: 1. Extincién 2. Saciacién
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3.2. CONCURSO DE TALENTOS

Los viernes se celebra una exhibicion de talentos en el patio donde se fomenta la convivencia a
través de la valoracion de las habilidades de los compafieros y la entrega de un premio.

Los alumnos de 62 de primaria son los encargados de presentarlo.
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BUZON DE SUGERENCIAS: Donde los nifios se apuntan a las actividades que van a realizar y también
se muestran las actividades que se estan desarrollando desde convivencia a modo informativo.

3.4. CELEBRACION DE FIESTAS TEMATICAS

Se han realizado actividades tematicas con actuaciones y representaciones aprovechando la fecha
para inaugurar un patio de actividades multifuncionales con decoracion floral.

64



o

g =
DEL MARQUES DE LOZOY A

==

2

O EN EL

PATIO PODREMOS BAILAR AL RITMO DE LAS
SEVILLANAS.

TENDREMOS QUE VENIR ENGALANADOS PARA LA OCASION:

-SOMBRERO

-PANUELO DE LUNARES %
-CAMISA BLANCA

-PANTALON OSCURO

-SI TIENES TRAJE DE FLAMENCO PONTELO.

LO PASAREMOS GENIAL.

< o W+

( -—— = 2 Z.
e = -
— e
22, =
==

65



3.4.- BANCOS DE LA AMISTAD.

Se establecieron en las cuatro zonas de patio donde se colocaron unos corazones a modo de
sefializacidn para que los delegados colocaran los bancos en el recreo y los recogieran.

Su utilizacidn ha sido desigual y ha tenido continuidad en los cursos bajos en 12 y 29, en el resto se
dejo de utilizar.
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Por ultimo, decir que ha sido una gran satisfaccion poder llevar a cabo tantas actividades de
convivencia en un curso donde las limitaciones de la pandemia nos lo han puesto dificil en muchas
ocasiones.

Nos despedimos con un bonito dulce donde si abres el papelito encontrards un mensaje para
alegrarte el dia.

TODAS LAS ACTIVIDADES AQUI PRESENTADAS HAN
SIDO ELABORADOS Y CREADOS POR EL EQUIPO DE CONVIVENCIA DEL CEIP MARQUES DE LOZOYA.

TORRECABALLEROS CURSO 20/21.
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	Propuesta de actividades para trabajar el 25 de Noviembre, Día Internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer, en Infantil y Primer Internivel de Primaria
	Propuesta de actividades para trabajar el 25 de noviembre, Día Internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer, en Segundo Internivel de Primaria
	ACTIVIDADES DIA DE LA PAZ
	Escucha activa no verbal
	Por parejas. Dramatización de una escucha inadecuada y de una escucha activa no verbal. (Tarjetas de rol). Documento de trabajo 3 (3.1, 3.2 y 3.3).

	Escucha activa verbal
	Reparto a cada pequeño grupo (2-3 personas) de uno de los siguientes casos:

	Técnicas para la creación e incremento de conductas:
	1. Reforzamiento de conductas
	2. Moldeamiento
	3. Aprendizaje de Técnicas para la reducción y eliminación de conductas: 1. Extinción 2. Saciación



