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g.3. Los residuos peligrosos generados se entregaran a un gestor
de residuos autorizado, siendo el tiempo maximo de almace-
namiento inferior a 6 meses, teniendo en cuenta que deberdn
almacenarse en un lugar dotado de sotechado, con solera
impermeabilizada y cubeto, de forma que se garantice la no
afeccion a suelos y aguas y la recogida adecuada de los posi-
bles derrames o vertidos accidentales que puedan producirse.

g.4. Los residuos no peligrosos no asimilables a urbanos que se
generen serdn segregados y entregados a gestor autorizado,
siendo el tiempo de almacenamiento inferior a un afio cuando
su destino sea la eliminacion y a dos aflos cuando su destino
final sea la valorizacion.

g.5. En materia de envases y residuos de envases se estard a lo dis-
puesto en la Ley 11/1997, de 24 de abril, de envases y residuos
de envases y demas normativa de desarrollo.

h) Proteccion de las aguas— En ninglin caso se realizardn vertidos
directos de efluentes sin tratar a las aguas superficiales, ni a los
terrenos proximos a ellas, colindantes o no, cuando asi esté regu-
lado o sea previsible que por escorrentia o infiltracion pudieran
contaminarse dichas aguas o los acuiferos subterraneos; en conse-
cuencia, tampoco podrdn efectuarse vertidos en el perimetro de
proteccion de humedales y lagunas, canales, pozos y sondeos y
cauces proximos. Todos lo efluentes de las instalaciones deberdn
tratarse en la depuradora del matadero.

i) Proteccion del Suelo y de las Aguas Subterraneas.

i.1. El almacenamiento de las materias primas y productos auxi-
liares en la planta se efectuard segin lo dispuesto en las nor-
mas de seguridad e instrucciones técnicas complementarias,
referentes al almacenamiento de cada producto.

i.2. En caso de derrames accidentales de sustancias o residuos
peligrosos se actuard segiin lo especificado en la ficha de
datos de seguridad, utilizando absorbentes o material similar
para su posterior entrega a gestor autorizado de residuos.

i.3. Los residuos peligrosos liquidos se almacenaran bajo cubier-
ta y dentro de un cubeto impermeable y con capacidad sufi-
ciente para acoger la capacidad total de los recipientes que en
¢l se encuentren.

j) Eliminacion de cadaveres — Las bajas procedentes de la explota-
cién se gestionardn conforme a lo establecido en el Real Decreto
1429/2003, de 21 de noviembre, por el que se regulan las condi-
ciones de aplicacion de la normativa comunitaria en materia de
subproductos de origen animal no destinados al consumo humano.

k) Proteccion de la vegetacion.— Con caracter general, no se efectua-
rd el vertido de estiércol en zonas forestales, salvo que se dispon-
ga de autorizacién expresa del Servicio Territorial de Medio
Ambiente de la provincia que proceda.

1) Integracion paisajistica— Los acabados exteriores de cubiertas y
cerramientos presentardn tonalidades cromadticas acordes con las
caracteristicas del entorno y las tradiciones locales, dando prefe-
rencia a los acabados mates sobre los brillantes o metalizados y
cumpliendo en todo caso lo previsto al efecto en la normativa
vigente urbanistica.

m) Vallado perimetral — Con objeto de proteger el paisaje y evitar el
efecto barrera producido por la construccién del vallado perimetral
sobre la fauna silvestre, en su disefio se deberdn contemplar medi-
das tales como plantacion de arbustos en su perimetro, u otras que
se estimen oportunas.

n) Cese de la actividad — Si por cualquier causa cesara la actividad,
de forma temporal o permanente, deberd evacuarse el estiércol
existente de las instalaciones y gestionarse correctamente, segin lo
establecido en esta Declaracion y en cualquier normativa vigente
que sea de aplicacion.

3 — Modificaciones — Toda modificacién significativa sobre las carac-
teristicas de la explotacion proyectada, deberd ser notificada previamente a
la Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn en Palencia, que
prestard su conformidad si procede, sin perjuicio de la tramitacién de las
licencias o permisos que en su caso correspondan. Se consideran exentas de
esta notificacion, a efectos ambientales, las modificaciones que se deriven
de la aplicacién de las medidas protectoras de esta Declaracion.

4 — Informes periodicos — Debera presentarse anualmente, desde la
fecha de esta Declaracion, un informe sobre el desarrollo del Programa
de Vigilancia Ambiental y sobre el grado de cumplimiento de las medi-
das protectoras de esta Declaracion y del Estudio de Impacto Ambiental,
al Servicio Territorial de Medio Ambiente de Palencia.

5~ Seguimiento y vigilancia— El seguimiento y vigilancia del cum-
plimiento de lo establecido en esta Declaracién de Impacto Ambiental
corresponde a los 6rganos competentes por razén de la materia, faculta-
dos para el otorga miento de la autorizacion del proyecto, sin perjuicio de
la alta inspeccién que se atribuye a la Consejeria de Medio Ambiente
como 6rgano ambiental, que podrd recabar informacién de aquéllos al
respecto, asi como efectuar las comprobaciones necesarias en orden a
verificar el cumplimiento del condicionado ambiental.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/602/2008, de 11 de abril, por la que se convocan licen-
cias por estudios y otras actividades de interés para el sistema
educativo, en el ambito de las ensefnianzas no universitarias, para el
curso escolar 2008/2009.

Uno de los factores determinantes de la calidad y mejora de la ense-
flanza lo constituye el profesorado y el ejercicio de la funcién docente. A
tal efecto el articulo 2.2 de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, establece que los poderes ptiblicos prestardn una atencion
prioritaria al conjunto de factores que favorecen la calidad de la ense-
flanza y, en especial, la cualificacién y formacion del profesorado.

Dicha Ley Orgénica ha recogido en el capitulo III de su Titulo III las
bases de la formacion inicial y permanente del profesorado, destacando el
contenido del articulo 102.1 al sefialar que la formacién permanente consti-
tuye un derecho y una obligacion de todo el profesorado y una responsabi-
lidad de las Administraciones educativas y los propios centros docentes.

Por otro lado, el articulo 105.2 d) de la mencionada norma dispone que
las Administraciones educativas, respecto al profesorado de los centros
publicos, favoreceran el desarrollo de licencias retribuidas, de acuerdo con
las condiciones y requisitos que establezcan, con el fin de estimular la reali-
zacion de actividades de formacién y de investigacién e innovacion educa-
tivas que reviertan en beneficio directo del propio sistema educativo.

En consecuencia, las licencias por estudios pretenden fomentar y
potenciar la investigacion y cualificacion educativa mediante la actuali-
zacion cientifica y didactica de los funcionarios docentes propiciando
unas condiciones de trabajo que permitan respuestas mas adecuadas a
los diferentes contextos escolares y redunden en beneficio de una mejor
practica educativa.

En su virtud, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn, esta Consejeria acuerda convocar licencias por
estudios y otras actividades de interés para el sistema educativo para el
personal docente con arreglo a las siguientes:

BASES

Primera.— Objeto.

1.1. La presente Orden tiene por objeto convocar la concesion de 30
licencias por estudios y otras actividades de interés para el sistema edu-
cativo en el dmbito de las enseflanzas no universitarias, para el curso
escolar 2008/2009, cuya distribucién por cuerpos y modalidades figura
en el Anexo I de la presente Orden.

1.2. Si alguna de las modalidades de licencias previstas no fuera con-
cedida, se declarard desierta. En este caso, la Comisién de Valoracion
podré incrementar las correspondientes a otra modalidad o cuerpo siem-
pre que los solicitantes reunieran los requisitos establecidos en la convo-
catoria y sin que en ninglin caso puedan otorgarse mayor nimero de
licencias que el total convocado.

1.3. Unicamente se podra conceder una licencia por persona al ampa-
ro de la presente convocatoria.
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Segunda.— Modalidades y duracion de las licencias.

2.1. Las licencias objeto de la presente convocatoria se corresponde-
rdn con alguna de las siguientes cinco modalidades:

a) Modalidad 1: Licencias para la realizacién de tesis doctorales.

b) Modalidad 2: Licencias para finalizar estudios correspondientes
a una primera Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o estudios
equivalentes.

¢) Modalidad 3: Licencias para finalizar estudios correspondientes a
una Diplomatura, Ingenierfas Técnicas, Arquitectura Técnica o
estudios equivalentes.

d) Modalidad 4: Licencias para finalizar estudios correspondientes a
una segunda Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o estudios
equivalentes.

e) Modalidad 5: Licencias para realizar proyectos o actividades que
tengan por objeto la realizacién de investigaciones directamente
relacionadas con el trabajo de los solicitantes o que puedan resultar
de interés para el sistema educativo de la Comunidad de Castilla y
Leon.

2.2. Las licencias tendran una duracién de un curso académico com-
pleto salvo las de la modalidad 4, cuya duracion sera cuatrimestral.

2.3. A efectos de esta convocatoria el curso académico completo
comprenderd desde el 1 de septiembre de 2008 hasta el 31 de agosto de
2009. No obstante, los candidatos que obtengan licencia deberdn perma-
necer, si fuese necesario, en sus centros a fin de participar en la evalua-
cién de los alumnos y en las tareas de organizacion del curso.

2.4. La duracién de las licencias cuatrimestrales abarcara:
— desde el 1 de septiembre al 31 de diciembre de 2008, o
— desde el 1 de marzo al 30 de junio de 2009.

Tercera.— Beneficiarios.

3.1. Podrd ser beneficiario de estas licencias el personal funcionario
de carrera que cumpla los siguientes requisitos:

a) Pertenecer a alguno de los siguientes cuerpos docentes:
1) Maestros.
2) Catedraticos de Ensefianza Secundaria.
3) Profesores de Enseflanza Secundaria.
4)  Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
5) Catedréticos de Artes Pldsticas y Disefio.
6) Profesores de Artes Plésticas y Disefio.
7) Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.
8) Catedrdticos de Miusica y Artes Escénicas.
9) Profesores de Musica y Artes Escénicas.
10) Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas.
11) Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

12) Cuerpos docentes declarados a extinguir a que se refiere la
disposicién transitoria quinta de la Ley 31/1991, de Presu-
puestos Generales del Estado para el afio 1992.

13) Inspectores de Educacién e Inspectores al Servicio de la
Administraciéon Educativa.

b) Estar en situacion de servicio activo desde el comienzo del curso
escolar 2004/2005.

c¢) Haber prestado servicios de manera ininterrumpida desde el curso
escolar 2007/2008, y continuar desempeifiandolos en el curso
2008/2009, en centros educativos publicos, en Equipos de Orien-
tacién Educativa y Psicopedagégica o en Areas de Inspeccién
Educativa, de la Comunidad de Castilla y Ledn.

d) Haber prestado servicios durante ocho cursos escolares como fun-
cionario de carrera en cualquiera de los Cuerpos a que se refiere la
letra a), de los cuales al menos tres, deberan corresponder al Cuerpo
desde el que se solicita la licencia.

A estos efectos se computara el presente curso académico.

Queda exceptuado del cumplimiento de este requisito, el personal
laboral funcionarizado al amparo de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica. En este caso

debera acreditarse, tinicamente, el periodo minimo de ocho cursos
escolares, y se incluird en su cémputo tanto el tiempo de servicios
docentes prestados como contratado laboral, como los prestados
como funcionario de carrera.

e) No haber desempefiado puestos en virtud de comision de servicios
durante el periodo comprendido entre el comienzo del curso esco-
lar 2004/2005 y la finalizacion del curso 2007/2008 en los servi-
cios centrales o de las Direcciones Provinciales de Educacion o en
puestos derivados de convocatorias especificas. Se exceptian los
casos en los que dicha comision haya tenido por objeto el ejercicio
de funciones en las Areas de Inspeccién Educativa.

f) No estar destinado mediante adscripcién temporal en el exterior

durante el curso 2007/2008, ni durante el periodo para el que se
solicita la licencia.

~

No haber disfrutado de licencia por estudios de caracter anual en los
tltimos ocho cursos o de duracion inferior en los cuatro dltimos, con-
cedidas por cualquier Administracion Educativa.

g

h) Solicitar la licencia desde el Cuerpo cuyas funciones se desempefien
en el presente curso académico.

i) No encontrarse en situacién de prolongacién de la permanencia en
el servicio ni solicitar jubilacion voluntaria durante los tres cursos
escolares siguientes a la finalizacion de licencia concedida.

A los efectos previstos en los subapartados d) y h), no se considerara
cambio de Cuerpo la integracion de los funcionarios de los Cuerpos de
Profesores en los correspondientes Cuerpos de Catedraticos.

3.2. En ningin caso podran participar en este procedimiento los funcio-
narios docentes que, perteneciendo a otra Administracién educativa, presten
servicios temporalmente, en régimen de comision de servicios, en centros
dependientes del ambito de gestion de esta Consejeria de Educacion.

Cuarta.— Incompatibilidades.

El disfrute de las licencias es incompatible con los permisos parcial-
mente retribuidos convocados por esta Consejeria, la realizacion de cursos
de especializacion, estudios formativos en empresas y actividades formati-
vas en el extranjero y con la percepcion de ayudas o becas de las Adminis-
traciones o entidades puiblicas o privadas, as{ como con cualquier otra acti-
vidad remunerada publica o privada, excepto en los casos determinados en
los articulos 4.1 y 19 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompa-
tibilidades del personal al servicio de las Administraciones Piblicas.

Quinta — Solicitudes y documentacion.

5.1. La solicitud para la obtencién de las licencias se formalizard,
conforme el modelo que figura como Anexo II de la presente Orden,
mediante instancia dirigida al Excmo. Sr. Consejero de Educacion, y se
presentara en los registros de las Direcciones Provinciales de Educacion
o en cualquiera de los demas lugares a que se refiere el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtin.

En el caso de las licencias cuatrimestrales (modalidad 4) se debera
especificar en el impreso de solicitud el periodo indicado en la base 2.4
por el que se opta; en caso contrario se le adjudicard automaticamente el
primero.

5.2. La solicitud deberd ir acompaiada de original o fotocopia com-
pulsada de los siguientes documentos:

a) Hoja de servicios, segiin modelo del Anexo III certificada por la
Direccién Provincial de Educacion correspondiente y cerrada a 31
de agosto de 2008.

b) En funcién de la modalidad solicitada, se debera presentar la
documentacion o informacion que, para cada una de ellas, se reco-
ge en el Anexo IV.

c¢) Declaracién jurada de no haber obtenido previamente una titula-
cién universitaria equivalente en los casos de solicitar la licencia
por estudios para obtener por primera vez el titulo de Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o estudios equivalentes (modalidad 2). Asi-
mismo, serd exigida en los casos de solicitar la licencia para obte-
ner el titulo de Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico
o estudios equivalentes (modalidad 3).

d) Acreditacion de los méritos académicos, profesionales o de cual-
quier indole que se considere conveniente alegar que serdn justifi-
cados mediante los documentos que se especifican en el Anexo V
de esta Orden.
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No serdn tenidos en cuenta, ni por consiguiente valorados, los
méritos no alegados, no acreditados debidamente o presentados
con posterioridad al plazo sefialado en la base siguiente. Asimismo,
Unicamente serdn baremados aquellos méritos perfeccionados hasta
la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

e) Relacion numerada, fechada y firmada de la documentacion pre-
sentada, conforme con el Anexo VI, siguiendo el orden que aparece
en el Anexo V.

5.3. Unicamente se podré solicitar licencia para una de las modalida-
des sefialadas en la base segunda.

Sexta— Plazo de presentacion de las solicitudes.

El plazo para la presentacion de las solicitudes y de la correspon-
diente documentacion serd de quince dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el «Boletin Oficial
de Castilla y Leén».

Séptima.— Subsanacion de solicitudes.

De conformidad con el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin, si las solicitudes a las que se refie-
re la presente Orden no reunieran los requisitos establecidos en la misma,
la Direccion General de Recursos Humanos requerird al interesado para
que, en el plazo de diez dias naturales, subsane la falta o acompaiie los
documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su peticion, previa resolucion.

Octava.— Comision de Valoracion.

8.1. Existird una Comisién de Valoracién que examinard y valorard las
respectivas solicitudes, conforme a los criterios determinados en la base
siguiente. Esta Comision estara integrada por los siguientes miembros:

Presidente: 1lma. Sra. Directora General de Recursos Humanos o
persona en quien delegue.

Vocales:  Dos representantes de la Direccion General de Recursos
Humanos.

Un representante de la Direccién General de Planifica-
cién, Ordenacion e Inspeccion Educativa.

Un representante de la Direccion General de Infraestruc-
turas, Equipamiento y Servicios.

Un representante de la Direccién General de Formacion
Profesional.

Un representante de la Direccién General de Calidad,
Innovacién y Formacion del Profesorado.

Tres representantes designados al efecto de entre las
organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial
de Educacion.

Secretario: Un funcionario de la Consejeria de Educacién con voz y
voto, nombrado por la Directora General de Recursos
Humanos.

8.2. Para el ejercicio de sus funciones, la Comision de Valoracién
podra solicitar el asesoramiento de aquellas personas que, por razén de su
competencia o cualificacion técnica, se considere oportuno.

Novena — Criterios de valoracion.

9.1. Las solicitudes serdn examinadas y valoradas por la Comisién de
Valoracién con sujecion al baremo que se recoge como Anexo V de esta
convocatoria y teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) En la modalidad 1, tendrédn prioridad las solicitudes para la reali-

zacion de tesis doctorales que guarden relacién con alguna de las
areas del curriculo, asi como las de Pedagogia, Psicologia o Psico-
pedagogia.
Seran objeto de exclusién automatica aquellas tesis doctorales que
no se encuentren en su fase final de elaboracién, debiendo justifi-
carse por el director de la misma que su defensa se realizard duran-
te el periodo de disfrute de la licencia.

b) Para las modalidades 2, 3 y 4, tendran prioridad las solicitudes para

finalizar estudios oficiales relacionados con algiin area del curriculo,
especialmente Idiomas, (inglés, francés y alemdn), asi como los de
Pedagogia, Psicologia o Psicopedagogia.
Seran excluidos aquellos solicitantes que, en el momento de pre-
sentar la documentacion, tengan pendiente para finalizar los estu-
dios de Licenciatura o Diplomatura una o dos materias o bien un
curso completo y tres 0 mas materias.

Se considerard como una materia aquélla que tiene la duracion de
un curso académico o entre 12 y 15 créditos. La Comision podra
hacer las equivalencias correspondientes teniendo en cuenta la
materia de que se trate.

c¢) Para la modalidad 5 tendrdn preferencia las solicitudes para reali-
zar proyectos de investigacion o actividades relacionados con las
siguientes materias:

c.1) Proyectos de investigacion:
— Gestion de calidad en centros educativos.

— Aplicacién de las nuevas tecnologias en el dmbito educati-
vo como medio y objeto de aprendizaje.

Nuevas metodologias aplicadas a la educacion.
— Elaboracién de materiales didacticos.

— Atencién al alumnado con necesidades educativas especia-
les: protocolos de ensefianza-aprendizaje ante la diversidad
en las aulas y en el contexto escolar.

Didacticas y recursos metodoldgicos en las secciones bilingies.

— Convivencia escolar: alteraciones de la conducta en el aula
y en el ambito escolar.

— Mejora del éxito escolar y compensacién educativa.

Singularidad de la escuela rural.
c.2) Actividades:

— Catalogacion, edicién o recopilacién de materiales biblio-
graficos o museisticos de interés pedagdgico.

— Realizacion de tareas de restauracion o conservacion del
material histdrico escolar de Castilla y Ledn.

9.2. Los empates se resolverdn atendiendo a la mayor puntuacién
alcanzada, por este orden, en los siguientes apartados del baremo esta-
blecido en el Anexo V:

a) Mayor puntuacién en el apartado 1.

b) Mayor puntuacion en el apartado 4 6 5.

¢) Mayor puntuacion en el apartado 6.

d) Mayor antigiiedad como funcionario docente de carrera.

9.3. La Comisién de Valoracién no podra proponer la concesion de
licencias a los solicitantes que no obtengan al menos cuatro puntos de
acuerdo con el apartado 1 del baremo del Anexo V.

Décima.— Resolucion.

10.1. En un plazo no superior a cuatro meses desde la fecha de fina-
lizacién del plazo de presentacion de solicitudes la Comisién de Valora-
cion publicara la relacion provisional de los seleccionados en los tablo-
nes de anuncios de las Direcciones Provinciales de Educacion. Los
interesados dispondran de un plazo de siete dias naturales para efectuar
alegaciones o para desistir de la solicitud. Las alegaciones y desistimien-
tos se dirigiran al Presidente de la Comisién de Valoracion.

10.2. Atendidos, en su caso, las alegaciones y desistimientos presen-
tados, la Comisién de Valoracién elevara la correspondiente propuesta de
resolucion al Consejero de Educacion, que resolverd mediante Orden que
serd publicada en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

10.3. El plazo mdximo para resolver esta convocatoria y publicar la
Orden serd de seis meses contados a partir del dltimo dia del plazo de pre-
sentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya sido publi-
cada la Orden de resolucién se podrdn entender estimadas las solicitudes.

10.4. Contra la Orden de resolucién, que pondrad fin a la via adminis-
trativa, cabrd interponer potestativamente recurso de reposicion o bien
directamente recurso contencioso-administrativo.

Undécima.— Seguimiento de los estudios, proyectos y actividades.

11.1. Con objeto de efectuar el adecuado seguimiento de los estudios,
proyectos y actividades que se realicen durante el periodo de la licencia,
los beneficiarios deberan presentar, ante el Area de Inspeccién Educativa
de las Direcciones Provinciales de Educacién, o directamente ante la
Direccion General Planificacion, Ordenacion e Inspeccion Educativa en
el caso de funcionarios de la Inspeccion, en los plazos que se sefialan a
continuacion, la siguiente documentacion original o copia compulsada:

a) Para las modalidades 1 y 5 se deberd presentar del 14 al 31 de
marzo de 2009 una memoria resumen del trabajo realizado hasta
esas fechas.
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b) Para las restantes modalidades se deberd presentar durante la pri-
mera quincena del mes de noviembre de 2008, el resguardo de
matricula en el centro donde se realizaran los estudios y ademas:

b.1) Para las modalidades 2 y 3, certificado de asistencia a las clases
cumplimentado por cada profesor y referido hasta el 14 de
marzo de 2009 que se remitird entre el 15 y 31 de dicho mes, o
en su caso declaracion jurada de no tener clases presenciales.

b2

~

En el caso de la modalidad 4, al ser cuatrimestral, certificado de
asistencia a las clases cumplimentado por cada profesor, o en su
caso declaracion jurada de no tener clases presenciales, que se
enviara del 1 al 8 del tercer mes de disfrute de licencia.

11.2. Una vez finalizadas las licencias, los beneficiarios deberan apor-
tar en el plazo de un mes, original o fotocopia compulsada, segiin los
casos, de la siguiente documentacion:

a) Para la modalidad 1: Justificante de tener depositada la tesis para
su lectura.

b) Para las modalidades 2, 3 y 4: Certificacién académica de los estu-
dios realizados.

¢) Para la modalidad 5: Proyecto o memoria de la actividad realizada.
Duodécima — Situacion administrativa y retribuciones.

12.1. La licencia no modifica la situacion administrativa del funcio-
nario, que continda en activo.

12.2. Durante el tiempo de duracién de la licencia, los seleccionados
recibiran las retribuciones basicas y complementarias, con excepcion
del importe del componente singular del complemento especifico por el
desempeifo de funciones en érganos unipersonales de gobierno o de
puestos de trabajo docentes singulares.

Decimotercera.— Publicacion de los trabajos presentados.

13.1. La Consejeria de Educacién se reserva el derecho de publicar
los trabajos presentados dentro de los limites establecidos en el Real
Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

13.2. Los autores, para poder publicar por su cuenta dichos trabajos,
deberan solicitar y contar con la autorizacién previa de la Consejeria de
Educacién. Deberdn ademads hacer constar en la correspondiente publica-
cién que el trabajo fue realizado durante una licencia por estudios y otras
actividades de interés para el sistema educativo retribuida por la citada
Consejerfa. Esta mencién figurard tanto en el caso de que la publicacion
del trabajo sea total como parcial.

Decimocuarta — Devolucion de la documentacion.

Una vez firme la resolucion de la convocatoria los interesados podran
solicitar la devolucién de la documentacion original aportada excepto, en

los casos de concesion de la licencia, la instancia y la memoria presenta-
das. Para ello, deberdn personarse directamente o a través de representa-
cion en la Direccion General de Recursos Humanos (Avda. Monasterio
de Nuestra Senora de Prado, s/n en Valladolid), durante el mes de
noviembre de 2008. Transcurrido dicho plazo, se entenderd que renun-
cian a su devolucién.

Decimoquinta.— Inspeccion, control y seguimiento.

La Consejeria de Educacion se reserva el derecho de inspeccion y con-
trol de los estudios y proyectos realizados durante el periodo del disfrute de
la licencia asi como la peticion de los justificantes que se consideren
necesarios.

Decimosexta— Modificacion de la resolucion de concesion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de las licencias y, en todo caso, la vulneracién de las incompatibilidades
previstas en la base cuarta, podra dar lugar a la anulacién de la resolucion
de concesidn, al reintegro en su caso de las cantidades indebidamente
percibidas y a la posible incursion en responsabilidades disciplinarias. A
estos efectos serd obligacion de los beneficiarios poner en conocimiento
de la Direccién General de Recursos Humanos toda variacién en las con-
diciones tenidas en cuenta para la concesion de las licencias establecidas
en la presente Orden.

Decimoséptima.— Base final.

Se faculta a la Directora General de Recursos Humanos de la Conse-
jeria de Educacion para dictar cuantas instrucciones fueran precisas en
aplicacion y desarrollo de la presente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del
mismo nombre de Valladolid, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a su publicacion, de conformidad con lo establecido en los
articulos 8.2 a) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Con caracter previo y potestativo podra interponerse recurso de repo-
sicién ante el Consejero de Educacién, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con los articulos 116
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin.

Valladolid, 11 de abril de 2008.

El Consejero,
Fdo.: JuAN JOSE MATEOS OTERO

ANEXO I

DISTRIBUCION DE LICENCIAS POR ESTUDIOS Y OTRAS ACTIVIDADES DE INTERES
PARA EL SISTEMA EDUCATIVO POR MODALIDADES Y CUERPOS PARA EL CURSO 2008/2009

CUERPO DE RESTO DE
MADALIEADES MAESTROS CUERPOS
1. TESIS DOCTORAL (curso completo) 2 3
2. PRIMERA LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA O ESTUDIOS 6 3
EQUIVALENTES (cursa completo)
3. DIPLOMATURAS, INGENIERIAS TECNICAS, ARQUITECTURA TECNICA O 2 2
ESTUDIOS EQUIVALENTES (curso completo)
4, SEGUNDA LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA O ESTUDIOS ) 5
EQUIVALENTES (cuatrimestral)
5. PROYECTOS O ACTIVIDADES (curso completo) Ll 5
TOTALES 15 15




En caso de encontrarse en comision de servicios durante el curso 2007/2008, indiquese destino:

3.-MODALIDADES (Senalese con una (X) Ia que solicita)

4.- CUERPOS (Senalese con una (X) el que proceda)

L1 1. Tesis doctoral (curso completo).

[l 2. Primera licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o estudios
equivalentes (curso completo).

[1 3. Diplomaturas, Ingenierias Técnicas, Arquitectura
Técnica o estudios equivalentes (curso completo).

[l 4. Segunda licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o estudios
equivalentes (cuatrimestral).

[1 5. Proyectos y actividades (curso completo).

6 O O o o o R o e o o o o

il ST G

©

Maestros.

Catedraticos de Ensefianza Secundaria.
Profesores de Ensefianza Secundaria.
Profesores Técnicos de Formacién Profesional.
Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio.
Profesores de Artes Plasticas y Disefio.
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.
Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.
Profesores de Musica y Artes Escénicas.

. Catedraticos de Escuelas Oficiales de |diomas.
1.
12,
13.

Profesores de Escuelas Cficiales de Idiomas.
Cuerpos docentes declarados a extinguir.

Inspectores de Educacién e Servicio de

Administracion Educativa.

Inspectores  al

la
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ANEXO Il
SOLICITUD DE LICENCIAS POR ESTUDIOS Y OTRAS ACTIVIDADES DE INTERES PARA
EL SISTEMA EDUCATIVO PARA EL CURSO 2008/2009
1.- DATOS PERSONALES
Apellidos y Nombre N.IF.
Domicilio, Calle o Plaza y n° Cédigo Postal
Localidad Provincia Teléfono
2.-DATOS PROFESIONALES
Centro de Destino Cédigo
Domicilio Localidad Provincia
Cuerpo al que pertenece Asignatura, Area, Ciclo o Especialidad
DEPARTAMENTO DE ORIENTACION: puesto que ocupa en su caso
FUNCION CURSO FUNCION DOCENTE [1 EOEP [] FUNCION DIRECTIVA: Director []  Jefe de Estudios [|  Secretario []
20072000 FUNCION INSPECTORA [ OTRAS:
DESTINO Definitivae [] Provisional [] Fecha de toma de posesién del cargo/puesto indicado:

5.- . Es beneficiario/a de otra ayuda o de beca otorgada por organismo oficial o de caracter privado para realizar el proyecto de estudios o trabajo?

si [

NO [

6.- ¢ Ha disfrutado de una licencia por estudios anual en los ocho Gltimos cursos o de duracién inferior en los cuatro Ultimos?

7.- Periodo para el que solicita la licencia cuatrimestral:

De acuerdo con lo establecido en la convocatoria de licencias por estudios y otras actividades de interés para el sistema
educativo, solicito que me sea concedida una licencia por estudios y otras actividades en la modalidad anteriormente indicada.

Asimismo, declaro que son ciertos los datos contenidos en esta solicitud y en la documentacién complementaria aportada.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION

e, A2 2008
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ANEXO 1l

HOJA DE SERVICIOS

D/D? DML N.R.P.

Centro de destino actual

Localidad Provincia

DESTINO Definitivo [ Provisional L]

FECHAS SERVICIOS COMO
DESTINO FORMA DE NIVEL FUNCIONARIO/A DE
PRD?;I}S{ON EDUCATIVO Posesién Cese CARRERA (1)
Localidad/Provincia centray Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio | Afios | Meses| Dias
puesto de trabajo
Acredita afios, meses y dias de servicio como funcionariofa de carrera (1), contados hasta el 31 de agosto de 2008
inclusive, habiendo impartido docencia directa a alumnos durante afios.

Dio?

Jefe/a de Seccion de Gestidn de Persenal de la Direccién Provincial de Educacion de

CERTIFICA: Que la presente hoja de servicios esta conforme con los antecedentes que constan en esta Direccién Provincial de Educacion
y con los documentos que elfla interesado/a ha exhibido.

.................................. S S R 2R

veme EL/LA JEFE/A DE SECCION
EL/LA DIRECTOR/A PROVINGIAL

(1) o como personal laboral funcionarizadoe al amparo de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION
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ANEXO IV

DOCUMENTACION E INFORMACION A PRESENTAR EN FUNCION DE LA MODALIDAD
DE LICENCIA SOLICITADA PARA EL CURSO 2008/2009

MODALIDADES
1. TESIS DOCTORAL

1 Titulo de la tesis.

2. Resumen del trabajo ya realizado.

3 Esquema del proyecto que realizara durante el periodo de la licencia.

4 Fotocopia compulsada de la certificacién de suficiencia investigadora.

5.  Fotocopia compulsada de la certificacion del departamento en el que esta inscrita la tesis.

6. Informe elaborado por la persona que la dirige, en el que se especifique la fecha del comienzo y que ésta se encuentra
en fase final de su elaboracion, debiendo justificar que la presentacion de la misma, para su defensa, se realizara
durante el periodo de la licencia, ya que en caso contrario, dara lugar a su exclusion.

2.  PRIMERA LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA O ESTUDIOS EQUIVALENTES

1. Fotocopia del plan de estudios que esta siguiendo.

2. Certificacion académica original o fotocopia compulsada de los estudios realizados hasta la fecha, correspondientes a
la Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o estudios equivalentes para los que solicita la licencia en la que consten, en su
caso, las materias en las que esté matriculado en el curso 2007/2008.

3. Centro en el que proyecta realizar los estudios (denominacidn, direccion, localidad, provincia, pais, teléfono).

3. DIPLOMATURAS, INGENIERIAS TECNICAS, ARQUITECTURA TECNICA O ESTUDIOS EQUIVALENTES

1. Fotocopia del plan de estudios que esta siguiendo.

2. Certificacion academica original o fotocopia compulsada de los estudios realizados hasta la fecha, correspondientes a
la Diplomatura, Ingenieria, Arquitectura o estudios equivalentes para los que sclicita la licencia en la que consten, en su
caso, las materias en las que esté matriculado en el curso 2007/2008.

3. Centro en el que proyecta realizar los estudios (denominacién, direccion, localidad, provincia, pais, teléfono).

4, SEGUNDA LICENCIATURA, INGENIERIA, ARQUITECTURA O ESTUDIOS EQUIVALENTES

i, Fotocopia del plan de estudios gue esta siguiendo.

2. Certificacion académica original o fotocopia compulsada de los estudios realizados hasta la fecha, correspondientes a
la Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o estudios equivalentes para los que solicita la licencia en la que consten, en su
caso, las materias en las que esté matriculado en el curso 2007/2008.

3. Centro en el que proyecta realizar los estudios (denominacién, direccién, localidad, provincia, pais, teléfono).

5. PROYECTOS O ACTIVIDADES
Se presentara una memoria sobre los proyectos o actividades a realizar durante el perfodo de la licencia, en la que se
especificaran:
5.1. PROYECTOS

T, Titulo del proyecto.

2. Antecedentes y estado actual del proyecto incluyendo la bibliografia mas relevante.

3. Objetivos.

4. Justificacion.

5. Metodologia y plan de trabajo.

6. Los trabajos o investigaciones que conlleven una actuacion en centros docentes o en otras instituciones pablicas o
privadas, adjuntaran certificado de conformidad del Director del centro o autorizacion de los responsables de las
instituciones, en su caso.

52 ACTIVIDADES

1. Objetivos.

2. Justificacion.

3 Metodologia y plan de trabajo.

4 Lugar donde se pretende llevar a cabo la actividad.

5 Los trabajos que conlleven una actuacion en centros docentes o en otras instituciones publicas o privadas,
adjuntaran certificado de conformidad del Director del centro o autorizacién de los responsables de las
instituciones, en su caso.




7214

Jueves, 17 de abril 2008

B.O.C.yL.-N."74

ANEXO V (Hoja 1)

BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS Y DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA
PARA EL CURSO 2008/2009

APARTADOS

PUNTOS

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1.

POR EL INTERES QUE OFREZCAN PARA LA MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA EN LA ESP

LOS ESTUDIOS DE CARACTER ACADEMICO O TRABAJOS QUE SE PRO

PONE REALIZAR: MAXIMO 10

ECIALIDAD O MATERIA QUE SE IMPARTE,
PUNTOS.

Unicamente para las modalidades 2, 3, vy 4 la puntuacién se
otorgara de la siguiente forma:

1.1. Curso completo o nimero de materias equivalentes.

1.2. Curso completo o nimero de materias equivalentes menos otra
materia.

1.3. Curso completo o nimero de materias equivalentes mas otra
materia.

1.4. Curso completo o nimero de materias equivalentes menos dos
materias.

15. Curso completo o nimero de materias equivalentes mas dos
materias.

1.6. Curso completo o nimero de materias equivalentes menos tres

materias.

Hasta 8 puntos
Hasta 7 puntos

Hasta 6,5 puntos

Hasta 6 puntos

Hasta 5,5 puntos

Hasta 5 puntos

Documentacién incluida en el anexo IV.

Para la obtencién de una nueva habilitacién docente por quienes tengan actualmente destino provisional se podran afiadir hasta 2 puntos.

ORGANIZACION ESCOLAR: MAXIMO 6 PUNTOS.

2.  TITULACIONES UNIVERSITARIAS DE CARACTER OFICIAL DISTINTAS A LA ACREDITADA PARA EL INGRESO EN EL CUERPO AL QUE
PERTENEZCA: MAXIMO 4 PUNTOS.
21. Titulo de doctor 1 punto por titulo
(Maximo 2 puntos)

22. Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de 1 punto por titulo Fotooop_la compulisada del titulo alegadq
Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o titulos declarados (Maximo 2 puntos) para el Ingreso en el cuerpo docente, asl
legalmente équivalentesldistintos al alegado para participar en coma de cuantos otros pre_s_ente_'como
ety et mérito o, en su caso, cerhﬂcacmn_ del

’ abono de los derechos de expedicién

2.3. Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica 1 punto por titulo conforme a la Orden de 8 de julio de
o titulos declarados legalmente equivalentes y por los estudios (Méximo 2 puntos) 1988, En el caso de estudios
correspondientes  al primer ciclo de una Licenciatura, correspondientes  al  primer  ciclo,
Arquitectura o Ingenieria distinta a la alegada para participar en certificacion académica o fotocopia
esta convocatoria. compulsada en el gue se acredite la

superacion de los mismos.

2.4, Los Maestros con el titulo de Licenciado en la materia de su 3 puntos
especialidad y Profesores Técnicos de Formacién Profesional
con titulo de Diplomado Universitario o Ingenierc Técnico.

La presentacién de la fotocopia del titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto dara lugar, exclusivamente, al reconocimiento de la

puntuacion correspondiente a la titulacidn del segundo ciclo

No seran valoradas aquellas titulaciones que sean consideradas como necesarias para la obtencidn de un titulo superior.

No se entenderd como titulacion de primer ciclo la superacién del Curso de Adaptacion.

3. PUBLICACIONES O INVESTIGACIONES DE CARACTER CIENTIFICO O DIDACTICO RELACIONADOS CON ASPECTOS DEL CURRICULO U

Por cada publicacion o investigacion de cardcter cientifico o
didactico en las que el candidato figure como autor, directamente
relacionados con aspectos del curriculo o con la organizacion
escolar. La puntuacion de cada publicacién se dividira por el nimero
de autores, en su caso. Aquellas publicaciones que estando
obligadas a consignar el ISBN o ISSN carezcan del mismo no serén
valoradas asl como las que el autor sea el editor de las mismas.

En el caso de publicaciones que solamente se dan en formato
electronico se presentara un informe oficial en el cual el organismo
emisor certificara que la publicacion aparece en la base de datos
bibliografica. En este documento se indicara la base de datos, el
titulo de la publicacion, los autores, la revista el volumen, el afio y la
pagina inicial y final.

Libros hasta 1 punto

Articulos vy otros
formatos hasta 0,50
puntos.

Las publicaciones podran acreditarse

con la fotocopia completa
correspondiente en la que figuren
compulsadas, como minimo, las

paginas acreditativas de la autoria, el
deposito legal y si procede el ISBN o
ISSN asi como certificade de la editorial
donde conste el niUmero de ejemplares.
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ANEXO V (Hoja 2)

4. MERITOS DOCENTES (NO APLICABLE A INSPECTORES): MAXIMO 12 PUNTOS.

41. Por los servicios como funcionario de carrera a partir 1 punto por afio completo Hoja de servicios segln anexo |l
del octavo afio exigido como requisito. (Méximo 4 puntos)

4.2, Cargos directivos. 0,50 puntos por afio completo Fotocopia compulsada del

(Maximo 4 puntos) nombramiento y cese, 0, en su caso,
certificacion de continuidad.

4.3. Asesor Técnico Docente o Asesor de Formacion. 0,50 puntos por afio completo Fotocopia compulsada del

(Maximo 2 puntos) nombramiento y cese, 0, en su caso,
certificacion de continuidad.

4.4 Por impartir docencia directa a alumnos o prestar 1 punto por afio Especificacion en la hoja de servicios.
servicios en EQ.EP.s. (Maximo 8 puntos)

4.5, Por pertenecer al Cuerpo de Catedraticos. 2 puntos Fotocopia compulsada del acuerdo de
reconocimiento 0 del titulo
administrativo.

5. SERVICIOS EN FUNCION INSPECTORA (SOLO APLICABLE A INSPECTORES): MAXIMO 12 PUNTOS

5.1. Por los servicios como funcionario docente de carrera, 1 punto por afio completo Hoja de servicios segln anexo |l
anterior al ejercicio de la funcién inspectora, a partir del (Maximo 5 puntos)
octavo exigido como requisito.

5.2. Por cada afic en el ejercicio de la funcién inspectora. 1 punto por afio completo Hoja de servicios segun anexo |l

(Méximo 8 puntos)

5.3. Por los servicios en puestos de Jefaturas en la 0,50 puntos por afio completo Certificacion de la Direccion Provincial

Inspeccion. (Méximo 4 puntos) de Educacién correspondiente en la
que conste los servicios prestados
como Inspector.

5.4. Experiencia en cargos directivos, Asesores de 0,50 puntos por afio completo Fotocopia compulsada del
Formacién y en otros puestos de la Administracion (Maximo 3 puntos) nombramiento y cese, 0, en su caso,
educativa. certificacion de continuidad o de la

certificacion de la Unidad
correspondiente en la que conste los
servicios prestados en los puestos
alegados.

6. ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE: MAXIMO 6 PUNTOS.

6.1 Direccién, coordinacion y/o docencia en actividades de 0,50 puntos por actividad Fotocopias compulsadas de las
formacion permanente dirigida o coordinada vy 0,10 certificaciones acreditativas. En su

por ponencia caso debera acreditarse
(Maximo 4 puntos) fehacientemente el reconocimiento

6.2. Asistencia a cursos, grupos de trabajo, seminarios y | 0,10 puntos por cada 10 horas de homlologacmin g (K‘(? s_e_sr?allga s

otras actividades de formacién permanente. acreditadas como asistente convenla o Ks IACIMINSacoNes
(Maximo 3 puntos) Edu_catwas 0 Universidades,

debiendo figurar el sello de

: : 0,10 puntos por cada periodo inscripcion en el Registro General de

6.3. Para los tutores y coordinadores de practicas. P P P Formacion Permanente del
Profesorado, en aquellas actividades
que deban inscribirse.

"""""""""" Las actividades sefialadas en los apartados 6.1 y 6.2 deberan haber sido convocadas por las Administraciones Publicas con plenas
competencias educativas o por fas Universidades o ser actividades incluidas en el plan de formacioén permanente organizados por
entidades cofaboradoras con fas Administraciones Educalivas o aclividades reconocidas por la Administracién Educativa
correspondiente.

No se valoraran los cursos en los que no conste de manera expresa ef nimero de horas o de creditos de duracion de los mismos. De no
conslar ofra cosa cuando los cursos vinieran expresados en créditos se entendera que cada crédito equivale a diez horas. No se
vaforaran ni podran ser acumufativos los cursos infericres a 10 horas

En ningtn caso seran valorados aquellos cursos o asighaturas integrantes de un Titulo académico, Master u otra Titulacion de
Postgrado. Asimismo, en ningdn caso sera valorado como mérito el Titulo de Especializacion Didactica o Certificado de Aptitud
Pedagdgica.

NOTA:De conformidad con el articulo 36.2 de la Ley 30/1992, de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, deberdn fraducirse al castellano los documentos que, redactados en lengua oficial de una
Comunidad Autonoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.
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ANEXO VI

RELACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS PARA LA VALORACION DE MERITOS
(LICENCIAS POR ESTUDIOS Y OTRAS ACTIVIDADES - CURSOQ 2008-2009)

D/De DML

N° DOCUMENTOS

BN s s ansensresmrananes sasinsmsanussassonesansmsssnsasts s tntpmes earasnsrentarsnesesy Bl mannnt sh de.....ocoooviiiiiiiiiiiiiineee... de 2008

(firma)
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