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1. Introduccion.

El IES Maria de Cordoba es un centro rural situado en Las Navas del Marqués, municipio limitrofe
con la Comunidad de Madrid, y recoge alumnado tanto de este municipio (CEIP Vicente
Aleixandre) como de otras tres localidades mas pequeiias cuyos alumnos proceden de un colegio
agrupado (CRA de Valdelavia).

El Instituto cuenta con un total de 420 alumnos (de ellos 80, el 20% aproximadamente son
inmigrantes, principalmente de nacionalidad marroqui) distribuidos en 18 grupos de Ensefianza
Secundaria Obligatoria — dos de ellos del Programa para la Mejora del Aprendizaje y el
Rendimiento —y 5 grupos de Bachillerato.

Seglin el anexo que acompafia a la RESOLUCION de 14 de octubre de 2021, de la Direccién
General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacién, por la que se determinan los
puestos docentes calificados de especial dificultad derivados de la Orden EDU/1205/2018, de 6
de noviembre, por la que se establecen los criterios para la calificacidon de los puestos docentes
como de especial dificultad en la Comunidad de Castilla y Ledn, todos los puestos docentes del
IES Maria de Cérdoba son calificados de especial dificultad durante el curso 2021-22 segun el
criterio H), desde el dia 1 de septiembre de 2021. En la ORDEN EDU/1205/2018, de 6 de
noviembre, por la que se establecen los criterios para la calificaciéon de los puestos docentes
como de especial dificultad en la Comunidad de Castilla y Ledn, se establece que el criterio H)
corresponde a los siguientes centros: “Que deriven de la aplicacion de la Orden EDU/939/2018, 3
de 31 de agosto, por la que se regula el «Programa 2030» para favorecer la educacidn inclusiva
de calidad mediante la prevencién y eliminacidon de la segregacion escolar por razones de
vulnerabilidad socioeducativa”. Esto es muy importante, ya que en el desarrollo de este Plan
Digital habra que tener muy en cuenta las caracteristicas de nuestro alumnado.

Por otra parte, desde los cursos pasados se viene observando por diversas vias una doble
situacién que justifica el desarrollo de este Plan Digital:

- Porunlado, el ser un centro de una fuerte movilidad de profesorado con variaciones de
casi el 50% de la plantilla cada curso requiere una serie de herramientas que den unidad
a la accion pedagodgica del IES; en esa linea se vienen desarrollando multiples actividades
de formacion en forma de grupos de trabajo y seminarios relacionados estrictamente
con las TIC.

- Desde un segundo plano, las evaluaciones y autoevaluaciones que diversas experiencias
de calidad (Carta de Servicios, Autoevaluacion, Mejora de la comunicaciéon) muestran
una creciente preocupacion por la integracién de las TIC en el hecho educativo
cotidiano, asi como una identificacidn clara por parte de toda la comunidad educativa
de este area como un punto de mejora imprescindible.
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2. Marco contextual.

2.1. Andlisis de la situacion de centro.

Andlisis DAFO.

Es una herramienta que permite analizar la realidad de partida para poder tomar decisiones

s eeen Junta de

de futuro.

DEBILIDADES

e Falta de tiempo para la adecuacién
y actualizacibn de  equipos
informaticos.

e Falta de conocimientos por parte de
los docentes. Necesidad de
formacion.

e Alumnado muy dispar en cuanto a
conocimientos digitales se refiere.

e Alumnado sin recursos
tecnolégicos en casa.

FORTALEZAS

e El Equipo Directivo tiene buena
disposicién para valorar y analizar
las  propuestas de mejoras
sugeridas por los miembros de la
comunidad educativa, y darles un
nuevo enfoque para obtener
mejores resultados.

e Atencion a la Diversidad (desdobles
y grupos flexibles)

e Uso de redes sociales, blog del
centro y pagina web.

e Semana cultural relacionada con las
TIC.

e SEY Castilla y Leon
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AMENAZAS

Escasa participacion de las familias
en el proceso de ensefianza
aprendizaje de sus hijos.

Dificultad en la recepcion de
Internet.

Dificultad en el uso de la red del
centro por parte de profesores y
alumnos.

Exceso de burocracia por parte de
la administracién.

Nuevas formas de adiccion vy
dependencia de las tecnologias.
Posibilidad de aumentar la brecha
digital.

OPORTUNIDADES
Posibilidad del aumento de
infraestructura y equipamiento
asociado a acciones formativas.
El trabajo en red con informacién
compartida por los diferentes
profesionales del centro.
Alentar al profesorado a un uso
mas efectivo de las TIC dentro del
proyecto comun del centro.
Contribucion a la alfabetizacion
digital de toda la sociedad.
Democratizacién de las tecnologias.
Acceso de todos a las tecnologias.

Plan de Recuperacion, Financiado por Ia Unién Europea
W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

L =




2.2. Objetivos del plan de accion.

2.2.1. Objetivos de dimension educativa.

Se definen los siguientes objetivos de dimensién educativa:

- Mejorar la inclusién del alumnado a través del uso de las TIC.

- Sistematizar en todas las programaciones didacticas la secuenciaciéon de actividades
para alcanzar el grado adecuado de competencia digital de los alumnos del centro.

- Crear repositorios en la nube con materiales didacticos dentro de cada departamento.

2.2.2. Objetivos de dimensién organizativa.

Se definen los siguientes objetivos de dimensidn organizativa:

- Detectar posibles necesidades de formaciéon TIC mediante un cuestionario al
profesorado al final de cada curso.

- Proporcionar al profesorado la formaciéon TIC necesaria mediante cursos, seminarios y
grupos de trabajo incluidos en el Plan de Formacién del Centro.

- Continuar con la politica de modernizacién de las comunicaciones entre los distintos
miembros de la comunidad educativa mediante el uso del correo electrénico
corporativo, TEAMS, OneDrive y el resto de aplicaciones que proporciona a los alumnos 5
y profesores la Junta de castilla y Ledn.

- Utilizar cuestionarios de Forms para la recogida de datos, tanto del profesorado como
del alumnado para reducir de esta manera el uso de papel.

- Planificar la adquisicién y renovacion del equipamiento tecnoldgico del centro.

2.2.3. Objetivos de dimensién tecnologica.

Se definen los siguientes objetivos de dimensidn tecnolégica:

- Dotar a todas las aulas del centro con proyectores o paneles interactivos que funcionen
adecuadamente.

- Sustituir de forma progresiva aquellos dispositivos que van quedando obsoletos, ya sean
ordenadores, proyectores o tabletas.

- Conseguir que tanto profesores como alumnos utilicen la red de Escuelas Conectadas
que tiene el centro.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

En este punto, se define la temporalizacidon de cada uno de los objetivos que se han planteado
en los puntos anteriores.
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2.4.

Tareas

Presentacion del plan Exponer las principales lineas del Plan

Digital al Claustro de Profesores.

Dar a conocer el Plan Digital a los
profesores que se vayan incorporando
y que lleguen después del claustro de
inicio de curso.

Exponer las principales lineas del Plan
Digital al Consejo Escolar.

Promocién del plan Publicaciéon del Plan Digital en la

Difusion al
miembros

resto de

pagina web del centro.

Publicaciéon del Plan Digital en la
cuenta de Facebook del centro.

Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

Temporalizacién

En el primer Claustro
desde que entra en vigor
el Plan Digital.

En el momento de
incorporaciéon de los
profesores.

En el primer Consejo
desde que entra en vigor
el Plan Digital.

A comienzo de cada curso
escolar.

A comienzo de cada curso @
escolar.

Publicacion de actividades  En el momento de
la  relacionadas con el Plan Digital tanto = realizacion de  cada
comunidad educativa en el Blog del centro como en la actividad.
cuenta de Facebook del centro.
Junta de Plan de Recuperaclon, Financiado por la Unién Europea
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3. Lineas de actuacion

En este punto describimos la situacidn actual del centro en la integracidn de las TIC.

3.1. Organizacion, gestiony liderazgo.

3.1.1. Comision TIC.

Las tareas de la comisiéon TIC se describen en la siguiente tabla a continuacion.

Integrante Funciones o tareas Temporalizacion ‘

Equipo directivo Estudiar los criterios organizativos de tipo Final de curso
tecnoldgico y educativo requeridos para la
integracion de las tecnologias de |Ia
informacidon y la comunicacién en el centro

educativo.

Coordinador TIC Impulsar el desarrollo de acciones | Durante todo el
organizativas relativas a la utilizacion de los | curso cuando se
equipos informdaticos del centro y de las | detecte una
redes del centro educativo. necesidad o haya 8

una propuesta de
mejora.

Recopilar y organizar la informacion relativa | Durante todo el
a la integraciéon de las tecnologias de la | curso.
informacidn y la comunicacion.

Responsable de medios Apoyar al profesorado en aspectos relativos = Durante todo el

digitales al uso de los medios tecnoldgicos. curso, en las
horas de su
horario
destinadas a este
propdsito.

Responsable de | Disefiar la formacion TIC del centro, | Al inicio de cada

formacion destinada a familias, al alumnado y al | curso.

profesorado.
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3.1.2. El Plan Digital de Centro en relacién con los documentos y planes institucionales.

En este punto, es esencial destacar que, en el IES Maria de Cérdoba, las Programaciones
Didacticas siguen el mismo esquema. Por tanto, podemos asegurar que en todas las
Programaciones Diddcticas tienen un punto donde se recoge la integracion curricular de las TIC
en cada una de las materias. El punto en cuestiéon de dichas Programaciones Didacticas es el
siguiente:

VII: Aspectos comunes a todas las materias del departamento
D. Integracion curricular de las TIC de acuerdo con el Plan TIC del centro.

Por tanto, para ver la forma en la que los Departamentos tratan la integracién de las TIC basta
con consultar ese punto en cada una de las Programaciones Did4cticas.

Otros documentos del centro donde se recoge el uso de las TIC son los siguientes:

Documento

Programacion
General Anual (PGA)

: Junta de
A Castilla y Leon

Puntos recogidos en el documento

Uso de la pagina Web, Facebook y Blog del
centro para dar a conocer las actividades
realizadas por el AMPA

Publicaciéon en la web y Facebook de
informacién relevante para alumnos y
familias.

Publicacion de programaciones didacticas
en la pagina web del centro.

Dar a conocer las actividades y programas
en las que participa el centro a través de la

pagina web y Facebook

Uso del mail de Educacyl, Aula Virtual y
Programa Teams.

Uso de TEAMS

Comunicacién con las familias a través de
IESFacil

Mejora de las instalaciones informaticas
del centro.

Plan de Recuperacion,

R
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Evidencia

Pagina 23 y pagina
web del centro.
Facebook del centro.

Pagina 51 y pagina
web del centro.
Facebook del centro.

Pagina 143 y pagina
web del centro.

Pagina 248 y Facebook
y blog del centro.

Pagina 272.

Multitud de
referencias a lo largo
de todo el documento.
Paginas 19, 21, 78.

Pagina 257.

Pagina 271

Financiado por Ia Unién Europea
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Plan de Lectura

Plan de Accidon
Tutorial (Incluido
dentro de la PGA)

Plan Director

Cuaderno de
Acogida
(Profesorado)

Proyecto 2030

Plan de Contingencia
y Digitalizacion

i T e SEY Castilla y Leon
Cremainrn dn T e acer { —3

Uso del programa ABIES, dotacién TIC de la
biblioteca y uso de Teams para actividades
de la biblioteca.

Seguridad en Internet. Conceptos basicos
de Internet, contrasefias seguras y tecno-
adicciones. Actividad tutorial en 12 ESO

Riesgos de Internet. Actividad para 12 ESO
cuya fecha orientativa es el 24 de
diciembre.

Explicaciones sobre el Plan TIC del centro.
Equipamiento TIC del centro

Normas de utilizacién de las aulas de
informatica, equipos informaticos.

Uso obligatorio del correo de Educacyl. Uso
de IESF4cil, IESMOVE, Aula Virtual y TEAMS
para gestion del alumnado y las
comunicaciones.

Uso de la pagina web del centro, Facebook
y Blog.

Uso de cuestionarios web (Forms) para la
recogida de datos académicos y tutoria.

Incluir informacién sobre el Proyecto 2030
en la pagina web del centro.

Dotacion informatica del centro y
problemas con el WIFI.

Problematica del alumnado sin recursos
informaticos y acceso a internet.

Problemas de internet en el centro

Estrategias de refuerzo a la coordinacion
docente: Se establece el uso del correo
electrénico, plataformas virtuales, paginas
web y reuniones virtuales para la
coordinacion del profesorado.

Estrategias de refuerzo de la coordinacidn
de las familias: Se establece el uso del
correo electrdnico, plataformas virtuales,

2! Junta de I Plan de Recuperaclon,
-

Transformacion y Resliliencia

Pagina 4

Pagina 217 (PGA)

Pagina 1
director)

Pagina 24
Pagina 37

Pagina 38

(Ficha Plan

Paginas 8 y 52.

Pagina 25

Pagina 25

Pagina 14

Pagina 17

Pagina 17

Pagina 29

10

Paginas 7y 8.

Paginas 8 y 9.

i
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paginas web y reuniones virtuales para la
comunicacion con las familias.

Elementos de caracter tecnoldgico: Paginas 14 a 19

- Actuaciones para detectar las
herramientas y recursos digitales
necesarias.

- Actuaciones para detectar y
mejorar la competencia digital del
profesorado.

- Actuaciones para detectar y
mejorar la competencia digital del
alumnado.

- Actuaciones para detectar y
mejorar la competencia digital de
las familias.

- Actuaciones para digitalizar
procesos en el ambito de la
coordinacion docente, con el
alumnado y con las familias.

- Actuaciones para el seguimiento
del Plan de Digitalizacion del

11
centro.

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos.

En la siguiente tabla se incluyen las diferentes aplicaciones que utiliza el centro en los diferentes
procesos administrativos y educativos.

Recurso TIC Funcién ‘

GECE Se utiliza para la gestién econdmica del centro. Gracias a este
programa se lleva una contabilidad de las facturas, los pagos que se
hacen y los ingresos que se reciben.

IES2000 Se utiliza para la gestion del alumnado por parte del Equipo directivo.
Sirve para la generacion de boletines de notas, certificados
académicos, propuesta de titulos de E.S.O. y Bachillerato y un largo
etcétera de funcionalidades.

IESFACIL 2015 Programa utilizado por el profesorado para la gestion de sus grupos.
Sirve para poner faltas de asistencia, calificaciones, consulta de
horarios y notas, peticién y envio de informaciéon de alumnos o
comunicacion con las familias entre otras funcionalidades.

R e v Junta de Plan de Recuperacion, Financiado por la Unién Europea
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IESMOVE Es una versién simplificada del programa IESFacil. Su principal virtud
es que se puede instalar en el mévil y permite poner faltas de
asistencia mientras estamos en clase.

TEAMS Programa muy utilizado desde la pandemia. Se utiliza por parte del
profesorado para la comunicacién con los alumnos. Se utiliza también
como repositorio de apuntes y para la entrega de tareas. Se usa
incluso para realizar clases online. Los profesores lo utilizan creando
grupos de departamentos donde suben informacion del
departamento y pueden hacer también reuniones. El equipo directivo
lo utiliza para comunicarse con el Claustro de Profesores.

AULA VIRTUAL Estd en desuso por parte de los alumnos y profesores, aunque el
Equipo Directivo lo sigue utilizando para subir recursos al Claustro de
Profesores, como por ejemplo las actas de los Claustros o
documentos Utiles para el profesorado.

STILUS Programa utilizado por el Equipo Directivo para la gestion de
numerosos aspectos de organizacion del centro. Es similar al
programa IES2000 aunque las funcionalidades que tiene son
complementarias. Hay tareas que se tienen que hacer en el programa
IES2000 y otras que tienen que hacerse en STILUS.

ABIES Es el programa que se utiliza para la gestion de los préstamos de libros

en la biblioteca. 12

ONENOTE Programa utilizado por el Equipo Directivo para:
- Gestion de las tareas realizadas y a realizar.
- Recopilacidn de tutoriales y apuntes sobre la realizacion de

gestiones.

ONEDRIVE El Equipo Directivo utiliza la nube de ONEDRIVE para compartir
documentos y trabajar sobre ellos de forma colaborativa.

OUTLOOK Programa de gestion del correo electrénico del centro. Se utiliza por
parte del Equipo Directivo para poder gestionar el email de forma
conjunta.

KAIZALA Programa usado para ala comunicacidn del centro con las familias

como tablon de anuncios, avisos y dinamizacién de la vida escolar.
Este sistema no permite el feedback por parte de las familias.

ADDITIO Programa de gestion de calificaciones de los alumnos. Tiene también
gran importancia, ya que permite la utilizacién de rubricas de
calificacion, que son clave a la hora de evaluar el trabajo cooperativo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

En este punto se recogen las actuaciones relacionadas con la planificacion, metodologias y
estrategias didacticas para la integracion de las TIC para el desarrollo de las competencias en los
procesos de ensefianza y aprendizaje.
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Accién Responsable Temporalizacion ‘
Proporcionar al alumnado una base en Profesorado del En el primer
programas informaticos que utilizaran alo = Departamento de trimestre de la
largo de toda su estancia en el instituto: Tecnologia materia de
- Manejo basico de Windows. Tecnologia en 12 ESO.
-  TEAMS
- Word
- Power Point
- Uso de correo electronico. 13
- Navegacion web
Consolidar el aprendizaje realizado en 12 Profesorado de todas | Durante todo el
ESO en la materia de Tecnologia. las materias y en curso.
todos los cursos y
niveles.
Guiar a los alumnos en el aprendizaje de Profesorado de cada = Durante todo el
nuevos programas informaticos uno de los curso.
relacionados con las diferentes materias departamentos.
segun lo establecido en las
Programaciones Didacticas (Geogebra en
Matematicas, Audacity en Musica, etc.)
3.2.2. Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.
En lo que se refiere a la metodologia y su relacion con las TIC, se recogen en la siguiente tabla
aquellos documentos del centro donde se recogen.
Documento Evidencia ‘
Fomento de PGA: Paginas 14 y 15 de la PGA.
metodologias - Trabajos
activas (trabajo cooperativos y ABP.
cooperativo, - Actividades grupales
i‘ e v v, Junta de Plan de Recuperacion, Financiado por Ia Unién Europea
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3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC

Como ya se ha visto anteriormente, en el centro se lleva a cabo una integracion didactica de las
TIC la cual estd plasmada en todas las Programaciones Didacticas de cada uno de los
departamentos. El esquema de las Programaciones Diddacticas es comun por lo que la
integracién de las TIC se encuentra en el siguiente punto.

VII: Aspectos comunes a todas las materias del departamento
D. Integracidn curricular de las TIC de acuerdo con el Plan TIC del centro.

De esta manera, cada Departamento establece los programas informaticos a utilizar segun la
naturaleza de cada materia, asi como la temporalizacién en cada caso.
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aprendizaje servicio, mediante TEAMS o
ABP, ABJ...) aula virtual.
- Uso de rubricas
(Additio)

Programaciones didacticas. Los departamentos incluyen en sus
programaciones el uso del ABP y el
trabajo por proyectos. Ademas, lo
relacionan con el uso de las TIC. Por
ejemplo: Programacion de
matematicas 2021/22 — Pagina 84

Proyecto 2030:

- Formacion del Paginas 5, 7, 19, 38, 40, 44.
profesorado en
nuevas
metodologias y
metodologias TIC.

- Utilizacién de Pagina 36.
innovaciones
metodoldgicas para
atender ala
diversidad del
alumnado.

- Adecuacion de las Pagina 40.
instalaciones TIC
para poder llevar a
cabo el cambio
metodoldgico

14

Metodologias para Programaciones didacticas VII: Aspectos comunes a todas las
trabajar las materias del departamento
competencias clave. B. Estrategias metodoldgicas para

trabajar las competencias clave.

Este punto se incluye en todas las
programaciones de los

departamentos.
Evaluacion de las Programaciones didacticas VII: Aspectos comunes a todas las
competencias clave materias del departamento
e indicadores de C. Propuesta de evaluacion de las
logro de las mismas. competencias clave e indicadores de

logro de las mismas.
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Secuenciacion de la
competencia digital,
estandares e
indicadores de
evaluacion.

Utilizacion de
recursos digitales y
contenidos en red.

Programaciones didacticas

Programaciones didacticas

Este punto se incluye en todas las
programaciones de los
departamentos.

Los departamentos secuencian en
sus programaciones la secuenciacion
de actividades para adquirir la
competencia digital. Ademas, la
asocian a diferentes estandares de
aprendizaje.

Por ejemplo: Programacion de
matematicas 2021/22 — Pagina 88

Los departamentos, en las
programaciones didacticas, reflejan
el uso de las TIC, y en consecuencia
los programas informaticos y
recursos digitales que van a utilizar.

3.2.3. Procesos de individualizacidon para la inclusion educativa

15

La inclusidn educativa es un punto fundamental en nuestro centro, ya que el |.E.S. Maria de
Cdérdoba es un centro 2030. Por este motivo, tenemos dos documentos clave entorno a los que

giran todos los procesos de inclusion educativa:

- Proyecto 2030
- Proyecto de Autonomia del centro.

Dentro de estos dos proyectos se establecen multitud de objetivos relacionados con la
inclusidn educativa, prestando especial atencién a las TIC en el aula y a los trabajos

cooperativos y por proyectos.

Algunos de los procesos que se realizan se incluyen en la siguiente tabla:

Proceso

Facilitar la inclusidon educativa de los
alumnos con desconocimiento total del
idioma.

Reducir la brecha digital derivada de las
diferencias socioeconémicas en nuestros
alumnos mediante el uso de dispositivos
electronicos en el centro.

Utilizar dispositivos electronicos, como
tabletas, ordenadores y proyectores para la

: Junta de
A Castilla y Leon

Coerpinrs da T varer
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Responsable Temporalizacién ‘

Equipo directivo, Todo el curso.
profesores en aulas de
inmersion linglistica y
profesores en general.

Equipo directivo, = Todo el curso.
profesores en aulas de
inmersién  linglistica vy

profesores en general.

Equipo directivo, Todo el curso.

profesores en aulas de

Financiado por Ia Unién Europea
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comunicacion con los alumnos con

desconocimiento total del idioma.

Fomentar la utilizacion de dispositivos

inmersion

linguistica

profesores en general.

electrénicos en el aula, a fin de reducir la
brecha digital de nuestro alumnado.

Fomentar el aprendizaje cooperativo y el

trabajo por proyectos como medio para
reducir la brecha digital y socioeconémica
de nuestros alumnos.

3.3.

Desarrollo profesional.

Profesores.

Profesores

Todo el curso.

Todo el curso.

En este punto se reflejan las actuaciones relacionadas con la formacién realizada para a la
adquisicion y mejora de la competencia digital de los docentes y el uso eficaz de las nuevas
tecnologias en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

3.3.1. Procesos para la deteccién de las necesidades formativas del profesorado.

En la siguiente tabla se recogen los procedimientos utilizados en el centro relacionados con la
deteccion de necesidades de formacion:

Accion

Deteccidn de
necesidades
formativas de
centro.

Deteccidn de
necesidades
formativas de
un area
determinada.

Deteccidon de
necesidades
formativas
individuales

Medida

Proponer
actuaciones
formativas a
nivel de centro
para el curso
siguiente.

Proponer
actuaciones
formativas a
nivel de
departamento o
de un area
determinada
para el curso
siguiente.

Cumplimentar
un Forms
individualmente

Estrategia de
desarrollo

Reuniones de
departamento.
Reflejar en
memoria final de
curso.

Reuniones de
departamento.
Reflejar en
memoria final de
curso.

Creacion,
cumplimentacién
del formulario y
tratamiento de la

Responsable

Todos los
profesores en
coordinacion
con el jefe de
cada

departamento.

Todos los
profesores en
coordinacion
con el jefe de
cada

departamento.

Coordinador
de formacion.

Temporalizacién

Durante todo el
cursoy, en
especial, en el
mes de junio,
gue es cuando se
realiza la
memoria final de
curso.

Durante todo el
cursoy, en
especial, en el
mes de junio,
gue es cuando se
solicita la
formacion del
Curso siguiente.

A comienzo de
curso

16
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pPo

r parte de

cada profesor.

informacion
proporcionada
por los
profesores.

Es muy importante comunicar al responsable de formacidn del centro las conclusiones de cada
departamento, para que posteriormente se reflejen en el Plan de Formacion del Centro.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC.

La formacién del profesorado se realiza desde diferentes iniciativas:

) 4 L oo
m e l.I,v)-w:.lg.-
4 > BT

Accion

Recopilar la
informacion
proporcionada por
los
departamentos
para elaborar un
Plan de

Formacion

Formacion en
Centro:

Seminario de
Inclusion de las
TIC en el aula.
(Cuaderno Digital
Additio) — Pagina
6 del plan de
formacion.

Participacion en
actividades
formativas fuera
del Centro.

——ema,

Medida

Elaborar el
propio Plan
de

Formacion.

Realizar la
formacion
propuesta
para el
Centro.

Inscribirse,
de manera
individual,
en
actividades
formativas
propuestas
por el CFIE o

Junta de
SEY Castilla y Leon
Coerpinrs da T varer

Estrategia de
desarrollo

Cumplimentacién
de los
formularios del
CFIE para la
solicitud del Plan
de Formacion y
las actividades
incluidas en el
mismo.

Participacion en
el seminario

Realizar
actividades
formativas tales
COMO Cursos,
jornadas, etc.

Plan de Recuperacion,
N Transformacion y Resiliencia

Responsable

Coordinador
de Formacion
y Director del
centro.

Responsable
de coordinar
la formacion:
Coordinador
de Formacion
y
Coordinadores
del seminario

Docentes.

L = !

Temporalizacion

Final de curso.

A principio de
curso que es el
momento en el
que se realiza la
formacion.

Todo el curso.
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Difusion interna
de actividades
interesantes con
TIC.

por otras

entidades.

Compartir Informar a través
con el resto de email de los
del claustro diferentes cursos
actividades relacionados con
relacionadas | las TIC que se

con TIC. ofrecen en el CFIE

y otros centros
de formacion.

Coordinador
de formacidn
y cualquier
docente que
pueda aportar
ideas.

Todo el curso.

3.3.3. Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias
digitales docentes.

En la siguiente tabla se describe el proceso utilizado en el centro para conocer la formacion
realizada por los docentes del centro a lo largo del curso.

Accion

Estrategia de desarrollo

Responsable

Temporalizacion

Recogida de
informacion sobre
los cursos realizados
por los profesores
dentro de la
formacion del
centro.

Recogida de
informacion sobre
los cursos realizados
por los profesores
fuera del centro
(CFIE, INTEF, etc.)

Evaluacion de los
cursos realizados
por el profesorado
del centro.
Cuestionarios de
impacto CFIE.

: Junta de
A Castilla y Leon

Cumplimentacién del
formulario (Forms) que
realiza cada
departamento para
ayudar a completar la
Memoria Final de Curso.

Cumplimentacién del
formulario (Forms) que
realiza cada
departamento para
ayudar a completar la
Memoria Final de Curso.

Cumplimentar los
cuestionarios de impacto
proporcionados por el
CFIE para valorar la
formacion recibida
durante el curso
académico.

T\
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El jefe de cada
departamento con
la informacion
proporcionada por
los profesores.

El jefe de cada
departamento con
la informacién
proporcionada por
los profesores.

El coordinador de
formacion para
proporcionar y
analizar los
resultados de los
cuestionarios.
Los profesores
desde el punto de
vista de la
realizacion de los
cuestionarios.

i |
1 =

Final de curso.
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Final de curso.

Final de curso.
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3.3.4.

Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacién ante el nuevo

profesorado y su adaptacion e integracién a las TIC en el proceso de ensefianza y
aprendizaje del centro.

Como ya se ha destacado anteriormente el centro cuenta con una gran movilidad del
profesorado. Por este motivo, es esencial una acogida del profesorado. Para ello, se cuenta con
el Cuaderno de Acogida del Profesorado, que se proporciona a los nuevos profesores a comienzo

de cada curso.

En la siguiente tabla se recogen algunos de los puntos que recoge dicho documento, en lo

relativo a las TIC y su integracion en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Accion

Medida

Estrategia
desarrollo

de Responsable

Temporalizacion

cnnminras
m -
X

Informacion al
profesorado de
nueva
incorporacion
sobre las
plataformas
digitales que usa
el Centro.

Informacién  al
profesorado que
se va
incorporando a
medida que
avanza el curso.

Constante
informacion a los
profesores sobre
los cambios que
se vayan
produciendo.

oo
T
b rm e -,

Informar
sobre las
plataformas
digitales que
usa el
Centroy los
recursos
tecnoldgicos
de los que
disponemaos.

Informar

sobre las
plataformas
digitales que
usa el Centro
y los
recursos

tecnoldgicos
de los que
disponemos.

Informar a
los
profesores
de los
cambios que
se vayan
produciendo
alo largo del
curso.

Junta de

SEY Castilla y Leon

Coerpinrs da T varer

Reunién de
bienvenida con
el profesorado
de reciente
incorporacion.
Proporcionar
cuaderno de
acogida del
centro.

Equipo Directivo.

Reunion
individual con los
profesores que
se vayan
incorporando.
Proporcionar
cuaderno
acogida
centro.

Equipo Directivo.

de
del

Secretario del

centro.

Proporcionar

informacién  al
profesorado  a
través de TEAMS.

Plan de Recuperacion,
N Transformacion y Resiliencia
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Al comienzo del
curso, tras la
incorporacion de
los nuevos
profesores y
antes de que
comiencen las

clases.
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En el momento
de incorporacién
de un nuevo
profesor.

En el momento
gue se produzca
un cambio o
innovacion
tecnoldgica.
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3.4. Procesos de evaluacion.

En el centro se utilizan habitualmente las TIC durante la evaluacién del proceso de ensefianza y
aprendizaje. De manera casi unanime, se usa el cuaderno Additio para facilitar el seguimiento,
gestién y almacenamiento de lo referente a los procesos de aprendizaje por parte del profesor,
siendo mas heterogéneo el uso de otras herramientas para la evaluacién de hechos concretos
evaluables con herramientas TIC.

En la siguiente tabla se detallan los procesos y las herramientas utilizadas

CORBIE ke : Junta de

.

3.4.1. Procesos educativos

Indicador

Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la
competencia digital de los estudiantes.

Todas las programaciones didacticas de los departamentos
reflejan la integracion de las TIC y su uso en las diversas
pruebas orales, en la que se establecen unos items
obligatorios a integrar en los trabajos

En lo referente a los criterios de evaluacion, los criterios de
evaluacidn tanto en aprendizaje presencial como no
presencial aparecen en todas las programaciones didacticas
de los departamentos y se publican en la web del centro

Valoracidn de los modelos y metodologia de integracion
digital en los procesos de ensefanza.

Todas las memorias de final de curso que elaboran los
departamentos, contienen explicitamente el punto 2.3
evaluacidn del Plan TIC, en el que se hace un analisis del
uso de los recursos TIC del centro.

El analisis de resultados que realizan los departamentos
trimestralmente tras cada una de las evaluaciones, recoge al
menos las siguientes cuestiones:

“Relacién de actividades realizadas en la evaluacién
conducentes a lograr los objetivos del plan TIC”

“ ¢Se han utilizado las TIC en el aula?”

Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Herramientas digitales que utiliza el centro para evaluar los
aprendizajes.

T\

T
b p e -,

A Castilla y Leon

Coerpinrs da T varer

Herramienta ‘

Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resltliencia
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Rubrica de additio de
seguimiento de items
obligatorios de los
trabajos relacionados
con el plan TIC

Web del centro

Word, documento
Memoria
Departamentos

Formulario Forms de
analisis de resultados
por evaluacién y
departamento
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Las programaciones didacticas reflejan los estandares
evaluables con la respectiva asociacidn de una serie de
competencias a cada estandar. La herramienta digital usada
para el seguimiento y evaluacidén de estas competencias,
asociando los hechos evaluables a competencias y estandares
concretos es Additio

Herramienta de almacenamiento, gestién de las mediciones y
puntuaciones de cada uno de los hechos evaluados sustitutivo
del cuaderno del profesor.

Herramienta para la evaluacién mediante rubricas

Herramienta para los autoevaluacién y coevaluacion de los
propios alumnos

Por otra parte, en el centro se usan diversas herramientas
digitales de forma no homogénea dependiendo su utilizacién
del departamento, asignatura e incluso del docente concreto:

Herramientas para realizar cuestionarios evaluables:

Herramientas para la propuesta, entrega y calificacién de
trabajos.

De manera mayoritaria

En menor medida
Estas mismas dos herramientas contienen cuadernos de
calificaciones.

Excepcionalmente se hacen por correo electrénico siendo
necesario hacer la transcripcién manual de estas notas

Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia

R

2 Junta de
A Castilla y Leon
Coemainrin da TA warer
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Additio

Additio

Additio

Additio

21

Formularios de
Microsoft Forms
Kahoot

Quizziz

Plickers

MS Teams
Aula virtual

Outlook
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A nivel general el resultado del proceso de evaluacion se °
refleja por cada uno de los docentes en el programa

IESF4cil2015

3.4.2. Procesos organizativos.

Indicador

El analisis de resultados que realizan los
departamentos trimestralmente tras cada una de
las evaluaciones, recoge al menos las siguientes
cuestiones:

“Relacion de actividades realizadas en la
evaluacidn conducentes a lograr los objetivos del
plan TIC”

“éSe han utilizado las TIC en el aula?”

Todas las memorias de final de curso que
elaboran los departamentos, contienen
explicitamente el punto 2.3 evaluacién del Plan
TIC, en el que se hace un analisis del uso de los
recursos TIC del centro.

3.4.3. Procesos tecnoldgicos.

Indicador

Todas las memorias de final de curso que
elaboran los departamentos, contienen
explicitamente el punto 2.3 evaluacién del Plan
TIC, en el que se hace un analisis del uso de los
recursos TIC del centro.

El analisis de resultados que realizan los

departamentos trimestralmente tras cada una de las

evaluaciones, recoge al menos las siguientes
cuestiones:
“Relacidn de actividades realizadas en la

evaluacidn conducentes a lograr los objetivos del plan

TIC”
“ éSe han utilizado las TIC en el aula?”

Junta de
AEY Castilla y Leon
Coemainrin da TA warer
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Herramienta

Plan de Recuperacion,
W Transformacion y Restliencia

IESFacil2015

e Formulario Forms de analisis
de resultados por evaluacién
y departamento

e Word, documento memoria
de final de curso por
departamento apartado 2.3
Evaluacién del PLAN TIC @

Herramienta

Word, documento memoria de final
de curso por departamento
apartado 2.3 Evaluacion del PLAN
TIC

e Formulario Forms de
analisis de resultados por
evaluacidén y departamento
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3.5.

Contenidos y curriculos.

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

Como ya se ha sefalado anteriormente, la estructuracién comun de las Programaciones
Didacticas hace especialmente sencillo consultar la integracion curricular de las TIC en cada una
de las Areas. Dicha informacién se encuentra en el siguiente punto de las Programaciones

Didacticas:

VII: Aspectos comunes a todas las materias del departamento
D. Integracidn curricular de las TIC de acuerdo con el Plan TIC del centro.

Departamento

Musica

Integracion curricular de las TIC

Pagina 387 de la Programacion Didactica.

Ciencias
Naturales

Dibujo
Economia
Educacion

Fisica
Filosofia

Fisicay
Quimica

Francés

Geografia e
Historia

Inglés
Latin y Griego

Lengua
Castellanay
Literatura

Matematicas
Religién
Catolica

Tecnologia

Pagina 240 de la Programacion Didactica.

Pagina 123 de la Programacion Didactica.
Pagina 134 de la Programacion Didactica.

Pagina 89 de la Programacioén Didactica

Pagina 171 de la Programacién Didactica

Pagina 249 de la Programacion Didactica

Pagina 373 de la Programacidn Didactica

Pagina 179 de la Programacion Didactica

Pagina 160 de la Programacion Didactica
Pagina 141 de la Programacién Didactica

Pagina 295 de la Programacion Didactica

Pagina 401 de la Programacién Didactica

Pagina 168 de la Programacién Didactica

Pagina 156 de la Programacion Didactica

Junta de
A Castilla y Leon

Coerpinrs da T varer
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3.5.2. Estructuracion y acceso a los contenidos, los recursos didacticos digitales y
servicios para el aprendizaje.

La estructuracién y el acceso a los contenidos digitales se realiza segun la tabla a continuacion.

Indicador Responsable Procedimiento ‘
Seleccion de contenidos y Profesor de la materia Selecciona los recursos digitales
recursos diddacticos digitales dando prioridad a los recursos
de cada una de las materias proporcionados por la editorial

con la que trabaja el centro.

Uso de los contenidos | Profesor de la materia El profesor utiliza los contenidos

digitales durante las clases. digitales seleccionados. Si es
necesario los alumnos también
utilizan estos contenidos
digitales, ya sea con sus propios
dispositivos maviles, las tabletas
del centro o los ordenadores de
las aulas de informatica.

Comparticion de los recursos = Profesor de la materia. Los profesores comparten los

con los alumnos. recursos digitales con los
alumnos a través de la aplicacion
TEAMS. Los alumnos pueden 24

utilizar los recursos del centro
(wifi, tabletas y ordenadores)
para acceder a dichos recursos
digitales.

Creacion de repositorios de Los  profesores del | En los grupos TEAMS de cada
recursos y examenes en el | departamento bajo la departamento se suben los
grupo TEAMS de cada | supervision del jefe de | recursos que los profesores
departamento departamento consideran oportunos. Se suben
contenidos de la materia en
cuestion, documentos  del

departamento, actas o
examenes.
Gestion de los documentos Equipo Directivo El equipo directivo utiliza la
del centro en la nube de nube de OneDrive para la
OneDrive gestion colaborativa de los

documentos del centro.

Gestion del calendario y las @ Equipo Directivo El equipo directivo utiliza
actividades que el Equipo OneNote de forma colaborativa
Directivo tiene que para repartir el trabajo e ir
desarrollar en los préximos anotando las actividades
dias y semanas realizadas y por realizar.
SRR 2 Juntade T Plan de Recuperacion, - Financiado por la Unién Europea
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccién y comunicaciéon
de la comunidad educativa.

En la siguiente tabla se recogen los protocolos y herramientas utilizadas para favorecer la

comunicacion en toda la comunidad educativa.

Indicador

Transmision informacion a
toda la comunidad educativa
sobre horarios del centro,
transporte escolar, solicitud
de becas, Programa Releo y
cualquier otra informacion
que sea relevante para
familias y alumnos.

Publicacion de documentos
oficiales del centro (PGA,
Programaciones Didacticas,
etc.)

Convocatoria de Claustros,
Consejos Escolares o
reuniones oficiales.

Promocion de actividades

Aplicacion

utilizada

Web del centro
y Facebook

Web del centro

Email de
Educacyl.

Blog y Facebook

Procedimiento

El secretario del centro actualiza la pagina
web con la informacion. Ademas, sube a
Facebook informacién actualizada segun
van ocurriendo los diferentes
acontecimientos del curso.

El secretario publica anualmente los
documentos oficiales en la pagina web,
para que estén disponibles para su
consulta por parte de la comunidad
educativa.

Es indispensable el uso del email de
Educacyl por parte del profesorado ya que
el secretario convoca las reuniones
exclusivamente con el email de Educacyl.

El responsable del blog lo actualiza con las

realizadas en el centro. del centro. actividades que van realizando los
diferentes profesores con los alumnos.
Incluye fotografias y descripciones de las
actividades. Posteriormente, el secretario
sube a Facebook las actividades que
considera mds interesantes.

Comunicacion al profesorado  TEAMS Los miembros del equipo directivo, en el

de eventos cotidianos del grupo de TEAMS del Claustro, van

instituto (reuniones subiendo informacion puntual que puede

esporadicas, instalacion de ser importante para el profesorado.

un nuevo proyector,

bienvenida a nuevos

profesores, etc.)

Comunicacidn de actividades A TEAMS Los miembros del equipo directivo y el

complementarias y
extraescolares.

.........

Junta de
A Castilla y Leon

Coerpinrs da T varer
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responsable de actividades extraescolares
suben al grupo de TEAMS del claustro
informacién sobre actividades
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Utilizacion de un repositorio
de documentos interesantes
para el profesorado, como
actas de los claustros y CCP,
protocolos de evacuacion o
anexos a cumplimentar por
los profesores.

Comunicacion de faltas del
alumnado, sanciones de
convivencia y modificaciones
en el horario de los grupos.

Envio de informacion a la
Direccién Provincial de Avila
o la sede central en
Valladolid.

Comunicaciones de los
profesores o el Equipo
Directivo con alumnos de
forma puntual.

Reuniones de departamento,
Claustros y sesiones de
Evaluacion.

Clases online con alumnos.

Comunicacion de notas a los
alumnos.

Comunicacion de los
boletines oficiales de notas a
los alumnos y las familias.
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complementarias y extraescolares. Se
informa de los dias, los horarios, los
alumnos y los profesores responsables de
dichas actividades.

El equipo directivo y el secretario de la
CCP utilizan el Moodle de Educacy! para
proporcionar a los profesores los
documentos que se indican
anteriormente. Estos documentos estan
disponibles para su consulta durante todo
el curso en el grupo correspondiente del
Aula Virtual.

El equipo directivo utiliza la funcionalidad
de SMS del programa IESF4cil para la
comunicacion directa con las familias. Se
informa sobre sanciones, faltas y también
cuando algun grupo de alumnos tiene
alguna modificacién en su horario.

En el curso 2021-22 se ha comenzado a
utilizar la aplicacion Hermes para las
comunicaciones oficiales con la Direccién
Provincial.

Cuando se tiene que tratar algin tema
puntual con un alumno en concreto, se
utiliza el chat de TEAMS para la
comunicacion con los alumnos.

Durante la pandemia se ha utilizado Ia
TEAMS para realizar muchas reuniones de
forma online.

Durante la pandemia, cuando algun
alumno ha sido diagnosticado con COVID,
se han hecho sesiones online utilizando la
funcionalidad para reuniones en TEAMS.

Los profesores utilizan Additio para
generar los informes de notas de sus
materias. Posteriormente, entregan a los
alumnos estos informes a través de
TEAMS. Es obligatorio proporcionar los
informes a los alumnos suspensos, pero
también se pueden proporcionar al resto
de alumnos

Las notas de los alumnos se estan dando
en boletines fisicos, pero también se

NextGeneratonEU
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utiliza la plataforma de Infoeduca para
comunicar las notas de las evaluaciones.

3.6.2. Diagnostico y valoraciéon de la estructura, la organizacién y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

En la siguiente tabla se evalla la eficiencia de las comunicaciones y el trabajo en red dentro y
fuera del centro.

Elementos de la

colaboracion e Diagndstico y valoracion
interaccion

Web del centro La web del centro estd infrautilizada, ya que el Equipo Directivo
considera que Facebook es una mejor aplicacion para la
comunicacion de las familias. En cualquier caso, si que se
considera que tiene una buena utilidad para proporcionar a la
comunidad educativa documentos oficiales como la PGA,
Programaciones Didacticas, etc. Por tanto, aunque esté un poco
anticuada y su uso sea bajo, se considera una buena herramienta.

Facebook El uso de Facebook da al centro muy buenos resultados.
Constantemente estamos recibiendo solicitudes de amistad por
parte de las familias. Ademas, muchas veces las familias
comparten la informacidn que proporcionamos, llegando asi
incluso a mas gente de la que tenemos en nuestra red. Nos hemos
planteado utilizar otras redes sociales, pero creemos que con
Facebook estamos teniendo unos resultados magnificos.

Blog del centro El Blog del centro es una herramienta clave para el centro. Alli se
cuelgan todas las actividades que realizamos, y el nimero de
visitas que se reciben es muy alto.

Email de Educacyl El uso de email de Educacyl es muy importante para el centro. Es
una herramienta que consideramos buenisima, ya que nos
permite comunicarnos con profesores de los que desconocemos
su email, ya que se pueden buscar los emails por nombre vy
apellidos. Ha sido dificil acostumbrar al profesorado a su uso, pero
a dia de hoy el grado de utilizacién por parte del profesorado es
altisimo.

TEAMS Aplicacidon clave a dia de hoy para el centro. La utilizamos
diariamente para multitud de funcionalidades como se ha
indicado en el punto anterior. El uso de esta aplicaciéon es
obligatorio en la educacién de hoy en dia. Ademas, esta incluida
en Educacyl, con lo que es gratuita y completa para profesores y
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alumnos. El uso de esta aplicacion, lejos de ir a menos, va a mas
cada dia en el centro.

Aula virtual Esta aplicacion esta claramente en desuso en el centro. Ha sido
sustituida completamente por TEAMS. Seguimos utilizandola
residualmente, pero lo mds conveniente seria migrar todo a
TEAMS, que consideramos que es mejor aplicacién.

SMS de IESFacil Se utilizan los SMS de |IESFAcil para comunicaciones rapidas con las
familias. Sin embargo, se considera que no esta funcionando
correctamente y que ademds tiene un coste econdmico elevado.
El préximo curso se va a sustituir este método de comunicacién
por la aplicaciéon Kaizala.

OneDrive El uso de la nube de OneDrive por parte del equipo directivo es
diario y muy beneficioso. Permite trabajar colaborativamente en
documentos y también facilita muchisimo el trabajo desde casa,
ya que los documentos estdan disponibles desde cualquier
dispositivo. Es una aplicacién que ahorra tiempo y facilita mucho
el trabajo.

OneNote El uso de OneNote permite un trabajo colaborativo que es esencial
hoy en dia. Ayuda a planificar las tareas hechas y por hacer. Es una

herramienta muy buena para la gestion de tareas.
28
Additio La aplicacion Additio se utiliza por la practica totalidad del

profesorado. El centro paga esta aplicacion a los profesores y
ademas se da una formaciéon al profesorado. La configuracion
inicial a comienzo de curso puede ser laboriosa, pero luego ahorra
mucho tiempo a los profesores a la hora de la gestion de las notas
y de la creacién de informes para su posterior comunicacidn a los
alumnos a través de TEAMS.

3.7. Infraestructura.

3.7.1. Descripcién, categorizacidn y organizacion de equipamiento y software.

Se incluye aqui el inventario del centro que se encuentra registrado en Educacyl, en la seccién
“Inventario Equipamiento TIC Centros Educativos”
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Equipamiento Marca | Modelo 5.0. Memoria | Cantidad
COMNVERTIBLE HP null Windows 10 |4 Gb 14
COMNVERTIBLE OnLife |null Windows 10 |NS/MC 17
FOTOCORIADORA, Otro |RISO COMCOLOR (Conserjeria)  |MS/NC MS/MC 1
FOTOCORIADORA, Otro |RISO COMCOLOR (Jefatura) MNSMC MNS/MC 1
IMPRESORA HP Laserjet 1020 MS/MC MNS/MC 2
ORDEMADOR PERSOMAL  [HP null Windows 10 |4 Gb 2T
ORDEMADOR PERSOMNAL  (Otro [AIQ Eurocom AS100 Windows 10 |8 Gb 20
ORDEMADOR PERSOMAL [Otro |INSYS Windows 10 |4 Gb g
ORDENADOR PERSOMAL  |Otro |Jefatura y departamentos Windows 10 (4 Gb 1
ORDEMADOR PERSOMAL  |Otro  |Profesor Aulas Informatica Windows 10 |8 Gb 2
ORDEMADOR PERSOMNAL  [Otro  |Servidor Windows 10 |8 Gb 1
ORDEMADOR PERSONAL (TTL  (null Windows 10 |4 Gb 2
PANEL INTERACTIVO Ctro |SMART MX-265V2 Android b Gb 2
PANTALLA INTERACTIVA  (Otro [null MS/MC MNS/MC 3
PROYECTOR Otro |CASIO MNSMC MNS/MC 24
PROYECTOR Otro [Laboratorios v musica MS/MC MNSMC

PROYECTOR Otro  |OPTOMA MS/MC MNS/MC 7
PROYECTOR Otro  |Proyectores portatiles MSIMNC MNSMNC 2
TABLET Otro (BQ Aguaris M10 Android =4 Gb 15

3.7.2. Definicion, clasificacidon y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.

Se adjunta a continuacién un esquema con la red del centro:
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3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes vy servicios.

La red del centro se divide en dos partes. Por un lado, esta la red WIFl y por otro el cableado del
centro.

En cuanto a la red WIFI, contamos con conexion a Escuelas Conectadas, teniendo tres redes
diferenciadas:

- CED_INTERNET: Red para uso por parte del alumnado.
- CED_DOCENCIA: Red para ser usada por el profesorado del centro.
- CED_ADM: Red a disposicidn del equipo directivo.

En la parte del cableado también hay diferentes redes, que corresponden a cuatro bocas que
salen del router situado en Jefatura de Estudios:

Boca 0: Red utilizada uUnica y exclusivamente para el ordenador servidor del centro.
- Boca 1: Red de administracién, utilizada por el equipo directivo.
- Boca 2: Red de profesores.

- Boca 3: Red de navegacidn, utilizada para las aulas de informatica.

La configuracidn de la red cableada se puede observar en la siguiente imagen:
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3.7.4. Planificacidon de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos

y servicios. @

Planificacidn de adquisicion = La planificacion de la adquisicién de equipos informaticos la

de equipamiento hace el equipo directivo a partir de las observaciones

informatico. realizadas durante el curso. Principalmente es el secretario
el que propone soluciones al resto del equipo directivo, ya
que es la persona que tiene un mayor conocimiento sobre
los equipos disponibles. Ahora bien, la adquisicion de
dispositivos se hace de forma consensuada.

Organizacién y uso del El secretario del centro es el encargado de gestionar el uso

equipamiento informatico del equipamiento informatico del centro. Se gestionan las
aulas de informatica, los ordenadores portatiles y las
tabletas con las que cuenta el centro.

Mantenimiento y gestion de = Del mantenimiento y gestion de los equipos se encarga:
equipos. - El secretario.
- Elresponsable de medios digitales, siempre que lo
haya.
- Desde el curso 2020-21, para el mantenimiento de
los equipos contamos con el Centro de Atencidn al
Usuario (CAU) que se encarga de la gestion de la red
y los equipos de los centros.
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3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital.

Las actuaciones que se llevan a cabo en el centro para paliar la brecha digital en nuestro centro

se muestran en las tablas siguientes:

Actuaciones con las familias

Actuacion Responsable Destinatarios Lugar Temporalizacién
Realizar un Tutores de cada | Familias de los En tutoria, el A comienzo de
diagnéstico de grupo en alumnos. tutor pasa un cursoyen

las necesidades @ colaboracién cuestionario a cualquier

familiares en
cuanto a
equipamiento y
conectividad.

con el equipo
directivo.

los alumnos, a
partir del cual
completa una
hoja de Excel

momento que
se produzca un
cambio.

para que el

equipo directivo

conozca la

situacion de

nuestro

alumnado.
Proporcionar Secretario del Los alumnos y Las familias ' A comienzo de
recursos TIC centro. sus familias. cuentan con los curso o en 32
(portatiles y dispositivos cualquier
puntos WIFI) a para su uso en momento que
los alumnos que sus propias  se detecta una
tienen casas. necesidad.
limitaciones
economicas
para el acceso a
las nuevas
tecnologias.
Ofrecer a los | Equipo Los alumnos y | Aulas de | A lo largo del
alumnos la | directivo. sus familias. informdtica del curso por las
posibilidad de centro. tardes.

utilizar las aulas
de informatica
en los recreos y
algunas tardes.

Las actuaciones que se llevan a cabo con los alumnos para paliar la brecha digital ya fueron
descritas en el punto 3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC. Al integrar las TIC en
cada una de las Programaciones Didacticas estamos logrando que todos los alumnos trabajen
con las nuevas tecnologias, reduciendo asi la brecha digital. Ademas, gracias al uso de las aulas
de informatica y tabletas en el centro conseguimos que los alumnos que no tengan medios en
casa puedan trabajar con las TIC mientras estan en el aula. Por ultimo, al ceder dispositivos a los
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alumnos mas vulnerables y ademas ofreciendo la posibilidad de acudir al centro por las tardes,
logramos que los alumnos con vulnerabilidad socioeconémica accedan a las nuevas tecnologias.

3.7.6. Valoracion y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La situacion actual del centro es la siguiente:

Instrumento Responsable Temporalizacién ‘

Comunicaciéon de incidencias en El profesor que detecta Todo el curso.
medios informaticos | laincidencia la comunica

(Ordenadores, portatiles, tabletas al secretario del centro.

y proyectores)

Valoracion del funcionamiento de | Los profesores informan | Todo el curso.
los medios informaticosy lared del | al equipo directivo del
centro. funcionamiento de los

medios informaticos del

centro.

Cuantificacion del uso de salas de El equipo directivo a Trimestralmente.

informatica, proyectores y través del analisis de los

tabletas. cuadrantes donde se
reservan los medios @
informaticos.

Comunicacion de propuestas de Los profesores | Todo el curso.
mejora. comunican al equipo

directivo las propuestas

de mejora.

Observamos por tanto que hay margen de mejora en este punto ya que a dia de hoy la
evaluacidon de los medios informaticos y las propuestas no se realizan de una forma lo
suficientemente estricta.

3.8. Seguridad y confianza digital.

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Medidas de seguridad Responsables ‘

El WIFI del centro cuenta con tres redes diferenciadas, Responsables del programa de
una para alumnos, otra para profesores y otra para el = Escuelas Conectadas.

equipo directivo lo cual es un elemento clave en la

seguridad de la red del centro.
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Cada una de las redes WIFI del centro tienen | Responsables del programa de
especificados unos filtros de acceso a paginas web. Asi | Escuelas Conectadas.

los alumnos no pueden acceder a paginas que se

consideran inapropiadas ya que estan bloqueadas.

Durante el curso 2021-22, de forma paulatina, los Responsables del programa de
técnicos del CAU estan configurando los ordenadores Escuelas Conectadas y secretario
para que los alumnos y profesores accedan a todos los = del centro.

dispositivos del centro con su cuenta de Educacyl. Es lo

gue se conoce como “meter los equipos en dominio

Educacyl”. De esta manera cada usuario es responsable

del uso que hace de un determinado equipo.

Se insiste a profesores y alumnos en la necesidad de | Los usuarios de los equipos, ya sean
cerrar la sesidon cada vez que usen un equipo  alumnos o profesores.
informatico.

El responsable de supervisar el correcto Elsecretario del centro.
funcionamiento de la red es el secretario del centro. No

es responsable de hacer ninguna reparacion, sino que

avisa a los técnicos del Centro de Atencion al Usuario

(CAU) para reportar la incidencia.

Los ordenadores se actualizan automaticamente, con lo | Actualizacién automatica.

gue estan al dia en cuanto a parches de seguridad del 34
Sistema Operativo.
Como veremos mas adelante, el Plan de Accion Tutorial Departamento de orientacion vy
refleja la formacion de los alumnos en seguridad digital. | tutores del centro.
Todos los dispositivos cuentan con el antivirus y firewall | Actualizacién automatica.
de Windows, que ademds recibe actualizaciones
constantes por parte de Microsoft.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy

documentales.

En la siguiente tabla reflejamos el tratamiento que se da a los datos académicos y didacticos de

los alumnos que tenemos en formato digital.
Medidas de seguridad Responsables ‘
Todos los programas de gestion de datos de los alumnos que utilizamos, Equipo directivo
IESFacil e IES2000 cumplen todos los criterios de la Ley de Proteccién de y empresa que
datos. Anualmente, el equipo directivo firma con la empresa que gestiona = gestiona el
estos programas unos documentos donde se asegura que tanto la programa
empresa como el centro cumplen con la ley de proteccidn de datos. IESFacil e

IES2000
El servidor del centro, que es el ordenador donde se guardan todos los | El equipo
datos de los alumnos estd protegido por contrasefia y dentro del despacho | directivo.
de jefatura de estudios.
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El servidor del centro tiene definidos diferentes usuarios, cada uno con sus
permisos, lo que afade seguridad al ordenador. Incluso el equipo directivo
no puede instalar programas o hacer modificaciones en este ordenador.

Los profesores no pueden utilizar el programa IESFacil en casa sin un
programa VPN donde tienen que loguearse con su cuenta de Educacyl. De
esta manera se cumple la Ley de Proteccidén de Datos.

La principal clave para la adecuada gestion de cualquier dato académico y
didactico de los alumnos es el uso de la nube de Microsoft, con el uso del
programa OneDrive. Con este programa se consigue:

- Tener un alto nivel de seguridad ya que los datos se encuentran
protegidos por contrasefa.

- Tener una gestion automatica de las copias de seguridad, ya que
la propia empresa Microsoft se encarga de hacer estas copias de
seguridad de forma totalmente transparente al usuario.

- Hacer una gestidon automatica de las diferentes versiones de un
fichero.

El equipo directivo utiliza OneDrive para el almacenamiento de todos los
datos e insta a los profesores a que hagan lo mismo.

Las comunicaciones entre profesores, o entre profesores y alumnos y sus
familias se hace a través de los cauces oficiales, ya sea a través del teléfono
del centro, el email de Educacyl, el Programa TEAMS o los SMS de IESFAcil.

3.8.3. Actuaciones de formacion y concienciacién.

El responsable
de equipos
informaticos de
la direccidn
provincial.

No
responsable
porque el
programa
simplemente no
funciona si no se
usa el VPN.

hay

El equipo
directivo y el
profesorado del

centro.

35
El equipo
directivo el
profesorado.

Para la formacion y concienciacién del alumnado se trabaja con los alumnos desde las tutorias,
segun lo establecido en el Plan de Accidn Tutorial, que se incluye dentro de la Programacion
General Anual (PGA). Las actuaciones que se realizan se incluyen en la siguiente tabla:

Actuaciones

En 12 E.S.O.: Seguridad en Internet. Conceptos basicos
sobre internet: Conexiones a Internet, navegadores,
buscadores y uso de la nube. Contrasefias seguras.
Tecnoadicciones.

En 22 E.S.O.: Seguridad en la red. Conceptos basicos
sobre seguridad: Los virus, tipos, infeccién vy
propagacion, dafos y efectos causados, malware,
spam, deteccidn, eliminacidn de virus, cortafuegos y
phising. Busquedas seguras.
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En 32 E.S.O.: Seguridad en la red. Seguridad en la red. Tutorias durante el curso.
Conceptos bdasicos sobre seguridad: Los virus, tipos,

infeccidon y propagacién, dafios y efectos causados,

malware, spam, deteccidn, eliminacion de virus,

cortafuegos y phising. Navegacion privada.

En 42 E.S.O.: Seguridad en la red. Seguridad en la red. | Tutorias durante el curso.
Conceptos bdsicos sobre seguridad: Los virus, tipos,

infeccion y propagacién, danos y efectos causados,

malware, spam, deteccién, eliminacién de virus,

cortafuegos y phising. Encriptacién en Android.

Ademas de todo lo anterior, el centro estd inscrito en las acciones del Plan Director para la
Convivencia y Mejora de la Seguridad en los Centros Educativos y sus entornos. Para el curso
2021-22 se seleccionaron y se ha llevado a cabo la charla “Riesgos de Internet”, que se realizé
con los 4 grupos de 12 de E.S.O. durante el primer trimestre. Con 22 y 42 de E.S.O. las charlas
seleccionadas y realizadas han sido “Ludopatia y apuestas deportivas” durante el primer
trimestre.

3.8.4. Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a
la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Se plantean los siguientes criterios para evaluar la seguridad digital en el centro:

Criterios para evaluar la seguridad de servicios, redes y equipos.

La red WIFI del centro cuenta con subredes diferenciadas para diferentes tipos de usuarios
con distintos niveles de permisos.

La red WIFI del centro cuenta con filtros para denegar el acceso a pdaginas consideradas no
apropiadas.

Los dispositivos del centro requieren de usuario y contraseina para el acceso a los mismos.

Los usuarios conocen la necesidad de cerrar la sesion en los equipos y son conscientes del
peligro que supone no hacerlo.

La gestion de la red del centro es correcta y hay una empresa que se encarga de subsanar los
problemas que puedan ir surgiendo.

Los equipos del centro reciben actualizaciones para proteger a los usuarios de las nuevas
amenazas que van surgiendo.

Los alumnos del centro reciben formacion en ciberseguridad y son conscientes de los peligros
de internet.

Los dispositivos del centro cuentan con antivirus para proteger a los usuarios que hacen uso
de ellos
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Criterios para evaluar el almacenamiento y la custodia de los datos. ‘

Los datos digitales que maneja el centro se tratan de forma que se cumple la Ley de Proteccion
de datos.

Los programas de gestion utilizados cumplen la Ley de Proteccidn de Datos y se firma un
contrato con la empresa que los gestiona para asegurarse de que asi sea.

El servidor del centro se encuentra especialmente protegido ante ataques que pudiese recibir.

Los profesores y el Equipo Directivo gestionan los datos de sus alumnos cumpliendo la Ley de
Proteccién de Datos utilizando para ello el programa VPN para el acceso a IESF4cil desde casa
y haciendo uso del programa OneDrive para la gestién de los documentos con informacién
sobre los alumnos.

Las comunicaciones entre los diferentes elementos de la comunidad educativa se hacen a
través de aplicaciones oficiales de Educacyl, como son el correo de Educacyl, TEAMS, el
teléfono del centro o los SMS de IESFacil.

Criterios para evaluar la formacidn en seguridad digital de nuestro alumnado.

Desde el Departamento de Orientacién del centro junto con los tutores se forma a los
alumnos de E.S.O. en seguridad digital e Internet segura. Se trata con ellos contenidos
actualizados sobre los peligros de internet.

El centro se inscribe en las charlas del Plan Director que estan relacionadas con la seguridad
y los peligros de Internet.

4. Evaluacion.

4.1.

Para el seguimiento del plan, se incluye la siguiente tabla que se construye en relacién con los
objetivos planteados en el apartado 2.2 Objetivos del plan de accidn. En esta tabla, el punto
clave son los indicadores de logro que nos permiten evaluar el grado de consecucion del
objetivo. También sera importante la herramienta (cuestionarios, informes, memorias, etc.) a
utilizar para evaluar el objetivo.

Seguimiento y diagndstico.

Indicador Herramienta Responsable = Temporalizacion

Objetivo

Financiado por Ia Unién Europea
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Sistematizar en
todas las
programaciones
didacticas la
secuenciacion de
actividades para
alcanzar el grado
adecuado de
competencia
digital de los
alumnos del
centro.

Crear repositorios
en la nube con
materiales
didacticos dentro
de cada
departamento.

Detectar posibles

necesidades de
formacion TIC
mediante un

cuestionario al
profesorado al
final de cada
curso.

Proporcionar al

profesorado la
formacion TIC
necesaria

mediante cursos,
seminarios y

grupos de trabajo
incluidos en el

Hacer un
seguimiento del
numero de
alumnos  que
acuden al

centro por la
tarde para
realizar

actividades TIC.

Cuantificar el
numero de
departamentos
que han
incluido en las
Programaciones
didacticas la
secuenciacion
de actividades
para alcanzar el
grado adecuado
de competencia
digital.

Comprobar la
creacion de
repositorios de
documentos en
los grupos de
TEAMS de cada
departamento.

Estudiar las
necesidades de
formacién

indicadas  por
los profesores.

Comprobar que
a partir de Ia
deteccion  de
necesidades de
formacion se ha
creado un Plan
de Formacion
acorde a dichas
necesidades.

2l Junta de
SEY Castilla y Leon
Cremainrn dn T e acer

dispositivos
electronicos.

Comprobacién

efectiva de
todas las
programaciones
de los
departamentos.

Afadir pregunta
sobre esta
cuestion en los
cuestionarios

Forms de |la
memoria de
final de curso.

Afadir pregunta
sobre esta
cuestion en los
cuestionarios

Forms de Ia
memoria de
final de curso.

A través del
Plan de
Formacion del
centro.

R

Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resliliencia

Jefatura de

estudios.
Jefes de
departamento
y Jefatura de
Estudios.
Jefes de
departamento
y Jefatura de
Estudios.

Coordinador
de formacion
y Jefatura de
Estudios.

Antes del
claustro de
aprobacion de la
PGA.

Final de curso.

Final de curso.

Durante todo el
curso.

NextGeneratonEU
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Plan de Formacion
del Centro.

Continuar con la

politica de
modernizaciéon de
las

comunicaciones
entre los distintos
miembros de la

comunidad
educativa
mediante el uso
del correo

electronico
corporativo,
TEAMS, OneDrive
y el resto de
aplicaciones que
proporciona a los
alumnos y
profesores la
Junta de castilla y
Leon.

Utilizar

cuestionarios de
Forms para la
recogida de datos,

tanto del
profesorado como
del alumnado

para reducir de
esta manera el
uso de papel.

Planificar la
adquisicién y
renovacion del
equipamiento

Cuantificar el
uso de las TIC:

Uso de correo
de Educacyl.

Uso de TEAMS.
Uso de
OneDrive.

Uso de otras
aplicaciones de
Office365.

Cuantificar el
numero de
Formularios
utilizados para
la recogida de
informacién por
parte del
equipo
directivo.

Analizar el uso
de Forms por
parte de los
tutores para
obtener
informacién
sobre sus
alumnos.

Levantar acta
de la reunidn de
planificacién de
adquisicion de
equipamiento.

2 Junta de
SNEY Castilla y Leon

Cormainrn da TA AT

Anadir pregunta
sobre esta
cuestiéon en los
cuestionarios

Forms de |la
memoria de
final de curso.

Incluir el analisis
del wuso de
formularios en
la Memoria
Administrativa

del centro que
se hace a final
de curso
(Secretario)

Anadir pregunta
sobre esta
cuestion en los
cuestionarios

Forms de |Ia
memoria de
final de curso.

Acta de
reuniones del
equipo directivo
y anadirla a la
Memoria

Plan de Recuperacion,
I N Transformacidon y Resiliencia

de | Final de curso.
departamento
y Jefatura de

y | Final de curso.

Final de curso.
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tecnolégico  del

Administrativa

centro. (Secretario)

Dotar a todas las Cuantificar el Memoria Secretario Final de curso.
aulas del centro numero de = Administrativa

con proyectores o aulas cuyos (Secretario)

paneles proyectores no

interactivos que funcionan o

funcionen necesitan

adecuadamente. renovacion.

Sustituir de forma | Cuantificar el | Memoria Secretario Final de curso.
progresiva numero de | Administrativa

aquellos dispositivos que | (Secretario)

dispositivos que | necesitan  ser

van quedando renovados y

obsoletos, yasean | que se han

ordenadores, renovado a lo

proyectores o largo del curso.

tabletas.

Conseguir que Cuantificar el ' ARadir pregunta @ Secretario Final de curso.

tanto profesores
como alumnos
utilicen la red de
Escuelas
Conectadas que
tiene el centro.

numero de
profesores que
estan utilizando

sobre esta
cuestion en los
cuestionarios

la red WIFI de Forms de |la
Escuelas memoria de
Conectadas. final de curso.

40

4.2.

Evaluacion del Plan.

En esta tabla se indica el grado de satisfaccién en funcién de la consecucién de los objetivos
planteados en el apartado 2.2 Objetivos del plan de accidn.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

Dimension

Pedagdgica

Organizativa

by

. TN
b p e -,

Grado de
satisfaccion
(del 1 al 10)

Objetivos

Mejorar lainclusion del alumnado a través del uso de las TIC.

Sistematizar en todas las programaciones didacticas la
secuenciaciéon de actividades para alcanzar el grado
adecuado de competencia digital de los alumnos del centro.

Crear repositorios en la nube con materiales didacticos
dentro de cada departamento.

Detectar posibles necesidades de formacion TIC mediante
un cuestionario al profesorado al final de cada curso.

R
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Tecnoldgica

Proporcionar al profesorado la formaciéon TIC necesaria
mediante cursos, seminarios y grupos de trabajo incluidos
en el Plan de Formacion del Centro.

Continuar con la politica de modernizacion de las
comunicaciones entre los distintos miembros de Ia
comunidad educativa mediante el uso del correo
electréonico corporativo, TEAMS, OneDrive y el resto de
aplicaciones que proporciona a los alumnos y profesores la
Junta de castillay Ledn.

Utilizar cuestionarios de Forms para la recogida de datos,
tanto del profesorado como del alumnado para reducir de
esta manera el uso de papel.

Planificar la adquisicion y renovacidon del equipamiento
tecnoldgico del centro.

Dotar a todas las aulas del centro con proyectores o paneles
interactivos que funcionen adecuadamente.

Sustituir de forma progresiva aquellos dispositivos que van
guedando obsoletos, ya sean ordenadores, proyectores o

tabletas.

41

Conseguir que tanto profesores como alumnos utilicen la
red de Escuelas Conectadas que tiene el centro.

4.3. Propuestas de mejoray procesos de actualizacion

Se recogen en la siguiente tabla las propuestas de mejora que se han detectado para cada una
de las lineas de actuacién que plantea este Plan digital.

Lineas de actuacion

Organizacion, gestion y liderazgo.

Practicas de ensefianza y
aprendizaje.

Desarrollo profesional.

b bereymbnd : Junta de

“a T o
¥y

T e, 5 Castilla y Leon
Crerainrn A TA Ao

Propuestas de mejora ‘

Sustituir el uso de los SMS de IESFacil por la aplicacion
Kaizala, incluida en el paquete de Office365. Ya estan
creados los grupos de alumnos y sus cédigos QR para
que los padres entren a los grupos. El préximo curso
habrd que distribuir los cddigos QR en las reuniones
de inicio de curso con los padres.

Actualizar las metodologias y contenidos TIC que se
secuencian en las programaciones a las novedades
metodolégicas y técnicas que puedan ir surgiendo.

Incluir las siguientes cuestiones en el Forms que
utilizamos en los departamentos para la Memoria
Final de Curso.
- Uso de repositorio de recursos en el grupo de
TEAMS del departamento.
- Deteccion de necesidades de formacion TIC.

I Plan de Recuperacion, Financiado por Ia Unién Europea
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- Uso de Correo de Educacyl.

- Uso de TEAMS.

- Uso de Nube de One Drive.

- Uso de formularios para recogida de
informacion.

- Uso de red WIFI de Escuelas Conectadas.

Procesos de evaluacion.

Contenidos y curriculos. No se detectan propuestas de mejora.

Colaboracion, trabajo en red e Sustituir el uso de los SMS de IESFacil por la aplicacion

interaccidn social. Kaizala (Ya comentado anteriormente)

Infraestructura. Reflejar en la Memoria Administrativa que hace el
secretario:

- Las conclusiones de la reunién del Equipo
directivo sobre la adquisicién de material
informatico.

- El grado de utilizacidn de las aulas de
informatica y las tabletas del centro.

- Elndmero de ordenadores y proyectores que
necesitan sustitucion.

Seguridad y confianza digital. Actualizar afio a afo los contenidos en seguridad 42
digital que damos a los alumnos desde las tutorias, ya
gue muchas veces estos contenidos son cambiantes y
hay que ir actualizandolos a las nuevas tecnologias
gue van surgiendo.
2 Junta de T Plan de Recuperacion, - Financiado por la Union Europea
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5. Anexos.

ANEXO I: Secuenciacion de contenidos para la consecucion de Ia

competencia digital

Incluimos en este apartado la secuenciacién de la competencia digital que deberdn seguir los
departamentos en sus Programaciones Didacticas.

WORD. CURSOS 12Y 29 E.S.O: Los siguientes contenidos se trabajaran desde la materia de
Tecnologia, y deberan afianzarse desde el resto de areas con la realizacidn de un trabajo, al
menos, anual, que incluya estos contenidos en su desarrollo.

- Arrancar word.

- Crear un nuevo documento.

- Abrir un documento ya creado.

- Guardary cerrar un documento.

- Desplazamientos por un documento.

- Seleccionar/eliminar partes de un documento.

- Copiar, cortar y pegar (opciones de pegado)

- Deshacer/Rehacer.

- Formatos de parrafo (alineacion, sangria, relacion entre saltos de pagina y parrafos)

- Otros formatos: Tabulaciones. 43

- Revision ortografica.

- Configurar pagina (mdrgenes, tamafio, orientacion, etc.)

- Encabezados y pies de pagina.

- Numeros de pagina.

- Creacion de una tabla.

- Edicion de una tabla (dibujar bordes, combinar celdas, alineacién, tamario, estilos,

datos, etc.)

- Insertar y editar imagenes.

- Insertar WordArt.

- Insertar imagenes desde internet.

WORD. CURSQOS 32Y 49 E.S.O: En las programaciones de cada departamento se debera incluir
la realizacidon de al menos un trabajo a lo largo del curso en el que se utilice el Word y donde se
hard especial hincapié en los siguientes conceptos:

- Buscar/reemplazar palabras en un documento.

- Distintas formas de ver un documento (disefio de impresidn, pantalla completa, web,

etc.)

- Formatos de texto (fuente, tamafo, estilo)

- Revision gramatical.

- Autocorreccion.

- Crear, modificar y borrar estilos.

- Plantillas.

il =i Gilammt % Junta de I Plan de Recuperacion, Financiado por Ia Unién Europea
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- Insertar y editar graficos.

- Insertar textos a los graficos.

- Insertar graficos de Excel.

- Imprimir un documento.

- Esquema de un documento.

- Tablas de contenidos.

- Tablas de ilustraciones.

- Marcadores.

- Notas de pie.

- Compartir documentos (insertar comentarios, mostrar/ocultar comentarios,
formularios, etc.)

- Seguridad (afiadir contrasefia a un documento, restricciones de formato y edicién,
etc.)

POWER POINT. CURSOS 12Y 29 E.S.O: Los siguientes contenidos se trabajardn desde la materia
de Tecnologia, y deberan afianzarse desde el resto de areas con la realizacién de un trabajo, al
menos, anual, que incluya estos contenidos en su desarrollo.

- Iniciar PowerPoint.

- Crear un nuevo documento. 44

- Abrir un documento ya creado.

- Guardar y Cerrar un documento.

- Pantallainicial y barras de menus.

- Crear una presentacion (en blanco y con una plantilla)

- Tipos de vista (normal, presentacion de diapositivas, zoom, etc.)

- Insertar una nueva diapositiva.

- Copiar, duplicar, mover y eliminar diapositivas.

- Seleccionar, copiar, duplicar y mover objetos.

- Modificar tamafio de los objetos.

- Eliminar objetos.

- Insertar y anadir texto nuevo.

- Cambiar el aspecto de los textos.

- Alineacién de parrafos.

- Sangrias.

- Numeracién y vifietas.

- Crear una tabla.

- Dibujar y modificar formas.

- Insertar sonidos en una presentacion (desde la galeria multimedia, desde un archivo,

pista de CD)
- Animar textos y objetos.
- Transicion de diapositivas.
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POWER POINT. CURSOS 32Y 49 E.S.O: En las programaciones de cada departamento se debera
incluir la realizacién de al menos un trabajo a lo largo del curso en el que se utilice el Power
Point y donde se hard especial hincapié en los siguientes conceptos:

- Guardar una presentacion como Pagina Web.

- Reglas y cuadriculas.

- QGuias.

- Distancia entre objetos.

- Girar y voltear objetos.

- Alinear y distribuir objetos.

- Ordenar objetos.

- Eliminar una tabla, fila o columna.

- Insertar filas o columnas.

- Bordes de una tabla.

- Color derelleno.

- Combinar o dividir celdas.

- Insertar un grafico.

- Modificar el tipo de grafico.

- Opciones de disefio.

- Crear un organigrama.

- Afadir texto en los cuadros de un diagrama. 45

- Agregar relaciones en el organigrama.

- Organizar los elementos de un diagrama.

- Insertar texto en una forma.

- Estilos de forma.

- Cambiar las propiedades del sonido.

- Insertar peliculas (desde la galeria multimedia, desde un archivo)

- Ensayar intervalos.
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ANEXO II: Seguridad en la Red

Incluimos en este apartado los conceptos sobre seguridad en la red a trabajar desde el
Departamento de Orientacion en el Plan de Accidn tutorial y las charlas del Plan Director.

Concepto a trabajar

Area en la que se
trabajara

Conceptos basicos sobre internet: Conexiones a internet,
navegadores, buscadores, the cloud, etc.

Tutorias 12 ESO

Conceptos bdasicos sobre seguridad: Los virus, tipos, infeccion y
propagacion, dafos y efectos causados, malware, spam, deteccion,
eliminacion de virus, cortafuegos, phising, etc. (de aulaclic, el enlace
de arriba)

Tutorias de 12 a 42 ESO

Habitos seguros en Internet

Todas las areas

Navegacion privada.

Tutorias 32 ESO

La seguridad en la Red.

Tutorias 32 ESO

WIFI segura.

Todas las areas

Contrasefas seguras

Tutorias 12 ESO

Busquedas seguras.

Tutorias 22 ESO

Tecnoadicciones.

Tutorias 12 ESO

Aplicaciones maviles.

Todas las areas

Seguridad y dispositivos moviles.

Plan Director

Ciberbullying.

Plan Director

Encriptacion Android.

Tutorias 42 ESO

Descarga recursos de forma legal.

Todas las areas

Ademas, en Tecnologia 12 ESO durante el primer trimestre se trabajara para que se alcancen

los siguientes conceptos:
- Conoce los conceptos de fichero y carpeta.

- Reconoce las extensiones de ficheros mas habituales (.doc, .exe,

relaciona con los programas que los ejecutan.

.avi, .jpg) y las

- Utiliza de forma adecuada las funciones de copiar, pegar y arrastrar un fichero.

- Es capaz de localizar un fichero dentro de una determinada ruta del disco duro.

B2 Junta de T
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- Es capaz de copiar o pegar un fichero en una determinada ruta del disco duro.
- Descarga ficheros de internet y los localiza en la carpeta que se han descargado.
- Utiliza el pen drives o discos duros externos de forma que es capaz de copiar o extraer

informacion de ellos.

47
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ANEXO IlI: Evidencias documentales
Pagina Facebook del centro:

https://www.facebook.com/institutomariadecordoba/

Blog del centro:

http://iesmariadecordoba.blogspot.com/

Uso activo de TEAMS por parte del Claustro con un apartado para la reserva de aulas de

informatica:

-
1oizs 1e1 enpetsEIe General  Putscacione At

Claustro 21/22

NLAL e ol

ad

B \ICTURAS TERCIR TRIMESTRE s doce

Uso activo de Forms por parte del Equipo Directivo:

I Reumine

pan o » v -
Sers tecier Uns » e

f ¢ M ) 1 ’

» akha st f &sckie by

ANALISIS DE RESIATADOS 2* ANALIS!E DE RESULTADOS 1* ANALISIS DE RESULTADOS 24 CUESTYONARID CONDY

IVALUACION DF LA PRACTIC, NFORME TRMESTRAL - MED Formrmlario sin tituk
& Sonere ewvsan Junta de
E i‘} R it SEY Castilla y Leon -

Crerainrs da TA varer

ANALISTS DE RESULTADOS
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Cueinnnaiio sobie Marva BEL ANALISS DE RESILTADOS 1*
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https://www.facebook.com/institutomariadecordoba/
http://iesmariadecordoba.blogspot.com/

©DIE

Competencia Digtal G Centros

Uso del aula virtual del centro como repositorio con documentos importantes:

H S5 7T

- L

Rata e profesares 2024 27

Sala de profesores 2021-22

Nerwzartea Area pervocel 28 d¢ rtemare

Datos de acceso en Forticlient:
NOMOrE 08 USUaNo VUESED COMeo 02 equcacy! pero sin m:ou.)cyl."

Contrasefia: Vuesira contrased\a oe educacy!

Fento.de sesiony Despuds se de @50 ya se posde epcutar & ESFALT Qual gue en &f Rt Sjeculando & archivo kesf 2ol2015
Whs curae
o L ) . 4 d¢ BSFE0H Cana Ty
Vatesdoras o N ' E ¢ X 3 122

Actas de claustro (2021-22)

L O

Cuadrante de reserva de aulas de informatica en formato digital y accesible desde TEAMS:

[ SEMANA DEL 23 DE MAYO ]
! \ J INF2 LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
CASSAEN FRAN 10AGE RCARDO
18HC2) 2%y [4%a) {asC)
NCARDO FRan TERE
JORGE J0ORGE
(A%A) 1ave)
CARMEN anéN GERMAN CARMEN
[ =1} (42C) (L1388 1S1) =c2)
JORGE
(428)
GERMAN
{BHCL)
SEMANA DEL
MARTES INES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
CAzMEN JORGE
LI i) lara)
ANDREA
(8ca)
AORGE ORGE
3247 1453)
CARMEN GERMAN CARMEN RICARDO BELEN RICARDO RCARDO
(BMC2) (BCu) =42) (ars) {argy (era) lang)
JORGE ANIREA wasEw RICARDD
(ass) (aci) e} (a1a)
GESMAN RCAZD0
{BHCL) (888}
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Ejemplo de Forms utilizado en los departamentos para el analisis de resultados:

Preguntas Respuestas (Y

ANALISIS DE RESULTADOS 22 EVALUACION
21/22 IES MARIA DE CORDOBA

1. DEPARTAMENTO *

Escriba su respuesta

2. RESULTADOS ACADEMICOS ¥ ANALISIS DE LOS FACTORES QUE INFLUYEN EM ELLOS *

nsisto en que ya tenemos el cuantitativo, queremaos el cualitativo, ¥ que sea un analisis del departamento, no un
corta-pega de lo que dice el profesor de la materia

Escriba su respuesta

3. MEDIDAS A ADOPTAR EN AQUELLCS GRUPOS CON MAS DE UM 35% DE ALUMNCS SUSPENSOS

Escriba su respuesta

Nota: El formulario contindia con muchas mas preguntas, pero no entran en la imagen.
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Links de acceso a Kaizala para su uso el préximo curso:

12ESOA https://join.kaiza.la/gMbMPRcEQS 2BMFig 7 0wryiw

12 ES0 B https:/fjoin. kaiza.la/g/cHDLICDrSydaGhRoHn YBO

12ES0C https:/fjoin. kaiza.la/g/uCa0b2 a7 T-GAtBiiGSI-A

12E50D https://join. kaiza la/z/Fea Y9I K-RlcBrwltHGESLO

J2ESOA https:/fjoin.kaiza.la/g/ 60ARIZUDN-7e0hFAThNZA

I2ESOD B https:/fjoin. kaiza.la/g/oXCNxdoPOICoQiooudwaw

22E50C hittps//join. kaiza.la/g/ Ul myr DFKT4KeuiVeb The\Ww

22ES0D https:/fioin. kaiza.la/g/SoYE1Qe7Rv- JRUIDAVT O

22 ESOPMAR | https://join.kaiza.la/z/sPMpZKOSRPEU-ODEIO3 AL

JZESOA https://join.kaiza.la/g/34s0lceCOp 2iZzRELSICUO

J9ESOB https:/fioin.kaiza.la/z/(KTa VwBT-W WViltTLzbLA

32ESOC https:/fjoin. kaiza.la/g/s5XdTiLPRz-Gvz LI A

FTESOD hittps//join. kaiza.la/g/05uDglrp50a3RgOkWXTKGE @

3% ES0 PMAR | https://join.kaiza la/g/kRIrUugmSHCF2idbT2il g

42 E50 A https//join. kaiza la/z/AsOSVE4YR SyjWBKErFRCE
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Uso activo de la nube por parte del equipo directivo:
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Cada afio se va creando una carpeta y se incluyen los documentos correspondientes para el
uso por parte de todos los miembros del equipo.

Junta de
Castilla y Leon
Coempinrs da T waree

Plan de Recuperacion,
W Transformacion y Resiliencia

i =

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU




*
o
L= s

Uso de TEAMS por parte de jefatura. Se puede observar que se usa el TEAMS para grupos de

alumnos y departamentos.

ii8

Nota: Hay muchos mas grupos que no entran en la imagen.

Uso de OneNote colaborativo entre los miembros del equipo directivo:
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