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1. INTRODUCCION

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

El CEIP Castilla y Ledn se encuentra situado en la localidad de Aguilar de Campoo, al norte de la
provincia de Palencia. El centro consta de dos edificios, Infantil y Primaria, ubicados en la misma
parcela. En sus proximidades se encuentra el Centro de Educacidon de Adultos, la Escuela Infantil “La
Cometa”, el Polideportivo municipal y el Centro de Salud.

CARACTERISTICAS DEL CENTRO

Se trata de un centro de titularidad publica, dependiente de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Castilla y Ledn, que ofrece ensefianzas de 22 ciclo de E. Infantil y E. Primaria y con seccién bilinglie en
inglés. Esta formado por dos edificios: uno para Educacion Infantil y otro para Educacion Primaria,
impartiéndose el horario lectivo de 9:30 a 14:30h. Consta de 6 unidades de Educacidn infantil y 13 de
Educacidn Primaria. La matricula es actualmente de 326 alumnos/as.

La poblacién es heterogénea, ya que desde los ultimos afios ha ido aumentando el niumero de
inmigrantes de origen extranjero.

La principal caracteristica de las familias de nuestro centro es la diversidad. Destacan las diferencias
en los siguientes aspectos: nivel cultural, econdmico, diferentes modelos de familias, situaciones de
desventaja social o variedad en el grado de implicaciéon y compromiso en la educaciéon de sus hijos.

El nimero de docentes es 31. En su mayoria estdn abiertos a la renovacion pedagdgica y formacion
permanente, participando en numerosos cursos y seminarios. También se dispone del apoyo externo
del Equipo de Orientacidn Educativa y Psicopedagdgica.

INSTALACIONES

El centro consta de dos edificios, dedicados: uno a Educacion Infantil, que es de nueva construccion
(2019), y otro para Educacion Primaria, construido hacia el afio 1980.

El edificio de Infantil estd formado por una sola planta la cual alberga 6 aulas con un aseo de alumnos
para cada dos aulas, accesible desde su interior y otros tres espacios complementarios de usos
multiples y desdobles. Todas tienen la misma orientacién y configuracién con una superficie mayor
de 50 m? y se iluminan a través de la fachada principal al patio. En el extremo oeste del pasillo, se
encuentra el gimnasio, que tiene salida directa al patio y dispone de vestuarios, aseos y almacén.

El edificio de Primaria estd repartido en tres plantas en los que se sitlan las diferentes aulas. En la
planta baja se encuentran situados despacho de direccidn, secretaria del centro y sala de profesores,
asi como, el comedor, el gimnasio y la biblioteca. Y en el centro se sitla el hall de entrada. Hay
escaleras en ambos lados de cada planta. En la segunda y tercera planta se sitlan las aulas de docencia
y otros espacios.
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MEDIOS INFORMATICOS

En todas las aulas de Primaria se dispone de PDI, proyector y ordenador Windows 10. La biblioteca
cuenta con un panel digital interactivo mévil y ordenador de sobremesa.

En las aulas de 52 y 62 disponemos de armarios moviles con portatiles convertibles Onlife (52) y HP
(16) y paneles digitales.

Por otro lado, disponemos de 23 chromebooks, 21 tablets, 8 kits de Lego WeDo 2.0., 3DOC y 3MIND.
Recientemente, hemos recibido 13 portatiles de 14” y 53 portatiles de 11,6” para uso del alumnado.

Todas las aulas de infantil disponen de panel digital interactivo y dos ordenadores de sobremesa, uno
para el profesor y otro a disposicion de los alumnos. Disponen de 18 tablets de uso comun y 6 robots
DOC.

En el aula TIC disponemos de 16 puestos informaticos, si bien, es cierto, que son obsoletos, por lo que
estamos en proceso de sustitucion de dicho equipamiento con las nuevas dotaciones y la
transformacién del aula para convertirla en un espacio flexible de aprendizaje para el desarrollo de
otro tipo de proyectos.

Para el desarrollo de las actividades multimedia, como la radio y el video, contamos con mesa de
mezclas, micréfonos, equipo de sonido, camara de video, herramientas chroma key y focos de
iluminacion.

El centro participa en el Proyecto “Escuelas Conectadas”, promovido por la Consejeria de Educacion,
y actualmente cuenta con conexidn a Internet por fibra éptica y con wifi en todos los espacios del
centro con acceso a través de las claves de usuario del Portal de Educacién. Todos los dispositivos del
centro estan conectados al VPN de la Junta de Castilla y Ledn, distribuidos en 3 redes: Administracién,
Docencia y Alumnado.

Actualmente, se cuenta con pagina oficial, blogs tematicos: biblioteca, proyectos de innovacion. Asi
mismo, esta generalizado el acceso a la herramienta Teams en todos los cursos de Primaria por parte
del alumnado y familias.

Progresivamente, se va incrementando el nimero de familias que interactian a través de estos
medios. Aunque no todas las familias cuentan con ordenador en sus casas, acceden a Internet a través
del teléfono movil.

En los dltimos cursos se ha incentivado la adquisicién por parte de las familias de un dispositivo
adecuado para el trabajo del alumnado en sus casas mediante la difusion y acercamiento a la
convocatoria de ayudas promovida por la Administracion.

El imparable desarrollo de las tecnologias de la informacién y la comunicacién estad afectando de
forma profunda a todas las actividades que realizan los seres humanos, tanto en su trabajo y en su
ocio, como en su forma de relacionarse o comunicarse.

Nuestro centro educativo no permanece ajeno a esta realidad, por lo que se plantea ofrecer los
recursos y estrategias necesarias para la integracion y el uso eficaz de las tecnologias digitales en el
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aprendizaje, de modo que el alumnado pueda incorporarse de forma plena en la sociedad, y se
compensen todo tipo de desigualdades sociales.

La finalidad del presente Plan TIC se dirige a conseguir un éptimo desarrollo de la competencia digital
en el alumnado. Para ello, se recogen las estrategias, la organizacion de los recursos y los procesos de
ensefianza-aprendizaje adaptdndolos a las caracteristicas del alumnado de nuestro centro,
contribuyendo asi a una mejor formacién como alumnos/as y ciudadanos/os.

Partiendo de la base legal:

Las leyes educativas no son ajenas a esta realidad. La recientemente aprobada LOMLOE, Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién dice en su PREAMBULO:

“Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informacion y comunicacion en multiples
aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension de la
realidad y en la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para
construir la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la
convivencia democrdtica, entre otros. Este cambio de enfoque requiere de una comprension
integral del impacto personal y social de la tecnologia, de como este impacto es diferente en
las mujeres y los hombres y una reflexion ética acerca de la relacion entre tecnologias,
personas, economia y medioambiente, que se desarrolle tanto en la competencia digital del
alumnado como en la competencia digital docente. En consecuencia, se hace necesario que
el sistema educativo dé respuesta a esta realidad social e incluya un enfoque de la
competencia digital mds moderno y amplio, acorde con las recomendaciones europeas
relativas a las competencias clave para el aprendizaje permanente. |[...]

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las dreas de la etapa, la comprension
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la competencia digital, el
fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento se trabajardn en todas
las dreas”.

La ORDEN EDU/1096/2021, de 16 de septiembre, por la que se convoca el procedimiento
para la obtencion de la certificacidon del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la
integracion de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, de los centros educativos
no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn, en el
curso escolar 2021/2022.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 102.3 que las
administraciones educativas promoverdn la utilizacion de las tecnologias de la informacién y
la comunicacién, estableciendo programas especificos de formacidn en este ambito.

El articulo 111.bis.5 de la citada ley, tras la modificacidn efectuada por la Ley Organica 8/2013, de 9
de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece que se promovera el uso, por parte de
las administraciones educativas y los equipos directivos de los centros, de las tecnologias de la
informacién y comunicacién en el aula, como medio didactico apropiado y valioso para llevar a cabo
las tareas de ensefianza y aprendizaje.
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2. MARCO CONTEXTUAL

AUTORREFLEXION: integracion de tecnologias en los procesos de centro

El centro ha dado mucha importancia al desarrollo de las tecnologias de la informacion y
comunicacion desde que comenzd a contemplarse este aspecto en los centros educativos.

El Plan TIC nace del interés del centro en implementar las TIC en el mismo, pero no de forma puntual
si no como parte del proceso de enseiflanza y aprendizaje. En los ultimos anos, el centro ha ido
avanzando notablemente en relacién con el aprendizaje en la era digital. La herramienta SELFIE nos
permite conocer en qué punto nos encontramos y nos ayuda a integrar las tecnologias digitales en la
docencia, el aprendizaje y la evaluacién.

El centro ha realizado en dos ocasiones el cuestionario SELFIE for School con objetivo de recoger la
opinién del profesorado y del alumnado sobre el tratamiento de las TIC en el centro con el objetivo
de recoger los puntos débiles para poder hacerles frente. Los datos recogidos en estos informes han
servido para llevar a cabo una reflexién de los distintos aspectos de la integracién de las TIC en el
centro y tomar medidas al respecto. SELFIE (Self-reflection on Effective Learning by Fostering the use
of Innovative Educational technologies) es una herramienta desarrollada por la Unién Europea,
disefiada para ayudar a los centros educativos a integrar las tecnologias digitales en la ensefianza, el
aprendizaje y la evaluacion (equipo directivo, profesores y alumnos). A partir de la informacién
recogida mediante una serie preguntas, la herramienta genera un informe, de los puntos fuertes y
débiles del centro educativo a la hora de utilizar las tecnologias.

En cuanto a recursos, el centro ha invertido en tecnologia, ha renovado equipos y ha adquirido nuevos
dispositivos (PCs, tablets, robots. Kits de Lego,...). En el curso 2010-2011 el centro recibid la dotacién
completa para cuatro aulas del programa RED XXI: 4 PDI y 65 miniportatiles, uno para cada uno de los
alumnos de 52 y 62 de primaria. A dia de hoy, se han quedado obsoletos y estan en desuso. En este
mismo afo, se puso en marcha la primera web del centro. Y, progresivamente, se fueron instalando
Pizarras Digitales Interactivas en las aulas, hasta que en 2015 se completd este recurso en todas ellas.

En el curso 2017-2018 entramos a formar parte de la red de Centros BITs de la comunidad de Castilla
y Ledn y, gracias a ello, recibimos 23 chromebooks, una mesa digital interactiva y un panel digital.

A partir del curso 2019-2020 estrenamos el nuevo edifico de Infantil. Todas las aulas de esta etapa
disponen de panel digital, 2 ordenadores de sobremesa, 18 tablets y 6 robots DOC de uso comun.

A partir del 2020y, tras la pandemia, en el centro se empezd a trabajar de forma generalizada con el
Aula Virtual de Teams y con las herramientas corporativas de Office 365.

En el curso 2020-2021 nos dotaron con 16 portatiles convertibles, lo que facilito el trabajo con los
alumnos. No obstante, era una dotacidon claramente insuficiente para un centro de nuestras
caracteristicas. En el curso 2021-2022 nos dotaron con otros 52 portatiles convertibles, de manera
gue pudimos poner en marcha el proyecto piloto sobre implementacién de contenidos digitales en 52
y 62 de primaria. Igualmente, recibimos 4 paneles interactivos para dichas aulas y 12 ordenadores de
sobremesa para todas las aulas de tutoria de primaria.

En el presente curso escolar 2022-2023, hemos recibido 4 ordenadores de sobremesa para sustituir
los equipos de secretaria, jefatura de estudios, direccion y para un aula mas habilitada en primaria;
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13 portétiles de 14” y 53 portatiles de 11,6”. Tenemos pendiente 10 paneles digitales para sustituir
las PDI de las aulas de tutoria, por su mal funcionamiento.

Consideramos muy positivo el esfuerzo de las autoridades para renovar el equipamiento tecnoldgico
del centro, pero ello debe ir acompafiado de un buen mantenimiento y una gestion eficaz de las
incidencias.

Referente al trabajo de integracion de las TIC que se ha desarrollado en el centro a lo largo de los
ultimos afos, podemos mencionar que en el curso 2014-2015 el centro obtuvo por primera vez la
certificacién TIC nivel 5. También fuimos el primer centro de la provincia que recibié, en este mismo
curso, el reconocimiento iLEO TIC! Desde entonces, hemos ido renovando y actualizando ambos
reconocimientos en las sucesivas convocatorias.

El presente curso escolar volvemos a presentar nuestro proyecto para solicitar de nuevo la
certificacion CODICE TIC, convencidos de que seguimos avanzando en este campo.

Reconocimientos

- Premio de la Junta de Castilla y Ledn a las Mejores Experiencias de Calidad en centros
educativos por su Plan Anual de Mejora. (2012)

- Premio de la Junta de Castilla y Ledn a las Mejores Experiencias de Calidad en centros
educativos por su Plan Anual de Mejora. (2014)

- Reconocimiento LEO TIC. Consejeria de Educacién. (2015)

- Centro de excelencia TIC. Acreditacién nivel 5, Junta de Castilla y Ledn (2015)

- Distintivo de calidad “Sello Vida Saludable” (2016)

- Premio a nuestro Plan de Lectura. (2016)

- Premio Nacional de Educacién por la experiencia “Innovando en el aula 3.0”. Ministerio de
Educacién. (2017)

- Acreditacidn Microsoft School (2017)

- Renovacidn del reconocimiento LEO TIC. Consejeria de Educacion. (2017)

- Renovacién acreditacién nivel 5. excelencia TIC (2017)

- Premio de la Junta de Castilla y Ledn a las Mejores experiencias de calidad “Plan de mejora
de la Seccién Bilinglie» (2018)

- Renovacion certificacion CODICE TIC 5. (2019)

- Renovacidn del reconocimiento LEO TIC. Consejeria de Educacién. (2019)

- Premio a nuestro Plan de Lectura (2018-2019)

- Renovacion del reconocimiento CODICE TIC 5 (2021)

- Renovacion del reconocimiento LEO TIC. Consejeria de Educacién (2021)

- Renovaciodn distintiva de calidad “Sello Vida Saludable” (2022)

- Premio Nacional de Buenas Practicas en centros docentes “La biblioteca como espacio
flexible de aprendizaje”, que, a su vez, también ha sido reconocido a nivel regional como
mejor experiencia de calidad (2022).

AUTORREFLEXION: Capacidad digital docente

Nuestra experiencia en la aplicacién de las TIC viene de la realizacién de diferentes procesos
formativos. Desde la realizacion, al principio, de grupos de trabajo hasta los Proyectos de Formacién
en Centros en los Ultimos afos. (Véase punto 3.3.2. actividades formativas). Todo el proceso de
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formacién ha contado siempre con la aprobacién y colaboracién del claustro. Es imprescindible
mantener una actitud de actualizacién constante entre el profesorado en material digital.

Para reflexionar sobre el uso de las tecnologias en nuestra prdctica profesional hemos utilizado la
herramienta SELFIE FOR TEACHERS, dirigida al profesorado. Esta herramienta permite a los docentes
reflexionar sobre cémo estan utilizando las herramientas digitales y la tecnologia en diferentes tareas,
como la planificacidn de clases, la evaluacién, la comunicacidn con los alumnos o el trabajo con otros
companferos. Hemos realizado cuestionario en varias ocasiones. Adjuntamos el informe de este curso.

- Selfie for teachers. Curso 2022-2023. Informe

ANALISIS INTERNO: Debilidades y fortalezas.

Tras realizar un andlisis interno a través de un DAFO, la realidad especifica y actual de nuestro centro
es la siguiente:

= El cambio constante del profesorado dificulta la adecuada continuidad de los proyectos del
centro.

= Asistencia técnica escasa.

= Lainfraestructura tecnoldgica del centro ha mejorado.

= El profesorado mantiene una actitud positiva hacia las TIC, pero se observan distintos niveles
de competencia digital docente.

= En el centro se realiza formacidn relacionada con las TIC y un alto porcentaje del profesorado
participa en las actividades propuestas.

= Estamos reconocidos como centro BITs y ello, nos ha aportado, beneficios en cuanto a
recursos, formacion, participacién en proyectos, ...

El presente Plan Cddice TIC es el documento que pretende evidenciar nuestra forma de trabajar con
las tecnologias de la informacién y la comunicacion en el centro. Recoge las estrategias, la
organizacién de los recursos y los procesos de ensefianza-aprendizaje necesarios para conseguir un
O6ptimo desarrollo de la competencia digital en el alumnado, contribuyendo de esta forma a su
formacidn integral.

MISION Utilizacién de las TIC como herramienta de ensefianza-aprendizaje
(Integracién del Aprendizaje en la era digital)

VISION Alcance de un nivel de competencia digital adecuado para la desenvoltura
6ptima en el mundo tecnoldgico actual.

VALORES Uso correcto y respetuoso de las TIC para la comunicacidn y el intercambio
de informacion.

Teniendo en cuenta los objetivos y principios de Proyecto Educativo, nuestro centro espera obtener
los siguientes logros en cuanto a la integracion de las TIC en el centro:

a) Potenciar el empleo de las nuevas tecnologias como herramienta de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, tanto presencial como a distancia.

b) Lograr laintegracidn de las TIC como medio fluido de comunicacion entre todos los miembros
de la comunidad educativa y con el entorno.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/34000013_educa_jcyl_es/ESGky4z89jdEqlVNYdxbbV4Ba55ffuwfKq5XoPF06dq7ew?e=Dyt4vW

c) Favorecer la adquisicién de las familias de los conocimientos necesarios para el uso correcto
de las TIC y fomentar el uso de las plataformas y redes del centro.

d) Favorecer el uso seguro y responsable de las nuevas tecnologias, especialmente en lo
referente a la proteccién de datos, al respecto de la propiedad intelectual y a los riesgos de
Internet.

e) Fomentar el uso de herramientas informaticas como forma de romper con las desigualdades
sociales.

f) Dotar al centro de la infraestructura y equipamiento necesarios para el desarrollo de la
competencia digital de forma adecuada.

g) Generalizar el uso de herramientas digitales para la gestién y organizacion del centro

La finalidad de un centro educativo es que el alumnado aprenda, pero al mismo tiempo nuestra propia
organizacién aprende a través de la practica, de la reflexion sobre nuestra practica y de las relaciones
gue establecemos con nuestro entorno.

Un centro educativo es por tanto una organizacidn que aprende, y pone al servicio tanto del
aprendizaje del alumnado como de su propio aprendizaje, la tecnologia.
El Plan de digitalizacién tiene tres dimensiones:
e Dimension Pedagodgica:
- Prdacticas de ensefianza-aprendizaje.
- Contenidos y curriculum.
- Prdcticas de evaluacion
e Dimension Organizativa:
- Practicas de liderazgo, organizacién y gestion
- Desarrollo profesional
- Colaboracién e interaccién en red
e Dimension Tecnoldgica
- Infraestructuras (fisicas y digitales)

2.2.1. Objetivos de dimensidn pedagdgica

a) Desarrollar un plan de actuacidn sistematico y secuenciado en los distintos niveles educativos
para la adquisicidn de la competencia digital en el alumnado.

b) Incluir en las programaciones didacticas de las distintas areas del curriculo los objetivos,
procesos y metodologias necesarias para la adquisicion de competencias digitales aplicadas
al aprendizaje.

c) Planificar y secuenciar la utilizacion de los dispositivos tecnoldgicos que existen en el centro
para los distintos niveles educativos.

d) Seleccionar y organizar recursos y materiales tecnoldgicos adecuados para los distintos
niveles educativos, alojarlos en los sitios de internet reservados por el centro.

e) Utilizar de forma regular las plataformas educativas del centro, como los diferentes grupos
de Teams para promover la participacién del alumnado y la interaccién entre el profesorado,
alumnado y familias.

f) Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliacidon de conocimientos.

g) Crear y adaptar materiales didacticos para el proceso de ensefianza, fomentando la
innovacion metodoldgica.
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h)

Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, entre alumnado y/o profesorado de
otros centros.

Compartir materiales y recursos creados entre el profesorado.

Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, utilizdndolas de forma activa por parte del alumnado.

Fomentar en los alumnos la adquisicién de la responsabilidad necesaria para el uso de
herramientas digitales de forma correcta, segura y respetuosa, advirtiendo de las
consecuencias de su uso inadecuado.

Desarrollar en el alumnado la capacidad de buscar, filtrar, elaborar, comunicar y publicar
contenidos digitales, en funcidn del nivel educativo en el que se hallen.

Mejorar la inclusion del alumnado a través del uso de las TIC.

Fomentar en el alumnado y sus familias la utilizacién de los servicios que el Portal Educativo
de laJunta de Castilla y Ledn proporciona, accediendo con sus datos de usuario y contrasefia.
Evaluar regularmente el grado de utilizacién de las TIC, la adquisicién de la competencia
digital y su incidencia en el proceso educativo.

2.2.2. Objetivos de dimension organizativa

a)
b)
c)
d)

e)

f)

j)

k)

Organizar y sistematizar la digitalizacién de los procesos de la gestién administrativa y
académica del centro.

Favorecer el uso de las TIC a través de la gestion y flexibilizacion de horarios y espacios.
Potenciar el uso de herramientas de comunicacion digitales entre el profesorado.

Utilizar las cuentas de correo electrdénico oficiales de la Junta de Castilla y Ledn y las redes
internas para la comunicacién entre los miembros de la comunidad educativa.

Establecer criterios organizativos para la utilizacién de los espacios y equipamiento digital, asi
como las normas de uso correcto.

Determinar el nivel formativo del profesorado utilizando escalas de autoevaluacion de la
competencia digital.

Establecer en la Comisién TIC del centro las necesidades formativas del profesorado relativas
a la integracién didactica de las TIC para determinar los planes de formacién.

Ofrecer jornadas de informacion y formacién sobre el uso de las TIC en el centro, al comienzo
de cada curso, para el profesorado recién incorporado.

Elaborar materiales informativos para el profesorado con el objeto de favorecer el uso de
herramientas informaticas en las tareas habituales del centro.

Transmitir la informacidén de los centros de formacion del profesorado sobre los cursos que
ofertan a lo largo del curso.

Mejorar y ampliar los procedimientos de comunicacidn digitales entre el centro y el
alumnado, las familias, la administracidn y otras entidades.

Planificar estrategias para la adquisicidn y renovacién del equipamiento tecnoldgico.

2.2.3. Objetivos de dimensidn tecnoldgica

a)
b)
c)

d)

Mejorar la infraestructura de centro para favorecer la adquisicion de la competencia digital
(transformacion aula TIC del centro)

Actualizar regularmente los servicios digitales del centro: pagina oficial de la Junta de Castilla
y Ledn, redes sociales, aulas virtuales de los distintos niveles educativos.

Adquirir el equipamiento TIC de forma organizada, eficaz y adaptada a las necesidades del
centro y del alumnado, para el desarrollo de la competencia digital.

Revisar regularmente el equipamiento informatico, actualizarlo, repararlo o sustituirlo
cuando sea preciso, con la ayuda de los servicios técnicos externos contratados.
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e) Retirarlos aparatos obsoletos mediante empresas autorizadas para la eliminacién de residuos
peligrosos.

f)  Vigilar las medidas de seguridad para la proteccidn de datos y la confidencialidad de estos.

g) Participar en sesiones formativas de Seguridad y Confianza digital para transmitirla a la
comunidad educativa.

h) Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza el centro.

i) Fomentar la participacién de los miembros de la comunidad educativa mediante el uso de las
plataformas y redes del centro.

En el curso 2010-2011 se disefid el Plan de Competencia Digital, integrando estrategias y planificando
actuaciones para su desarrollo, que se introdujeron en el Proyecto Educativo y en las programaciones
de aula. Se inscribieron ademds las estrategias establecidas en el programa de RED XXI, que se
implantd en el centro ese mismo afio.

En el curso 16-17 se actualizé el Plan TIC, segun las orientaciones para la elaboracién de un Plan de
Integracién de las TIC en el centro, con la intencidon de presentarlo para la renovacion de la
certificacion TIC.

Anualmente se han ido introduciendo las modificaciones oportunas siguiendo las propuestas de
mejora senaladas en la memoria anual del curso establecidas por el profesorado.

En el curso 2018-2019 elaboramos el Plan TIC del centro para ajustarlo a los requerimientos de la
nueva certificacion CODICE TIC, cuyo resultado fue el nivel 5.

El presente curso, presentamos el Plan revisado con las indicaciones del equipo técnico de la Direccion
Provincial, intentando conseguir un desarrollo éptimo de la competencia digital en nuestra
comunidad.

No obstante, este plan sera valorado, revisado y actualizado anualmente por la Comisiéon TIC, con las
aportaciones del resto del profesorado manifestadas en las distintas reuniones colegiadas vy
transmitidas a esta comision mediante sus representantes.

La evaluacién del tercer trimestre incluira la valoracién de la consecucién de los objetivos planteados,
la adecuacion de las actividades realizadas y las propuestas de mejora para el curso siguiente que
serdn recogidas en la memoria final del curso.

12 TRIMESTRE 22 TRIMESTRE 32 TRIMESTRE
ELABORACION Y SEGUIMIENTO EVALUACION
ACTUALIZACION

OBJETIVOS TAREAS RESPONSABLES | TEMPORALIZACION
Elaboracion y Realizacion del plan: Comisiéon TICy Primer trimestre
actualizacion = Determinacidon del punto de | CCP
partida.
= Anidlisis DAFO.
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= Establecimiento de objetivos.
= Establecimiento de lineas de
actuacion.
= Pautas de revision y evaluacién
del plan.
Aprobar el plan | = Lecturay propuestas de Claustro de Enero 2023
mejora. profesores
= Aprobacién modificaciones del
plan
Desarrollar el = |mplementaciony puesta en Toda la 2022-2023
plan practica de las diferentes comunidad
acciones susceptibles de ser educativa y los
realizadas. agentes
= Actuaciones de mejora. especificos
llevaran a cabo
los aspectos
recogidos en
este documento
de acuerdo a su
funcién
Seguimiento = Seguimiento y desarrollo de las | Comisidn TIC Mensual-Equipos
del plan actuaciones Equipos docentes
docentes Trimestral-Comision
TIC
Evaluacion del = Recopilar resultados como base | Comisidn TIC
plan para una mejora continua. CCp 32 trimestre:
= Determinar el grado de | Claustro memoria
consecucion de los objetivos | Comunidad
planteados. educativa
= Determinar  propuestas de
mejora.

El Plan TIC estara disponible para toda la comunidad educativa en la web del centro. Sera aprobado
por el claustro y consejo escolar del centro. Asi mismo, se difundird a los distintos sectores de la
siguiente forma.

ALUMNADO
Dar a conocer en las primeras sesiones de tutoria al comienzo del curso lo siguiente:
e Normas de funcionamiento de los recursos tecnolédgicos que se encuentran a su disposicién
en el centro.
e Objetivos y los contenidos que se trabajaran durante el curso para el desarrollo de la
competencia digital.
e Formas de acceso a los servicios digitales del centro y de la Junta de Castilla y Ledn. Entrega
de claves personales a partir de 12 de Primaria (carnet TIC)

PROFESORADO
Dar a conocer en las primeras reuniones del Claustro lo siguiente:
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e Actuaciones de acogida para profesorado.

e Funcionamiento de los recursos tecnolégicos del centro.

e Normas y uso de los medios informaticos disponibles.

e Modificaciones en el Plan TIC surgidas de la evaluacidn final del curso anterior.

e Actualizacién de las formas de acceso a las plataformas digitales del centro.

e Inclusién del Plan Digital del centro en la Programacion General Anual.

e Inclusién del Plan Digital del centro en la carpeta OneDrive en la que se incluyen los
documentos instituciones del centro

FAMILIAS
Dar a conocer en las primeras reuniones generales de padres y madres lo siguiente:
e Explicacion carnet TIC (claves de acceso al portal)
e Acceso a los servicios digitales del centro.
e Formas de comunicacion digital con el centro y con el profesorado.
e Herramientas que utiliza el alumnado en el aula.
e Contenidos y objetivos que se trabajaran para el desarrollo de la competencia digital.
e Utilidades y peligros de los recursos digitales.
e Informacidén sobre los proyectos de innovacion educativa desarrollados en el centro.
e Publicacidon del Plan Digital en la web del centro.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1.1. Funciones, responsabilidades y tareas.

v’ Equipo Directivo
El equipo directivo realiza labores de asesoramiento y guia en la elaboracion del Plan Cédice TIC, asi
como:
e Coordinar y dinamizar la integraciéon curricular de las Tecnologias de la informacién y la
comunicacion.
e Elaborar propuestas para la organizacién y gestion de los recursos tecnoldgicos del centro y velar
por su cumplimiento.
e Mantener actualizado el inventario de ordenadores, equipos y materiales digitales.
e Gestion y mantenimiento de las infraestructuras.
e Actualizar la informacién administrativa y académica en las plataformas.
e Diseiar estrategias de difusidn de la vida académica del centro.

v Comisién TIC
La gestion del contexto tecnoldgico-educativo parte de la comision TIC que se encarga de la
planificacion y desarrollo de todo lo relacionado con las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién en el centro, siendo actualmente la secretaria del centro la coordinadora de esta
comision.

La comisién esta compuesta por la directora, la jefa de estudios, la coordinadora TIC, la coordinadora
CDE, un miembro de cada equipo de ciclo, la coordinadora de formacion y la responsable de
proteccion de datos.

Se reunira al menos una vez al trimestre, segun el calendario de reuniones programadas en la PGA, y
siempre que la comisidn lo estime oportuno.
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Tareas:

Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnolégico y educativo requeridos para la integracion
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el centro educativo, con el apoyo de
las comisiones provinciales y regionales.

Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacion de los equipos
informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

Informar a los nuevos profesores, al inicio de curso, de los recursos del centro y su forma de
utilizacion.

Disefiar sesiones de formacion para utilizar los recursos (pueden ser sesiones de recuerdo para
los que ya estan en el centro)

Elaborar boletines informativos con instrucciones sobre el funcionamiento de los distintos
recursos.

Recopilar y organizar la informacidn relativa a la integracién de las tecnologias de la informacion
y la comunicacién.

Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacién tecnoldgica y educativa de la
estrategia.

Orientar al profesorado implicado en la integracion de las tecnologias de la informacion vy la
comunicacion en la programacién de aula.

Seleccionar recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del centro.

Instalacidn de nuevas aplicaciones en equipos y dispositivos.

Actualizar la pagina web del centro, el aula virtual y las redes sociales.

Desarrollar tareas organizativas bdsicas tales como el registro de equipos de alumnos,
canalizacion del servicio de mantenimiento y la asignacién y control de los equipos informaticos.
Velar por el cumplimiento de este plan a través de las reuniones de ciclo.

Disefiar actuaciones de informacién y formacién a familias, al alumnado y al profesorado.
Canalizar el flujo informativo entre la Comisidn Cddice TIC provincial y el centro.

Revisar y actualizar anualmente el Plan de Digitalizacién del centro.

v'  Comisién CDE

Esta comisién emana de la comisién TIC y estd formada por la coordinadora CDE, la coordinadora TIC,
la coordinadora de Formacién y por un miembro del equipo directivo.

Tareas:

Disefiar y revisar periddicamente el Plan Digital del centro e integrarlo en el PEC.

Facilitar la alfabetizacion digital del claustro, asi como su posterior evaluacién individual.
Disefiar itinerarios de formacion para la alfabetizacién digital del claustro.

Coordinarse con el equipo de trabajo asignado al centro para colaborar en los objetivos
anteriores.

Las funciones de la coordinadora TIC y la coordinadora CDE no se deben centrar en conocimientos
técnicos especificos relacionados con los recursos de software o reparaciéon del hardware. Su rol es el
de pedagogo de las TIC y no un técnico de las TIC. Son conocedoras de estrategias didacticas de uso
de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje y deben procurar ANIMAR e IMPULSAR la
innovacion en el centro. Entre sus funcionas:
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v' Responsable Proteccién de Datos
Entre sus funciones esta la de asesorar e informar sobre la aplicacidn de la normativa de proteccion
de datos y supervisar su cumplimiento. También hara de interlocutor con las personas afectadas para
cualquier cuestiéon de proteccidon de datos, tanto de las familias como de profesionales de la
educacion, asi como quejas y reclamaciones.

v' Responsable de formacion, calidad e innovacion educativa

e Recopilar y valorar las necesidades de formacidn TIC del alumnado, profesorado y familias.

e Realizar propuestas de formacién para cada curso en colaboracién con el CFIE (seminarios,
grupos de trabajo, curso)

e Promover la participacién de la comunidad educativa en actividades de formacidn relacionadas
con la competencia digital.

v Comision de Coordinacion Pedagdgica
La CCP garantizard el desarrollo y evaluacién del plan, asi como su mejora, a través de las reuniones
mensuales del citado organismo. Los coordinadores de los equipos docentes recogeran las cuestiones,
dudas o posibilidades de mejora relativas al proceso para trasladarlas a la Comision TIC a través de las
reuniones mantenidas en la CCP y a través de las evaluaciones realizadas mensualmente en los ciclos.

3.1.2. El plan digital CODICE TIC en relacién con los documentos y planes institucionales

El centro ha incorporado en los documentos oficiales el tratamiento que se da a las tecnologias de la
informacién y la comunicacion:

** PROYECTO EDUCATIVO

Uno de sus objetivos generales es fomentar el uso de las nuevas tecnologias, dotando al alumnado
de la capacidad de utilizarlas y de aprender a aprender a través de ellas. Este objetivo favorece, a su
vez, la consecucién de una formacion integral del alumnado, finalidad misma de la educacion.

<* PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Objetivos relacionados con las TIC
a. Desarrollary consolidar el programa de implementacidn de contenidos digitales en 52 y 62 de

Primaria.

b. Incrementar el uso de metodologias activas en todas las dreas como medio de conseguir una
mayor motivacidn e interés en el alumnado y alcanzar mejores resultados académicos.

c. Incrementar el uso de los recursos tecnolégicos del centro en todas las areas.
Ampliar la competencia digital del profesorado, alumnado y familias, impulsando la utilizacién
y manejo de las TICs en nuestra tarea diaria.

e. Mejorar la comunicacién e interaccidn con las familias a través de los medios digitales.

f. Realizar un Plan de Formacidon en el centro relacionado con el aprendizaje de nuevas
tecnologias para ser aplicadas en el proceso de ensefianza- aprendizaje.

g. Conseguir mayor comunicacion e interaccion con las familias a través de medios digitales.

% PLAN DE LECTURA
Objetivo general relacionado con las TIC:
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a. Usar las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn para obtener, interpretar y valorar
informaciones y opiniones diferentes.

Objetivos especificos para el curso 2022-2023 relacionados con las TIC:

a. Mejorar la expresion oral del alumnado mediante la utilizacion de la radio y los audiovisuales.

b. Fomentar la utilizacién de la plataforma LeoCyL en todos los niveles y la creacidn Clubs de
lectura en primaria.

c. Participar con 52 y 62 de Primaria en la plataforma de lectura creativa Fiction Express.
Incorporar nuevas aplicaciones y herramientas informaticas para el desarrollo del Plan de
Lectura.

e. Orientar alas familias para la correcta utilizacién de la plataforma LeoCyL y otras aplicaciones
informaticas, con fin de que puedan colaborar en el desarrollo de la competencia linglistica
del alumnado.

f. Utilizar el cine como herramienta para el desarrollo de la competencia en comunicacién
linglistica y audiovisual.

Se destacan asi mismo una serie de actividades para el desarrollo eficaz de la lectura y de la escritura
relacionadas con las TIC.

% REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR
Se detalla la composicion y funciones de la Comision TIC y se establecen las normas de funcionamiento
de los medios informaticos (Organizacidn de los espacios)
Por otra parte, se especifica en las normas dirigidas hacia el alumnado la obligacién de respetar los
materiales del centro y reponer el material dafiado por mal uso de forma intencionada y normas para
garantizar el control de la seguridad y confianza digital. Asi mismo, destaca la prohibicién al alumnado
de llevar al centro objetos e instrumentos electréonicos, como reproductores de sonido, consolas,
relojes inteligentes o teléfonos moviles.
Por ultimo, en el procedimiento de actuacién en caso de intimidacion y acoso entre el alumnado se
sefiala el Ciberbullying como una manifestacion de acoso y se detalla la secuencia de actuaciones en
caso de producirse.

<+ PLAN DE CONVIVENCIA
Este documento tiene como punto de partida una valoracién de la situacidon de convivencia en el
centro y plantea un programa de actividades orientadas a fomentar un buen clima de convivencia en
el centro, con indicacién de acciones, responsables, recursos, espacios, metodologia vy
temporalizacién. Se contemplan actividades relacionadas con la concienciacion y formacién en temas
de acoso, ciberacoso y uso responsable de las tecnologias.

< PLAN DE ACCION TUTORIAL

Este plan plantea objetivos en tres ambitos de accion: con alumnos, con profesorado y con familias,
presentando un plan de actuaciones a desarrollar por etapas y trimestres, existiendo vias de
coordinacion y comunicacién online entre todos ellos.

% PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
Este plan contempla la presencia de las tecnologias como herramientas facilitadoras del aprendizaje
de los alumnos con necesidades especiales.
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“» PLAN DE ACOGIDA DEL PROFESORADO

En las medidas senaladas para la acogida del profesorado se sefiala la de ofrecer informacién y
formacidn sobre las actuaciones de centro vinculadas con la integracidn didactica de las TIC.

Ademas del asesoramiento individual al profesorado de nueva incorporacidn por parte del equipo
directivo, se realizan en el primer trimestre del curso sesiones formativas con el fin de orientar al
profesorado que lo necesite sobre el tratamiento acordado en el centro de diferentes herramientas
relacionadas con las TIC: Aula virtual Teams, LeoCyL, Smile and Learn, grupo claustro en Teams,
archivos compartidos, Escuelas conectadas... (Actas de la Comision TIC)

% PLAN DE FORMACION EN CENTRO
Tradicionalmente, el centro ha realizado cursos y seminarios en el centro relacionados con las TIC.

A.2021-2022. Utilizacion de los espacios como elementos de formacidn y aprendizaje.
Curso: “El patio escolar como aliado educativo”
Semanario: “Recreos activos”

B.2022-2023. Metodologias activas y buenas practicas tic
Curso: Buenas pricticas tic
Seminario: Metodologias activas y herramientas TIC

Este segundo itinerario se ha adaptado al proyecto Codice TIC presentado el curso anterior sobre
edicién de videos digitales con la herramienta Chroma Key. Hemos comenzado con un curso de
formacidn, para continuar con un seminario donde reflexionamos sobre distintas herramientas TIC,
intercambiamos experiencias metodoldgicas y, a su vez, nos seguimos formando con ponentes del
centro.

En ambos cursos escolares, hay un grupo de profesores que esta desarrollando la formacién del
Proyecto de innovacién educativa Digicraft y la formacién del programa de implementacién de
contenidos digitales en 52 y 62 de Primaria. Por otro lado, en los cursos superiores desarrollan el
programa Discover, tratando aspectos de ciberbullying en redes sociales, videojuegos online, grupos
de whatsapp, etc, y el profesorado que lo aplica ha realizado la formacion pertinente.

% PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA “CENTROS BITS”

Nuestro centro lleva varios afos siendo reconocido como Centro BITS (Centro Bilinglie, Inclusivo,
Tecnoldgicamente seguro y Sostenible), lo que, sin duda, nos ha aportado grandes beneficios. A finales
del curso pasado, se publicé la orden que regulaba este programa y el procedimiento para su
participacién o renovacidn. Por lo que hemos desarrollado un nuevo proyecto de actuacién para los
proximos 3 afos que nos ha permitido renovar nuestra participacion en el programa de innovacion
educativa “Centros BITS”

Entre otras actuaciones, destacamos especialmente la implementacién de contenidos digitales en 52
y 62 de Primaria. Para ello, se han facilitado portatiles convertibles para todos los alumnos/as y se ha
contratado la plataforma Aula Planeta (licencias gratuitas para los alumnos).

o)
A
“* PROPUESTA CURRICULAR z
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N
A
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En el apartado 2, se explica que desde todas las areas se debe contribuir al desarrollo de la
competencia digital del alumnado vy, por otro lado, también se vinculan las actuaciones generales del
centro, las actividades complementarias y extraescolares al desarrollo de dicha competencia. Se
plantea como linea de actuacion el uso de metodologias activas y la integracién de las TIC.

Todo ello, queda reflejado en las respectivas programaciones didacticas.

% PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y PROGRAMACIONES DE AULA
Las programaciones diddcticas y programaciones de aula incluyen el trabajo de la competencia digital
en el dia a dia del aula. Incluyen un apartado relacionado con las competencias especificas de cada
areay su vinculaciéon con los descriptores operativos.
Todas las programaciones de aula siguen unos criterios comunes para su elaboracién, segun las
indicaciones de la Propuesta Curricular, en cuanto a objetivos, metodologia didactica y contenidos de
caracter transversal que se trabajardn desde cada area.

3.1.3. Integracidon de las TIC en los procesos administrativos y educativos del centro:
gestion, organizacion, acciones y evaluacion

La gestion de los procesos de gdministracion y organizacion del centro la realiza el equipo directivo,
respondiendo a las directrices e indicaciones de los responsables del Area de Inspeccién y de los
distintos Programas que se llevan a cabo a través de la Direccion Provincial y de la Consejeria.

Se realizan las gestiones del centro mediante los programas oficiales COLEGIOS y GECE, instalados en
el ordenador de secretaria, y a través del programa STILUS al que acceden las personas autorizadas
para mantener actualizados los datos de las aplicaciones: Comedores, Madrugadores, Admisién,
Releo, ATDI, Estadisticas, Convivencia, ... La tramitacidn de la documentacidn oficial se realiza por
HERMEX.

El equipo directivo revisa de forma constante la integracion de las nuevas herramientas tecnoldgicas
para el desarrollo de los ambitos de la administraciéon y gestidon académica, siguiendo en todo
momento las directrices de los técnicos de la Administracién central, que generalmente llegan por
correo electrdnico a la cuenta oficial del centro, gestionada por la secretaria y por la directora.

Al inicio de curso, se recogen las demandas del profesorado en TIC para el desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje, con el fin de poder hacer frente a las exigencias que se presentan y los
acuerdos alcanzados en esta materia, que deben ser seguidos por la totalidad del profesorado.

Al finalizar el curso, se realiza un sondeo de los intereses y de las necesidades de formacidn relativa a
las novedades que afecten de forma positiva en la interaccién de la comunidad educativa y en el
avance en los procesos tecnoldgicos. Esos nuevos conocimientos se transmiten de forma habitual al
resto del profesorado mediante asesoramiento e indicaciones variadas de diferentes elementos que
pueden enriquecer la practica educativa.

A nivel organizativo, el claustro tiene su equipo de trabajo en Teams, con los canales de nivel, equipos
de ciclo y comisiones correspondientes. De esta manera, estamos conectados de forma permanente
y compartimos la informacién y documentaciéon necesario para el correcto desarrollo de nuestro
trabajo.
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La interaccidon con las familias se realiza, no solo de forma presencial, también a través del correo
electrdnico y de las aplicaciones de Teams y Classdojo.

3.1.4. Propuestas de innovacion y mejora

Estrategias de diagndstico, evaluacidon, mejora continua e innovacion de la integracion de las TIC

Existe una intencién por parte del conjunto del profesorado de llevar a cabo una mejora continua en
la integracion de las TIC. El profesorado analiza las actuaciones que se realizan y valora su idoneidad.

Las conclusiones se exponen en las reuniones de los equipos de ciclo de forma periddica y se elevan
a la comisién TIC, que tomara las decisiones oportunas segin la adecuacién de las actividades
realizadas.

La comision TIC realizara un informe anual sobre el grado de integracion de las tecnologias en el centro
y las propuestas de mejora para el préoximo curso, que serviran de punto de partida para la
actualizacion del Plan TIC en el curso siguiente. Este informe se incluird en la memoria anual del
centro.

Podemos concluir que el centro mantiene una actitud de innovacidn tecnolégica con el objetivo de
hacer mas eficaz la tarea educativa.

ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCION 1: Diagnéstico de la integracién de las TIC en el centro.

Medida Utilizar la herramienta SELFIE como herramienta diagndstica y punto de
partida

Conocer la competencia digital del profesorado

Estrategias de
desarrollo

Pasar el SELFIE Valoracidén de los resultados del cuestionario SELFIE
realizado por el alumnado y profesorado.
Hacer un DAFO y pensar en el FOAR

Responsable

Equipo directivo y coordinadoras TIC y CDE

Temporalizacién

Inicio de curso.

ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCION 2: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida Actualizar y renovar el equipamiento informatico.
Estrategias de Inventario de recursos tecnolégicos y analisis de necesidades. Realizar
desarrollo propuestas de mejora en la CCP para la integracién de las TIC.

Puesta en marcha de todo el equipamiento tecnoldgico

Responsable

Comision TIC

Temporalizaciéon

Primer trimestre

ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCION 3: Mantener el nivel de certificacién TIC

Medida

Actualizar anualmente el Plan Digital. Estructura organizativa clara
Cumplir las funciones y actuaciones establecidas en dicho plan.

Estrategia de
desarrollo

Realizar la solicitud de participacion en la convocatoria de certificacion
correspondiente.

Autoevaluacion de centro.

Participacion curso Codice TIC
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Evaluacién externa de los equipos técnicos.

Responsable

Comisién TIC

Temporalizaciéon

Anual

ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCION 4: Mantener actualizada la Pagina Web del centro

Medida

Mantener la informacién actualizada en la web del centro y cuidar la
visién de lo que se quiere mostrar al exterior.

Estrategia de
desarrollo

Revisién periddica de la web

Responsable

Directora, coordinadoras TIC y CDE

Temporalizacién

Anual

ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCION 5: Revisién de la estructura organizativa del centro

Medida

e Diseiar lineas de liderazgo

e Revisidn de la gestion del contexto tecnolégico-educativo.

e Revision de los procesos de administracion y organizacion de la gestion
del centro.

e Revision del cumplimiento de las funciones de la Comisién TIC.

Estrategia de
desarrollo

e Andlisis en las reuniones de los equipos de ciclo.

e Seguimiento de las indicaciones de la Direccién Provincial y Consejeria
para el tratamiento de las aplicaciones de gestion y administracion del
centro. Anadlisis del feedback recibido por el area de inspeccién.

e Analisis del cumplimiento de las responsabilidades asignadas al
profesorado.

e Cumplimiento de los acuerdos de la comision TIC

e Revisidn del Plan Digital e implementacion de mejoras

Responsable

Equipo directivo y Comision TIC

Temporalizacion

Trimestral

ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCION 6: Utilizar el mail corporativo para las comunicaciones

Medida Impulsar desde el centro el uso habitual del mail corporativo
Estrategia de Uso del mail corporativo para las comunicaciones
desarrollo

Responsable Profesorado

Temporalizacién Trimestral

ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO

ACCION 7: Papel de las TIC en los documentos de centro

Medida

Actualizacion el papel de las TIC en los documentos institucionales del
centro

Estrategia de
desarrollo

Actualizacion de los documentos segun las aportaciones establecidas por el
equipo directivo

Inclusion de las estrategias y actuaciones para el desarrollo de la
competencia digital en los planes del centro (Plan de lectura, plan de
convivencia...)

Responsable

Equipo directivo
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Temporalizacién Anual

3.2.1. Proceso de integracion didactica de las TIC

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la
empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusién y participacién en la sociedad.

Esta competencia supone, ademas la adecuacion a los cambios que introducen las nuevas tecnologias
en la alfabetizacién, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de conocimientos, habilidades y
actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un entorno digital.

Requiere de conocimientos relacionados con el lenguaje especifico bdsico: textual, numérico, icdnico,
visual, grafico y sonoro, asi como sus pautas de decodificacién y transferencia. Esto conlleva el
conocimiento de las principales aplicaciones informaticas. Supone también el acceso a las fuentes y
el procesamiento de la informacion; y el conocimiento de los derechos y las libertades que asisten a
las personas en el mundo digital.

Igualmente, precisa del desarrollo de diversas destrezas relacionadas con el acceso a la informacion,
el procesamiento y uso de la comunicacidn, la creacidn de contenidos, la seguridad y la resolucién de
problemas, tanto en contextos formales como no formales e informales. La persona ha de ser capaz
de hacer uso habitual de los recursos tecnolégicos disponibles con el fin de resolver los problemas
reales de un modo eficiente, asi como evaluar y seleccionar nuevas fuentes de informacién e
innovaciones tecnolégicas, a medida que van apareciendo, en funcidn de su utilidad para acometer
tareas u objetivos especificos.

La adquisicion de esta competencia requiere ademads actitudes y valores que permitan al usuario
adaptarse a las nuevas necesidades establecida por las tecnologias, su aprobacidn y adaptacién a los
propios fines y la capacidad de interaccionar socialmente en torno a ellas. Se trata de desarrollar una
actitud activa, critica y realista hacia las tecnologias y los medios tecnoldgicos, valorando sus
fortalezas y debilidades y respetando principios éticos en su uso. Por otra parte, la competencia digital
implica la participacion y el trabajo colaborativo, asi como la motivacion y la curiosidad por el
aprendizaje y la mejora en el uso de las tecnologias.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario abordar:

e lainformacion: esto conlleva la comprension de como se gestiona la informacién y de cémo
se pone a disposicién de los usuarios, asi como el conocimiento y manejo de los diferentes
motores de busqueda y bases de datos, sabiendo elegir aquellos que respondan mejor a las
propias necesidades de informacién.

e Igualmente, supone saber analizar e interpretar la informacidon que se obtiene, cotejar y
evaluar el contenido de los medios de comunicacién en funcién de su validez, fiabilidad y
adecuacién entre las fuentes, tanto online como offline. Y, por ultimo, la competencia digital
supone saber transformar la informacion en conocimiento a través de la seleccidn apropiada
de diferentes opciones de almacenamiento.

e La comunicacidn, supone tomar conciencia de los diferentes medios de comunicacién digital
y de varios paquetes de software de comunicacidn y de su funcionamiento, asi como de sus
beneficios y carencias en funcidn del contexto y de los destinatarios. Al mismo tiempo, implica
saber qué recursos pueden compartirse publicamente y el valor que tienen, es decir, conocer
de qué manera las tecnologias y los medios de comunicacidon pueden permitir diferentes
formas de participacién y colaboracidn para la creacién de contenidos que produzcan un
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beneficio comun. Ello supone el conocimiento de cuestiones éticas como la identidad digital
y las normas de interaccién digital.

e La creacién de contenidos: implica cémo los contenidos digitales pueden realizarse en
diversos formatos (texto, audio, video, imagenes) asi como identificar los
programas/aplicaciones que mejor se adapten al tipo de conocimiento que se quiere crear.
Supone también la contribucién al conocimiento de dominio publico (wikis, foros publicos,
revistas), teniendo en cuenta las normativas sobre los derechos de autor y las licencias de uso
y publicacién de la informacion.

e La seguridad: implica conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y de
recursos online y las estrategias actuales para evitarlos, lo que supone identificar los
comportamientos adecuados en el ambito digital para proteger la informacién, propia y de
otras personas, asi como conocer los aspectos adictivos de las tecnologias.

e La resolucion de problemas: esta dimensidn supone conocer la composicién de los
dispositivos digitales, sus potencialidades y limitaciones relacionados con la consecucion de
metas personales, asi como saber donde buscar ayuda para la resolucién de problemas
tedricos y técnicos, lo que implica una combinacidn heterogénea y bien equilibrada de las
tecnologias digitales y no digitales mds importantes en esta drea de conocimiento.

Por todo ello, es preciso organizar un entorno adecuado para el aprendizaje de las TIC en el centro,
planificando y secuenciando la utilizacién de los recursos digitales del centro. Se pretende que el
alumnado adquiera una competencia digital acorde a sus posibilidades de forma progresiva y, por
ello, se contemplan en las programaciones de las distintas areas los objetivos y las metodologias
necesarias para su adquisicidn. Por otra parte, no hay que olvidar que las herramientas digitales son
un medio muy eficaz para la personalizacion de la ensefanza, lo que las convierte en un recurso
fundamental para la atencién a la diversidad y la inclusion educativa. Por tanto, se plantea la
integracion de las TIC como objeto de aprendizaje, como entorno de aprendizaje y como medio de
acceso al aprendizaje.

3.2.2 Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias
en el aula.

La integracion de las TIC se realizard en todos los niveles educativos del centro. Desde los niveles
iniciales se trabajara siguiendo una linea metodoldgica para que la adquisicién de la competencia
digital se realice de forma progresiva.

Se tendran en cuenta los siguientes principios metodoldgicos:

e Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en la utilizacién de los medios informaticos.

e Disefo de actividades individuales y colectivas relacionadas con el desarrollo de las areas del
curriculo.

e Fomento de las actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre los alumnos

e Oferta de materiales diddcticos variados con contenido significativo.

e Utilizacidon de recursos digitales y contenidos en red.

e Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico del alumnado frente a la
informacién obtenido a través de los medios TIC.

e Favorecer la responsabilidad, el esfuerzo personal y la satisfaccién del trabajo bien hecho.

MODELOS METODOLOGICOS Y DIDACTICOS PARA LA INTEGRACION DE LAS TIC

e Se respetaran los criterios comunes establecidos para el desarrollo de competencias digitales
del alumnado en la propuesta curricular y programaciones.
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e Todo el alumnado del centro dispone de su usuario y contraseiia para acceder tanto al Aula
Virtual de la clase como al Portal de la Junta de Castilla y Ledn.
e En el aula virtual de la clase, el alumnado de Primaria podra consultar, como minimo, los
siguientes apartados:
- Recursos para descargar en las pestafias de cada area.
- Comunicacion mediante chat interno con el profesorado y sus compafieros.
- Calendario de exdmenes.
- Tareas escolares.

e Laforma de acceso se transmite a las familias y alumnos mediante la entrega del carnet TIC al
inicio de cada curso escolar. En la primera reunién general con las familias se les explica como
acceder al Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn y cémo descargar el paquete
Office que tiene cada nifio. Ademas, se les explica como se usa la herramienta Teams y se les
ensefia a descargarla en diferentes dispositivos.

e  Secuenciacidn de la competencia digital por cursos (Ver punto 3.5.2.)

e A partir de 32 curso, el alumnado trabaja con los programas y aplicaciones del paquete Office
365 que se encuentra en su cuenta personal del Portal de la Junta de Castilla y Ledn. También
trabajard con otras aplicaciones de acceso libre o mediante claves otorgadas por el
profesorado.

e El alumnado de Infantil y 12 ciclo, puede acceder a las herramientas de Office 365 con ayuda
de sus familiares y del profesorado.

e El profesorado comparte recursos mediante carpetas compartidas alojadas en Archivos del
Aula virtual Teams del claustro.

e La comunicacion entre el profesorado se realiza mediante correo electrénico con la cuenta
oficial corporativa.

e Enlaweb del centro se encuentran alojados algunos documentos del centro.

CRITERIOS COMUNES SOBRE LA COMPETENCIA DIGITAL

e  INDICADORES DE EVALUACION (Ver punto 3.4.1.)
e  SECUENCIACION DE CONTENIDOS DE LA COMPETENCIA DIGITAL (Ver punto 3.5.2.)

PLANIFICACION Y ORGANIZACION DE LOS MATERIALES DIDACTICOS

La comisidon TIC, con las aportaciones del resto del profesorado, sera la encargada de seleccionar y
secuenciar los contenidos para la adquisicion de la competencia digital en los distintos niveles
educativos, asi como para la creacién de un banco de recursos digitales y contenidos en red.

3.3.3. Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

Nuestro centro es un centro integrador, que atiende la diversidad de alumnado en toda su amplitud:
diferentes ritmos de aprendizaje, alumnos con discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, con
trastornos de conducta, en situaciones sociales o culturales desfavorecidas y otros provenientes de
contextos socioculturales y linglisticos diferentes. Estos alumnos son atendidos por el profesorado
de PT y AL, ademas de los tutores. La organizacion en grupos flexibles favorece la integraciéon y el
adecuado desarrollo de todos ellos.

Su atencidn se realiza a nivel individual dentro y fuera del aula, efectuando intervenciones de refuerzo
educativo de los aprendizajes basicos y en pequefios grupos en las aulas de PT y AL.
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Este grupo de alumnos también trabaja con los recursos informaticos, tanto dentro de las actividades
de su grupo clase, como de una forma mas individualizada, que permita incidir mejor en algunos
aspectos educativos. Para ello, tanto el aula de PT como de AL cuentan con un ordenador con
conexién a internet, lo que permite trabajar de forma individual en estas aulas.

El trabajo con estos medios nos permite favorecer el aprendizaje de aspectos instrumentales basicos,
de aspectos repetitivos, de aspectos espacio-temporales y de autonomia de trabajo, ademas de
favorecer la creatividad y la expresion. También permite el acceso a la informaciéon a alumnos con
algun tipo de deficiencia motora ademas de servirle como medio de expresién y comunicacién. Por
tanto, la utilizacién de las tecnologias digitales mejora la inclusién, la atencidén a las diferencias
individuales y fomenta el compromiso activo del alumnado con su propio aprendizaje.

3.3.4. Propuestas de innovacion y mejora

PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ACCION 1: Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para el desarrollo de
la competencia digital del alumnado.

Medida Desarrollo de un plan para la adquisicién progresiva de la competencia digital
del alumnado

Estrategia de e Seleccién y secuenciacion de los contenidos digitales en los distintos

desarrollo niveles.

e Disefio de actividades individuales y colectivas en todas las areas.
Responsable Comision TIC
Temporalizacion | Inicio de curso

PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ACCION 2: Definir criterios pedagégicos e inclusivos

Medida Planificacién de la utilizacién de programas y herramientas digitales en los
distintos niveles de forma consensuada.

Personalizacidn de la ensefianza con medios digitales.

Utilizacién de las TIC para el desarrollo de metodologias activas, consensuado

por niveles
Estrategia de e Programacion de las actividades de dificultad digital progresiva.
desarrollo e Utilizacién de herramientas de Office 365 del Portal de Educacién

e Adecuar las tareas al nivel individual del alumno como medio de atencién
a la diversidad.

e Acceso del alumnado y profesorado al Teams de cada curso y a la
plataforma Aula Planeta (implementacién contenidos digitales)

e Potenciar las metodologias activas como pilar del cambio de la Era Digital.
Disefio de actividades que fomenten el trabajo colaborativo

Responsable Profesorado

Temporalizacién | Todo el curso

PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAIJE
ACCION 3: Evaluacién de la integracién curricular de las TIC en el centro.

Medida Evaluacion de los procesos de integracion de las TIC y propuestas de mejora
Estrategia de e Recogida de demandas de profesorado en las reuniones colegiadas.
desarrollo e Actualizacién de herramientas y programas
? g . t4 y Plan de Recuperacion, N4
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e Analisis en la comisién TIC de las propuestas del profesorado e inclusiéon
en la memoria anual.

Responsable Comision TIC

Temporalizacion | Anual

PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ACCION 4: Definir indicadores que permitan medir la mejora de la competencia digital del
alumnado.

Medida Definicion de indicadores de evaluacion de la competencia digital en los
distintos niveles de infantil y primaria.

Estrategia de e Seleccién de los criterios de evaluacidn de cada drea en cada nivel que

desarrollo desarrollan la competencia digital.

e Seleccionar instrumentos de evaluacion
e Registros de evaluacién de cada nivel.

Responsable Comisién TIC con aportaciones de los ciclos

Temporalizaciéon | Anual

3.3.1. Procesos para la deteccion de necesidades formativas del profesorado

El profesorado del centro realiza al comienzo de cada curso una autoevaluacion de su competencia
digital a través del cuestionario Selfie for teachers. Actualmente, el profesorado del centro obtiene
niveles variados de competencia digital, que oscilan entre niveles medios y avanzados. El objetivo de
la realizacién de este cuestionario se basa fundamentalmente en la reflexién personal que conlleva el
analisis de preguntas de las preguntas formuladas, detectando en cada caso las carencias individuales.

Por otra parte, el profesorado contesta al cuestionario realizado con la herramienta Forms, sobre
necesidades de formacion situado en el Canal TIC del aula virtual Teams. Los resultados obtenidos nos
sitian ante las necesidades formativas de cada uno de los participantes y en base a ellas se realizaran
sesiones de formacidn e informacidn para el profesorado, que se realizan en los primeros meses de
cada curso y a las que estan invitados todos los profesores interesados.

En el presente curso, los miembros de la comisién TIC han facilitado la ayuda y herramientas precisas
al profesorado que lo ha reclamado y, ademas, el Plan de Formacidn en el centro de este curso se ha
estructurado para dar una respuesta satisfactoria a las nuevas necesidades educativas relacionadas
con las TIC.

A lo largo del cuso, se traslada al profesorado toda la informacion recibida en el centro sobre
formacidn de TIC ofrecida por el CFIE y otros organismos, de forma que cada profesor acceda de forma
individual a la misma segun sus necesidades y preferencias.

Al finalizar el curso escolar, la comision de Coordinacidon Pedagdgica determina las necesidades de
formacidon en materia de tecnologias de la informacidon y comunicacidon en funcion de los datos
recogidos de los equipos de ciclo del profesorado y de la comisién TIC. Estos se sefialan en la memoria
anual y se establecen como el punto de partida para la programacién del curso siguiente. En
numerosas ocasiones, las necesidades de formacién en TIC determinan los planes de formacion en
centro.
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Por otra parte, el centro ha realizado en dos ocasiones el cuestionario SELFIE for School con objetivo
de recoger la opinidn del profesorado y del alumnado sobre el tratamiento de las TIC en el centro con
el objetivo de recoger los puntos débiles para poder hacerles frente. Los datos recogidos en estos
informes han servido para llevar a cabo una reflexion de los distintos aspectos de la integracién de las
TIC en el centro y tomar medidas al respecto.

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC
En los ultimos cursos, la mayoria del profesorado ha participado en los seminarios y cursos de
formacién en el centro para la adquisicion de competencias digitales. Ademds, buena parte del

profesorado ha accedido de forma individual a la formacidn ofrecida por el CFIE en esta materia.

La formacidn del profesorado se encamina a la mejora metodoldgica con respecto al uso de las TIC en
el aula, habiéndose realizado las siguientes actividades formativas.

FORMACION EN CENTRO
TIPO TITULO CURSO
Curso Aplicacion didactica de las PDO 2009/2010
Experiencia de calidad. | Plan de mejora de la biblioteca escolar, usando las 2010/2011
Plan de mejora TIC.
Cursos Las wikis como recurso educativo 2011/2012
Creacidn y uso educativo de los blogs
Grupo de Trabajo Integracion de la competencia digital en el curriculum | 2012/2013
de infantil y primaria
Proyecto de centro Proyecto Comenius, utilizando las TIC como medio de | 2012-2014
comunicacion y difusién
Seminario Portfolio europeo 2013-2014
Proyecto formacion en | Autoevaluacién de centro 2013-2014
centros. Plan de mejora
Proyecto formacion en | Mejora de las destrezas de expresion oral y escrita 2013-2014
centros. Plan de mejora | usando las TIC
Plan de formacidn. Las TIC en la practica diaria 2014-2015
Curso
Plan de formacion. Las tabletas como recurso educativo 2015-2016
Curso
Proyecto de innovacidon | Proyecto de innovacion educativa Formapps 2015/2016
Jornada Lectura digital en el entorno escolar 2015-2016
Proyecto formacion en | Construimos nuestro PLE en el repositorio del CEIP 2015-2016
centros. Plan de mejora | Castillay Ledn
Proyecto formacion en | Transformo mi aula en una red de aprendizaje 2016-2017
centros. Plan de mejora | cooperativo a través de las TIC.
Proyecto de innovacién | Proyecto INNOVA -ACCION 2017-2018
Proyecto formacion en | Estrategias metodoldgicas para la mejora de la 2017-2018
centros. Plan de mejora | competencia comunicativa en seccion bilinglie
Seminario Implantacion de aprendizaje cooperativo a través de | 2017-2018
las TIC
Proyecto de innovacion | Proyecto Ingenia 2017-2018
Jornada Uso de las redes sociales, blogs y otras plataformas 2018-2019
- Financiado por la Unién Europea [ %_.‘ come mamo Fian ge Recipenacio, g Junta de
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de difusion
Seminario Robdtica en primaria: wedo 2.0 2018-2019
Programa Autoevaluacion SELFIE 2018-2019
Proyecto formacion en | Utilizacidn dispositivos moviles 2018-2019
centros. Plan zonal
centros BITs
Seminario Hacia un bilingliismo eficaz en el aula en el CEIP 2020-2021
Castillay Ledn
Proyecto de innovacion | “Préxima estacién: ODS 2030” 2020-2021
Proyecto piloto de Proyecto DIGICRAFT. Formacién asociada al proyecto. | 2021-2022
innovacidn educativa 2022-2023
Proyecto piloto de Implementaciéon de contenidos digitales Aula Planeta. | 2021-2022
innovacidn educativa Formacidn asociada al programa.
Programa Autoevaluacion SELFIE 2021-2022
Seminario “Enredados por la radio”. 2021-2022
Participacion Jornada provincial de radio escolar.
Cursos Formacidn proyecto CODICE TIC “Edicién de videos” y | 2021-2022
“Realidad aumentada y virtual”
Plan de Formacién Curso: Edicidn de Videos 2022-2023
Seminario: Buenas practicas TIC y metodologias
activas-

Tradicionalmente, existe una participacién alta del profesorado en estos programas de formacion.

3.3.3. Estrategias de acogida para la integracidon y adaptacion del profesorado

El profesorado que se incorpora en el centro, independientemente del nivel en el que lo haga, debe
recibir una formacion especifica para conocer e implicarse en el desarrollo de la linea prioritaria del
centro vinculada con la integracion didactica de las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Realizard el cuestionario de necesidades de formacién y la autoevaluacién en TIC como se ha sefialado
en el punto anterior. En funcién de los resultados obtenidos, se programardan sesiones de formacion
e informacion para el profesorado.

Durante el primer trimestre, se convocaran sesiones formativas sobre los recursos TIC del centro y su
forma de utilizacion: Portal educativo, Aula virtual Teams, plataforma Aula Planeta, Leocyl, Fiction
Express, ...

Estas sesiones formaran parte del calendario de reuniones mensuales dentro del horario de
permanencia en el centro y seran de asistencia voluntaria para el profesorado. En los uUltimos cursos,
la participacién ha sido alta, ya que el profesorado veterano las utiliza para refrescar conceptos y
resolver dudas con sus compafieros.

El grado de satisfaccion sobre este procedimiento es, en general, muy alto.

Organizacidn y estructuracion de los recursos tecnolégicos para la dinamizacidn de la formacion del
profesorado

El profesorado comparte recursos y documentos mediante el canal TIC creado en el aula virtual del

claustro en Teams. Todo el profesorado puede ubicar materiales interesantes, tanto de creacidn
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propia, como otros encontrados en foros de profesores y otros lugares de calidad educativa, con el
fin de facilitar la mejora de la competencia digital de todos. Actualmente, existe una cooperacion y
ayuda continua entre los miembros del claustro para resolver dudas sobre aplicaciones, programas,

El espacio de cada nivel en el aula Teams es gestionado por el profesorado que imparte docencia en
cada nivel educativo, y se establece una coordinacion entre el equipo docente para el alojamiento y
tratamiento de los recursos que se ubican en él.

La coordinadora de formacién en el centro se encarga de difundir mediante correo electrénico toda
la informacidn de los centros de formacion del profesorado sobre los cursos que se ofertan a lo largo
del curso. Asi mismo, se traslada al profesorado toda la informaciéon relevante sobre recursos y
herramientas interesantes para la integracion de las TIC en la practica docente que llegan al centro
de diversas fuentes.

Anualmente, se organizan talleres y actividades con distintas instituciones para el alumnado,
profesorado y familias sobre el uso seguro de Internet.

3.3.4. Propuesta de innovacion y mejora

DESARROLLO PROFESIONAL
ACCION 1: Plan de acogida TIC-Profesorado

Medida Plan de acogida del profesorado recién incorporado al centro.
Estrategia de e Jornadas de formacién e informacion sobre el uso de las TIC en el
desarrollo centro

(sesiones formativas con compaiieros del centro)
Responsable Coord. TICy coord. CDE
Temporalizacion Primer trimestre

DESARROLLO PROFESIONAL
ACCION 2: Deteccién de necesidades formativas
Medida Autoevaluacion y diagndstico de la competencia digital docente.
Deteccidn de las necesidades de formacion en TIC de cara al siguiente
curso.
Concienciarnos de la importancia de que el alumnado trabaje su
competencia digital y sea trabajada en el aula.

Estrategia de e Cuestionario selfie for teachers
desarrollo e Reflexién personal sobre los resultados.
e Cuestionarios y sondeos del profesorado al final de curso
Responsable Profesorado
Temporalizacion Primer trimestre y final de curso

DESARROLLO PROFESIONAL
ACCION 3: Impulsar actividades formativas sobre metodologias activas
Medida Establecimiento de las lineas prioritarias de formacion en TIC. Mejora de la
competencia digital docente.
Desarrollar e implementar un Proyecto de Mejora de la Competencia
Digital del centro (participacion en las convocatorias)

? g . Hy- y Plan ae Recuperacion, Ny
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Estrategia de

e Andlisis de las necesidades del claustro y disefio del Plan de formacién en

desarrollo competencia digital del centro, haciendo hincapié en las metodologias
activas (trabajar las 6 areas de la competencia digital)
e Desarrollo de un Plan de mejora adaptado a las necesidades del centro
Responsable Coord. Formacidn, calidad e innovacion

Temporalizacién

Inicio de curso

DESARROLLO PROFESIONAL

ACCION 4: Impulsar el trabajo colaborativo entre el profesorado del centro

Medida Colaboracién y coordinacién entre el profesorado del centro.
Estrategia de e Alojamiento de materiales y documentos para uso compartido en
desarrollo archivos de Teams y OneDrive.

e Compartir experiencias buenas practicas digitales y pedagdgicas que nos
ayuden a crecer.
e Creacidn de repositorios de contenidos digitales para nuestro alumnado

Responsable

Profesorado

Temporalizacién

Todo el curso

DESARROLLO PROFESIONAL

ACCION 5: Colaboracién con otros centros educativos y organizaciones externas

Medida

Difusion de la oferta formativa del CFIE y otras instituciones.

Divulgar, entre los miembros de la comunidad, distintas iniciativas para
acreditar la formacidn del profesorado.

Plan especifico sobre el uso seguro de internet

Compartir buenas practicas digitales con otros centros y conocer modelos
pedagdgicos y metodoldgicos que nos ayuden a impulsar el cambio y que
encajen a la perfeccidn con el uso de las TIC en el centro.

Estrategia de
desarrollo

e Transmision de la informacién al claustro por correo electrénico y
mediante publicaciones en nuestra aula virtual de Teams.

e Talleres con distintas instituciones para alumnado, profesorado y
familias sobre seguridad y confianza digital.

e Participacion en proyectos de innovacion, difusion de experiencias
realizadas y conocer las de otros centros, ...

Responsable

Coord. Formacidn, calidad e innovacion

Temporalizacién

Todo el curso.

3.4.1. EVALUACION DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS

3.4.1.1. Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital

La Propuesta Curricular del centro recoge criterios de calificacidn de las distintas dreas en Primaria.

El alumnado realiza actividades de autoevaluacién mediante aplicaciones informaticas como: kahoot,
Quizzit, Smile and Learn, Cuestionarios de Forms.

La Comisidn TIC ha definido indicadores de evaluacidn para la adquisicién de la competencia digital

del alumnado en los distintos niveles educativos de Infantil y Primaria, recogidos en los REGISTROS

gue se muestran a continuacion:
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EDUCACION’INFANTIL 3 ANOS

10

11

12

13

14

15

16
17
18

19

20

Maneja la Tablet y el panel digital de
manera basica (desbloquear,
seleccionar, arrastrar...)

Colorea utilizando la paleta de
diferentes colores.

Hace doble clic sobre objetos para
abrirlos.

Realiza las actividades de los programas
utilizados con contenidos de su nivel

Muestra interés por el manejo del panel,
ordenador y la Tablet.

Mantienen la atencion en el desarrollo
de las actividades.

Sigue las indicaciones del profesor para
el manejo de las herramientas TIC

Respeta las normas de utilizacidn del
panel

9.

Sabe colocarse solo los auriculares.

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 seguin la siguiente equivalencia:

1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

BAJO

MEDIO ALTO

MUY ALTO

Hasta 8

De9al6 De 17 a 24

De 25 a 32
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EDUCACION INFANTIL 4 ANOS

10
11
12
13
14
15
16
17

18

19

20

1. lIdentifica y localiza los siguientes
elementos: ordenador, panel y tablet

1. Muestra destreza en el manejo del botdn
izquierdo del ratén.

2. Pulsay arrastra elementos para moverlos

3. Selecciona iconos del escritorio para
seleccionar programas.

4. Conoce y utiliza el botén de encendido del
ordenador, Tablet y panel.

5. Maneja el volumen de la Tablet o
altavoces del PC.

6. Maneja los programas con contenidos de
su nivel y sigue las indicaciones de la
pantalla.

7. Realiza actividades interactivas explicadas
en el panel.

8. Respeta las normas de utilizacion del
panel y de la Tablet en clase.

9. Mantiene la atencion en el desarrollo de
las actividades.

10. Sigue las indicaciones en el desarrollo de
las actividades

11. Sigue las indicaciones del profesor.

12. Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 13 De 14 a 26 De 27 al 39 De 40 a 52
t g §4 Plan ge Recuperacion, N
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EDUCACION INFANTIL 5 ANOS

10
11

12

13

14

15

16
17

18

19

20

1. Utiliza de forma basica el teclado tactil de
la Tablet y panel.

2. Diferencia las acciones de encender y
apagar el ordenador y las ejecuta.

3. Observa el nivel de bateria de la Tablet
para su posible carga.

4. Utiliza el teclado de forma sencilla.

5. Realiza las actividades de los programas
utilizados con contenidos de su nivel

6. Abre unnavegadory buscainformacién de
forma guiada.

7. Avanzay retrocede en las distintas
pantallas de un programa o recurso.

8. Muestra destreza en el manejo del panel

9. Mantienen la atencién en el desarrollo de
las actividades TIC

10. Sigue las indicaciones del profesor para
ejecutar las tareas

11. Respeta las normas de utilizacion d de las
herramientas informaticas

12. Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 13 De 14 a 26 De 27 al 39 De 40 a 52
? H 4 Plan ge Recuperacion, o
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EDUCACION PRIMARIA
PRIMERO

10

11

12

13

14

15

16
17

18

19

20

1.Conoce los elementos basicos del escritorio

2.Maneja adecuadamente la tablet y accede a
sus aplicaciones.

3.Accede al portal de educacion con ayuda.

4.Realiza busquedas en internet a través de
palabras y buscadores conocidos.

5.Cierra los programas antes de apagar el
ordenador correctamente,

6.Escribe frases cortas en Word y hace buen
uso del teclado.

7.Sabe modificar el tamafo y la fuente de un
texto en Word.

8.Utiliza correctamente programas que
facilitan el proceso de aprendizaje de
distintas areas (Smile and learn)

9.Realiza con destreza las actividades de la
pizarra digital

10.Respeta las normas de funcionamiento
del aula TIC y de las herramientas de la clase.

11.Mantiene la atencion en el desarrollo de
las actividades.

12.Respeta las normas de utilizacién de las
herramientas informaticas

13.Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

BAJO

MEDIO

ALTO

MUY ALTO

Hasta 13

De 14 a 26

De 27 al 39

De 40 a 52
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EDUCACION PRIMARIA
SEGUNDO — |~ || |w |0 |~ |0 |o

10
11
12
13
14
15
16
17
18

19

20

1.Busca la pagina del centro en un buscador.

2.Maneja adecuadamente la Tablet y accede
a sus aplicaciones.

3.Busca imagenes y videos sobre un tema
presentado en internet.

3.Crea listados en un archivo de Word y aplica
negrilla, cursiva, subrayado y color.

4.Enciende y apaga correctamente el
ordenador y la Tablet.

5.Accede con su usuario al Portal de
Educacion y a la plataforma LEOCYL

6.Utiliza el teclado con ambas manos.

7.Utiliza programas facilitan el proceso de
aprendizaje de distintas areas.

8. Sabe acceder a la red wifi del centro.

9.Respeta las normas de funcionamiento del
aula TIC y de las herramientas de clase.

10.Mantiene la atencion en el desarrollo de
las actividades.

11.Sigue las indicaciones las indicaciones del
profesor para ejecutar las tareas.

12.Muestra interés por las TIC

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 segtin la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 13 De 14 a 26 De 27 al 39 De 40 a 52
t g §4 Plan ge Recuperacion, N
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EDUCACION PRIMARIA
TERCERO

10

11

12

13

14

15
16

17

18

19

1.Accede a las herramientas del Portal de
Educacidn con su usuario y contrasefia.

2.Envia y contesta correos con la herramienta
Outlook

3.Conoce el funcionamiento basico de la
plataforma LeoCyL: préstamos, club

4.Accede a su grupo de Teams y entrega tares
propuestas

5.Crea un documento de Word on-line y PPT, lo
guarda y lo abre para su reedicion.

6.Alcanza un nivel medio de mecanografia

7.Utiliza programa que facilitan el proceso de
aprendizaje de las distintas areas (Smile)

8.Respeta las normas de funcionamiento del
aula TIC y de las herramientas de clase.

9.Mantiene la atencion en el desarrollo de
actividades.

10.Sigue las indicaciones del profesor para
ejecutar las tareas.

12.Muestra interés por las TIC

13.Comparte fichas liveworksheets con el
profesorado

14.Crea carpetas y subcarpetas para cada
asignatura en el OneDrive

15.0rganiza sus documentos en el OneDrive.

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

BAJO

MEDIO

ALTO

MUY ALTO

Hasta 13

De 14 a 26

De 27 al 39

De 40 a 52
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EDUCACION PRIMARIA

10

11

12

13

14
15

16

17

18

19

1.Consuta archivos y sitios en el aula virtual

2.Envia y contesta correos con archivos adjuntos con la
herramienta Outlook.

3.Incluye archivos en OneDrive y accede a ellos para su uso en
otras aplicaciones.

4.Conoce el funcionamiento de la plataforma Leocyl

5.Participa en el grupo Teams de su clase y entrega las tareas
encomendadas.

6.Accede a una videollamada en Teams

7.Crea un documento en Word on-line, lo renombra y lo abre
para su edicion. Inserta imagenes.

8.Contesta un formulario con Forms y consulta las respuestas.

9.Cra una presentacion con Power Point.

10.Utiliza programas que facilitan el proceso de aprendizaje
de distintas areas

11.Creay edita un documento compartido por parejas.

12.Participa en un trabajo colaborativo con las herramientas
de Office 365

13.Busca informacién en imagenes y descarga imagenes.

14.Respeta las normas del aula TIC

15.Mantiene la atencién en el desarrollo de las actividades.

16.Sigue las indicaciones del profesor para ejecutar las tareas.

17.Respeta las normas de seguimiento de tareas.

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia:

1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

BAJO MEDIO ALTO MUY ALTO
Hasta 19 De 20 a 38 De 39a57 De 58 a76
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EDUCACION PRIMARIA
QUINTO

10

11

12

13
14

15

16

17

18

1.Descarga archivos del aula virtual, participa en foros y entrega
tareas.

2.Conoce y aplica las formas de utilizacion de miniportatil. Accede
a la wifi con su usuario.

2.Participa en el grupo Teams de su clase, accede a los archivos y
entrega las tareas encomendadas.

3.Crea trabajos en OneNote.

6.Crea y recupera documentos con Word online

7.Realiza una presentacion digital con diferentes herramientas.

8.Crea trabajos con Canva

9.Participa en un trabajo colaborativo con las herramientas de
Office 365

10.Conoce el funcionamiento basico de la herramienta Leocyl y
Fiction Express.

11. Utiliza programas que facilitan el proceso de aprendizaje de
distintas areas

13.Realiza una grabacién de un audio.

14.Consulta lugares de la Tierra en Internet.

15.Respeta las normas del aula TIC

16.Mantiene la atencién en el desarrollo de las actividades.

17.Sigue las indicaciones del profesor para ejecutar las tareas.

18.Respeta las normas de seguimiento de tareas.

19.Hace uso de los contenidos digitales a través de las editoriales.

20.Crea videos utilizando el ordenador y la Tablet.

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia:

1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

BAJO MEDIO

ALTO

MUY ALTO

Hasta 19 De 20 a 38

De 39a57

De 58 a76
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w®

EDUCACIONPRIMARIA

10
11
12
13
14

1.Conoce y aplica las formas de utilizacion de miniportatil. Accede a
la wifi con su usuario.

2.Mantiene los documentos de su portatil ordenados en carpetas.
Limpia el ordenador

3.Sube archivos a OneDrive y los organiza en carpetas

4.Utiliza la cuenta de correo de la Junta de CyL para registrase en
aplicaciones.

5.Afiade encabezados y pies de pagina en archivos Word on-line.

6.Convierte archivos de Word en PDF.

7.Participa en el grupo Teams de su clase y entrega las tareas
encomendadas.

8.Elabora trabajos en OneNote

9.Conoce el funcionamiento basico de la plataforma LeoCyL

10.Realiza cuestionarios en Kahoot, Forms,...

11.Edita un video con Windows video-Kinemaster, ...

12.Elabora un paisaje con diferentes elementos geométricos con
Scratch.

13.Crea una presentacion con Genially

14. Participa en un trabajo colaborativo con las herramientas de
Office 365

13.Utiliza programas que faciliten el proceso de aprendizaje de las
distintas areas

14.Respeta las normas del aula TIC

15. Mantiene la atencion en el desarrollo de las actividades.

16.Sigue las indicaciones del profesor para ejecutar las tareas.

17.Respeta las normas de seguimiento de tareas.

18.Hace uso de los contenidos digitales a través de las editoriales.

TOTAL

CALIFICACION

Se valorara el nivel de adquisicion de los indicadores de logro de competencia digital puntuando del 1 al 4 segun la siguiente equivalencia:
1 (BAJO), 2 (MEDIO), 3 (ALTO) y 4 (MUY ALTO)

15
16
17
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3.4.1.2. Criterios y estrategias para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales

e CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

Se utilizaran procedimientos e instrumentos que permitan determinar el nivel competencial
alcanzado. Para ello, se propondran tareas, proyectos y trabajos con diferentes herramientas
digitales en los que el alumnado debera demostrar el nivel de conocimientos adquiridos, no solo
de los contenidos del curriculo sino de la destreza digital que se requiera.

e CRITERIOS PARA LA CALIFICACION DEL ALUMNADO (ensefianza no presencial)
- Grado de adquisicién de los contenidos 50%
- Accesos periddicos a las plataformas 10%
- Autonomia del alumnado en la realizacién de tareas 10%
- Entrega de tareas en tiempo y forma 20%
- Esfuerzoy realizacion de tareas 10%

Valoracién de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de enseilanza

En el Plan de evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente se recogen reflexiones
sobre distintos aspectos de la planificacién y programaciones, entre las que destaca la adecuacion de
las metodologias utilizadas en las distintas areas y la eficacia de la utilizaciéon de las TIC para su
desarrollo. El instrumento utilizado es la ficha de autoevaluacién del proceso de ensefianza que se
entrega al finalizar el curso (Plan de evaluacidn del proceso de ensefianza-aprendizaje)

Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales

Algunas de las herramientas utilizadas para la evaluaciéon de los aprendizajes del alumnado en
entornos digitales son las siguientes:
e Cuestionarios con Forms, Kahoot y Quizzit
e Trabajos, proyectos y tareas entregadas en Teams, OneNote, OneDrive, Outlook, Canva,
PowerPoint.

Por otro lado, el alumnado de 32 ciclo realiza al finalizar el curso un cuestionario mediante la
aplicacion Forms, indicando el grado de satisfaccion con las actividades realizadas relacionadas con
las TIC. De los resultados se extraen conclusiones para mejorar el proceso de enseifanza-aprendizaje.

Por otra parte, la Comisién TIC, con las aportaciones de los equipos docentes, realiza anualmente una
valoracién del tratamiento de las TIC en el proceso de ensefianza y propone estrategias de mejora
para incluir en las programaciones del curso siguiente. Analiza los siguientes aspectos:

e Grado de utilizacion de los medios y recursos tecnoldgicos.

e Numero de actividades realizadas y valoracidn de estas.
e |doneidad de la metodologia empleada en la utilizacidon de herramientas digitales.
e Nivel de implicacidn del profesorado en el desarrollo del Plan TIC.

Los instrumentos de evaluacion utilizados seran la escala de evaluacién del Plan TIC (Ver punto 4.1.),
las reuniones y las actas de los equipos de ciclo y de la comision TIC.
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Por otra parte, como se sefiala en el punto 3.3.1. Deteccidn de necesidades formativas, el profesorado
realiza una evaluacion del estado de su competencia digital para determinar las necesidades de
formacién personales.

En base a lo anterior, el profesorado contestard al cuestionario con la aplicacion Forms para
determinar las necesidades de formacién que presenta cada uno. El equipo directivo recogera estas
demandas y en base a ellas se realizaran sesiones de formacién e informacién para el profesorado.

El presente curso, el profesorado en su totalidad esta realizando un Plan de formacion sobre buenas
practicas TIC y metodologias activas, que incluye herramientas digitales para su desarrollo. La
implantacién en las nuevas metodologias aprendidas llevara consigo la valoracién de las distintas
tecnologias aplicadas, mediante la reflexién sobre su eficacia.

3.4.2. Evaluacion de los procesos organizativos
Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.

La comisién TIC con las aportaciones de los equipos de ciclo, evalia la eficacia del contexto
tecnolégico para el proceso de ensefianza-aprendizaje a lo largo del curso en las reuniones
establecidas.

Para ello, analiza y valora los siguientes aspectos:
e Adecuacidn de las normas de utilizacién de los medios y recursos informaticos.

e Validez de los agrupamientos realizados para la utilizacidon de los medios informaticos.

e Adecuacidn del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia digital del alumnado.
e Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos y su grado de cumplimiento.
e Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.

e Reparacion de los equipos y dispositivos.

e Necesidades de nuevos recursos y materiales.

Las conclusiones y las propuestas de mejora se reflejaran en la memoria anual del curso.
Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos

Los instrumentos de evaluacién utilizados seran la escala de evaluacion del Plan TIC (Ver punto 4.1.),
las reuniones y actas de los equipos docentes y de la comisién TIC.

Otros instrumentos utilizados para valorar y diagnosticar los procesos organizativos de integracion
digital en el centro son la herramienta SELFIE y la herramienta de autoevaluacién de la competencia
digital del profesorado de la Junta de Castilla y Ledn.

3.4.3. Evaluacidn de los procesos tecnoldgico-didacticos

La comisidn TIC valora anualmente la eficacia de la estructura funcional de las redes y servicios del
centro. Analiza, con ayuda de los equipos de ciclo, los siguientes aspectos:
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e Eficacia en la gestidn administrativa del centro mediante los programas y aplicaciones
oficiales.

e Actualizacién de la Pagina web del centro

e Gradode utilizacién de las aulas virtuales en Teams por parte del profesorado y del alumnado.

e Desarrollo de una comunicacién adecuada entre el profesorado mediante recursos
electrénicos.

e Participacidn del profesorado en el equipo de claustro en Teams para la realizaciéon de
documentos colaborativos.

e Utilizacién de los nuevos recursos Utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del
centro.

e Adecuacion de las nuevas aplicaciones instaladas en equipos y dispositivos.

Las conclusiones y las propuestas de mejora se reflejaran en la memoria anual del curso.
Los instrumentos de evaluacién utilizados seran la escala de evaluacién del Plan TIC (Ver punto 4.1.),
las reuniones y actas de los equipos docentes y de la comision TIC.

3.4.4. Propuestas de innovacion y mejora

PROCESOS DE EVALUACION

ACCION 1: Autorreflexién TIC

Medida Cuestionario SELFIE para profesorado y alumnado

Estrategia de e Reflexidn sobre el uso y practica en el uso de las TIC en el proceso de
desarrollo ensefianza y aprendizaje

e Realizacion de un DAFO

Responsable Profesorado

Temporalizacién Anual

PROCESOS DE EVALUACION
ACCION 2: Evaluar a través de las TIC

Medida Organizar y formar al profesorado en el uso de herramientas de evaluacion
digital.
Definicion de instrumentos de evaluacion en entornos digitales
Estrategia de ¢ Empleo de herramientas digitales consensuadas (Forms, Kahoot, Teams)
desarrollo para la evaluacion y autoevaluacién del alumnado.
Responsable Profesorado
Temporalizacién Todo el curso

PROCESOS DE EVALUACION
ACCION 3: Establecer criterios comunes para la evaluacién de los procesos de aprendizaje y

ensefianza
Medida

Plan de evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente.
Grado de satisfaccion del alumnado respecto a las actividades digitales
realizadas

e Ficha de autoevaluacidn entregada al equipo directivo.

e Cuestionario Forms para 32 ciclo a final de curso

Estrategia de
desarrollo

Responsable

Profesorado

Temporalizacion

Final de curso
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PROCESOS DE EVALUACION

ACCION 4: Sistematizar el proceso de evaluacion a través de la tecnologia

Medida Establecimiento de criterios de calificacidn comunes de las distintas areas en
primaria

Seleccién de los criterios de evaluacién de las distintas dreas relacionados
con la competencia digital e instrumentos para su evaluacién.

Acompafiiar la recopilacidn y digitalizacién de los aprendizajes, a través de
portfolios de aprendizaje.

Evaluacién de los procesos organizativos y tecnolégicos

Estrategia de e Registro de las calificaciones del alumnado de primaria

desarrollo e Registro de calificaciones de los criterios de evaluacidn de cada area e
instrumentos digitales de evaluacién.

e Escala de evaluacion del Plan TIC. Reflexién en las reuniones colegiadas
de ciclo y Comisiéon TIC

Responsable Comisién TIC. Profesorado

Temporalizacién Todo curso

3.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS
3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefanza y
aprendizaje

Teniendo en cuenta el caracter transversal de la competencia digital, en las programaciones de las
distintas areas se sefialan los objetivos, los procesos y las metodologias necesarias para su
adquisicion.

Por otro lado, existe un plan de actuacion sistematico y secuenciado en los distintos niveles educativos
para la adquisicién de la competencia digital del alumnado que es llevado a cabo por el profesorado
del centro con la coordinacion de la comision TIC (Ver punto B.4.1.1.)

Por ultimo, hay que destacar que las herramientas digitales son un medio muy eficaz para la

personalizacién de la ensefianza, lo que las convierte en un recurso fundamental para la atencién a la
diversidad y la inclusién educativa.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital

Los contenidos estan vinculados a los criterios de evaluacion relacionados con la competencia digital,
sefialados en el Decreto 38/2022, de 29 de septiembre por el que se establece el curriculo

Para la evaluacién de criterios de evaluacion relacionados con la competencia digital se han
establecido unos indicadores, segun figura en el punto 3.4.1.1

CURSO CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA COMPETENCIA DIGITAL RECURSOS
e Vocabulario TIC, teclado, ratén, pantalla, panel Smile and
e Manejo del ratdn de forma correcta Learn

3 ANOS e Botdn izquierdo del ratén y sus funciones.

e Doble clic sobre objetos.

e Uso de programas en el ordenador y Tablet con contenidos de su
nivel.

e Visionado de pelicula, fotos, musica en el panel.
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e Vocabulario TIC: CPU, panel, Tablet Smile and
e Botdn de encendido del ordenador. Learn
. e Seleccidn de iconos del escritorio del ordenador y de la Tablet. Word
4 ANOS e Pulsary arrastrar para mover elementos.
o Utilizacidn de parte del teclado.
e Manejo responsable de los dispositivos
e Escritura de palabras en el procesador de textos.
e Realizacidon de actividades interactivas en el panel.
e Vocabulario TIC: buscador, navegador Smile and
e Encendido y apagado del ordenador, Tablet y panel Learn
5 ANOS e Ejecucién de programas conocidos. Word
e Botones de cambio de ventana: minimizar, maximizar y cerrar.
e Informacidn basica del teclado.
e Escritura: cambio de tipo y tamafo de la letra
e Utilizacidn del panel y sus programas especificos para escribir,
navegar, buscar, entrar y salir de programas.
PRIMERO | e Utilizacién de programas con diferentes niveles y alternativas que Smile and
facilitan el aprendizaje de las distintas areas. Learn
e Manejo de los recursos sobre contenidos del curriculo. Word
e Escritura de frases: color de texto, negrita, subrayado, cursiva. Plataforma
e Busqueda de informacién en internet. virtual
e Acceso al Portal de Educacion y LeoCyL con ayuda. Santillana
e Realizaciéon de actividades interactivas en PDI.
SEGUNDO | ¢ Busqueda de la pagina del centro en un buscador de internet Smile and
e Acceso al usuario del Portal de Educacion Learn
e Acceso al aula virtual y a LeoCyL Word
e Escritura: creacidn de listados e insercién de simbolos. Plataforma
e Iniciacién a la mecanografia. virtual
Santillana
TERCERO | e Acceso al aula virtual Teams. Entrega de tareas. Word
e Préstamo de libros en la plataforma LeoCyL Outlook
e Envio y recepcidon de mensajes por Outlook Teams
e Completar trabajos en OneNote Smile and
e Word: creacién, guardado y apertura de un documento. Correccion Learn
del texto. Insercion de imagenes. OneNote
¢ Nivel de mecanografia medio. Plataforma
virtual
Santillana
CUARTO e Aula virtual Teams: consulta archivos, deberes, entrega de tareas, Word
chat interno, publicaciones, acceso al enlace de video llamada, ... Outlook
e Préstamo de libros en la plataforma LeoCyL Teams
e Envio de correos con adjuntos (Outlook) Smile and
e Escritura de textos: insercidn de titulos, imagenes y tablas (Word) Learn
e Creacién de documentos compartidos (Onedrive) OneNote
e Creacion de trabajos en OneNote. Plataforma
e Creacién de mapas conceptuales y esquemas virtual
Santillana

Creacidén de presentaciones (Power Point)
Participacion en trabajo colaborativo
Edicién de imagenes

Nivel avanzado de mecanografia.
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e Busqueda de informacion en internet: descarga de imagenes.
e Respuesta a cuestionarios en Forms.
e Utilizacidn segura de las TIC.

e Seleccidn de noticias de prensa y comentario en publico.
e Uso seguro de las TIC.
e Implementaciéon contenidos digitales. Plataforma Aula Planeta

QUINTO e Uso de convertible personal. Acceso a la wifi. Outlook
e Teams: video llamadas, entrega de tareas, revision de trabajos y Teams
notas, descarga de archivos. OneNote
e Qutlook: adjunto de enlaces de sus documentos de OneDrive. Word
e OneNote: creacién y entrega de trabajos. OneDrive
e Creacidny recuperacién de documentos online. Forms
e Consulta de respuestas en cuestionarios Forms Comix
e Escritura de textos, insercién de tablas (Word) Canva
e Utilizacidn de Fiction Express para realizar actividades creativas de Google
comprension y expresion lectora en lengua castellana e inglés. Earth
e Creacion de carpetas y archivos compartidos (OneDrive) S'cra?tch
e Creacion de presentaciones con Sway Fiction
e Edicion de imagenes: recortado, redimensionado, rotacién. IETapt;eff)srma
e Creacion de comics. Aula
e Elaboracién en grupos de poster multimedia. Planeta
e Consulta de lugares de la Tierra en internet.
e Iniciacion a la programacion.
e Uso seguro de las TIC.
e Implementacidn contenidos digitales. Plataforma Aula Planeta
e Uso de convertible personal. Limpieza de escritorio y carpetas. Teams
e Teams: video llamadas, entrega de tareas, revisién de trabajos y notas, | OneNote
descarga de archivos. Forms
o Fiction Express: actividades creativas de comprension y expresion Kahoot
lectora a través de las TICs para lengua castellana e inglés. Genially
e Qutlook: Reenviar con copia oculta. Windows
e OneNote: Creacién de paginas del cuaderno personal. video
SEXTO e Utilizacion de la cuenta de correo de la Junta para registro en Kinemaster
aplicaciones. Enviar documentos por correo. Audacity
e Creacidn de presentaciones con Genially. Mindomo
e Grabaciones en audio. Exportar en formato MP3. Scratch
e Cuestionarios con Forms, kahoot. Consulta de respuestas. Plataforma
e Edicion de video. Aula
S L Planeta
e |niciacidn a la programacion. -
., Fiction
e Elaboracién de mapas mentales.
Express

3.5.3. Estructuracidn y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el

aprendizaje

Es necesario una revision periddica y constante de las herramientas informaticas para el desarrollo
de los contenidos debido a la velocidad de cambio que sufren aplicaciones, programas o dispositivos.
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Desde el curso 17-18 en el que se secuenciaron los contenidos de forma consensuada entre el
profesorado, ha habido modificaciones en cuanto a los recursos utilizados, bien porque algunas
aplicaciones dejan de ser de uso libre, se quedan obsoletas o aparecen otras nuevas de mejor calidad.

La comision TIC, recogidas las sugerencias del profesorado en sus reuniones de equipos de ciclo, se
encarga de revisar y actualizar los recursos utilizados. Estos se establecen en base a criterios

didacticos y metodoldgicos adecuados para cada nivel educativo

3.5.4. Propuesta de innovacion y mejora

CONTENIDOS Y CURRICULOS
ACCION 1: Plan de acogida TIC- Alumnado

Medida Realizar una evaluacién inicial de la competencia digital del alumnado al
comienzo de curso.

Estrategia de e Organizar apoyos de otro profesorado en las aulas para desarrollar la

desarrollo competencia digital de los alumnos.

e Programary temporaliza las actuaciones que se llevaran a cabo en cada nivel
para el desarrollo de la competencia digital, tras la evaluacidn inicial.

Responsable Coordinadoras TIC y jefa de estudios.

Temporalizacién | Septiembre-Octubre

CONTENIDOS Y CURRICULOS
ACCION 2: Repositorio de contenidos y actividades digitales
Medida Seleccion de los materiales y recursos necesarios en cada nivel educativo.
Planteamiento de actividades que desarrolle los contenidos digitales previstos.
Realizacion de actividades complementarias relacionadas con la competencia
digital (Relacién de actividades establecidas)
Plantear actividades de tarde relacionadas con la competencia digital
Crear un plan competencial y un perfil de salida de la competencia digital del

alumnado
Estrategia de e Revision de la idoneidad de los recursos seleccionados por el profesorado.
desarrollo e QOrganizacién de recursos digitales de ampliacién o refuerzo.

e Asignacion de horario de apoyo a informatica por el profesorado del
centro en todos los niveles.

e Celebracion anual del Dia de internet seguro.

e Plantear una relacion de actividades complementarias relacionadas con
competencia digital

e Participacidén en actividades de radio

Responsable Comisién TIC y profesorado del centro

Temporalizacién | Anual

CONTENIDOS Y CURRICULOS
ACCION 3: Secuenciacién de contenidos curriculares ajustada a la realidad del centro para la
adquisicién de la competencia digital

Medida Secuenciacidn de los contenidos para la adquisicidn de la competencia digital.
Estrategia de e Andlisis y revision de los contenidos por nivel por la Comision TIC
desarrollo

Responsable Comisién TIC

Temporalizacién | Anual
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CONTENIDOS Y CURRICULOS

ACCION 4: Creacién de recursos digitales

Medida Creacion de materiales didacticos propios para el proceso de ensefanza.
Formar al profesorado en la curacién de contenido y concienciar en la creacion
de repositorios.

Inculcar en el profesorado y el alumnado el respeto sobre los derechos de autor
y el uso de licencias de autoria.

Estrategia de e Inclusidn de los recursos en los espacios digitales del centro.

desarrollo e Puesta en practica en el aula de los recursos creados por el profesorado
durante la formacién en centro.

e Creacion clubs de lectura

e Promover la creacién de contenidos por parte de los alumnos utilizando las
tecnologias.

e Establecer criterios para elaborar y seleccionar de materiales que
favorezcan la calidad y adecuacién de los mismos al nivel del alumnado.

e Utilizar, crear y compartir materiales libres bajo la licencia Creative
Commons

Responsable Profesorado
Comision TIC y coordinador de formacién.

Temporalizacién | Todo el curso

3.6.1. Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccidn y comunicacion de
la comunidad educativa

Se ofrecera una informacidn actualizada en los distintos servicios de internet del centro: Pagina web
y redes sociales.

No todas las familias disponen de equipos informaticos en sus casas para acceder a los recursos que
ofrece el centro a través de Internet, pero si lo hacen mediante el teléfono movil. Por ello, se va
incrementando el nimero de familias que interactian con el centro a través de estos medios.

En las primeras reuniones generales con padres y madres se dard a conocer a las familias.

e Formas de comunicacién digital con el centro y con el profesorado.

e Entrega del carnet TIC con las claves de acceso al Portal de Educacion de cada alumno y
alumna de Educacién Primaria.

e Entrega de tutoriales con indicaciones para el manejo de aplicaciones digitales a las familias
que lo precisen.

e Ubicacion de video tutoriales en las paginas del centro para guia del alumnado y familias en
la utilizacién de recursos.

e Herramientas que utiliza el alumnado en el aula.

e Utilidades y peligros de los recursos digitales.

3.6.2. Interaccidn, colaboracién y comunicacion de la comunidad educativa.
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Todos los cursos cuentan con un grupo de Teams mediante el cual se comunican profesorado,
alumnado y familias segun el nivel educativo en el que se trate.

A partir de 42 curso, ademas del medio sefialado anteriormente, utilizan la cuenta de correo ofrecida
por la Junta de Castilla y Ledn y comparten archivos con sus compariieros y sus profesores mediante
OneDrive.

La comunicacion con las familias se realiza con los profesores mediante el chat interno del aula virtual
de Teams y mediante la aplicacién Classdojo.

Asi mismo se entrega a las familias el correo corporativo de todo el profesorado del centro y la cuenta
de correo oficial para establecer comunicacidn por correo electrénico.

También se puede utilizar Teams para videollamadas o el teléfono para la realizacién de tutorias con
las familias, cuando no es posible hacerlas de forma presencial.

e En el aula virtual de Teams, el alumnado y sus familias pueden consultar, como minimo, los
siguientes aspectos:
- Calendario con la informacién sobre tareas encomendadas para casa o eventos importantes.
- Recursos para descargar.
- Calendario de exdmenes
e La comunicacién entre el profesorado se realiza mediante correo electrénico, con las cuentas
corporativas cedidas por la Administracion. Por otro lado, existe un intercambio de documentos y
carpetas compartidas mediante OneDrive y grupo de claustro en Teams.
e El centro se comunica con la comunidad educativa y con las instituciones mediante la cuenta de
correo oficial del centro, a la cual solo accede el equipo directivo.
e A comienzo de curso se crean listas de cada nivel educativo con el mail personal de los familiares
para comunicaciones importantes.
¢ |gualmente, se entrega a las familias informacion donde constan las distintas vias de comunicacion
con el centro.
e En la pagina web esta a disposicidn de la comunidad educativa un formulario de contacto que se
envia al correo del centro, desde el que se puede contestar al interesado.
e Se permiten comentarios en las entras de los Blogs tematicos y en las redes del centro, que son
moderados por los administradores.
e Algunos documentos del centro se encuentran alojados en la pagina web del centro.
e La comunicacién del centro con Direccidon Provincial se realiza por via telefénica, por correo
electréonico y mediante la aplicacidn informdatica Hermex.

3.6.3. Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera
del centro

El centro ha desarrollado un Plan de Comunicacién interna y externa que tiene como finalidad
favorecer la interacciéon y comunicacidn entre los miembros de la comunidad educativa y de esta drea

al exterior.

Enlace. PLAN DE COMUNICACION INTERNO Y EXTERNO DEL CENTRO

3.6.4. Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/34000013_educa_jcyl_es/EVLF7dTUG_lPvS6sHneiX3ABpe3FuGLLfEFEPvqjLLmrfQ?e=hBTXGi

En el momento actual, la estructura y organizacion de la colaboracidn e interaccién de los distintos
miembros de la comunidad educativa funciona de forma eficaz, si bien nos encontramos con el
obstaculo de las familias extranjeras que presentan dificultades para acceder de forma adecuada a la
informacidn que se les ofrece por diversos medios a su falta de comprensidn del idioma espafiol.

Por ello, el centro lleva tiempo intentando paliar esta dificultad con medidas especiales para favorecer
una comunicacién adecuada, como la utilizacidn de intérpretes, la creacion de circulares y tutoriales,
tanto en papel como con herramientas digitales, que ayuden a la adecuada utilizacién de los medios
y herramientas indispensables para el apoyo educativo que deben ejercer sobre sus hijos. Resulta
imprescindible seguir avanzando en esta linea.

3.6.5. Propuesta de innovacion y mejora

COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION

ACCION 1: Potenciar el uso de las herramientas Office 365

Medida Manejo de la cuenta de correo de Outlook.

Archivos compartidos con herramientas de Office 365

Trabajo colaborativo entre el profesorado y el alumnado

Estructurar la colaboracidn digital del personal de nuestro centro

Estrategia de e Intercambio de informacion mediante correo corporativo entre

desarrollo profesorado, alumnado y familias.

e Trabajos realizados en grupo por los alumnos mediante herramientas
corporativas

e Archivos compartidos en el grupo Teams del claustro.

e Equipo de trabajo en Teams: equipo claustro, equipos docentes,
comisiones de trabajo, ...)

Responsable Comisién TIC-profesorado

Temporalizacion | Todo el curso

COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION
ACCION 2: Disponer y utilizar un aula virtual
Medida Grupos activos de Teams en todos los niveles.
Equipo claustro en Teams, canales, equipos,...
Implementacion de contenidos digitales en 52 y 62 de Primaria. Plataforma
integrada en el aula virtual de la clase.
Estrategia de e Implementar contenidos digitales en algunas dreas en los cursos de 52 y 69.
desarrollo e Comunicaciéon mediante videollamada entre el profesorado, alumnado y
familias, si fuese necesario.
e Programacion y entrega de tareas en el aula virtual.
Responsable Profesorado del centro
Temporalizacion | Todo el curso

COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION
ACCION 3: Utilizar las redes sociales para potenciar la imagen del centro.
Medida Tener presencia en las redes sociales y espacios de comunicacion
Estrategia de e Ubicacion de informacion importante para alumnado y familias.
desarrollo e Difusion de actividades y proyectos del centro

: H H- " ’ Plan ae Recuperacion, Ny
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e Plan de comunicacién digital del centro (redes sociales): que las redes
lleguen al mayor nimero de usuarios posibles, cada uno con un lenguaje
especifico y que sea el canal de opinidn presencia del centro en las redes.

Responsable

Coordinadora TIC y directora

Temporalizacién

Todo el curso

COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION

Educativa.

ACCION 4: Valorar nuevas formas de comunicacion entre los miembros de la Comunidad

Medida

Plan efectivo de comunicacidn interna y externa

Fortalecer la estructura de comunicacion y colaboracién digital entre los
profesores.

Creacion de tutoriales de ayuda las familias para el manejo de herramientas
digitales.

Estrategia de
desarrollo

e Revisar el plan de comunicacién del centro

e Revisar el plan de comunicaciéon con las familias.

e Herramientas de comunicacion digitales consensuadas.

e Compartir en los equipos de ciclo experiencias de innovacion en el aula.
e Ubicacién de video tutoriales en las plataformas del centro.

e Disefar proyectos de colaboracién intercentros para el alumnado

Responsable

Equipo directivo y equipos docentes

Temporalizacion

Anual

3.7.1. Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software

AULA PIZARRA ORDENADORES OTROS
DIGITAL NUMERO | SISTEMA OPERATIVO
12 A E. INFANTIL Panel Smart 2 Windows 10 3 tablets
Altavoces
12 B E. INFANTIL Panel Smart 2 Windows 10 3 tablets
Altavoces
22 A E. INFANTIL Panel Smart 1 Windows 10 3 tablets
Altavoces
22 B E. INFANTIL Panel Smart 1 Windows 10 3 tablets
Altavoces
32 A E. INFANTIL Panel Smart 2 Windows 10 3 tablets
Altavoces
32 B E. INFANTIL Panel Smart 1 Windows 10 3 tablets
Altavoces
SALA MULTIUSOS Panel Smart 2 Windows 10 Altavoces
1°A Promethean 1 Windows 11 Altavoces
Activity Board
1°B Promethean 1 Windows 11 Altavoces
Activity Board
1ec | - 1 Windows 7 Altavoces
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20 Promethean 1 Windows 11 Altavoces
Activity Board
29B Promethean 1 Windows 11 Altavoces
Activity Board
32A Promethean 1 Windows 11 Altavoces
Activity Board
39B Smart Board Windows 11 Altavoces
4°A Promethean Windows 11 Altavoces
Activity Board
4°B Promethean 1 Windows 11 Altavoces
Activity Board
52A Panel Smart 1 Windows 11 Altavoces
52B Panel Smart 1 Windows 11 Altavoces
62A Panel Smart 1 Windows 11 Altavoces
62B Panel Smart 1 Windows 11 Altavoces
AULA MUSICA 1Q 1 Windows 10 Altavoces
BIBLIOTECA Alneo 1
SALA DE - 3 Windows 10
PROFESORES
DIRECCION - 1 Windows 10
SECRETARIA - 1 Windows 10
ARTS/MADRUG Smart Board 1 Windows 7
AULA PT - 1 Windows 7
AULA AL - 1 Windows 7
AULA Promethean 1 Windows
INFORMATICA Activity Board
CARACTERISTICAS DEL EQUIPAMIENTO DEL CENTRO
DISPOSITIVOS CARACTERISTICAS ANO NUMERO
ADQUIRIDOS DE 22 MANO 2021 3
DOTACION CONSEJERIA 2021 12
DOTACION CONSEJERIA 2022 4
MINIPORTATILES CONVERTIBLES HP 20-21 16
MINIPORTATILES CONVERTIBLES ONLIFE 21-22 52
MINIPORTATILES CONVERTIBLES ONLIFE 22-23 53
11,6”
PORTATILES 14” 22-23 13
ORDENADORES MINIPORTATILES ALUMNADO RED XXI 2010 65
WINDOWS 7
PIZARRAS SMART 2010-2011 | 4
DIGITALES PROMETHEAN 2015
PANELES INTERACTIVOS 2018 1
2018-19 6
2020-21 1
2021-22 5
2022-23 10
TABLETS Bq Aquaris 2017-18 21
Plan de Recuperacion, u& Junta de
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2018-19 18

CHROMEBOOKS Chrome 2018 23
MESA DIGITAL Promethean 2018 1
INTERACTIVA
MESA MEZCLAS Material para la zona de la radio 2021-22 1
TRES 2021-22 3
MICROFONOS

Cadmara DJI Pocket 2 2022-2023 | 1
MATERIAL Micréfono
CHROMA Pértiga

Grabadora de voz

Tripode

Soporte de teléfono mévil para camara
Tarjetas de memoria SD
Tela Chroma verde

Recientemente se han dado de baja x ordenadores con sistema operativo XP y Windows 7, por no
presentar las condiciones minimas necesarias para un funcionamiento correcto.

3.7.2. Definicion, clasificacion y estructuracidon de redes y servicios de aula, de centro y
globales-institucionales

REDES Y SERVICIOS DE AULA

EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE DE LAS AULAS

Todas las aulas de Infantil y Primaria, Musica, Informatica y Biblioteca tienen Pizarra Digital
Interactiva, ordenador de profesor conectado a la pantalla, proyector fijo instalado en techo y sistema
de altavoces.

En la biblioteca se ha instalado el primer panel interactivo del centro. Posteriormente, se han
sustituido las pizarras de las clases de 52 y 62 de Primaria por paneles digitales interactivos.

En el edificio de Infantil también disponen de paneles digitales, puesto que se construyé nuevo
edificio en el afo 2019-2020.

La funcionalidad educativa de los paneles digitales interactivos viene definida por las numerosas
ventajas que ofrece para el proceso de ensefianza-aprendizaje.
e Las clases resultan mas atractivas y vistosas pro las posibilidades de usar recursos dinamicos
y variados.
e La participacidn del alumnado aumenta.
e Optimiza el tiempo ya que permite utilizar nuevas fuentes de recursos educativos.
e Facilita la comprensidon, ya que se pueden completar las explicaciones con videos,
simulaciones o imagenes.
e Aporta mejores posibilidades de seguir las clases aquellos niflos con deficiencias visuales,
auditivas o de atencion.

El acceso a los ordenadores del profesor en todas las aulas y espacios se realiza mediante contrasefia.
Todos los ordenadores tienen instalados el programa de la Pizarra correspondiente, un paquete de
Office 19 instalado por la Consejeria y otros programas de software libre. Ademas, se ha incluido la
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aplicacién Aula Virtual del método de Santillana, ya que contiene los libros digitales que actualmente
se trabajan en el centro.

Todos los ordenadores estan conectados a una de las fotocopiadoras del centro para realizar copias
desde las aulas.

EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE DE LAS AULAS MOVILES

Disponemos de 4 armarios con portatiles convertibles HP y Onlife (68) en las aulas de 52 y 62. Todos
ellos conectados a la red wifi de “Escuelas Conectadas”, recientemente instalada en el centro, a la
gue se accede mediante usuario y contrasefia del Portal de Educacidn.

Los ordenadores permanecerdn custodiados en su armario correspondiente. Se colocaran en el lugar
correspondiente y con el cargador conectado.

Se comunicara al responsable de medios informaticos cualquier averia o desperfecto.

Por otro lado, disponemos de un armario TIC mévil con 23 chromebooks para uso del alumnado de
12 a 42 de primaria, ubicado en el laboratorio de idiomas. Los ordenadores estan numerados y se
ubican en un lugar concreto del carro. Se recomienda ofrecer siempre el mismo nimero de ordenador
al alumnado. El profesor que lo desee reservard la hora de utilizacién en un calendario disefiado para
tal fin.

Disponemos de otro armario dotado con 21 tablets BQ Aquaris que circulan por todas las clases. Estd
ubicado en la sala de profesores y existe un horario establecido de utilizacién a lo largo de la semana
por los distintos niveles educativos. El profesor responsable del grupo se encargara de guardar los
dispositivos en su lugar una vez terminada la actividad. Las tablets estan numeradas.

Las aplicaciones que se incluyen en las tablets son gratuitas y estan ligadas a contenidos educativos.
Cuando es necesario introducir usuario y contrasefia en las herramientas del Portal de Educacidn, el
alumnado pondrd especial atencién en cerrar sesion y borrar datos de caché para que ningun otro
alumno pueda acceder a sus archivos.

El alumnado no podra descargar aplicaciones o cambiar la configuracién de las tablets, a no ser que
reciba indicaciones precisas del profesorado.

Las aulas de Educacidon Infantil y el profesorado especialista de apoyo cuentan con tablets para el
desarrollo de las actividades TIC contenidas en su programacién de aula. La custodia y el cuidado de
estos dispositivos sera responsabilidad del profesorado implicado.

La funcionalidad educativa del manejo de las herramientas tecnolégicas por parte de alumnado tiene
como objetivo fundamental desarrollar su competencia digital. Por otra parte, con estas practicas se
contribuye también a la adquisicién de ciertos contenidos de las areas de aprendizaje y, por ultimo,
se favorece el desarrollo de otras competencias basicas.

EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE DEL AULA DE INFORMATICA

El aula de informatica del centro cuenta con 16 puestos para el alumnado, pero su sistema operativo
no es el adecuado para trabajar actualmente.

El equipo conectado a la PDI es para uso exclusivo del profesorado y su sistema operativo es Windows
10.

Estamos pendientes de una transformacion profunda de esta sala y convertirla en un espacio flexible
de aprendizaje que nos permita desarrollar otro tipo de proyectos y actividades, asi como centralizar
los recursos digitales y audiovisuales que tenemos en el centro.
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El aula es de uso comun para el centro y anualmente se establecera un horario de utilizacién semanal
para todos los niveles educativos.

3.7.3. Organizacion tecnoldgica de redes y servicios del centro
3.7.3.1. EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE PARA EL PROFESORADO

El profesorado, ademas de los ordenadores instalados en las aulas, que son utilizados por todos los
profesores que imparten docencia en el curso correspondiente, dispone de tres ordenadores en la
sala de profesores de primaria para uso comun y uno en la de infantil.

La biblioteca cuenta con un ordenador en el que esta instalado el programa Abies para la gestidn de
préstamos. También disponemos de un panel interactivo con ruedas en el que se proyectan
numerosas exposiciones para alumnado, profesorado y familias.

En otro espacio de la biblioteca disponemos de un portatil conectado a la mesa de mezclas para llevar
a cabo el proyecto de la Radio. Para las actividades de video, contamos con una cdmara con soporte
para el mévil, una grabadora de voz, un micréfono con pértiga, un tripode, un chroma y varias tarjetas
de memoria.

Para las actividades colectivas del centro, disponemos de un equipo de musica con altavoces de gran
potencia y micréfonos inalambricos. En el edificio de primaria disponemos de megafonia.

Los miembros del Equipo Directivo disponen de 2 ordenadores para realizar las labores de gestidon y
organizaciéon del centro, un portatil para direccién y el otro para la jefatura de estudios. En el
ordenador de secretaria estan instalados los programas COLEGIOS y GECE.

Cada uno de estos ordenadores tiene una clave de acceso y estan vinculados a las dos fotocopiadoras
del centro.

3.7.3.2. ESTRUCTURA DE LA RED DEL CENTRO

El centro realiza todas las gestiones con la Administracion a través de la cuenta oficial y de las
aplicaciones vinculadas telematicamente con la Direccién Provincial.

Por otro lado, se utiliza el Registro electronico comun HERMEX vy la sede electrénica de la Junta de
Castilla y Ledn, Tramita Castilla y Ledn, para realizar gestiones que requieren registro oficial. Para ello,
es necesario el certificado digital de representante juridico que la direccion del centro actualiza cada
dos afos y que esta instalado en el ordenador de secretaria y en el de direccién.

En el ordenador de la secretaria del centro estan instalados los programas necesarios para su gestion
administrativa: COLEGIOS y GECE. A este ordenador solo tiene acceso el equipo directivo.
Desde el programa COLEGIOS se realizan, entre otros, los siguientes procesos de gestién:
e Realizacion del DOC del centro: horarios, composicion de los érganos colegiados vy
responsabilidades de cada miembro, actividades complementarias y otros datos del centro.
e Datos del profesorado
e Faltas de asistencia del profesorado.
e Datos del alumnado y sus familias.
e Listados de alumnos en diferentes formatos.
e Registro de los usuarios de los servicios de comedor y madrugadores.
e Control del alumnado con necesidades educativas especiales.

Financiado por la Union Europea :ﬁ; o Tanstormaaienccor W% Junta de
NextGenerationEU - i W v Resiliencia %P Castillay Leon
Consejeria de Educacion 5¢

Péginas 4




e Actividades complementarias mensuales.

En el programa GECE quedan reflejadas todas las actividades econdmicas del centro.

La secretaria del centro es la encargada de realizar las copias de seguridad de forma periddica de estos
programas.

En el ordenador de la biblioteca estd instalado el programa ABIES. Es gestionado por los miembros de
la comisién de lectura.

A la aplicaciéon informatica STILUS se accede con el usuario y contrasefia personal via internet. LA
gestion de permisos del profesorado para utilizar las herramientas que contiene es responsabilidad
de la directora del centro.

Cuando surgen complicaciones en los programas de gestién mencionados, se pide ayuda al personal
cualificado de la Direccion Provincial que en muchas ocasiones lo soluciona mediante control SIGIE.

Todo el profesorado del centro dispone de una cuenta oficial administrada por la Junta de Castillay
Ledn. Con ella accede a su cuenta de correo y a las demas herramientas que nos ofrece el Portal.
Actualmente, el profesorado se comunica con el centro por medio de correo electrénico a través de
la cuenta corporativa. Por otra parte, se intercambian archivos y carpetas entre el profesorado
mediante Onedrive y mediante el grupo Teams del Claustro.

El alumnado de Educacién Primaria también tiene una cuenta en el Portal de la Junta de Castilla y
Ledn, con la que se puede acceder mediante usuario y contrasefia a los servicios cedidos por la
Administracion: aula Teams, correo electréonico, herramientas 365, plataforma LeoCYL y otros
recursos para el alumnado.

Se utiliza el aula virtual Teams en todos los cursos de Primaria. En 12y 22 accederan los alumnos con
ayuda de sus profesores y familias. A partir de 3¢, el alumnado introducira sus claves personales para
realizar las tareas que le sean encomendadas y que estan reflejadas en la secuenciacién de contenidos
del presente Plan.

3.7.4.3. ESTRUCTURA TECNOLOGICA DE LAS REDES

El centro participa en el Proyecto “Escuelas Conectadas”, promovido por la Consejeria de Educacion
y actualmente cuenta con conexidn a internet por fibra éptica de alta velocidad y con wifi en todos
los espacios del centro, con acceso a través de las claves de usuario del Portal de Educacion.

A nivel general, disponemos de la red con identificador CED_INTERNET, red visible, la cual permite
navegacion general, acceso a dispositivos comunes (paneles, pizarras, proyectores) segun la
configuracion de estos en la red y la convivencia en red de todos estos usuarios.

Contamos con 2 armarios Rack, uno ubicado en primaria y otro en infantil que proporcionan
conectividad a todos los dispositivos. Los 26 puntos de acceso a la red wifi estdn distribuidos por
ambos edificios de forma equilibrada para que exista conectividad en cualquier punto de este.

El centro dispone de un archivo excel con los datos de todas las redes cableadas del centro.
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REDES Y SERVICIOS GLOBALES E INSTITUCIONALES

Servicios de internet del centro

Pagina web oficial de la Junta de | http://ceipcastillayleon.centros.educa.jcyl.es/sitio/
Castillay Leon
Blog Bibliofuturo https://bibliofuturoceipcastillayleon.blogspot.com/

Blog Proyecto innovacion https://odsaguilarcastillayleon.blogspot.com/
“Préxima Estacion ODS”

La clave para administrar la web oficial de la Junta esta custodiada por el equipo directivo del centro,
gue se encarga de mantener este espacio actualizado.

Los blogs del centro estan vinculados a una cuenta de correo Gmail del centro expresamente creada
para ello. La administracidn de estos blogs correo a cargo del equipo directivo.

La administraciéon del equipo de claustro en Teams es llevada a cabo por el equipo directivo y las aulas
virtuales de Teams de cada grupo de alumnos es llevada a cabo por su tutor/a correspondiente

3.7.4. Planificacidn de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de los equipos
y servicios.

La planificacién de la adquisicidn y actualizacion del equipamiento del centro para la mejora
educativa la realiza la Comisién TIC con las aportaciones del resto del profesorado.

En los préoximos cursos, es necesario renovar los equipos con sistemas operativos obsoletos
que no permiten acceder a las aplicaciones y herramientas Office 365 con las que se trabaja con el
alumnado.

Por otra parte, los proyectores de las PDI se deterioran por el uso y su renovacion es costosa,
lo que inclina a sustituir estas por paneles interactivos de forma progresiva.

Por ultimo, los ordenadores mini-portatiles, provenientes del programa Red XXI, presentan
deficiencias y uso muy limitado, por lo que no pueden usarse y es oportuno sustituirles por otros
nuevos. Ampliar la dotacién de portatiles convertibles Onlife.

Durante los ultimos cursos, se ha destinado parte del presupuesto del centro a la adquisicion
de medios digitales. Seguiremos en esta linea los préximos cursos y esperemos que la dotacion de la
Administracion cumpla con algunas de nuestras expectativas.

Establecimiento de responsabilidades para el mantenimiento y gestion de los equipos

El cuidado de los equipos de aula quedara al cargo del profesorado que los utilice y debera
comunicar cualquier anomalia observada al equipo directivo y/o responsable de los medios
informaticos.

El profesorado que precise instalar programas o aplicaciones, lo comunicard siempre al responsable
de los medios informaticos.

El alumnado no tendrd permitido instalar ningln tipo de programa en su ordenador. A su vez, le estd
prohibido acceder y guardar informacidn que no esté relacionada con su tematica educativa.
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http://ceipcastillayleon.centros.educa.jcyl.es/sitio/
https://bibliofuturoceipcastillayleon.blogspot.com/
https://odsaguilarcastillayleon.blogspot.com/

Se aconseja sustituir el uso de memorias portatiles USB por el alojamiento de archivos en la nube de
internet, OneDrive.

No esta permitido guardar documentacién que no esté relacionada con situaciones académicas o de
ensefanza.

Los archivos profesionales que se guarden evitaran informacién personal y respetardn las pautas de
confidencialidad y proteccion de datos de la comunidad educativa.

Los equipos deberdn apagarse al finalizar la jornada escolar por el profesorado que se encuentre en
el aula en el ultimo periodo lectivo.

El videoproyector deberd permanecer apagado siempre que no se esté utilizando con el fin de alargar
la vida util de la lampara.

Los profesores tutores son los encargados de organizar y gestionar la utilizacidon de estos dispositivos.

El mantenimiento de los equipos informaticos es realizado por la coordinadora TIC y la
coordinadora CDE que resuelven incidencias que se producen en la medida de sus posibilidades.

No obstante, para cualquier incidencia TIC debemos contactar con el CAU (Centro de Atencién a
Usuarios de la JCyL)

Por otra parte, acudimos a los responsables de informatica de la Direccion Provincial para resolver
dudas y obtener asesoramiento.

Mediante un registro ubicado en Teams se transmiten las incidencias y averias digitales que se
producen en el centro. Desde alli el equipo directivo decide cémo gestionar esta comunicacion.

Si alguna incidencia en materiales o servicios fuera resultado de un uso inadecuado de forma
intencionada, se procedera a aplicar el RRI, en el que consta que se debera reparar el dafio causado.

Las iniciativas para las renovaciones o ampliaciones del material informatico parten de la comision
TIC que estudia y evalua el estado de los equipos y determina las necesidades del centro en funcién
de los objetivos que pretende el Plan TIC.

3.7.5. Actuaciones para paliar la brecha digital

e Cuestionario para identificar la competencia digital de las familias con el fin de conocer sus
capacidades y detectar la posible brecha digital.
e Explicacidon a las familias en las reuniones de inicio de curso el acceso basico y manejo de las
herramientas que se van a utilizar. Tutoriales.
e Préstamo de herramientas informaticas o bien colaboracién con otras administraciones, siempre
que sea posible. Se utilizaran los siguientes cauces:
- Ayudas de la Junta y/o Ayuntamiento.
- Tabletas del Colegio o de la Conserjeria de Educacion, que se puedan dejar a las familias.
- Tarjetas maviles con conexidn a internet
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3.7.6. Valoracion y diagnostico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

La organizacion tecnolégica de los servicios de red del centro ha ido mejorando y ampliando su
estructura en los Ultimos afios. Tras un largo recorrido de mejora constante en la utilizacion de las TIC
para el proceso de ensefianza-aprendizaje, hemos llegado en la utilizacidn de forma generalizada de
herramientas digitales diversas por parte de todo el alumnado y del profesorado del centro, entre las
gue destacan las que nos ofrece el Portal de Educacién, lo que favorece, sin duda, el acceso a entornos
de aprendizaje individualizado y cooperativo de alto nivel educativo.

3.7.7. Propuesta de innovacion y mejora

INFRAESTRUCTURA

ACCION 1: Realizar inventario TIC

Medida Inventario del equipamiento del centro y analisis de necesidades
Estrategias de Actualizacion periddica de la baja y alta de medios informaticos.
desarrollo

Responsable

Coordinadora TIC

Temporalizacién

Puntual

INFRAESTRUCTURA

ACCION 2: Utilizacion de los espacios TIC

Medida

Reformar y transformar el aula de informatica en un espacio flexible de
aprendizaje

Estrategias de
desarrollo

Solicitud de la obra al ayuntamiento.
Coordinacion de actuaciones.
Organizacion y disposicion del aula. Equipamiento.

Responsable

Equipo directivo

Temporalizacién | Anual
INFRAESTRUCTURA
ACCION 3: Planificar labores de mantenimiento que aseguren el funcionamiento adecuado de los
equipos.
Medida Actualizacién de software de los equipos

Servicios de internet del centro

Almacenamiento de recursos en la red

Reciclado de equipos obsoletos

Registro incidencias: foro de incidencias-registro. Comunicacion de incidencias
que se trasladan al CAU

Estrategias de
desarrollo

Revisién y actualizacién de los programas de ordenadores y tablets

Revisiéon y actualizacidn sistematica

Revisién y actualizacion de los recursos almacenados en las plataformas del
centro.

Almacenamiento de los equipos para su posterior eliminacion mediante empresa
autorizada

Responsable

Comision TIC

Temporalizacion

Puntual

INFRAESTRUCTURA

ACCION 4: Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento de dispositivos.

Medida

‘ Organizacion del uso de los medios digitales compartidos y de los

Financiado por la Union Europea |7 1 come  mems
. RS e RO OO
NextGenerationEU Q2

Plan de Recuperacion,
Transformacion
W v Resiliencia

4% Junta de
#l Castillay Leon

Consejeria de Educacion 5¢

Péginas 8




espacios.
Estrategias de Establecimiento de horarios y normas de utilizacién por la comision TIC
desarrollo
Responsable Comision TIC
Temporalizacion Anual

3.8.1. Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. estrategias y
responsabilidades

El centro cumple con los requerimientos del Reglamento General de Proteccion de datos: Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016.

Por ello, cada curso escolar se recoge el consentimiento informado del tratamiento de imagenes/voz
del alumnado, en el que, ademds de ofrecer la informacidon relativa a la proteccidon de datos de
caracter personal sobre el tratamiento de la imagen y la voz de sus hijos, se les pide que firmen su
consentimiento para difundir las actividades del centro en los medios que se citan en el impreso con
validez para un curso escolar.

Se ha creado una carpeta denominada Multimedia en el OneDrive de la cuenta del centro que es
gestionada por la directora. Cada profesor tiene acceso a los recursos en cursos en los que imparte
docencia para incluir fotos o videos de los alumnos que hayan autorizado la difusion de imdgenes y
voz.

Para los videos se utiliza la herramienta Stream y para determinados materiales que pretenden
obtener mayor difusion se utiliza Youtube en oculto.

Todos los datos del profesorado, alumnado y familias se encuentran en el programa COLEGIOS del
ordenador de secretaria. A este ordenador tiene acceso el equipo directivo, siendo la secretaria la
encargada principal de su gestion.

El centro trata y conserva los datos de caracter personal segln la normativa vigente. Se respeta
totalmente la confidencialidad de los datos de la comunidad educativa ya que no se publican nien la
web ni en los tablones de anuncios ningln dato personal, a no ser que esté indicado expresamente
por la Direccion Provincial de Educacion.

No se trasfieren datos a terceros sin el consentimiento expreso del interesado y se destruyen los
documentos con trituradora de papel cuando dejan de ser Utiles. Ademas, todas las personas ajenas
al centro y que estén al alcance de datos sensibles personales deben firmar un documento de
compromiso respecto al tratamiento de los datos de caracter personal derivado de prestaciones de
servicios no vinculados al tratamiento de dichos datos.

Por otro parte, el profesorado tiene la obligacion de borrar los datos personales académicos de sus
alumnos y sus familias en los ordenadores, dispositivos y pendrive al finalizar el curso. También
procedera a la destruccién segura de todos los documentos en formato papel.

ESTRATEGIAS Y RESPONSABILIDADES

La directora del centro asume las siguientes funciones en cuanto a seguridad:
e Acceso al usuario del centro, que incluye el correo electrénico, el OneDrive y las claves del

alumnado.
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e Entrega del carnet TIC a los alumnos al comienzo del curso.

e Gestidon de los permisos de acceso del profesorado a las distintas herramientas de Stilus.

e Administracion y actualizacién de la Pagina web del centro, redes sociales, blogs.

e Custodia del registro de claves y contrasefias de acceso a los distintos servicios del centro,
guardado bajo llave en el despacho de direccion.

e Copiay custodia del certificado digital del centro.

e Gestion de las claves de la fotocopiadora.

e Copia de seguridad del programa ABIES.

La secretaria del centro asume las siguientes funciones de seguridad:

e Copia de la seguridad semanal de los programas COLEGIOS y GECE.
e Almacenamiento de datos académicos en ellos archivos del centro.

El acceso a los ordenadores del profesorado se realiza mediante las propias credenciales. El acceso
por parte del alumnado al aula virtual de Teams se realiza mediante usuario y contraseiia del Portal
de Educacién. Y el acceso a la plataforma de Aula Planeta en 52 y 62 de Primaria se hace a través de
Teams. Los alumnos y profesores tienen las licencias correspondientes.

CRITERIOS ORGANIZATIVOS Y SEGURIDAD

La instalacion del cableado de las redes del centro, asi como la asignacién de la red y direccion IP de
cada ordenador, ha sido realizada por los técnicos de la Direccion Provincial.

Por indicaciones expresas de estos, ante cualquier incidencia o averia de las redes, se comunicard por
correo electrdnico al equipo encargado para su resolucién, y en ningun caso, deberd intentarse
arreglar por personal del centro ni por ninguna empresa contratada. Actualmente, se avisa al CAU
ante cualquier incidencia.

3.8.2. Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales

El almacenamiento y custodia de datos académicos y documentales se rige por la normativa vigente.

e Todos los alumnos tienen una carpeta con datos de matricula y documentacion. Esta carpeta

se guarda en un armario del despacho de secretaria bajo llave. El profesorado que necesite

acceder a algun expediente o informe del alumnado, debera pedirlo a la secretaria o jefa de
estudios y devolverlo lo antes posible.

e Unavez que finaliza la escolarizacién en el centro, la documentacidn del alumno se guarda en
la carpeta de matricula correspondiente y se almacena en los archivos de documentacién
antigua que esta ubicado en otro espacio del centro.

e El informe por traslado, el historial y expediente académico, asi como los informes
psicopedagdgicos, si existieran, se envian al nuevo centro al que se dirija el alumnado.

e Todos los alumnos tienen abierto un expediente electrénico en la aplicacién in informatica
“Colegios” y se dan de baja cuando el alumnado abandona el centro.

e Las actas de evaluacidn se archivan por cursos en carpetas en un armario en el despacho de
secretaria, bajo llave.

e Las actas de las reuniones de Claustro y Consejo Escolar estan en el cuaderno de actas
correspondiente custodiadas en el despacho de secretaria.
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e Se custodia el registro de salidas y entradas del centro en el despacho de secretaria, asi como
toda la documentacion relacionada con la gestion econdmica.

e En el despacho de direccién se guardan todos los documentos organizativos y pedagdgicos
vigentes del centro. Los documentos de cursos anteriores se encuentran archivados en un
armario dedicado a tal fin en otra dependencia.

3.8.3. Actuaciones de formacidn y concienciacion

El centro adopta diferentes estrategias para formar y concienciar al alumnado en el uso correcto y
seguro de las nuevas tecnologias.

En primer lugar, el profesorado trata temas sobre los riesgos de internet, las redes sociales o la
identidad digital siempre que el contexto genera la oportunidad.

Por otra parte, se realizan talleres con los alumnos relacionados con la seguridad y confianza de
Internet, con el fin de concienciar de la importancia del uso adecuado de las TIC y de los peligros que
puede entrafiar. En este sentido, destacamos las actividades del Plan director para la Convivencia
Escolar y Mejora de la Seguridad en los centros educativos y sus entornos.

También se organizan anualmente otros talleres en el centro sobre seguridad en la red a cargo de
otras instituciones para infantil y primaria. Anualmente, celebramos el Dia de Internet Seguro.

En algunas ocasiones se han llevado a cabo charlas para padres por parte de la Policia Municipal sobre
seguridad y confianza digital. Su desarrollo estd condicionado al compromiso de asistencia de un
minimo de familias.

El Reglamento de Régimen Interno recoge las actuaciones a aplicar en el caso de uso inadecuado e
incidencias en los materiales y servicios.

CONDUCTAS PERTURBADORAS MEDIDAS POSTERIORES
La utilizacion inadecuada de aparatos | Medidas posteriores (Art. 38 del Decreto
electronicos 51/2007)

El deterioro grave causado intencionalmente de | El responsable se hara cargo de abonar los
las dependencias del centro, se su material o de | costes de los desperfectos.

los objetos y las pertenencias de los demas | Medidas posteriores (Art. 49 del Decreto
miembros de la comunidad educativa. 51/2007)

La suplantacion de personalidad en actos de la | Medidas posteriores (Art. 49 del Decreto
vida docente y mundo virtual y la falsificacién o | 51/2007)

sustraccion de documentos y material
académica.

Por otra parte, el centro cuenta con un procedimiento de actuacién en caso de acos entre el alumnado
que incluye el ciberacoso y que esta recogido en el RRI.

3.8.4. Criterios de evaluacidon de seguridad de datos, redes y servicios, y su adecuacion a la
normativa de proteccion de datos y seguridad

Anualmente la comisidn TIC revisa la seguridad de las redes y servicios del centro. Los criterios que
rigen esta evaluacién son los siguientes:
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e Los contenidos alojados en las plataformas son adecuados.

e Los accesos restringidos se producen por personas autorizadas.

e Las contraseias del alumnado funcionan correctamente y no existe usurpacidon de la
identidad.

e El documento de confidencialidad de los datos de imagen y voz se adecua al uso que se hace
de ellos.

e Se respeta la no difusién de datos del alumnado que no lo autoriza.

e El personal ajeno al centro respeta el compromiso firmado respecto al tratamiento de los
datos personales.

e El profesorado elimina los datos personales del alumnado de los ordenadores y dispositivos
del aula al finalizar el curso.

e Los documentos del alumnado se custodian correctamente.

3.8.5. Propuestas de innovacion y mejora

SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
ACCION 1: Talleres de seguridad y confianza digital

Medida Organizar talleres de concienciacion sobre el uso seguro de las TIC
Dia de internet seguro

Estrategia de Formacion para el alumnado y familias organizados por diversas

desarrollo instituciones.

Celebracidn de forma conjunta en el centro con actividades para todos
los niveles educativos.

Responsable Equipo Directivo y coordinadora TIC

Temporalizacién Puntual

SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
ACCION 2: Establecer actuaciones ante incidentes de seguridad
Medida Almacenamiento de datos académicos y custodia de estos.
Copias de seguridad semanales.
Normas y medidas correctivas relacionadas con el uso seguro de medios
digitales reflejadas en el RRI.
Estrategia de e Archivada la documentaciéon del alumnado segun la normativa vigente.
desarrollo e Realizacion periddica de copias de programas de gestion.
e Normas relativas al buen uso de dispositivos, servicios y espacios digitales.
Medidas correctoras.
e Registro de incidencias.
¢ Procedimiento de actuacién en caso de acoso o ciber-acoso.
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion | Anual

SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
ACCION 3: Realizar auditorias de la seguridad en equipamientos y servicios

Medida Evaluacién de la seguridad de los datos, redes y servicios del centro
Estrategia de Analisis de la Comisidn TIC de los criterios de evaluacidn sobre seguridad y
desarrollo adecuacién a la normativa reflejados en este Plan

Responsable Comision TIC.

Temporalizacién | Anual

NextGenerationEU iesinacis W y Resiliencia %P Castilla y Leon
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SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

ACCION 4: Fomentar la participacion del centro en actividades de formacién y concienciacion
sobre el uso seguro de los equipos, servicios y convivencia en la red.

Medida Desarrollar talleres formativos sobre el uso seguro en internet para
profesorado, alumnado y familias.

Establecer protocolos de Internet Seguro (Consejos, decdlogo de buenas
practicas a la hora de comunicarnos, practica la Netiqueta,...)

Estrategia de Participacion en las actividades del Plan director de Seguridad y confianza
desarrollo digital.

Realizar un curso formativo para el profesorado relacionado con la seguridad
y confianza digital.

Realizar actividades con los alumnos para concienciarles sobre el uso seguro
en internet.

Acceso a los ordenadores con contrasefia

Entrega de credenciales de los alumnos al inicio de la escolarizacion. Carnet
TIC

Elaborar y difundir los protocolos elaborados sobre Internet Seguro

Responsable Equipo directivo. Coordinadora de formacién y coordinadora TIC

Temporalizacion | Durante el curso

4. EVALUACION

Anualmente se realiza una valoracidn, seguimiento y revision de la integracion de las tecnologias en
el centro.

La actualizacién periddica y constante de los contenidos de los recursos informaticos disponibles es
totalmente necesaria dada la velocidad de cambio que sufren aplicaciones, herramientas o
dispositivos. Por ello, cada curso es necesario ajustar la programacién de las actividades a la realidad
de todos estos factores en permanente evolucion.

A lo largo del curso, en las reuniones de la comisidén y con las aportaciones de los equipos docentes
de ciclo, se ird evaluando el grado de consecuciéon de los objetivos propuestos en el presente Plany
la adecuacién de las actividades realizadas.

Al finalizar el curso se valoraran en las reuniones de ciclo los aspectos sefialados en la escala de
evaluacion del Plan TIC. De esta forma, valoramos en qué medida se ha desarrollado el plan conforme
al planteamiento inicial previsto, en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacion
disenada.

Las conclusiones de cada equipo se analizaran en la comisién TIC que realizara un informe anual sobre
el grado de integracion de las tecnologias en el centro y las propuestas de mejora para el préximo
curso que servirdn de punto de partida para la actualizacién del Plan TIC en el curso siguiente. Este
informe se incluird en la memoria anual del centro.
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INSTRUMENTOS DE DIAGNOSTICO

INSTRUMENTOS UTILIZADOS PARA REALIZAR LA EVALUACION
Escala de evaluacién del Plan TIC (Punto D.3)
Reuniones y actas de los equipos docentes de ciclo
Reuniones y actas de la Comision TIC
Cuestionarios virtuales con Forms para los distintos sectores de la comunidad educativa.
Autoevaluacién de la competencia digital del profesorado.
Informe SELFIE
Resultados de la evaluacién del alumnado
Materiales elaborados
Valoracidn de los técnicos de la Direccién Provincial
Informe de certificacion TIC

INDICADORES DE EVALUACION

DIMENSION INDICADORES GRADO
(De 1 a
10)
EDUCATIVA Grado de cumplimiento de los objetivos programados.

Adecuacién de los contenidos digitales trabajados.
Adecuacién del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia
del alumnado.

Numero de actividades digitales realizadas.

Variedad y calidad de las actividades

Grado de utilizacidn de los medios y recursos tecnolégicos.
Efectividad de los recursos y materiales empleados.
Adecuacion de las nuevas aplicaciones instaladas

Idoneidad de la metodologia empleada.

Adecuacion de los agrupamientos del alumnado
Contribucién de las TIC al desarrollo de metodologias activas.

Adecuacion de las estrategias e instrumentos de evaluacion

Influencia en la mejora del rendimiento escolar.
Contribucién a la mejora de la competencia digital del alumnado.

Clima de convivencia en las aulas en el desarrollo de actividades TIC.

Utilizacién del alumnado de las plataformas del centro fuera del aula.

Grado de satisfaccion del alumnado.

Eficacia en la gestidon administrativa del centro mediante los programas
y aplicaciones.

Grado de comunicacién digital entre el profesorado.

Participacion del profesorado en las plataformas del centro.
Colaboracién del profesorado en las tareas digitales compartidas.
Nivel de coordinacion entre el profesorado en actividades TIC.
Valoracidn de la formacién del profesorado recibida en el centro.
Facilitacidon de materiales y recursos informativos al profesorado.
Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos y su
grado de cumplimiento.

Adecuaciéon de los horarios para la utilizacion de los medios

ORGANIZATIVA
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informaticos.

Eficacia del apoyo al profesorado para la practica de las TIC en el aula.

Grado de comunicacién digital con las familias.

Nivel de participacion de las familias en las plataformas del centro.

Actualizacion de la Pagina web del centro y blogs tematico.

Valoracion de la difusidon de la informacion del centro.

Estado de los materiales y recursos tecnolégicos del centro.

TECNOLOGICA | Reparacién de los equipos y dispositivos.

Retirada reglamentaria de aparatos obsoletos.

Adecuacion de las medidas de proteccién de datos.

Organizacion de actividades y talleres para el alumnado sobre
seguridad y confianza digital.

EVALUACION RESPECTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

EVALUACION DEL ALUMNADO

Registro de indicadores de adquisicion de la competencia digital del alumnado

Grado de competencia digital alcanzada en la evaluacién final (Actas)

Registros de seguimiento de la ensefianza no presencial

Cuestionario de satisfaccién del tratamiento de las TIC

EVALUACION DEL PROFESORADO

Autoevaluacion de la competencia digital

Cuestionario sobre necesidades de formacion

Participacion en el Plan de formacidn en centro y su valoracion

Plan de evaluacion del proceso de ensefianza y la practica docente

Creacidn y difusidon de materiales digitales

Grado de satisfaccién con la integracion de las TIC en el centro (cuestionario)

Grado de satisfaccidn con las actividades de formacién planteadas

EVALUACION DEL EQUIP DIRECTIVO

Valoracidn de los procesos organizativos

Valoracidn de los procesos tecnoldgico-didacticos

Cumplimiento de responsabilidades (Memoria final de curso)

EVALUACION DE LAS FAMILIAS

Grado de utilizacidn de las plataformas del centro (Registro de visitas)

Comunicacidn digital con el centro (Registro de contactos con las familias PAT)

Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar

A pesar de los esfuerzos realizados en los ultimos afios, existen ciertos aspectos en los que aln existe

margen de mejora en la integracion de las TIC en el centro.

PROFESORADO

Aumentar el uso de los recursos TIC del centro por parte del profesorado.

Mejorar la participacidn en los entornos colaborativos de trabajo del centro.

Mejorar la coordinacién del profesorado en la implantacién de las TIC.

Utilizar herramientas TIC para el desarrollo de metodologias activas en todas las areas.
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Aumentar el uso de herramientas digitales para la coevaluacion y autoevaluacion del alumnado.
Incrementar la utilizacién del aula Teams para alojar recursos para el alumnado y para la
comunicacion con las familias.

Crear materiales digitales para el alumnado y compartirlos con el profesorado.

COMISION TIC

Mejorar las actuaciones de formacién del profesorado en el centro.

Actualizar regularmente la planificacion de las actuaciones relacionadas con las TIC para
ajustarlas a la realidad cambiante.

Instalar mayores medidas de seguridad y proteccidn en los equipos.

Incrementar la implicacion de los miembros de la comisidn.

EQUIPO DIRECTIVO

Aumentar la comunicacidn por medios digitales con las familias.

Adquirir ordenadores para modernizar los equipos del profesorado de apoyo.

Sustituir las pizarras digitales por paneles interactivos.

Transformar el aula de informatica

FAMILIAS

Aumentar la participacion de las familias en el uso de las plataformas del centro

Mejorar la comunicacién digital con el centro

Vigilar el uso adecuado de las TIC en el entorno familiar.

Procesos de revision y actualizacién del plan

El Plan TIC se revisa anualmente tras la evaluacién de la consecucion de los objetivos propuestos y la
adecuacion de las actuaciones realizadas (Punto 4.1. Escala de evaluacién del Plan TIC). Se introducen
las modificaciones oportunas siguiendo las propuestas de mejora aportadas por el profesorado y
sefialadas en la memoria anual.

En el curso 2018-2019 se actualizé el Plan segun las orientaciones para la elaboracién de un Plan para
la integracion de las TIC en un centro, ofrecidas por el CFIE, con la intencién de ajustarlo a los
requerimientos de la nueva certificacién Cddice TIC.

El presente curso 2022-2023, se ha revidado el Plan teniendo en cuenta la estructura propuesta en la
normativa vigente con el objetivo de conseguir un desarrollo éptimo en la integracion de las TIC en el
centro y renovar la certificaciéon Cédice TIC.

Tras la aplicacion en el periodo anterior de un Plan TIC orientado a la integracién curricular de las TIC
en el centro, se aborda en este periodo la tarea de la integracidn total de las TIC en todos los aspectos
que tienen que ver con la vida, organizacién y funcionamiento del centro. En estos ultimos afios,
hemos avanzado considerablemente en este sentido.

Se ha intentado estrechar la brecha digital existente entre profesores y alumnos y dotar al centro de
las infraestructuras y equipamientos necesarios para el uso de las TIC de forma generalizada y
habitual.

La existencia de un equipo de coordinacién TIC da facilidades al resto de companieros a la hora de
enfrentarse a las dificultades del dia a dia, pero es sin duda la existencia de un Plan TIC, entendido
como hoja ruta para todo el centro, lo que garantiza el éxito en la adecuacion y consecucion de los
objetivos registrados en el Proyecto Educativo de Centro
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Este Plan TIC pretende ser un instrumento de planificacién, integrado en el Proyecto Educativo de
centro, que plasme el desarrollo del tratamiento de la informacion y de la comunicacidn, de la
competencia digital y de la integracidon de las TIC como herramienta didactica para mejorar los
procesos de ensefianza-aprendizaje. Con ello, conseguiremos dar paso para el desarrollo de las TAC,
entendiéndolas como las Tecnologias del Aprendizaje y del Conocimiento. El objetivo de las TAC no
es ensefiar a usar la tecnologia, sino ensefiar con la tecnologia, es decir, facilitar el acceso al
conocimiento.

Por lo tanto, intentaremos seguir avanzando para mantener el nivel de excelencia en la implantacion
de las tecnologias de la informacién y comunicacién en nuestro centro.
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