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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describirla
situacidn funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.
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3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.
3.3. Desarrollo profesional.
3.4. Procesos de evaluacion.
3.5. Contenidos y curriculos
3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.
3.7. Infraestructura.
3.8. Seguridad y confianza digital.
4. EVALUACION
4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacidn del Plan.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

) . » . Plan de Recuperacion, %
2 Financiado pqr la Union Europea %‘e =m . Transformacion :‘%‘% éunt_lal de Led
NextGenerationEU ! i W v Resiliencia L astilla y Leon

Consejeria de Educacion




1. INTRODUCCION

El IES Alonso Berruguete es un centro publico que depende de la Consejeria de Educacion de la
Junta de Castilla y Ledn y se encuentra situado en C/Ponce de Ledn n? 2, de la localidad Palencia.

Los datos del centro son:
e (Codigo del centro: 34001911
e Teléfono: 979 165 850
e Email: 34001911 @educa.jcyl.es
e Web: http://iesalonsoberruguete.centros.educa.jcyl.es/
e Web: https://iesalonsoberruguete.com/

En el curso 1972-73 se inaugurd en Palencia este Instituto, llamado en un primer momento Mixto
numero 2, y conocido popularmente como “el nuevo” por oposicion al Jorge Manrique “el viejo”. Al
poco tiempo pasé a llamarse oficialmente Alonso Berruguete, en disputa con otros nombres de
palentinos célebres, entre los que se considerd el de Victorio Macho, que mds Al comienzo se
impartian los ultimos afios del antiguo Bachillerato (Elemental y Superior) y se incorporaba
gradualmente los nuevos estudios del Bachillerato Unificado y Polivalente. Posteriormente llegaria
la ESO (Educacion Secundaria Obligatoria).

El BOCYL del 19 de julio publica la ORDEN EDU/968/2023, por la que autoriza la implantacién y la
supresiéon de ensefianzas de formacidén profesional y régimen especial en centros publicos
educativos en el curso 2023/2024, implantando en el IES Alonso Berruguete la FP Superior de
Energias Renovables.

1.1 Contexto socioeducativo.

El IES Alonso Berruguete se encuentra en la zona centro de la localidad de Palencia. Palencia, se
encuentra situada en la llanura de la Tierra de Campos a orillas del rio Carrién. El municipio cuenta
con una poblacién de 76.331 habitantes sobre una extensién de 94,95 km?.

Palencia se encuentra muy bien comunicado dentro de la Junta de Castilla y Ledn con las provincias
de Burgos, Valladolid y Ledn. Y por lo tanto, permite un facil acceso a las comunidades de Madrid,
Pais Vasco y Cantabria. En la provincia se encuentran algunas de las mayores empresas de la
Comunidad Auténoma, como Renault (Villamuriel de Cerrato), SEDA solubles, Papelera Europac
(Duefias), Galletas Gullén (Aguilar de Campoo). Se tratan fundamentalmente de industrias
relacionadas con la industria del automoévil y la agroalimentaria.

El IES Alonso Berruguete es un instituto de referencia en la capital Palentina, que se nutre de
alumnado tanto de la capital como de la provincia. Los pueblos de Grijota, Magaz de Pisuerga,
Ampudia, Valoria del Alcor, Villamuriel de Cerrato, Villamartin de Campos, Becerril de Campos,
Villaumbrales, Autilla del Pino y Cascén de la Nava disponen de transporte publico a dicho centro.
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Los estudios impartidos en el centro son los que se muestran en la siguiente tabla:

12 ESO 5 grupos
22 ESO 4 grupos
32 ESO 4 grupos
42 ESO 4 grupos
12 Bachillerato 4 grupos
22 Bachillerato 4 grupos

Integrado en 12y 22 de

Bachillerato de Investigacion / Excelencia .
bachillerato

Ciclo formativo de grado superior Energias Renovables 1 grupo

Ademas, el centro cuenta con el programa British Council de 12 a 42 de la ESO.

Se cuenta con un total de 440 alumnos/as en la ESO, 72 en bachillerato y 16 en formacion
profesional y 82 profesores/as.

El equipo docente utiliza en su trabajo diario las herramientas TIC tanto para la gestion de la
documentacion que es necesario cumplimentar, el control de faltas de asistencia, uso de correo
corporativo para la comunicaciéon con el resto de los docentes, alumnos, empresas, material de
contenidos para impartir las clases, utilizacion de plataformas educativas de la Consejeria de
Educacion.

1.2 Justificacidn y propdsitos del Plan

El Plan TIC debe ser un documento util para la gestidn y buen uso de los recursos informaticos del
centro, la innovacién, la mejora del acceso a la informacidn y la fluidez de la comunicacidn entre los
miembros de la comunidad educativa.

Debe ser un instrumento que contribuya a la mejora de la competencia digital, del proceso de
ensefianza-aprendizaje y garantizar la adquisicion de competencias digitales de docentes vy
estudiantes en todos los niveles del sistema educativo.

Se pretende que su aplicacidn sea cotidiana, organizando cada profesor sesiones de trabajo de
acuerdo con la planificacién de los recursos existentes y que los alumnos lleven este conocimiento a
su entorno inmediato, como interaccién e integracion en grupo.

A la hora de definir un nuevo plan, se tendra en cuenta que el plan debe de estar contextualizado a
las caracteristicas de la comunidad educativa, consensuado y que las actuaciones a realizar tienen
gue estar suficientemente organizadas y coordinadas consideramos las siguientes fases y tiempos:
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¢ Fase 1: elaboracion de un nuevo Plan TIC de centro, con la definicion de nuevos objetivos y
partiendo de la recogida de datos mediante encuestas dirigidas a alumnos, profesorado y
Departamentos didacticos: primer trimestre y comienzos del segundo del curso 2023/24.

¢ Fase 2: aplicacién del plan a lo largo de los cursos académicos de validez de la nueva
certificacion CoDiCe TIC (cursos 2023-24 y 2024-25), de acuerdo con los indicadores
expuestos en el apartado dedicado al seguimiento y revision del Plan.

¢ Fase 3: a la finalizacién de cada curso escolar de aplicaciéon de este Plan TIC se evaluaran
los avances obtenidos mediante encuestas especificas dirigidas a los diferentes
estamentos de la comunidad educativa.

Con este Plan digital de centro, se pretende cumplir con el Programa de Cooperacién Territorial para
la mejora de Competencia Digital Educativa #ComDigEdu, segun el Acuerdo de la Conferencia
Sectorial de Educacidn de 21 de julio de 2021, por el que se aprueba la propuesta de distribucién
territorial y los criterios de reparto de los créditos gestionados por Comunidades Auténomas
destinados al Programa para la mejora de la competencia digital educativa #CompDigEdu, en el
ejercicio presupuestario 2021, en el marco del componente 19 “Plan Nacional de Capacidades
Digitales” del Mecanismo de Recuperacidon y Resiliencia, publicado por Resolucion de 10 de
septiembre de 2021 vy, actualizado por el Acuerdo de la Conferencia Sectorial de Educacidn de 23 de
junio de 2022, tienen el objetivo de mejorar la competencia digital del alumnado y el uso de las
tecnologias digitales en el aprendizaje a través del desarrollo de la competencia digital de los
docentes y de la transformacién de los centros en organizaciones educativas digitalmente
competentes.

2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Analisis de la situacion del centro.

El primer plan TIC se redacté en 2019 contando el centro con un certificado de nivel 3y en 2021 se
elabord el segundo plan TIC obteniendo el centro un certificado de nivel 4. Desde el primer plan, el
centro y todos los miembros de la comunidad educativa han avanzado tanto en la formacion, en el
equipamiento, en la inclusién de las TIC en programaciones y en el aula, asi como en su uso para
organizar, gestionar y ser el medio de comunicacion para los miembros de la comunidad educativa.

En los Ultimos afios, donde mas se ha avanzado ha sido en la aplicacién del plan TIC y su
interrelacién con el entorno educativo del centro y su comunidad educativa. Se ha mejorado la web
del centro y se ha creado una nueva web, mas moderna y completa, asi como una cuenta de
Instagram, fomentando la transmisién inmediata de la informacién. También se ha fomentado el
uso de Teams, creando canales de asignaturas, tutorias, evaluaciones, CCP, claustro, ...; y se han
creado grupos de trabajo a través de herramientas TIC para facilitar el trabajo al grupo de
coordinacion TIC. Para la gestién del centro educativo se estd utilizando el IESFacil y se esta
introduciendo el Stilus.

Por otro lado, se han incorporado y contindan incorporandose aspectos relativos a recursos
informdticos y a las TIC en general, en todos los documentos del centro (PGA, RRI, Planes...).
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Con el comienzo del curso 2023/2024, el centro se plantea realizar un nuevo plan TIC para obtener
el certificado de nivel 5. Uno de los aspectos basicos ha sido evaluar la competencia digital del
equipo docente y equipo directivo, asi como la infraestructura digital presente con la herramienta
SELFIE for teachers.

La participacidn, tanto del profesorado, como del alumnado y equipo directivo, ha sido muy
satisfactoria, como se puede observar en el siguiente grafico:

Miembros del

! > s ®’ Profesores/as
equipo directivo
SELFIE 2023-2024, session 2 7 10 ene. 2024 - 25 ene. 2024
125% (5/4) 82% (27/33) 100% (1/1)

Aparece un 125% en la encuesta al equipo directivo ya que un profesor, que hace funciones de
apoyo a jefatura, ha realizado la encuesta en este apartado en vez de en el apartado del profesor.

A partir de la autoevaluacion SELFIE se ha creado la siguiente tabla donde se describen las
debilidades y fortalezas del centro. Se ha considerado debilidad por debajo de los 4,5/5 puntos.

CON RESPECTO A DEBILIDADES FORTALEZAS
. Se,debe mejorar |a estrat‘e,gla digital, Se utilizan nuevas modalidades de
Liderazgo. asi como su colaboraciéon con el o
ensefianza.
profesorado.

Se debe debatir mas sobre el uso de
la tecnologia.

No se utilizan las suficientes
Colaboraciény tecnologias digitales al colaborar con
redes. otras organizaciones.

La evaluacién del progreso en
materia de ensefianza aprendizaje
con tecnologias digitales.

Se piensa que se debe mejorar la
asistencia técnica en el centro
cuando hay problemas tecnolégicos,
asi como mejorar el acceso a | Se considera que hay dispositivos
internet en todas las aulas. suficientes para la ensefianza vy
Se considera que no hay suficientes | aprendizaje del alumnado.
dispositivos digitales en el centro.

Se cree que se debe mejorar la
proteccién de los datos en internet.

Infraestructura y
equipos.

Se considera que no hay el suficiente
intercambio de experiencias en lo
relativo a las TIC.

Desarrollo Baja participacion del profesorado
profesional en su DPC (desarrollo profesional
continuo. continuo).

Necesidades del DPC.
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Pedagogia: Apoyos y
recursos.

El profesorado no crea los suficientes
recursos digitales.

El profesorado busca
digitales en linea.

El profesorado utiliza tecnologias
digitales para la comunicacion
relativa al centro educativo.

El profesorado emplea entornos
virtuales para el aprendizaje del
alumnado.

recursos

Pedagogia:
Implementacion en
el aula.

El profesorado apenas utiliza
tecnologias digitales para facilitar la
colaboraciéon entre el alumnado vy
para adaptar sus necesidades.

Se considera que el alumnado tiene
poca implicacion en lo relativo al uso
de las TIC.

No se realizan los suficientes
proyectos interdisciplinares para el
fomento de las TIC.

El profesorado utiliza las
tecnologias digitales para fomentar
la creatividad del alumnado.

Practicas de
evaluacion.

El profesorado debe utilizar de forma
mas habitual las tecnologias digitales
para evaluar las habilidades del
alumnado, para que el alumnado
reflexione sobre su aprendizaje y
para facilitar su retroalimentacion.

El profesorado y el alumnado apenas
utilizan la tecnologia para realizar
observaciones sobre el trabajo de
sus compaferos.

Competencias
digitales del
alumnado.

El alumnado aprende a actuar de
manera segura y responsable a
Internet.

En el centro el alumnado aprende
a comprobar si la informacidn que
encuentra en Internet es fiable,
precisa y de calidad.

El alumnado crea contenidos
digitales de manera frecuente.

El alumnado aprende vy sabe
comunicarse utilizando las
tecnologias de la comunicacién.

En el centro el alumnado aprender
a dar crédito al trabajo de otras
personas que ha encontrado en
Internet.
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Por ultimo, se exponen los aspectos mds relevantes en lo relativo a otras areas:

e El profesorado carece de tiempo para desarrollar material TIC para el aprendizaje de su
alumnado.

e Laconexion lenta limita y dificulta considerablemente la utilizacién de las TIC en el aula.

e Los miembros de equipo directivo consideran que el apoyo del equipo técnico es muy
limitado.

e Eltiempo dedicado por el profesorado a la ensefianza digital no es muy alto.
2.2. Objetivos del Plan de accidn.

Teniendo en cuenta los puntos débiles obtenidos de la encuesta SELFIE y de las observaciones del
profesorado, alumnado y del equipo directivo, se presentan los objetivos del plan de accidn,
agrupados en categorias:

e Objetivos de dimension educativa: El Plan propone la inclusién de las TIC en las programaciones
curriculares facilitando:

1. Implicar a los Departamentos Didacticos, a través de la Comisidn de Coordinacion
Pedagdgica del Centro (CCP), en la integracidn de las TIC en el disefio curricular de las
Programaciones Didacticas.

2. Organizar, a través del Plan de Formacion del centro, actividades formativas que ayuden
al profesorado a la integracion de las TIC en la actividad docente.

3. Difundir entre toda la comunidad educativa los recursos y servicios disponibles,
potenciando su uso, asesorando y facilitando el acceso.

4. Inculcar la cultura digital, en cuanto a privacidad, respeto, seguridad, confianza digital o
derechos de autor.

5. Generalizar el empleo de herramientas corporativas en el desarrollo cotidiano del
proceso de ensefianza — aprendizaje y evaluacion.

6. Asegurar el nivel de competencia digital de los alumnos al finalizar un curso.
e Objetivos de dimensidn organizativa: El Plan propone mejorar en los siguientes aspectos:

1. Crear una Comisidn TIC, con la implicacién de la direccion del centro, el Departamento
de Orientacidon y profesorado de las diferentes areas curriculares, que lidere las
actuaciones a llevar a cabo, oriente a la direccion del centro en la linea a seguir en la
implantacion del Plan TIC, e incentive entre toda la comunidad educativa el uso
educativo, correcto y responsable de las TIC.

2. Poner al alcance de toda la comunidad educativa herramientas que faciliten la
comunicacion en todos los ambitos de la actividad del centro y entre todos los sectores
de la comunidad educativa.

3. Poner en marcha procedimientos que agilicen la deteccién y resolucion de incidencias
informaticas y mejoren el mantenimiento.
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9.

Dar a conocer los recursos disponibles, las normas de uso y la forma habitual en que
hace uso de ellos la Comunidad Educativa.

Potenciar la utilizacion y aprovechamiento de los recursos disponibles en el Centro.
Ampliar la presencia del centro en las redes sociales.

Avanzar en la aplicacién de las TIC en la organizacion de la Biblioteca escolar en la linea
marcada por el plan de mejora de biblioteca.

Establecer un protocolo, junto al plan de acogida, dirigido al nuevo profesorado
incorporado al centro, para la puesta al dia en los recursos y procedimientos que
requieren el uso de las TIC.

Mejorar la gestion y deteccion de necesidades.

10. Mejorar el nivel de certificacion digital del centro.

e Objetivos de dimensidn tecnoldgica:

1.

Definir un plan de optimizacion, reaprovechamiento y reciclaje de los recursos
informaticos que sea respetuoso con el medio ambiente.

Establecer mecanismos para un acceso seguro a la informacidon mediante conexiones
seguras y salvaguardando la identidad de los usuarios.

Fomentar y facilitar el uso del nuevo equipamiento tecnolédgico en todas las familias
profesionales y en el alumnado.

Documentar la infraestructura de equipos y redes, asi como de software, herramientas
digitales, y protocolos y actuaciones de mantenimiento de la seguridad digital, para
facilitar su conocimiento, mantenimiento y actualizacion.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

La temporalizacién del plan TIC serd la siguiente:

FASES TEMPORALIZACION

Diseno del plan TIC Septiembre — Octubre — Noviembre 2023

Elaboracion del plan TIC Diciembre 2023 — Enero 2024

Seguimiento del plan TIC | Febrero 2024 — Junio 2025

Evaluacion del plan TIC Junio 2024 - Junio 2025
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Y las actuaciones necesarias para alcanzar los objetivos propuestos serdan las siguientes:

3.1 Organizaciodn, gestion
y liderazgo.

3.2 Practicas de enseiianza
y aprendizaje.

ACCION 1: Creacidn de la comision TIC.

ACCION 2: Realizacién del Plan CoDiCe TIC
con el objetivo de mejorar el nivel de
certificacion del centro.

ACCION 3: Integracién de las RRSS en la
comisién TIC.

ACCION 4: Modificacién de los documentos
institucionales (PGA, PEC, RRI).

ACCION 5: Documentacién
ACCION 6: Creacién de grupos de trabajo
ACCION 7: Bolsa de empleo

ACCION 1: Actuaciones para la adquisicién
de la competencia digital

ACCION 2: Revista digital

ACCION 3: Plataformas educativas

ACCION 4: Diversidad TIC

ACCION 5: Aulas EFFA

ACCION 6: Aulas ATECA

ACCION 7: Libros digitales
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3.3 Desarrollo profesional.

3.4 Procesos de
evaluacion.

3.5 Contenidos y
curriculos

3.6 Colaboracion, trabajo
en red e interaccion social

.

NextGenerationEU
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ACCION 1:
profesorado

Plan de formacion del

ACCION 2: Plan de acogida al nuevo
profesorado

ACCION 1: Programaciones y memorias de
los Departamentos

ACCION 2: Difusidon de los resultados de las
evaluaciones

ACCION 1: Unificar criterios en la

adquisicion de la competencia digital

ACCION 2: Valorar el nivel de competencia
digital adquirido

ACCION 3: Elaborar y agrupar repositorios
de recursos

ACCION 4: Elaborar un plan de acogida TIC
para el alumnado

ACCION 1: Potenciar el uso de las redes
sociales

ACCION 2: Actividades extraescolares

ACCION 3: Biblioteca

ACCION 4:

Formularios on-line para
impresos
ACCION 5: Préstamos de dispositivos

informaticos

ACCION 6: Reserva de aulas

W v Resiliencia
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Curso 24-25
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Curso 23-24

Curso 23-24

Curso 23-24
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ACCION 7: Ayudas digitales Curso 23-24

ACCION 8: Mantenimiento RRSS Curso 23-24

ACCION 1: Deteccién de necesidades y

. Curso 23-24
propuesta de actuaciones
3.7 Infraestructura ACCION 2: Reciclaje de equipos obsoletos Curso 23-24
ACCION 3: Deteccién de incidencias Curso 23-24
ACCION 1: Plan de accién tutorial Curso 23-24 y 24-25
3.8 Seguridad y confianza  ACCION 2: Actividades formativas Curso 23-24 y 24-25
digital
ACCION 3: Normas de uso de los equipos Curso 23-24

informaticos

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacion del Plan.
El proceso de difusion y dinamizacion del Plan TIC serd el siguiente:

e El Plan TIC estara publicado en la pagina web del Centro. El plan estara, por tanto,
accesible a todos los miembros de la comunidad educativa.

e la difusién y dinamizacién del plan se hara a través de la Comisién de Coordinacion
Pedagdgica (CCP) en los aspectos relativos al profesorado y a través del Consejo
Escolar y Junta de delegados en lo relacionado con el resto de la comunidad
educativa. En este Ultimo aspecto serd de especial interés la difusién a través de los
sistemas de mensajeria y redes sociales.

e El equipo directivo y la comisidon TIC sera la encargada de fomentar la participacion
de todos los miembros de la comunidad educativa siendo sensibles y receptivos a
todas las propuestas que se realicen e invitando a la participar en cada uno de los
aspectos del plan.

e A comienzos de cada curso se realizard una reunién con el profesorado nuevo que
se incorpora al centro en la que se informard de los aspectos mds relevantes del
plan TIC y del funcionamiento basico de los mecanismos de gestién e informacion
implantados en el Centro.

e Deigual forma, a comienzos de curso se realizard una sesién informativa a través de
las tutorias con los nuevos alumnos que se incorporan al Centro por primera vez. y
se informara de los mecanismos de difusidn de la informaciéon de los que dispone el
Centro.
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3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

A continuacidn, se presenta una descripcién detallada de las estructuras organizativas y su
correspondiente desglose en términos de funciones, tareas, responsabilidades y acciones,
temporalmente establecidas, relacionadas con las tecnologias de la informacién y la comunicacién.
El conjunto de todas ellas busca garantizar una implementacién exitosa de las TIC en el entorno
educativo, fomentando el uso efectivo de la tecnologia para mejorar la calidad de la ensefianza y el
aprendizaje.

Funciones del equipo directivo:
v Supervisar y coordinar el desarrollo de los programas en el centro educativo.
v' Fomentar la aplicacién de las TIC.

v' Desempefiar un liderazgo eficaz que motive a los demds docentes a incorporar las TIC en sus
métodos de ensefianza.

v Designar a la comisidn encargada de las TIC y promover y respaldar su labor a lo largo de
todo el proceso de implementacion de las tecnologias en el centro.

Funciones del coordinador TIC:

v' Desarrollar un plan estratégico para la implementacion de las TIC en el instituto, alineado
con los objetivos educativos y las necesidades especificas del centro.

v Informar a la comunidad educativa sobre las iniciativas TIC, promoviendo la participacién y
la comprensidn de la importancia de la tecnologia en la educacion.

v" Promover programas y cursos de formacidn relacionados con las TIC para los docentes.
v Colaborar con los departamentos para integrar las TIC de manera efectiva en cada area.

v" Mantener contactos los responsables TIC del CFIE, Direccién Provincial de Educacién y
Consejeria de Educacion.

v' Gestionar y administrar el Aula Virtual y las RRSS del centro.
v’ Catalogar los materiales TIC que llegan al centro.

v Incluye la funcién de Coordinador #CompDigEdu.
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Funciones de la comision TIC:

v Colaborar en el desarrollo de un plan estratégico para la integracién efectiva de las TIC en el
ambito educativo, alineado con los objetivos y las necesidades del centro.

v"Analizar y evaluar las necesidades tecnoldgicas del centro y, a partir de ellas, proponer la
adquisicion de materiales tecnoldgicos necesarios.

v Proporcionar apoyo continuo a los docentes en el uso diario de las TIC, solucionando
problemas y ofreciendo orientacion.

v' Orientar al profesorado interesado en la utilizacién de las tecnologias de la informacién y de
la comunicacidn en la programacion de aula.

v Gestionar el contenido y la difusidn de las RRSS del centro, asi como de las pantallas de los
halls.

v" Coordinarse con la figura del coordinador de formacidn para disefiar un plan de formacién
que ayude a los docentes en el uso eficaz de las TIC.

Funciones del coordinador de formacion, calidad e innovacion:
v Ser el enlace de comunicacidn entre el centro educativo y el CFIE.

v Detectar las necesidades formativas del profesorado e informar sobre los cursos, seminarios
y actividades ofertadas por el CFIE.

v" Coordinar el Plan de Formacién del centro.

v Participar activamente en iniciativas del centro en las que se promueva la innovacion,
creacion y utilizacién de materiales y recursos, investigacion, intercambio de experiencias y
mejores practicas.

El Plan TIC no forma parte como anexo de la Programacién General Anual (PGA) ni es mencionado
explicitamente entre los objetivos, si bien algunos de los objetivos estan relacionados con el ambito
de las TIC, como mejorar la presencia en redes, actualizar la web del centro, mejora de las
comunicaciones electrdnicas, potenciar y preparar a los alumnos para la docencia y el trabajo
online, favorecer que el profesorado realice actividades de perfeccionamiento para mejorar las
herramientas necesarias para trabajar desde casa en el supuesto de que volvamos a un
confinamiento, que el alumno también sea capaz de utilizar las herramientas necesarias para una
ensefianza online y exhorta a la realizacidén de actividades que vayan preparando al alumno en caso
de que tenga que seguir la enseianza desde casa.

A continuacién, se numeran los documentos y planes institucionales del centro, todos ellos
incluidos en la PGA, en los que han sido incorporadas las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC). Estos documentos se comparten con toda la comunidad educativa para la
informacién y formacién de todo el profesorado.

. i . Plan de Recuperacién, g
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1. Reglamento de Régimen Interno (RRI)

Dentro del RRI en los articulos 137, 159 y 163, se recogen las actuaciones disciplinarias por el mal
uso de dispositivos y servicios.

2. Programaciones

En las Programaciones se incluye el punto INTEGRACION DE LAS TIC EN LA PROGRAMACION
DIDACTICA donde se describe, de forma global, la utilizacién de las TIC para la mejora de los
procesos educativos de ensefianza-aprendizaje.

3. Plan de Formacion del Centro

El Plan de Formacidn del Centro, que forma parte como anexo de la PGA, incluye, entre otras, las
actividades formativas de itinerario TIC.

4. Plande Acogida

Este Plan sefala los aspectos relativos a las TIC que el profesorado debe conocer: funcionamiento
general del centro, asi como acceso a la red, procesos para la gestién de alumnos, acceso a los
documentos institucionales del centro, etc.

5. Propuesta Curricular

Tanto en la de la ESO como en la de Bachillerato se incluyen los mapas de relaciones criteriales y los
mapas de relaciones competenciales (Anexo 1y 4 respectivamente del decreto 40/2022 del 29 de
septiembre) donde se muestra como se trabaja la competencia digital desde las distintas materias.

En el apartado D.3., en los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado, desde todas las
materias se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como herramientas de trabajo y evaluacién
en el desarrollo de algin contenido.

6. Plan de Convivencia

En este plan se incluyen actividades de formacién para el alumnado con respecto al uso correcto de
las nuevas tecnologias.

7. Plan de Accién Tutorial

Desde el Plan de Accidn Tutorial se realizan charlas de formacién sobre el Ciberbullying y acoso en
las redes y, desde el programa de Salud Mental se dan charlas dirigidas al uso correcto de las redes
sociales. Estas charlas se realizan en la hora de tutoria.

8. Plan de apoyo al proceso de ensefianza- aprendizaje

En los planes de refuerzo del proceso ensefianza-aprendizaje utilizan las TIC como se indica en cada
una de las programaciones. Ademas, la comunicacién con el alumnado se realiza a través de Teams
y el correo corporativo.
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9. Plan de Lectura
Se hace mencidn a las TIC en las siguientes partes del Plan de Lectura:

4.1 COORDINACION DE EQUIPOS O EJECUCION DE ACTIVIDADES CONCRETAS: Los Departamentos
didacticos de lengua y de inglés participan en el programa Fiction Express, para trabajar en el aula
las distintas actividades que proponen.

5.2 ACCIONES DE COMUNICACION Y DIFUSION QUE SE DESARROLLARAN:

2. Publicar en la cuenta de Instagram del centro (@iesalonsoberruguete), a través de post o reels, de
las novedades adquiridas, las actividades propuestas, efemérides o conmemoraciones autores y
escritos relevantes en funcion de la fecha o motivo celebrado.

3. Difundir en las televisiones del centro la informacidon y los eventos resefiados en el punto
anterior.

11. Realizar un programa de Radio en colaboracién con el AMPA y la Universidad Popular.
21. Se intentard propiciar el uso, entre alumnos y profesores, de la Biblioteca Escolar Digital (Leocyl).

5.3 PREPARACION DE MATERIALES: Utilizaremos los materiales que ofrece el programa Fiction
Express en el que participamos.

10. Plan de Orientacion Académica y Profesional

En este Plan se muestra al alumnado las herramientas para la busqueda de empleo manejando las
nuevas tecnologias, asi como la utilizacién de la aplicacion El Orienta para la informacién vy
asesoramiento sobre su futuro académico.

En la siguiente tabla se muestra la integracion de las TIC en los procesos administrativos y
educativos en el centro.

Accién Herramienta Encargado
Gestion de cuentas Stilus Secretaria
Gestion de tutorias Jefatura de estudios,

Herramientas

. departamento de
corporativas

orientacién y tutores

Gestion de correo Correo corporativo Secretaria y jefatura de
@educa.jcyl.es estudios

Gestion de faltas de asistencia del , . Profesorado
IES Fécil

alumnado

Gestion de faltas de asistencia del Jefatura de estudios
IES 2000

profesorado

Encuestas y votaciones Forms, Teams Claustro

16 Financiado por la Unién Europea E ;ﬁ- Plan de Recuperacion, [lI¥ junta de

§ PR IR Transformacién 0 .
NextGenerationEU T W vy Resiliencia Castilla y Ledn
Consejeria de Educacion




Docencia en el aula

Comunicacion con las familias

Pagina web del centro

Redes sociales

Evaluacién de competencias
digitales de la comunidad
educativa

Aula virtual, Teams Claustro
IES Fécil y Stilus Claustro
Familia
Servidor corporativo Comisiéon TIC
Instagram Comisidon TIC
SELFIE, cuestionarios Comision TIC y secretaria

Forms, datos iniciales
del profesorado

=  Propuestas de innovacion y mejora.

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

ACCION 1: Creacion de la comisién TIC.

Medida

Constituir una comisién TIC.

Estrategia de desarrollo

Se formard una comision TIC con las funciones dictadas
anteriormente.

Responsable

Jefatura de estudios.

Temporalizacidn

Curso 23-24.
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3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

ACCION 2: Realizacién del Plan CoDiCe TIC con el objetivo de mejorar el nivel de certificacién
digital del centro.

Medida Participar en el proceso de certificacién CoDiCe TIC.

Se llevaran a cabo las formaciones y reuniones sobre el
CoDiCe TIC y se estara en continuo contacto con el mentor
digital.

Estrategia de desarrollo Se realizara la encuesta SELFIE for teachers para evaluar la
situacidn actual del instituto respecto a las TIC.

Se elaborard, difundira, aplicara y evaluara el Plan CoDiCe

TIC.
Responsable Comisién TIC.
Temporalizacidn Curso 23-24.

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

ACCION 3: Integracion de las RRSS en la comision TIC.

Integrar el mantenimiento de las RRSS dentro

Medida de la comisién TIC.

La comisién TIC se encargard de la creacidn y
Estrategia de desarrollo mantenimiento de las redes sociales del centro,
asi como los paneles informativos del mismo.

Responsable Comisién TIC.

Temporalizacion Curso 23-24.
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3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

ACCION 4: Modificacién de los documentos institucionales (PGA, PEC, RRI)

Modificar los principales documentos del centro para la

Medida inclusién de los objetivos fijados en el Plan TIC.

El equipo directivo actualizard los principales planes del
Estrategia de desarrollo centro de tal forma que se incluyan los objetivos fijados en
el Plan CoDiCe TIC.

Responsable Jefatura de estudios en coordinacién con la comision TIC.

Temporalizacidn Curso 23-24.

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

ACCION 5: Documentacién

Medida Crear un espacio virtual en el que se compartirdn los
principales documentos del centro.
Se creard un disco virtual (OneDrive), dentro del canal
CLAUSTRO (TEAMS) donde todo el profesorado tendra

Estrategia de desarrollo acceso a los principales documentos del centro
(programaciones, recursos, documentos administrativos,
etc).

Responsable Jefatura de estudios.

Temporalizacion Curso 23-24.
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3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

ACCION 6: Creacion de grupos de trabajo

Utilizar las herramientas digitales de forma unificada para

Medida L
la gestidn del centro y aula.

Se crearan diferentes grupos de trabajo a través de la
herramienta TEAMS, para el claustro, delegados, CCP,
equipo directivo, equipo docente, orientacién, etc., con el
fin de unificar las herramientas de gestion.

Estrategia de desarrollo

Responsable Todo el claustro.

Temporalizacidn Curso 23-24.

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

ACCION 7: Bolsa de empleo

Medida Crear una bolsa de empleo para formacidn profesional.

En relacion con el CFGS Energias Renovables, se creard una

Estrategia de desarrollo .
bolsa de empleo con las principales empresas del sector.

Responsable Coordinador FP.

Temporalizacion Curso 24-25.
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3.2. Practicas de enseiianza y aprendizaje.

= Proceso de integracion didactica de las TIC.

La incorporacion de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TIC) en el ambito educativo
se lleva realizando de manera gradual en el cuerpo docente.

Las programaciones de las diferentes materias recogen los aspectos relativos a la competencia
digital:

e Tratamiento de la informacién y la competencia digital:
o Enlas diferentes materias y niveles educativos.
o Enlaatencidn ala diversidad y a las necesidades educativas especificas.

e Cursos de formacién para el profesorado del centro, centrados en el uso de tecnologias
aplicables en el aula.

e Recursos en el aula:

o Todas las aulas tienen un panel interactivo, o en su defecto, conjunto de
ordenador/proyector para la presentacion del material de clase.

o En un aula de informatica denominado Quadrivium, se encuentran los portatiles
alojados en unos armarios especiales para su almacenamiento, carga y traslado.

e El profesorado tiene disponibilidad a distintos recursos digitales como:
o Correo corporativo de EducaCyL para las comunicaciones oficiales.
o STILUS Comunicaciones, para la comunicacién con las familias.

o Herramientas Teams o Moodle como plataforma educativa del grupo/clase.
Ademas, la herramienta Teams se utilizara como medio de comunicacién del equipo
docente.

o Herramientas Microsoft 365, incluidas dentro de la plataforma EducaCyL.
o Recursos didacticos proporcionados por la editorial.
o Pagina web del instituto.

e Se dispone de un aula EFFA alojada en la biblioteca del instituto, con distintos tipos de
recursos digitales y mobiliario para dar cabida a diferentes actividades como charlas,
debates, videoconferencias, proyectos...
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=  Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de
lastecnologias en el aula.

Para la inclusion de la tecnologia en el aula, el centro participa en distintos proyectos donde se han
utilizado diferentes recursos digitales. Entre los proyectos mas importantes en los que el centro
participa se encuentran:

PROYECTO TEMPORALIZACION DESCRIPCION

El proyecto consistié en utilizar las placas

PIE CONECTA C 21/22. .
CONEC urso 21/ Arduino a partir del lenguaje de programacién.
Proyecto de Radio con El proyecto consistia en utilizar la radio como
la UPP y con San Curso 22/23. recurso educativo y se realizd con la colaboracion

Cebrian de la asociacion San Cebrian.

El proyecto consistia en utilizar el cine como
recurso didactico para el aula.

Proyecto de innovacion

educativa FILMA. Curso 22/23.

El proyecto consiste en recopilar, disefar vy
Cursos 16/17, 17/18, | redactar las distintas actividades, concursos, o
18/19, 19/20, 23/24. | informacidon de interés en general, que se
realizan en el IES. Se realiza de forma mensual.

Proyecto REVISTA

Es un proyecto pedagdgico realizado por el
departamento de economia para 49ESO
consistente en utilizar la gamificacién en las
diferentes unidades de la asignatura.

Proyecto READY

PLAYER ONE. Cursos 22/23, 23/24.

El centro ha participado varios afios en proyectos tecnolégicos como Lego League y TecnoForum.
Las videoconferencias se utilizan de manera activa para distintas actividades como, por ejemplo:

e Intercambio de experiencias, vivencias y puntos de vista de antiguos y nuevos alumnos el
curso 22/23 como parte del 50 aniversario.

e Conexién en directo con la Base Antartica Espafiola Gabriel de Castilla del alumnado de
32ESO el curso 23/24.

e Reuniones periddicas del alumnado del Bachillerato de Investigacion y Excelencia en
Humanidades y Ciencias Sociales con un tercer tutor del CSIC.

e Con el Instituto de la Ingenieria de Espafa se han programado una serie de
videoconferencias vocaciones hacia la Ingenieria y materias STEM para 392, 49ESO,
Bachillerato y FP.
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=  Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

El centro dispone de un documento para el uso de los mdviles en horario lectivo:

KLL) Conseseria dé Educacion 1.E5. ALONSO BERRUGUETE

Ty Lo =
Castillay Leon

Estimadola padre/madre:

ElNa de la materia

solicita su permiso, como padre/madre/tutor del/a

alumnola , para que pueda traer al

instituto el teléfono mévil con el fin de utilizarlo exclusivamente en la hora de dicha

materia el/los dia/s __

ElLa profesor/a: El padre, madre o tutor legal:

Avda/ Ponce de Ledn, 2 - Thno.: 979165850 - Fax: 979165882 - CP 34005 (Palencia)
E-mail: 34001911 & edluca jcyl.es - Web:

Hay asignaturas que por la utilizacion recurrente de los dispositivos méviles y cdmaras de fotos

tienen un documento exclusivo para ellos:

1% unta de
WP Castillay Leon 5 o gt

Consejeria de Educacion

Estimados Padres:

Los de la materia solicitan
su permiso, como padre/madre/ tutor del alumno, para que pueda traer su hijo/a el teléfono
mévil o una camara de fotos al Instituto con el fin de utilizarlo exclusivamente en la hora de
practicas los dias que se indiquen.

Dado que cada grupo de practicas esta compuesto por varias personas, serd suficiente
con que se disponga de una camara o teléfono por grupo, los dias que se indiquen

El uso del teléfono en el laboratorio queda restringido al registro de imagenes
correspondientes a las practicas que se estén realizando en cada momento, para ser utilizadas

por el alumno/a en la elaboracion del cuademo de practicas y siguiendo las indicaciones de los
profesores

Los Profesores:

Clase:
Fechas:

El padre, madre o tutor legal:

- T ——

Avda/ Ponce de Ledn, 2 - Thno.: 979165850 - Fax: 979165882 - CP 34005 (Palencia)
E-mail: 34001911 @educa jcyl.es - Web.
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=  Propuesta de innovacién y mejora.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 1: Actuaciones para la adquisicién de la competencia digital.

Fomentar y valorar la participacion en proyectos
Medida interdisciplinares donde se dé al uso de las herramientas
TIC una importancia relevante.

Se crearan proyectos que hagan participes a diferentes
Estrategia de desarrollo materias donde prime el uso de herramientas TIC para su
elaboracion, publicacién, etc.

Responsable Todo el claustro

Temporalizacion Curso 23-24 y 24-25.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 2: Revista digital

Hacer participes al alumnado de la revista digital del
centro.

Medida

Se propondran practicas de ensefianza aprendizaje que
Estrategia de desarrollo fomenten la participacidn del alumnado en la edicién de
una revista digital.

Responsable Profesorado encargado de la revista digital.

Temporalizacidn Curso 23-24.
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3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 3: Plataformas educativas

Generalizar el uso de plataformas educativas en el

Medida profesorado.

Se animara al uso de la plataforma Teams y el Aula Virtual
Estrategia de desarrollo entre el profesorado como medio vehicular en el proceso
de ensefianza aprendizaje.

Responsable Jefatura de estudios en colaboracién con la comision TIC.

Temporalizacidn Curso 23-24.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 4: Diversidad TIC

Medida Fomentar el uso de diferentes tipos de herramientas TIC.

Animar al uso de diferentes tipos de herramientas TIC

Estrategia de desarrollo o .
dentro del proceso de ensefianza aprendizaje.

Responsable La comisién TIC en colaboracién con jefatura de estudios.

Temporalizacion Curso 23-24.
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3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 5: Aulas EFFA

Medida

Crear espacios flexibles de aprendizaje.

Estrategia de desarrollo

Se adaptara la biblioteca a un espacio EFFA de tal forma
que el profesorado que lo desee pueda aplicar
metodologias activas.

Responsable

Jefatura de estudios.

Temporalizacidn

Curso 23-24 y 24-25.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 6: Aulas ATECA

Medida

Crear aulas ATECA en el entorno de la FP.

Estrategia de desarrollo

Creacion de un espacio destinado al alumnado de FP en el
que se pondra en practica acciones encaminadas al
desarrollo de las redes aulas y al aprendizaje activo y
colaborativo.

Responsable

Coordinador de FP.

Temporalizacidn

Curso 24-25.
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3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 7: Libros digitales

Medida Fomentar el uso del libro digital.

Se valorara el uso del libro digital entre el alumnado,
Estrategia de desarrollo priorizando aquellas editoriales que mejor acceso
concedan a esta herramienta.

Responsable Jefes de departamento y jefatura de estudios

Temporalizacidn Curso 24-25.

3.3. Desarrollo profesional.

. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

La encuesta SELFIE de centro se ha utilizado como una herramienta de autoevaluacion para obtener
una idea de cdmo esta utilizando las tecnologias digitales la comunidad educativa.

El proceso habitual para detectar las necesidades formativas del profesorado se realiza en
colaboracién con el CFIE y el asesor de referencia (que forma parte del Equipo Externo de
Formacidn) a través de dos cuestionarios, uno de centro y otro individual para los profesores. Asi
como la recogida de necesidades a través de correo electrdnico al responsable de formacidn, tanto
en ese momento (tercer trimestre) como durante todo el curso.

Una vez recogidas las necesidades, se evallan y reflexionan para elegir las mas adecuadas y
plasmarlas en los distintos itinerarios del plan de formacién. En caso de nuevo plan se incorporan, y
si ya esta en vigor un plan se pueden hacer modificaciones, afiadiendo algunas actividades en los
itinerarios establecidos.

- Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

El centro educativo cuenta con un Plan de Formacidn en Centro a dos cursos siguiendo el itinerario
“Las nuevas tecnologias en el IES Alonso Berruguete”. Se eligio este itinerario ya que, ante la
cercania del 50 Aniversario del centro, se prendia mejorar la pagina web, actualizar los blogs y
formar al profesorado en nuevas tecnologias. Asimismo, se vio necesario mejorar la certificaciéon TIC
del profesorado y del centro.

Con respecto a los cursos y seminarios de formacién (incluidos los relacionados con las TIC), son
difundidos a través del correo electrénico corporativo y por el grupo de Teams Claustro. De la
misma manera, en las CCP y en las reuniones de departamento se los vuelve a nombrar, por lo que
dicha informacidn alcanza la totalidad del personal docente.
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Para elevar el grado de competencia TIC en el centro, resulta fundamental que el cuerpo docente
adquiera habilidades en el manejo de las nuevas tecnologias y las aplique efectivamente en el
entorno educativo. En este sentido, es crucial que los docentes se mantengan en constante proceso
de aprendizaje. A continuacidn, se presentan los cursos que el profesorado ha llevado a cabo en los
ultimos anos:

ANO ACADEMICO | PLAN FORMATIVO

Seminario: IMPLEMENTACION AL AULA DE LA PLATAFORMA MOODLE

2021-2022
Curso: EDICION DE VIDEO
Seminario: VIDEOS DIDACTICOS
2022-2023 Seminario: PROFUNDIZACION EN RECURSOS TIC
Grupo de Trabajo: ELABORACION DE LA REVISTA DEL CENTRO
Seminario: HERRAMIENTAS Y FUNCIONALIDAD EN EL AULA EFFA
2023-2024 Curso: RECURSOS WEB Y REPOSITORIOS

Formacion: PANELES INTERACTIVOS DE LAS AULAS

. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacién del profesorado.

El Plan de Acogida tiene como objetivo ayudar, de una manera sencilla y practica, al desarrollo del
trabajo diario de cada profesor desde su incorporacion hasta su familiarizacién con el
funcionamiento del centro.

Desde jefatura de estudios, cada vez que llega un nuevo profesor se integran sus datos en la gestion
académica IES 2000 y en los canales de Teams que establece el centro: claustro, cursos y otros a los
gue pueda pertenecer (CCP, etc.).

Asimismo, el equipo directivo se retine con el nuevo profesorado para darles la bienvenida y
explicarles el funcionamiento y las normas del centro, asi como la utilizacidn de las tecnologias de la
informacién y comunicacién.

En el Plan de Acogida también se incluyen:
e La cuenta de acceso al Portal de Educacion.

e La utilizacion del IESFacil para gestionar las faltas y las notas del alumnado.
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e El empleo de Teams para mandar y recibir informacion
tanto de otros profesores como del alumnado.

e Explicacion del acceso al wifi exclusivo para el
profesorado.

e Enumeracién y explicacion de los recursos TIC al alcance
del profesorado tanto en el aula como en salas
especificas.

e El uso de ordenadores en la sala de profesores,
departamento y aulas, asi como las contrasefas
necesarias para cada uno de ellos.

e Se muestran las aulas de informatica y los portatiles.

e Explicacion del aula virtual y del area docente del
centro. Con respecto a esta ultima se explican las
reservas de las distintas aulas.

Por udltimo, durante la sesidon inicial del curso, se hace una descripcidon de la informaciéon mas
relevante que debe saber el profesorado.

- Propuesta de innovacidon y mejora.

3.3 Desarrollo profesional.

ACCION 1: Plan de formacion del profesorado.

Programar actividades formativas relacionadas con el uso

Medida de las TIC.

En cada curso se organizara alguna actividad formativa en
el centro, en formato de curso o seminario, con
contenidos relativos a la integracién de las TIC en el
curriculum. Entre los contenidos se priorizardan los
relativos a la actualizacién del profesorado en el uso de
las herramientas TIC de trabajo on-line y de comparticion
de recursos de que dispone el centro (Teams, Office 365y
Aulas Virtuales (Moodle)).

Estrategia de desarrollo

Responsable Jefatura de estudios en coordinacién con la comisién TIC

Temporalizacion Curso 23-24 y 24-25.
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3.3 Desarrollo profesional.

ACCION 2: Plan de acogida al nuevo profesorado.

Incluir en el plan de acogida al profesorado de aspectos

Medida relacionados sobre el uso de las TIC.

Con el arranque del curso escolar, y antes del inicio de las
actividades lectivas, se presentara al nuevo profesorado
incorporado al centro el plan de acogida, el cual incluira,
entre otras cuestiones, el grado de implantacién de las
Estrategia de desarrollo TIC en las tareas relativas a la gestion del centro, el
funcionamiento del blog AREA DOCENTE, el sistema de
reserva de espacios (aulas de informatica, pizarras
digitales...), presentacién de las RRSS del centro,
presentacién de la comision TIC, etc.

Responsable Jefatura de estudios en coordinacidn con la comisién TIC

Temporalizacion Curso 23-24, 24-25.

3.4. Procesos de evaluacion.

- Procesos educativos:

Para realizar una valoracién efectiva de la competencia digital en el centro educativo implica la
combinacion de diferentes enfoques para obtener una comprensién completa de las habilidades y
conocimientos de los estudiantes en este ambito.

Se han establecido, por niveles educativos, unos contenidos minimos y criterios de evaluacién claros
relacionados con la competencia digital que se espera que los estudiantes alcancen (apartado 3.5).
Estos contenidos pueden ser evaluados de muchas formas: por observacion a partir de actividades,
con pruebas o, a través de la realizacion de trabajos, proyectos...

El alumnado lleva a cabo todas estas tareas con herramientas ofimaticas y las entrega en las
plataformas MS Teams, aula virtual o por correo electrénico.

Para evaluar los aprendizajes, los profesores utilizan herramientas TIC como el Kahoot, Quizziz,
Microsoft Forms o Teams.

El profesorado, ademas de utilizar el cuaderno del profesor para evaluar el proceso educativo del
alumnado también emplea distintas aplicaciones como Microsoft Excel, IESFacil, Additio, entre
otros.

La valoracioén final de esta competencia se realiza en las programaciones y memorias finales de los
Departamentos didacticos. También, a través de la herramienta SELFIE for schools y for teachers
(que se puede realizar en cualquier momento del curso).
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- Procesos organizativos:

A nivel organizativo el centro cuenta con varios recursos utilizados en los procesos de evaluacidn:
e Informacion sobre de resultados de la evaluacion al alumnado y familias.

A los alumnos y sus familias se les informa trimestralmente de los resultados de evaluacion
mediante boletin de notas personalizado por el centro, emitido mediante la aplicacién IES2000.
Estos resultados de evaluacidn se sincronizan con la aplicacion “Infoeduca”. En la evaluacion final se
entrega ademas al alumnado de ESO un Consejo orientador, disefiado por el centro, en el que se
deja constancia de manera mecanizada del resultado de la evaluacién por competencias.

e Estadisticas para la valoracion de los resultados de evaluacion.

A partir de los resultados de evaluacion trimestrales se realiza un estudio que se presenta tanto al
Claustro de profesores como al Consejo Escolar.

e Publicacidn de las programaciones didacticas.

Las programaciones, elaboradas por los Departamentos didacticos, estan disponibles en la web del
centro.

e Evaluacion por competencias.

Previamente a la evaluacidn final de la ESO, dado que se ha de emitir un informe de la evaluacidn
por competencias, esta disponible, en los ordenadores de la Sala de Profesores, compartida para
todo el profesorado, un conjunto de hojas de calculo para la recogida, materia por materia y alumno
por alumno, del grado de consecucidn de cada una de las competencias clave. Las hojas de calculo
se encargan de calcular la media de cada competencia adquirida por el alumno en todas las
materias, lo que servird de pauta para que luego, en la sesién de evaluacidn, la junta evaluadora
emita el informe definitivo. Estos resultados, tanto de la evaluacién de cada una de las materias
como de cada una de las competencias clave, se trasladan al boletin de calificaciones del alumno
gue se entrega a final de curso.

e Consejo orientador.

En la evaluacion final de ESO, ademas del boletin de calificaciones, se ha de emitir un Consejo
orientador para ser entregado a las familias y que puede condicionar o no la promocidn al curso
siguiente. Para facilitar esta tarea al tutor y al Departamento de Orientacién, se ha elaborado un
informe personalizado que recoge toda la informacidn necesaria disponible en las aplicaciones de
gestion. Este informe, una vez cumplimentado con las orientaciones que determine la junta
evaluadora, custodiando una copia en el expediente del alumno, se adjunta al boletin de
calificaciones para que los padres lo firmen y lo entreguen con el resto de documentacidn necesaria
para el proceso de matricula del curso siguiente.
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- Procesos tecnoldgicos:

e Aulas virtuales

Se cuenta con dos espacios virtuales de aprendizaje, la plataforma Moodle y la aplicaciéon Teams-
Office365.

o Aplicaciones de gestion

En la actualidad estd a disposicion del profesorado la plataforma IESFacil, que permite el
seguimiento del alumnado para el control de asistencia, registro de incidencias, comunicacion con
las familias y los equipos de profesores, la evaluacion y la tutoria. Esta aplicacion se puede ejecutar,
dentro del centro, desde todos los equipos de profesor en aulas, departamentos, sala de profesores
y biblioteca, y para la instalacidn “en casa” estan disponibles los archivos y las instrucciones en el
grupo de Teams CLAUSTRO. En el interior del centro es facilmente accesible a través de la WIFI del
programa Escuelas Conectadas.

e Aplicaciones de comunicacién entre la comunidad educativa.

Para la comunicacién entre la comunidad educativa, ademds del correo corporativo y la plataforma
Teams (y que puede ser utilizado por las familias para ponerse en contacto con el profesorado), se
dispone de la aplicacion IESFacil, que permite el envio de mensajes de texto, la peticion de
informacién entre profesores sobre los alumnos y la recepcion de mensajes enviados por la
direccion del centro o el profesorado.

. Propuesta de innovacidon y mejora.

3.4 Procesos de evaluacion.

ACCION 1: Programaciones y memorias de los Departamentos.

Elaborar una plantilla para unificar criterios en la
Medida evaluacion de la competencia digital por parte de los
Departamentos didacticos.

Elaboracién de una rubrica general con la finalidad de
que se unifiquen criterios y se facilite a los
departamentos didacticos la programacién y la
evaluacion de actividades que, en cada area,
contribuyan a la adquisicion de la competencia digital de

Estrategia de desarrollo

los alumnos.
Responsable Jefes de departamento
Temporalizacion Curso 24-25.
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3.4 Procesos de evaluacion.

ACCION 2: Difusion de los resultados de las evaluaciones.

Medida Difundir de forma interna documentos de los resultados.

Que se publique trimestralmente, en el canal del claustro,
previamente a la celebracidn del claustro pertinente, con
graficas interactivas para cada grupo de alumnos en las
Estrategia de desarrollo que se muestra el porcentaje de materias suspensas
(entre cero y dos, tres o cuatro o mas de cuatro),
estableciendo una comparativa de los resultados entre
evaluaciones.

Responsable Equipo directivo.

Temporalizacidn Curso 23-24 y 24-25.

3.5. Contenidos y curriculos.

= Integracidn curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefanza
aprendizaje.

La competencia digital implica el uso seguro, saludable, sostenible, critico y responsable de las
tecnologias digitales para el aprendizaje, para el trabajo y para la participacién en la sociedad, asi
como la interaccion con estas.

Incluye la alfabetizacién en informacidn y datos, la comunicacion y la colaboracidn, la educacién
medidtica, la creacidn de contenidos digitales (incluida la programacién), la seguridad (incluido el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la
ciudadania digital, la privacidad, la propiedad intelectual, la resolucién de problemas y el
pensamiento computacional y critico.

Las TIC estan directamente integradas en las asignaturas de Tecnologia y Digitalizacidn, Control y
Robdtica, Digitalizacién, Tecnologia y Programacion Informatica en la etapa de la ESO y en las
asignaturas de Tecnologia e Ingenieria | y Il y Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion | y Il
en la etapa de bachillerato. En el resto de las asignaturas lo estan de un modo transversal.

Ademas, para trabajar los contenidos curriculares se utilizan distintos tipos de herramientas
digitales, siempre teniendo el DUA (disefio universal para el aprendizaje) como proceso
fundamental para el proceso de ensefianza - aprendizaje.
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De forma general, se utilizan el grupo de herramientas corporativas proporcionadas por el portal de
educacion de la Junta de Castilla y Ledn: office 365, correo Outlook, OneDrive, Aula virtual, Temas,

etc.

También suelen ser utilizadas de forma habitual herramientas de creacién y representacion de
contenidos como Youtube, VLC, Canva, Genially, Padlet, Kahoot, etc.

Y de forma mads particular, las siguientes herramientas son utilizadas en las distintas etapas

educativas por los departamentos didacticos:

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

FISICA Y QUIMICA o

EDUCACION FiSICA

INGLES

RELIGION

BIOLOGIA Y GEOLOGIA

ECONOMIA o

GEOGRAFIA E HISTORIA

FILOSOFIA
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Filmora
Capcut

Phet Colorado
Unam

Labster

GPS Orienting
Strava

Timer Plus

Fiction Express
Lingua House

Educaplay
Mentimeter

VisibleBody

Laboratorio virtual

Phet

Labster

Scanner

Monefy

Apps de simulacion de la Bolsa de Valores,
Banco de Espafia, CNMV, INE, Agencia
tributaria y Eurostat.

Lumi

Book Creator

Pixton

Seterra

Gvsig

StudyGe

Educaplay

Hotpotatoes

Ardora

Jclic

Exelearning
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DIBUJO

MATEMATICAS

TECNOLOGIA
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LibreCAD
Gimp
Picsart
Pixls
Capcut
Prequel
Pinterest
Mongge
Behance
Dafont
1001 Free Fonts
Geogebra
Symbolab Graphing Calculator
Photomath
Wiris
WxMaxima
Excel
Desmos Teacher
Graph
Bamboozle
Quiziz
Deck Toys
Quizlet
Edulastic
Kahoot
Mathigon
SmartNoteBook
WolframAlpha
TIA portal
XLPro3
E-plan
AutoCAD
QCAD
SketchUp
TinkerCAD
SEE Electrical
Cade Simu
PC Simu
FLuidSim
LOGO
Proficad
DmElect
CYPE Elect
Crocodile CLIPS
Gimp
Ultimaker-Cura
Flowol
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e Inkscape

e Audacity

e Arduinoblocks connector
e Arduino IDE

e  Mblock conector

e Scratch

e Tinkercad

e Pneusim

= Secuenciacion de contenidos y estandares de aprendizaje para la adquisicion de la
competencia digital para cada una de las dreas y niveles educativos.

El grado de adquisicidn de la competencia digital en cada una de las etapas sera la siguiente:

CURSO CONTENIDOS CRITERIOS DE EVALUACION

Pensamiento computacional, Programar aplicaciones sencillas para distintos
programacion y robética. dispositivos.

Comprender y respetar los derechos de autor y la

etiqueta digital.
Comunicacidn y difusion de

ideas.
Hacer un uso eficiente y seguro de los dispositivos

digitales de uso cotidiano.

12 ESO

Crear contenidos, elaborar materiales y difundirlos en

Y 22 ESO distintas plataformas.

Difundir en entornos virtuales la idoneidad de

productos para distintos propdsitos.
Digitalizacién del proceso de

aprendizaje.
Manejar a nivel basico simuladores de distintos tipos

de sistemas tecnoldgicos.

Representar graficamente esquemas, circuitos, planos y
objetos en dos y tres dimensiones.
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CONTENIDOS

Pensamiento computacional,
programacion y robética.

Comunicacion y difusion de
ideas.

Digitalizacién del proceso de
aprendizaje.

CRITERIOS DE EVALUACION

Programar aplicaciones sencillas para distintos
dispositivos

Disefiar programas completos de control mediante
programacion por bloques, a través de diverso distinto
software.

Diseflar programas completos de control mediante
software de lenguaje textual, compatible con software
libre.

Comprender y respetar los derechos de autor y la
etiqueta digital.

Hacer un uso eficiente y seguro de los dispositivos
digitales de comunicacién de uso cotidiano

Generar y describir informacion técnica haciendo uso
de medios digitales como hojas de calculo a nivel
inicial.

Comprender y respetar los derechos de autor y la
etiqueta digital.

Organizar la informacion de manera estructurada,
aplicando técnicas de almacenamiento seguro.

Gestionar y llevar a cabo un transito seguro por la red.

Registrar descriptiva y documentalmente las tareas,
materiales y herramientas utilizando medios digitales
de forma colaborativa.

Manejar a nivel avanzado simuladores de distintos
tipos de sistemas tecnolégicos.

Fabricar digitalmente prototipos sencillos.
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CONTENIDOS

Proceso de resolucion de
problemas.

Pensamiento computacional,
programacion y robética.

38
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Describir, representar y comunicar el proceso de
creacion de un producto desde su disefio hasta su
difusién, elaborando documentacidn técnica y gréfica
con la ayuda de herramientas digitales.

Representar graficamente planos, esquemas, circuitos,
y objetos, usando a un nivel avanzado aplicaciones CAD
2D y 3D y software de modelado 2D y 3D, y
exportandolos a los formatos adecuados para su
intercambio.

Describir, interpretar y disefiar soluciones a problemas
informaticos incorporando secuencias sencillas de
introduccion a la inteligencia artificial basada en el
reconocimiento de textos.

Conocer las caracteristicas de las unidades de control,
compatibles con el hardware y software libres,
utilizando de modo fisico y/o simulado sus conexiones,
entradas y salidas.

Conocer las conexiones de distintos elementos de
entrada y salida a unidades de control, compatibles con
el hardware y software libres, conectandolas con el
ordenador y otros dispositivos digitales, tanto de forma
aldmbrica como inaldmbrica, poniendo en valor la
potencialidad del Internet de las Cosas.

CRITERIOS DE EVALUACION

Conectar dispositivos de red y gestionar redes locales.

Instalar y mantener sistemas operativos.

Identificar y resolver problemas técnicos sencillos
analizando componentes y funciones de los dispositivos
digitales.

Configurar y conectar dispositivos loT y Wearables.

Crear, programar, integrar y reelaborar contenidos
digitales para dispositivos méviles y web.
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Comunicacion y difusion de
ideas

Programar a través de ordenadores y dispositivos
moviles, utilizando también adecuadamente espacios
compartidos y discos virtuales.

Analizar los diferentes niveles de los lenguajes de
programacion.

Utilizar con destreza un entorno de programacion
grafica por blogues, enfocando sus potencialidades
hacia la generacion de juegos y animaciones para
ordenadores y otros dispositivos digitales.

Desarrollar, programar y publicar aplicaciones -apps -
en entornos de programaciéon por bloques para
dispositivos moviles.

Desarrollar programas en el lenguaje de programacion
textual de cédigo abierto Processing.

Gestionar el aprendizaje en el ambito digital,
configurando el entorno personal de aprendizaje
mediante la integracién de recursos digitales de
manera auténoma.

Proteger los datos personales, la reputacién y las
huellas digitales generadas en Internet.

Identificar y saber reaccionar ante situaciones que
representan una amenaza en la Red.

Hacer un uso ético de los datos y las herramientas
digitales, aplicando las normas de etiqueta digital y
respetando la privacidad y las licencias de uso y
propiedad intelectual.

Reconocer las aportaciones de las tecnologias digitales
en las gestiones Administrativas.

Valorar la importancia de la oportunidad, facilidad y
libertad de expresién que suponen los medios digitales.

Emplear artefactos propios de la fabricacion digital,
gestionando el software de edicidon y utilizando con
propiedad las impresoras 3D y cortadoras laser.
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Digitalizacién del proceso de
aprendizaje

CONTENIDOS

Proceso de resolucion de
problemas.

Pensamiento
computacional,

e 1114 1,s o) Programaciony robdtica.

Comunicacion y difusion
de ideas.

NextGenerationEU
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Crear y editar a un nivel avanzado documentos de texto
y hojas de calculo.

Crear y gestionar blogs.

Editar y crear digitalmente imagenes en forma de
mapas de bits.

interactuar en espacios virtuales de comunicacion y
plataformas de aprendizaje colaborativo.

Configurar vy actualizar, contrasefas, sistemas

operativos y antivirus.

Intercambiar informaciéon y fomentar el trabajo en
equipo de manera asertiva, empleando las
herramientas digitales adecuadas junto con el
vocabulario técnico, simbolos y esquemas de sistemas
tecnoldgicos

CRITERIOS DE EVALUACION

Fabricar modelos o prototipos, generdndolos mediante
su disefio con las aplicaciones digitales.

Utilizar aplicaciones CAD-CAE-CAM de modo avanzado.

Desarrollar programas haciendo uso de lenguajes de
programacion y entornos integrados de desarrollo
bésicos.

Automatizar, programar y evaluar movimientos de
robots.

Elaborar documentacidn técnica con precisién y rigor,
generando diagramas funcionales utilizando medios
manuales y/o aplicaciones digitales.

Magquetar documentos tales como folletos, tarjetas de
visita o infografias.
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Digitalizacién del proceso
de aprendizaje.

CONTENIDOS

Proceso de resolucion de
problemas.

Pensamiento
computacional,
programacion y robética.

BACHILLERATO

Comunicacion y difusién
de ideas.

Digitalizacién del proceso
de aprendizaje.

[
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Realizar la presentacion de proyectos empleando
aplicaciones digitales adecuadas.

Editar webs multimedia.

Crear presentaciones multimedia.

Crear y publicar archivos de audio y video digitales.

CRITERIOS DE EVALUACION

Insertar eficazmente geolocalizaciones en webs creadas
con lenguaje HTML.

Crear una base de datos previamente disefiada, usando
herramientas adecuadas.

Generar sitios web de un nivel avanzado con contenido
multimedia.

Desarrollar programas en un lenguaje de programacion
textual.

Desarrollar aplicaciones propias del aprendizaje
automatico.
Presentar y difundir proyectos, empleando las

aplicaciones digitales.

Publicar contenidos web breves (textos, fotos, didlogos,
links, citaciones, video y musica) de forma rapida, visual
y comunicativamente eficaz.

Crear contenidos multimedia a través de entornos
colaborativos.

Crear aplicaciones de realidad aumentada a partir de
marcadores, activadores y conexiones a Internet.
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=  Estructuracidn y acceso a los contenidos, los recursos didacticos digitales y servicios para
el aprendizaje.

En cuanto a los espacios especificos para el desarrollo de competencias clave mediante
metodologias basadas en tecnologias de la informacién y comunicacidn, se dispone de 4 aulas de
informatica. Con el inicio de curso se hace una primera asignacién de estos espacios a las materias
gue trabajan de manera especifica las TIC y, una vez hecha esta asignacidn, el horario disponible se
asigna al profesorado que lo solicite. Para el resto de las horas disponibles se tiene preparado un
sistema de reserva basado en la observacion de las horas vacantes y prioridad por fecha de registro,
en el que el profesorado puede establecer una reserva puntual segun las necesidades.

En cuanto a recursos digitales, ademas de los dispositivos y equipos para el acceso a la informacion,
el centro tiene implantadas aulas virtuales y distintos canales de Teams-OneDrive a través de la
cuenta corporativa de Educacyl.
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En el centro se utilizan de una manera mas o menos intensiva dos entornos virtuales de aprendizaje
diferentes: las plataformas Teams-OneDrive y Moodle Educacyl. Estos sistemas se estan utilizando
tanto para distribuir materiales a los alumnos como para evaluar actividades realizadas de manera
no presencial.

El uso seguro de las nuevas tecnologias se trabaja, de manera transversal, en cada una de las
asignaturas directamente relacionadas con las TIC y, desde la tutoria, se incluye un apartado dentro
del plan de accién tutorial. Ademas, el AMPA ofrece jornadas de formacidn a este respecto en
colaboracidn con el centro.

. P ‘ g Plan de Recuperacién, 3
42 Financiado pqr la Union Europea ;‘5 e pee, Transformacion g& éunt_lal de Led
NextGenerationEU AW i W v Resiliencia L astilla y Leon

Consejeria de Educacion




=  Propuesta de innovacion y mejora.

3.5 Contenidos y curriculos

ACCION 1: Unificar criterios en la adquisicién de la competencia digital.

Establecer  criterios comunes en las
Medida programaciones didacticas para la adquisicién
de la competencia digital.

Distribuir a los Departamentos didacticos una
plantilla en la que recoger, de una manera

Estrategia de desarrollo sencilla, las actividades programadas para la
adquisicion de la competencia digital de los
alumnos.

Responsable Jefatura de estudios y comision TIC.

Temporalizacidn Curso 23-24.

3.5 Contenidos y curriculos

ACCION 2: Valorar el nivel de competencia digital adquirido.

Recoger en la memoria final de curso el nivel de

Medida . L
competencia adquirido por el alumno.

En las memorias de final de curso, se recogeran
Estrategia de desarrollo los indicadores que muestren el nivel de
competencia adquirido.

Responsable Departamentos diddcticos.

Temporalizacion Curso 23-24.
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3.5 Contenidos y curriculos

ACCION 3: Elaborar y agrupar repositorios de recursos.

Medida

Poner a disposicion del profesorado, enlazado
en la web del centro, diferentes recursos para
trabajar las TIC por areas.

Estrategia de desarrollo

Desde el plan de formacién del profesorado se
planificardn seminarios de trabajo que tengan
por objetivo agrupar por materias diferentes
recursos disponibles en la red y que se pondran
a disposicién del profesorado en la web del
centro.

Responsable

Departamentos didacticos y comision TIC.

Temporalizacidn

Curso 23-24 y 24-25.

3.5 Contenidos y curriculos

ACCION 4: Elaborar un plan de acogida TIC para el alumnado.

Medida

Crear un documento de acogida TIC al centro
para hacer participe a todo el alumnado en el
uso de las TIC.

Estrategia de desarrollo

Elaborar un documento sobre el uso de las TIC
en el que se incluyan las normas basicas de
seguridad digital y se fomente el uso de las
herramientas corporativas.

Responsable

Equipo directivo.

Temporalizacion

Curso 24-25.
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3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social

= Definicidon del contexto del entorno de colaboracidn, interaccidon y comunicacion de la
comunidad educativa.

Toda la informacion y actividades que se generan en el centro tienen como medio de difusién su
pagina web, http://iesalonsoberruguete.centros.educa.jcyl.es y https://iesalonsoberruguete.com/.

En cuanto a las redes sociales, se dispone de perfil propio en Instagram.

El centro cuenta con 2 paneles informativos en los que se proyectan las novedades mas relevantes.
Es responsabilidad de la comisién RRSS tu mantenimiento y actualizaciones periddicas.

Ademas, el centro dispone de una revista digital donde se publican periédicamente noticas
relevantes relacionadas con la vida del centro educativo. De forma paralela, en determinadas
asignaturas se realiza otra revista digital para formar al alumnado en este tipo de herramientas.

Para la comunicacion entre la comunidad educativa se dispone del correo institucional, la aplicacion
IESFacil, Teams y la plataforma Stilus.

Ademas, la aplicacidon Teams es utilizada por el profesorado para comunicarse entre si, por ejemplo,
a la hora de pedir informacién del alumnado en cada una de las tutorias.

La plataforma IESFacil se utilizada para el registro de calificaciones, incidencias y asistencia, de lo
gue se da cumplida cuenta a las familias a través de la plataforma Infoeduca.

Los espacios virtuales de formacion (Teams-OneDrive en mayor medida y Moodle) se utilizan para la
comunicacion entre el profesorado y sus alumnos para la notificacidon de actividades a realizar, la
recepcion de esas actividades y finalmente la comunicacién de resultados de evaluacidn.

La siguiente tabla recoge las herramientas mas utilizadas por la comunidad educativa del centro:

2

_) . Comunicacién entre el profesorado, alumnado
Correo corporativo s
y familias.

Correo Electrénico
Acceso web

Comunicacion entre el profesorado, alumnado

Microsoft TEAMs | ¥ familias.

Ensefianza OnLine: gestion de recursos y tareas.

]

Aula Virtual

Aula Virtual Ensefianza OnLine: gestion de recursos y tareas.
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Herramientas de Aplicaciones varias: word, excel, sway, etc
Office 365 P - Word, excel, sway, etc.
Microsoft 365
. OneDrive Gestion de la informacion en la nube.
OneDrive
OneDrive
1TBenlanube
IES Facil Gestion de alumnos.
facil
CR— . Publicacion de informacion relacionada con el
3 IES Alonso Berruguete Paglna Web .
- centro educativo.
® o
.
l ‘ STILUS Comunicacion con el alumnado y las familias.

STILUS Familias

[Familias]
u YOUTUbe YouTube Difusion de actividades realizadas en el centro.
Difusidon de noticias relacionadas con las
Instagram actividades del centro.
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= Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del
centro.

Al comienzo del curso escolar se crean diferentes grupos de TEAMS como medio de comunicacion
entre el profesorado, como son el grupo de profesores de todo el claustro de profesores, delegados,
CCP, equipo directivo, orientacién, etc., asi como un grupo especifico para cada curso con todo el
profesorado de ese curso.

En el grupo claustro, disponible para todo el profesorado, se incluye informaciéon almacenada en
OneDrive con documentos del centro, recursos educativos y demds informacién relevante.

Las redes sociales del centro permiten dar una mayor visibilidad al centro. Los encargados de su
mantenimiento son los miembros de la comisién RRSS, a las cuales se hacen llegar las noticias a
publicar a través de una direccién corporativa de Educacyl.

= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de colaboracion,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Se puede afirmar que toda la comunidad educativa del centro utiliza habitualmente el correo
electrénico corporativo de Outlook, como medio principal de comunicacién.

Aunque de forma mayoritaria, se hace uso de las herramientas online de apoyo a la ensefianza
como son el aula virtual y Microsoft Teams, se ha detectado que, en algunos departamentos, alun
hay carencias en la introduccidn de estas herramientas en el dia a dia del aula.

Los profesores del centro utilizan a diario el programa IES Fécil para introducir notas y faltas de
asistencia, tanto desde el centro en los ordenadores de la sala de profesores, como en sus
ordenadores personales.

=  Propuesta de innovacién y mejora.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

ACCION 1: Potenciar el uso de las redes sociales.

Dar difusién a la actividad del centro haciendo

Medida .
uso de la red social e Instagram.

Proponer al equipo directivo la asignacién a un
profesor de una hora de dedicacidn de caracter
lectivo para el mantenimiento de las RRSS en las
gue tiene presencia el centro.

Estrategia de desarrollo

Responsable Comisién TIC.

Temporalizacidn Curso 23-24.
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3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

ACCION 2: Actividades extraescolares.

Medida

Publicar las actividades realizadas en el centro
en un apartado especifico en la pagina web del
centro.

Estrategia de desarrollo

El Departamento de AA.EE. dispondrd, como
medio de difusién, para las actividades
extraescolares de un apartado propio en la web
del centro en el que se documentaran de
manera grafica todas las actividades
extraescolares realizadas, lo que servird,
ademas, de repositorio para la consulta de
cualquier actividad realizada en cursos
anteriores. También incorporara la actualidad
del perfil de Instagram.

Responsable

Comisién TIC y RRSS.

Temporalizacion

Curso 23-24.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

ACCION 3: Biblioteca

Medida

Publicar las actividades realizadas en la
biblioteca del centro en un apartado especifico
en la pagina web del centro.

Estrategia de desarrollo

La biblioteca dispondra de un apartado propio
en la web del centro, donde se documentaran
graficamente todas las actividades realizadas, lo
que servirda de repositorio para consultar
cualquier actividad realizada en cursos
anteriores. También incorporara la actualidad
en el perfil de Instagram.

Responsable

Responsable de biblioteca y comision TIC.

Temporalizacidn Curso 23-24.
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3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

ACCION 4: Formularios on-line para impresos

Medida

Publicar en la web del centro, a disposicidn de
los interesados, formularios para la recogida de
datos para los impresos que hay que presentar
en los distintos tramites.

Estrategia de desarrollo

Como punto de partida se utilizaran los
formularios de existentes. Se editardan mediante
la aplicacién Adobe Acrobat DC o equivalente
para convertirlos en rellenables y se publicaran
en la web del centro, de modo que los
interesados deberan descargar el documento,
abrirlo y rellenarlo con los datos requeridos.

Responsable

Comision TIC

Temporalizacion

Curso 23-24.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

ACCION 5: Préstamos de dispositivos informaticos

Medida

Facilitar un sistema de préstamos de equipos
informaticos.

Estrategia de desarrollo

Se llevara a cabo un sistema de préstamos de
ordenadores / tablets para facilitar el acceso a
los mismos a todo el alumnado que lo necesite
y un sistema de reserva para el uso de los
mismo por parte del profesorado.

Responsable

Secretario del centro.

Temporalizacion Curso 24-25.
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3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

ACCION 6: Reserva de aulas

Facilitar un sistema de reserva de aulas

Medida . -
informaticas.

Se llevara a cabo un sistema de reserva de las
Estrategia de desarrollo aulas de informdtica para todo el profesorado
que lo necesite.

Responsable Equipo directivo.

Temporalizacidn Curso 23-24.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

ACCION 7: Ayudas digitales.

Medida Difundir las diferentes ayudas a las familiar y
alumnado.
En las RRSS y los paneles informativos, asi como
en el plan de accidn tutorial, se hara especial

Estrategia de desarrollo hincapié a las diferentes ayudas que se
publiquen para la adquisicion de los dispositivos
digitales.

Responsable Equipo directivo y comisidn TIC.

Temporalizacion Curso 23-24.
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3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.

ACCION 8: Mantenimiento RRSS

Medida

Facilitar un sistema de comunicacién para la
actualizacién de las RRSS.

Estrategia de desarrollo

Se creard una cuenta de correo corporativo y
facilitaran instruccion para el envio de las
noticias que necesiten ser difundidas en las
redes sociales.

Responsable

Comisién TIC y equipo directivo.

Temporalizacidn Curso 23-24.
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3.7. Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

En el centro se dispone del siguiente equipamiento:

Pantallas digitales interactivas (PDI)

Administracion

Equipo directivo
Ordenadores portatiles
Sala de profesores

Aulas especificas de informatica

Pantallas digitales

Ordenadores de sobremesa

Proyectores

Webcams

Fotocopiadoras
Impresoras

Impresoras 3D

Financiado por la Union Europea '.'t"'
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PDI 86" 1
PDI 75" 10
PDI 65" 23
ACER 14" 30
Hp 14” 58
Hp 117 24
OnlLife 11” 7
Planta superior 60
Planta de acceso 33
Planta baja 102
Planta sétano 3
Planta superior 15
Planta de acceso 12
Planta baja 16
20
3
Planta superior 6
Planta de acceso 5
Planta baja 3
2
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= Definicidn, clasificacidn y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro
y globales—institucionales.

Todas las aulas en las que se desarrollan actividades con el alumnado (aulas de grupo, aulas para
desdobles, espacios de usos multiples, aulas especificas, laboratorios...) disponen de pantalla y
proyector de video y altavoces, conectividad a Internet mediante red cableada y/o WiFi ademas de
equipos informaticos. Todos tienen acceso a la impresora de la sala de profesores y a la de
reprografia. La mayoria de estos equipos funcionan con SO Windows 10, quedando alguno con la
version 7.

Los departamentos didacticos disponen de equipamiento informatico propio, con uno o dos equipos
por espacio, con conexion cableada a la red del centro y SO Windows 10 en la mayoria de los casos.
Tienen instalados el programa IESFacil y demas software necesario para trabajar debidamente.
Ademas, cuentan con acceso a las impresoras de la Sala y de reprografia.

La sala de profesores dispone de 6 equipos con Windows 10 y Windows 11.

La Jefatura de Estudios cuenta con 3 equipos conectados a la red educativa gestionada por el SIGIE,
con SO Windows 10 y Windows 11, en los que estd instalado el software de gestiéon IES2000,
separada fisicamente de la red gestiona directamente por el centro. En estos equipos, ademas se
trabaja utilizando almacenamiento compartido en la nube.

En la oficina y la Secretaria del centro, ademas del servidor directamente gestionado por el SIGIE, se
dispone de 3 equipos a disposicion de la secretaria del centro y del personal de administracién, con
SO Windows 10, y las aplicaciones IES2000 y GECE.

= Organizacidn tecnolégica de redes y servicios.

El cableado de red cubre la totalidad del centro, con conexién en todas las aulas de los grupos de
alumnos y todas las dependencias de gestidon y de actividad del profesorado (despachos, sala de
profesores, departamentos didacticos...)

La red inaldmbrica proporciona cobertura éptima en todo el centro mediante puntos de acceso (PA)
pertenecientes al programa “Escuelas Conectadas”.

La Secretaria y la Jefatura de Estudios acceden a la red a través de la conexidn de fibra dptica de la
red educativa de la Junta de Castilla y Ledn, separada fisicamente de la red gestionada directamente
por el centro.

La conexidn contratada por el centro se reparte cableada en su mayor parte, con conectores RJ45 e
inaldmbrica WIFI con contrasefia en varios puntos.

El Centro cuenta con una red general de datos, estructurada, de tipo ethernet por cable. En cada
piso hay un armario de conexiones, donde se ubican los switches con un modelo similar al de la
siguiente imagen:
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La conexidn a la red en las aulas se hace desde roseta con conexiéon RJ45 y con circuito eléctrico
propio.

También cuentan con puntos de acceso a la red WIFI del programa “Escuelas Conectadas”.

Armorio de comunicociones

AULA-MATERIA

En términos globales, la configuracién y mantenimiento se lleva a cabo por parte del CAU, dentro
del programa “Escuelas conectadas”.
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= Planificacion de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

En las aulas de informatica, los equipos forman una subred conectada con la red general de datos
por medio del pc de profesor, que hace de proxy. Desde su PC el profesor puede controlar y
supervisar remotamente lo hacen los alumnos, ayudado por un segundo monitor y el programa
“Veyon”.

En cada aula hay una carpeta con las instrucciones de uso de aula y hojas de registro, para saber
quién la ocupa y dénde se sienta cada alumno.

NORMAS Y CONSEJOS DE USO

Las aulas de informatica son lugares de trabajo que requieren una especial atencion por parte del
profesor para mantenerlas operativas.

Estas normas y consejos de uso pretenden ser una guia para todos los usuarios, especialmente para
los que las usan de forma esporadica y no estan familiarizados

Para las asignaturas que hacen un uso intensivo de las mismas es imprescindible contar con aulas
en perfecto estado, por lo que es de agradecer el esfuerzo y compromiso de todos los usuarios

e Eldocente anotara en la hoja de cada PC los datos del usuario al menos la primera
vez que el grupo entre y siempre que haya cambios.

e Tras sentarse, los alumnos comprobaran si hay algiin desperfecto o pintada en el
puesto (silla, mesa, monitor, etc.) al inicio de la clase, se dara parte y se dejara como
esté. El profesor tomara nota en la hoja de registro de incidencias. Cualquier
anomalia que se produzca después también quedara reflejada en la hoja de
registro de incidencias

e Cuando sea necesario el audio, los alumnos traeran de casa los auriculares.

e Los alumnos pediran permiso para mover las torres, girar los monitores. En caso de
no funcionar alguin teclado o ratén, el profesor anotara la incidencia y el alumno
podra cambiar de puesto. No se deben cambiar los teclados o ratones de un
puesto a otro.

e Los alumnos permaneceran en todo momento acompanados del profesor.

CARACTERISTICAS DEL AULA

Cuenta con altavoces.
Esta conectado a las impresoras:
» Hp Laserjet M1005 MFP (anexa)

» Ricoh Aficio SP&3000N (sala de profesores)
» Ricoh Aficio MP5001 (sala de reprografia)

EQUIPOS DE LOS ALUMNOS

Conectados a internet a fravés del pc del profesor.

Estan “congelados’, asi que no mantiene los cambios que se le hagan ni se puade guardar
nada en ellos.

No tienen altavoces, por lo que, si fuera necesario, los alumnos traeran sus propios
auriculares.

PROYECTOR / PANEL DIGITAL

El proyector visualiza selamente la pantalla izquierda del puesto del profesor.
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En cuanto al uso de las aulas de Informatica se priorizan las materias con contenidos TIC. Para el
resto de las materias, a comienzos del curso, se hace una asignacién anual para el profesorado que
lo demande, y para las horas que quedan disponibles hay establecido un sistema de reserva on-line.

Se pueden realizar reservas de:
1. Salas de atencidén a padres.
2. Aulas de exdmenes.
3. Aula polivalente con pantalla tactil “grande”

4. Aulas de informatica.

RESERVAS

ANTES DE RESERVAR, SE PUEDE VER LA DISPONIBILIDDAD CONSULTANDO LAS
HOJAS ¥ EL ENLACE "VER RESERVAS"

LAS HOJAS DE OCUPACION HORARIA SE ACTUALIZAN "CASI" INMEDIATAMENTE
TRAS ENVIAR LA RESERVA, PERO AL HACER ESTA, NO HAY AVISO DE
OCUPACION PREVIA O SOLAPAMIENTOS.

QUIEN PRIMERO RESERVA, OCUPA.

EN TODO CASO, EL PROTOCOLO DE VUELTA A LA ACTIVIDAD LECTIVA DE LA
JUNTA ESTABLECE QUE SE DEBE HACER EL MENOR USO POSIBLE DE ESTAS
AULAS,
LOS ALUMNOS LLEVARAN SU PROPIO TECLADO Y RATON.

SALAS DE ATENCION A PADRES

SALA 1 (junto a conserjeria) Ver reservas Reservar

SALA 2 (anexa a la anterior) Ver reservas Reservar

AULAS DE EXAMENES

1 2 3

Ver reservas | Ver reservas | Ver reservas

Reservar Reservar Reservar

Ubicacién en planta nivel del patio.

Todos los equipos a disposicidon del alumnado tienen instalado software de congelacién del disco
duro para prevenir modificaciones no deseadas. Los alumnos deberan guardar sus documentos en
sus propios dispositivos o en el espacio de nube que tienen asignado, preferentemente en
OneDrive.

En caso de fallos o averias en las redes, equipos y servicios del centro, se dispone de un formulario
para registrar dichas las incidencias, en el que puede verse el registro y estado de la propia
incidencia. Este método posibilita un conocimiento inmediato de los fallos y asi llevar a cabo las
actuaciones oportunas.
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Incidencias Informaticas

Estado de las incidencias

| INCIDENCIAS INFORMATICAS : ESTADO DE LA INCIDENCIA
FECHAAVISO DE LUGAR PROBLEMA  VISTO HECHO

Mo funciona la
sefial aclstica del
| 14/01/2022 16: José Luis S.E. 2E30C medidor de CO2

El medidor de
2000172022 11:E Judit Garcia Gonz Aula 1°C CO2 no funciona

Los alumnos
dicen gue los

profesores se 5 "
quejan del ratdn. = ]

| Me lo han dicho
| 2000172022 11:2 Judit Garcia Gonz Aula 1° AESO por ser su tutora.

| 27/01/2022 18:2 Omar Minformatica = 14
| O

ESTADC DE LA INCIDEMCIA
Formulario de aviso

El acceso a la red informatica se hace a través de equipos fijos, los portatiles propiedad del centro, y
también todos los dispositivos moéviles del personal que lo desee, a través de la WIFI del programa
“Escuelas conectadas”. El alumnado no puede acceder a la red del centro con sus dispositivos
maviles salvo que, tal como esta establecido en el Reglamento de Régimen Interno, el profesor que
estd a cargo de una actividad asi lo autorice.

Por otra parte, también se esta promocionando el uso de las aplicaciones de escritorio y on-line de
la suite Office 365 (instalada en todos los equipos que la soportan), gratuita para todo el
profesorado y alumnado de la red de centros de la Junta de Castilla y Ledn, con actuaciones
formativas dirigidas al profesorado a partir del curso 2019-20.

Para la deteccién de necesidades y reposicion de los equipos se dispone de un formulario para
registrar dichas necesidades, de tal forma que se pueda disponer de un registro de las mismas.

Averias-reposiciones-necesidades

Estado del aviso-solicitud

| AVERIAS REPOSICIONES Y NECESIDADES(respuestas) : ESTADO AVERIAS
| REPOSICIONES Y NECESIDADES

FECHA de PROBLEMA/
AVISO POR LUGAR necesidad  VISTO HECHO
. J SERVICIOS Nohoyluzen«
AULA Enelaulade 2

Enelaulade 2

o000/l
O000o00/8 .

ESTADO AVERIAS REPOSICIONES Y NECESIDADES

Formulario de aviso/solicitud
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=  Actuaciones para paliar la brecha digital.

Actualmente se esta trabajando en un sistema de préstamos de dispositivos digitales con el objetivo
de facilitar el acceso a las TIC para todo el alumnado que no disponga de este tipo de recursos.

En la pagina web del centro, paneles informativos y redes sociales, asi como en el plan de accidn
tutorial, se informa debidamente de todas las ayudas disponibles para la adquisicién de dispositivos
informaticos.

=  Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Las instalaciones funcionan con fiabilidad y rapidez, los equipos estan actualizados y el uso de las
aulas de informdtica no estd saturado, por lo que son adecuadas al uso que actualmente se hace de
ellas en el Centro. En la encuesta SELFIE de este curso 2023-24 se valora positivamente con opciones
de mejora (4.3-4.6-4.4-4.1-4.3-4.7 sobre 5).

=  Propuesta de innovacion y mejora.

3.7 Infraestructura.

ACCION 1: Deteccién de necesidades y propuesta de actuaciones.

Recoger las propuestas de mejora y
optimizacion de los recursos informdaticos del
centro, provenientes tanto del profesorado
como del alumnado y sus familias.

Medida

Se creara un formulario para recoger dichas

Estrategia de desarrollo . .
& necesidades accesible desde la web del centro.

Responsable Comisién TIC.

Temporalizacion Curso 23-24.
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3.7 Infraestructura.

ACCION 2: Reciclaje de equipos obsoletos.

Medida

Reciclar y retirar los equipos obsoletos.

Estrategia de desarrollo

Antes de dar de baja equipamiento informético
del centro se valorard si puede tener aun un
segundo uso.

Los equipos que no puedan seguir dando
servicio tendran baja en el inventario del centro
y se retiraran, contactando con empresas que
garanticen una adecuada gestiéon de los
residuos y sean respetuosos con el medio
ambiente.

Responsable

Secretario del centro.

Temporalizacion

Curso 23-24.

3.7 Infraestructura.

ACCION 3: Deteccién de incidencias.

Medida

Poner al alcance de la comunidad educativa un
sistema para la deteccién de incidencias en la
red informatica y asi proceder lo antes posible a
su solucion.

Estrategia de desarrollo

Estara disponible un formulario donde se podra
recoger cualquier tipo de incidencias que afecte
a la infraestructura informética del centro.

Responsable

Comision TIC.

Temporalizacion Curso 23-24.
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3.8. Seguridad y confianza digital

=  Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias
y responsabilidades.

El Secretario del centro es la persona encargada de la custodia de los documentos relativos a datos
personales e institucionales, asi como de algunos recursos del Centro.

Por delegacidn, los Jefes de Departamento se encargan de aquellos recursos de aprendizaje y
ensefianza asignados.

Cada profesor es responsable de cuantos documentos manejan con datos de sus alumnos
(exdmenes, calificaciones, datos personales, etc.).

En cuanto a los recursos de aprendizaje y ensefianza, el responsable del buen uso y conservacion es
el usuario, en el método de autogestion, en el que se consigue una trazabilidad en el uso y control
de alumnos por parte de los profesores.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

En lo que refiere a la documentacion generada o gestionada por la Jefatura de estudios afio tras
afio, entre ella toda la documentacidon administrativa (Programaciones, memorias, PE, PGA...), se
guarda de manera compartida en un disco duro compartido alojado en el servidor, al que se tiene
acceso desde las cuentas personales de cada uno de los miembros del equipo directivo.

Los datos de Administracién estan en una red propia, fuera del alcance del resto de la Comunidad
Educativa. En los despachos y PC de profesores se puede almacenar datos en disco, si bien lo mas
habitual es el almacenamiento en la nube, recomendando el uso de OneDrive.

Los PC de alumnos tienen los discos congelados, no pudiendo almacenar nada, por lo que tienen
qgue hacer uso de pendrives o servicios en la nube.

=  Actuaciones de formacion y concienciacidn.

En el plan de acogida se recopilan los servicios, recomendaciones y normas de uso. También se
detalla la normativa de proteccidon de datos. Se insiste en la importancia de mantener a salvo la
informacién, promoviendo el uso de entornos seguros protegidos con contrasefia y adquiriendo el
habito de cerrar la sesidn de trabajo antes de abandonar una actividad. En este sentido, también se
insiste en lo importante que es usar la version web de Teams. En cualquier caso, es necesario seguir
insistiendo, pues por descuido o negligencia, en muchas ocasiones la informacién personal queda
expuesta a los compafieros.

Desde el plan de accién tutorial se programan distintas acciones formativas, con la colaboracién de
distintos organismos, que ofrecen actividades encaminados a la seguridad en la red.

El alumnado de asignaturas de cardacter tecnoldgico tiene una mayor aproximacion al tema. En 12 de
ESO todos cursan Tecnologia y Digitalizacion y adquieren unas nociones basicas.
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Criterios de evaluacidn de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién

ala normativa de proteccién de datos y seguridad.

En cuanto a los datos personales y académicos de los alumnos, se cumple con los requisitos
relativos a la proteccion de datos, dado que, de los datos personales y académicos de los alumnos,
sblo se ceden los necesarios para el desempenio de la actividad formativa y educativa que tenemos
encomendada, ya se trate de un profesor que debe conocer a su alumnado, el tutor que tiene que
tratar con las familias o el personal de administracidon que ha de gestionar los datos.

En cualquier caso, en todos los formularios de recogida de datos se informa de que solo se hara uso
de ellos para los fines para los que se han facilitado.

Junto con la matricula se reparte un modelo de consentimiento en el que se pide autorizacion para
la publicacion de fotos o videos en las paginas web y redes sociales y revista que gestiona el centro.

o [

Junta de
%[ castilla y Leon

Consejeria de Educaciin

CONSENTIMIENTO INFORMADO TRATAMIENTO DE IMAGENES/VOZ DE ALUMNOS
PARTICIPANTES EN LA LIGA DEBATE - CURSO 2023/2024.

Con caracter previo a la fimna del presante documento usted debera leer la informacion relativa a la proteccion de
datos de caracter personal sobre el tratamiento de imagenesivoz de los alumnes participantes en el Programa "Liga
Debate” comespondiente al curso escolar 2023/2024, que se detalla al dorso del presente documento.

Ella alumnofa con DNI en
SU propio nombore

] CONSIENTE (] HO CONSIENTE

A la Consejeria de Educacion, a las Cortes de Castilla y Leon y Radio Television de Castilla y Leon el
tratamiento de mi imagenivoz, especialmente mediante fotografias o videos, con la finalidad de difundir la
formacion on line y los debates que se celebren con motivo del desarrollo de |as diferentes fases del Programa
“Liga Debate™ comespondiente al curso escolar 2023/2024, en los siguientas medios:

(Solo se entenderd gue consiente la difusion de imageneshoz por los medios expresaments marcades a
continuacion):

[l pagina Web de las Cortes de Castilla y Ledn

] pagina Web de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castillay Ledn
I Radio Television de Castilla y Leon

1 Prensa escrita de Castillay Leon

[ Twitter

I Facebook

L voutube

[J1eams
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El profesorado tiene a su disposicidon un esquema de la ley de proteccién de datos y recopilacién de
deberes en cuanto a ello se refiere.
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=  Propuesta de innovacion y mejora.

3.8 Seguridad y confianza digital.

ACCION 1: Plan de accién tutorial.

Medida

Incluir en el Plan de accién tutorial contenidos
que pongan en evidencia la importancia de
mantener a salvo la informacion.

Estrategia de desarrollo

En las reuniones de tutores de ESO el
Departamento de Orientacién asesorard al
profesorado y presentard materiales para
trabajar en las tutorias sobre el uso seguro de
internet. Se programaran para las horas de
tutoria talleres y charlas de expertos en la
materia o a través del INCIBE, como por
ejemplo la celebracién del Safer Internet Day
(Dia de Internet Seguro)

Responsable

Departamento de orientacién.

Temporalizacidn

Curso 23-24 y 24-25.

3.8 Seguridad y confianza digital.

ACCION 2: Actividades formativas.

Medida

Incluir en los planes de formacién del
profesorado contenidos relacionados con la
seguridad y confianza digital.

Estrategia de desarrollo

Se llevaran a cabo sesiones de formacién para
concienciar del buen uso de la informacién
digital y las herramientas adecuadas para
llevarlo a cabo.

Responsable

Comunidad educativa.

Temporalizacidn

Curso 23-24 y 24-25.
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3.8 Seguridad y confianza digital.

ACCION 3: Normas de uso de los equipos informaticos.

Elaborar un documento con las normas de uso

Medida de los equipos informaticos.

Dicho documento estara disponible en la Web
Estrategia de desarrollo del centro y ademas se reflejard en el plan de
acogida del alumnado.

Responsable Comisién TIC.

Temporalizacidn Curso 23-24.

4. EVALUACION
4.1 Seguimiento y diagndstico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

El seguimiento del plan, cuyo objetivo es analizar de forma continuada la realizaciéon de las
actividades planeadas y la eficiencia en el uso de los recursos, lo llevara a cabo el equipo TIC en
coordinacion con el responsable de medios informaticos. Para ello se organizaran reuniones
periddicas de coordinacidon. Este seguimiento nos permitird corregir las posibles deficiencias del
proyecto.

La evaluacion final nos informara sobre el grado de cumplimiento de los objetivos y de la realizacidn
y adecuacién de cada una de las acciones propuestas.

La siguiente tabla recoge algunos instrumentos y herramientas para la evaluacion del plan:

Encuesta SELFIE Comisiéon TIC Segundo trimestre
Actas de Memoria final de
Jefe de departamento
departamento curso
Actas CCP Secretérlo / equipo Segwmlento
directivo trimestral
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Informes resultados

., Equipo directivo Trimestral
evaluacidn

Formulario alumnos Comision TIC / tutores Tercer trimestre

Comisién TIC / equipo

. . Tercer trimestre
directivo

Formulario familias

Comisién TIC / equipo

. . Tercer trimestre
directivo

Formulario docentes

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).

Generalizar el empleo de herramientas corporativas,
sobre todo del aula virtual y de Teams, en el desarrollo
cotidiano del proceso de ensefianza — aprendizaje vy
evaluacion.

En proceso

Generalizar la inclusién en el proceso de ensefianza —

aprendizaje y en la evaluacion, de las competencias

digitales, incluyendo y secuenciando qué competencias y En proceso
qué indicadores, seleccionando las distintas competencias

que se incluyen en los distintos niveles formativos.

Educativa

Integrar metodologias activas en el aula con el apoyo de

En proceso
las TIC. P
Concienciar a toda la comunidad educativa de Ia
. . . e En proceso
importancia de la mejora de la competencia digital.
Mejorar el nivel de certificacion digital del centro. En proceso

Organizativa

Mejorar y facilitar el acceso a recursos y actividades En broceso
formativas para mejorar la competencia digital docente. P
Aumentar la presencia en las redes sociales. En proceso

Junta de
J Castillay Leéon
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Fomentar y facilitar el uso del nuevo equipamiento
tecnolégico en todas las etapas educativas y en el En proceso
alumnado.

Tecnoldgica Documentar la infraestructura de equipos y redes, asi

como de software, herramientas digitales, y protocolos y

actuaciones de mantenimiento de la seguridad digital, En proceso
para facilitar su conocimiento, mantenimiento vy

actualizacion.

= |Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

2 GRADO DE
APARTADO ACCION INDICADORES DE LOGRO CONSECUCION
Realizar un proceso de seleccion
ACCION 1: entre el profesorado.
Creacion de la Realizado
comision TIC. Dar a conocer al claustro los
integrantes de la comisién TIC.
Revision de los documentos del .
Realizado

centro.

Formacién sobre CoDiCe TIC.
Reuniones con el mentor digital Realizado
y con los asesores del CFIE.

3.1

Organizacion i Encuesta de autoevaluacion Realizad
S ' | ACCION 2: SELFIE. ealizado

g_es lony Realizacidn del

liderazgo.

Plan CoDiCe TIC
con el objetivo de
mejorar el nivel
de certificacién
del centro.

Realizado (se
Disefio y difusién del plan TIC. requiere
mantenimiento)

Realizado (se
Seguimiento del plan TIC. requiere
mantenimiento)

Realizado (se
Evaluacion del plan TIC. requiere
mantenimiento)
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Analisis inicial de la participacién .
. Realizado
ACCION 3: del centro en las RRSS.
Integracion de las
RRSS en la By o d lizad
comision TIC. Creacidn y mantenimiento de Rea |za.o(se
las RRSS por parte de Ila requiere
comision TIC. mantenimiento)
Andlisis de los principales
ACCION 4: documentos del centro en Realizado
Modificacién de relacién con las TIC.
los documentos
institucionales Modificar o incluir aquellos
(PGA, PEC, RRI) aspectos que se consideren En proceso
necesarios.
Crear un grupo en el equipo
TEAMS del centro. Realizado
ACCION 5:
Documentacion | Seleccionar aquellos
documentos relevantes para el
. En proceso
profesorado vy afadirlos al
equipo.
Analizar grupos de trabajo
necesarios para la gestion del
ACCION 6: centro y aula.
Creacioén de Realizado
grupos de trabajo | crear los grupos
correspondientes en la
aplicaciéon TEAMS.
Anadlisis de las principales
empresas relacionadas con el
sector de las energias
i} renovables susceptibles de estar
ACCION 7: Bolsa interesadas. Curso 24-25
de empleo
Crear una herramienta para la
implementacion y seguimiento
de la bolsa de empleo.

o |
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3.2 Practicas de
ensefianzay
aprendizaje.

Andlisis de diferentes tipos de
. proyectos que puedan
ACCION 1: trabajarse de forma En proceso
Actuaciones para | interdisciplinar.
la adquisicidn de
la competencia
digital. Selecciéon de las principales
herramientas TIC que puedan En proceso
utilizarse en dichos proyectos.
Dar a conocer al profesorado y
alumnado la revista digital del Realizado
i centro.
ACCION 2:
Revista digital
Crear una lista de actividades de
ensefianza-aprendizaje para En proceso
llevar a cabo en el aula.
Informar a todo el profesorado
de las plataformas educativas
que proporciona la junta de
. Castillay Ledn.
ACCION 3:
Plataformas Realizado
educativas
Llevar a cabo sesiones de
formacién en el uso de dichas
plataformas.
Seleccionar diferentes tipos de
herramientas TIC utiles en el En proceso
. aula.
ACCION 4:
Diversidad TIC
Realizar sesiones de formacion Realizado (se
en diferentes tipos de requiere
herramientas TIC. mantenimiento)
Analizar los distintos espacios
disponibles en el centro para ser En proceso
ACCION 5: Aulas utilizados como aulas EFFA.
EFFA
Beallzar un .E)royecto para su En proceso
implementacion.

o€
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ACCION 6: Aulas
ATECA

Realizar un proyecto donde se
reflejen las necesidades,
objetivos del aula, espacios,
infraestructura, etc.

Solicitar la
dicho espacio.

implantacién de

Curso 24-25

ACCION 7: Libros
digitales

Analizar las principales
editoriales que suministran el
libro electrénico y su utilizacién
en el aula.

Realizar un cuestionario con las
propuestas para presentarlo al
claustro de profesores.

Curso 24-25

3.3 Desarrollo
profesional.

ACCION 1: Plan
de formacién del
profesorado

Detectar las necesidades del
profesorado en relacion con el
uso de las TIC.

Realizado (se
requiere
mantenimiento)

Realizar sesiones de formacién
adaptadas a las necesidades del
profesorado.

Realizado (se
requiere
mantenimiento)

ACCION 2: Plan

Realizar documentacion que
facilite el uso de las TIC al nuevo
profesorado.

de acogida al .
8 Realizado

nuevo

profesorado Revisar y mejorar las acciones
de acogida del centro.
Seleccionar la secuenciacion vy
los indicadores de logro para la

ACCION 1: evaluacién de la competencia

3.4 Procesos de | Programacionesy | digital.
& y Curso 24-25

evaluacion.

memorias de los
Departamentos

Incluir dicho modelo en la
programacion y memoria de los
departamentos.
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Establecer un modelo para
realizar  graficas con los
. - En proceso
ACCION 2: resultados de evaluacién por
Difusién de los grupos.
resultados de las
evaluaciones Publicar trimestralmente dichos
resultados en el canal Claustro En proceso
de TEAMS.
Realizar una plantilla genérica
. donde se recojan las actividades
ACF!ON 1:_ _ programadas por
Unificar criterios | departamentos para la
en la adquisicion | adquisicion de la competencia Realizado
de la digital.
competencia
digital.
Distribuir dicha plantilla a los
departamentos.
Crear unos indicadores que
ACCION 2: muestren el nivel de En proceso
Valorar el nivel competencia digital adquirido.
de competencia
digital adquirido. | |ncluir dichos resultados en la
g En proceso
3.5 Contenidos y memoria final de curso.
curriculos
Recopilar y difundir materiales
ACCION 3: de formacién de cursos En proceso
Elaborar y anteriores.
agrupar
repositorios de Crear recursos como tutoriales,
recursos videos, etc. acorde a |las En proceso
necesidades detectadas.
Crear un manual especifico
i sobre el uso de las TIC para el
ACCION 4: alumnado.
Elaborar un plan
P Curso 24-25

de acogida TIC
para el alumnado

Incluir las normas basicas de
seguridad digital en el plan de
acogida.
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3.6
Colaboracion,

Instar a las familias, alumnado y

. profesorado a seguir las redes Realizado
ACCION 1: sociales del centro.
Potenciar el uso
de las redes
sociales Utilizar hashtags, sorteos, etc.,
para llegar a un mayor niumero En proceso
de usuarios.
Crear un medio de
comunicacion con el
departamento de actividades
ACCION 2: extraescolares para la difusion Realizado (se
Actividades de las actividades realizadas. requiere

extraescolares

Crear un espacio en la pagina
web del centro para publicar
dichas actividades.

mantenimiento)

Crear un medio de
comunicacion con la biblioteca

) para la difusion de las
.trabajo en red e ACCION 3: actividades realizadas. Realizado (se
interaccion - ) requiere
. Biblioteca o
social mantenimiento)
Crear un espacio en la pagina
web del centro para publicar
dichas actividades.
Crear un repositorio con
. formularios editables para la
ACCION 4: recogida de datos.
Formularios on- .
. Realizado
line para ' ‘ '
impresos Publicar dichos formularios en
un espacio dentro de la pagina
web del centro.
Establecer un procedimiento de
. préstamo de dispositivos del
':C,CItON > 4 centro.
réstamos de
. . Curso 24-25
dispositivos

informaticos

Informar al alumnado del
procedimiento existente.
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ACCION 6:
Reserva de aulas

Crear un sistema de reserva de
aulas para el profesorado.

Incluir dicho sistema en la
pagina web del centro.

Realizado

ACCION 7:
Ayudas digitales

Recopilar periddicamente las
principales ayudas
proporcionadas al alumnado y
las familias.

Publicar dicha informacion en
las RRSS y paneles informativos
del centro.

Realizado (se
requiere
mantenimiento)

ACCION 8:
Mantenimiento
RRSS

medio de
la comisidn

Establecer un
comunicacion con

TIC para la publicacion de
contenidos de interés en las
RRSS.

Realizar un plan de trabajo para
el mantenimiento de las RRSS
por la comision TIC.

Realizado (se
requiere
mantenimiento)

3.7
Infraestructura

Realizar un formulario para la

ACCION 1: recogida de las necesidad vy
Deteccion de propuestas de mejora.
necesidades y Realizado
ropuesta de . . .
prop . Hacer accesible dicho formulario
actuaciones . .
en la pagina web del centro.
Crear un sistema de gestion del
material informatico de tal
. forma que se facilite un segundo
ACCION 2: uso a los equipos.
Reciclaje de .
. J Realizado
equipos
obsoletos Establecer un sistema de

comunicacion con  aquellas
empresas responsables del
reciclaje de dichos equipos.
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ACCION 3:
Deteccion de
incidencias

Realizar un formulario para la
recogida de incidencias de los

equipos.
Realizado

Hacer accesible dicho formulario
en la pagina web del centro.

ACCION 1: Plan
de accion tutorial

Realizar una lista con aquellas
actividades (incluidas materiales
y recursos) relacionadas con la
seguridad digital.

En proceso

Incluir dichas actividades en el
Plan de Acciéon Tutorial del En proceso
centro.

ACCION 2:
3.8 Seguridady | Actividades
confianza digital | formativas

Dinamizar las acciones
formativas y de sensibilizacién En proceso
en seguridad y confianza digital.

Fomentar el uso de |las
herramientas corporativas como En proceso
medida de seguridad.

ACCION 3:
Normas de uso
de los equipos
informaticos

Proporcionar documentacién de
software, recursos, etc., sobre
los equipos vy recursos
disponibles.

Realizado

Establecer las normas de
procedimiento y mantenimiento
en el uso de dispositivos
digitales.
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4.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Con el objetivo de conocer el grado de satisfacciéon con el Plan Digital, recogemos la opinién de la
comunidad educativa mediante encuestas en linea. Formulamos preguntas claras y precisas para
obtener respuestas significativas. Ademas, garantizamos la confidencialidad de las respuestas para
promover una respuesta honesta y precisa. También realizamos observaciones y pequeiias
entrevistas para obtener opiniones mas detalladas.

Estas encuestas se lanzaran a todos los miembros de la comunidad educativa a través de Forms.

Uso de las TIC.

Grado de adquisicion de las TIC por parte del
alumnado.

Volumen de alumnos que utiliza las plataformas
virtuales del centro.

Grado de particidn del profesorado en el uso de
las plataformas virtuales.

Volumen de contenidos publicados en las
PROFESORADO  Plataformas virtuales del centro.

Uso y mantenimiento de las herramientas
digitales.

Estado de la red de datos del centro.

Grado de formacién en el uso de las TIC.

Grado de difusién de la informacidn en las
plataformas del centro.

Grado de eficacia de la plataforma OFFICE 365.
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ALUMNADO

FAMILIAS

Valoracion de las sesiones de formacion.

Satisfaccidn general con el uso de las TIC en el

centro.

Instrucciones de inicio de curso con el uso de las

TIC.

Valoracion de las actividades realizadas en el
centro relacionadas con el uso de las TIC.

Valoracion del uso de las herramientas TIC
proporcionadas por la junta de CyL.

Valoracidn de la plataforma educativa.

Informacidn inicial de funcionamiento del
centro en relacion con las TIC.

Funcionamiento de las RRSS.

Valoracion de la comunicacion con el centro.

Valoracion de la comunicacion con el
profesorado.

Valoracion de las sesiones de formacion
relacionadas con el uso de las TIC.
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= Valoracidn de la difusion y dinamizacidn realizada.

La valoracion de la dinamizacidn del plan TIC y los canales de difusidon se resume en la siguiente
tabla. Especificamente, las preguntas buscaran evaluar la percepcién de los medios de difusidn TIC y
las acciones de dinamizacién e implementacién realizadas.

Adecuado | Suficiente Escaso

Conocimiento por parte del claustro del plan digital.

Conocimiento por parte del consejo escolar del plan
digital.

Conocimiento por parte del alumnado del plan
digital.

Conocimiento por parte de las familias del plan
digital.

El plan ha formado parte del orden del dia en las
reuniones de la CCP.

Publicacién del plan digital en la pagina web del
centro.

Informacion sobre el plan digital en las RRSS del
centro.

Informacion sobre los cursos de formacion en
competencias digitales.

Evaluacion sobre la difusién del plan digital.

Dinamizacion de la formacion TIC del centro.
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= Analisis en funcidn de los resultados obtenidos vy la temporalizaciéndisefiada.

DIMENSION OBIJETIVO INDICADORES TEMPORALIZACION
Utilizacién de los
Generalizar el empleo de | recursos TIC en el aula
herramientas corporativas, por departamentos.
sobre todo del aula virtual y
Educativa de Teams, en el desarrollo | NUmero de cursos y/o Anualmente
cotidiano del proceso de | grupos creados en el
ensefianza — aprendizaje y | aula virtual y Teams.
evaluacion.
Consultas al equipo TIC.
Inclusién de
Generalizar la inclusidon en competencias digitales
el proceso de ensefianza — | an |as programaciones
aprendizaje 'y en la | gid4cticas.
evaluacion, de las
Educativa competencias digitales, | Las programaciones
incluyendo y secuenciando | didacticas incluyen Anualmente
qué competencias y qué | contenidos digitales
indicadores, seleccionando | secuenciados.
las distintas competencias
que se incluyen en los Las PD incluyen criterios
distintos niveles formativos. | d& evaluacion de las
competencias digitales.
Utilizacién de los
Educativa Integrar metodologias | recursos TIC en los
activas en el aula con el | distintos tipos de Anualmente
apoyo de las TIC. metodologias activas
(ABP, gamificacion...)
Importancia de la
Concienciar a toda la | utilizacién de las TIC en
_— comunidad educativa de la | el aula. Anualmente
Organizativa | . . .
importancia de la mejora de
la competencia digital. Plan de acogida del
profesorado.
Mejorar el nivel de | Nivel de certificacion
Organizativa zzattl:)camon digital del | CoDiCe TIC. Cada dos afios
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Mejorar y facilitar el acceso | Recuento de recursos vy
a recursos Yy actividades | su asequibilidad.

formativas para mejorar la
competencia digital Recuento de actividades

docente. formativas y
participantes.

Organizativa
Anualmente

Recuento de visitas y
participacién en las RRSS Anualmente
(estadisticas)

Aumentar la presencia en

Organizativa .
las redes sociales.

Consultas Equipo TIC.
Fomentar y facilitar el uso

Tecnoldgica del nuevo equipamiento | Revisidn de incidencias.

tecnolégico en todas las Anualmente
etapas educativas y en el | Accesosa
alumnado. documentacién de
equipos.
Documentar la | Nimero de documentos

infraestructura de equipos y | creados.
redes, asi como de

software, herramientas | Elementos
Tecnolégica digitales, y protocolos y | documentados.
actuaciones de Anualmente

Actividades formativas
sobre seguridad y
confianza digital.

mantenimiento de la
seguridad  digital, para
facilitar su conocimiento,
mantenimiento y
actualizacién.
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4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

=  Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.

ACCION

APARTADO

ACCION 4: Modificacién de los documentos institucionales
(PGA, PEC, RRI)

ACCION 5: Documentacion

ACCION 7: Bolsa de empleo

ACCION 1: Actuaciones para la adquisicién de la
competencia digital

ACCION 2: Revista digital
ACCION 4: Diversidad TIC
ACCION 5: Aulas EFFA
ACCION 6: Aulas ATECA
ACCION 7: Libros digitales

ACCION 1: Programaciones y memorias de los
Departamentos

ACCION 2: Difusién de los resultados de las evaluaciones
ACCION 2: Valorar el nivel de competencia digital adquirido
ACCION 3: Elaborar y agrupar repositorios de recursos
ACCION 4: Elaborar un plan de acogida TIC para el alumnado
ACCION 1: Potenciar el uso de las redes sociales

ACCION 5: Préstamos de dispositivos informéticos
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PRIORIDAD

Alta

Media

Media

Alta

Media

Media

Baja

Media

Media

Alta

Alta

Alta

Media

Alta

Alta

Alta
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ACCION 1: Plan de accién tutorial Alta

ACCION 2: Actividades formativas Alta

"  Procesos de revision y actualizacidon del Plan.

El Plan CoDiCeTIC serd objeto de constante revisién y ajuste si fuera necesario, en funcién de las
exigencias que vayan apareciendo. En la memoria final del curso, se registraran los logros obtenidos
y las propuestas de mejora respecto a las TIC para el préoximo curso. Estas sugerencias quedardn
plasmadas en la Planificacién General Anual (PGA) del Centro.

Al inicio del nuevo curso, se examinaran las posibles actualizaciones, implementandose los cambios
organizativos necesarios (recursos espaciales, humanos, etc.).

Tanto el Plan como sus actualizaciones sera compartido con el Claustro y el Consejo Escolar al
comienzo del curso, para luego ser difundido en la pagina web y en el grupo de Teams Claustro.
También serd presentado al alumnado y las familias.
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