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INTRODUCCION

Contexto socio educativo

La Escuela de Arte y Superior de Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales "Mariano
Timén" de Palencia, es una de las 9 Escuelas de Arte y Superiores que existen en Castilla y
Leon (una por provincia).

Se trata de un centro educativo creado en 1922 y que ha ido adaptando su oferta formativa a
lo largo de los 100 afios de historia, pero siempre ofertando ensefianzas de caracter artistico.

En la actualidad oferta las siguientes ensefianzas:
o Modalidad de Artes del Bachillerato en sus dos ramas:
- Musicay Artes Escénicas
- Artes Plasticas, Imagen y Disefio,

o Ensefianzas profesionales de Artes Plasticas y Disefio:

Ciclo Formativo de Grado Superior de Arquitectura Efimera

Ciclo Formativo de Grado Superior de Ebanisteria Artistica

Ciclo Formativo de Grado Superior de llustracion

Ciclo Formativo de Grado Superior de Joyeria Artistica
o Ensefanza artistica superior
- Grado en Conservacion y Restauracién de Bienes Culturales Textiles.
Desde el curso 2006/2007 la Escuela se encuentra situada en dos sedes:

o La situada en la Avenida Casado del Alisal n®12 donde se ubican las oficinas y la oferta
educativa correspondiente al Bachillerato en la modalidad de Artes y los Ciclos
Formativos de Artes Plasticas y Disefio

o Las Ensefianzas Artisticas Superiores en Conservacién y Restauraciéon de Bienes
Culturales en la especialidad de Textiles, se imparten en las instalaciones del antiguo
colegio San Ignacio de Loyola situadas en la Calle Miguel de Unamuno n°10.

El profesorado que compone nuestro claustro pertenece a 3 cuerpos docentes diferentes:
Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, Profesores de Artes Plasticas y Disefio y
Profesores de Secundaria.

El alumnado es muy heterogéneo con respecto al nivel socioecondémico y cultural y dado que
se imparten ensefianzas no obligatorias y una gran parte es mayor de edad, nos encontramos
con un alto perfil de discentes motivados.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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Justificacion y propdsitos del plan tecnoldgico de centro

Este Plan TIC, pretende establecer las pautas necesarias que ayuden en la gestion de las
tareas que se plantean y surgen diariamente en las labores administrativas, académicas y
docentes en los diferentes sectores de la comunidad educativa; aprovechando las
posibilidades que ofrece el Portal de la Consejeria de Educacion de la comunidad de Castilla
y Ledn, y utilizando también otros medios gestionados directamente desde la propia Escuela.

Se pueden distinguir 3 dimensiones diferentes en el uso de los recursos informaticos: la
educativa, la organizativa y la tecnolégica.

Dimension educativa
En la ensefianza del siglo XXI las herramientas TIC permiten:

Al alumnado el completo desarrollo de las competencias, que deben adquirir al final de su
etapa educativa. La competencia en comunicacion linguistica, competencia plurilingUe,
Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria, Competencia
digital, Competencia personal, social y de aprender a aprender, Competencia ciudadana,
Competencia emprendedora, Competencia en conciencia y expresion culturales (Real
Decreto 243/2022, de 5 de abril). A través de las TIC, el alumno podra llevar a cabo la
resolucion de conflictos ya sea a nivel cientifico, de sociedad o a nivel personal, a partir del
planteamiento de hipdtesis, busqueda de informacion, confrontacién de la informacion
obtenida y resolucion del conflicto inicial, que podréd comunicar con la elaboracién de un
discurso que avale alguna de las hipdtesis iniciales.

Al profesorado las TIC le permiten a través del uso de plataformas educativas como TEAMS,
la comunicacién con el alumno, la adecuacion del proceso de ensefianza aprendizaje de
forma individualizada, y la recopilacion de datos sobre el proceso de ensefianza de los
alumnos, que previamente se han creado a partir de las herramientas de evaluacion de la
propia plataforma.

Dimension organizativa

El uso de medios TIC, permiten en un entorno educativo una organizacién eficaz y segura
tanto en la gestion administrativa como académica y docente.

Es imprescindible que la gestién administrativa se coordine con la académica, pero
manteniendo las barreras que diferencian los aspectos formales de los especificos de la
actividad docente que desarrollan los procesos de ensefianza-aprendizaje.

La estructura de un centro educativo cada vez es mas compleja y variada. En la Escuela de
Arte de Palencia confluyen 3 ensefianzas distintas con perfiles de alumnado diferentes y con
necesidades propias. La organizacion de grupos virtuales de docentes, de alumnado y
mixtos, permite gestionar de forma independiente tanto los aspectos propios de cada grupo,
como los generales que afecten a toda la comunidad educativa.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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Dimension tecnoldgica

La dimension tecnoldgica ocupa cada vez mas “espacio” en los centros educativos. Cada vez
son mas necesarios en todo tipo de tareas ademas de facilitar y ofrecer un enfoque mas
atractivo y eficaz a labores tradicionales.

La Escuela de Arte de Palencia cuenta con mas de 120 equipos informaticos que utiliza la
comunidad educativa a diario.

Tanto el profesorado como el alumnado accede habitualmente a las redes fisicas y/o virtuales
de las que dispone la Escuela de Arte de Palencia como un recurso mas (en ocasiones el
principal) en el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje.

El mantenimiento y mejora de los recursos TIC del centro es una constante en la Escuela de
Arte de Palencia, como no puede ser de otra forma ya que se pretende impartir una
ensefianza actual, innovadora y de calidad.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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MARCO CONTEXTUAL

Analisis de la situacion del centro

La Escuela de Arte de Palencia, siempre ha explorado las posibilidades que ofrecen las
tecnologias de la informacion y comunicacion tanto a nivel de gestion administrativa y
académica, como de aplicacion en la docencia.

Se ha apostado por la adquisicion y renovacion continuada en el tiempo de equipos
informaticos y audiovisuales de forma que desde el afio 2010 todas las dependencias estan
informatizadas al menos con un equipo conectado fisicamente a Internet y en todas las aulas,
a excepcion de algun taller, existe al menos un equipo de proyeccion, una pizarra digital
interactiva SMART Board 0 ambos.

Como consecuencia de la interrupcion de la actividad lectiva presencial, en el afio 2020, se
han dotado a todas las aulas de equipos de sonido y cdmaras web para facilitar la interaccién
entre docentes y entre docentes y alumnado.

Desde el curso 2006-2007 la Escuela de Arte de Palencia ha definido su Plan para el uso de
la Tecnologias de la Informacidn y Comunicacion, familiarmente llamado como Plan TIC.

Este plan TIC, siempre se ha elaborado teniendo en cuenta las aportaciones de todo el
claustro a través de la Comisién de Coordinaciéon Pedagdgica, ha sido redactado por la
Comision TIC, que lo ha elevado al claustro de docentes y que finalmente lo aprueba el
Consejo Escolar.

Una vez aprobado pasa a ser parte del Reglamento de Régimen Interior en forma de anexo.

HISTORIAL TIC de la ESCUELA

Hasta el afio 2000: Participacion en el Programa Atenea.
Procesos ofimaticos en la gestion administrativa.
Primera conexion a Internet con linea telefonica basica.

Afio 2000: Inicio en el uso de los programas IES2000 y GECE.

Aros 2006 a 2009: Cableado con tomas de datos en todas las aulas.
Todas las aulas, excepto talleres, con proyeccion digital.
Mas de 50 equipos para uso exclusivo de los alumnos.
Dotacion de un servidor de datos en red.
Pagina Web de la Escuela.
Cursos de formacion TIC para profesores.

Afio 2010: Primera certificacion TIC, nivel 4.

Afios 2010 a 2016: Mantenimiento de la certificacion TIC, nivel 4.
Actualizacion y mantenimiento progresivo de los equipos.
Grupos de profesores y alumnos en la Plataforma Virtual.
Redes sociales: Facebook y Blogs.

Cursos de formacion TIC para profesores.
ANEXO 7: PLAN T..C.
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Curso 2016-2017: Apuesta por el software libre.

Actualizacién de todos los equipos a Windows10.
Cursos de formacién TIC para profesores.
Conexion de datos con fibra optica (febrero 2017).

Cursos 2017-2018 y 2018-2019:

Curso 2019-2020:

Curso 2020-2021:

Curso 2021-2022:

Curso 2022-2023

Curso 2023-2024

Desarrollo de un Plan de Formacion con itinerario
TIC sobre Moodle, Office365 y software libre.
Primera certificacion TIC, nivel 5 (septiembre 2018).

Continuidad en el Desarrollo del Plan de Formacion
(Moodle, Rhinoceros Avanzado y VRAY para Skecthup).
Formacion sobre el uso de Teams entre los docentes.
Acceso universal y remoto al IESFécil.

Curso sobre Herramientas TIC para la Teleformacion.
Curso y seminario sobre Fotografia Digital aplicada al aula.
Ambas actividades formativas incluidas en el itinerario TIC.

Curso sobre Herramientas TIC para la Teleformacion.

Solicitud de certificacién CodiceTIC

Seminario Actualizacion Curricular de los Ciclos de Artes Plasticas y
Disefio de Arquitectura Efimera y Joyeria Artistica.

Cableado e inicio de proceso de migracion a la red Centros Conectados.
Solicitud de certificacion CodiceTIC
Adquisicion de tabletas graficas para dibujo digital
Cursos sobre Herramientas TIC
Técnicas de Dibujo Digital (Uso de tabletas graficas)
Herramientas TIC para disefio 3D (Rhinoceros )

Finalizacion de proceso de migracion a la red Centros Conectados.
Migracion de compafiia telefonica y red wifi del centro.

Migracion a Stilus
Adquisicion de tabletas graficas para dibujo digital para dotar al ciclo de
Grado Superior de llustracion.
Curso sobre Herramientas TIC
Seminario Necesidades TIC en Ensefianzas Artisticas uso de
tabletas grafica
PROYECTO CODICE TIC. Aplicacién del Programa Rhinoceros al
Aula. Escuela de Arte Mariano Timén
Seminario EXCEL de Evaluacion por Competencias

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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Objetivos del plan de accion

El objetivo principal que pretende este Plan para el uso de la Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién, a partir de este momento Plan TIC, es establecer unos protocolos y
estrategias de uso y actuacion de las herramientas TIC en el desemperio de la labor docente,
académica y administrativa que permitan una interaccion agil, efectiva y eficiente entre todos
los sectores de la comunidad educativa de la Escuela de Arte de Palencia.

Para ello se debe conseguir:

Utilizar las TIC como vehiculo de comunicacion a distintos niveles, docente-discente;
docente-familias y centro-sociedad.

Proporcionar al profesorado conocimientos para actualizar y profundizar en el uso de las
TIC aplicadas a la educacion.

Potenciar el uso responsable de las TIC en el profesorado y alumnado.

Mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje a traves de la integracion de las TIC en
dichos procesos.

Mejorar los procesos administrativos, de comunicacion y de informacion.

Evaluar a partir del uso de las TIC las fortalezas y debilidades del proceso ensefianza-
aprendizaje.
Evaluar a partir del uso de las TIC las fortalezas y debilidades de la gestion del centro.

Difundir los logros obtenidos en el centro, haciendo participe a la comunidad educativa y
a la sociedad.

Podemos diferenciar los objetivos bien sea su caracter educativo, organizativo o tecnologico.

Objetivos de Dimensién educativa

Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliacion de conocimientos.

Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte del alumnado.

Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, entre alumnado y/o profesorado
de otros centros.

Mejorar la inclusion del alumnado a través del uso de las TIC.
Mejorar la competencia digital del alumnado.

Velar por la integracion de las TIC en todos los niveles educativos.
Informar sobre los peligros derivados de un mal uso de las TIC.

Integrar las TIC como medio de comunicacion entre todos los miembros de la Comunidad
Educativa

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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Objetivos de Dimension organizativa

Favorecer la utilizacion de las TIC a través de la gestion y flexibilizacidn de espacios.

Establecer y mejorar los mecanismos de comunicacién con otros comparieros dentro y
fuera del entorno educativo.

Establecer mecanismos para la adquisicion y renovacion del equipamiento tecnoldgico.
Integrar las TIC en los procesos de Gestion y Organizacion del Centro.

Fomentar el uso de las TIC para integrarlas dentro del funcionamiento de préstamo de la
Biblioteca.

Seguir fomentando el uso de la plataforma TEAMS como medio de comunicacion entre
todos los miembros de la Comunidad Educativa.

Seguir fomentando el uso del correo corporativo educacyl, entre todos los miembros de
la Comunidad Educativa.

Seguir renovando los equipos informaticos del Centro.
Actualizar continuamente la pagina web y las redes sociales del Centro.

Mantener el Itinerario TIC dentro del Plan de Formacion de Centro, para garantizar la
competencia digital en el profesorado.

Mantener el nivel 5, excelente, de competencia digital CoDiCe TIC.

Integrar las TIC como medio de comunicacién entre todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

Sequir digitalizando los documentos institucionales del centro, para compartirlos en la
Web del Centro para que esté a disposicién de toda la Comunidad Educativa.

Favorecer el uso, por parte del profesorado, de herramientas digitales para toda la
documentacién, que tienen que presentar, solicitada por el Centro.

Estudiar las necesidades de recursos materiales y de conectividad, que pudiera tener
nuestro alumnado, sobre todo en situaciones de docencia telematica.

Uso de las TIC como herramienta para la difusién del Centro.

Objetivos de Dimension tecnolégica

Mejorar la infraestructura del centro para favorecer la adquisicion de la competencia digital.

Adquirir el equipamiento TIC para el desarrollo de la competencia digital, de forma
organizada, eficaz y adaptada a las necesidades del centro y del alumnado.

Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza el centro.

Asegurar el buen mantenimiento de los equipos informaticos para su correcto
funcionamiento.

Actualizar el software instalado en todos los equipos cuando sea necesario.

Integrar las TIC como medio de comunicaciéon entre todos los miembros de la Comunidad
Educativa.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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Tareas de temporalizacion del Plan

La elaboracion del Plan TIC de la Escuela de Arte de Palencia, se realiza partiendo de una
propuesta de la Comision TIC, que dara a conocer al profesorado para su participacion y tras
recoger las aportaciones del resto de profesores y profesoras, lo enviara al Claustro.

Para mantener actualizado el plan y dar respuesta a las situaciones y necesidades que
puedan surgir, las disposiciones establecidas en este Plan TIC podran ser modificadas a
propuesta de la comision para el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion,
con el informe favorable del Claustro de Profesores.

El disefio inicial del Plan es responsabilidad del profesor responsable de Medios Informaticos
del centro quien lo dara a conocer al resto de miembros de la Comisién TIC para que ésta,
con las modificaciones oportunas lo proponga al claustro de profesores y profesoras.

El desarrollo y aplicacion del plan TIC se realizard a lo largo de todo el curso escolar,
permitiendo flexibilidad para la adquisicion de cada uno de los objetivos planteados.

La evaluacion del Plan TIC le corresponde a la Comision TIC, que al finalizar cada afio
académico en la ultima reunidn del curso propondra las modificaciones oportunas del Plan
para trasladarlas al Claustro

Estrategias y procesos para la difusiéon y dinamizacion del Plan Digital
CoDiCe-TIC

Las estrategias para la difusion del Plan TIC han de ser elaboradas, revisadas, actualizadas
compartidas y evaluadas:

» Atraveés de las reuniones de equipos docentes internivel.

» Através de la CCP.

» En presentaciones al Claustro y actuaciones de acogida al nuevo profesorado.

» Através de su publicacién y difusidn en el en el grupo TEAMS de Escuela y en la pagina
web del centro.

Es importante una evaluacion anual al finalizar cada curso escolar para valorar si se han
conseguido los objetivos planteados para el curso y asi poder plantear las mejoras
necesarias para el curso siguiente. Estas conclusiones deberan venir reflejadas en la
memoria final del curso

La dinamizacion del Plan TIC se llevara a cabo y se dara a conocer el mismo tanto al
alumnado, al profesorado, a las familias y por su puesto a la administracién educativa.

Distinguimos los procesos por sectores:
ALUMNADOQ:

Dar a conocer el Plan TIC del curso al comienzo del curso a través de las primeras charlas
informativas generales al alumnado y a través de las distintas charlas en las sesiones de
tutorias:

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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Las normas de uso y funcionamiento de los medios informaticos y recursos tecnolégicos
disponibles en el Centro y en la plataforma educativa Educacyl (caso de nuevas
incorporaciones de funcionarios no familiarizados todavia con la plataforma educativa).

Puesta en conocimiento al alumnado por parte de sus docentes de las competencias
digitales que esta previsto que adquieran en cada curso.

Charlas relacionadas con las utilidades y peligros de los recursos TIC.

PROFESORADO:

Dar a conocer el Plan TIC del curso al comienzo del curso, en las primeras reuniones del
Claustro y a través de seminarios y cursos pertinentes:

Las normas de uso y funcionamiento de los medios informaticos y recursos tecnolégicos
disponibles en el Centro y en Educacyl (caso de nuevas incorporaciones de funcionarios
no familiarizados todavia con la plataforma educativa).

Puesta en conocimiento del informe de evaluacion del PlanTIC del curso anterior y si se
introducen modificaciones en el mismo derivadas de dicha evaluacion.

Dar a conocer en los primeros claustros el Plan TIC del Centro y donde se produce su
difusion.

A lo largo del curso, informar acerca de los distintos cursos programados para la

adquisicion de competencias del profesorado en aras de llevar a buen término el Plan
TIC.

FAMILIAS:

Se pondra en conocimiento de los padres y madres o autoridad competente en las reuniones
de inicio de curso o en encuentros especificos relacionados con el Plan TIC lo siguiente:

Puesta en conocimiento del acceso a las plataformas educativas—PortaldeEducacyl.
Medios de comunicacion y difusion digital de los que dispone el Centro educativo.

Puesta en conocimiento de los medios y herramientas digitales que aprende el alumnado
en el Centro educativo.

Utilidades y peligros de los recursos TIC

DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION:

Se pone en conocimiento de la Direccién Provincial de Educacién el Plan TIC a través de la
documentacion normalizada requerida a lo largo del curso por parte de esta a los centros
educativos.

En definitiva, el Plan TIC ha de ser un Plan visible y conocido por toda la comunidad
educativa. Ademas, ha de ser un Plan vivo, participativo y en permanente revision,
evaluandose anualmente para poder llevarlo a bien término y sea motivo de éxito para la
comunidad.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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LINEAS DE ACTUACION

Organizacion, gestion y liderazgo.

En la Escuela de Arte de Palencia existe una Comision TIC desde el curso 2006-2007 cuya
composicion y funciones ha ido modificdndose a lo largo del tiempo, buscando por un lado la
representatividad de toda la comunidad educativa, de forma que las 3 ensefianzas ofertadas
en el centro y otras areas comunes del centro tuvieran voz y capacidad de decision, ademas
de intentar conseguir un modelo eficaz a la hora de plantear necesidades y resolver
problemas.

Funciones, tareas, responsabilidades y actuaciones temporalizadas

Miembros integrantes de la comision TIC

La Comision TIC de la Escuela de Arte de Palencia la forman los siguientes miembros:
» Elprofesor responsable de Medios Informaticos y Audiovisuales (responsable TIC).
*  Un miembro del equipo directivo.

» El profesor responsable de la Formacion e Innovacion de la Escuela.
 El profesor responsable de las Bibliotecas.

*  Un miembro de cada Departamento de Proyectos de Familia Profesional.
*  Un miembro del Departamento de modalidad de Artes del Bachillerato.

*  Un miembro del Departamento de Conservacion y Restauracién.

*  Un miembro del Departamento de Actividades Extraescolares.

TIMON

FUNCIONES y TAREAS de la COMISION TIC:

1. Debatir y aprobar las actuaciones destinadas a la consecucidn de los objetivos generales
ya enumerados

2. Definir en base a experiencias precedentes, el Plan de Accion para cada curso
académico.

3. Coordinar y determinar las necesidades de equipos y software, a propuesta de los
departamentos didacticos.

4. Fomentar el uso de aplicaciones informaticas en la practica docente.

5. Proponer la adquisicion del material necesario para el correcto funcionamiento de los
medios informaticos y audiovisuales de la escuela, dentro de los limites que defina la
comision economica y el presupuesto asignado para cada curso académico.

6. Proponer la adquisicion del material necesario para el correcto funcionamiento de los
medios informaticos y audiovisuales de la escuela, dentro de los limites que defina la
comision economica y el presupuesto asignado para cada curso académico.

7. Proponer al Consejo Escolar la adquisicion de equipamiento informatico y audiovisual, asi
como aquellas actuaciones, destinadas a la consecucion de los objetivos generales, que
debido a su coste no pueda decidir esta comision.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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8. Elaborar y mantener actualizado el inventario de los medios informaticos y audiovisuales
de la escuela.

9. Proponer las versiones de software mas adecuadas de los distintos programas
informaticos, para ser utilizadas en los equipos de la Escuela.

10. Mantener actualizado este Plan para el uso de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, asi como difundir su contenido entre la comunidad educativa

FUNCIONES del RESPONSABLE TIC:

1. Convocar y presidir las reuniones de la Comision para el uso de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion.

2. Proponer a la Comision para el uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién,
todas aquellas actuaciones destinadas a la consecucién de los objetivos generales
enumerados anteriormente.

3. Elaborar, al finalizar cada curso académico, una memoria anual donde se reflejen los
acuerdos tomados, las recomendaciones efectuadas y las actuaciones realizadas por la
Comision para el uso de las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes institucionales.

En los Documentos Institucionales (PEC, PGA, RRI...) que recogen el funcionamiento del
Centro esta incorporado el tratamiento que se da a las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion.

- El Proyecto Educativo de Centro (PEC) donde se incluye la organizacion general del
centro, se hace hincapié en el uso de las tecnologias en el mismo incluyendo dentro de los
Objetivos generales del Centro objetivos relacionados a las Tecnologias de la Informacién
y Comunicacién.

- Las Propuestas Curriculares (PC), incluyen las Tecnologias de la Informacion y
comunicaciéon tanto como objeto como herramienta de aprendizaje. Como OBJETO
incluyendo la integracion curricular de las TIC para el desarrollo de las competencias
basicas y como HERRAMIENTA generalizando el uso de las plataformas virtuales entre
alumnos y profesores como para publicar y compartir conocimientos, estableciendo la
comunicacion entre profesorado y alumnado y también entre estudiantes.

- En la Programacion General y la Memoria Anual (PGA), se incluyen los siguientes
objetivos:

 Impulsar, en la etapa de Bachillerato, el modelo de educacion basado en competencias.
» Mantener actualizada la pagina Web y las Redes Sociales de la Escuela.

» Potenciar la participacion de toda la comunidad educativa en las diferentes
actividades programadas y desarrolladas.

* Optimizar los recursos materiales existentes.
* Facilitar e impulsar el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacién en

14/48 ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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tareas docentes y/o académicas, generalizando el uso de la Plataforma TEAMS,
para todo el alumnado, agrupados segun el nivel y la ensefianza cursada y para
todo el profesorado.

 Sistematizar la revisién y actualizacion de la documentacién de organizacién y
gestién de la Escuela y participar su contenido a la comunidad educativa.

* Informatizar el préstamo de libros de la Biblioteca. La responsable de la Biblioteca
realizara las labores de catalogacion de todos los libros, con el fin de poder
informatizar el préstamo.

* Mejorar las Instalaciones del Centro.

Las Programaciones Didécticas (PD) recogen la orientacion transversal dirigida a la
mejora en la competencia digital y concreta en cada nivel o etapa los diferentes aspectos
curriculares relacionados con el desarrollo de esta competencia.

El Reglamento de Régimen Interno (RRI) recoge en los articulos 76 y 77 la composicion
y funcionamiento de la Comisién TIC. Ademas, el Plan para el uso de las Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion, constituye el anexo 7 del propio Reglamento de Régimen
Interno.

El objetivo general del Plan de Accién Tutorial es realizar un seguimiento personalizado
durante el proceso de ensefianza/aprendizaje a través de las tutorias, las coordinaciones
entre los Departamentos Didacticos y la Jefatura de Estudios; siendo los profesores
tutores los encargados de mantener la comunicaciéon continua con el alumnado y las
familias. Comunicacion que se materializa utilizando las plataformas institucionales del
Centro y comprobando que todo el alumnado accede a los recursos TIC del centro, incluso
para poder mantener la docencia de forma no presencial. También mantendran la
comunicacion con las familias mediante el correo corporativo y la plataforma institucional
utilizada por el Centro.

El Plan de Acogida de la Escuela de Arte de Palencia, contempla sesiones formativas
dirigidas a docentes y al alumnado al inicio de curso donde el profesor responsable de
medios informaticos informara sobre el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacion que se hace en la Escuela de Arte de Palencia. Las sesiones versaran tanto
del programa de gestion académica IESFacil como de las aplicaciones incluidas en el
Portal de Educacion Stilus, OutLook, OneDrive y en especial Teams.

El Equipo Directivo se encarga de recibir al profesorado de nueva incorporacién en el
Centro, para posteriormente ser informado del funcionamiento del departamento al que
pertenece por parte del Jefe de Departamento.

Al inicio de cada curso, el responsable de medios informaticos elabora y distribuye
tutoriales basicos con indicaciones basicas de acceso y uso de las aplicaciones y equipos
informaticos utilizados por la comunidad educativa, ademéas de atender y resolver las
dudas sobre los medios TIC y su uso, utilizados en el centro.

El Plan de Formacién del Centro se realiza de forma conjunta con los representantes del
CFIE. La Escuela de Arte cuenta con un itinerario formativo TIC.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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= Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestion,
organizacion, acciones y evaluacion.

16/48

La organizacion y gestion de los recursos del Centro, le corresponde al Equipo Directivo. La
gestion académica y administrativa esta totalmente informatizada y se lleva a cabo utilizando
aplicaciones y programas institucionales controlados desde la Secretaria y la Direccidn del
Centro (GECE, STILUS, IES 2000, IESFacil...).

La gestion de los recursos Digitales y Tecnolégicos de la Escuela de Arte de Palencia, son
coordinados y supervisados por el profesor responsable de medios informaticos con el
conocimiento del Equipo Directivo. El responsable TIC se encarga de velar por el buen
funcionamiento de los equipos y el software utilizado, ademés de detectar cualquier
necesidad que pueda surgir en materia de recursos tecnoldgicos, asi como de ir realizando la
renovacion de los equipos mas antiguos y de contactar con los diversos proveedores. Para el
mantenimiento de equipos y redes el centro cuenta con la ayuda de una empresa
especializada, que suscribe un contrato de servicios con la Escuela de Arte de Palencia que
brinda al centro un servicio técnico agil y eficaz. Tras la migracion a la red Centros
Conectados, toda la labor relacionada con la configuracién de los equipos informaticos y la
instalacion de software pasa a ser realizada por la empresa contratada a ese fin por la propia
administracion y se gestiona a través del servicio CAU.

Los materiales digitales utilizados en el proceso ensefianza-aprendizaje y aquellos que se
generan en la Escuela de Arte de Palencia, estan organizados por departamentos didacticos,
siendo el jefe o jefa del departamento el responsable de su custodia y distribucion entre sus
miembros.

La comunicaciéon oficial, entre los distintos miembros del cuerpo docente se hace
exclusivamente utilizando los medios que ofrece la plataforma virtual del Portal de Educacion;
en concreto utilizando la cuenta de correo corporativa en OutLook y manteniendo reuniones
virtuales, ordinarias o extraordinarias, utilizando la aplicacion Teams.

El centro cuenta con un equipo de TEAMS distribuido en diferentes canales para cada una de
las comisiones, equipos y juntas de profesores de cada grupo de alumnado que conforman la
estructura del centro, cuyos miembros son el claustro de profesores

A su vez, cuenta con otro equipo de tutorias distribuido en diferentes canales para cada
grupo de alumnos, estando formados tanto por los alumnos que conforman un grupo lectivo
como por cada tutor de dichos grupos

La administracion de estos equipos es llevada a cabo por el responsable TIC, siendo también
propietarios los miembros del equipo directivo.

Cada alumno o alumna conoce y es capaz de acceder, desde el inicio del curso, a la
plataforma virtual del Portal de Educacion y por tanto puede entrar en su cuenta de correo
corporativa en OutLook, puede gestionar su almacenamiento virtual en OneDrive y puede
consultar sus aulas virtuales en Teams.

La comunicacion oficial entre docentes y discentes se realiza exclusivamente utilizando los
medios anteriormente citados. Cada profesor o profesora, al inicio de curso, configura sus
equipos en Teams de forma que la interaccion con sus alumnos y alumnas quede garantizada
para compartir informacion e incluso poder recurrir a la ensefianza a distancia.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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Para facilitar la integracién de las TIC, existe dentro del Plan de Formacion de Centro un
itinerario TIC con al menos una actividad formativa dirigida al cuerpo docente de la Escuela
de Arte de Palencia.

Las Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, no solo estadn integradas como
herramienta de ensefianza y aprendizaje, sino que constituyen un objeto de ensefianza y
aprendizaje transversal en todas las ensefianzas impartidas en el centro y hasta especifico en
algunos Mddulos, Materias o Asignaturas.

En todos los ambitos del centro, Educativo, Organizativo y Tecnolégico, se realizara en el
ultimo trimestre del curso, un diagnostico, evaluacion, mejora continua e innovacion de la
integracion de las TIC. Después del andlisis de la situacién en cuanto a esta integracién de
las TIC, la comision TIC y el Equipo Directivo, valoran las propuestas y comentarios del
profesorado para adecuar las actividades realizadas a las necesidades planteadas. La
comision TIC incluira en la memoria final de curso un informe TIC, en el que incluira la
consecucion de los objetivos, el grado de desviacién de los mismos y las propuestas de
mejora, con la unica finalidad de conseguir mejorar al maximo la integracion de las TIC.

La estrategia que se sigue es la de participacion:

Los departamentos didacticos plantean necesidades y las trasladan a la Comisién TIC.

» El equipo directivo en coordinacion con el responsable de medios informaticos evalua los
procesos tecnoldgicos utilizados para cada tarea.

« La Comisién TIC estudia las necesidades planteadas por los departamentos y la
evaluacién del equipo directivo y acuerda un Plan de Accién.

= Propuestas de innovacion y mejora

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 1: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Adecuar, actualizar y renovar los equipos tecnologicos y

Medida ., ,
organizacion de espacio

Realizar propuesta de mejora en CCP que se elevara a la
Estrategia de desarrollo | comision TIC para su implementacion que a su vez se trasladara
al claustro de profesores.

Responsable Responsable TIC y Equipo Directivo

Temporalizacion Durante todo el afio

17/48
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3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 2: Mantener el nivel de certificacion TIC

Medida

Incentivando al claustro en el uso de las nuevas tecnologias

Estrategia de desarrollo

Informando en el claustro inicial exigencias con las que estamos
comprometidos

Responsable

Responsable TIC y Equipo Directivo

Temporalizacidn

Durante todo el afio

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 3: Utilizar la plataforma TEAMS y el mail corporativo para las comunicaciones

Medida

Se incluyen tanto en las programaciones generales como en la
PGA la obligatoriedad del uso de los canales corporativos para
cualquier comunicacion oficial.

Estrategia de desarrollo

A principio de curso se informaré tanto al alumnado como al
claustro de Profesores de las vias de comunicacion oficiales y
como acceder a ellas

Responsable

Equipo Directivo, Administrativo, Claustro de Profesores y
Alumnado

Temporalizacidn

Durante todo el afio

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 4: mantener actualizada la pagina web del centro

Medida

Actualizar y renovar informacién relevante en la web del centro

Estrategia de desarrollo

Actualizar e incluir informacion relevante en la web del centro

Responsable

Equipo Directivo y CompDigEdu

Temporalizacidn

Durante todo el afio
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Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Proceso de integracion didactica de las TIC

COMO OBJETO de APRENDIZAJE:

Las programaciones didacticas de los Modulos, Materias o Asignaturas impartidas en la
Escuela de Arte de Palencia, incluyen los contenidos y competencias TIC que el
alumnado debe de alcanzar en cada caso, segun el nivel educativo que corresponda.

En las materias especificas se proporciona la formacion necesaria para utilizar las
herramientas TIC que corresponda.

Ademas, en determinados Modulos, Materias o Asignaturas impartidos en la Escuela de
Arte de Palencia es imprescindible la ensefianza de software especifico relacionado con
los contenidos a impartir

Se debe desarrollar la Competencia Digital siempre de forma segura.
Se podrén realizar cursos de formacion de entornos digitales seguros para el alumnado.

COMO ENTORNO para el APRENDIZAJE:

En la Escuela de Arte de Palencia estd definido un entorno digital desde el primer dia
de curso.

Se comprueba que todos los miembros de la comunidad educativa conocen sus
credenciales de acceso al Portal de Educacion y acceden efectivamente

La comunidad educativa de la Escuela de Arte de Palencia conoce los recursos
tecnoldgicos utilizados habitualmente en el desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje.
De este modo, profesorado y alumnado utilizan en su dia a dia, la cuenta corporativa en
OutLook, el aimacenamiento en OneDrive y se reunen y comparten informacion en la
aplicacion Temas.

Esto es posible, gracias a las sesiones formativas al inicio de curso, a los tutoriales que el
responsable de medios informaticos elabora y difunde, asi como a formacion puntual si se
da el caso

La cuenta de correo OutLook, el almacenamiento en OneDrive y los equipos/grupos
virtuales en Teams, se utilizan diariamente como recurso educativo habitual.

COMO medio de ACCESO al APRENDIZAJE:

El uso de los recursos TIC enunciados en el punto anterior, por parte de la comunidad
educativa permite una interaccion més atractiva, rica y fluida entre sus miembros.
Circunstancia que facilita tanto la atencién a la diversidad como la inclusion y equidad.
Ademas, facilita la consecucion de los objetivos marcados en los correspondientes
curriculos y programaciones didacticas.

La Escuela cuenta con programa Erasmus cuyo responsable es el jefe de departamento
de Extraescolares.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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= Criterios y modelos metodolégicos y didacticos para la integracion de las tecnologias en
el aula.

- Cada docente incluye en sus programaciones los criterios metodolégicos para el
desarrollo de las competencias digitales en sus propuestas curriculares vy
programaciones.

- Fomento de metodologias activas mediante trabajo cooperativo, trabajo
interdisciplinar, aprendizaje basado en proyectos (ABP).

- Desarrollo del pensamiento creativo y critico
- Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red

- Potenciacion de la formacién a distancia, bien sea como un recurso mas dentro del
proceso desarrollado en el aula o bien como una solucion ante la imposibilidad de
asistir al centro educativo.

=  Procesos de individualizacion para la inclusién educativa

Tal y como se ha descrito en los puntos anteriores, la integracion de las TIC, en la Escuela de
Arte de Palencia es plena ya que todos los procesos de ensefianza-aprendizaje utilizan los
recursos digitales, tanto de &mbito general (OutLook, OneDrive y Teams) como otros recursos
digitales més especificos cuando éstos son objeto de aprendizaje.

La utilizacion de las TIC en los procesos de aprendizaje, tiene la finalidad de que el alumnado
desarrolle un pensamiento critico, que sea capaz de analizar la informacién que recibe a través
de las TIC y que tenga un pensamiento creativo, que le permita resolver los problemas con
ingenio y buscando las mejores soluciones, ademas de ayudar al alumnado a potenciar y
desarrollar el trabajo colaborativo en equipo

Para la Escuela de Arte de Palencia es condicion necesaria que toda la comunidad educativa
utilice de forma fluida los siguientes recursos digitales incluidos en el Portal de Educacion:

» OutLook: cuenta de correo electrénico corporativo.
» OneDrive: almacenamiento virtual.
* Teams: aulavirtual.

* Propuestas de innovacién y mejora.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 1: Establecer criterios comunes para las comunicaciones

Integracién de los dispositivos tecnoldgicos y aplicaciones
didacticas en los procesos de personalizacion, individualizacidn
Medida del aprendizaje y la inclusion educativa PGA la obligatoriedad del
uso de los canales corporativos para cualquier comunicacion
oficial.

20/48 ANEXO 7:  PLAN T.I.C.
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Estrategia de desarrollo

Adaptar el entorno digital de colaboracion, en el que se comparta
el material creado para el proceso de ensefianza y aprendizaje,
que permitan un cambio metodoldgico y un acercamiento a las
necesidades de cada alumno.

Responsable Alumnado

Equipo Directivo, Administrativo, Claustro de Profesores y

Temporalizacién

Durante todo el afio

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje

ACCION 2: Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para el
desarrollo de la competencia digital

Medida

Inclusidn en las programaciones didacticas de la creacion de un
grupo Teams por materia 0 médulo.

Estrategia de desarrollo

Cada docente deberéa crear un grupo Teams para cada una de
sus materias 0 médulos donde debera incluir a todo su
alumnado, siendo éste una via de comunicacion e intercambio de
material didactico.

Responsable

Claustro de Profesores

Temporalizacidn

Durante todo el afio

3.3.
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Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado

La deteccion de las necesidades formativas del profesorado se realiza antes de la
finalizacién del curso y al finalizar el Plan de Formaciéon de Centro. EI Responsable de
Formacién del Centro, se encarga de elaborar un formulario que recoja las necesidades de
formaciéon del profesorado, para posteriormente analizarlo con el Equipo Directivo y
posteriormente hacérselo llegar al asesor del CFIE asignado al Centro. Las necesidades de
formacion comunes a un grupo de profesores/as se trasladaran al asesor del CFIE que tendra
una reunion con el Responsable de Formacion y la Direccién del Centro para ver la viabilidad
de formacion de las necesidades detectadas y preparar para los dos cursos siguientes un
nuevo Plan de Formacion de Centro.

También el Responsable TIC del Centro realiza al finalizar cada curso una consulta sobre de
la Competencia Digital del profesorado y ver qué carencias puede haber y a qué cantidad de
profesorado afecta, para tratar de resolverlo mediante el ltinerario TIC, integrado dentro del
Plan de Formacion de Centro. La formacion que esta dentro del Itinerario TIC, se realiza en el
primer trimestre de curso, preferiblemente en el mes de septiembre antes de que comiencen
las clases, para que asi sea mas facil el acceso por parte de todo el profesorado a dicha
formacién.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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La formacion on-line que se lleva a cabo en el centro, a través del CFIE, esta teniendo mucha
aceptacion entre el profesorado, habiendo aumentado la participacion del mismo, debido a
que se puede realizar a distancia y no conlleva los desplazamientos que exige la formacién
presencial.

Durante el curso el Responsable de Formacion, envia mediante correo electrénico, toda la
formacion que el CFIE pone a disposicion del profesorado. Enviando cada curso, asi como el
resumen mensual que manda el CFIE de las actividades de formaciéon que se realizan en
cada mes.

También se puede utilizar la herramienta de autoevaluacion SELFIE que la Junta de CyL
pone a disposicion de los Centros, para realizar una autoevaluacién de la competencia digital
tanto del alumnado como del profesorado.

Se facilitara la asistencia del profesorado a las actividades de formacion del Plan de
Formacion de Centro, relacionadas con las TIC.

Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Plan de formacion: La escuela de Arte de Palencia cuenta con dos itinerarios formativos. Uno
de los itinerarios es de expresion artistica y técnicas creativas en la escuela de arte. Para
favorecer la integracion curricular de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en
los ultimos planes de Formacion se ha incluido un Itinerario de Necesidades TIC Aplicadas a
las Ensefianzas Artisticas.

Para fomentar y dinamizar la formacién en Tecnologias de la Informacién y Comunicacion
entre el sector docente de la Escuela de Arte de Palencia se proponen las siguientes
acciones:

- Realizar consultas sobre la formacion TIC deseada entre el profesorado.

- Incluir actividades de formacion dentro del itinerario TIC del Plan de Formacién de
Centro.

- Priorizar el primer trimestre para las actividades formativas, de forma que lo aprendido
se pueda utilizar en el resto del curso.

- En la medida de lo posible, intentar que las actividades de formacion sean de forma
telematica utilizando un equipo/grupo de Teams en horario pactado entre los docentes
que participen en la actividad.

- Favorecer la adquisicion de equipos tecnoldgicos que requieran determinadas
competencias digitales y que resulten utiles en los Mddulos, Materias o Asignaturas
impartidos en el centro.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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= Evaluacion del impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias digitales
docentes

Al inicio de cada curso y previa a la recepcion del alumnado se desarrollardn sesiones
informativas, dirigidas en especial a los docentes de nueva incorporacion, donde se explique
el uso de las tecnologias de la informacion y comunicacion que se hace en la Escuela de Arte
de Palencia.

También el Responsable TIC del Centro realiza al finalizar cada curso una consulta sobre de
la Competencia Digital del profesorado y ver qué carencias puede haber y a qué cantidad de
profesorado afecta, para tratar de resolverlo mediante el ltinerario TIC, integrado dentro del
Plan de Formacién de Centro.

= Plan de acogida del profesorado. Protocolos de actuacion ante el nuevo profesorado y su
adaptacion e integracion a las TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje del centro

Al inicio de cada curso y previa a la recepcion del alumnado se desarrollaran sesiones
informativas, dirigidas en especial a los docentes de nueva incorporacion, donde se explique
el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion que se hace en la Escuela de Arte
de Palencia.

Las sesiones versaran tanto del programa de gestion académica IESFécil (incluido el acceso
remoto) como de las aplicaciones incluidas en el Portal de Educacion Stilus, OutLook,
OneDrive y en especial Teams.

Asi mismo. se informara a todo el cuerpo docente de la distribucion y configuracion de los
equipos y las redes de datos existentes en la Escuela de Arte de Palencia.

Ademas, en el inicio de cada curso, el responsable de medios informaticos elaborara y
distribuird tutoriales basicos que recojan indicaciones basicas de acceso y uso de las
aplicaciones y equipos informaticos utilizados por la comunidad educativa.

= Propuestas de innovacion y mejora

3.3 Desarrollo Profesional

ACCION 1: Plan de acogida TIC - Profesorado

Adecuar y actualizar la informacion relativa al uso de las TIC en

Medida la Escuela de Arte de Palencia

Revisar y actualizar si fuera necesario la informacion relativa al
Estrategia de desarrollo |uso de las TIC en la Escuela de Arte de Palencia para su

posterior difusion
Responsable Responsable TIC
Temporalizacion Al comienzo de curso
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3.3 Desarrollo Profesional

ACCION 2: Impulsar actividades formativas en el itinerario TIC

Medida

Ofertar formacién y apoyo lectivo relativo al software usado en la
Escuela de Arte de Palencia.

Estrategia de desarrollo

Colaboracion para la formacion y apoyo lectivo del profesor
honorifico Luis Alonso Rioja

Responsable

Responsable TIC, Luis Alonso Rioja y docente implicado en el
apoyo lectivo que lo solicite

Temporalizacidn

Durante todo el curso

3.3 Desarrollo Profesional

ACCION 3: Dinamizar la formacién del profesorado

Medida

Promover y favorecer la formacion TIC del profesorado para su
desarrollo de competencias digital docente

Estrategia de desarrollo

Traslado actualizado al resto del Claustro de los distintos cursos
disponibles en ese momento (CFIE, INTEF, INCIBE,
CRFPTIC...).

Responsable

Responsable de la Formacion e Innovacion de la Escuela

Temporalizacidn

Durante todo el curso

24/48
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Procesos de evaluacion.

= Procesos educativos. =
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ESTRATEGIAS e INSTRUMENTOS Para la EVALUACION de la COMPETENCIA DIGITAL
de los ESTUDIANTES:

La evaluacion de la competencia digital general se evalua en funcién de la agilidad y facilidad
que los miembros de la comunidad educativa tienen para gestionar su cuenta de correo
corporativa y almacenamiento virtual (OutLook y OneDrive), ademés de los accesos e
interacciones que realiza en sus aulas virtuales configuradas en Teams.

El profesor tutor de cada grupo de alumnos y alumnas valorara el grado de competencia
digital adquirido por el alumnado de su grupo y, si fuera necesario programara actividades de
refuerzo para lograr que el alumnado alcance una competencia digital adecuada.

El proceso de evaluacién de la competencia digital especifica a un Mddulo, Materia o
Asignatura cursado por el alumnado se realiza en base a los criterios de evaluacion que se
referencian en las correspondientes programaciones didacticas.

CRITERIOS para la EVALUACION en ENTORNOS DIGITALES PRESENCIALES y NO
PRESENCIALES, FORMALES y NO FORMALES:

Independientemente de las herramientas de evaluacion o registro de calificaciones que el
profesorado emplee en el dia a dia en el aula, cada docente debe registrar los resultados de
la evaluacion de los aprendizajes en base a los criterios de calificacion definidos en la
programacion didactica de cada Médulo, Materia o Asignatura impartida:

» Previo a las sesiones de evaluacién, cada docente anotara las calificaciones de su
alumnado en las aplicaciones IESFacil o STILUS, en funcion de las ensefianzas que
impartan y las indicaciones de la Direccién Provincial de Educacion, de forma que en la
junta de evaluacion todo el equipo docente pueda conocer la situacién académica de los
alumnos y alumnas.

» Durante la sesién de evaluacion final se valorara el grado de adquisicidn de las distintas
competencias por Mddulo, Materia o Asignatura por parte del alumnado y se anotaran
definitivamente en el programa IES2000 o STILUS.

 Tras la sesién de evaluacion se bloqueara la informacion y no podré ser modificada salvo
autorizacion de la junta de evaluacion, siempre y cuando se siga utilizando la aplicacion
IES200

VALORACION de los MODELOS y METODOLOGIA de INTEGRACION DIGITAL en los
PROCESOS de ENSENANZA:

El uso de recursos digitales es general en la Escuela de Arte de Palencia. Desde el primer dia
de curso se comprueba que los alumnos y alumnas conocen la forma de acceso y acceden a
las aplicaciones del Portal de Educacién OutLook, OneDrive y Teams.

Si durante el desarrollo del curso se constatara que un alumno o alumna determinado no
interacciona digitalmente con su profesorado se actuara inmediatamente para conocer la raiz
del problema y solucionarlo.
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Ademas del software de tipo general y transversal en determinados Modulos, Materias o
Asignaturas se utiliza un software mas especifico cuyas competencias estan definidas en las
programaciones didacticas correspondientes

EVALUACION de los APRENDIZAJES con TECNOLOGIA DIGITAL:

Herramientas TIC que utiliza el centro para evaluar los aprendizajes

Algunos de los instrumentos que se pueden utilizar para evaluar los aprendizajes del
alumnado utilizando las TIC son los siguientes:

» Pruebas de evaluacion realizadas mediante formularios FORMS.

+ Entrega de tareas a través de TEAMS, OneDrive efc.

 Desarrollo de proyectos utilizando el software del centro

» Docencia a través de videollamadas en TEAMS.

 Exposiciones individuales o en grupo utilizando herramientas digitales.

El profesor responsable de medios informaticos al final de curso se encarga de realizar una
encuesta a todo el profesorado para ver las necesidades TIC que se pueden plantear, para

que el curso siguiente se dé la formacion necesaria para eliminar las carencias que existan en
cuanto al uso de las tecnologias se refiere.

= Procesos organizativos.
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VALORACION y DIAGNOSTICO de los PROCESOS de INTEGRACION DIGITAL de la
ESCUELA:

Para llevar a cabo la evaluacion de los procesos organizativos del Centro se debe analizar el
nivel de integracion digital de los mismos.

El Equipo Directivo:

 Ayudara a realizar actuaciones que fomenten el uso de las TIC en las tareas diarias del
Centro.

» Seguird incluyendo en los documentos institucionales, PEC y PGA, objetivos sobre la
utilizacion de las TIC.

» Tratara de Integrar las TIC en los procesos del Centro.
» Seguira realizando de forma uniforme todos los documentos del Centro.
» Mantendréa actualizada en todo momento la pagina web del centro.

+ Pondra a disposicion toda la formacion en materia TIC, incluyendo siempre en el Plan de
Formacién de Centro un ltinerario TIC, para mejorar la competencia digital del
profesorado.

» Fomentara el uso de las TIC, revisando la dotacién de los recursos TIC necesarios en el
Centro para poder cumplir con todo lo especificado en el Plan TIC.

ANEXO 7: PLAN T.I.C.
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El profesor responsable TIC (con el conocimiento de la Comision TIC), se encargara:

» De controlar las necesidades de recursos TIC, de mantener los equipos actualizados y
en buenas condiciones.

» De mantener al dia el inventario con todos los recursos TIC y de utilizar los recursos
econdmicos necesarios para renovar los recursos TIC que sea necesario renovar, para
poder cumplir con el Plan TIC.

Por ultimo, el profesorado puede mejorar su competencia digital, poner en préactica los
conocimientos TIC que vaya adquiriendo, utilizando los equipos informéaticos que hay en las
aulas cuando no se imparte clase en ellas, en la sala de profesores o en la biblioteca.

INSTRUMENTOS y ESTRATEGIAS de los PROCESOS ORGANIZATIVOS:

Para la evaluacion de los procesos organizativos se utilizan los siguientes instrumentos:
* Formularios FORMS: se crean cuestionarios y encuestas que permiten ver de forma
inmediata los resultados.

* Herramienta SELFIE de autoevaluacién tanto para el profesorado como para el
alumnado. Para poder conocer el nivel TIC que hay en el Centro.

Procesos tecnoldgicos.

VALORACION y DIAGNOSTICO de la ESTRUCTURA FUNCIONAL de TECNOLOGIAS, REDES
y SERVICIOS:

La Comision TIC es la responsable de la valoracion y evaluacion de la estructura funcional de
las Tecnologias, redes y servicios y sus conclusiones quedan reflejadas en la memoria final
de curso.

Esta valoracidn se hace teniendo en cuenta, también los informes elaborados por los distintos
departamentos didacticos.

ESTRATEGIAS para la EVALUACION de la COHERENCIA entre el contexto tecnolégico y el
contexto educativo:

Se van a utilizar los instrumentos y estrategias que se detallan en el punto 4, atendiendo a las
dimensiones Educativa, Organizativa y Tecnoldgica.
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3.4 Procesos de evaluacion

ACCION 1: Evaluar a través de las TIC

Medida Determinar los criterios y herramientas de evaluacion

El equipo de formacion atendera las necesidades TIC del
Estrategia de desarrollo | profesorado para conocer estrategias para llevar a cabo la
evaluacién del alumnado a través de herramientas digitales.

Responsable de la Formacion e Innovacion de la Escuela y
Responsable Responsable TIC

Temporalizacion A lo largo de todo el curso

3.5. Contenidos y curriculos

o

el 4, L

Integracién curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefanza y

aprendizaje.
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COMO OBJETO de APRENDIZAJE:

En las diferentes programaciones didacticas de cada Materia, Médulo o Asignatura impartida
en la Escuela de Arte de Palencia se define el nivel de competencia digital que el alumnado
debe adquirir en cada una de ellas.

El uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion ha pasado a ser fundamental en
los procesos de ensefianza-aprendizaje, por este motivo la Escuela de Arte de Palencia
quiere garantizar a sus alumnos y alumnas el uso de estas tecnologias en el aula, como
elemento fundamental para el aprendizaje.

Pero para poder incorporar las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion en los
procesos de ensefianza-aprendizaje la Escuela de Arte de Palencia invierte una parte
considerable de sus recursos econdémicos en la adquisicion y mantenimiento de recursos TIC.

El uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién hace posible, ademas, la
atencion del alumnado en grupo o de forma individual en situaciones de no presencialidad.

COMO APRENDIZAJE del MEDIO:

En la Escuela de Arte de Palencia esta definido un entorno digital desde el primer dia de
Curso.

Para optimizar el uso de este entorno en las programaciones didacticas se definen como
contenido transversal el uso de las herramientas TIC que lo hacen posible: la cuenta de
correo OutLook, el almacenamiento en OneDrive y el aula virtual Teams.
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Los métodos didacticos digitales son mas activos y colaborativos, utilizando fuentes de
informacién y formatos en los que la imagen predomina, haciendo los procesos de
aprendizaje mas eficaces.

COMO MEDIO para el ACCESO al APRENDIZAJE:

El conocimiento y uso de los recursos TIC enunciados en el punto anterior (OutLook,
OneDrive y Teams), por parte de la comunidad educativa permite una interaccion mas
atractiva, rica y fluida entre sus miembros y esta circunstancia facilita la consecucion de los
objetivos marcados en los correspondientes curriculos y programaciones didacticas.

Las herramientas TIC ademas, facilitan el proceso ensefianza-aprendizaje, consiguen una
educacidén mas inclusiva, ayudan a introducir innovaciones pedagogicas y se pueden adaptar
a las necesidades individuales de cada alumno.

Se trata de herramientas que pueden disminuir el déficit social, econémico y cultural, para la
equidad de acceso a un aprendizaje de calidad y reducir la brecha digital.

Secuenciacion de contenidos y estandares de aprendizaje para la adquisicion de la
competencia digital para cada una de las areas y niveles educativos

Los contenidos definidos relativos a las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion
especificos y definidos en cada programacion didactica se imparten segun la temporalizacion
que establece cada programacion.

La competencia digital, que podemos denominar general y que tiene que ver con el uso de las
aplicaciones OutLook, OneDrive y Teams; todas ellas incluidas en el Portal de Educacion de
la Junta de Castilla y Ledn, y que ya se ha dicho que son recursos digitales transversales se
deben adquirir preferentemente durante el primer mes de curso y en ningun caso mas tarde
del primer trimestre.

La gestion habitual de la cuenta de correo corporativa y el almacenamiento virtual, son
imprescindibles para la realizacion de trabajos y tareas en la practica totalidad de Mddulos,
Materias o Asignaturas que se cursan en la Escuela de Arte de Palencia.

Ademas, el acceso a las aulas virtuales permite al alumnado del centro consultar el material
didactico que le proporcionan sus docentes, asi como facilita el trabajo colaborativo y la
asistencia a reuniones virtuales.

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

Desde el curso 2023/2024 la infraestructura de las redes del centro esté gestionada por la
Direccién Provincial a través de “Centros Conectados”, existiendo de este modo tres redes
diferentes de acceso a los equipos informaticos del centro: Red de administracion, Red de
docencia y Red de navegacion, cuyo acceso se describe en el apartado 3.7 més adelante.

La comunidad educativa accede a los recursos TIC de la Escuela de Arte de Palencia,
dependiendo de su funcion en el centro; si pertenece al equipo directivo tiene acceso total a
todos los recursos, si es docente tiene acceso total a los recursos de las redes destinadas al
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proceso de ensefianza-aprendizaje y si es alumno o alumna tiene un acceso limitado a los
equipos destinados al alumnado en las aulas especificas.

Para acceder a los recursos digitales incluidos en el Portal de educacion todos los miembros
de la comunidad educativa acceden utilizando sus credenciales personales que se facilitan al
inicio de curso (y en cualquier otro momento si fuera necesario) en el caso de que no las
conociera o las hubiera olvidado.

Al resto de recursos digitales, méas especificos, correspondientes a aplicaciones de Disefio
Grafico, Dibujo Vectorial, Modelado Tridimensional... se accede o bien directamente (licencia
corporativa instalada en el servidor online especifico de cada software) o bien utilizando unas
credenciales personales si se trata de software en linea, siendo el responsable TIC, el
encargado de asignar y dar de baja las cuentas de usuarios, tanto de docentes como de
discentes, del software adquirido por la escuela o con licencia educativa asignada al centro.

= Propuestas de innovacion y mejora

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 1: Impulsar la integracion curricular de las TIC

Fomentar el uso de todos los recursos digitales de los que

Medida .
dispone el centro.

Estrategia de desarrollo | Elaboracién de contenidos por parte del centro.

Responsable Comunidad educativa

Alo largo de todo el curso

Temporalizacién

3.5. Contenidos y curriculos

ACCION 2: Facilitar el acceso a todo el software adquirido por el centro

Medida Asignacion y gestion de cuentas de usuarios

A todo docente o discente que necesite el uso del software
Estrategia de desarrollo | especifico adquirido por el centro, se le asignara un usuario que
estara ligado a su correo corporativo de educacyl.

Responsable Responsable TIC
o A comienzo del curso y cuando sea requerido por algun miembro de
Temporalizacion la comunidad educativa durante el resto del curso.
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Colaboracién, trabajo en red e interaccion social.

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicacion de la
comunidad educativa.
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La forma de comunicacion con la Comunidad Educativa ha pasado a ser totalmente digital.

Las comunicaciones oficiales entre el Equipo Directivo y el resto de la Comunidad Educativa,
entre alumnado y profesorado, entre profesorado y familias, se realiza a través del correo
corporativo educacy!.

La comunicacion entre el Equipo Directivo y el Claustro se realiza a través del correo
corporativo educacy!.

Las reuniones de coordinacion, planificacion e incluso de evaluacion, se realizan a través de
la aplicacion TEAMS; donde se comparten documentos, archivos, en los distintos
equipos/grupos que se han creado: Claustro, CCP, Consejo Escolar, diversas Comisiones,
etc.

La Comunidad Educativa se comunica mediante las cuentas de correo personales educacy! y
utiliza la aplicacién TEAMS para compartir y elaborar contenidos, asi como para mantener
reuniones virtuales de coordinacién o de cualquier otro tipo.

Todos los grupos de alumnos y alumnas del centro tienen creado su equipo/grupo en TEAMS,
siendo éste un recurso de comunicacion, consulta y trabajo colaborativo entre profesorado y
alumnado (ya que en la Escuela la mayoria de alumnos son mayores de edad).

La comunicacion con las familias se realiza sobre todo a través de los tutores, se puede hacer
por teléfono o por video llamada utilizando la plataforma virtual TEAMS, y también mediante
correo electronico.

En la reunién de padres que se tiene a inicio de curso, se informa de cdmo acceder al Portal
de Educacion y de qué forma comunicarse con el centro y sobre todo con el tutor de su hijo/a.

En la pagina Web oficial corporativa del centro y en las cuentas propias que la Escuela de
Arte de Palencia tiene en las redes sociales, se pueden consultar ademas de la informacion
oficial del centro actividades desarrolladas en la Escuela y que muestran a la sociedad el
trabajo que se desarrolla en el centro y lo que el alumnado aprende.

La Escuela de Arte de Palencia, tiene presencia en redes sociales, ademas de utilizar el sitio
Web que el Portal de Educacién de la Consejeria de Educacion de la junta de Castilla y Ledn
brinda a todos los centros educativos publicos de la Comunidad.

De esta forma podemos encontrar a la Escuela de Arte de Palencia en:
» Web institucional: http://eamarianotimon.centros.educa.jcyl.es

 Facebook: https://www.facebook.com/eayspalencia
»  Twitter: https://twitter.com/eartepalencia

* Instagram: https://www.instagram.com/eayspalencia
»  Dominio web: www.escuelapalencia.com
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En la web institucional del centro, ademas de difundir toda la informacion relevante sobre

la oferta educativa, actividades y premios, asi como la organizacion de la escuela se puede
acceder a la plataforma educativa del Portal de Educacion. A este portal cada docente y cada
alumno o alumna ingresa de manera personal y privada para gestionar su cuenta de correo
OUTLOOK vy su almacenamiento virtual ONEDRIVE, acceder a sus equipos/clases virtuales
TEAMS y/o MOODLE vy utilizar las aplicaciones de OFFICE 365, entre otras cosas.

En las tres redes sociales Facebook, Twitter e Instagram se difunden, ademéas de los
principales hitos en cuanto a inscripcion, matriculacion e inicio de curso las actividades mas
atractivas realizadas con el alumnado, que muestren a la sociedad lo que en el centro se
realiza, se ensefia y aprende.

En definitiva, las publicaciones en estas redes sociales son un escaparate del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

El dominio Web se usa para gestionar las cuentas de las redes sociales.

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Tres de los objetivos generales del Proyecto Educativo son dar a conocer a la Escuela,
difundir nuestra oferta educativa y avanzar en la integracién en el Espacio Europeo de
Educacion Superior; para ello se prevén colaboraciones o convenios con las diferentes
instituciones publicas o privadas. La via de comunicacion es por correo electrénico, utilizando
el correo corporativo educacyl.

También se realizan colaboraciones con otros centros educativos de Palencia, como forma de
dar a conocer la Escuela al alumnado que puede estar interesado en continuar su formacion
academica eligiendo las Ensefianzas Artisticas. La forma de comunicacion de los centros es a
través del correo y también por teléfono o mediante entrevista personal.

La comunicacién entre el centro y la administracién es a través del correo corporativo y
utilizando aplicaciones digitales corporativas como Stilus.

= Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de colaboracion,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Los servicios de comunicacion de la Comunidad Educativa, funcionan de forma adecuada y
son Bidireccionales.

La comunicacién en el Centro entre los distintos miembros de la Comunidad Educativa,
funcionan correctamente, sobre todo como via de comunicacion se emplea el correo
corporativo educacyl, para convocar reuniones, para mantener informado al profesorado de
las actividades de formacion que se plantean desde el CFIE, para compartir documentacion,
para enviar toda la informacion que llega al centro desde la Direccion Provincial, efc...
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= Propuestas de innovacion y mejora

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

ACCION 1: Utilizar las redes sociales para potenciar la imagen del centro

Medida

Mantener actualizada la informacién de la pagina web, redes
sociales, etc.

Estrategia de desarrollo

Actualizar la informacion de la pagina web, y redes del centro

Creacion de contenidos para su difusion

Responsable

Equipo Directivo, CompDigEdu y Comunidad educativa

Temporalizacion

Alo largo de todo el curso

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

ACCION 2: Potenciar el uso de las herramientas Office 365

Medida

Fomentar el uso de las herramientas Office 365

Estrategia de desarrollo

Informar a la comunidad educativa sobre las posibilidades que
nos ofrecen las herramientas Office 365 para el trabajo
colaborativo

Responsable

Equipo Directivo, Responsable TIC y Claustro de profesores

Temporalizacidn

A lo largo de todo el curso
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Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

Como ya se ha avanzado en el inicio de este documento, todas las dependencias del centro
estan informatizadas; siendo el nivel de informatizacion coherente con el destino concreto de
cada espacio.

Las dos sedes de la Escuela de Arte de Palencia disponen de una conexion a Internet de fibra
dptica, red de cable con tomas de datos en todos los espacios y ademas, redes wifi que
aseguran la conectividad total en el 100% del centro. En ambas sedes, las bibliotecas estan
dotadas con varios equipos informaticos y las salas de profesores, ademas de varios equipos
informaticos, cuentan con periféricos para impresion y digitalizacion de documentos.

El equipamiento y software instalados en la Escuela de Arte de Palencia depende del uso de
cada espacio segun su uso. En las aulas de la Escuela se pueden distinguir 3 niveles:

1. Aulas teoricas y talleres con un equipo informatico utilizado por el profesor/a con
conexion de datos y software general.

2. Aulas tedricas y talleres con un equipo informatico utilizado por el profesor/a con
conexién de datos y software general y de gestion académica, ademas de un equipo de
proyeccion digital.

3. Aulas multifuncionales con un equipo informatico utilizado por el profesor/a con conexidn
de datos, proyeccion digital y ademas, equipos utilizados por el alumnado con conexion
de datos y todos los equipos con software general y especifico del aula, asi como otros
dispositivos como escaner e impresoras.

En la actualidad, la sede Miguel de Unamuno cuenta con un aula multifuncional, mientras
la sede Casado del Alisal cuenta con 8 aulas con estas caracteristicas dada la
complejidad de las ensefianzas que se imparten en este centro.

4. Existe un 4° nivel corresponde a la gestién académica y administrativa, donde existiran
equipos informaticos, de uso personal, con conexion de datos, software general y
especifico de gestion, asi como otros dispositivos como escaner e impresoras

EQUIPOS UTILIZADOS:

Los equipos que se utilizan en la Escuela de Arte de Palencia cuentan, en su inmensa
mayoria, con disco duro de tipo SSD. Los equipos utilizados por los docentes, ademas
cuentan con equipos de sonido (micréfono y altavoces) y camara Web.

Todos los equipos cuentan con procesadores acordes a sus necesidades y la memoria RAM
nunca sera inferior a 4 Gb.

Las pantallas asignadas a cada espacio/aula son coherentes con el uso requerido, de forma
que en las aulas donde se trabaje principalmente con programas de Disefio Gréfico o Dibujo
Vectorial seran de 24 pulgadas. De 21 pulgadas las utilizadas para todo tipo de software y de
17 6 19 pulgadas en aquellos casos donde el uso principal sea el de gestién de documentos.
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Ademas de los equipos de sobremesa la Escuela de Arte de Palencia cuenta con equipos
portatiles reservados para el uso del equipo directivo y para usos no asignados a
espacios/aulas concretas.

A su vez, cuenta desde el curso 2023/2024 con equipos portatiles para el préstamo a
alumnado por necesidades de minimizar a brecha digital.
SOFTWARE UTILIZADO:

La particularidad de las ensefianzas impartidas en la Escuelas de Arte de Palencia nos lleva
a trabajar con un numero muy amplio de software muy especifico, pudiendo distinguir cuatro
categorias:

Software de gestion educativa y administrativa.
Software libre.

Software de licencia gratuita educativa.

Software de licencia contratada por el centro.

El software de gestion académica esta centralizado en el equipo principal de secretaria, en
los equipos de Direccion y en los equipos destinados a los docentes.

Cuando el software especifico utilizado en los procesos de ensefianza-aprendizaje no es de
uso libre o bien no es via Web, esta controlado desde los servidores remotos de licencias de
cada software, siendo solo el responsable TIC el encargado de gestionar las cuentas de
usuarios y licencias.

La definicion tecnoldgica de cada dependencia se decide en la comision TIC, en funcion de
las necesidades planteadas por el equipo directivo, atendiendo a las solicitudes de alguno de
los departamentos didacticos, o bien a instancias de otro 6rgano de participacion y/o control
en la gestion del centro.

En dltima instancia, es el responsable TIC quien siguiendo los acuerdos y directrices
acordados en la comision TIC, autoriza y gestiona la solicitud al servicio CAU de la instalacion
y configuracién de los distintos equipos y software necesario. Para desarrollar esta tarea,
podra contar con la ayuda de una empresa especializada, que subscribira un contrato de
servicios con la Escuela de Arte de Palencia

La complejidad de estas ensefianzas especificas e inestabilidad de profesorado interino nos
lleva a tener que renovar y actualizar las aplicaciones instaladas en el centro constantemente,
no pudiendo establecer un software fijo y estable. La tipologia de dicho software corresponde a
su finalidad de uso, teniendo en el centro instaladas aplicaciones para tres funciones diferente:

Se define como Software GENERAL que esta instalado en todos los equipos del centro
ademas del sistema operativo (Windows 11 en el momento de redactar este plan), varios
navegadores de Internet (Google Chrome, Mozilla Firefox y Microsoft Edge), impresora virtual
en PDF, lector de archivos PDF y software de ofimatica (Office365 y Libre Office), ademas de
un software antivirus.

Como Software de GESTION ACADEMICA en todos los equipos utilizados por el profesorado
estara instalada la aplicacion IESFécil, con acceso directo.
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El Software ESPECIFICO, dependera del uso de cada espacio/aula concreta. Entre este
software destacan por su uso el software de disefio grafico incluido en Adobe Creative Cloud,
los programas de dibujo vectorial Rhinoceros y AutoCad, el programa de disefio gréfico y
modelado tridimensional SketchUp junto con el motor de render VRay y el software necesario
para el correcto funcionamiento de los dispositivos de salida existentes en cada espacio/aula
(impresoras en 2 6 3 dimensiones, plotters, scaners, tabletas gréficas...), ademas de un
software de control remoto, RealVNC, que permite la intervenir en los equipos utilizados por el
alumnado desde el equipo docente.

= = Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y globales-
institucionales.

DEFINICION de REDES y SERVICIOS

Existen dos redes fisicamente diferenciadas en la Escuela de Arte de Palencia:
1) Avenida Casado del Alisal
2) Calle Miguel de Unamuno (CyR de BBCC)

Desde la implantacion de la red Centros Conectados en el curso 2022/22023, el replanteo de
dichas sedes es realizado por la Direccion Provincial de Palencia, donde consta la
documentacién e informes relativos a dichas instalaciones.

Atendiendo a los niveles de cada espacio segun su uso anteriormente definidos se elabora la
tabla siguiente:

ESPACIO o DEPENDENCIA INFORMATIZACION DESTINO / USO

Aula 1 Nivel 2 Técnicas de expresion grafico-plasticas
Aula 2 Nivel 1 Proyectos de Joyeria

Aula 3 Nivel 2 Taller de Ebanisteria

Aula 5 Nivel 3 Dibujo Técnico

Despacho 6 Nivel 4 Conserjeria

Aula 7A Nivel 2 Mddulos tedricos de Ciclos de APD
Aula 7B Nivel 3 Proyectos de Disefio de Interiores
Aula 8 Nivel 2 Materias tedricas de Bachillerato
Aula 9A Nivel 2 Taller de Joyeria

Espacio 10 Nivel 4 Sala de Profesores

Despacho 11 Nivel 4 Direccion

Despacho 12 Nivel 4 Secretaria

Despacho 13 Nivel 4 Jefatura de Estudios

Aula 14 Nivel 2 Dibujo Artistico

Aula 15 Nivel 2 Médulos tedricos de Ciclos de APD
Aula 16 Nivel 2 Médulos tedricos de Ciclos de APD
Aula 17 Nivel 3 Aula de Informatica

Aula 18A Nivel 2 Aula de Volumen

Aula 18B Nivel 3 Materias tedricas de Bachillerato
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Aula 19 Nivel 2 Materias tedricas de Bachillerato
Aula 20 Nivel 4 Biblioteca
Aula 21 Nivel 3 Disefio y Proyectos
Aula 21B Nivel 3 Disefio y Proyectos
Aula 22 Nivel 2 Materias tedricas de Bachillerato
Aula 24 Nivel 3 Audiovisuales y Fotografia
Conserjeria CyR BBCC Nivel 4 Conserjeria
Despacho CyR BBCC Nivel 4 Direccion / Jefatura de estudios
Espacio CyR BBCC Nivel 4 Sala de profesores
Biblioteca CyR BBCC Nivel 1 Biblioteca
Aula 101 Nivel 2 Laboratorio de B?, F2y Q2.
Aula 102 Nivel 2 Taller de tejidos planos
Aula 103 Nivel 1 Conservacion preventiva
Aula 104 Nivel 2 Asignaturas tedricas de CyR de BBCC
Aula 105 Nivel 1 Dibujo Artistico
Aula 106 Nivel 3 Aula de Informatica
Aula 107 Nivel 2 Procedimientos textiles
Aula 108 Nivel 2 Taller de indumentaria
Aula 109 Nivel 1 Taller de tejidos

= Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

Desde

la implantacién de la Red Centros Conectados en el centro durante el curso

2023/2024 existen tres redes diferenciadas para cada perfil de usuario

Red Administracion: Esta destinada al uso por parte del equipo directivo y el personal de
administraciéon. Es en esta red donde se alojan el software de gestion académica
mediante contrasefias de usuario especifico de educacyl donde se almacenan todos los
documentos de gestion que se generan en cada curso. A esta red pertenecen los
equipos informaticos destinados a uso exclusivo del Equipo Directivo y administrativo
que estan localizados en sus despachos correspondientes.

Red Docencia: Esta destinada al uso por parde del profesorado para llevar a cabo su
labor docente. Estos equipos cuentan con la instalacién de la aplicacién IESFacil
ademas del software especifico del centro. A esta red pertenecen los equipos situados
en las aulas teoricas destinados al uso del profesorado y los equipos situados en las
salas de profesores y su acceso es mediante las contrasefias de usuario especifico de
educacyl. Estos equipos cuentan con la instalacién de la aplicacion IESFacil ademas del
software especifico del centro.

Red Navegacion: Esta destinada al uso por parte del profesorado y el alumnado en el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje. A esta red pertenecen los equipos
situados en las aulas multifuncionales destinados al uso del alumnado. Su acceso es a
través de contrasefias de usuario especifico de educacyl.
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Ninguna de las redes anteriormente citadas permite la instalaciéon de software que no esté
incluido en el repositorio “centro software” facilitado para tal labor por la Administracion.

Solo los equipos de direccion y administracion tienen asignada una IP estatica.

Las 3 redes existentes en la Escuela de Arte de Palencia, disponen de conexion a Internet
con fibra dptica, el cableado de datos es de categoria minima 5 y los switches son de
velocidad de 1000 Mbps.

También es posible el acceso a redes via Wifi, existiendo incluso puntos de conexién abiertos
al alumnado, que hacen posible el desarrollo de determinadas actividades lectivas que
requieren del uso de los dispositivos personales de los alumnos y alumnas. Las redes Wifi a
las que puede acceder el alumnado son independientes de las utilizadas por el resto de la
comunidad educativa.

Dado que todos los miembros de la comunidad educativa, por el mero hecho de estar
matriculado en una ensefianza publica o estar impartiendo ensefianza en un centro publico,
son usuarios del portal de educaciéon disponen de unas credenciales de acceso a la
plataforma educativa del Portal de Educacion. Con esas credenciales, cada usuario accede a
su cuenta de correo, a su almacenamiento virtual y a los equipos/aulas virtuales de los
Mddulos, Materias o Asignaturas que cursa o imparte.

= Planificacién de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de equipos y servicios

El responsable de los medios informaticos definira y planificara la adquisicién, mantenimiento,
reciclado y reubicacion de los equipos y servicios en funcion de las necesidades del centro,
que se elevaran y aprobaran en la comisién TIC.

Para desarrollar esta tarea, podra contar con la ayuda de una empresa especializada, que
suscribira un contrato de servicios con la Escuela de Arte de Palencia.

El responsable de los medios informaticos y audiovisuales del centro velara por el
mantenimiento de los equipos y las redes, siendo este profesor el que recogera las posibles
incidencias y tramitara su resolucién al servicio CAU contratado por la administracion a tal fin.

En todo caso, es responsabilidad de todo el cuerpo docente el buen uso de los equipos
informaticos e informar al responsable TIC de las incidencias que detecten en el
equipamiento informatico.

En el caso de retirada de equipamiento informatico, se reservara éste por un periodo de al
menos un curso académico por si fuera necesaria su reutilizacion con posibles
actualizaciones.

Cuando se decida la retirada definitiva se llevara a un punto limpio, para lo que se contara
con la ayuda de una empresa especializada, que suscribira un contrato de servicios con la
Escuela de Arte de Palencia.
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Actuaciones para paliar la brecha digital

Informacion actualizada de convocatorias de ayuda para la adquisicién de dispositivos
digitales por parte de la Administracion.

Desde el curso 2023/2024 el centro cuenta con 4 equipos portatiles para el préstamo
puntual, a alumnado con pocos recursos. Se ha establecido unas normas relativas a
dichos préstamos, siendo el alumnado que utilice este servicio, responsable del buen

uso y mantenimiento del equipo prestado.

Valoracion y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo

La valoracion y diagndstico de la estructura TIC en la Escuela de Arte de Palencia se realiza
en diferentes niveles:

NIVEL PERSONAL:

El responsable de medios informaticos y la Comisidn TIC elaboraran encuestas relativas al
uso de los medios, necesidades y habitos TIC de la comunidad educativa. Estas consultas
podran realizarse mediante la aplicacién SELFIE, o bien mediante cuestionarios FORMS.

NIVEL DEPARTAMENTAL:

Cada departamento didactico elabora informes de las necesidades y medios TIC que utiliza al
menos al inicio de curso y al final de curso. En el informe final de curso cada departamento
podra proponer actuaciones de mejora. Estos informes se trasladaran a la Comision TIC.

NIVEL DIRECTIVO:

El equipo directivo en cualquier momento planteara al responsable de medios informaticos
nuevas necesidades que surgan en el desarrollo del curso, o le comunicara las deficiencias
detectadas en el trabajo diario. Si la solucién no puede ser inmediata o bien se necesita la
adquisicion o reordenacion de los equipos existentes, el responsable de medios informaticos
lo trasladaréa a la Comision TIC.

NIVEL TIC:

La Comision TIC a la vista de las encuestas, los informes, las valoraciones y las necesidades
planteadas, propondra soluciones que de hacerse necesaria la adquisicion de equipamiento
costoso, se dara traslado al Consejo Escolar de la Escuela de Arte de Palencia.

Durante el curso, al menos se realizaran 3 reuniones de la Comisién TIC para efectuar la
valoracién y diagndstico de la estructura TIC: al inicio de curso, al finalizar el primer trimestre
y al concluir el curso;

» Al inicio de curso donde se acuerden los equipos que van a ser utilizados por cada
departamento, asi como los generales del centro. En esta reunidn se daran a conocer
las pautas de uso de los medios TIC.

+ Alfinalizar el primer trimestre, donde se debera hacer una primera evaluacion del uso y
la respuesta a las necesidades TIC del centro.

» Al finalizar el curso académico, donde se planificaran las actuaciones a llevar a cabo
durante el periodo estival de cara al siguiente curso: limpieza de equipos, formateados,
instalacion y/o reubicacién de equipos.
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= Propuestas de innovacion y mejora

3.7. Infraestructura.

ACCION 1: Actualizar inventario TIC

Medida Mantener actualizado el inventario TIC
Actualizar la informacion del inventario TIC de ambas sedes

Estrategia de desarrollo
Responsable Responsable TIC

Alo largo de todo el curso

Temporalizacién

3.7. Infraestructura.

ACCION 2: Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento de
dispositivos

Establecer y difundir un protocolo de uso y procedimiento de
mantenimiento de dispositivos informaticos en el centro

. Desarrollar y difundir a la comunidad educativa unas normas
Estrategia de desarrollo | pasicas de uso y mantenimiento de dispositivos.

Medida

Responsable Responsable TIC

Temporalizacién A principio de curso

3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades

La proteccién de datos personales, documentos institucionales y los recursos de aprendizaje
estan plenamente asegurada por un estricto cumplimiento de la Ley Orgéanica de Proteccion de
Datos y Garantia de Derechos Digitales (LOPDGDD).

El responsable TIC actuara como responsable de proteccion de datos en coordinacion con la
empresa especializada, que subscribira un contrato de servicios con la Escuela de Arte de
Palencia.

El profesorado tiene acceso libre y total a todos los equipos y a las redes dedicadas al proceso
de ensefianza-aprendizaje. Los alumnos y alumnas tienen acceso limitado a los recursos y
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redes digitales del centro.

En todo caso, cada miembro de la comunidad educativa es responsable de custodiar su
contrasefia personal de acceso a la plataforma virtual del Portal de Educacion. En el caso de ser
docente, ademés se responsabiliza de custodiar su contrasefia al programa de gestion
academica y de guardar las contrasefias de acceso correspondientes al perfil Profesor.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.

» Todas las comunicaciones entre miembros de la comunidad educativa se realizan
exclusivamente utilizando las aplicaciones incluidas en la plataforma educativa virtual del
Portal de Educacion.

» El acceso a la plataforma educativa virtual se hace mediante contrasefia personal y
privada. En el caso de olvido de las credenciales de acceso es posible que el Portal de
Educacion facilite un codigo de verificacion para restablecer las credenciales.

 Alinicio de curso, el responsable TIC del centro informara de como acceder al Portal de
Educacion de forma correcta y de como cerrar las sesiones abiertas.

» Periddicamente se chequearan los equipos para comprobar si permanecen abiertas las
sesiones en el Portal de Educacion.

» Elacceso a las redes sociales esta limitado a una o dos personas para evitar la difusion
de contenidos no adecuados o no veraces.

» Todos los equipos informaticos tienen definidos una red de usuario, accediendo como
usuario con cuenta de educacyl mediante contrasefia especifica y que se modifica
peribdicamente.

Desde el curso 2023/2024 toda la infraestructura de las redes y los equipos informaticos
depende de la Direccion Provincial de Educacién de Palencia. Por lo tanto, no podemos
autogestionar ni los equipos ni el software del centro.

Todos los equipos que se han descrito anteriormente, disponen de software antivirus para
todos los equipos que utiliza la comunidad educativa.

= Actuaciones de formacion y concienciacion.

El responsable TIC del centro recordara, el dia de inicio de curso, la forma de acceso al Portal
de Educacion (por tanto, a la cuenta de correo, al almacenamiento virtual y a los equipos o
aulas virtuales). Ademas, informara de los riesgos de un uso discriminatorio de las
tecnologias digitales y las normas para tener un comportamiento responsable en entornos en
linea.

El responsable TIC del centro también asesorara y ayudara, a los alumnos sin credenciales o
que las hayan olvidado, a acceder a la plataforma educativa del Portal de Educacion.

En todo caso, es responsabilidad de todo el cuerpo docente la comprobacion de que su
alumnado puede acceder al Portal de Educacion.
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El equipo de orientacion informara y facilitara charlas institucionales relativas a la seguridad en
las redes.

Para cada curso, el equipo directivo designara a los profesores responsables del
mantenimiento y actualizacion de contenidos, tanto de la web institucional como de las redes
sociales.

FORMACION de PROFESORES y PROFESORAS:

Al inicio de cada curso y previa a la recepcion del alumnado se desarrollaran sesiones
informativas, dirigidas en especial a los docentes de nueva incorporacion, donde se explique
el uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion que se hace en la Escuela de Arte
de Palencia. Las sesiones versaran tanto del programa de gestion académica IESFacil como
de las aplicaciones incluidas en el Portal de Educacion Stilus, OutLook, OneDrive y en
especial Teams.

Al inicio de cada curso, el responsable de medios informaticos elaborard y distribuira
tutoriales basicos que recojan indicaciones basicas de acceso y uso de las aplicaciones y
equipos informaticos utilizados por la comunidad educativa.

FORMACION de ALUMNOS y ALUMNAS:

En la recepcion de alumnos, el primer dia de curso, se informara al alumnado del uso de la
plataforma virtual del Portal de Educacién y en especial de las aplicaciones OutLook, OneDrive
y Teams.

Al inicio de cada curso, el responsable de medios informaticos elaborard y distribuira
tutoriales basicos que recojan indicaciones basicas de acceso y uso de las aplicaciones y
equipos informaticos utilizados por la comunidad educativa.

FORMACION de PADRES y MADRES:

No se consideran actuaciones especificas, por ser todas las ensefianzas impartidas en la
Escuela de Arte de Palencia de caracter no obligatorio y los alumnos mas jévenes del centro
ya tienen16 afios.

= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la
normativa de proteccion de datos y seguridad.

Existe y se aplica un Plan de Seguridad y Confianza Digital en el &mbito educativo cuyos
objetivos son:

» Promover el uso responsable y seguro de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

* Instruir sobre los procesos elementales del flujo de la informacién en las redes.
 Dar a conocer estrategias para defenderse ante los riesgos del uso de las TIC.
» Fomentar una actitud responsable en el uso de Internet.

» La red de Administracion y Direccion esta diferenciada y separada fisicamente de las
utilizadas en la actividad lectiva y académica. Cada miembro del equipo directivo y
administrativo entra con su usuario educacyl y contrasefia.

» El perfil de Alumno, debe acceder con su usuario educacyl y contrasefia. Estos usuarios

solo pueden acceder a la red Navegacion
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» Para acceder como Profesor, es necesaria entra con su usuario educacyl y contrasefia. Los
docentes que no pertenezcan al equipo directivo no podran acceder a la red Administracion.

» El acceso al software de gestion académica se realiza mediante contrasefia personal
para cada profesor o profesora.

 Existe un software antivirus que previene del software malicioso y mal intencionado.

= Propuestas de innovacién y mejora.

3.8. Seguridad y confianza digital.

ACCION 1: Formacién en seguridad y uso correcto de las TIC

Medida Formacion del alumnado

Charlas sobre la importancia de mantener a salvo la informacion
personal, sobre la seguridad, habitos sobre el cierre de sesiones
Estrategia de desarrollo |€n ordenadores compartidos, sobre el ciberacoso, riesgos y
adicciones, uso fraudulento sobre la informacion personal de

otros, etc..
Responsable Responsable TIC, Equipo Directivo y Claustro de profesores
o Alinicio del curso y cuando sea necesaria una actuacion a lo largo
Temporalizacion del curso

3.8. Seguridad y confianza digital.

ACCION 1: Accion formativa para familias

Medida Formacion de las familias

Charla informativa a los padres en el uso correcto de las TIC
, (riesgos del uso abusivo de los ordenadores y moviles y de las
Estrategia de desarrollo | 3gicciones, del Plan de Seguridad que se lleva a cabo en la
Escuela, sobre seguridad en Internet,efc...)

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacion Anualmente (Incluirlo en la PGA)

3.8. Seguridad y confianza digital.

ACCION 1: Accién informativa para del profesorado

Medida Informar al profesorado

. Remitir informacion al profesorado de proteccion de datos y
Estrategia de desarrollo | sequridad en internet y redes sociales

Responsable Equipo Directivo, responsable TIC y CompDigEdu

Temporalizacion A lo largo del curso
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EVALUACION

Seguimiento y diagndstico

En la Escuela de Arte de Palencia existe una Comision TIC desde el curso 2006-2007 cuya
composicion y funciones ha ido modificdndose a lo largo del tiempo, buscando por un lado la
representatividad de toda la comunidad educativa, de forma que las 3 ensefianzas ofertadas
en el centro y otras areas comunes del centro tuvieran voz y capacidad de decision, ademas
de intentar conseguir un modelo eficaz a la hora de plantear necesidades y resolver
problemas.

Valoracién de instrumentos y herramientas utilizadas para el seguimiento y diagnéstico del
Plan

Para la correcta evaluacion del Plan TIC, el érgano encargado del seguimiento y evaluacion
del mismo, sera la Comision TIC del Centro, orientada por el Responsable TIC, junto con el
apoyo del Equipo Directivo.

La comision TIC al estar formada por representantes de diferentes departamentos del centro
y del Equipo Directivo, recibira las aportaciones para ir introduciendo los cambios necesarios
para adaptarse mejor a los objetivos fijados en el Plan.

Para velar por el logro de los objetivos fijados, revisar el Plan e identificar los puntos débiles y
reforzarlos mediante propuestas de mejora, la Comision TIC, tal y como consta en el RRI de
Centro, realizaré las siguientes actuaciones:

- Reunién Inicio de Curso

Reuniones Trimestrales

Reunién Fin de Curso

Reuniones convocadas por el Responsable TIC, segun necesidades.

Al final de curso el Responsable TIC presentara como anexo a la Memoria Final de curso, el
Informe de la Comisién TIC donde indicara las lineas de actuacién llevadas a cabo durante el
curso, las medidas de refuerzo del Plan y las propuestas de mejora que pudieran ser
necesarias para el curso que viene.

Herramientas para la evaluacién del Plan

Para que la Evaluacién y las propuestas de mejora sean lo mas adecuadas posibles, se
podran utilizar como Instrumentos de Evaluacion diferentes herramientas:

- Herramienta de Autoreflexion SELFIE
- Formularios de autoevaluacion mediante la herramienta FORMS

- Autoevaluacion de la competencia digital del profesorado
- Autoevaluacion de la competencia digital del alumnado

- Encuestas

- Cuestionarios

- Entrevistas con el profesorado y alumnado
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- Observacion al profesorado y alumnado en el uso de las TIC
- Actas de las reuniones de la Comisién TIC

Grado de consecucion e los objetivos propuestos en cada una de las dimensiones:
educativa, organizativa y tecnolégica

Dimension EDUCATIVA

La Escuela de Arte de Palencia cuenta desde hace afios con medios informéticos y
audiovisuales como objeto de aprendizaje, como herramienta de aprendizaje y como
instrumento de ensefianza y objeto de aprendizaje en las materias, modulos o asignaturas
especificas existentes en los curriculos de cada ensefianza.

Como herramienta de aprendizaje potenciando el uso transversal de estos medios entre los
alumnos de forma individual y en grupo. Como instrumento de ensefianza animando y
formando al profesorado en su correcta utilizacion, descubriendo las posibilidades que las
tecnologias de la informacion y comunicacion nos brindan cada dia.

A la vista de los resultados obtenidos hasta el momento, el grado de consecucion de los
objetivos propuestos para esta dimension es 6ptimo.

Dimension ORGANIZATIVA

Desde el afio 2000, la Escuela de Arte de Palencia apuesta por el uso de las Tecnologias de
la Informacion y Comunicacion suponiendo la mejora y actualizacion continua en
competencias digitales de toda la comunidad educativa de la Escuela

A la vista de los resultados obtenidos hasta el momento, el grado de consecucion de los
objetivos propuestos para esta dimension es dptimo.

Dimension TECNOLOGICA

Desde el curso 2022/2023, la Escuela de Arte de Palencia se ha visto inmerso en un cambio
de infraestructuras al verse apremiado a migrar a “Centros Conectados”. Esto ha supuesto un
nivel de complejidad y complicaciones que se han ido superando a medida que se ha ido
avanzando en dicha migracion, que ha dependido de empresas ajenas al centro, contratadas
por la propia Administracion, dejando a la Escuela en un segundo plano a la hora de la toma
de decisiones.

Esta migracién supone la pérdida de autogestion necesaria en un centro de caracteristicas
tan complejas como es el muestro.

A pesar de haberse mejorado las instalaciones y equitacién, consideremos un paso atras la
imposibilidad de autogestion a la que nos hemos visto inmersos tras este proceso.
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= Indicadores de logro de las propuestas de mejora

ORGANIZACION, GESTION y LIDERAZGO:

- Nivel de utilizacion de las plataformas institucionales en la gestion administrativa.
- Frecuencia de uso de las TIC en los procesos administrativos del Centro.

- Nivel de utilizacion de las TIC por parte del Equipo Directivo.

- Nivel de utilizacién de las TIC para las actividades de Difusion del Centro.

PRACTICAS de ENSENANZA y APRENDIZAJE:

- Ratio del alumnado adecuada a los puestos del aula de informatica

- Nivel de utilizacién de las plataformas del Centro

- El alumnado es capaz de utilizar de forma autonoma los programas especificos de
disefo utilizados en el aula

- Frecuencia en el uso de las TIC y calidad de las actividades digitales realizadas y si las
mismas suponen una mejoria en el rendimiento académico del alumnado.

- Grado de mejora de la competencia digital del alumnado.

DESARROLLO PROFESIONAL:

- Nivel de uso de las plataformas digitales del Centro por parte del profesorado.

- Nivel de comunicacién digital del profesorado.

- Adecuada gestion de los horarios de uso del aula de informética.

- Nivel de utilizacién de herramientas TIC por parte del profesorado.

- Nivel del refuerzo de los conocimientos TIC del profesorado mediante el Plan de
Formacion de Centro en el que se incluye un ltinerario TIC

- Grado de aplicacion de los conocimientos TIC del profesorado en el aula.

- Nivel de comunicacion con las familias mediante el uso de las plataformas virtuales.

- Frecuencia de uso de las TIC durante la practica docente.

PROCESOS de EVALUACION:

- Digitalizacion de los procesos de evaluacion del alumnado.
- Nivel de competencia digital alcanzada por el alumnado.

CONTENIDOS y CURRICULOS:
- Frecuencia de uso de las TIC en el desarrollo curricular.

COLABORACION, TRABAJO en RED e INTERACCION SOCIAL:
- Grado de uso de las Redes Sociales del Centro por parte del profesorado.
- Grado de uso de las Redes Sociales del Centro por parte del alumnado.
- Nivel de actualizacion de las Redes Sociales y de la Pagina Web del Centro
- Colaboracion e interaccion en trabajos comunes del profesorado mediante el uso de las
TIC.

INFRAESTRUCTURA

- Estado de los equipos informaticos del centro

- Cumplimiento de las normas de buen uso de equipos informaticos
- Estado de actualizacion de inventario TIC
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SEGURUDAD y CONFIANZA DIGITAL
- Cumplimiento de las medidas de proteccion de datos
- Formacién en materia de seguridad y confianza digital dirigida a toda la comunidad
educativa.
Evaluacion del plan

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan

La Escuela de Arte de Palencia apuesta por el uso de los medios informaticos y audiovisuales
como objeto de aprendizaje, como herramienta de aprendizaje y como instrumento de
ensefanza.

Como objeto de aprendizaje en las materias, mddulos o asignaturas especificas existentes en
los curriculos de cada ensefianza. Como herramienta de aprendizaje potenciando el uso
transversal de estos medios entre los alumnos de forma individual y en grupo. Como
instrumento de ensefianza animando y formando al profesorado en su correcta utilizacion,
descubriendo las posibilidades que las tecnologias de la informaciéon y comunicacion nos
brindan cada dia.

El uso de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién ha supuesto y supone la mejora
y actualizaciéon continua en competencias digitales de toda la comunidad educativa de la
Escuela de Arte de Palencia. Hecho que viene a corroborar el acierto que ha supuesto la
apuesta por la informatizacion de todos los procesos llevados a cabo en el centro desde el
afio 2000 y que viene a demandar la continuacion de la inversidn en recursos tecnoldgicos;
bien sean estos hardware o software.

Valoracioén de la difusion y dinamizacién realizada

Las estrategias para la difusién del Plan TIC han de ser elaboradas, revisadas, actualizadas
compartidas y evaluadas:

» Através de las reuniones de equipos docentes internivel.

» Através de la CCP.

» Enpresentaciones al Claustro y actuaciones de acogida al nuevo profesorado.

» Através de su publicacion y difusion en Teams y en la pagina web del centro.

Es importante una evaluacion anual al finalizar cada curso escolar para valorar si se han
conseguido los objetivos planteados para el curso y asi poder plantear las mejoras necesarias
para el curso siguiente. Estas conclusiones deberan venir reflejadas en la memoria final del
curso.
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= Analisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada

La Comision TIC y la Direccion del Centro analizarédn los resultados obtenidos y la
temporalizacién disefiada y estimaran hacer las correcciones oportunas tanto para mejorarlo
como para que la participacion y la implicacion en el mismo sea real y efectivo.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actuacion

= Priorizacion de las propuestas de mejora

De la experiencia acumulada en la Escuela, a la vista de los resultados obtenidos por el
alumnado y atendiendo a los cuestionarios periodicos que se realizan a la comunidad
educativa para cada curso académico, la Comision TIC establecera unas actuaciones
prioritarias que responderan prioritariamente a las siguientes estrategias:

 Establecer sesiones informativas y de formacion, dirigidas tanto al profesorado como al
alumnado, sobre las aplicaciones informaticas a utilizar durante el curso de forma
generalizada.

» Realizar cuestionarios sobre el conocimiento, el uso y las expectativas que los medios
informaticos y audiovisuales de la Escuela tienen en la practica docente.

» Mantener actualizado el inventario del equipamiento informatico y audiovisual del centro.
+ Potenciar el conocimiento y uso del software del centro.

» Establecer y llevar a cabo un plan de reutilizacién y reciclaje de los equipos a lo largo del
tiempo.

= Procesos de revision y actuacion del plan

El Plan TIC se revisara al final de cada curso por la Comisién TIC, después de evaluar la
consecucion de los objetivos fijados y se incluirén las propuestas de mejora que la comunidad
educativa aporte, quedando reflejado todo ello en la memoria final de curso.

La Comision TIC y la Direccion del Centro velaran porque todas estas estrategias y acciones
se lleven a cabo y estimaran hacer las correcciones oportunas tanto para mejorarlo como
para que la participacion y la implicacion en el mismo sea real y efectivo.

Palencia, abril de 2024.
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