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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

1. INTRODUCCION

1.1.Contexto socioeducativo.

El CEPA “Mateo Hernandez” ubicado en Béjar es un centro de titularidad publica,
dependiente de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn, con una oferta
educativa muy amplia que incluye tanto ensefianzas formales como no formales:

» Ensefianzas formales
~ Ensefanzas Iniciales

e (Castellanizacién
e Ensefianzas iniciales
* Conocimientos Basicos

~ Educacion Secundaria para Adultos
> Ensefianzas no formales
~ Area orientada al acceso a otros niveles del sistema educativo
e Preparacién de pruebas de acceso a Ciclos Formativos de Grado Superiory ala
Universidad para mayores de 25 y 45 afios
e Desarrollo y refuerzo de competencias basicas especificas:

Competencia matematica

Competencia cientifica-tecnoldgica

Competencia digital y en el tratamiento de la informacién
Competencia linglistica en lengua castellana
Competencia linglistica en lengua extranjera: inglés
Competencia linglistica en lengua extranjera: portugués

O O O O O O

~ Area de formacion orientada al desarrollo profesional
e Competencias profesionales: aula taller de atencidon sociosanitaria a
personas en situacion de dependencia y/o discapacidad en instituciones
sociales.
~ Area de formacion para el desarrollo personal y social
e Desarrollo y refuerzo de competencias basicas genéricas:
o Competencia social y ciudadana y competencia cultural y artistica.
El ambito de actuacién del centro es muy amplio englobando varias sedes en Béjar, asi
como otras localidades de la comarca.

La matricula actual supera los 500 alumnos. Se trata de un alumnado muy heterogéneo




tanto en lo que se refiere a su edad como a su procedencia o nivel cultural. Mientras que en los
grupos de Educacidn Secundaria y de preparacion de pruebas de acceso el 65% de los alumnos
es menor de 30 afos, en los grupos de ensefianzas iniciales y de competencias basicas el 80%
del alumnado es mayor de 50 afios. En los Ultimos cursos el nimero de alumnos extranjeros ha
aumentado, siendo en la actualidad el 15% del alumnado; este aumento se ha visto reflejado
especialmente en los grupos de Educacion Secundaria, en los que actualmente casi el 40% son
extranjeros.

El equipo docente el centro actualmente esta compuesto por 15 docentes; de los cuales 5
son maestros, 9 profesores de secundaria y un profesor de formacidn profesional.

El centro cuenta con un apoyo importante por parte del Ayuntamiento y colabora
estrechamente con otras instituciones locales como son el Centro de Atencidn a personas con
discapacidad Psiquica de Béjar, Cruz Roja y la oficina de desempleo de la localidad.

1.2 Justificacion y propdsitos del Plan.

El CEPA “Mateo Hernandez”, tiene como objetivo formar a su alumnado de manera integral
y por ello tenemos presente que las tecnologias de la informacién y la comunicacién y su
conocimiento inciden de forma cada vez mds determinante en la vida de las personas,
produciendo transformaciones en la sociedad de las que es imposible mantenerse al margen.
Conocer las principales aplicaciones informaticas, saber usar las aplicaciones de internet y tener
la capacidad de acceder, seleccionar y diferenciar entre la gran cantidad de informacion
disponible en la red; colaborar, comunicarse y participar en las redes sociales, son consideradas
actualmente como capacidades basicas para desenvolverse en la sociedad de la informacion.

Las leyes educativas no son ajenas a esta realidad. La “LOMLOE”, Ley Orgéanica 3/2020, de
29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion dice
en su PREAMBULO:

Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informacidon y comunicacién en
multiples aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension de
la realidad y en la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para
construir la propia personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la convivencia
democraticas, entre otros. Este cambio de enfoque requiere de una comprension integral del
impacto personal y social de la tecnologia, de cdmo este impacto es diferente en las mujeres y
los hombres y una reflexion ética acerca de la relacion entre tecnologias, personas, economiay

medioambiente, que se desarrolle tanto en la competencia digital del alumnado como en Ia




competencia digital docente. En consecuencia, se hace necesario que el sistema educativo dé

respuesta a esta

amplio, acorde ¢

realidad social e incluya un enfoque de la competencia digital mas moderno y

on las recomendaciones europeas relativas a las competencias clave para el

aprendizaje permanente.

La realizacion de este plan TIC estd motivada por el compromiso del centro con la calidad,

las nuevas tecnologias, y la creacidon de un nuevo plan estratégico centrado en un modelo

pedagdgico que

educativa y la efi

o MISION

o VISION

utiliza una metodologia adaptada al siglo XXI, la formacién a la comunidad

ciencia en los recursos del centro.

Crear alumnos digitalmente competentes, criticos, emprendedores y
solidarios, capaces de desenvolverse en la sociedad actual.

Utilizar las TIC como herramienta en el proceso de ensefianza aprendizaje,
facilitando al profesorado y al alumnado, los recursos y medios digitales
necesarios

Garantizar una formacién en competencias que permita a los alumnos utilizar
la tecnologia y seguir aprendiendo a lo largo de toda la vida.

Utilizar la tecnologia como un medio que favorezca la comunicacion y el
intercambio de conocimientos entre los miembros de la comunidad educativa

y el entorno.

Formar personas capaces de hacer un uso habitual de los recursos tecnoldgicos
disponibles en el centro con el fin de responder a los problemas reales de un
modo eficiente.

Llevar a cabo procesos que promuevan la participacién y el trabajo
cooperativo, asi como la motivacion y la curiosidad por el aprendizaje y la

mejora en el uso de las tecnologias.

o VALORES

Uso responsable y seguro de la tecnologia.

Actitud de aprendizaje permanente.




= Espiritu critico y creativo en el uso de las TIC.

= Transmitir a la necesidad de actualizacidn permanente en el dmbito educativo.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1.Andlisis de la situacion del centro.

Autorreflexién: integracidn de tecnologias en los procesos de centro.

Las herramientas TIC se encuentran integradas en practicamente la totalidad de los
procesos del centro, abarcando desde tareas administrativas (uso del IES2000, de
Excel complejos con cruces y tablas dindmicas para facilitar el proceso de
matriculacién, formularios online para encuestas, sitio web actualizado, redes
sociales, comunicacién via electrénica con alumnos y profesorado (Teams,
WhatsApp, correo electrdnico, repositorios en la plataforma OneDrive, Aulas

virtuales en Moodle etc.)

Se ha realizado las autoevaluaciones con la herramienta Selfie, proporcionada por
un programa de la Unién Europea. Para ello se ha propuesto participar al equipo
directivo del centro, a los profesores y a un muestreo de alumnos. Se realizé una
primera evaluacién en diciembre de 2022. Debido a la limitada participacion por
coincidir en fechas festivas, se ha realizado nuevamente a mitad de curso, con una

participacién muy positiva.

Miembros del equipo

. - Profesores/as
directivo

100% 90% 80%

Los datos obtenidos en diciembre han sido:
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Como puede observarse las valoraciones son muy positivas, pero podrian no ser
concluyentes especialmente en el apartado de los alumnos debido a la escasa
participacién por la limitada difusién derivada de las fechas. Es por ello, por lo que

se realiza una nueva autoevaluacion estando disponibles los datos en este enlace.

Autorreflexién: capacidad digital docente. El profesorado estd altamente
cualificado en las tecnologias de la informacidn y comunicacién, debido al
importante esfuerzo que se viene haciendo desde el centro afio tras afio para
elaborar planes de formacidn adecuados y altamente efectivos. Asi mismo, el

propio profesorado cuenta con una formacion propia relevante.

De la autoevaluacion realizada en Selfie for teachers, se deriva la buena

preparacion del profesorado.
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G3. Retroalimentacion ad...

C1. Infraestructura

C5. Asistencia técnica

C8. Dispositivos digitales ...

(9]
e
~
os}
&
@»
@
a
5]
a
]
o
o
@
a
®
©
B

AG. Participacion de las e...

Como punto de mejora, que destaca por una puntacién mas baja, es la participacion

con empresas con las que se colabora desde el centro. Debido al tipo de alumnado,

en un porcentaje alto de personas ya jubiladas, resulta dificil la vinculacién con el

mundo laboral al encontrarse ya con su etapa profesional concluida.

Analisis interno: debilidades y fortalezas

Se presenta el siguiente andlisis DAFO realizado a través de la web https://dafo.ipyme.org/ ,

realizado con el objetivo de reflejar la realidad especifica y actual del centro en cuanto a:
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(o]

(o]

Infraestructura tecnoldgica del centro.
Actitud del profesorado para el uso de las TIC.
Cauces formativos para la mejora de la competencia digital docente.

Participacién del profesorado en los procesos formacion y actualizacidén

metodolégica de las TIC.

(o]

(o]

Diferentes niveles de competencia digital del docente y del alumnado.

Trabajo colaborativo a través de las tecnologias para enriquecer el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

(0]

Oferta amplia de desarrollo profesional en el uso de las tecnologias educativas)

Debilidades

“ll] Nivel muy heterogéneo en la competencia digital del alumnado

“ll] Aulas fuera del centro base que no disponen con equipamiento informatico ni con internet

|||]|] Obsolescencia de las PDI instaladas en las aulas

||||] Alto porcentaje de alumnos mayores de 60 afios con una competencia TIC muy baja

|||]|] Se dispone de una sclo aula de informaética, ocupada principalmente por los grupos de informatica

““ Aln no se ha portado el centro a las escuelas conectadas

Amenazas

||||] e Riesgo de exclusion social en casos puntuales de alumnos con escasos recursos

|||]|] o Baja competencia digital de los alumnos de Ensefianzas Iniciales

|||]|] o Reticencia de los alumnos de Ensefianzas Iniciales al uso de las TIC

11




Fortalezas

“ll] Se ofrece una ensefianza personalizada teniendo en cuenta la competencia digital de cada grupo

“ll] Se dispone de 10 nuevos ordenadores portatiles para el uso en las aulas o posibles préstamos

||||] Se mantiene contacto permanente con los alumnos a través de diferentes medios segun sus necesidades
||||] Profesorado con alta competencia digital y disposicion al uso de las TICs en el aula

“l[l Aulas dotadas de medios informaticos: ordenador, proyector y altavoces

“ll] Existen y se usan de forma habitual los grupos de Teams creados para ESPA en modalidad presencial
“ll] Realizacion de Proyectos de Formacion en TIC ofertados desde el centro permanentemente

|||I Los alumnos de ESPA a distancia disponen de un Aula Virtual con todos los materiales

||||] Formacion continua en el centro relacionada con las TIC con participacion del 80% del claustro aprox

), Oportunidades

|||]|] Las tecnologias proporcionan nuevos enfoques y oportunidades de comunicacion y aprendizaje
“ll] Continua aparicion y consolidacion de APPs dtiles en el entorno educativo
|||I o Alta motivacion de |la poblacidn de la zona, por las ensefianzas impartidas en el centro

“ll] Implantacion cada vez mayor de la digitalizacion en todos los aspectos de la vida diaria

2.2.0bjetivos del Plan de accidn.

=  Objetivos de dimension educativa.

1. Profundizar en las programaciones didacticas y planes de accién educativa en las
finalidades, objetivos, metodologias y procesos para adquirir competencias digitales

aplicadas al aprendizaje y darles a conocer por la totalidad del personal docente.

2. Desarrollar actuaciones educativas secuenciadas para la adquisicion de competencias

digitales con indicadores establecidos de forma estructurada y sistematica.

3. Contemplar la integracidn planificada y estructurada de dispositivos tecnoldgicos y

aplicaciones didacticas para la personalizacién del aprendizaje y la inclusién educativa.

12




4. Organizar, siguiendo criterios didacticos y metodoldgicos, materiales y recursos
educativos alojados en diferentes entornos educativos e Internet y estructurados por su

interés para el aprendizaje del alumno, dentro de un proceso planificado y evaluado.

5. Utilizar servicios de Internet (plataformas educativas, blogs..., aulas virtuales,
cuadernos digitales, repositorios colaborativos, ...) que permitan la participacién, la

interaccion y la colaboracidn de los alumnos de acuerdo con la edad y nivel educativo.

6. Desarrollar y/o adaptar materiales didacticos digitales para el desarrollo de su proceso

de ensefianza de forma que se fomenta la innovacién metodoldgica.

7. Utilizar las TIC como herramientas facilitadoras para la implantacién y desarrollo de

metodologias activas e innovadoras.

8. Conseguir que los alumnos, de acuerdo con su etapa educativa, hayan adquirido las
habilidades y actitudes de responsabilidad necesarias para el uso de las herramientas
digitales en lo relativo a la proteccién de datos, respeto a las reglas elementales del uso

social de las TIC y sobre el uso critico de la informacion.

9. Conseguir que los alumnos, en funcién de la etapa educativa, sean capaces de buscar,
filtrar, elaborar, difundir, comunicar y publicar contenidos digitales en funcién de la

finalidad y compartirla en entornos colaborativos.

=  Objetivos de dimensidn organizativa:

1. Definir las lineas de trabajo, directrices y objetivos orientados hacia la aplicacién y la

integracion de las TIC en todos sus procesos.

2. Aplicar las TIC en sus principales procedimientos de gestidon académica: Boletines de
notas, control de asistencia, actas de evaluacion, adaptaciones curriculares, servicio de
orientacién, gestion de tutorias, gestién de bibliotecas, gestion de actividades

extraescolares...
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3. Definir y estructurar las medidas de seguridad necesarias para la proteccion,
confidencialidad, conservacion y seguridad de los datos de caracter académico vy

educativo.

4. Disponer de un plan de reciclado de los equipos obsoletos y consumibles que puedan

dafar la naturaleza y el medio ambiente.

5. Evaluar de forma sistematica la integracion de las TIC en los procesos administrativos

y educativos, orientando la mejora continua.

6. Desarrollar las vias de comunicacion entre los diferentes miembros de la comunidad
educativa: alumnos, profesores y familias (en el caso excepcional de los menores de

edad que acuden al centro).

7. Planificar y organizar las personas responsables del adecuado mantenimiento y

actualizacion de los equipos informaticos y el software utilizado con fines educativos.

= Objetivos de dimensidn tecnoldgica:

1. Dotar al centro con servicios digitales para organizar recursos didacticos y

documentos, accesibles para el profesorado y los alumnos.

2. Establecer normas para el correcto uso de los ordenadores del centro y realizar un

seguimiento del uso educativo de las mismas.

3. Disponer para el alumnado de ordenadores y/o otros dispositivos mdviles con
configuraciones especificas de acceso individualizado para el desarrollo de sus

actividades dentro del centro.

4. Dotar de ordenadores y otros dispositivos para las tareas que sea necesario realizar

fuera del centro a los alumnos que asi lo requieran por sus circunstancias personales.

5. Disponer de un plan estratégico para el equipamiento, complementario a la dotacidn

institucional, para la renovacion y actualizacion.
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6. Disponer de las infraestructuras tecnoldgicas, de servicios de internet y de
organizacién para la comunicacién e interaccidn entre la Comunidad Educativa (correos

electrdnicos, escritorios, aulas virtuales, redes sociales, ...).

7. Formar alos alumnos en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza el centro,
asi como ayudar en la familiarizacién con las aulas virtuales de los alumnos que cursas

educacién a distancia.

2.3.Tareas de temporalizacién del Plan.

Teniendo en cuenta que tiene una vigencia de 4 afios.

1. Disefo y Elaboracién. A comienzos de cada curso de acuerdo con las propuestas de la
memoria realizada en el curso anterior, atendiendo sus puntos débiles y propuestas de
mejora con acciones especificas. Se solicita aportaciones del Claustro y del Consejo

Escolar.

2. Aprobacion del plan. Junto con la PGA y resto de planes en el mes de octubre.

3. Seguimiento. Coincidiendo con el final de cada primer cuatrimestre a mediados de
febrero. Se hardn los cambios y ajustes que procedan para una mayor adaptacién a la

realidad.

4. Evaluacion Parcial. Se llevard a cabo a finales de junio en cada final del curso y con la

elaboracion de la memoria final.

5. Evaluacién Final. Se realizara en junio de 2027 con la elaboracién de la memoria final

y se propondra un nuevo plan TIC.

2.4.Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacidon del Plan.
La difusion general de este Plan se llevara a cabo en la pagina web del centro una vez haya sido
presentado al Claustro y Consejo Escolar a principio de curso.
La difusion especifica entre los alumnos se realizara en la acogida de los grupos de alumnos por
parte de los tutores y en la reunion de conformacién de la Junta de delegados donde un

miembro de la comisidon TIC explicara las lineas maestras y principales actuaciones para el afio.
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Se encomienda al delegado remita esta informacién a su grupo de alumnos y se anima a su
participacién en las actividades.
La difusién especifica entre los profesores se hard en el Claustro a principio de curso donde se
presenta la PGA.
El responsable TIC comentara las principales actuaciones y exhortard a su implicacién. Se
dispondra de:
e laseccién correspondiente de la pagina web.
e la carpeta Documentos del “Claustro Mateo Hernandez” en TEAMS vy los
directorios organizados en OneDrive.
e Ladifusion especifica entre los miembros del Consejo Escolar se hara en la reunion
del consejo escolar.
Un miembro de la Comisidn TIC presentara las principales actuaciones y exhortard a su consulta.
Segun la temporalizacién de las actuaciones, la comisidon TIC ird poniendo en juego los distintos

responsables para organizar e iniciar las actividades previstas con la mayor implicacion posible.

3. LINEAS DE ACTUACION
En este apartado se analiza y desarrolla la situacion actual del centro en la integraciéon de las TIC

en las diferentes areas de actuacion.

3.1.0rganizacioén, gestion y liderazgo.
3.1.1. Funciones, tareas, responsabilidades y lineas de actuacion.
La comisidn es la responsable de la elaboracién de este plan, su puesta en funcionamiento y

evaluacidn. Estd integrada por:

¢ El responsable TIC y el director del Centro se encargaran principalmente de:
— Coordinacién de la Comision TIC.
— Mantenimiento operativo de equipos y medios TIC del Centro.

— Organizaciéon y mantenimiento de las Aulas Virtuales en las ensefanzas

presenciales.

— Integracion de nuevas plataformas y sitios web con fines educativos que

puedan ser aplicadas en el aula.
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— Canalizar el flujo informativo entre la Comisién Cddice TIC provincial y el

centro.
— Difusion y asesoramiento de herramientas didacticas TIC entre el profesorado.

— Formacidn y asesoramiento a profesores en Aulas Virtuales y en el resto de las

aplicaciones proporcionadas por la Junta de Castilla y Ledn
— Difusion de las Actividades extraescolares en las Redes Sociales.

— Orientar al profesorado implicado en la integracidn de las tecnologias de la

informacién y la comunicaciéon en la programacién de aula.

¢ El jefe de Estudios, que se encargard principalmente de:

— Coordinacion con el Claustro y especialmente con los jefes de Departamentos

para desarrollar proyectos educativos con tecnologia TIC.

— Actualizacién de la pagina Web: noticias, informacién del centro, matriculas,

convocatorias, concursos, . . .
— Difusién de las noticias en las Redes Sociales.
— Formacién y asesoramiento a profesores en Aulas Virtuales.

— Organizacién y mantenimiento del Aula Virtual en las ensefianzas con

formacion a distancia.

— Formacién y asesoramiento a profesores en Aulas Virtuales.

¢ La secretaria del centro, que se encargara principalmente de:
— Gestidn de la dotacidn TIC del Centro.

— Optimizacion de los procesos administrativos a través de herramientas
digitales (uso de hojas de calculo, del IES2000, de medios de comunicacién con

profesorado et.)

— Elaboracion de las actualizaciones de noticias, informacion del centro,

matriculas, convocatorias, concursos, . . .
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* Los Asesores TIC en los departamentos didacticos de CITE, Comunicacién, Sociales y

Orientacion, que se encargaran principalmente de:
— BUsqueda, seleccién y utilizacidon de herramientas didacticas TIC de su dmbito.

— Promover las actuaciones del Plan TIC en su departamento.

3.1.2. El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales.
El Centro tiene incorporado el uso de las TIC de manera sistematica y funcional en todos los
aspectos organizativos del centro desde el inicio de curso con el proceso de matricula hasta su
finalizacion con las memorias finales. Los documentos institucionales, empezando por el PEC
(PCC, PGA, RRI, ...) que se elaboran con recursos ofimaticos, se consensuan y se trabaja
colaborativamente a través de la herramienta Onedrive de Educacyl y/o a través de Teams.
El profesorado tiene acceso directo a ellos y se promueve su participacién. En las
programaciones didacticas de las distintas ensefianzas, tanto regladas como no formales, se
inciden en la competencia TIC como una competencia clave necesaria en la formacién del adulto
y que complementa y promueve al resto de competencias. Se incluyen objetivos y actividades
para conseguir dicha competencia y se evalda al final de curso. En el Plan de Convivencia, tanto
en los objetivos generales como en los especificos de cada curso, se pone en valor la utilizacién
de las TIC como herramientas Utiles para conseguirlos.
La gestion de la biblioteca se realiza con la aplicacién Abies, que esta integrada con los cédigos
de barras de los libros para facilitar el proceso de préstamo y control posterior. Se realiza un
seguimiento con las estadisticas de libros prestados, ejemplares mds prestados, autores mas
leidos etc. Con ello, se dinamiza la biblioteca con nuevos ejemplares, en los cuales participa el
propio alumnado en su seleccién mediante un Formulario online. Este proceso se realiza
habitualmente con una periodicidad trimestral.
El Plan Mentor, que gestiona los cursos del Aula Mentor, cursos online y a distancia, incide
continuamente en objetivos y actividades de uso y aprendizaje de herramientas TIC, como no
podia ser de otra forma.
El Plan de Accién Tutorial incluye en la Acogida de los alumnos la presentacién de la pagina

web del centro y la plataforma de Educacyl.

Destacamos como principales actividades:
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1. La utilizacidon eficaz y cotidiana de los programas de gestiéon oficiales por los

responsables y con las actualizaciones pertinentes (GECE, IES2000, ...)

2. La acogida especifica para los nuevos compafieros a principio de curso sobre la

organizacion TIC del Centro y la gestidon de los recursos TIC del Centro.

3. El desarrollo y actualizacidn de las aulas virtuales, especialmente fundamentales en la

educacién a distancia, con recursos, y actividades.

4. La utilizacion regular del correo corporativo para convocatorias (Claustros, Consejo

Escolar, Cursos de Formacion, ...) u otra informacion pertinente.

5. La actualizacion cotidiana de la pagina web del centro con noticias e informacién de

utilidad: matriculas, listas, actividades, concursos, plazos, ...

6. La publicacién y difusién en redes sociales del centro (Facebook y Twitter) de las
distintas actividades complementarias y extraescolares que se van desarrollando con

fotos.

7. La planificacion de actividades complementarias y extraescolares a través de

herramientas electrénicas (reservas, avisos, ...)

8. La realizacion e intercambio de materiales didacticos en las distintas ensefianzas y
niveles a través de las redes del centro y en la plataforma educacyl con grupos de trabajo

de los departamentos didacticos.

9. Presentacion del Escritorio educacyl de alumnos en la tutoria de acogida de éstos,

donde se le facilita el acceso a peticion.

10. La comunicacion cotidiana entre profesores y alumnos a través de mensajeria

electrénica, WhatsApp de grupo para reuniones y citas pertinentes o de interés.

11. La utilizacidn regular del grupo de trabajo corporativo del claustro y de consejo escolar
para acceso a borradores de PGA, RRI, Memorias, . . . y hacer las propuestas

correspondientes.

14. La utilizacién regular del calendario corporativo para convocatorias de examenes,

evaluaciones, reuniones de tutores, . ..
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Proyecto
Educativo
de Centro

(PEC)

Programa
cion
General
Anual
(PGA):
Programa
ciones
Diddcticas

(PC)

Plan de
Lectura

(PL)

Reglamen
to de
Régimen
Interno

(RRI)

Enlace (hipervinculo)

https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746 educa jcyl es/EUKS8JKNxvFEg2JVy-0S-

mMBz1KnTdhCh02wmYuQtzJNwg?e=DRcVRc

https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746 educa jcyl es/ET4oujyPfwVCvFuf7VS5LT

8BYzWk5WTk1VgOytealdTAWg?e=0glgtX

Se incluyen algunas muestras de programaciones diddcticas:

https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746 educa jcyl es/EbDdcFjG6y5IpVF2NHJP

arUBnYQ7YdNaZukCB7BFin_Rgw?e=5TsW9X

https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746 educa_jcyl es/Ef3jy-

4VuWS5KtPH5AvQCCLgBQTOCcmILrfAghjDiS8PhyA?e=r6cIn0

Desarrollo de las competencias clave a través de la lectura con herramientas TIC

https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EXuSmYfth8ZNIcQbsEHge
uQBaQEgBNenerg80zRB75BSJA?e=0u2ljW

Uso correcto de los espacios y dispositivos digitales. Normas para garantizar el control de

la seguridad y confianza digital.

https://educajcyl-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746 educa jcyl es/EfwvNvT6GrJEojCzMvW

ONEgB70fS8Qtc1SoF7vEUQqjODSQ?e=hPG1wF
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EUKS8JKNxvFEg2JVy-oS-mMBz1KnTdhCh02wmYuQtzJNwg?e=DRcVRc
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EUKS8JKNxvFEg2JVy-oS-mMBz1KnTdhCh02wmYuQtzJNwg?e=DRcVRc
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EUKS8JKNxvFEg2JVy-oS-mMBz1KnTdhCh02wmYuQtzJNwg?e=DRcVRc
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/ET4oujyPfwVCvFuf7VS5LT8BYzWk5WTk1VgOytealdTAWg?e=0glgtX
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/ET4oujyPfwVCvFuf7VS5LT8BYzWk5WTk1VgOytealdTAWg?e=0glgtX
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/ET4oujyPfwVCvFuf7VS5LT8BYzWk5WTk1VgOytealdTAWg?e=0glgtX
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EbDdcFjG6y5IpVF2NHJParUBnYQ7YdNaZukCB7BFin_Rgw?e=5TsW9X
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EbDdcFjG6y5IpVF2NHJParUBnYQ7YdNaZukCB7BFin_Rgw?e=5TsW9X
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EbDdcFjG6y5IpVF2NHJParUBnYQ7YdNaZukCB7BFin_Rgw?e=5TsW9X
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/Ef3jy-4VuW5KtPH5AvQCCLgBQTOCcmlLrfAghjDiS8PhyA?e=r6cln0
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/Ef3jy-4VuW5KtPH5AvQCCLgBQTOCcmlLrfAghjDiS8PhyA?e=r6cln0
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EfwvNvT6GrJEojCzMvW0NEgB7OfS8Qtc1SoF7vEUqjODSQ?e=hPG1wF
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EfwvNvT6GrJEojCzMvW0NEgB7OfS8Qtc1SoF7vEUqjODSQ?e=hPG1wF
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/37008746_educa_jcyl_es/EfwvNvT6GrJEojCzMvW0NEgB7OfS8Qtc1SoF7vEUqjODSQ?e=hPG1wF

3.1.3. Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:

gestidn, organizacidn, acciones y evaluacion.

Las herramientas corporativas integradas para los procesos administrativos del centro son:
e La gestion académica se realiza con el software IES2000.

e La gestion econdmica se realiza con la aplicacién GECE.

e La gestion de los recursos de la biblioteca esta informatizada con el ABIES y se divulga sus

servicios, recursos y actividades en una seccion especifica dentro de la pagina web del centro.
Ademas, los alumnos pueden consultar los libros disponibles en

http://cepamateohernandez.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/biblioteca.pdf

Cabe destacar, que con el objetivo de dinamizar la biblioteca se esta realizando un programa
especifico que estd teniendo una gran repercusion. Trimestralmente, se permite que los
alumnos voten que libros les apeteceria leer, y los mas votados se adquieren por parte del
centro. Se viene comprobando que estos libros estan mds de un 90% del tiempo prestados,

siendo mayor la demanda que los ejemplares disponibles.

Para realizar este proceso de innovacion en la biblioteca, se han integrado herramientas
digitales. Los periodos de votaciones trimestrales para la adquisicion de nuevos ejemplares se
difunden desde la pagina web, las redes sociales y el WhatsApp del centro. Las votaciones se

realizan a través de formularios en Forms:
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http://cepamateohernandez.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/biblioteca.pdf

¢Qué libro te apetece leer? Compraremos
los 4 mas votados por nuestros alumnos

OO0

Nombre y apellidos

Tu respuesta

Grupo en el que estas matriculado *

Tu respuesta

Vota los 4 libros que te gustaria leer *

:Qué libro te apetece leer?

jCompraremos los 4 mas votados de los siguientes para |a biblioteca!

CASTILLO
cuco
CRISTAL
>

EN LA
SOMBRA

< S
Hay sinopsis de
ellos expuestos

porelcentro g

iVota 4 libros en secretaria hasta el 23 de marzo!
El cuaderno prohibido
Todas esas cosas que te diré mafiana
La ciudad
Castillos de fuego
Tierra de nieve y fuego
El libro negro de las horas
Lejos de Luisana
Una casa llena de gente
En la sombra
Una historia ridicula
El cuco de cristal

La villa de las telas

Borrar formulario

O000OO0OO0O0OO0OO0oOoOoo

22




Posteriormente se publican los resultados de las votaciones y se difunde cuando estaran
disponibles los nuevos ejemplares que han resultado ganadores. A continuacién, unas capturas

de la votacidn mas reciente, que como se observa ha tenido una relevante participacion.

TWITTER:
E‘] https://twitter.com/cepa_mateo?lang=es B A
’ <« CEPA MATEO HERNANDEZ @
47 Tweets
H Explorar )
Tweets Respuestas Fotos y videos Me gusta
{&¢ Configuracion . CEPA MATEO HERNANDEZ @cepa mateo - 28 mar.
. iiYa estén aqui las nuevas adquisiciones de este trimestre para nuestra
A iy I d d
bibliotecal!! E} Ya puedes solicitar su préstamo. jjAnimaos a ser los
primeros!! i
ANNE JAqe4. BRENNA WA‘HD
'I'!ERR A\
DENIEVE
v
(®) 0 2 Q 4 il 107 &
(3 https://twitter.com/cepa_mateo?lang=es B A
, <« CEPA MATEO HERNANDEZ @
47 Tweets
H Explorar s, CEPA MATEO HERNANDEZ @cepa mateo - 24 mar.
’ iCompartimos los resultados de las votaciones! Los 5 libros més votados
{g} Conﬁguracién ?stgfgéa vuestra disposicion en la biblioteca a partir del 29 de marzo §

RESULTADOS DE LAS VOTACIONES

Una Nstona ndicuta| MOSI%N)
1 Woeo negro de las 6377 %
Casaios de fuago)| 1HQRTS%)
Leps de L 3%
Una casa bena e gente 14203 %)
e WaATs%
Tierra de nieve y 30(435%)
La cucas
En 12 sombra|
que te dve

L]
La vila de las

" Disponibles a

LOS 5 LIBROS GANADORES HAN SIDO: pertr del 29, de

1° o o
CASTILLO & 7 bE&ﬁA p son

cuco
CRISTAL
>
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FACEBOOK:

ﬁ Q, Buscar en Facebook

ﬂ Q, Buscar en Facebook

i

0

8 &

ééj Cepa Mateo Hernandez

7 Viveen Bejar Gracias

Megusta Responder 1sem

© DeBéjar

&=
G

jCompartimos los resultados de las votaciones! Los 5 libros mas votados estaran a
vuestra disposicion en la biblioteca a partir del 29 de marzo ¢ @ %3%3

Escribe un comentario...

QOB ®®
) 20 seguidores

Cepa Mateo Hernandez

@ cepamateohernandez.centros.educa.jcyl.es/sitio
24 de marzo alas 13:22° @

Fotos Ver todas las fotos

DE LAS VOTACIO!

Una hstoria ndicuta 1(159%)

8077%

™
Castifos de fuegol

19275%)

3 (@e9%)

Una casa fena de gente| 14203%

19275%)

30 (435 %)
L3 cudad] 1826.1%)

€12 sombra EEEEG—— 14 (203 %)
te oré 15217 %

26(406 %)

*Disponibles a
partir del 29 de
marzo

= + s
LOS 5 LIBROS GANADORES HAN SIDO':

JAVIER

CASTILLO
cuco
CRISTAL
>

i

)

@Ts Cepa Mateo Hernandez

Detalles Publicaciones 25 Filtros

Centro de Educacién de Personas Adultas

> Cepa Mateo Hernandez
2£%! 28demarzoalas13:48- @

@

Trabaja en Junta de Castillay Leon

iiYa estan aqui las nuevas adquisiciones de este trimestre para nuestra biblioteca!!

Vive en Béjar & »~ Ya puedes solicitar su préstamo.jjAnimaos a ser los primeros!! ¢,

R ST

o2

De Béjar

z

20 seguidores

®

cepamateohernandez.centros.educa.jcyl.es/sitio

Ver todas las fotos

ULTADOS DE LAS VOTACIO!

4 comentarios 2 veces compartido

S Me gusta () Comentar /> Compartir

Ver méas comentarios

&

Mercedes Gonzalez Paramas
Gracias
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¢ El centro cuenta con aulas virtuales en Moodle, muy desarrolladas y con amplio contenido.
Esto es de especial relevancia para el centro en las ensefanzas que posee a distancia, ya que el
uso de esta plataforma digital facilita el proceso de ensefianza- aprendizaje.

& C @ O nhttpsy/aulavirtualeducajcyl.es/cepamatechernandez/my) Aeat B Y & Gl @ ( micarsesion &) -

CEPA Mateo Hemnéndez B A ERAASSINCEZ

= VISTA GENERAL DE CURSO i suamos en L

ENGLISH: ENGLISH B

2 o oo

B 1S OLTMAS WSGHAS

£ catenoamo

¢ Los impresos digitalizados de actuaciones en convivencia (inmediatas, amonestaciones, ...),

listado de grupos para asistencia, partes de faltas, permisos y licencias del profesorado, ..., se

ubican en los recursos compartidos (Onedrive, carpetas, ...)

CEPA MATEO HERNANDEZ T Cargar v & Compartr @ Copiarvinculo 22 Sincronizar L Descargar  #§ Automatizar v | Organizar v =~ @
G Inicio
B3 Mis archivos Mis archivos » CURSO 2022-2023
£ Compartido
% [ Nombre 1 v Modificado v Modificado por v Tamaio de archi... ¥ Compartir Actividad
aVOritos
[i] Papelera de reciclaje Actividades complementarias 2172022 CEPA MATE HERNANDE] 4 elementos Privado
DOC POR PARTES 101172022 CEPA MATEQ HERNANDE: 2 elementos Privado
Acceso rapido .
“Documentos informativos Hace unos sequndos . 0 elementos Privado

[l Claustro CEPA Mateo .

Elecciones Consejo Escolar 15172022 ;4 elementos Privado

B 5P - meculo i - Ing...
. A 12/09 2 2 el 05 vado

B e voouo - so.. EXAMENES ESPAD 09/202 3 lement Privad
B s -moou0 1M Fotos actividades Hace unos segundos S 10 elementos Privado
B esp2 - MODUL - Lo HORARIOS 2022-23 T2/09/2022 CEPA MATE NDE; 3 elementos Privado
B esp4-m60UO - In.. .

HORARIOS DOC 2022 2023 14/10/2022 CEPA MATEQ HERNANDE: 1 elemento Privado
Bl sea-mopuo -s..

LISTADOS MATRICULA IES 22-23 22/10/2022 CEPA MATEQ HERNANDE: 9 elementos Privado
[~ e

MATRICULAS 08/07/2022 CEPA MATEQ HERNANDE: 2 elementos Privado

Mas lugares...

Asi mismo, para los procesos de administracion y gestidn electrénica:
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e Lineas, directrices orientadas hacia la aplicacién y la integracion de las TIC en los procesos de

gestién y administracion electrdnica.

Estas lineas y directrices vienen ya marcadas por la consejeria a través del responsable SIGIE de
la direccion provincial con la que se colabora estrechamente en la integracién y actualizacién de

estos servicios en el centro.

e Gestion de garantias. Manuales, garantias, datos de acceso, ... estan gestionadas por
coordinador TIC. Se almacenan fisicamente en un armario especifico del aula mentor vy

electréonicamente en los recursos de almacenamiento de la comisién TIC.

e Gestidn de soporte técnico. En situaciones puntuales se requiere la intervencién del
responsable SIGIE de la Direccidn Provincial para el mantenimiento y actualizacién del servidor
oficial de la Junta o el superadministrador-webmaster para incidencias en las AAVV. En fallos de
internet se solicita la intervencidn del técnico. No obstante, cabe destacar que gran parte de las
incidencias tecnoldgicas son resueltas por el propio profesorado del centro, el responsable TIC

o el equipo directivo. En muy contadas ocasiones es necesario la intervencién del técnico.

Respecto a los procesos e iniciativas, se posee un formulario online para que se evalle la
adecuacidn, grado de uso y facilidad de las diferentes iniciativas o procesos en los que interviene

las tecnologias de la informacion:
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Evaluacion de la adecuacion, grado de
uso y facilidad de las diferentes
iniciativas o proceso
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muy favorabi

B

& Javarisan@gmall.com (no comparidos) Camiclar da cuanta

Las funciones, tar=as y temparalizacién de las astructuras srganizativas relativas 2

as TIC son adecuadas.

() +0sacuane
() 5y taveranic

El digeiio, las funciones y la temparaiidad de la comisitn TIC funcionan
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(C) +0sacusnic
() 5ty tavoratie

Obsarva una evolucitn pasitiva en ka integracidn de heramientas TICs en el centro

() +0sacuane
() 5y taveranic

Es adecuado =l plan de formacién en nuevas tecnalogias que oferta = centro para

| prefesorada

3.1.4. Propuestas de innovacién y mejora.

Se desarrollan en la siguiente tabla con el objetivo de ser mas clara su exposicién:

3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE

DESARROLLO TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

1.Revisidon de la

gestion del contexto

-Analisis en las CPP Trimestral

ccp

Comision TIC
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tecnoldgico-

educativo

-Acuerdos en la

Comision TIC.

2.Actualizacion del

papel de las TIC en

-Actualizacion de los

documentos segun las

Comision TIC

los documentos aportaciones del Anual
Equipo directivo

institucionales del profesorado por el
centro. equipo directivo.

-Seguimiento de las

indicaciones de la

Direccidén Provincial.

-Inventario de
3.Revisiéon de los recursos tecnolégicos
procesos de y analisis de

Comisién TIC

administracién y necesidades. Trimestral
organizacién de la -Funcionamiento de
gestion del centro. las redes y servicios

del centro.

-Cumplimiento de

responsabilidades

asignadas.

-Recogida de

demandas del
4.Evaluacion de los

profesorado en las
procesos de

reuniones. Trimestral Equipo directivo
integracion de las

-Actualizacién de las
TIC.

herramientas y

programas.

-Andlisis en la
5.Formulacién de

Comisién TIC de las
propuestas de Anual Comisién TIC

mejora

propuestas del

profesorado e
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inclusiéon en la

memoria final.

6.Revision del

cumplimiento de las | efectividad de las

-Valoracion de la

Anual Equipo directivo
funciones de la actuaciones llevadas a
Comision TIC. cabo.
-Valoracién de los
resultados del
7.Diagndsico de la ccp
cuestionario SELFIE
integracién de las TIC Anual Equipo directivo
realizado por el
en el centro. Comision TIC

profesorado y

alumnado.

3.2.Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.2.1. Proceso de integracidon didactica de las TIC.

Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.

Las tecnologias de la informacién y comunicacién se integran y regulan en los
diferentes documentos institucionales del centro. Por hacer alusién a algunos de
los mas relevantes, en el RRI se regula las nomas y espacios de uso de las TIC, en
las programaciones diddcticas se integra la competencia digital y recursos
disponibles, en el plan de fomento de la lectura se implementa las aplicaciones y
tareas de fomento de la lectura, en el plan de formacién se desarrollo también

elusodelasTIC...

Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.

En el centro se posee un aula de informatica que es compartida por los alumnos
de los diferentes grupos, si bien la mayor carga lectiva que se desarrolla en este
espacio corresponde con los grupos de informatica y tecnologia.

Asi mismo, se poseen ordenadores en la biblioteca (portatiles) que pueden ser

usados por los alumnos.
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Poseemos en el centro el Aula Mentor, ofreciendo multitud de cursos online de
las materias mas diversas y de diferentes niveles. La calidad de estos cursos es
excelente y aporta una gran diversidad y oportunidad de estudios para los
alumnos que lo deseen. El coste de estos cursos es relativamente bajo, si bien el

centro poseeria una mayor demanda si fuesen totalmente gratuitos.

C @ (5 https://www.aulamentor.es/wp-content/uploads/2022/06/Catalogo_v10.pdf %% | U

g - Y Dibyar v & Lectura en voz alta - + @2 3 | det2 | ) | D

1ONY GESTION
mativo: Gesti

Gestiones Administrativas del -
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AGRARIA
1

malas hierbas y fisiopatias. Cursos:
: aci prod, t

empresas defloristeria. Cursos:

ARTES GRAFICAS
1

X JNATUKE
elementos gréficos, imégenesy textos. Cursos: l

CCOMERCIO Y MARKETING
1

consumidor y usuario. Cursos:

publipromocionales. Cursos:
+  Gestion Empresarial, Materidles de comuricaciény

. D ales publicitarios y de comunica
3. Itinerario formativo: Implantacion de espacios.
comerciales. Cursos:

acitn del punto de ves

C ® (& https
g - Y Dibujar v &

Lectura en voz alta - + &= 5 [ det2 | @) | B

deventa

ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
1. Hinerario formativo: Montaje y mantenimiento de
o

s s negurchacd

HOSTELERIA Y TURISMO
1. Minerario formativo: Gestion de eventos. Cursos:

2
servicios turisticos locales. Cursos:
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Por otra parte, se poseen aulas virtuales para dar las diferentes ensefianzas y

grupos de Teams por los que los alumnos pueden conectarse y asistir

virtualmente a las clases si asi fuese necesario u oportuno.

‘teams.microsoft.com,

Microsoft Teams

T Equipos

= Sus equipos

General

- Claustro CEPA Mateo Herndndez 202...

ENSENANZAS INICIALES &

ENSENANZAS NO FORMALES &

ESPA &

.

Calendario ESPAD &

& ESPA - MODULO |
General

. D nglés &
Lengua &
Matematicas
Naturales ©&

Sociales ©

G
oo

757 ESPA - MODULO II
General
nglés &
Lengua &
Matematicas &
Naturales ©&

@

8§ Unirse a un equipo o crear uno

Q)
E 2 Buscar

3
8

Como medio de acceso al aprendizaje: atencion a la diversidad, inclusion, equidad

e internacionalizacion.

La diversidad en el CEPA Mateo Hernandez es muy grande debido a las

diferencias de formacién y edad del alumnado. Por tanto, resulta necesario hacer

un uso adecuado y adaptado para poder atender a los alumnos en funciéon de su

nivel tecnolégico y posibilidades. Como ejemplo de ello, con los alumnos de

Educacién Secundaria para personas adultas habitualmente la comunicacion es

a través de Teams, sin embargo, para ciertos alumnos de educacidn para adultos,

gue en ocasiones superan los 70 afios, se realiza por WhatsApp desde un movil

del centro.
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3.2.2. Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las

tecnologias en el aula.

- Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado

en la propuesta curricular y programaciones.

En las programaciones didacticas de las distintas ensefianzas, tanto regladas

como no formales, se inciden en la competencia TIC como una competencia

clave necesaria en la formacién del adulto y que complementa y promueve al

resto de competencias. Se incluyen objetivos y actividades para conseguir

dicha competencia y se evalla al final de curso.

A continuacion, se indican capturas de pantalla de algunas programaciones en

lo referente a tecnologias de la informacidn y comunicacion:

e

P20 v 3 A o5 e B T o B o8 10 g lle g 1200 1300 01400 1501 1601 17A 0 (180 019

a tener en cuenta a la hora de evaluar tanto trabajos escrifos como pruebas orales

b) Comunicacion audiovisual y TIC:

Conscientes del papel destacado que constituyen las nuevas tecnologias de la informacion y

la comunicacién audiovisual, se incluiran estas cuando sea posible, en el aula propia o en las clases
de informatica, como medio para mostrar de manera mas cercana al alumno los contenidos del area
Se trabajara con el libro digital, con presentaciones digitales, con peliculas o documentales, con
paginas web o blog, asi como con todos los recursos ya sefialados en el apartado 4.9. Aplicacién de
las TIC a la practica docente.

c)

Emprendimiento:

El fomento del espiritu emprendedor se relaciona directamente con competencias clave como

la competencia para aprender a aprender y sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor. Para
favorecer su desarrollo, el Departamento propone las siguientes estrategias y actividades:

Trabajo con tipologias textuales propias del ambito emprendedor (contratos, disposiciones
legales, 6rdenes del dia, actas, informes, instancias, curriculos, etcétera)

La autonomia e iniciativa personal se trabajaran a diario en clase y en casa a fravés del
estudio, de las actividades de expresion escrita y oral, de los proyectos, etcétera.

El espiritu critico y la responsabilidad de los alumnos se pondra de manifiesto en sus carpetas
o portafolios, ya que es responsabilidad del alumno llevarlos al dia y juzgar o valorar en ellos
sus logros respecto a una tarea determinada.

La creatividad y la imaginacion se potenciaran en los talleres de escritura, en los concursos
literarios o en los murales que se realizaran en distintos momentos a lo largo del curso.

El liderazgo se potenciara en los momentos que ejerzan de portavoces en sus respectivos
grupos de trabajo.

Las tecnologias de la informacién como via para la mejora de las habilidades emprendedoras
se ejercitaran con el maximo aprovechamiento del procesador de textos y de las
presentaciones digitales, asi como con la creacion de mapas concepiuales, infografias,
graficos, cuestionarios y otros materiales audiovisuales en linea.
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para que toda la comunidad educativa tenga la posibilidad de leerlos.
+ Blog de lectura y concursos y retos literarios

Como espacio dinamizador de |a biblioteca y de las actividades de fomento a la lectura, se propone
la puesta en marcha de un blog de lectura. El blog se usaria inicialmente con tres fines: publicar
recomendaciones literarias; dar a conocer algunos de los ejemplares disponibles en la biblioteca,
sobre todo las dltimas adquisiciones, y publicar una galeria de imagenes de los concursos y retos
literarios propuestos: bookfaces (recomendaciones literarias a través de una fotografia de la portada
del libro, que debe encajar perfectamente con el rostro de la persona fotografiada); knolling literario
(técnica para recomendar libros realizando una fotografia del libro, acompafiada de una serie de
objetos perfectamente alineados que guardan una estrecha relacion con el libro recomendado); efc.

43

* Colaboracién con la revista de centro

Los alumnos participaran con la revista del centro, escribiendo articulos de las actividades realizadas
en la materia

s Elaboracion de un periédico de aula

En los cursos de ESPA en los que se estudian los géneros periodisticos, los alumnos contribuiran
con noticias, reportajes, entrevistas y otros tipos de textos a confeccionar un periédico, con las
secciones propias de este tipo de publicaciones.

16

17
Con todo, es dificil conocer con antelacion posibles propuestas culturales que se oferten a este
Departamento y resulten de interés. Por ello, conviene precisar que existe la posibilidad de participar
en ofras actividades culturales realizadas en el municipio o alrededores que pudieran ser de interés
para nuestra materia. Puesto que estas actividades se desconocen a comienzo de curso y no pueden
recogerse en la presente programacion, la participacion en las mismas estaria supeditada, llegado el
caso, a su aprobacion por parte del Equipo directivo y la inspeccion educativa.

4.9. Aplicacion de las TICS en la practica docente

Se utilizara la gamificacion para fomentar el proceso de ensefianzafi-aprendizaje, especialmente con
aquellos contenidos que puede resultar poco atractivos para los alumnos, de esta manera se
pretende aumentar el esfuerzo y la motivacion del alumnado.

A la hora de llevar a cabo estas tareas se aplicaran mecanicas, componentes o dinamicas propias
de los juegos en el aula. Al aplicar elementos de los juegos a la educacion las clases se vuelven mas
motivadoras e interactivas, y eso redunda en una gran implicacion y participacion de los alumnos
junto a un aprendizaje mas significacivo.

Las herramientas utilizadas seran:

Kahoot, Quizizz, Quizlet, Socrative, Genially, Office365,.
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Incluimos en este punto una seleccion de recursos digitales de gran ayuda para los alumnos y el
profesorado:

» Bibliotecas virtuales:
+ Cambridge Digital Library: https://cudl.lib.cam.ac.uk/
+ Project Gutenberg: https://www.gutenberg.org/

» Diccionarios y conocimiento de la fonética inglesa:
+ WordReference.com: hitp://www.wordreference.com/
» Cambridge Dictionary: https://dictionary.cambridge.org/es/
+ lowa University, Sounds of Speech:
http://soundsofspeech.uiowa.edu/index htmienglish
« Oxford Dictionaries: https://www.oxforddictionaries.com/
» Gramatica y vocabulario:
+ English Grammar Online: hitps://www.ego4u.com/
+  British Council: https://learenglish.britishcouncil.org/en/english-grammar
# Cultura, historia y literatura:
« BBC Bitesize: https:/iwww.bbe. com/education/subjects/zhbe87h
+ Encyclopaedia Britannica: https://www.britannica.com/art/English-literature
* American Literature: https://americanliterature.com/

+ USA.Gov: hitps:/iwww.usa.gov/history
> Prensa online:

» British Broadcasting Corporation: http:/fwww._bbc.com/
+ The Telegraph: https:/iwww telegraph co uk/news/uk/
+ The Guardian: hitps:/fiwww.theguardian.com/uk-news
+ Fox Broadcasting Company: http://www.foxnews.com/
+ The Sun: https:/iwww.thesun.co.ukinews/uknews/

* USA Today: https://eu.usatoday.com/news/

Para evaluar las programaciones didacticas:

*  Se analizaran los resultados obtenidos por los alumnos al final de cada curso.
* Se adecuaran los materiales y recursos didacticos a la marcha y necesidades del

grupo-clase.

En la medida en que se observe que los resultados previstos se desvian
significativamente de los objetivos propuestos en la programacion, se realizara las
adaptaciones necesarias a nivel de metodologia y actividades de refuerzo con la

finalidad de corregir tales desviaciones.

15. INCORPORACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ COMUNICACION EN
EL AULA.

Se utilizaran presentaciones de elaboracion propia, con multitud de vinculos y
conexiones a internet. Asi mismo, se incorpora multitud de material audiovisual
(noticias aparecidas en periddicos digitales, conexiones a informativos, estadisticas de

paginas, videocurriculum, etc).

Las dos sesiones semanales de este madulo se imparten en el aula de informatica, en la
que se dispone de ordenador portatil para el profesor, diez puestos de ordenador para
los alumnos, conexion a internet y cafidn proyector. Seria recomendable disponer de

unos altavoces que amplifiquen el audio que sale del ordenador portatil.

Se utilizara la aplicacion TEAMS ofrecida por la Consejeria de Educacion como
herramienta de trabajo. En el equipo creado como “Orientacién Laboral IV”, los alumnos

podran acceder y descargarse tanto el temario como material complementario.

Las particularidades de un centro de adultos no permiten establecer criterios

comunes para todas sus ensefianzas, ya que apenas hay similitudes entre
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grupos de educacién secundaria obligatoria o grupos de educacién para

adultos en las diferentes competencias.

Fomento de metodologias activas.
Se utiliza la gamificacién para fomentar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
especialmente con aquellos contenidos que puede resultar poco atractivos
para los alumnos, de esta manera se pretende aumentar el esfuerzo y la
motivacion del alumnado.
A la hora de llevar a cabo estas tareas se aplicardn mecanicas, componentes o
dinamicas propias de los juegos en el aula. Al aplicar elementos de los juegos
a la educacién las clases se vuelven mas motivadoras e interactivas, y eso
redunda en una gran implicacién y participacién de los alumnos junto a un
aprendizaje mds significativo.
Las herramientas utilizadas seran:

Kahoot, Quizizz, Quizlet, Socrative, Genially, Office365,...

Estas actividades se desarrollan en diferentes materias de educacién
secundaria para personas adultas como son Lengua, Historia, Matematicas,

tecnologia, orientacion etc.

A nivel de centro también se desarrollan proyectos de metodologias activas.
Como ejemplo, se ha realizado un concurso basado en BookFace, indicamos

algunas imagenes de lo desarrollado:
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También se estd desarrollando a nivel de centro con alumnos de diferentes
ensefianzas un taller de titeres, que tiene una parte digital en cuanto a la
realizacion de un Scape Room en el que algunas pruebas requieren del uso y

descifre de enigmas haciendo uso de Internet.

Asi mismo, se ha realizado un concurso de relatos de terror junto con su
publicacion en un blog de lectura y posteriormente se ha acudido a la radio

para dar mayor difusién a la actividad:
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- Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico.
El centro posee una impresora 3D que es usado para diferentes proyectos
cuando resulta adecuada. Como ejemplo. con la colaboracién de alumnos y
profesores del centro, se ha realizado la impresion en 3D de las cabezas para

el taller de titeres de pinocho

- Principios, estrategias generales y criterios de flujo de ensefianza-aprendizaje

con las TIC.

El enfoque metodoldgico, que suscribimos, es el que entiende el uso de las TIC

como un entorno de aprendizaje, un espacio organizado con el propdsito de
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mejorar los niveles de aprendizaje y que para que éste tenga lugar requiere
ciertos componentes: una funcién pedagdgica (que hace referencia a
actividades de aprendizaje, a situaciones de ensefianza, a materiales de
aprendizaje, al apoyo y tutoria puestos en juego, a la evaluacion, etc...)

La tecnologia apropiada a la misma (que hace referencia a las herramientas
seleccionadas) los aspectos organizativos (que incluye la organizacidon del
espacio, del calendario, la gestidn de la comunidad, etc..). De esta manera, se
considera que la organizacion de procesos de ensenanza aprendizaje en estos
nuevos entornos electrénicos es un proceso de innovacion pedagdgica basado
en la creacion de las condiciones para desarrollar la capacidad de aprender y
adaptarse tanto de las organizaciones como de los individuos y desde esta
perspectiva podemos entender la innovacién tecnolégica como un proceso
intencional y planeado, que se sustenta en la teoria y en la reflexidn, y que
responde a las necesidades de transformacion de las practicas para un mejor
logro de los objetivos. Consideramos la innovaciéon como “el arte de aplicar, en
condiciones nuevas, en un contexto concreto y con un objetivo preciso, las
ciencias, las técnicas, etc.. . ”, estd considerando que cualquier proyecto que

implique utilizacién de las TIC constituye una innovacion.

Consideramos que los actuales enfoques de ensefianza-aprendizaje basados
en herramientas TIC deben incidir y mejorar:
1. La importancia de la interactividad en el proceso de aprendizaje
2. El cambio de rol de profesores de sabio a guia
3. La necesidad de destrezas de gestidn del conocimiento y de
habilidades para el trabajo en equipo
4. El movimiento hacia el aprendizaje basado en recursos mas que en
paquetes.
5. La creaciéon de una red de estudiantes, un ‘espacio’ para el
pensamiento colectivo y acceso a los pares para la socializacion vy el
intercambio ocasional.
6. La desaparicion de las distinciones conceptuales entre la educacion a

distancia y la educacidn presencial.
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Por tanto, la utilizacién de las TIC en el CEPA supone nuevas perspectivas
respecto a una ensefianza mejor y apoyada en entornos on-line, cuyas
estrategias son estrategias habituales en la ensefianza presencial, pero que

ahora son simplemente adaptadas y redescubiertas en su formato on-line.

Para todo ello, se disponen de multiples herramientas digitales que fomentan
el aprendizaje cooperativo, que van desde grupos en Teams, documentos que
se editan online de forma colaborativa, aunque no se esté en la misma
ubicacidn fisica, actividades en OneNote o recursos audiovisuales para poder

profundizar en la materia desde fuera del centro.

En cuanto a los espacios, el centro se encuentra con una importante limitacion
en el niumero de aulas en relacidn con el elevado niumero de alumnos. Es por
ello, que aparte del aula de informdtica, ha sido necesario habilitar otra aula
que se utiliza para multiples usos y posee ordenadores. De este modo, los
profesores de materias que no son informatica o tecnologia tienen una mayor
disponibilidad de ordenadores para las actividades que lo requieran.

No obstante, también estan a disposicion del profesorado y alumnado los
portatiles del centro, que se llevan al aula cuando son necesarios.

Concluimos que desde el centro se apuesta por la flexibilizacién de la
educacion para adaptarse a las necesidades de la sociedad actual y que pasa
por la explotacion de las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn en
los procesos de formaciéon. Como ejemplo de ello, en materias como
informatica, no solo se cifien al ordenador, sino que se han incluido actividades

con moviles, las cuales el alumnado ha valorado muy positivamente.

- Secuenciacion de la competencia digital, estdndares e indicadores de

evaluacion.

Los contenidos curriculares de cada ensefianza, y que vienen definidos por
normativa, estan secuenciados y temporalizados a criterio del departamento

o equipo de nivel y atendiendo razones pedagdgicas. En cada uno de ellos se
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establecen niveles gradados de la competencia digital para que, segun la
temporalizacién, vayan aumentando en cantidad y complejidad y que
garantice, con el final de curso, que el alumno consiga el nivel de competencia
digital descrito.

Las programaciones didacticas de las distintas ensefianzas del centro indican
como se contribuye a la adquisicién de la competencia digital desde esta
ensefianza o dmbito de conocimiento, se temporalizan los distintos logros, se
graddan los minimos que tiene que saber hacer el alumno para tener una
evaluacion positiva en dicha competencia y se planifican actividades y

procesos de aprendizaje para conseguirla.

- Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red

Se utilizan multiples aplicaciones y contenidos, estando en general el repositorio de estas
en el aula virtual de cada profesor. Como ejemplo de aplicaciones usadas, y recogidas en

diferentes programaciones se adjuntan las diferentes capturas de pantalla:

CL B e T v 30 e q 5 By T B e 100 0 110 q 1200 1300 140y 154 181 1740 (1B 18

Con todo, es dificil conocer con antelacion posibles propuestas culturales que se oferten a este
Departamento y resulten de interés. Por ello, conviene precisar que existe la posibilidad de participar
en otras actividades culturales realizadas en el municipio o alrededores que pudieran ser de interés
para nuestra materia. Puesto que estas actividades se desconocen a comienzo de curso y no pueden
recogerse en la presente programacion, la participacion en las mismas estaria supeditada, llegado el
caso, a su aprobacion por parte del Equipo directivo y la inspeccion educativa

4.9. Aplicacion de las TICS en la practica docente

Se utilizara la gamificacion para fomentar el proceso de ensefianzafi-aprendizaje, especialmente con
aquellos contenidos que puede resultar poco atractivos para los alumnos, de esta manera se
pretende aumentar el esfuerzo y la motivacion del alumnado.

A la hora de llevar a cabo estas tareas se aplicaran mecanicas, componentes o dinamicas propias
de los juegos en el aula. Al aplicar elementos de los juegos a la educacion las clases se vuelven mas
motivadoras e interactivas, y eso redunda en una gran implicacion y participacion de los alumnos
Junto a un aprendizaje mas significacivo.

Las herramientas utilizadas seran:

Kahoot, Quizizz, Quizlet, Socrative, Genially, Office365,...
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Incluimos en este punto una seleccion de recursos digitales de gran ayuda para los alumnos y el

profesorado:

» Bibliotecas virtuales:
+ Cambridge Digital Library: https://cudl.lib.cam.ac.uk/
+ Project Gutenberg: https://www.gutenberg.org/

» Diccionarios y conocimiento de la fonética inglesa:
+ WordReference.com: hitp://www.wordreference.com/
» Cambridge Dictionary: https://dictionary.cambridge.org/es/
+ lowa University, Sounds of Speech:
http://soundsofspeech.uiowa.edu/index htmienglish
« Oxford Dictionaries: https://www.oxforddictionaries.com/
» Gramatica y vocabulario:
+ English Grammar Online: hitps://www.ego4u.com/
+  British Council: https://learenglish.britishcouncil.org/en/english-grammar
# Cultura, historia y literatura:
« BBC Bitesize: https:/iwww.bbe. com/education/subjects/zhbe87h
+ Encyclopaedia Britannica: https://www.britannica.com/art/English-literature
* American Literature: https://americanliterature.com/

+ USA.Gov: hitps:/iwww.usa.gov/history
> Prensa online:

» British Broadcasting Corporation: http:/fwww._bbc.com/
+ The Telegraph: https:/iwww telegraph co uk/news/uk/
+ The Guardian: hitps:/fiwww.theguardian.com/uk-news
+ Fox Broadcasting Company: http://www.foxnews.com/
+ The Sun: https:/iwww.thesun.co.ukinews/uknews/

* USA Today: https://eu.usatoday.com/news/
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Castlia y Leon

SOCIALES | ESPAD o

Jrea persanal | Cursos | Genersl | SOCIALES | / UNIDAD 3. TIENPO Y CLIMA. DISTRIBUCION DE LOS CLIMAS Y MEDIOS NATURALES EN LA TIERRA. PROBLEMAS, RETOS Y PROTECCION DEL MEDIOAMBIENTE. &
I Guia Unidad 3. Tiempo y cima. disirbucibn de los climas y medios naurales en a Tiera. Problemas, relos y proteccidn del medioambene.

Guia Unidad 3. Tiempo y clima. distribucion de los climas y medios naturales en la Tierra. Problemas, retos y proteccion del medioambiente. &

A . Narsr on
3 persons

Iniio gsl it

TUTORIA:

La tutoria con ¢l grupo de distancia es optativa y presencial.

Se ha fijado para los lunes lectivos de 20:00 a 20:55 horas.

En cllas s realizaran breves explicaciones, se resolveran dudas, se corregirdn actividades y se orientard y acompaiaré al alumnado en su proceso educativo.

o

APUNTES:
Leneual ) . 5 . s
Estan a vuestra disposicién por unidad didéctica en pdf. en el Aula Virtual del centro.
. Ademas los podéis encontrar en la Boutique de la Informitica, calle Libertad, 24, Bajo, 37700 Béjar.
Admiistacié

MATERIALES Y RECURSOS RECOMENDABLES:

Tiempe y Clims, video presentacin da Ross Lisre en lecsion sadehistoria (25 minutos)

Los climas de 2 Tirra, video preseniacién de Rosa Liarie &n leccionesdenisioria (33 minutos):

H P Buscar - i ! @ 25°C Soleado
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Mapas de los parques naturales de Espafia:

: Nacionsles_de_EspaliCI%Bta 2017 png/t00px Parques Nacionales_de_EspabiCIsiEta 2017 png
tps:hvwnign. esie spmapimapzs_patr_bachiPati_Mspa_03.nim

Para identficar y saber mis sobre los parques nacianales espaioles en su pigina web:

hitgslparque sncionales.gn.shwebicniginicia

parques

itps s educaplay.comiecursos-educativosfT 3832 pargues_nacionsles_espan hml

1283, Tiampo y Clima, >

n £ Busear @ 25°C Soleado
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PROPIEDADES POTENCIAS

htps:/ b A ~y120p8QMiHs

b =SxDimol._Mg&list=RDCMUC3RYy7GbMHDvPOGCAAh3
HSp&index=24

EJERCICIOS RESUELTOS

KkQtilpy3 R&index=2

=aArlYepd2qs&list=PLiWRH3aE37VIuFYiCG2dBy-

KkQtilpy3 R&index=3

hitps:// b A yt2pNzhE&list=PLIWRH3aE37VIuF YiCG2dBy-
kOtilpy3 R&index=4

NOTACION CIENTIFICA

hitps/ =cVEOQ-ulxIVA
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Otro proyecto transversal del centro que tiene un componente importante digital es
revista de navidad. Los alumnos de diferentes grupos aportan sus articulos y maquetan |

mismos con la ayuda de los profesores, formando asi una amplia y variada relacién
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articulos. Finalmente, aparte de papel, se utilizan la plataforma Issuu para publicar

digitalmente la revista e individualmente sus articulos:

- - — . . IR - —~ - -

@ iSSUU ) FEATURES v  PRICING SOLUTIONS v

ios Google

Dejar de ver anuncio

o+o+0 =36
=24 o+ex W =27
Ax8-/=14 Hxtr+ee =31
¥Yxv+W=30

n+d =3 EB+e =178
Aveigua el valor de cada una de las
Averigua el valor de cada una de 35 figuras para obtener e resultado final

25 para que se cumplan todas las -
igualdades.

s =0 HOW = 4
+ +8=12 H,.0 =9
R rare=l g.exih=23

=24
: 3 wnt+l-u=5@
".<HMA i ,5.-,

DB @ A% B Y §

otroidioma.....Eugostode
Sefior brujo zcémo deshago aprender portugués e tu?

una maldicién?

-4Cudles fueron las palabras
exactas que le dijeron?

Los declaro marido y mujer:

~Eso no es una maldicién, jes
una condenal

FELICES FIE YUN

BUEN ANO 2023

para todos.
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1 MINUTE READ

SAUDACOES (Saludos)

from Revista CEPA Mateo Hernandez
0 "
fim) Diciembre 2022

0000006

by cepamateohernandez

Rufino Agero Portugués llI

Em 2018, minha esposa e eu voltamos para a cidade onde nasci, Béjar,
depois de viver em varias cidades espanholas.

m
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2
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0 UASTIC

1 MINUTE READ

Naturaleza y arte a la par

from Revista CEPA Mateo Hernandez

& e 000000

oy cepamatechemandez

Alumnos de Plastica

Hola:

Voy a presentarme, soy un cedro, tengo mas de cien afios y vivo en un
bosque con multitud de familiares: robles, encinas, castafios, pinos,
cipreses, ...no sigo, que me dejaré a alguien (y se sentiran heridos), soy de
hoja perenne, pero muchos son de hoja caduca.

Me explico:

46




3.2.3. Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

Se utilizan recursos en diferentes idiomas como apoyo para las personas
extranjeras que no poseen el suficiente nivel de castellano. Para ello, se
desarrollan ejercicios especificos y se utilizan herramientas digitales como
traductores online de voz (especialmente adecuados cuando las personas

tampoco hablan inglés y la comunicacidn resulta dificultosa).

3.2.4. Propuesta de innovacion y mejora.

Respecto a las practicas de ensefianza y aprendizaje, se posee un formulario online para que se

evalue la adecuacidn, grado de uso y facilidad de las diferentes iniciativas o procesos en los que

interviene las tecnologias de la informacidn:

] 8|

-zK_Ee-Oxtlk85bEIOi_Lzwdpcial

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfhAtSowGaFjmKNy'

r.._________________________________________________
Practicas de enseianza y aprendizaje.
Propuesta de innovacion y mejora.

(1-Mada de acuerdo, 2- poco de acuerdo 3- Suficiente 4- De acuerdo, 5- muy favorable)

@ javarisan@gmail.com (no compartidos) Cambiar de cuenta @
Se ha desarrollado un plan para la adquisicién progresiva de la competencia digital
en el alumnado

() 1 Nada de acuerdo

() 2Pocode acuerdo

() 3 suficiente
() 4 Deacuerdo

{_J 5 Muy favorable

Se ha incluido en las programaciones didacticas de los objetivos y metedologia
para la adquisicion de la competencia digital.

() 1 Nada de acusrdo
) 2 Poco de acuerdo

) 3 Suficiente

() 4Deacuerdo

() 5Muy favorable

Se ha planificado la utilizacién de pregramas y herramientas digitales en los
distintos niveles.
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(O) 4Deacuerdo

(0) 5 Muy favorable

Se ha planificado la utilizacion de pregramas y herramientas digitales en los
distintos niveles.

(O) 1 Nada de acuerdo
(0) 2Poco de acuerde

() 3suficiente

4 De acuerdo

) 5 Muy favorable

Se ha persenalizade |a ensefianza a traves de los medios digitales
() 1 Nada de acuerdo

) 2 Poco de acuerdo

(O) 3 suficiente
(0) 4Deacuerdo

) 5 Muy favorable

Se asignan tareas a través de plataformas como Teams, Moadle etc

) 1 Nada de acuerdo

() 4Deacuerdo

A continuacion, se recogen de forma esquematica las practicas de enseiianza y aprendizaje, que

recogen las medidas, estrategias de desarrollo, temporalizacién y responsables de las mismas.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje

adquisicion
progresiva de la
competencia digital

en el alumnado.

contenidos digitale
en los distintos
niveles.

-Registros de
evaluacién de cada

nivel.

Medidas Estrategia de Temporalizacion Responsable
desarrollo
1.Desarrollo de un -Selecciény Inicio de curso Cccp
plan parala secuenciacion de los Comisién TIC

S
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2.Inclusidn en las -Seleccién de los Inicio de curso CCP
programaciones estdndares de
didacticas de los evaluacién de cara
objetivos y area. Todo el curso
metodologia para la -Disefio de
adquisicion de la actividades
competencia digital. individuales y
colectivas en todas
las areas
3.Planificacion de la -Programacion de las | Todo el curso. Comision TIC

utilizacion de
programasy
herramientas
digitales en los

distintos niveles.

actividades de
dificultad digital
progresiva.
-Utilizacién de las
herramientas de
Office 365 del Portal

de Educacion

Equipo directivo

4.Personalizacion de
la ensefianza con

medios digitales.

-Adecuar las tareas al
nivel individua del

alumnado

Todo el curso

Comision TIC

CCp

5.Asignacion de
tareas a través de las
plataformas del

centro.

-Acceso del alumnado
y profesorado al Aula
Virtual, grupo Teams

de cada curso

Todo el curso

Equipo directivo

6.Utilizacion de las
TIC para el desarrollo
de metodologias

activas.

-Seleccion de
metodologias
innovadoras que
requieran
herramientas TIC para
su desarrollo.

-Disefio de

actividades que

Todo el curso

Ccp

Comision TIC
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fomenten el trabajo

colaborativo

7.Inclusién de
estrategiasy
actuaciones en el
Plan de Lectura para
el desarrollo de la

competencia digital.

-Revisidn de las
actuaciones por la
comisidn de Lectura.
-Coordinacién entre
los Planes TIC y de

Lectura

Inicio de curso

Departamento
de

comunicacion

8.Actuaciones para el
desarrollo de la

competencia digital

-Programacioén de
talleres y actividades

sobre el uso seguro

Puntual

Departamento

de orientacion

Contingencia

de confinamiento

grupal o individual.

en el Plan de de las TIC con el
Convivencia. alumnado.
9.Plan de -Actuaciones en caso | Todo el curso. Equipo directivo

3.3.Desarrollo profesional.

3.3.1. Procesos para la deteccidon de las necesidades formativas del profesorado.

Para la deteccion de necesidades formativas se ha utilizado las herramientas:

— SELFIE
— SELFIE for teachers.

- Google Forms

50




Desarrollo profesional continue (DPC) - Parte 1

Esta érea se cantra en estudiar i el centro faciita o no el desarmollo profesional continuo {DPC) de su personal a todos los niveles y =i
inviena o no en este prozese. EI DFC pueds respakdar &l desanelic y 1a integracién de nuavos modalos de ensefianza y aprendizaie que
utiean tecnologizs digitales para lograr mejores resuliados de aprendizaje.

Rafieiiona woore 105 S.50Mas anunciancs
5L apancen s GHEIEAan 4010 g

N3 puntuacion ogi 1 [puntuscion m
123 para 650 GNUNCIaED cancrats, S l crun

2 5 [pUnILSCiae MAKMa) ParS £53 N0, Al E0CAT Al ML S00A L GMaRD |1

cia00 0 6 apicani pults ol icans NI

sy

* Nusstro equipo dirsctive reflexions con nosofros sobre nusstras necesidades de DPC en o relative a s ensehanza con tecnologias
digitales

“ Tengo posibilidades ¢

DPC centradas en el emple de teenologias digitales especificas para las materias que imgano

P o

ries (por aemglo, cu

Desarrollo profesional continue (DPC) - Parte 2

Si en el éimo afio ha participado en alguna de lss siguientes sotvidades de DPC (Desarmollo profesional cantinuo) sobre < emplea de
tecnologias digitales con fines

yogicos, indique e grado de uiiidad que han tenido para usted. §i no ha partiipado marque "NIA™.

* Cursos. seminarios e cenferencias presenciakes fuera del centro

5 820 (30 (48 (O NIA

* Cursos en lines, seminarios wek o conferencias =n linsa

192 (304 )0h NIA

del centro a través de actvidades de én en linea o en pemsons

15 025 330 (48 (5 NIA

* Apres

través de redes ds o de practicas en linea (coma eTwinning)

5 820 (30 (48 (05 N/A

* Servicios de erientacion o aseseramiente intemos, faclitados como parte de un acuerdo educativo oficial

5 820 (30 48 (05 NIA

* Otras acthidades formativas internas organizadas por el centra (por ejemplo, talleres impartides por el eoordinador TIC u sbservar cémo
tabajan las compafierasios)

D 820 (30 40 (0N
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G ) % https;//docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSepPPOWHXEmNjoyB 1doGQUYdvCaByPoyl 1vDaQfjHDzxu2Cw/viewform A e 1§

() 4De acuerdo

() 5 Muy favorable

Poseo un buen nivel de competencia digital, a lo cual ha ayudado el plan del centro
) 1 Nada de acuerdo

(O) 2Pocode acuerdo

(C) 3 suficiente

() 4De acuerdo

() 5 Muy favorable

La deteccién de las necesidades de formacion ha sido satisfactoria

) 1 Nada de acuerdo

() 2 Poco de acuerdo

() 3 suficiente

) 4Deacuerdo

() 5 Muy favorable

Las lineas pricritarias de formacién TIC han sido las més adecuadas.

) 1 Nada de acuerdo

(O) 2 Poco de acuerdo

() 3 suficiente
() 4De acuerdo

™) 5Muv favorable

3.3.2. Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Desde hace varios afios en el centro se sigue un plan de formacién enfocado principalmente en
la mejora del uso de las TICs para el profesorado. Dicho curso se ha venido impartiendo por
profesorado del propio centro al resto de sus compafieros, al contar con profesional cualificado

para ello. En los ultimos dos afos el plan de formacion ha consistido en:

APLICACIONES OFFICE 365 organizado por el CFIE en el centro y desarrollandose las areas:

Area 3.1 Compromiso profesional, Area 3.2 Contenidos digitales y Area 3.5 Empoderamiento del

alumnado con un nivel B1.

INTEGRACION DE LAS TIC Y METODOLOGIAS INNOVADORAS: RECURSOS Y ESTRATEGIAS
organizado por el CFIE en el centro y desarrolldndose las areas: Area 3.1 Compromiso

profesional, Area 3.2 Contenidos digitales y Area 3.3 Ensefianza y aprendizaje con un nivel B2.
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La participacidn del profesorado es mayoritaria, superando el 80% del profesorado del centro.

3.3.3. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.
El Plan de Acogida (PA) esta sistematizado en el centro. Este PA cuenta como principales
organizadores la comisién TIC y la colaboracién eficaz del equipo directivo, jefes de los
departamentos y equipos y coordinadores.
e Realiza las siguientes actividades a principio de curso:
— Reunidn sobre la disponibilidad y normativa de usos de los Recursos TIC del
Centro. Responsable: el Coordinador TIC.
— Presentacion y acceso digital a las documentos y recursos de los
departamentos didacticos (programaciones, memorias, ...).
— Reunidn sobre la organizacion y uso de las AAVV para los profesores nuevos
de la ESPAD.
— Presentacion de los principales recursos operativos del escritorio del
profesorado en Educacyl.
— Este Plan de Acogida se complementa con el asesoramiento y apoyo
cotidiano de la comision TIC para los profesores que lo soliciten y cuya labor
se ve facilitada por ser un centro pequefio en tamafio del claustro.
En este sentido las actividades de formacién que tenemos disefiadas en el Plan
de Acogida (PA) son una buena herramienta para conseguir la satisfactoria
integracién del nuevo profesorado en el uso cotidiano de las herramientas TIC

que tiene sistematizado el centro.

3.3.4. Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las competencias

digitales docentes.

Respecto la adquisicion y mejora de las competencias digitales docentes, se posee un formulario

online para que se evalue los resultados de las diferentes iniciativas:
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Evaluacion de impacto. Resultados en la
adquisicion y mejora de las
competencias digitales docentes.

(1-Nada de acuerdo, 2- poco de acuerdo 3- Suficiente 4- De acuerdo, 5- muy favorable)

ambiar de cuenta Y

@ javarisan@gmail.com (no compartid

Ha sido efectivo el plan de acogida del profesorado recién incorperado al centro

1 Nada de acuerdo

() 2Poco de acuerdo

3 Suficiente

4 De acuerdo

5 Muy favorable

Posec un buen nivel de competencia digital, a lo cual ha ayudado el plan del centro
‘1 Nada de acuerdo
2 Poco de acuerde

3 Suficiente

4 De acuerdo

() 5Muy favorable

La deteccion de las necesidades de formacién ha sido satisfactoria

1 Nada de acuerdo

C ] &) https//docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSepPPOWHXEmnjoyB1doGQIYdvCaBvPeyl TvDaQfHDzx)u2Cw/viewform AR

4 De acuerdo

(O) 5Muy favorable

Poseo un buen nivel de competencia digital, a lo cual ha ayudado el plan del centro

() 1Nada de acuerdo
2 Poco de acuerdo
() 3 Suficiente

() 4Deacuerdo

(O 5Muy favorable

La deteccidn de las necesidades de formacion ha sido satisfactoria

(O) 1MNada de acuerdo

2 Poco de acuerdo

() 3 Suficiente

() 4Deacuerdo

(O 5Muy favorable

Las lineas prioritarias de formacion TIC han sido |as mas adecuadas.

() 1MNada de acuerdo

2 Poco de acuerdo

() 3suficiente
(0) 4Deacuerdo

() 5 Muv favorable




3.3.5.

Propuesta de innovacion y mejora:

A continuacidn, se recogen de forma esquematica las medidas de desarrollo profesional junto

con la estrategia de desarrollo, la temporalizacién y el responsable:

3.3. Desarrollo profesional

Medidas

Estrategia de desarrollo

Temporalizacién

Responsable

1.Plan de acogida del
profesorado recién

incorporado al centro.

-Jornadas de formacion e
informacién sobre el uso

de las TIC en el centro.

Primer trimestre.

Equipo

directivo

2.Autoevaluacidny
diagndstico de la

competencia digital.

-Cuestionario CFIE.
-Reflexion personal sobre

los resultados.

Primer trimestre.

Comision TIC

3.Deteccidn de las
necesidades de formacion

en TIC.

-Cuestionarios y sondeos

del profesorado.

Final de curso.

Comision TIC

4.Establecimiento de las

lineas prioritarias de

-Analisis de las necesidades

del Claustro y disefio del

Inicio de curso.

Comision TIC

coordinacion entre el

profesorado.

y documentos para uso
compartido en el grupo Sala
de profesores de Aula

Moodle.

formacién en TIC. Plan de formaciéon del
centro.
5.Difusidn de la oferta -Transmisidn de la | Todo el curso. Responsable
formativa del CFIE y otras informacién al Claustro de
instituciones. mediante correo formacion
electrénico.
6.Colaboraciony -Alojamiento de materiales | Todo el curso. ccp
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7.Plan especifico sobre el -Talleres con distintas | Puntual ccp
uso seguro de Internet. instituciones para

alumnado, profesorado vy

familias.
8.Creacién de materiales -Puesta en practica en el | Todo el curso. Comisién TIC
digitales en los planes de aula de los recursos creados
formacion. por el profesorado durante

la formacion en centro.

3.4.Procesos de evaluacion.

3.4.1. Procesos educativos:

- Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital

Al tratar el tema de la integracién del uso de las TIC en la practica docente, es facil hacer
referencia a su utilizacion como recurso didactico, para presentar contenidos, por ejemplo; o
como herramienta que puede ayudar a adquirir conocimientos, trabajos de investigacién, por
ejemplo; o como elemento motivador que ayude a captar la atencién del alumnado, un video,
por ejemplo.

Sin embargo, cuando hablamos de los procesos de evaluacion, el uso de las TIC suele tener
menos protagonismo, ya que el boligrafo y el folio en blanco suelen ser los verdaderos
protagonistas de este tipo de pruebas. Por tanto, a partir de esta reflexién procederemos a
desarrollar las principales lineas de actuacién a trabajar con el profesorado del centro con el

objetivo de que las TIC cobren mds importancia en los procesos de evaluacion.

Como ejemplo, para ESPAD se ha definido que aparte de la prueba escrita se realice un
cuestionario a través de la plataforma Moodle. Los resultados del cuestionario son corregidos a
través de la propia plataforma, en la que se pueden incluir también las notas del resto de

pruebas para obtener la calificacion final del alumnado con los pesos que se otorguen.
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Castilla y Leén

Consejeria de Educaciin

E @Jum&de CEPA Mateo Hernandez JCYL - GENTRO - ES - &% @@ M JAVIERARIAS SANCHEZ

LENGUA LENGUA Il ESPAD

Participantes Area personal / Mis cursos / LENGUA Il / Tema 1. El lenguaje y Ias lenguas. / ACTIVIDADES OBLIGATORIAS - Tema 1

Insignias

ACTIVIDADES OBLIGATORIAS - Tema 1 "

i Apertura: lunes, 26 de sepliembre de 2022, 14:00
Area personal Cierre: jueves, 1 de diciembre de 2022, 23:00

Inicio del sitio Marcar como hecha

Calendari
alendario La tarea debe entregarse antes del 1/12/22 a las 23:00 horas.

Banco de contenido Como actividades obligatorias, deberas realizar los ejercicios que encontraras en el PDF adjunto en la pestafia "Actividades obligatorias”

Mis cursos
s 8 ACTIVIDADES OBLIGATORIAS - Tema 1.pdf27 de septiembre de 2022, 08:14

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los

procesos de ensefianza.

Un Andlisis de seguimiento por la comision TIC en cada cambio de cuatrimestre (febrero) segun
la temporalizacién de las actuaciones.
¢ Una Evaluacion Parcial en la Memoria TIC de cada afio académico finalizado para poder indicar
actuaciones concluidas o poco desarrolladas, e incluir actualizaciones y mejoras en el siguiente
curso. Anexo |.
¢ Una Evaluacidn Final del Plan en la Memoria TIC y tras acabar los 4 afios de vigencia.
Ademas, se realizan:
* Reuniones periddicas de la comisién TIC o a necesidad, durante el curso.
¢ Inclusion de items de valoracion de los recursos TIC en las memorias de los departamentos y
en la Evaluacidon del Centro de alumnos.
¢ Auditoria y conocimiento de Inspeccién educativa del Plan a principio de curso.
¢ Auditoria del equipo técnico que asigna la certificacién TIC del centro periédicamente.

- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.
El profesorado utiliza diferentes herramientas para la evaluacién de las tecnologias digitales,

siendo algunas de ellas Forms, Additio, Idoceo...

Aparte de dichas aplicaciones, se utilizan las funcionalidades de evaluacién incluidas en la
plataforma Moodle, especialmente para aquellas actividades que son realizadas desde fuera del

aula.
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A5 : YL - CENTRO - ES - s -
E é:'x‘:l‘;; Leon CEPA Mateo Hernandez JevL ENTRO - E ¥ ® A JAVIERARIAS SANCHEZ
p———

MATEMATICAS | MATEMATICAS | ESPAD

Participantes Area personal / Mis cursos / MATEMATICAS | / Tema 1 Los nimeros naturales / Ejercicios Tema 1 a entregar ANTES DEL 1 de diciembre de 2022

Insignias

cafieaciones Ejercicios Tema 1 a entregar ANTES DEL 1 de diciembre de 2022 8-

~ Cierre: jueves, 1 de diciembre de 2022, 00:00
Area personal
Marcar como hecha

Inicio del sitio
La entrega ha de realizarse en pdf. Los ejercicios han de entregarse antes del 01/12 a las 23:00 horas.
Calendario Para dudas, podéis escribirias en el foro que he habilitado para ello.
Banco de contenido {Animo!
Mis cursos I8 cjercicios a entregar tema 1 DISTANCIA MATES |.pdf24 de agosto de 2021, 18:57

Crimammia Ao Anlifinmsinman

3.4.2. Procesos organizativos
- Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de integracién digital
del centro.
El centro evalua las TIC en los procesos organizativos:
— Comunicacién e interaccion:
- Entre el profesorado del centro
- Entre el centro y agentes externos o instituciones
— Gestién y administracion: por ejemplo, secretaria virtual
- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
Se lleva a cabo estas evaluaciones mediante formularios de Google (Forms) que se realizan a tal

efecto.
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C () ) httpsy//docs.google.com/forms/d/e/1FAIPQLS

(") 4Deacuerdo

) 5 Muy favorable

Se ha planificado la utilizacién de programas y herramientas digitales en los
distintos niveles

) 1 Nada da acuerdo
") 2 Poca de acuerdo

") 3 Suficiente

(") 4Deacuerdo

() 5 Muy favorable

Se ha personalizado la ensefianza a traves de los medios digitales
) 1 Nada de acuerdo

(C) 2 Poco de acuerdo

() 3 Suficiente
() 4Deacuerdo

) 5 Muy favorable

Se asignan tareas g través de plataformas como Teams, Moodle etc.
() 1 Nadade acuerdo
(C) 2 Poco de acuerdo

() 3 suficiente

() 4Deacuerdo

3.4.3. Procesos tecnoldgicos:
- Valoracién y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes
y servicios.

El centro posee una red interna para dar servicio de internet a las diferentes aulas y alumnos.
Dicha red esta establecida en tres subredes, que se conectan finalmente al mismo router de
salida que conecta con la red de JCYL.
Utilizar la red de JCYL tiene muchas ventajas a nivel de seguridad, pero sin embargo tiene ciertas
limitaciones, al detectar en ocasiones contenido como no adecuado que sin embargo es
didactico y quiere ser utilizado por el profesorado en sus clases.
Asi mismo, la plataforma de Educacyl sufre en ocasiones caidas del servicio o una ralentizacién
excesiva del mismo, lo que influye negativamente en las clases, al no poder acceder a aulas

virtuales, directorios en OneDrive, correo electrdnico etc.

- Estrategias para la evaluacidn de la coherencia entre el contexto tecnolégico

y el contexto educativo.

59




El centro establece que la comisidn TIC es la responsable de dar aviso ante incidencias en el
servicio de Internet, plataformas educativas corporativas, correos electrénicos etc. El equipo
directivo supervisa estas incidencias dando aviso si fuese necesario al soporte de sistemas o a
los técnicos correspondientes.

El servicio técnico viene determinado por la Junta de Castilla y Ledn, y tras el avisa a través del
CAU, no existen unos tiempos maximos de respuesta ante las incidencias. En general suelen ser
reparadas y recuperado el servicio en unos dias, si bien en muchas ocasiones es el propio
profesorado del centro el que soluciona las incidencias o busca vias alternativas para que sus

clases no se vean afectadas.

3.4.4. Propuesta de innovacion y mejora.

Respecto a los procesos de evaluacidn, se posee un formulario online para que se evalue los

resultados de las diferentes iniciativas:

Propuesta de innovacion y mejora.
Procesos de evaluacion

1-Mada de acuerdo, 2- poco de acuerdo 3- Suficiente 4- De acuerde, 5- muy favorable

@ javarisan@gmail.com (no compartides) Cambiar de cuenta @

Se establecen criterios de calificacion comunes en las distintas areas y en el aula
virtual

() 1-Nada de acuerdo

() 2-poco de acuerdo
() 3-Suficiente

-::‘- 4- De acuerdo

() 5 muy favorable

Se han definido adecuadamente los instrumentos de evaluacion en entormos
digitales

() 1-Mada de acuerdo
() 2-poco de acuerdo
() 3-suficiente

() 4 Deacuerdo
() 5 muy favorable

El alumnado estd satisfechos con las actividades digitales realizadas
m () 1-Nada de acuerdo

J- X

o
\
[
gl
J
1 |
H
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H £ Buscar

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSTHEVxDwSSY:

Se han definido adecuadamente los instrumentos de evaluacién en entornos

digitales

) 1-Nada de acuerdo
(7) 2- poco de acuerdo
() 3 suficiente

(7) 4 Deacuerdo

(O 5 muy favorable

El alumnado esta satisfechos con las actividades digitales realizadas

) 1-Nada de acuerdo
(7) 2- poco de acuerdo
() 3 suficiente
(0) 4 Deacuerdo

) 5 muy favorable

La evaluacién de los procesos tecnolégicos es adecuads

) 1-Nada de acuerdo
(7) 2 poco de acuerdo
) 3 Suficiente
) 4 Deacuerdo

(O 5 muy favorable

A continuacidn, se recogen de forma esquematica las medidas de procesos de evaluacidn junto

con la estrategia de desarrollo, la temporalizacidn y el responsable:

3.4. Procesos de evaluacion

areas y ubicacidon en el

Aula Virtual.

Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizacion | Responsable
1.Establecimiento de -Registro de las Todo el curso. ccp
criterios de calificacion calificaciones del alumnado Equipo
comunes de las distintas en el Aula Virtual directivo

2.Definicion de indicadores
de evaluacion de la

competencia digital

-Registro de calificaciones
del alumnadoy
determinacion de la

competencia digital.

Inicio de curso.

Comision TIC
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3.Seleccién de los
estandares de evaluacién
de las distintas areas
relacionados con la

competencia digital.

-Registro de calificaciones
de los estdndares de

evaluacion de cada area.

Inicio de curso.

Comision TIC

4.Establecimiento de -Registro de calificacién del | Inicio de curso. ccp
criterios de calificacion en | alumnado ante situaciones
la ensefianza no presencial. | de prolongada ensefianza
no presencial individual o
grupal.
5.Definicion de -Empleo de herramientas Inicio de curso. Cccp

instrumentos de
evaluacion en entornos

digitales.

digitales consensuadas
(Forms, Kahoot, Teams)
para la evaluaciony
autoevaluacion del

alumnado.

6.Plan de evaluacién del

-Ficha de autoevaluacion.

Final de curso.

Comision TIC

proceso de ensefianza y de Equipo

la practica docente. directivo
7.Grado de satisfaccion del | -Cuestionario Forms . Final de curso. Comision TIC
alumnado respecto a las

actividades digitales

realizadas.

8.Evaluacion de los -Escala de evaluacion del Anual. Equipo
procesos organizativos y Plan TIC. directivo
tecnoldgicos.

9.Cuestionario SELFIE para | -Reflexién sobre el usoy Anual. Comisiéon TIC

el alumnado y

profesorado.

practica en el uso de las TIC
en el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

ccp
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3.5.Contenidos y curriculos

3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de enseiianza y

aprendizaje.

En las programaciones didacticas de las distintas ensefianzas, tanto regladas como no
formales, se inciden en la competencia TIC como una competencia clave necesaria en la
formacién del adulto y que complementa y promueve al resto de competencias. Se incluyen
objetivos, actividades y/o recursos para conseguir dicha competencia y se evalua al final de
curso. Teniendo en cuenta el cardcter transversal de la competencia digital, es un aspecto

comun en las programaciones de las distintas areas.

A continuacion, se muestran capturas de pantalla de fragmentos de diferentes programaciones:

UL L 2 e 3 4 5 b T B o301 1001 110 1200 1300 141 3501 16 1 1TA L o 18e 1 18

a tener en cuenta a la hora de evaluar tanto trabajos escritos como pruebas orales.

b) Comunicacién audiovisual y TIC:

Conscientes del papel destacado que constituyen las nuevas tecnologias de la informacion y
la comunicacion audiovisual, se incluiran estas cuando sea posible, en el aula propia o en las clases
de informatica, como medio para mostrar de manera mas cercana al alumno los contenidos del area
Se trabajara con el libro digital, con presentaciones digitales, con peliculas o documentales, con
paginas web o blog, asi como con todos los recursos ya sefialados en el apartado 4.9. Aplicacién de
las TIC a la practica docente.

4.9. Aplicacion de las TICS en la practica docente

Se utilizara la gamificacion para fomentar el proceso de ensefianzafi-aprendizaje, especialmente con
aquellos contenidos que puede resultar poco atractivos para los alumnos, de esta manera se
pretende aumentar el esfuerzo y la motivacion del alumnado.

A la hora de llevar a cabo estas tareas se aplicaran mecanicas, componentes o dinamicas propias
de los juegos en el aula. Al aplicar elementos de los juegos a la educacion las clases se vuelven mas
motivadoras e interactivas, y eso redunda en una gran implicacion y participacion de los alumnos
junto a un aprendizaje mas significacivo.

Las herramientas utilizadas seran:

Kahoot, Quizizz, Quizlet, Socrative, Genially, Office365,...
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Incluimos en este punto una seleccion de recursos digitales de gran ayuda para los alumnos y el
profesorado:

» Bibliotecas virtuales:
+ Cambridge Digital Library: https://cudl.lib.cam.ac.uk/
+ Project Gutenberg: https://www.gutenberg.org/

» Diccionarios y conocimiento de la fonética inglesa:
+ WordReference.com: hitp://www.wordreference.com/
» Cambridge Dictionary: https://dictionary.cambridge.org/es/
+ lowa University, Sounds of Speech:
http://soundsofspeech.uiowa.edu/index htmienglish
« Oxford Dictionaries: https://www.oxforddictionaries.com/
» Gramatica y vocabulario:
+ English Grammar Online: hitps://www.ego4u.com/
+  British Council: https://learenglish.britishcouncil.org/en/english-grammar
# Cultura, historia y literatura:
« BBC Bitesize: https:/iwww.bbe. com/education/subjects/zhbe87h
+ Encyclopaedia Britannica: https://www.britannica.com/art/English-literature
* American Literature: https://americanliterature.com/

+ USA.Gov: hitps:/iwww.usa.gov/history
> Prensa online:

» British Broadcasting Corporation: http:/fwww._bbc.com/
+ The Telegraph: https:/iwww telegraph co uk/news/uk/
+ The Guardian: hitps:/fiwww.theguardian.com/uk-news
+ Fox Broadcasting Company: http://www.foxnews.com/
+ The Sun: https:/iwww.thesun.co.ukinews/uknews/

* USA Today: https://eu.usatoday.com/news/

15. INCORPORACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN
EL AULA.

Se utilizaran presentaciones de elaboracion propia, con multitud de vinculos y
conexiones a internet. Asi mismo, se incorpora multitud de material audiovisual
(noticias aparecidas en periddicos digitales, conexiones a informativos, estadisticas de

paginas, videocurriculum, gtc).

Las dos sesiones semanales de este madulo se imparten en el aula de informatica, en la
que se dispone de ordenador portatil para el profesor, diez puestos de ordenador para
los alumnos, conexidn a internet y cafion proyector. Seria recomendable disponer de
unos altavoces que amplifiguen el audio que sale del ordenador portétil.

Se utilizara la aplicacion TEAMS ofrecida por la Consejeria de Educacién como
herramienta de trabajo. En el equipo creado como “Orientacion Laboral IV”, los alumnos

podran acceder y descargarse tanto el temario como material complementario.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.
Los contenidos curriculares de cada ensefanza, y que vienen definidos por normativa, estan
secuenciados y temporalizados a criterio del departamento o equipo de nivel y atendiendo
razones pedagdgicas. En cada uno de ellos se establecen niveles gradados de la competencia
digital para que, segun la temporalizacién, vayan aumentando en cantidad y complejidad y que

garantice, con el final de curso, que el alumno consiga el nivel de competencia digital descrito.
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Las programaciones diddacticas de las distintas ensefianzas del centro indican como se contribuye
a la adquisicién de la competencia digital desde esta ensefianza o ambito de conocimiento, se
temporalizan los distintos logros, se gradian los minimos que tiene que saber hacer el alumno
para tener una evaluacidn positiva en dicha competencia y se planifican actividades y procesos

de aprendizaje para conseguirla.

3.5.3. Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.
Principalmente, la estructuraciéon de los contenidos de aprendizaje y su acceso, parten, se
gestionan y mantienen desde las herramientas digitales propias de cada profesor responsable
de la materiay con competencia digital adecuada a esta gestién. Su cuenta personal de educacyl,
le habilita para tener su propio Onedrive conteniendo dichos recursos y distribuirlos por las
distintas aplicaciones como AAVV TEAMS, Chats privados, Tareas, FORMS..., seglin considere en

su ejercicio docente.

Los departamentos organizan y estructuran estos recursos con las aportaciones del profesorado
integrante manteniendo un banco de recursos general y con el que asesoran al profesor novel.
Como estrategia tenemos que todos estos recursos tienen uno o varios responsables de gestidn,
mantenimiento y buen uso. La comisiéon TIC procura que estén operativos y se utilicen de

acuerdo con su fin.

Destacamos:
- Las AAVV TEAMS en educacyl estan activas. Los profesores adscritos, con la
colaboracidn del equipo directivo, son los que las gestionan (abrir, dar altas,
dar permisos...), las mantienen y son los responsables de su correcta

utilizacidn por los alumnos.

- Las AAVV TEAMS tienen un Onedrive asociado con recursos educativos
especificos, organizado por tematicas y ensefianzas, de uso y edicién por

todos los profesores integrantes.
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- Tenemos abierta en Onedrive una carpeta asociada al TEAMS “Claustro
CEPA Mateo Herndndez” con recursos educativos genéricos y documentos

de interés del centro.

Los principales entornos de interaccion diddctica, y por orden de prioridad, son:
- En las herramientas de comunicacion de las AAVV TEAMS (mensajes, chats, foros...).

En los correos electrdnicos personales de educacyl.

En la pagina web del centro.

En el WhatsApp del centro

En las distintas redes sociales que gestiona y publica el centro.

;,,%m Equipos = - General Publicaciones  Archivos -+ Bloc de notas para do...  Reflect Notas de la reunion =+ O3 Reunirse
e _
L Sus equipos T Cargar ~ [ Editar envista de cuadricula 1% Compartir @ Copiar vinculo - = Todos los documentos ~
Crat
- Claustro CEPA Mateo Hernandez 202...
Documentos > General
General
ENSENANZAS INICIALES & ) Nombre v Modificado */ Modificado por + Agregar columna
ENSENANZAS NO FORMALES &
= CCP ACTAS 22-23 07/10/2022 MARIA MATEOS A..
s -
Calendsrio ESPAD & CLAUSTROS 2021-22 27/10/2022 CEPA MATEO HER...
I&E;_ ESPA - MODULO | CLAUSTROS 2022-23 05/09/2022 CEPA MATEO HER...
General
D DOCUMENTOS INICIO DE CURSO 22/09/2021 CEPA MATEO HER...
N nglés &
lengua & IMPRESOS 13/02/2019 CEPA MATEO HER...
Mateméticas &
. LOMLOE 11/03/2021 JESUS FCO. BLANC...
Naturales &
Sociales © MOOQDLE 19/11/2021 ANA VALLE CALZA...
Wil EsPA-mopuo RECURSOS EDUCATIVOS ABIERTOS 20/04/2022 MARIA MATEOS A..
General
REVISTA DE CENTRO 25/11/2022 MARIA MATEOS A...
nglés &
lengua @ 1 Convocatoria Claustro .docx 05/09/2022 CEPA MATEO HER...
Matematicas (5
. I8 Calendario reuniones 2022 2023 pdf 24/10/2022 CEPA MATEO HER...
Naturales &
oy 5 plantic19-22.pdf 23 de marzo CEPA MATEO HER...
~. &3 Unirse a un equipo o crear uno &
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ﬂ Q Buscar en Facebook A ® = & o 2

eéi Cepa Mateo Hernandez

@ centros.educa,jcyl.es/sitio e‘; Cepa Mateo Hernandez
>@° 3 de noviembre de 2022 - @

En nuestro Taller de Electricidad trabajamos los circuitos eléctricos con juegos de
Fotos Ver todas las fotos Preguntasy respuestas

ULTADOS DE LAS VOTACIO!

Amigos Ver todos los amigos
P . Publi . L - Cooki
s oo RReettas sapt ol o e
16/3/2023

;Qué libro te apetece leer? Compraremos los 4 mas votados por nuestros alumnos @1 ﬁ) Q) Qx

https://forms.gle/B4ShLBS1tRHMHJQG7 1115 &

(=

La estructuracion de los elementos didacticos viene, por tanto, disefiada por el curriculo de las
distintas ensefianzas, permitiendo su utilizacion adecuada por los actores del proceso
ensefianza/aprendizaje. El profesor responsable de cada ensefianza va seleccionando e
incluyendo estos contenidos y sus actividades de aprendizaje en las AAVV TEAMS disefiadas para

tal fin, con una estructuracion adecuada y con las indicaciones de uso oportunas al alumnado.

El acceso a estos elementos queda, por tanto, restringido para los alumnos integrantes de la

ensefianza y que el profesor previamente ha dado adecuadamente de alta. El tutor del grupo,
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en tutoria grupal inicial y dentro del Plan de Acogida del Alumno, ha desarrollado la habilidad

tecnoldgica para el uso cotidiano de estos entornos digitales entre sus alumnos.

Por otra parte, el centro realiza actividades complementarias o extraescolares relacionadas con
las TIC. Por ejemplo, la revista que se edita digitalmente dos veces cada curso académico,
actividades de electrénica y programacion simple, impresién 3D, talleres de seguridad

informatica etc.

El centro también dispone de aulas o plataformas virtuales para que el alumnado pueda

acceder a contenidos didacticos de forma auténoma.

< 0 @ () https;/aulavirtual.educajcyl.es/cepan A e 5 B Y ‘9‘- LI = 8 ( Iniciarsesion (&) - d})
E %‘“:?:,",’?551 CEPA Mateo Hernandez B e 4 RS sces Q
(]
= VITA GENERAL DE CURSO & usuemos EnLEs
@
[ ®
+

B WS ULTMAS INSIGHAS

CENGLISHL ENGLISH i
m LIEDATUDA -l ‘ -

£ caienoaro

£4 EVENTOS PROKNOS
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Equipos =

Actividad
=
|5
Chat
ssn

Equipos

Tarsas
Calendaric

&

Llamadas

k

Archivos

oo
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Apiicaciones

7y
S
Ayuda

Sus equipos

[o]-]

(=) Unirse a un equipo O crear uno

Claustro CEPA Mateo Hernandez 202...

General
ENSENANZAS INICIALES &

ENSENANZAS NO FORMALES &

ESPA &

ESPAD ©

ESPA - MODULO |
General

nglés ©
Lengua ©
Matematicas &
Naturales &

Sociales ©

ESPA - MODULO I
General

nglés ©

Lengua ©
Matematicas &

Naturales ©

&

3.5.4. Propuesta de innovacion y mejora.

Respecto a los contenidos y curriculos, se posee un formulario online para que se evalue los

resultados de las diferentes iniciativas:
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&)

@

Iﬁ https://docs.google.com/forms/

e/TFAlpQLSf5zVSK

iewform

wplapGiCay ESSabFhyowxBMBbrATX(

Propuesta de mejora. Contenidos y
curriculos

1-Nada de acuerdo, 2- poco de acuerdo 3- Suficiente 4- De acuerdo, 5- muy favorable

& javarisan@gmail.com (no compartidos) Cambiar de cusnta )

Los contenidos se encuentran secuenciados adecuadamente para |a adquisicion
de la competencia digital

1. Nada de acuerdo
2 Poco de acerdo
3 Suficiente

4 De acuerdo

5 Muy favorable

Existe una buena seleccion de materiales y recursos digitales

1. Nada de acuerdo
2 Poco de acerdo
3 Suficiente

4 De acuerdo

5 Muy faverable

3 Suficiente

4 De acuerdo

() 5Muy favorable

Hay actividades enfocadas en el desarrollo de los contenidos digitales

() 1.Nada de acuerdo
) 2 Poco de acerdo

3 Suficiente

() 4Deacuerdo

5 Muy favorable

Se crean materiales digitales propios o se recopilan los de mayor utilidad para gue

faciliten el proceso de ensefianza
() 1.Nada de acuerdo

2 Poco de acerdo

3 Suficiente

) 4Deacuerdo

5 Muy favorable

A continuacidn, se muestra una tabla acerca de las medidas, estrategias, temporalizacion

responsable de contenidos y curriculos:

70




3.5. Contenidos y curriculos

Medidas Estrategia de desarrollo Temporalizacion | Responsable
1.Secuenciacién de los | -Analisis y revision de los | Anual. Equipo
contenidos para la | contenidos por nivel por la directivo
adquisicion de la | Comisién TIC.
competencia digital.
2.Seleccién de los | -Revisiéon de la idoneidad d | Anual ccp
materiales 'y  recursos | ellos recursos
necesarios en cada nivel. seleccionados por el

profesorado.
3.Planteamiento de | -Asignacidon de horario de | Todo el curso. Cccp
actividades que desarrollen | apoyo a informatica por
los contenidos digitales | profesorado del centro en
previstos. todos los niveles.
4.Establecimiento de los | -Registro de calificacién de | Todo el curso. Comision TIC
indicadores de logro de la | los indicadores de logro.
competencia digital en
cada nivel educativo.
5.Creacion de materiales | -Inclusién de los recursos | Todo el curso. ccp
didacticos propios para el | en los espacios digitales del
proceso de ensefianza. centro (Blog, Aula Virtual)
para su utilizacién por el
alumnado y profesorado.

3.6.Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

3.6.1. Definicién del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacion

de la comunidad educativa

El CEPA Mateo Hernandez posee multiples medios para favorecer la comunicacion vy
colaboracidn entre el centro y la comunidad educativa. En primer lugar, hay que destacar la

pagina web corporativa cepamateohernandez.centros.educa.jcyl.es. Dicha web se ha adaptado
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http://cepamateohernandez.centros.educa.jcyl.es/

para que tenga un disefio responsive, que permita navegar adecuadamente a través de
dispositivos méviles. Para ello ha sido necesario que el coordinador TIC modificase el cédigo
interno de la web, ya que por defecto la pdgina web proporcionada por JCYL presentaba

deficiencias en este sentido.

Se ha realizado un esfuerzo importante de disefio sobre la web, para que resulte atractivo a la
comunidad educativa, incluyendo imdgenes vistosas, iconos, una estructura adecuada etc. Este

trabajo es continuo y los responsables de este son el coordinador TIC y el equipo directivo.
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