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1. INTRODUCCION
1.1 PRINCIPIOS E INTENCIONES DEL DOCUMENTO DEL PLAN TIC

DEL CENTRO VINCULADOS CON EL CONTEXTO SOCIO-EDUCATIVO,
CON LAS LINEAS DIDACTICO-PEDAGOGICAS Y CON LA COMUNIDAD
EDUCATIVA.

El eje vertebrador de este documento radica en la elaboracién de un plan cercano,
accesible y real que permita una gestidon y un uso coherente por parte de toda la
comunidad educativa de las TIC.
e Como lineas generales:
La utilizacion de las tecnologias de la informacién y de la comunicacidn en la actividad
cotidiana y contribuyan a su mejor formacién como alumnos y ciudadanos mejorando
su competencia digital.
Este proceso debe incluir actuaciones de generacidn de servicios, difusidn, informacidn,
asesoramiento y formacion del profesorado y familias, evaluacion, innovaciéon vy
mejora.
. Con el contexto socio-educativo
o El continuo desarrollo de las TIC implica una demanda social en el
replanteamiento de los procesos de ensefianza aprendizaje.
o Contemplar las TIC como una forma de compensar el desequilibrio con

alumnos de familias con menos recursos y posibilidades de acercamiento a estas

tecnologias.
. Con las lineas didactico-pedagodgicas
o Uso de las TIC para la mejora de la educacién (lineas diddcticas, nuevos

estilos metodoldgicos, actividades ludicas, ...)
o Orientado a la calidad de la educacion
o Formacion del profesorado para incrementar y mejorar la capacidad del
docente. Llevar la formacion al aula. Como forma de sensibilizar al profesorado.
o Capacitar para encontrar informacion, analizarla, contrastarla siendo
criticos con los contenidos y fuentes.

. Con la comunidad educativa

o Implicacion de toda la comunidad educativa



o Maneras de implicar a las familias

1.2 PROCESO RECORRIDO TEMPORAL Y ESTRATEGICO REALIZADO
EN EL CENTRO HASTA LLEGAR AL MOMENTO DEL DESARROLLO DEL

PLAN TIC.
1.2.1 PUNTO DE PARTIDA APROXIMADO DEL USO DE LAS TIC EN EL CENTRO.

La Sociedad de Informacion en la que actualmente se encuentra inmersa la educacién
de nuestros alumnos, exige por parte de la Administracién Publica y de todos los
elementos de la comunidad educativa un esfuerzo extraordinario que permita la
implantacidn de las TIC como elemento imprescindible del sistema educativo actual.
Las oportunidades didacticas que las TIC nos proporcionan en el desarrollo del proceso
de ensefianza-aprendizaje son multitud, y hemos de reconocer que es imposible dar la
espalda al desarrollo tecnolégico si deseamos ofrecer a nuestros alumnos un desarrollo
integral en innovador.
El IES Gaya Nuio de Almazan ha trabajado durante estos Ultimos afios en laimplantacion
de las TIC en el centroen cada uno de los niveles de trabajo que se describen a
continuacion:
¢ Infraestructuras (conectividad, accesibilidad y equipamiento)
o Conectividad.
Hemos solicitado y seguimos solicitando la instalacidn de lineas de fibra
adaptada a las necesidades del centro.
o Equipamiento.
Actualizaciény ampliacion de los equipos. En el ultimo afio se han
adquirido 14 ordenadores de sobremesay 14 portdtiles. El afio anterior 8
ordenadores de sobremesa.
Adquisicion de pizarras digitales y tablets.
e Integracion curricular
En todos los documentos pedagdgicos del centro se ha integrado el uso de las TIC en
la practica docente, de manera que su uso queda implementado a todos los niveles

del Centro, reflejando pautas concretas para su uso y protocolos.



e Formacién

En los ultimos afios, los Planes de Formacién del Profesorado de la Consejeria de
Educacion han posicionado las actividades dentro del "itinerario de capacitacion”,
permitiendo al profesorado situarse en funcién de su recorrido previo en la
formacion TIC y las propuestas que se les hacia desde el Plan de Formacion de
Centro.

e Desarrollo de contenidos

El modelo de trabajo se basa en la combinacién de estrategia y solucion y el
establecimiento de grupos de trabajo interdisciplinares. Esto ha permitido el andlisis
de las caracteristicas especificas de los materiales para cada area y nivel.

¢ Plataformas de interaccion. Portal Educajcyl y Servidor de Correo

Desde hace varios afios, en nuestro Centro se trabaja con la plataforma Google Suite.
Google Suite para Centros Educativos ofrece un conjunto de herramientas basadas
en el almacenamientoy la comparticién de documentos en la nube. Entre estas
herramientas y servicios hay aplicaciones de mensajeria y colaboracién, como Gmail,
Google Drive, Calendar o Classroom. Todos los profesores y alumnos del centro
tienen una cuenta creada por el centroy perteneciente a su dominio con la
extension @iesgaya.com, con la que se relacionan alumnos y profesores asi como
profesores entre si. El administrador puede dar de alta o baja usuarios para el
dominio del centro, tanto alumnos como profesores. Los estudiantes menores de 14
anos, pueden disponer de una cuenta de correo electrénico, algo que no podria
ocurrir legalmente si no es bajo una cuenta de una institucién educativa. En estas
cuentas no se incluye publicidad y existen multiples opciones para velar por la
privacidad de la informacién.

Ademas, la Consejeria de Educacidn ha integrado en las webs oficiales de los centros
la plataforma virtual “aula virtual “o “moodle” parala creacién de grupos de trabajo,
grupos a distancia, seminarios, ... En el portal de educacién, todos los profesores y
alumnos disponen de OFFICE 365, y la posibilidad de trabajar con aplicaciones como

OneDrive, OneNote, Teams, SharePoint, ClassNotebook, Sway, Forms...



1.2.2 ESTADO ACTUAL EN LINEAS GENERALES DE LAS TIC EN EL AULA

Actualmente el Centro cuenta con ordenadores conectados a internet y a un proyector
en todas las aulas ordinarias. Ademas, existen dos aulas de informatica RED1 y RED 2. El
aula RED1 tiene 25 ordenadores con hardware adecuado y sistemas operativos
actualizados. El aula RED2 tiene 20 ordenadores con hardware y software adecuado.

La pizarra digital, video, reproductor de DVD y television estan ubicadas en el aula de
audiovisuales que también esta equipada con ordenador conectado a internety
proyector.

Disponemos de 12 tablets para uso de alumnos y profesores.

Ademas este afio la Consejeria de Educacion de Castillay Ledn nos ha proporcionado 14
ordenadores portdtiles para cubrir las necesidades de alumnos que no tienen acceso a
medios tecnolégicos.

Hay un aula para la produccion del programa de radio del
Centro “Radioactivos” completamente equipada. La biblioteca y la sala de usos

multiples estan también equipadas con ordenador con acceso a internet y proyector.
1.3 TIEMPO DE APLICACION Y DESARROLLO DEL PLAN TIC EN
FUNCION DE LA EVOLUCION SOCIO-EDUCATIVA Y TECNOLOGICA.

Este plan, se implantard y desarrollara durante 4 afos académicos, coincidiendo con el
periodo de vigencia de la certificacion TIC.

El proceso se inicid con la obtencion del nivel 2 CoDiCeTIC durante el curso 2018-
19. Si se cumple con los objetivos que hemos previsto, pretendemos con este Plan Tic
mejorar la certificacion susodicha segin la Modalidad B: “Mejora del nivel de
certificacién”, que contempla la posibilidad de obtener la certificacion en un nivel
superior del obtenido en la convocatoria inicial. En este caso, desarrollamos como punto
de partida el PlanTIC del centro que nos permitird alcanzar nuestro objetivo de
certificacién CoDiCeTIC.

Al finalizar cada curso, en los meses de mayo-junio, efectuaremos un proceso de analisis
y evaluacidn de los diversos apartados que contempla el Plan, con el fin de realizar las

mejoras pertinentes.



2. MARCO CONTEXTUAL
2.1 SITUACION DEL ENTORNO ACTUAL DE APLICACION DE PLAN

TIC.
Las estrategias globales que desde el liderazgo serdn determinantes, tanto para la
elaboracién como para la aplicacién del Plan Tic. Estardn basadas en las siguientes

estrategias globales y se disefaran respecto a estos descriptores:

ESTRATEGIAS DESCRIPTORES
e Integracion del aprendizaje en la era e Determinar el potencial de las
digital: mision, visidon y estrategias tecnologias de aprendizajes
globales digitales.

¢ Disefio del plan de implementacion: Plan e Comunicar los beneficios de las
Tic mismas.
e Modelo de direccidn y gobernanza. ¢ Planificacidn basada en facilitadores
abordando las barreras.
e |dentificar las oportunidades y las

dificultades.

Para la aplicacién de este plan se tendrd en cuenta:

e Previsidon: analisis de los procesos realizados hasta ahora.

e Andlisis critico de la situacion actual: analisis DAFO e informe SELFIE.

e Evaluacidon continua como herramienta de mejora.

El papel de la tecnologia en nuestra organizacién escolar puede ser una de las
herramientas mds importantes al servicio del aprendizaje:

e Garantizalas mejores condiciones para que el profesorado pueda realizar su trabajo.
o Crea situaciones de aprendizaje de calidad.

o Ofrece vias de trabajo colaborativo.

o Crearedes de apoyo y aprendizaje.

e Ayuda al desarrollo tanto del profesional docente como del alumnado.

Con estas herramientas, tanto el centro como la comunidad educativa puede permitir
asumir el control de sus recursos, establecer el sentido y la direccidén de sus actuaciones

y acometer pasos que garanticen el éxito.



El IES Gaya Nufio es un instituto de Educacidn Secundaria Obligatoria vy
Bachillerato situado en el municipio de Almazdn que acoge alumnado de dicho
municipio y de poblaciones aledaias.

Las familias del centro son un componente activo en esta comunidad educativa y
participan de la actividad del centro, muestran interés por la vida del centro y el
progreso de sus hijos.

En todos estos proyectos el papel de las TIC ha ido ganando relevancia en los ultimos
afios por las siguientes actuaciones:

¢ Instalacién de ordenadores y proyectores en todas las aulas.

e Organizacién de dos aulas de ordenadores y disefio de su uso para todo el
alumnado.

e Dotacion de 12 tablets.

e Transformacion de un aula de ordenadores en aula de Espacio Flexible
de Aprendizaje.

e Adquisicion de mas dispositivos (ordenadores) para hacerlas llegar a mayor
alumnado.

A todo ello hay que afadir la gran implicacidn del profesorado tanto en el uso de la
tecnologia como en la formacidn que en los ultimos afios se ha disefiado para poder
hacerlo mas efectivo y nos ha permitido llevar a cabo:

e Utilizacion del Aula Virtual.

e Uso de correo corporativo como medio de comunicacion y coordinacion.

e Uso de aplicaciones de aprovechamiento didactico.

e Formacién en aplicaciones para la evaluacion del alumnado (ADDITIO, IDOCEO, ...)

e Actualizaciéon de plataformas de colaboracidn y participacion docente (Office 365
y Google Drive)

e Metodologias activas y TIC

No podemos, sin embargo, pasar por alto los problemas que siempre nos han surgido
en nuestro ejercicio diario y que en ocasiones ha supuesto un gran escollo para el
desarrollo del Plan Tic, como es:

o La deficitaria conectividad que ha sufrido el centro y sus instalaciones.

e La obsolescencia de muchos equipos y su mantenimiento.



Se establecid un plan para solventar incidencias con la actuacién de los responsables de
medios informaticos por medio de canales de comunicacidon inmediatos y compartidos

para la resolucidn de incidencias que ha supuesto una gran ayuda.

2.2 SITUACION DEL PAPEL DE LAS TIC EN DOCUMENTOS
INSTITUCIONALES.

Debido a esta trayectoria, a los cambios en las leyes educativas (LOMCE) y las distintas
convocatorias para conseguir la acreditacion de Nivel TIC, el centro ha reflejado los
cambios en los documentos del centro.

En el Proyecto Educativo de Centro

e Enlos objetivos educativos generales.

e Enlos principios educativos.

o Enlas estrategias de actuacidn de las senas de identidad.

¢ Informe de utilizacion de las TIC en el centro y las programaciones.

En el Reglamento de Régimen Interior

¢ Normas de uso de las aulas de informatica

Proyecto de autonomia

e Enlos objetivos se plantea la mejora de los recursos TIC.

e En el apartado de “Organizacidn de espacios y recursos” se indica que se necesitan
aulas con mas ordenadores para que haya un ordenador por alumno en las materias que
lo requieran. Tenemos que decir que el numero es muy insuficiente y la gran mayoria
de ellos estan totalmente obsoletos. Si queremos que las Tecnologias de la Informacién
y Comunicacidn estén presentes transversalmente en todas las asignaturas se debe
dotar al centro de los recursos necesarios.

En las programaciones didacticas y programaciones de aula

e Desarrollo de la competencia digital segun la LOMCE

En los planes de Formacion del Profesorado

e Actualizacidon y formacién constante.

En el Plan de Atencion a la Diversidad

o Adaptaciones a las necesidades del alumnado.
e Uso de aplicaciones y sitos webs.

e Creacion de contenidos



Enla PGA

En los objetivos

. Seguir desarrollando el conocimiento de las nuevas tecnologias dotando al
Centro de mas recursos informaticos y promoviendo la formacion y su uso.

. Actualizar permanentemente la pagina web del instituto.

. Difundir entre padres, alumnos y profesores el uso de la pagina web del centro
como canal de comunicacién de todo aquello de importancia, referente a los
documentos, normas y acuerdos del instituto.

. Fomentar el uso de los correos electrénicos como medio de comunicacidn rapido
y efectivo entre las familias y el centro para comunicar reuniones, plazos de becas y
otras informaciones de interés.

. Mostrar las ventajas del uso de la aplicacién INFOEDUCA para que los padres
tengan informacion actualizada sobre las faltas, notas o incidencias de sus hijos.

2.3 TRAYECTORIA Y EXPERIENCIA EN LA APLICACION DE LAS TIC
EN EL CENTRO.

El centro lleva realizando durante los ultimos afios grandes esfuerzos por integrar las TIC
en el proceso de ensefanza aprendizaje en todos los niveles de la comunidad educativa.
e Infraestructuras: el centro ha adquirido en 2019 ocho ordenadores mini-
sobremesa, en 2020 catorce ordenadores de sobremesa y ademds cuenta con 14
mini-portatiles para el uso de alumnos con dificultades para adquirir estos
recursos digitales.
e Plan de formacién de centro:
2019: Curso de Additio, cuaderno de notas digital para profesor
Curso de Google Classroom
2020: Seminario “Uso de la plataforma Office 365"

Curso para el uso de “Moodle”



3. PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PLAN DE ACCION.

El plan TIC de Centro es una herramienta fundamental para la integracion de las TIC en
el mismo. Se trata de un instrumento de planificacion integrado en el PEC que persigue
fundamentalmente el desarrollo del tratamiento de lainformacién y competencia digital
y la integracidn de las TIC como herramienta didactica en los procesos de ensefanza-
aprendizaje. Ya que un plan es en esencia un conjunto de decisiones acerca de qué
hacer, por qué hacerlo y como hacerlo, el plan Tic de centro nos tiene que servir como
referente para la accion.

La meta que pretende conseguir el plan TIC es la implantacién e integracion y el uso
eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza aprendizaje. Este Plan Tic esta

basado en los siguientes principios orientadores:

3.1 MISION

Como responsables de la educacién integral de nuestros alumnos, nuestra mision es
conseguir que las metas citadas anteriormente se consigan, superando las dificultades
inherentes a las caracteristicas de nuestro centro que situado en el ambito rural debe
superar problemas de conectividad de alumnos de poblaciones muy pequeiias, debe
hacer frente a la disminucién constante de los alumnos matriculados y a los cambios
constantes de profesores producido por el gran nimero de interinidades que completan
nuestro claustro.

El objetivo serd ademas vencer la brecha digital que pone en riesgo la formacién de los

alumnos de las pequeiias poblaciones.

3.2 VISION

Con la implantacion de este Plan queremos progresar hacia:

e Un equipo directivo y una comision TIC implicadas en la incorporacion y buen uso
de las tecnologias.

e Un claustro de profesores capacitado para la incorporacién de nuevas tecnologias
en su actividad docente.

e Caminar hacia una formacién TIC del profesorado continua, consensuada y

adecuada.



e Aumentar la tasa de reposicion de los equipos informaticos para la dotacion del
centro.

¢ Implantaciény uso cotidiano de distintos grupos de trabajo TEAMS, y comparticion
de recursos en la nube.

o Mejorar la disposicidén del alumnado para incorporar recursos TIC a su aprendizaje.

3.3 VALORES

Con el desarrollo de este Plan TIC, nuestra intencién es potenciar los valores definidos
en el Proyecto Educativo de Centro, imbricando las TIC en una serie de actuaciones y
procesos que nos ayuden a conseguirlo. Los valores son los siguientes:

e Pluralismo ideolégico.

e Respeto a los valores humanos, democraticos y constitucionales.

¢ Convivencia pacifica.

e Responsabilidad y trabajo en equipo.

e Autonomiay espiritu critico.

e Seguridad y resolucién de problemas



4. OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION

En el desarrollo de este Plan buscamos obtener la integracién de las tecnologias de Ia
informacién en el centro en relacién a la consecucién de los objetivos y principios del
Proyecto Educativo del Centro.

En términos generales los objetivos son:

1. Crear un marco de actuacidon coordinada y de colaboracién entre los distintos
integrantes de la comunidad educativa en asuntos relacionados con las Tecnologias de
la Informacidn y la Comunicacién.

2. Planificar el mantenimiento y adquisicion de las dotaciones materiales de manera que
se aprovechen al maximo los recursos y se minimicen los gastos de reparaciéon y
reposicion.

3. Adaptar las aulas para la integracidn de las TIC como recurso didactico, como vehiculo
de comunicacién y como instrumento de gestidon académica y administrativa.

4. Integrar el uso y aplicacién de las TIC en el curriculo educativo desde un punto de vista
fundamentado y responsable.

5. Participar en procesos y proyectos de innovacion e investigacion educativa utilizando
las TIC para definir modelos pedagdgicos de integracion de estas tecnologias y también
modelos de organizacién en los centros.

6. Afianzar la figura del coordinador TIC en el centro y participar, a través del CFIE, en
planes especificos de formacion para ellos/as.

7. Potenciar el uso de las TIC en el centro escolar utilizando entornos de aprendizajes
creativos, interactivos y flexibles en los diferentes niveles de ensefianza.

8. Crear un grupo virtual entre todos los integrantes de la comunidad educativa.

9. Abordar de forma eficaz y prdactica el desarrollo y organizacién de
contenidos utilizando herramientas innovadoras, vias y soportes.

10. Potenciar el uso de las TIC en las dreas de gestién académica y administrativa de los
centros.

11. Favorecer el acceso a redes telematicas educativas, contenidos, herramientas, bases
de datos, correo electrénico... desarrollando en alumnado y profesorado la capacidad
de acceder, recuperar, organizar, tratary trasmitir la informacién para su uso educativo.
12. Explorary consolidar las TIC para la educacion sin ningun tipo de exclusién (Atencién

a la diversidad, NEE).



4.1 OBJETIVOS DE DIMENSION PEDAGOGICA

Se incluyen logros y metas relativos a los procesos de ensefianza y aprendizaje,
contenido y curriculos, los procesos de evaluacidony la organizacién diddactica vy
metodoldgica de los recursos y servicios digitales para el aprendizaje y la confianza
digital.
o Detectar necesidades de formacidn entre el profesorado relacionadas con las TIC
y fomentar la competencia digital.
e Planificar actividades de formacidn relacionadas con las TIC.
e Realizar planes de formacién dirigidos a desarrollar modelos metodolégicos y
estrategias de utilizacion de las TIC en los procesos de ensefianza.
e Recoger en las programaciones diddacticas de los diferentes departamentos, los
contenidos, metodologia y estdandares de aprendizaje para el desarrollo y
adquisicién de la competencia digital.
e Secuenciar en las programaciones diddacticas las actuaciones educativas para la
adquisicién de la competencia digital con indicadores establecidos de forma
estructurada y sistematica.
o Desarrollar y adaptar materiales didacticos digitales en el proceso de ensefanza
de manera que se fomente la innovacion metodoldgica.
e Aumentar el uso de las TIC en los procesos de ensefianza-aprendizaje de manera
estructurada y planificada.
e Integrar y planificar el uso de las TIC para la personalizacién del aprendizaje y
como método de atencidn a la diversidad.
e Conseguir que los alumnos, en funcion de la etapa educativa, sean capaces de
desarrollar los diferentes aspectos de la competencia digital.
o Fomentar formatos de evaluacidn que integren las TIC.
4.2 OBJETIVOS DE DIMENSION ORGANIZATIVA
Se incluyen logros y metas vinculados con la gestidn y organizacién del centro educativo,
practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracion, trabajo

en red e interaccion social.



e Mejorar y promover la gestion de los servicios administrativos del centro mediante las
herramientas TIC de las que se dispone, introduciendo paulatinamente las TIC en nuevos

procedimientos de gestidon académica.

e Potenciar el uso de la web del centro como referente para toda la informacion

relacionada con el centro.

e Mejorar y promover el uso de las redes sociales del centro como herramienta de

comunicaciéon de informacion relacionada con el centro.

e Mejorar la comunicacién con otras instituciones a través de las TIC, participando en
redes sociales, plataformas de intercambio de recursos digitales, etc.

e Adaptarse paulatinamente a la nueva legislacion reguladora del procedimiento
administrativo electrénico y de régimen juridico de las administraciones publicas.
e Revisar los criterios de accesibilidad, seguridad y confidencialidad del centro, asi com
o establecer protocolos de actuacion en caso de incidencias.

* Mejorar el reciclaje de los equipos obsoletos y consumibles que el centro ya no utilice.

4.3 OBJETIVOS DE DIMENSION TECNOLOGICA

Se incluyen logros y metas en relaciéon alas infraestructuras, tanto fisicas como
digitales del centro, y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza
digital.

e Establecer normas para el correcto uso de los espacios y equipamiento y realizar un
seguimiento del uso educativo de los mismos.

e Disponer de ordenadores vy tablets con configuraciones especificas de acceso
individualizado para el desarrollo de actividades dentro del centro.

e Adecuar las infraestructuras tecnoldgicas de servicios de internet o intranet y de
organizacién para la comunicacién e interaccion entre la comunidad educativa (correos
@educacyl, redes sociales...).

e Definir las medidas de seguridad necesarias para la proteccidn, confidencialidad,
conservacion y seguridad de los datos de cardcter académico y educativo.

* Promover el uso responsable y seguro de las TIC entre todos los miembros de la

comunidad educativa.



e Conseguir que los alumnos, de acuerdo con su etapa educativa, adquieran las
habilidades y actitudes de responsabilidad necesarias para el uso de las herramientas
digitales en lo relativo a la proteccién de datos, respeto a las reglas elementales del uso

social de las TIC y sobre el uso critico de la informacién.



5. PROCESO DE DESARROLLO DEL PLAN DE ACCION
5.1 CONSTITUCION COMISION TIC

5.1.1 CONSTITUCION DEL EQUIPO O COMISION TIC ENCARGADA DE LA
DEFINICION Y ELABORACION, DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN TIC Y
ASIGNACION DE TAREAS Y FUNCIONES Y SU COORDINACION CON LA COMISION
DE COORDINACION PEDAGOGICA DEL CENTRO.

La comision TIC estara constituida por:

El Equipo Directivo.

e El coordinador TIC del centro y RMI (Responsable de medios informaticos)

e El coordinador del CFIE en el centro

e El coordinador de la biblioteca

e Mediadores TIC (Voluntarios) Se les asignarian cursos concretos para resolver las
incidencias encontradas en estos cursos. En principio, serian necesarios al menos 3
mediadores: 12y 22 ESO, 32y 42 ESO, y 12 y 22 Bachillerato.

En los meses de septiembre y octubre se constituira estableciendo los habitos dentro de
la Comision TIC.

5.1.2 FUNCIONES

FUNCIONES DE LA COMISION TIC

o Disefar, desarrollar y evaluar el Plan TIC.

e Actualizar el Plan TIC de Centro a medida que se desarrolla acorde a la Certificacion
TIC  conseguida.

e Promover y dinamizar el uso de las TICs en el centro.

e Recopilary organizar la informacion relativa a la implantacién de las TICs en el aula.

e Recoger las necesidades de formacién en TIC del profesorado para promover su
participaciéon en las mismasy apoyar al profesorado en aspectos relativos a la
organizacién tecnolégica y educativa

e Orientar en la elaboracidn o adquisicion de materiales curriculares en formato
digital.

o Disefar actuaciones de informacién a familias, al alumnado y al profesorado.

e Reglamentar tareas organizativas tales como el registro de equipos asignados a los
alumnos, la canalizacién del servicio de mantenimiento y la asignacidn y control de los

equipos informaticos.



o Reglamentar todas aquellas actuaciones dirigidas al uso, préstamo, devolucidn,
incidencias, registro, altas y bajas, etiquetado, seguimiento de los equipos informaticos
(ordenadores, pizarras digitales, software...).

e Mantener actualizado la relacidn de programas educativos existentes en el Centroy
darla a conocer al resto de compafieros/as.

e Recibir, conocer y catalogar software, materiales y recursos de Nuevas Tecnologias
que lleguen al Centro.

o Difundir el contenido de este plan, dinamizar su uso y su aplicacién.

e Mantener actualizada la Web del centro y las aulas Moodle respecto a la informacién
gue ofrece, actividades realizadas, fotografias, y noticias educativas.

FUNCIONES DEL COORDINADOR TIC

e Impulsar el desarrollo de acciones organizativas relativas a la utilizacion de los
equipos informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

e Recopilar y organizar la informacion relativa a la implantacion de la estrategia en el
centro educativo.

e Apoyary orientar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion tecnoldgica
y educativa de la estrategia TIC del centro.

o Desarrollar tareas organizativas bdsicas tales como el registro de equipos de alumnos,
la canalizacién del servicio de mantenimiento y la asignacién y control de los equipos
informaticos.

e Canalizar el flujo informativo entre CFIE provincial y el centro.

e Difusién y asesoramiento de herramientas didacticas TIC entre el profesorado.
Busqueda, seleccidén y utilizacién de herramientas didacticas TIC.

e Seguimiento y estadisticas de averias.

FUNCIONES DE LOS RMI (En este centro es también el coordinador TIC)

e Canalizar y/o solucionar pequeiias incidencias TIC que se produzcan en el centro en
coordinacion con el responsable TIC.

FUNCIONES DE LOS MEDIADORES TIC

e Asesorar a los tutores en la integracion de las TIC.

e Generar y facilitar el acceso a materiales y herramientas digitales para el uso

educativo mediante:



o Las plataformas y portal de la Consejeria de Educacion de la Junta de CyLy
la difusion de los recursos.
o La proporcidn de acceso a servicios de escritorios y aulas virtuales para
alumnos y profesores.
e Canalizar y/o solucionar pequefias incidencias TIC que se produzcan en el centro en
coordinacion con el RMI.
Tanto los mediadores como el responsable TIC se les asignaran horario para que puedan

desarrollar sus funciones.



5.2 TAREAS TEMPORALIZACION DE ELABORACION DEL PLAN TIC

5.2.1 TEMPORALIZACION DEL PROCESO DE ELABORACION,
SEGUIMIENTO, EVALUACION DEL PLAN TIC Y PROCESO DE APROBACION POR LOS
ORGANQS COMPETENTES DEL CENTRO

OBIJETIVOS TAREAS RESPONSABLES |TEMPORALIZACION
Disefiary Realizacién del plan: Comisién TICy SEPTIEMBRE 2020
elaborar del 3 Determinacién  del/CCP
plan punto de partida.

e A comienzos de cada
curso de acuerdo con las
propuestas de la memoria
realizada en el curso
anterior, atendiendo sus
puntos débiles y propuestas
de mejora con acciones
especificas. Se solicita
aportaciones del Claustroy
del Consejo Escolar.

o Establecimiento de
objetivos.
o Establecimiento de
lineas de actuacion.
3 Pautas de revisiony
evaluacion del plan.
Aprobar el plan |Lectura y propuestas de Claustro de OCTUBRE 2020
mejora. profesores
Aprobacion del plan.
Desarrollarel  Implementacion vy Claustro de 2020-2025
plan puesta en practica. profesores y
Actuaciones de mejora. comunidad
educativa
Evaluacion del |Determinar el grado de 0 Comisién  [Trimestral: Comisidn
plan consecucion de los objetivos|TIC TIC, CCPy Claustro
planteados. 0 CCp Anual: memoria-
Determinar propuestas de o Claustro  |Comision TIC
mejora. 0 Comunidad

educativa




5.3 DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN
5.3.1 ESTRATEGIAS PARA LA DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN TIC.

El plan TIC se difundira para el conocimiento de todos los miembros de la comunidad
educativa:

AL CLAUSTRO DE PROFESORES:

La difusidn especifica entre los profesores se hara en el Claustro a principio de curso
donde se presenta la PGA. El Coordinador TIC junto con el equipo directivo comentara
las principales actuaciones y animara a su implicacion. La dinamizacién y seguimiento
del plan se realizara:

e Através de las reuniones de los mediadores TIC con los tutores.

e Através dela CCP.

e Enreuniones de claustro.

AL ALUMNADO:

o Mediante charlas divulgativas de los tutores.

e Enlas reuniones de la Junta de Delegados.

e A través de la participacidn en programas relacionados con las TIC: Dia de Internet
Seguro, etc...

A LAS FAMILIAS:

e Enlas reuniones de padres.

A través del Consejo Escolar.

A través de la web del centro.

Mediante la participacidon en programas oficiales: Plan Director, Dia de Internet
seguro.

5.3.2 FOMENTAR LA PARTICIPACION E IMPLICACION EN EL MISMO

Tanto el coordinador TIC, los RMI, los mediadores TIC y el Equipo Directivo impulsaran
en la CCPy en las distintas reunioneslos procesos de elaboracion del Plan. Las
sugerencias, ideas o experiencias del claustro de profesores seran recogidas y se

tendran en cuenta en la elaboracién y desarrollo del Plan.



6. LINEAS DE ACTUACION
6.1 GESTION, ORGANIZACION Y LIDERAZGO

6.1.1 SITUACION DE PARTIDA:

a) Estructuras y 6rganos de gestion del contexto tecnolégico-educativo (coordinacion,
planificacion, y gestion).
La Comisidn TIC del Centro es el érgano de gestion del contexto tecnoldgico-educativo.
Los integrantes de esta comisién y sus funciones se han indicado en el apartado
anterior. Ademads, coordinard, planificard y gestionard todos los aspectos relacionados
con las TIC.
Hasta el momento en el Centro se utilizan diferentes procedimientos basicos de gestion
y administracién desarrollados mediante las siguientes herramientas digitales:
e |ES 2000: para la gestiéon académica. Este programa es gestionado por la
administrativa del centro y el equipo directivo.
o |ES FACIL: gestion académica. Este programa es gestionado por la secretaria y el
jefe de estudios y utilizado por todo el profesorado.
e INFOEDUCA: para la gestion académica del centro (informacién de faltas,
horarios, incidencias y notas). Esta plataforma es gestionada por el jefe de estudios
del centro.
e Buzdon TRAMITA de la Junta de Castilla y Ledn: para la gestion académica del
centro. Los avisos llegan al centro a través del correo de @educacyl del centro. El
buzdn es gestionado por la secretaria del centro.
e Correo @educacyl del centro: para la gestiéon académica, administrativa y
organizativa del centro. El correo es gestionado por la secretaria del centro.
e STILUS: para la gestion académica, administrativa y organizativa del centro
(consulta de notificaciones y alerta de incidencias a través de la pila de descargas,
envios que realiza la Consejeria de Educacion al centro a través de la aplicacion de la
Consejeria de Educacion...) Esta plataforma es gestionada por el equipo directivo.
e GENERADOR DE HORARIOS: para la creacién de los horarios de los profesores del
centro en el mes de septiembre, se utiliza el programa informatico especifico de
Pefalara. Este programa es gestionado por el jefe de estudios.
e G SUITE para centros educativos: ofrece un conjunto de herramientas basadas

en la nube. Entre estas herramientas y servicios hay aplicaciones de mensajeria y



colaboracién, como Gmail, Google Drive, Calendar o Classroom. Permite generar un

dominio del Centro, crear y administrar cuentas de correo de alumnos y profesores.
b) El Plan TIC en relacion alos documentos institucionales (proyecto educativo,
programaciones didacticas, reglamento de centro, planes de convivencia, plan de
formacion de centro...).
Las consideraciones en cuanto a situacién de partida de este apartado han sido referidas
en el punto 2.2 de este Plan.
Por otro lado, la trayectoria formativa en recursos TIC en el centro es amplia. La
integracion de las TIC y el trabajo de la competencia digital han sido el objetivo de los
ultimos planes de formacién de centro, asi como del actual plan de mejora, tal y como
se especifica en el punto 2.3.
c) Organizacion de gestion de infraestructuras, recursos tecnolégicos-didacticos,
redes, servicios, acceso, uso y responsabilidades.
El profesor responsable de las TIC se encargard de la gestidon de infraestructuras y
recursos tecnolégicos-didacticos. Ademds, en coordinacidn con la secretaria del
centro, serd responsable de la gestidon diaria de las infraestructuras y recursos
tecnoldgicos y didacticos recogiendo en un documento compartido las incidencias
detectadas por alumnos y profesores, resolviendo las mismas en la medida de sus
posibilidades.
Ademas, la organizacidn de la gestidn de servicios técnicos y redes es responsabilidad,
también y en la medida de sus posibilidades, del responsable TIC y del equipo directivo.
Ordenadores
Se registraran también las incidencias en los equipos usados por los docentes. Se
realizaran cuadrantes diarios compartidos en Drive y One Drive para la organizacion de
los usuarios de las aulas de informatica, donde se indiquen los dispositivos numerados
y se puedan recoger las incidencias de un equipo en un aula concreta, en un dia, hora,
materia y curso determinado.
Tablets
Se realizard un cuadrante similar al de las aulas de informatica, estando los dispositivos
numerados para recoger las incidencias de un dispositivo en concreto, en un en un dia,
hora, materia y curso determinado. Ademas, con el fin de evitar el mal uso o la

desaparicion de las tablets permanecerdn guardadas junto con sus cargadores en



el Departamento de Tecnologia, estableciéndose una tabla de registro que debera
rellenar el profesor que requiera el uso de las mismas. La hoja de registro recogera: el
profesor responsable de las mismas, la hora y materia en que se usan, el numero
de tablets que se van a utilizar y las posibles incidencias o problemas que se detectan
durante su uso. El profesor en cuya clase se utilicen las mismas sera el responsable de
su devolucidn en un estado adecuado.

Incidencias

Las incidencias relacionadas con dispositivos distintos a ordenadores o tablets se
comunicaran al responsable TIC que procedera a su registro y trazara la estrategia para
resolverla.

Si la incidencia requiere la actuacién de un técnico informatico, la secretaria del centro
o el responsable TIC daran aviso a la empresa encargada del mantenimiento de los
equipos informaticos y de las redes.

En el caso de que la incidencia esté relacionada con la red VPN de la Junta de Castillay
Ledn o de su servidor, la secretaria da aviso al asesor técnico SGIE de la Direccion
Provincial de Educacion para que solucione dicha incidencia.

Otros servicios

e Web del centro:la gestiona el responsable TIC, el equipo directivoy los
profesores voluntarios para este efectoque disponende las claves de web
master. Los responsables se encargan de la actualizacion de documentacion, de
actualizar los departamentos y de la organizacion, actualizacion y difusiéon de las
actividades complementarias y extraescolares y de orientacidn.

o Redes sociales: Se crearan cuentas del Centro en Twitter e Instagram que seran
gestionadas por el responsable TIC y un miembro del equipo directivo (secretaria).
Facilitan la participacion, la interaccidon y la comunicacién de toda la comunidad
educativa.

e Los programas IES Facil, IES Move! e IES desde casa: son gestionados por la

secretaria del centro para el uso del profesorado. Las incidencias con esta aplicacion
se gestionan mediante la aplicacion TeamViewer como control remoto con los
responsables de la plataforma IES FAacil.

o Aplicacion Infoeduca: serd gestionada por jefatura de estudios para informacion

a las familias sobre faltas, notas y otras notificaciones del alumnado del centro.



e Correo electrénico @educa.jcyl.es: el acceso al correo 42200----@educa.jcyl.es,

es exclusivo del equipo directivo, en concreto, la secretaria del centro es la
encargada de su administracién.

e Gestién de G SUITE y el dominio @iesgaya.com: El responsable TIC serd

superadministrador de la plataforma G SUITE, generando los correos de profesores
y alumnos y resolviendo las incidencias que puedan surgir.

e Televisién vestibulo: Los contenidos que se muestran en la television (con CPU)

del vestibulo del centro son gestionados por el responsable TIC y el equipo directivo.
La television es controlada desde el ordenador de conserjeria para mostrar
informacién de interés para la comunidad educativa, tal como noticias de la region,
dias internacionales, recordatorio de actividades extraescolares y complementarias,
seleccidon de temas musicales en el recreo, etc.

Responsabilidades:

e De equipos e infraestructuras: La direccion del centro y el responsable TIC son

los encargados de velar por el mantenimiento, y solucionar los problemas que surjan
de uso comun, asi como de avisar al servicio técnico contratado, cuando la solucién
no esté al alcance de nuestras posibilidades.

e De uso por alumnos: EL RRI recoge las normas de uso de los recursos TIC, y

actuaciones en caso de uso inadecuado.

e De profesores: En el primer claustro de curso de informa de las normas de uso
de los recursos TIC, y de la obligacidn de recoger las incidencias que surjan en su uso
en lastablas compartidas para ello en elDrivey enOneDriveasi como

informar verbalmente al coordinador TIC.

6.1.2 ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION
EN RELACION CON:

Accidn 1: Sistematizar la gestidn de incidencias en equipos informaticos y tablets

— Medidas: Mejorar el protocolo para la gestion de incidencias.

— Estrategia de desarrollo. Uso hoja de registro de incidencias, responsables del registro,
etc.

Accion 2: Incluir en documentos del centro las lineas de actuacién TIC.



- Medidas. Comprobar si en los documentos de centro estan incluidas estas lineas.

- Estrategias de desarrollo: Creacion de comisiones para la revision de la documentacién
de centro RRI, PGA, programaciones por parte del equipo directivo y del Claustro de
Profesores.

Accidn 3: Tener operativas todas las aulas especificas TIC y con hojas de registro de uso
actualizadas.

- Medidas: coordinar al profesorado para el uso y mantenimiento de las TIC del centro.
Los principales responsables serdn el coordinador TIC y profesores.

- Estrategias de desarrollo: promover el uso de los documentos de reserva de aula y de
posicionamiento de alumnos dentro de las mismas. Controlar el nimero de reservas
gue se hace a estas aulas.

Accion 4: Automatizar y simplificar la solicitud y gestion del login de @educacyl del
alumnado y también del correo @iesgaya.

- Medidas: recordar al inicio de curso las credenciales educajcyl a través de los tutores y
desarrollar un documento Drive o One Drive en el que conste el correo de todos los
alumnos por cursos para facilitar las comunicaciones del profesorado con los alumnos.
- Estrategias de desarrollo: facilitar las credenciales a los alumnos solicitantes.

Accién 5: Promover el uso diario y efectivo de las aulas especificas TIC incorporando
NUevos recursos.

- Medidas: El coordinador TIC informara al profesorado de las incorporaciones o
actualizaciones de nuevas aplicaciones o recursos.

- Estrategias de desarrollo: En las CCP e internivel se hara un seguimiento de las

actuaciones.



6.2 PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
6.2.1 SITUACION DE PARTIDA:

a) Integracion curricular de las TIC:

— Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.

El Centro IES Gaya Nufio ha trabajado durante los ultimos afios para que las TIC se

integren tanto en las aulas como en todos los espacios de aprendizaje.

En nuestra propuesta curricular, queda recogida la integracidn de las TIC de la siguiente

manera:

EN SECUNDARIA
e Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacién basica
en el campo de las tecnologias, especialmente las de la informaciéon y la
comunicacion.
e En Educacidn Secundaria Obligatoria, sin perjuicio de su tratamiento especifico
en algunas de las materias de cada etapa, la comprension lectora, la expresidn oral
y escrita, la comunicacién audiovisual, las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién el emprendimiento y la educacion civica y constitucional se trabajaran
en todas las materias.
e Los curriculos de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato incorporaran
elementos curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y el medio
ambiente, los riesgos de explotacién y abuso sexual, el abuso y maltrato a las
personas con discapacidad, las situaciones de riesgo derivadas de la inadecuada
utilizacién de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién, asi como la
proteccidén ante emergencias y catastrofes.
e La utilizacion y potenciacién de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion como herramientas facilitadoras para la personalizacidon de la
ensefianza y mejora de la atencidn a la diversidad del alumnado.
o la personalizacion del aprendizaje a través de las tecnologias de la informacion y
la comunicacién y cualquier otro tipo de medidas de atencion personalizada al

alumnado.



EN BACHILLERATO
e Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la
comunicacion. Se hara especial hincapié en el uso de la Tecnologia con fines
didacticos y como medio para obtener y contrastar conocimientos adquiridos en las
distintas dareas.
e La seleccidén y uso de materiales y recursos didacticos constituye un aspecto
esencial de la metodologia y las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
(TIC), constituyen un recurso metodoldgico indispensable en las aulas, en el que
convergen aspectos relacionados con la facilitacion, integracién, asociacién y
motivacion de los aprendizajes.
e Laintegraciony el uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion se
promoverd como recurso metodoldgico eficaz para llevar a cabo las tareas de
ensefianza y aprendizaje.
e La utilizacion y potenciacién de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion como herramientas facilitadoras para la personalizacidon de la
ensefianza y mejora de la atencidn a la diversidad del alumnado.
Las programaciones didacticas de los distintos departamentos tienen recogida desde
hace algunos afios la integracion y el uso de las TIC tanto en su vertiente metodoldgica
como didactica. Las TIC deben ser una parte fundamental de la metodologia aplicada y
para ello debe estar bien planificada.
La competencia digital es una de las siete competencias clave que los profesores tienen
gue recoger en sus programaciones didacticas y, al igual que el resto de las
competencias, son secuenciadas y evaluadas mediante una serie de estandares e
indicadores de evaluacidn. El grado de consecucién de dicha competencia serd objeto
de evaluacién por los profesores y asi quedard reflejado en las programaciones
didacticas.
— Como entorno para el aprendizaje: Definir un ambiente mediado con TIC.
Se trabaja adquiriendo capacidades en TIC tanto por parte de profesores como de
alumnos. Actualmente las aulas de informatica y de audiovisuales son utilizadas tanto
por cursos como por materias.
La via fundamental de comunicacién “on line” entre el claustro de profesores y entre

alumnos es a través del correo @educac.jcyl.es. Se mantiene también la comunicacién



a través de Gmail, a través del dominio @iesgaya.com. También se promueve el uso de
herramientas como Teams, Moodle, Google Classroom, etc. El objetivo del uso de estos
entornos virtuales es introducir en el aula metodologias mas eficaces,
utilizar entornos colaborativos, servir como repositorio de materiales y recursos, ser
utilizado como espacio de consulta y organizacién de contenidos y para la interacciéon
profesor-alumno, profesor-familias y alumnos entre si.

Para trabajar con nuestros alumnos los entornos de aprendizaje relacionados con las TIC
el Centro dispone de los recursos informaticos y de software adaptados a las
caracteristicas de sus alumnos.

— Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales y su
secuenciacion.

Cada departamento recoge en sus programaciones la contribucién de su materia en la
competencia digital. En una tabla se indica la secuenciacion de la competencia digital y
el tratamiento de la informacion y su relacidn con los contenidos, criterios de evaluacién
y estandares de aprendizaje, que serviran de base para su evaluacion.

Como se ha indicado en el punto 2.2, los documentos del centro recogen objetivos
para la adquisicidn de la Competencia Digital.

— Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje y
atenciodn a la diversidad, la inclusién educativa, internacionalizacién y equidad
educativa.

Por medio de las TIC el profesorado puede adaptarse a los diferentes niveles y ritmos de
aprendizaje, por ello desde el Centro se incentiva su uso y su integracion a todos los
niveles.

La utilizacién de las TIC, ya sea en las aulas de informatica, en los ordenadores del aula,
como herramienta de trabajo colaborativo etc., nos ofrece como docentes la capacidad
de adaptarnos a un entorno de aprendizaje heterogéneo y diverso.

Por todo ello, resulta indiscutible pensar que las TIC son una herramienta indispensable
en el proceso de aprendizaje de los alumnos, cercana al entorno real en el que se
mueven, adaptable y por lo tanto muy recomendable para su uso en atencidn a la
diversidad.

Se utilizan dispositivos y aplicaciones para la individualizacion del aprendizaje, inclusién

educativa y adaptacién de materiales y métodos para el aprendizaje.



b) Criterios metodoldgicos y didacticos compartidos de centros.

Los métodos pedagdgicos y didacticos del centro incluyen un conjunto de criterios y
decisiones que configuran un estilo didactico y educativo en el centro y en el
aula, teniendo como objetivo esencial facilitar los procesos de ensefianza y aprendizaje
para la consecucion de las finalidades educativas propuestas y los objetivos generales
de las diferentes etapas. Desde esta concepcion y aceptando la diversidad
metodoldgica, se determinan en el PEC unas decisiones generales que se tendran
presentes para la consecucidn de nuestras finalidades educativas.

Este curso 2020-2021 vendrd predeterminado por el Plan de Mejora del centro:
“Realizacién del Plan TIC”. Este Plan contiene varias lineas estratégicas que vertebran
todas las actuaciones con el objeto de mejorar las metodologias activas y
participativas.

Teniendo en cuenta lo mencionado anteriormente, los criterios metodolégicos y
didacticos, que el centro recoge acerca de la integracidn de las TIC en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, se pueden resumir en los siguientes puntos:

- La metodologia estard orientada a potenciar el aprendizaje por competencias, incluida
la competencia digital, por lo que sera activa y participativa.

- Potenciara la autonomia de los alumnos en la toma de decisiones.

- Promovera el autoaprendizaje (mediante plataformas digitales de aprendizaje) y la
busqueda selectiva de informacién (a través de internet).

- Permitira aplicar lo aprendido a nuevas situaciones, teniendo en cuenta, ademas, las
posibilidades que ofrecen las tecnologias de la informacidon y comunicacidn. En esta
linea, el trabajo por proyectos es especialmente relevante y se realizardn aprovechando
herramientas TIC de trabajo colaborativo y por proyectos.

- Se disefiardn secuencias de aprendizaje integradas, que permitan a los alumnos poner
en juego un conjunto amplio de conocimientos, habilidades o destrezas y actitudes
personales, es decir, los elementos que integran las distintas competencias.

- Se seleccionardn y usaran distintos materiales y recursos didacticos, basados en TIC,
gue constituyen un recurso metodoldgico indispensable en las aulas, en el que
convergen aspectos relacionados con la facilitacion, integracidén, asociacion vy

motivacion de los aprendizajes.



c) Modelos didacticos y metodoldgicos de referencia en el uso de recursos y servicios
digitales: principios, estrategias generales, criterios de flujo de
ensefianza/aprendizaje con TIC (interaccion, espacios-tiempos reales y virtuales).
Principios y estrategias generales:

. Favorecer que la metodologia sea activa y participativa por parte de los alumnos
para que puedan desarrollar las competencias propuestas y alcancen los objetivos de la
etapa, mediante el disefio y desarrollo de tareas basadas en las TIC, variadas y adaptadas
al nivel y ritmo de aprendizaje de los alumnos.

. Desarrollar metodologias y actividades basadas en TIC permiten despertar y
mantener la motivacion de nuestros alumnos. Es fundamental partir de los intereses,
demandas y expectativas de los alumnos y alumnas, desarrollando actividades en
entornos TIC de aprendizaje que permitan saber los intereses de nuestros alumnos y sus
conocimientos previos sobre distintos temas y que les haga participe de su propio
aprendizaje, asi como permitir que ellos sean quienes aprendan y ensefen al resto de
compafieros.

. Partir de los conocimientos previos de los alumnos en tecnologias de
la informacién para construir aprendizajes significativos. Posibilitando que los
alumnos/as realicen aprendizajes significativos por si solos, fomentaremos su
autonomia en el estudio y su capacidad de aprender a aprender.

. Fomentar la funcionalidad de las actividades y tareas que promueven el uso de
las TIC y el desarrollo de la competencia digital. Es decir, para qué sirve lo que se va a
aprender, las repercusiones que puede tener adquirir esos conocimientos. Buscar, que
el alumno identifique ese aprendizaje con algo “util”.

. Usar las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicaciéon, como
instrumento facilitador de la adquisicidn y el desarrollo de aprendizajes y que facilite a
su vez el autoaprendizaje. Que sepan utilizar distintas herramientas, aprovechando la
aplicacion diddactica que nos ofrecen las TICs: Google drive, blogs, presentaciones, redes
sociales...

o Fomento del uso de las TICs en tareas de busqueda, seleccién, resumen de
articulos, noticias o textos y de interpretacién de graficos o uso de férmulas sencillas,
comentado videos de contenido cientifico, extrayendo conclusiones, debatiendo ideas

o posturas...



. Fomentar el trabajo cooperativo de todos los alumnos basados en el uso de
plataformas TIC Y entornos digitales de aprendizaje con el fin de una comunicacién mas
fluida entre iguales y con el profesorado.

o Atenciodn a la diversidad del alumnado. Nuestra intervencidn educativa con los
alumnos y alumnas asume como uno de sus principios basicos tener en cuenta
diferentes ritmos de aprendizaje, asi como sus distintos intereses y motivaciones. Desde
este punto de vista, la TIC son una poderosa herramienta que permite al docente

adecuarse a las necesidades y distintos ritmos de aprendizaje de los alumnos

d) Organizacion dinamica de grupos.

Desde el Centro se fomentara la participacién y colaboracidn entre iguales integrando
el uso de las TIC, para ello se tendrdn en consideracion las siguientes indicaciones

en los diferentes espacios:

- En el aula ordinaria: donde se plantean actividades basadas en el uso de las TICS
(tablets, PDI, ordenadores y proyector de clase) se trabajard principalmente de manera
individual o en pequefos grupos para la busqueda de informacidén o resolucion de
problemas y actividades concretas.

- En aulas especificas: como las de informatica, o la de tecnologia se planteara el trabajo
individual en cada ordenador y la resolucién de actividades en grupos pequeiios,
potenciando entornos de trabajo colaborativos, actividades de busqueda de
informacidn, de utilizacidn de distintos programas informaticos, actividades realizadas
en red o proyectos tecnoldgicos.

e) Criterios de centro sobre competencia digital (secuenciacion de la competencia
digital, estandares e indicadores de evaluacién).

La secuenciacion de la competencia digital sera aprobada por la CCP, realizando un
documento de centro, que servirA como base para que los diferentes
departamentos establezcan los estandares de aprendizaje e indicadores de evaluacién
que utilizardn para evaluar dicha competencia. Asi mismo, los profesores de cada
departamento decidirdn en sus programaciones departamentales cudles son los
indicadores y herramientas de evaluacién para los estandares que evallan la
competencia digital.

f) Establecer un plan a la hora de seleccionar los recursos.



El Centro no cuenta con un plan para seleccionar recursos TIC. Por ello, a través de este
plan, se propone la utilizacion de una hoja de calculo compartida a través de One Drive,
donde todos los profesores anoten los recursos TIC utilizados y el grado de

satisfaccidn en la utilizacién del mismo.

RECURSO (APP, WEB,  DISPOSITIVO GRADO SATISFACCION

CURSO ASIGNATURA | CONTENIDO
PROGRAMA...) UTILIZADO (de1a5)

Web del centro: Se mejorard la organizacién de los recursos didacticos dentro de la

web del Centro.

Redes sociales: Se iniciara el uso por parte del centro en redes sociales como Twitter e
Instagram.

6.2.2 ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN
RELACION CON:_

a) Accion 1: Revision y actualizacion del PEC-PGA para mejorar la integracion de las TIC
en todas las areas del centro.

— Medidas. Revision y actualizacion de los documentos del centro, el PEC-PGA para
mejorar la integracidn de las TIC en todas las dreas del centro.

— Estrategia de desarrollo. El equipo directivo junto con la comisién TIC, revisara el
PEC-PGA a principio de curso para evaluar y mejorar la integracién de las TIC en las
distintas materias.

b) Accion 2: Actualizacion y adaptacion de las programaciones de aula para la
adquisicién de la competencia digital y tratamiento de la informaciéon en las
programaciones diddcticas.

— Medidas. Adaptar las programaciones de aula a las propuestas metodoldgicas
relacionadas con nuevas metodologias y el uso de las TIC. Revisar las programaciones
para incluir, en caso de que sea necesario, aspectos relativos al desarrollo de Ia
competencia digital.

— Estrategia de desarrollo. Se realizaran reuniones de equipos de nivel y departamentos
a principio y al final de curso con el fin de establecer estrategias para la revisién de las
programaciones diddcticas y las programaciones de aula.

c) Accion 3: Creacién de un banco de recursos digital.



— Medidas. Tabla de valoracién de recursosy almacenamiento de los recursos
elaborados por el profesorado.

— Estrategia de desarrollo. Uso compartido on-line de la tabla y reuniones periddicas
para puesta en comun.

6.3 FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

6.3.1 SITUACION DE PARTIDA:

a) Competencias y habilidades TIC del profesorado y de distintos perfiles
profesionales del centro (equipo directivo, tutores, responsables TIC, delegado de
Proteccion de Datos): autoevaluacion y diagnéstico.

Se analizarad el nivel de competencia digital de todo el profesorado y evidencias del mis
mo como encuesta personalizada de autoevaluacién con https://autoevaluaciontic.edu
ca.jcyl.es/ y/o con la herramienta selfie y/o con alguna herramienta de creacién propia
del centro. Es recomendable volver a pasar estas autoevaluaciones al finalizar el curso
(si el profesorado no va a volver a centro al siguiente curso escolar), para comprobar si
se ha mejorado el nivel de competencia digital individual.

El Equipo Directivo del centro siempre ha hecho un esfuerzo por organizar y participar
en actividades de formacidn que permitan avanzar en el desarrollo de la competencia
digital. Es por ello, que la competencia digital y las TIC estan ocupando un papel
fundamental en la organizacién de los planes de formacidn del centro, asi como en el

actual Plan de Mejora.

b) Actuaciones, trayectorias formativas y estrategias de acogida actuales del centro
en lo relativo a las competencias digitales y profesionales relativas a las TIC en el
centro.

Cada afio se incorporan al Centro numerosos profesores nuevos, cada uno de ellos con
un nivel de formacidn distinto en conocimientos tecnoldgicos. Por ello es necesario que
el centro proporciones una formacion especifica sobre la decisién del Centro de
establecer como elemento prioritario la integracion de las tecnologias de la informacién
y la comunicacién en los distintos aspectos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Al comienzo de cada curso, se realizara una reunién de acogida para nuevos profesores,

en la cual se les explicardn determinadas cuestiones relacionadas con las TIC, como el



funcionamiento de las aulas de informatica, asi como la aplicacién IES Facil yla
utilizacién de dominio @iesgaya.com y de G SUITE.

En administracién, se les facilita, si no las tienen, las claves de acceso al portal de
educacion mediante el correo de @educacyl, con el fin de que puedan usar el correo
corporativo y las aplicaciones que dicha cuenta ofrece. Asi mismo el responsable TIC se
encargara de crear un correo con el dominio @iesgaya.com.

Se realizard alos nuevos profesores, tal como se indica en el apartado anterior, un
formulario para la autoevaluacidon de la competencia digital que ser repetira al finalizar
el curso para comprobar el nivel de mejora que se ha realizado durante el curso.

En el centro se fomenta y favorece la formacién relacionada con las TIC, mediante el
desarrollo de actividades de formacién, con independencia del nivel individual de
competencia digital de cada profesor.

Durante el curso 2020/21 se realizaran cursos de Formacion TIC en septiembre sobre la
plataforma Moodle y Office 365. Ademas, se realizara un seminario de 20 horas para
formacion en la plataforma Moodle y sus herramientas.

A lo largo de cada curso, el responsable de formacién del profesorado mantendra
informado a todo el claustro sobre los cursos de formacién relacionados con las TIC que
puedan surgir.

6.3.2 ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN
RELACION CON:

a) Accidon 1: Acogida del profesorado de nueva incorporacion introduciéndole a la
metodologia digital del Centro.

— Medidas. Mostrar uso de herramientas, materiales, instalaciones, aulas virtuales
relacionadas con las TIC del centro. Ensefiar tutoriales, procesos a seguir para reservar
aulas o materiales, procedimiento en caso de averias, etc. Acompafiar al nuevo
profesorado en su incorporacion al uso metodolégico de las TIC en el centro.

— Estrategia de desarrollo. revisién anual y recogida de propuestas del profesorado.

b) Accioén 2: Itinerarios formativos.

— Medidas. Deteccién de las necesidades formativas del profesorado y del centro
relativo a las TIC.

— Estrategia de desarrollo. Disefio de uno o varios itinerarios formativos dentro del Plan

de Formacion de Centro.



C) Accion3: Generalizar el uso del aula virtual.

— Maedidas: Se realizara un seminario en el centro para ensefar el uso que algunos
docentes hacen del aula virtual. El seminario tratard sobre la plataforma Office y sus
aplicaciones como Teams. Se realizard un curso sobre la plataforma Moodle y Office
365.

— Estrategia de desarrollo: Realizacion de reuniones periddicas para comentar el

funcionamiento del aula virtual con los alumnos.

6.4 PROCESOS DE EVALUACION
6.4.1 SITUACION DE PARTIDA:

a) Procesos de aprendizaje:

— Criterios actuales para la evaluacidn de la competencia digital: secuenciacion, estandares e
indicadores. — Niveles de competencias didacticas.

Cada profesor podra incluir en las evaluaciones iniciales cuestiones que le permitan
conocer el nivel de la competencia digital del alumnado.

La evaluacién de la competencia digital |a realiza individualmente cada profesor, segun
los estdndares recogidos en sus programaciones. Ya hemos hablado anteriormente
sobre la conveniencia de establecer unos parametros de secuenciacién de la
competencia digital.

— Niveles de competencias didacticas.

Se conocerd el nivel mediante herramienta SELFIE, o también mediante cuestionarios
creados por el propio centro.

Se conocerad el nivel de competencia didactica del alumno mediante la valoracidn del
porcentaje que cada drea aporta al desarrollo de la competencia.

— Diagndstico de adquisicion de competencias digitales.

En las diferentes sesiones de evaluacién se valorara el grado de adquisicién de la
competencia digital a lo largo del proceso de aprendizaje y en la sesidén de evaluacién
final se extraeran conclusiones.

En la memoria de los departamentos al final de curso se reflejara el grado de adquisicion
de la competencia digital en el proceso de ensefianza.

En la memoria anual del centro, en base a las memorias de final de curso que realiza

cada departamento, también se valorara el grado de adquisicion de la competencia



digital a nivel de centro y se realizaran las aportaciones y propuestas de mejora por parte
del Claustro y del Consejo Escolar.

b) Procesos de enseianza:

— Criterios actuales sobre la evaluacion de las competencias TIC: instrumentos, estrategias y

herramientas digitales de evaluacion.

En el plan de formacion del centro, se daran a conocer al profesorado herramientas de
evaluacidn digitales como el curso de la herramienta Additio que se realizd a principio
del curso 2019/20 y que esta a disposicidon de todos los profesores y que incluye la
evaluacién por competencias. Additio incluye también la posibilidad de crearlos
instrumentos de evaluacidn, como rdbricas, escalas de estimacidn, etc., para poder
evaluar las competencias, incluida la digital. Dichos instrumentos se trabajaron también
en el plan de formacién para ensefiar a los profesores su utilidad y sus posibilidades
como herramientas de evaluacion.

— Valoracion de los modelos y metodologia actuales de los procesos de ensefianza

digitales.

La valoraciéon de los modelos metodoldgicos actuales se realiza a través de distintas
herramientas, como pueden ser las valoraciones finales en las autoevaluaciones de las
programaciones didacticas y en las memorias de los departamentos que los profesores
realizan, asi como en la memoria final de curso.

También la evaluacion de los planes de formacion, relacionada con metodologias TIC,
permite hacerse una idea acerca de su valoracion.

Y, por ultimo, otra forma de valoracién es la que realiza la comunidad educativa en los
cuestionarios de centro que se realizan cada ano.

c) Procesos organizativos:

— Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.

La valoracién de los procesos organizativos de integracién digital se realizara por medio
de las valoraciones finales en las autoevaluaciones de las programaciones didacticas y
en las memorias de los departamentos que los profesores realizan, asi como en la
memoria final de curso.

— Instrumentos y estrategias.

Cada ano, se modifican y actualizan los cuestionarios de toda la comunidad educativa

por parte de la CCP, antes de ser entregados para su cumplimentacion.



Finalmente se analizardn los resultados para sacar las conclusiones pertinentes y realizar
propuestas de mejora.

d) Procesos tecnoldgicos-didactico:

— Valoracion y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios
(administrativos, comunicacion y educativos).

La valoracion y diagndstico de esta estructura del centro se realizard en base a los
resultados de los cuestionarios anuales que sobre el centro realizan profesores, alumnos
y padres, con el fin de mejorar, en la medida de lo posible, dicha estructura funcional.
El diagnostico de redes y servicios es realizado periddicamente por la empresa
mantenedora. Los resultados de dicho diagndstico y su valoracién estan supeditados a
lo que la zona rural permite, ya que hay redes y servicios que no estan en nuestra mano
gestionar, como puede ser contar y trabajar con fibra dptica.

— Instrumentos y estrategias.

La valoracion de los instrumentos y estrategias de los procesos tecnoldgico-didacticos se
realizard en base a los resultados de los cuestionarios anuales que sobre el centro
realizan profesores, alumnos y padres, con el fin de mejorar, en la medida de lo posible,
dicha estructura funcional.

La empresa mantenedora realiza revisiones periddicas para poder mejorar, en la medida
de lo posible, la redistribucion de redes y el acceso a internet para todos los dispositivos

del centro.

6.5 CONTENIDOS Y CURRICULOS
6.5.1 SITUACION DE PARTIDA:

a) Integracion curricular de las TIC en las areas como objeto de aprendizaje, entorno
para el aprendizaje, como medio y acceso al aprendizaje.

Las TIC se han venido utilizando como medio para la adquisicién de conocimientos y en
algunos casos como finalidad dltima de la enseifanza. Sin embargo, la competencia
digital es una de las siete competencias clave que todos los alumnos deben desarrollar
y alcanzar. Por ello, deben estar inmersas en las programaciones didacticas de todos los
departamentos. En las programaciones se secuencian los contenidos curriculares
establecidos por la ley en bloques de contenidos que van asociados a unos estdndares

de aprendizaje y que se evalian conforme a los criterios de evaluacion que establece la



normativa. Los departamentos deben decidir cudles de esos estandares son basicos o
no, qué competencias clave se pueden adquirir con esos estandares y el tipo de registro
gue se va a realizar, ya sean pruebas objetivas u observacidn directa.

La utilizacion de las TIC ayuda a la consecucién de los estandares que consideramos
basicos. La mayoria de los departamentos tiene integrada la competencia digital en las
programaciones, asociada a unos estandares de aprendizaje aleatorios que no
responden a un plan organizado para la consecucién de la susodicha competencia.

Un entorno virtual de aprendizaje necesariamente utiliza una aplicacion informatica
disefiada para facilitar la comunicacidn pedagdgica entre los participantes de un proceso
educativo. Es un aula sin paredes que ofrece flexibilidad a sus participantes, que acceden
a ella en tiempos y modos diversos y que permite crear y desarrollar comunidades de
aprendizaje para interactuar a través de variados lenguajes y de manera colaborativa.
Se trata de un trabajo compartido para la construccion y difusidon del conocimiento con
base en la participacidon activa y la colaboracidn de todos los miembros del grupo.

La situacion de emergencia provocada por el COVID-19 y la obligacidon de impartir las
clases de manera virtual de una forma repentina provocé que muchos profesores
ofrecen entornos virtuales de aprendizajes individuales y de manera descoordinada.
Algunos tienen blogs particulares, o blogs del centro, pero por secciones, otros utilizan
plataformas educativas como Google Classroom o Teams, y prdacticamente todos
comparten documentos a través de Drive o de Onedrive.

b) Secuenciacion de contenidos curriculares para la adquisicion de la competencia
Digital.

Para la adquisicién de la competencia digital debe planificarse cuidadosamente la
eleccién de estandares de aprendizaje que estan asociados a dicha competencia para
mejorar la adquisicion de la misma.

Hay infinidad de autoevaluaciones que miden el nivel de competencia digital. Lo primero
gue debemos hacer es una autoevaluacién tanto del profesorado como del alumnado,
para ver cudles son los puntos fuertes y las posibles dreas de mejora digitales. Una vez
realizada, el profesor debe pensar cémo secuenciar los contenidos que evaluaran la
competencia digital con el objetivo de que se mejore el nivel de competencia del
alumnado en torno a los pardmetros establecidos en la autoevaluacidon de nivel de

competencia.



En el caso de nuestro centro uno de los inconvenientes mdas importantes para la
adquisicién de la competencia digital es la brecha digital que existe en las zonas rurales,
sobre todo en municipios pequefos asociados a este centro, donde los alumnos no
cuentan con buena conexién a internet lo que provoca que nose puedan realizar
determinadas actividades.

c) Organizacidn y estructuracion de los recursos didacticos y servicios digitales para el
acceso a los contenidos de aprendizaje.

Los contenidos estan organizados y estructurados en repositorios de contenidos a través
de plataformas, como el aula Moodle, la Google Suite y las herramientas de Office 365.
El centro tiene unos criterios metodoldgicos comunes para la seleccion y organizacion
de los recursos digitales:

Funcionalidad

Dentro de este criterio, se tiene en cuenta estas caracteristicas:

. Interoperabilidad: capacidad de la herramienta para interactuar con otras

aplicaciones o programas.

. Seguridad: mecanismos establecidos en la herramienta para proteger la
informacién contenida en ella. En caso de que la herramienta a evaluar sea accesible
mediante un sitio web, se debe revisar que se requiera tener un nombre de usuario y
clave para ingresar a la aplicacion o que los productos generados puedan configurarse
para ser compartidos publicamente o con las personas que se seleccionen previamente.
. Escalabilidad: capacidad de ampliar o modificar las funcionalidades que ofrece la
herramienta, bien sea para mejorarla o personalizarla, sin perder el objetivo para el cual
fue construida.

. Disponibilidad: hace referencia a la forma en que puedo usar la herramienta, es
decir, si la puedo descargar en mi equipo y trabajar sin necesidad de una conexion a
internet o debo ingresar al sitio web oficial de la herramienta para poder trabajar en
ella.

o Trabajo colaborativo: mecanismos disponibles en la herramienta para propiciar

la interaccion y el trabajo colaborativo entre los participantes.
Autoria

Identifica la organizacién o comunidad que soporta la herramienta y la licencia de uso.



Creador: identifica quién es el autor intelectual y la confiabilidad del sitio donde esta
publicada la herramienta. Se sugiere seleccionar herramientas construidas por
instituciones educativas, organismos gubernamentales o internacionales, empresas
reconocidas en el area disciplinar del objeto de la herramienta o comunidades de
software libre.

Tipo de licencia: es necesario verificar sila herramienta es de cédigo abierto o pertenece

al software propietario; también es necesario saber si estamos ante una herramienta de
pago o gratuita, y en el caso de que sea asi, si posee todas las funcionalidades.

Reconocimiento de la herramienta: hace referencia a las recomendaciones o

publicaciones positivas en sitios web confiables (portales de instituciones educativas,

organismos gubernamentales, centros de innovacién, entre otros).

Portabilidad

Capacidad que tiene la herramienta tecnoldgica para ser ejecutada en diferentes
sistemas operativos (Windows, Linux, Android, Mac u otro) y la forma en que los
productos generados pueden ser llevados a otras aplicaciones. Se tendra en cuenta:

. Facilidad de instalacién

. Adaptabilidad: capacidad de la herramienta de trabajar en diferentes entornos
(web, mavil, escritorio) y sistemas operativos.

. Uso de los productos generados con la herramienta: capacidad de compartir el
producto construido con otras herramientas o plataformas tecnoldgicas de forma
efectiva (con una minima o nula pérdida de su valor o funcionalidad).

Usabilidad

La usabilidad se centra en mejorar la satisfaccidn de todos los usuarios del lugar.

. Diseno de la interfaz: la presentacion grafica de la herramienta es agradable, el

entorno de trabajo de la herramienta permite una facil navegacion y ubicacién de los
elementos que la conforman.

o Facilidad de aprendizaje: indica la manera en que los nuevos usuarios

interactuan y comprenden las funcionalidades que ofrece la herramienta, es decir, si es
sencilla e intuitiva al usar.
. Flexibilidad: hace referencia a las opciones que ofrece la herramienta para

personalizarla y configurarla a las necesidades del usuario.



o Accesibilidad: capacidad de la herramienta para que sea accesible a personas con
necesidades educativas especiales.

Actualmente las editoriales dan respuesta a la necesidad del uso de las TIC en el aula
en todas sus vertientes. En la mayoria de las asignaturas se dispone de libro digital y
recursos didacticos especificos por unidades.

Las tablets del centro tienen descargadas distintas aplicaciones por departamentosy
por cursos.

d) Estructuracion y acceso a los elementos didacticos.

Para llevar a cabo la organizacién didactica de los recursos digitales, el centro se sirve
del aula virtual, tanto Moodle como Google Classroom, en la que los profesores alojan
las actividades TIC relacionadas con su actividad lectiva. Asi quedan almacenados todos
los contenidos por cursos y asignaturas de un curso para otro.

También se usan los libros digitales de las
editoriales a través de las contrasefias de acceso custodiadas por los profesores.
Ademas de las herramientas que ofrece la Google Suite (Drive, Classroom), el Centro
utiliza el paquete Office 365 (OneDrive, Teams) donde es posible almacenar carpetas
especificas y recursos.

e) Definicidn actual del contexto tecnolégico-didactico de acceso a los contenidos.
Todos los alumnos del centro acceden de forma autonoma e independiente a los
servicios que se ofrecen en red, supervisados por el profesor responsable.

Uno de los objetivos del centro es sacar el maximo partido a las posibilidades que
ofrece Office 365. Para ello, se estd fomentando el trabajo didactico a través del
OneDrive, FORMS, TEAMS. Ademas, en paralelo se trabaja con las herramientas
homologas de Google Suite (Drive, Google Forms y Google Classroom).

La crisis de la covid-19 ha avanzado a pasos agigantados el acceso no presencial a los
contenidos, pruebas, cuestionarios, etc.

6.5.2 ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN
RELACION CON:

Accion 1: Revision por parte del claustro de las programaciones didacticas.
. Medidas: revision por el
profesorado las programaciones didacticas con atencidn especial a los estandares rela

cionados con la competencia digital.



. Estrategias: a principio de curso se facilitara al claustro las programaciones did
acticas y se iran revisando en las distintas reuniones y CCP.

Accion 2: Potenciacion de todas las aplicaciones Office 365 para la inclusién de
contenidos didacticos.

o Medidas: Completar la formacién en OFFICE 365 para sacar el maximo partido
a sus posibilidades, uso del TEAMS, FORMS...

. Estrategia de desarrollo: Cursos y planes de formacion relacionados con el uso
de aplicaciones OFFICE 365.

Accidn 3: Usar pruebas objetivas digitales.

. Medidas: Desarrollo de pruebas objetivas digitales por medio de aplicaciones del
tipo Kahoot, formularios de Google Forms, presentaciones Sway, exam.net.

o Estrategia de desarrollo: Aprendizaje del profesorado para poder evaluar
actividades digitales, para poder crear evaluaciones digitales y explicacion a los alumnos

de los tipos de evaluaciones digitales que se pueden realizar. Puesta en marcha.

6.6 COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL
6.6.1 SITUACION DE PARTIDA:

a) Definicion del contexto actual del entorno de colaboraciéon y comunicaciéon de
la comunidad educativa.

El centro cuenta con un entorno de colaboracién y comunicacidon educativa virtual,
basado en tecnologias digitales, como el correo electrénico corporativo @educa.jcyl.es
y el dominio propio del instituto @iesgaya.com.

En relacién con la interaccién institucional virtual (no presencial) desarrollamos todo

tipo de colaboracidn y comunicacion que permiten las TIC:

o Plataformas virtuales: Moodle, Classroom.
o Sitio web, Redes Sociales, Blogs, etc.
. Mensajeria por medio del correo @educa.jcyl.es y @iesgaya.com

b) Estructura del flujo de interaccién, colaboracién y comunicacién de la comunidad
educativa  (profesorado-alumnado, alumnado-alumnado, equipo directivo
profesorado, profesorado-comunidad educativa, equipo directivo-comunidad

educativa).



El uso de las TICs en aspectos comunicativos tiene una especial relevancia, ya que
permiten poner en contacto a toda la comunidad educativa entre si:

e Los miembros del Claustro de Profesores

e Los alumnos

e Las familias de los alumnos

¢ Medios de comunicacion

e Instituciones y organismo oficiales

e Sociedad en general

Profesor-alumno

El profesorado tiene diferentes formas de comunicacion con el alumnado,
principalmente: correo @iesgaya, correo @educa.jcyl.es, aula
Moodle, Teams y Classroom.

Equipo directivo-Profesorado

El flujo de informacién se canaliza a través del correo electréonico, en ambos dominios
(@educa.jcyl.es y @iesgaya.com). En funcidon del contenido ya sea convocatorias,
compartir documentos, trabajos colaborativos, recursos didacticos, etc. se utiliza un
medio u otro.

Profesorado-comunidad educativa

A través de la aplicacién IES Fécil, de la web del centro y del correo electrénico

Equipo directivo-comunidad educativa

A través de la web del centro, del correo electrénico y de Whats App.

c) Criterios y protocolos actuales de colaboracion e interaccion.

El coordinador TIC, los responsables de medios informaticos y el equipo directivo son
los encargados de gestionar y administrar la pagina web del centro, que es una de las
principales vias de comunicacion del centro a la hora de informar sobre la actividad
diaria del centro, las novedades de cada curso escolar y los documentos oficiales.

La informacidon que se ofrece cumple con los criterios de seguridad y confidencialidad,
en cuanto a identidad de los alumnos.

El correo del centro es gestionado principalmente por el equipo directivoy es la
herramienta prioritaria de comunicacion, gestién e informacidon de actividades,
reuniones, formacién, facturacién, con los profesores y con otros organismos, tanto

educativos como externos.



d) Diagndstico y valoracién estructura, organizacion y servicios de colaboracién e
interaccion.

Al principio de curso se realiza una valoracién y diagndstico de la estructura de los
medios de comunicaciony los servicios de colaboracién utilizados en las distintas
reuniones, como en la CCP y en el Claustro.

Si alolargo del curso surgen nuevos medios de interaccionar, la comisiéon TIC se
encarga de valorar estas nuevas aplicaciones o plataformas y organiza su implantacién,
ofreciendo la oportuna formacién si fuera necesaria.

6.6.2 ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN
RELACION CON:

Accidn 1: Facilitar y potenciar el uso de las nuevas herramientas comunicativas de Offi
ce 365

. Medidas: recoger informacidon sobre aplicaciones y plataformas interesantes
para la interaccién y la comunicacién

o Estrategia de desarrollo: formacién del profesorado y creacion

de ambientes colaborativos

6.7 INFRAESTRUCTURA
6.7.1 SITUACION DE PARTIDA:

a) Definicion de equipamiento y software: funcionalidad educativa, acceso,
uso, configuracién, mantenimiento y responsabilidades:

- De aula.

El centro dispone de puntos de acceso a Internet en todas las aulas mediante cable a las
lineas de fibra que mantiene operativas. Todas las aulas disponen de un ordenador para
el profesor con acceso ala red y cuentan con un proyector. Los ordenadores de las aulas
estadn protegidos mediante claves de acceso para que los alumnos no puedan introducir
contenidos sin el permiso del profesor.

- De aulas méviles.

El centro dispone de puntos wifi que dan cobertura a los dispositivos mdviles, como las
tabletas o los ordenadores portatiles.

- De usos multiples.



Existen dos aulas de ordenadores. Principalmente, se emplean para las asignaturas del
departamento de tecnologia. Se ha creado una hoja de calculo en la nube para que los
profesores que las requieran puedan apuntarse en las franjas horarias disponibles. Tiene
prioridad de utilizacién de las aulas de informdatica aquellos profesores que tengan la
hora reservada.

- De centro y gestidn.

El profesorado cuenta con ordenadores con acceso a la red en la sala de profesores, en
la biblioteca y en todos los departamentos.

La gestion del centro estd en una red independiente compuesta por los ordenadores de
administracion y de los miembros del equipo directivo. A esta red no tienen acceso ni
los profesores ni los alumnos.

En el vestibulo se ha habilitado una televisidon conectada a un ordenador de la red de
profesores en la que se pueden visualizar diversos contenidos de interés
para la comunidad educativa.

b) Redes y servicios de aula y entornos directos de aprendizaje:

- Estructura tecnoldgica y funcional.

e Red del alumnado, que da servicio a todos los dispositivos (ordenadores y tablets)
de las aulas y biblioteca para uso didactico del profesorado y alumnado.

o Redde las aulas de tecnologia, que da servicio a los ordenadores del alumnado del
aula de tecnologia.

e Red del profesorado, que da servicio a los ordenadores de los departamentos
didacticos y a la sala de profesores y que es de uso exclusivo de profesores.

o Red wifi, que esta encriptada y que sdélo se permite su acceso con solicitud a la
secretaria del centro.

- Funcionalidad de acceso y uso didactico.

Se pueden reservar las aulas de informatica en la hoja de cdlculo compartida en la nube
con todos los profesores del centro. Ademas, esta hoja de cdlculo sefala las franjas
ocupadas por todo el afio por materias concretas del departamento de Tecnologia,

como todas las asignaturas de TIC.



19-oct-20 Lunes
20-oct-20 [ Martes
21-oct-20 | Miércoles
22-oct-20 | Jueves
23-oct-20 | Viernes
24-oct-20 | Sabado
25-oct-20 | Domingo

Si algun profesor necesita las tabletas, se realizara una reserva previa en la hoja de
calculo compartida en la nube dedicada a las tabletas. Las tabletas se recogeran en el
departamento de Tecnologia y también se dejara constancia en papel del préstamo, asi
como se indicara en la hoja de incidencias compartida, si se encontrase algun defecto en
alguna de las tabletas después de haber efectuado el uso.

- Mantenimiento y responsabilidades.

El mantenimiento se realizar3, en la medida de lo posible, por los mediadores TIC, los
responsables de medios informaticos y el coordinador TIC. Si requiere mas precision se
hara cargo el servicio técnico contratado para ello.

A principio de curso, la empresa responsable del mantenimiento de los equipos
informaticos y de las redes realiza una revisién pormenorizada y deja todo en perfecto
funcionamiento.

La responsabilidad del buen uso de los recursos es el profesor que se encuentra en el
aula o el que permanezca un mayor nimero de horas. Las hojas de incidencias virtuales
(documentos compartidos en la nube para todos los docentes) permiten la recogida de
las deficiencias encontradas en los ordenadores y tabletas especificamente. En estas
hojas de incidencias se pueden recoger los problemas encontrados en un equipo en un
aula concreta o una tableta determinada, en un dia y hora determinado, con un curso y
materia en concreto.

A mayores, todas las incidencias informaticas que se encuentren en el centro se
indicaran en la hoja de calculo compartida llamada “hoja de incidencias informaticas”

en la que se encuentran los siguientes campos:



) o . . Tipo de Dispositivo Descripcion de| . .
Numero de incidencia |Docente solicitante |Fecha del parte Aula] = ~ [Estado [Fecha resolucion [Observaciones
(ordenador, tablet...) la incidencia

Los mediadores TIC, los responsables de medios informaticos y el coordinador TIC
velaran por la resoluciéon de estas incidencias.

- Criterios descriptivos de seguridad.

La inmensa mayoria de ordenadores de las aulas estan congelados
(Deep Freeze, Reboot Restore Rx Pro, Toolwiz Time Freeze) para que los alumnos no
puedan introducir contenidos sin el permiso del profesor. No obstante, para facilitar la
actualizacion del software, hay ciertos equipos en las aulas de informatica que no estan
congelados.

c) Redes y servicios de centro:

Las redes del centro se gestionan en un armario rack situado en un cuarto anexo al
almacén de material en la planta baja del edificio. A este armario llegan las tres lineas
desde el exterior y de él parten los siguientes servicios para el centro:

-Red administrativa: es la red VPN de la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla
y Ledn, con un router especifico, que da servicio a los ordenadores de los despachos de
administracidn, secretaria, jefatura de estudios y direccidn.

-El resto de redes (alumnado, tecnologia, profesorado, wifi yrouter movil) estan
especificadas en el apartado b) anterior

-Estructura de la red o redes de centro (red de alumnos, red de administracion):
funcionalidades, acceso y uso educativo.

Los aspectos relacionados tanto con la red wifi como con el router mévil ya han sido
especificados en los apartados anteriores. El acceso del alumnado esta adaptado a las
necesidades educativas. Siempre que el alumnado accede a internet, esta supervisado
por algun profesor.

- Estructura tecnoldgica de las redes (redes inaldambricas, cableado...).

Las lineas entran en el armario rack descrito anteriormente. En este armario, la linea de
fibra esta conectada al router y centralita de la Junta de Castilla y Ledn para dar servicio
a la red de administracién del centro. Y las tres lineas de fibra entran en un servidor

conectado a los switch de las redes wifi, de alumnado y del profesorado.



El centro estd pendiente de la instalacidn de red Orange que llevara a cabo el despliegue
del proyecto Escuelas Conectadas en Castilla y Ledn, con el que el centro dispondra de
los siguientes servicios:

¢ Internet de banda ancha con accesos de fibra dptica

e Tecnologias ultrarrapidas para llegar a velocidades de hasta 1 Gbps simétricos,

los maximos disponibles actualmente en Espafia

e Conectividad WiFi con velocidades de 927 Mbps por Access Point
- Mantenimiento y responsabilidades.
Las redes son supervisadas por la empresa mantenedora, siendo en ultima instancia el
responsable el Equipo Directivo. Por otro lado, el centro cuenta con un profesor
responsable de las TIC. Este responsable, en coordinacion con la secretaria del centro,
se encarga de la gestién diaria y de las incidencias detectadas por profesores y
alumnado. Las solventan en la medida de sus posibilidades. Asi mismo, son los
encargados de estar en contacto con la empresa de mantenimiento, Servicios
Técnicos Informaticos GIL.
- Criterios organizativos y seguridad.
En ningun caso, el profesorado o el alumnado puede acceder a la red de administracion
y del Equipo Directivo, que es donde se gestionan todos los datos susceptibles de
proteccién, por medio de una red independiente VPN, con router especifico para
servicios administrativos. Este servidor tiene claves de acceso que sdlo conoce
administracion y el Equipo Directivo.
El resto de redes son independientes y estan separadas entre si a través de un servidor
de redes.
Los alumnos acceden también a internet a través de un router movil para las tablets. La
congelacidn de todos los ordenadores permite que no queden virus activos y troyanos
dentro los equipos informaticos.
Cuando se detectan deficiencias en el funcionamiento del centro se establece un
protocolo de deteccidn de averia que consiste en la comprobacién en el armario rack
del correcto funcionamiento de lineas telefdnicas, router, centralita, servidor y los
diferentes switch existentes. Ademas, se consulta telefénicamente a la empresa de
mantenimiento STI GIL con objeto de despejar dudas sobre el procedimiento a efectuar.

Si todo esta en orden y la deficiencia no parece achacable al funcionamiento en el



centro, se procede a dar aviso de averia a la compafiia telefénica (o a Junta de Castillay
Ledn en Valladolid).

d) Redes y servicios globales e institucionales:

- Definicidn, estructuracion y funcionalidades, acceso, uso educativo y comunicacion.
Se emplea el programa STILUS, herramienta facilitada por la Junta de Castillay Ledn, que
conecta el centro con la administracion educativa a través de varias aplicaciones.
También se utiliza el IESFacil, servicio que ha contratado de manera privada la
Conserjeria de Educacion.

- Estructura tecnoldgica de las redes (redes inaldambricas, cableado...).

Ambas referencias anteriormente comentadas corresponden a redes VPN.

- Mantenimiento y responsabilidades.

Cuando hay una incidencia en la red VPN de la Junta de Castilla y Leén, nos ponemos en
contacto con el responsable directo de la Direccidén Provincial de Educacion de Soria,
guien intenta solucionar el problema o se pone en contacto con los servicios técnicos
regionales.

Si el problema fuese del IES Facil, la empresa facilita atencidn remota a los docentes.

- Criterios organizativos y seguridad.

La red VPN estd asignada unicamente a los despachos del Equipo Directivo y
administracién, pudiendo acceder a ella los miembros del Equipo y los administrativos.
Todos los ordenadores incluidos en esta red estan protegidos con claves de acceso.

e) Documento tecnolégico de centros, redes y servicios.

No se dispone de ningun documento tecnolégico por el momento.

f) Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y uso educativo.
Valoramos positivamente los esfuerzos que el centro ha realizado en las estructuras de

redes del centro en los uUltimos afos. El centro ha adquirido en los ultimos afios 14
ordenadores de sobremesa y 14 portatiles.

La Junta de Castilla y Ledn, debe darse cuenta de que tiene que realizar una inversién
en infraestructuras tecnoldgicas para que la estructura permita un funcionamiento que
facilite un uso educativo 6ptimo de las TIC.

Este curso deberia de haber comenzado con la instalacion de redes de fibra y wifi

prometidas desde el programa de Escuelas Conectadas en el que éramos centro



prioritario. A fecha de hoy todavia no se ha realizado ninguna instalacion, cuestion que
nos urge muchisimo para la mejora de la conectividad del centro.

6.7.2 ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN
RELACION CON:

a) Definicion de equipamiento y software: funcionalidad educativa, acceso,
uso, configuracién, mantenimiento y responsabilidades:

Accidn 1: Adquisicion de nuevos equipos cada afo

. Medidas: solicitar a la Junta de Castilla y Ledn la adquisicidon de nuevos equipos
con el objetivo de renovar continuamente el material informatico.

o Estrategia de desarrollo: A final de curso, el Equipo Directivo se pondra en
contacto con la Direccién Provincial para solicitar los equipos nuevos necesarios.
Accion 2: Optimizacién de los equipos informaticos existentes en el centro

. Medidas: Revision constante de  dichos  equipos, reparacion
de los equipos averiados. Y sustitucidn de los equipos obsoletos.

. Estrategia de desarrollo: A principio de curso, el Equipo Directivo se pondra en
contacto con la empresa mantenedora para hacer las revisiones pertinentes.

Accion 3: Reciclaje del material informatico obsoleto

o Medidas: Toma de contacto con una empresa especializada en reciclado de
aparatos electronicos.

. Estrategia de desarrollo: Tras elegir una empresa de reciclado concreta, el
centro, realizara las acciones requeridas para el reciclado de los equipos electrénicos.
b) Redes y servicios de aula y entornos directos de aprendizaje:

Accion 4: Sistematizacidon de las hojas de incidencias de las aulas de informaticas y
dispositivos electrénicos.

. Medidas: Aprobacién en la CCP.

o Estrategia de desarrollo: La Comisién TIC, en consenso con el Equipo Directivo,
presentara un borrador de dichas hojas de incidencias para su valoracién por la CCP.
Una vez configurado el documento definitivo, el Coordinador TIC compartira las diversas
hojas de incidencias con el Claustro.

c) Redes y servicios de centro:

Accidén 5: Mejora del cableado.



. Medidas: Toma de contacto con la empresa concesionaria con el objetivo de
sustituir y ampliar el cableado. Estamos pendientes de la instalacién de fibra en todo el
centro para mejorar la velocidad de conexion.

. Estrategia de desarrollo: solicitar a una empresa el estudio sobre el estado del
cableado en el centro, siguiendo las pautas que proporcione la Junta de Castilla y
Ledn. Conseguir la ejecucidn instalacidn de fibra mencionada anteriormente.

d) Redes y servicios globales e institucionales:

Accion 6: Ensefiar el uso del IES Facil al nuevo profesorado.

. Medidas: Reunion de la Comisidn TIC para preparar el material. Reunion con el
nuevo profesorado para explicarles el funcionamiento del IESFAcil.

o Estrategia de desarrollo: A principio de curso, los miembros de la Comisién TIC
preparardn una presentacion sobre la aplicacion IESFacil. En los primeros dias del curso,
se convocara una reunién con el nuevo profesorado.

e) Documento tecnolégico de centros, redes y servicios.

Accion 7: Revision y mejora del Plan TIC.

. Medidas: Valoracién y analisis del Plan TIC. Propuestas de mejora sobre el Plany
realizacidn de los cambios pertinentes.

o Estrategia de desarrollo: A final de curso, los miembros de la Comision TIC
valoraran y analizaran el desarrollo y consecucién de los objetivos y acciones del Plan
TIC. Ademas, tendran en cuenta las propuestas de mejora en relacion con dicho Plan. Se
efectuaran los cambios correspondientes del Plan con el objetivo de ponerlos en
practica el afio siguiente.

f) Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y uso educativo.

Accidn 8: Elaboracién de cuestionarios para la valoracion del Plan TIC.

o Medidas: Reunién de la Comision TIC para preparar el borrador del cuestionario.
Elevacion a la CCP para su analisis y aprobacion. Envio para su cumplimentacion a toda
la comunidad educativa.

. Estrategia de desarrollo: De manera anual, durante el tercer trimestre, la
Comisién TIC preparard un borrador para la valoracién y diagndstico de todos los
aspectos que contempla el Plan TIC. Tras su realizacidn, lo presentara a la CCP para su

analisis y aprobacion. Una vez aprobado, serd colgado en la pagina web para su



cumplimentacion. Finalmente, la Comisién TIC analizara los resultados y se revisara el

Plan segun lo indicado en la Accion 8.

6.8 SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL
6.8.1 SITUACION DE PARTIDA:

a) Estructura organizativa de seguridad y responsabilidad sobre los datos personales 'y
documentos institucionales y recursos de aprendizaje y ensefianza.

Esta estructura organizativa esta jerarquizada en virtud de la normativa que destaca las
responsabilidades del Equipo Directivo y de los cargos unipersonales y oérganos
colegiados del centro. El responsable TIC esta al tanto de todas las contrasefias, pues
quien ejerce el control sobre los dispositivos electrénicos. En cualquier caso, cualquier
decisidn de seguridad tiene que estar autorizada por el Director del centro.

El centro se somete a la Ley de Proteccion de Datos en cuanto a los datos personales se
refiere. Los datos de alumnos y familias recabados en la matricula se mantienen dentro
de los canales oficiales. Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la
finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que
se pudieran derivar de dicha finalidad. Su responsable directo es el equipo directivo.
Los documentos del centro, asi como los recursos compartidos de ensefianza y
aprendizaje se pueden encontrar en la red interna de centro y en el One-drive
accediendo desde la clave personal del profesorado del centro.

b) Definicion del contexto de almacenamiento de datos.

Unicamente se almacenan los datos minimos imprescindibles para la formalizacién de
matriculas, becas o altas de profesores en el centro. Los datos almacenados estan
Unicamente en el ordenador de direccién al que se accede con contrasefia.

Todo el almacenamiento de datos de cardcter personal se encuentra en la red VPN, a la
que sélo tienen acceso directo los componentes del Equipo Directivo y la administrativa.
Estos datos son los necesarios para poder funcionar como institucién publica educativa
y tienen el cardcter de obligatorios. Todos ellos se encuentran incluidos en las
aplicaciones de la Consejeria de Educacion, ya sea dentro del STILUS o fuera de él.
Dentro de los equipos informaticos del Equipo Directivo y del Departamento de
Orientacién, hay informacién relevante que gestionan directamente los cargos

pertinentes.



IMAGENES:

Se eliminan fotografias y videos de cursos anteriores en los que aparecen alumnos
menores de edad alojadas en los canales de Google fotos y YouTube y en las RRSS
Twitter e Instagram.

Se estan eliminado o enmascarando fotos de menores alojadas en la pagina web.

Se mantienen fotos y videos de cursos anteriores en OneDrive.

Se evitan tomar fotos con caras reconocibles para su uso en RRSS y pdgina web, en caso
de que sean reconocibles se enmascaran o, previamente, se solicita el correspondiente
permiso.

c) Estrategias de seguridad de servicios, redes y equipos.

El servidor SGIE de la Junta de Castilla y Ledn, situado en Secretaria, esta protegido
mediante contrasefias que gestiona el personal administrativo y la secretaria del centro.
Y del mismo modo, el resto de los ordenadores de administracién y del Equipo Directivo
estan protegidos por contrasenas que gestiona el personal de administracidny el equipo
directivo.

El servidor conectado a los switch de las redes del centro actia como cortafuegos
evitando el acceso, por ejemplo, desde la red del alumnado a la del profesorado. Esta
gestionado por la empresa de mantenimiento STI GIL. La red del alumnado no puede
acceder de ninguna manera a la del profesorado ni a la VPN. Los equipos de la red de
alumnado no tienen contrasefa porque estdn congelados. Los equipos de la red de
profesores, unos tienen contrasefia y otros no, pero en ningun caso se puede acceder
de esta red a la red VPN, que es independiente de las demas. No hay filtrado web de
contenidos inapropiados en ninguno de los ordenadores del centro.

d) Actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los servicios centro.

Las actuaciones formativas que cada profesor realiza de manera individual en el centro,
dentro de su Plan de Formacion, estan destinadas fundamentalmente a mejorar los
canales de comunicacién de la comunidad educativa, que han sido tan importantes
durante el confinamiento provocado por el COVID-19 y a dotar de mds herramientas TIC
al profesorado.

Por otro lado, a los alumnos se les ofrecen charlas y talleres, por un lado del Plan
Director, referidas a los “Riesgos de Internet”, y, por otro lado, se les estdn dando charlas

de seguridad en Internet por medio del programa de Cibercooperantes. En definitiva, se



intentainculcar en el alumnado la conciencia de seguridad en la red y el uso de cualquier
dispositivo electronico.

e) Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion ala
normativa de proteccion de datos.

En la actualidad carecemos de criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y
servicios. Intentamos, en la medida de lo posible, que cualquier documento o actuacién
digital se adecue a la normativa de proteccion de datos.

6.8.2 ACTUACIONES CONCRETAS Y PROPUESTAS DE MEJORA E INNOVACION EN
RELACION CON:

Accidén 1: Mantener protegidos los equipos con contrasefias.

o Medidas: Mejorar las estrategias de proteccién de contrasefias y acceso a
configuracion de equipamiento.

e Estrategias de desarrollo: renovar las contrasefias de manera mas segura
anualmente.

Accion 2: Medidas de seguridad y seguimiento.

o Medidas: Identificacidén de incidencias de seguridad o mal uso.

o Estrategias de desarrollo: recogerlas en la tabla disefiada y compartida en el FORMS.
Accidn 3: Acciones de proteccion propias de los equipos.

o Medidas: Utilizacidon de sistemas de filtrado y cortafuegos.

o Estrategias de desarrollo: Mantenerlos activos y genéricos en cada servidor.

Accion 4: Proteccion de datos del centro.

o Medidas: Conocer los criterios sobre proteccion de datos personales dentro y fuera
del centro.

o Estrategias de desarrollo: recordar periédicamente el reglamento sobre Proteccién

de Datos.



7. EVALUACION, SEGUIMIENTO Y REVISION DEL PLAN TIC
7.1 ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

En las reuniones de la CCP y la Comision TIC se realizara el seguimiento del plan TIC,
evaluando los diferentes puntos en distintas ocasiones a través de cuestionarios (se
muestran en el apartado 7.2). En funcion de las puntuaciones obtenidas realizaremos
las medidas oportunas.

7.2 INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL PLAN

Lineas de actuacidn y seguimiento del plan desde el curso 20-21 al curso 23-24.

) ) 2020 - 2021 - | 2022- | 2023-
INICIO DE LAS LINEAS DE ACTUACION
2021 (2022 |2023 | 2024

RESPECTO A LA INTEGRACION CURRICULAR

Elaborar los criterios didacticos para adquirir y desarrollar la competencia digital en tod

as las materias. X

Secuenciar los estdndares de aprendizaje e indicadores (dreas, materias y niveles) en

un documento Excel X

Integrar en todos los PLANES DEL CENTRO el desarrollo de las competencias digitales.

X X
Ampliar la utilizacién de los recursos y actividades a través de la Plataforma de la Junta.
X
Uso de los recursos alojados en el Portal de Educacion
X

RESPECTO A LA FORMACION DEL PROFESORADO

Realizar la autoevaluacion individual (Selfie) para conocer el perfil TIC del profesorado.

Formacion del profesorado en nuevas aplicaciones, asi como, recursos de Office 365

Formacion del profesorado en aulas virtuales Moodle

Respecto a la dotacidn y estructura TIC

Dotacién y renovacion de equipos y dispositivos en RED2

Dotacién de equipos y dispositivos en las aulas con ordenadores obsoletos

Tablets propiedad del centro.

Dotacién y renovacion de equipos en los departamentos




7.2.1 INSTRUMENTOS DE DIAGNOSTICO ESTANDARIZADOS.

Se utilizaran las siguientes tablas para diagnosticar el seguimiento del Plan:

VALORACIO
PLAN TIC - REVISION ANUAL N DE 1 A 10 [NS/NC

Conozco el Plan TIC de centro.

El desarrollo del Plan TIC ha contribuido a mejorar la

competencia digital del equipo docente.

El desarrollo del Plan TIC ha contribuido a mejorar la

competencia digital del alumnado.

Grado de satisfaccion con el Plan TIC.

CONTENIDOS DIGITALES, INTEGRACION 12345NS/
CURRICULAR FORMACION Y METODOLOGIA NC

Estas adecuadamente formado en el uso de las TIC en el aula.

Los conocimientos adquiridos para el uso de las TIC en el aula te han servid

0 para utilizar nuevas herramientas y recursos.

Las programaciones incluyen actividades planificadas relacionadas con el

uso de las TIC.

Creas presentaciones u otros recursos para trabajar en el aula

Utilizas en tu actividad diaria las herramientas digitales.

Envias informacién a través del aula virtual o de otras plataformas.

El uso de la tecnologia en el centro ha contribuido a un cambio

metodoldgico en el aula.

El uso de la tecnologia en el aula aumenta la motivacion del alumnado.

El uso de la tecnologia en el aula mejora los resultados del alumnado.

Tienes en cuenta los conceptos de seguridad en el uso de herramientas digi

tales.

Has realizado formacién en TIC este curso

Ambas tablas servirdn para realizar la evaluacion y el seguimiento del plan TIC. Se

rellenaran a través de Cuestionarios (Google forms o Forms).



7.2.2 SISTEMAS DE ACREDITACION Y DIAGNOSTICO.

El establecido por la Consejeria de Educacién por la que se convocan los procedimientos
para la obtencion de la certificacion TIC del centro.

7.2.3 AUDITORIAS INTERNAS O EXTERNAS.

Las autorias internas del plan seran realizadas por la comisiéon TIC en colaboracién con
el equipo directivo a medida que se desarrollan las actuaciones del Plan. Se tendran en
cuenta los objetivos conseguidos y la satisfaccidon de los participantes.

La autoevaluacion SELFIE es un elemento importante para realizar de manera reflexiva
para sucesivas mejoras del Plan.

Las autorias externas se llevan a cabo a través de la inspeccién educativay el equipo

técnico que asigna la certificacion TIC del centro. Supervisan el plan anualmente.

7.3 INDICADORES DE EVALUACION DEL PLAN.

Los indicadores de evaluacion de las diferentes dimensiones se recogen y rellenan en

una hoja de calculo. De ello se encarga la comision TIC y el equipo directivo.

7.3.1 INDICADORES DE LOGRO DEL PLAN TIC:

1.2 Del Proceso.

e Aplicacion de los cuestionarios creados por la CCP al efecto.

e Andlisis de los resultados obtenidos en los cuestionarios.

* Andlisis de las propuestas de mejora emitidas por los diferentes sectores.

e Contenido del informe que elabore la comision TIC.

e Grado de participacidn de los responsables de las actuaciones de los ambitos de
actuacion.

» Capacidad del centro para conseguir los objetivos propuestos.

2.2 De los resultados

e NUmero de actuaciones llevadas a cabo de los ambitos de actuacién determinados.
» Resultados obtenidos en todos los objetivos de los ambitos de actuacién
determinados.

e NUmero de participantes en los cuestionarios.

e Valoraciones cualitativas emitidas sobre el Plan TIC.

» Resultado del grado de satisfaccién de los diferentes sectores con el Plan TIC.



* Andlisis comparativo de los resultados obtenidos sobre el Plan TIC curso tras curso.

7.3.2 PROCESO DE ANALISIS Y EVALUACION:

Actuacion 1: Antes de finalizar cada trimestre, la Comisidn TIC se reunira para hacer el
seguimiento pertinente.

Actuacion 2: En abril-mayo, la CCP crea unos cuestionarios de evaluacion para valorar
todo el Plan TIC.

Actuacion 3: En mayo se rellenan en linea los cuestionarios por parte de todos los
sectores de la Comunidad Educativa.

Actuacion 4: Se efectua un volcado de los mismos y son analizados por la Comisién TIC.

Actuacion 5: Se procede a la evaluacidn de los resultados.
7.4 EVALUACION RESPECTO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

-Respecto al alumnado.

e Utilizacion del Aula Moodle.

e Utilizacion de herramientas del Office 365.

e Empleo correcto de ordenadores y tabletas.

e Uso habitual y cotidiano de forma segura de las TIC.

-Respecto al profesorado.

o Utilizacion de la plataforma TEAMS.

e Utilizacion del Aula Moodle.

e Uso continuado de los recursos digitales disponibles en cada aula.

o Elaboracion de materiales y recursos para su uso con los alumnos.

e Participacién en la formacion TIC del centro.

-Respecto al equipo directivo.

e Gestidon de la infraestructura TIC y asignacién de tiempos y espacios.
e Difusidn de la informacion del centro en las redes sociales.

e Uso de las TIC para la comunicacidn relevante del centro a las familias.
-Respecto al resto de usuarios.

e Evaluaciones de centro.

e Visitas a la web del centro.

e Aportaciones a la web del centro.

e Comunicaciones con el centro.



e Laevaluacidn se llevara a cabo a través de los cuestionarios de evaluaciény

valoracion.



8. CONCLUSIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA
8.1 CONCLUSIONES SOBRE LA APLICACION Y DESARROLLO DEL

PLAN TIC DE CENTRO.

Con la elaboracién del Plan TIC se pretende facilitar la integracion las TIC en todos los
aspectos de la vida del centro, entendido como hoja ruta que garantice el éxito en la
adecuacién y consecucion de los objetivos.

La implicaciéon del profesorado es clave para una buena implementacion y
funcionamiento del Plan, siendo necesario involucrar al nuevo profesorado que se
incorpora al centro.

El equipo directivo junto con la Comisién TIC facilita la aplicacidn y el desarrollo de dicho
Plan.

Se hace necesaria una correcta divulgacion, seguimiento y evaluacién de este.

Para la evaluacidn se utilizaran los diferentes cuestionarios que evaltdan el Plan TIC .

En la Comisidon TIC se analizaran los resultados anualmente. Se sacaran conclusiones y
realizaran las propuestas de mejora pertinentes. Quedaran recogidas en la memoria
final de curso y las necesidades detectadas se incluiran en la PGA del curso siguiente

como propuestas de mejora.
8.2 ACTUACIONES Y ESTRATEGIAS DE MEJORA DEL PLAN.

Una vez finalice el primer bienio, se estudiard la posibilidad de renovar el CoDiCe TIC. Es
decir, se renovara el Plan incluyendo los cambios pertinentes propuestos por las
distintas valoraciones.

Transcurridos cuatro anos, se valorara solicitar una nueva
certificacion CoDiCe TIC, modificando el Plan TIC en aquellos aspectos mas relevantes
como los objetivos y las lineas de actuacion.

Propuestas de mejora

o Favorecer el uso de las TIC orientados a la mejora de los resultados académicos.

e Continuar la formacién del profesorado en la integracidn de las TIC.

e Mantener en buen estado la infraestructura y los recursos tecnoldgicos, dotando al
centro de mas equipos informaticos.

e Mantener actualizados los recursos didacticos en la red del centro.

e Realizar una hoja de calculo para evaluar la competencia digital.



9. ANEXOS



Anexo I - Tablas de registro del estado de los medios informaticos del

centro



PLANTA BAJA
Aula/Estancia

Biblioteca

Conserjeria

Secretaria
Administracion
Administracion

Direccion

Jefatura

Orientacion

Orientacion

Orientacion

S. Usos Multiples

Aula Idiomas
Departamento Tecnologia
Departamento Tecnologia
Aula EPV

Departamento de Lengua

Sobremesa|Portatil |Estado Impresora|Tablet| Proyector
1 WIN 10
1 WIN 10
1WIN10 |1 WIN10 |SOBREMESA LENTO 1
1WIN7 1
1WIN7
1WIN10 |1 WIN 10|SOBREMESA LENTO 1
1WIN10 |1 WIN 10|SOBREMESA LENTO 1
1WIN7 1 WIN 7 |SOBREMESA LENTO
1 WIN xp LENTO
1 WIN 10
1WIN7 1
1 WIN xp 1
1WIN10 |1 WIN 10|SOBREMESA LENTO
1WIN7 LENTO 1 1
1WIN7 LENTO 1




PLANTA PRIMERA
Aula/Estancia

Desdoble 0

1°B

1°A

Departamento Educ. Fisc/ Musica
Laboratorio de Ciencias
Departamento Ciencias
Desdoble 1

Departamento de Matematicas
Sala de Profesores

3° PMAR

Apoyo 1

2°B

2°A

Departamento Inglés/Francés
Departamento Ciencias Sociales
2° Bach Humanidades

1° Bach Humanidades

Radio

2° Bach Ciencias

Economia

Sobremesa

Portatil

Estado

Impresora

Tablet

Proyector

OTROS

1 WIN 10

1

1 WIN 10

1

1 WIN 10

1

1WIN7

1WIN7

1 WIN 10

LENTO

1 WIN 10

1 WIN 10

1 WIN 10

1 WIN 10

1 WIN 10

1 WIN7

PORTATIL LENTO

1 WIN 10

1 WIN 10

LENTO

1WIN7

1 WIN 10

LENTO

TV plasma




PLANTA SEGUNDA
Aula/Estancia

Aula de Musica
Audiovisuales 1
Desdoble 2
Departamento Latin
Laboratorio de Quimica
Departamento Quimica

Laboratorio de Fisica

Departamento de Lengua

3°A
3°B

Apoyo 2
Desdoble 4
Desdoble 3

3° PMAR

4°B

4° A
Departamento Filosofia
Desdoble 6

1° Bach Ciencias
Desdoble 5
Convivencia

Sobremesa |Portatil |Estado |Impresora |Tablet |Proyector |OTROS

1 WIN 10

1 WIN 10 LENTO Pizarra digital
1 WIN 10

1 WIN 10

1 WIN 10 LENTO

1 WIN 10

1 WIN 10

1 WIN 10 LENTO

1 WIN 10 LENTO

1 WIN 10

1 WIN 10




RED 1 Planta Baja
EQUIPO Sobremesa | Portatil | Estado [ Impresora| Tablet| Proyector

RED1-01 1WIN 10

RED1-02 1 WIN 10

RED1-03 1 WIN 10

RED1-04 1WIN 10

RED1-05 1 WIN 10

RED1-06 1 WIN 10

RED1-07 1 WIN 10

RED1-08 1 WIN 10

RED1-09 1WIN 10

RED1-10 1 WIN 10

RED1-11 1WIN 10

RED1-12 1WIN 10

RED1-13 1 WIN 10

RED1-14 1WIN 10

RED1-15 1 WIN 10

RED1-16 1WIN 10

RED1-17 1 WIN 10

RED1-18 1 WIN 10

RED1-19 1 WIN 10

RED1-20 1 WIN 10

RED1-21 1 WIN 10

RED1-22 1 WIN 10

RED1-23 1 WIN 10

RED1-24 1 WIN 10

RED1-25 1WIN 10 1

PROFESOR|1 WIN 10 1




RED 2 Planta 1
EQUIPO Sobremesa|Portatil Estado|Impresora|Tablet| Proyector

RED2-01 1 WIN 10

RED2-02 1 WIN 10

RED2-03 1 WIN 10

RED2-04 1 WIN 10

RED2-05 1 WIN 10

RED2-06 1 WIN 10

RED2-07 1 WIN 10

RED2-08 1 WIN 10

RED2-09 1 WIN 10

RED2-10 1 WIN 10

RED2-11 1 WIN 10

RED2-12 1 WIN 10

RED2-13 1 WIN 10

RED2-14 1 WIN 10

RED2-15 1 WIN 10

RED2-16 1 WIN 10

RED2-17 1 WIN 10

RED2-18 1 WIN 10

RED2-19 1 WIN 10

RED2-20 1 WIN 10

RED2-21 1 WIN 10

PROFESOR|1 WIN 10 1




TABLETS
EQUIPO

Estado

T-01

T-02

T-03

T-04

T-05

T-06

T-07

T-08

T-09

T-10

T-11

T-12




