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1. INTRODUCCION

No cabe duda que las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC’s) inciden de forma
cada vez mas determinante en la vida de las personas y, en consecuencia, en el campo de la educacion.
Estamos inmersos en una sociedad tecnificada en la que las TIC ocupan un nicho considerable de
actuaciones, comportamientos, habitos y modos de hacer en todas las facetas humanas.

Los modelos de relacién, comunicaciéon y acceso a la informacién se ven inmersos en la
mediacion preponderante de las TICs. El constante cambio y evolucién de las mismas aflade un
componente de permanente revisiéon y actualizaciéon tanto a nivel de equipos y materiales como de
modos de actuacion. En el ambito educativo, la inclusién en la LOMCE y posteriormente en la
LOMLOE de la competencia clave “competencia digital” como elemento del curriculo, nos introduce
en un contexto educativo mas avanzado y cambiante al tiempo que promociona nuevos escenarios
educativos. Desde legislaciones educativas anteriores ya se contemplaba la adquisicion de esta
competencia basica que, de acuerdo a las mismas, se ha venido trabajando en los centros. No estamos,
por tanto, ante un fendémeno social, cultural y educativo actual, el proceso ha sido continuado, quiza
acelerado por los avatares de la pandemia en estos ultimos dos afios, pero en progresivo avance y
actualizacion, que hace imprescindible la adquisicion de esta competencia en todos los niveles
educativos.

La competencia digital consiste esencialmente en disponer de habilidades para buscar, obtener,
procesar y comunicar informacion, y para transformarla en conocimiento. De ello se deriva que el
dominio de las TIC se va haciendo tan esencial como el de las técnicas instrumentales clasicas. Es
mas, las posibilidades didacticas y pedagogicas que nos ofrecen el acceso y gestion de la informacion
y del conocimiento, conceden a esta competencia un peso especifico como eje transversal dentro de
la actividad docente. Todo ello exige transformaciones que afectan a la globalidad del proceso
educativo en sus aspectos metodolégicos, organizativos, de gestién y curriculares. Es precisamente
este impacto o trascendencia global de las TIC lo que justifica la confeccién de este plan como
documento de referencia que recoja y regule todos los aspectos concernientes a la integracion de las
TIC en el centro.

No podemos por menos que seguir trabajando en la adquisicién de la competencia digital en
todos los ambitos con los que la escuela tiene relacion, a saber, el ambito puramente escolar y
curricular, las familias y el profesorado. Nuestro centro viene trabajando todos estos aspectos de
desarrollo TIC a lo largo de varios afios, en los que las profundas transformaciones tecnolégicas han
propiciado cambios sustanciales tanto en los aspectos didacticos como en los metodologicos.

Las TIC estan en constante cambio y evolucion, lo que conlleva que los planes TIC de los
centros deban estar en constante reformulacion y ajuste. El Plan Digital CodiceTIC que nos ocupa
ha de plantearse en su estructura, formulacién y temporalizacién con la suficiente flexibilidad como
para adecuarse a estos cambios que propician la emergencia de nuevos enfoques, basados en TIC, en
las relaciones y procedimientos que la comunidad educativa desarrolla y mantiene en su quehacer
educativo.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

El CEIP Marina Escobar se encuentra ubicado en el barrio de Parquesol de Valladolid. Es un
barrio moderno, de edificios de viviendas que superan las ocho alturas en su mayor parte y que acoge
a una poblacién de nivel socio-cultural medio-alto. El bartio lleva unos afios estabilizando un proceso
de descenso de natalidad debido a que ya no existen apenas nuevas edificaciones, el movimiento de
familias de otras procedencias ha ido en descenso y las familias que se establecieron en el barrio en
sus Inicios ya no tienen descendencia. En definitiva, el barrio esta en pleno proceso de
envejecimiento. Las crisis econémicas pasadas y cercanas en el tiempo han propiciado adn mas, si
cabe, el estancamiento poblacional del barrio.

En este contexto socio-cultural, el empleo y manejo de las tecnologfas de la informacién y la
comunicacién esta ampliamente extendido entre las familias de nuestro alumnado. De ahi que las
iniciativas comunicativas y de relacién a través de las NNTT sean muy bien recibidas por las familias
y alumnado. De hecho, se han convertido en el principal medio de informacién del centro hacia el
entorno y aunque se producen avances significativos, la potenciacién en la comunicacion
bidireccional mediada por TIC es un aspecto esencial de mejora y afianzamiento que sera el objetivo
prioritario de este Plan TIC.

No cabe duda que de la irrupcién de los medios tecnologicos en los aspectos informativos y 4
comunicativos sociales ha calado muy profundamente entre la poblacién y que apenas se conciben
procesos y procedimientos cotidianos en los que las NNTT no estén presentes. En el ambito escolar
estos procesos, aun cuando su ritmo de introduccién es menor que en lo social, pero acelerados por
los confinamientos en los que las TICs han sido la herramienta fundamental en la relacion educativa,
va configurandose como una alternativa mediatica de calidad y fiabilidad en la relacién pedagdgica
del centro con la comunidad educativa.

Otro aspecto de gran importancia es la inclusién de nuevos modelos de integracién curricular
TIC en el centro. A lo latgo de los afios hemos ido incorporando procedimientos, técnicas y
metodologias que abogan por la enseflanza mediada por TIC. El camino recorrido ha sido
importante, pero quedan muchos aspectos de mejora por abordar. Sera otro objetivo esencial de este
Plan sera seguir incorporando a los documentos y desarrollos curriculares las herramientas necesarias
para alcanzar con éxito los objetivos tendentes a alcanzar un grado satisfactorio en competencia
digital.

Los documentos de organizacién pedagdgica y curricular del centro hacen hincapié en el
empleo de las TIC en sus vertientes:

* Formativa.

* Educativa.

* Informativa.
* Comunicativa.
* De gestion.

En la vertiente formativa las TIC se revelan como una herramienta esencial de ayuda y apoyo
al curriculo. Denotamos un creciente dominio de las herramientas informaticas y de comunicacion a
medida que el alumnado evoluciona en edad y capacidades. No cabe duda que sus actitudes (y

_& GOBERNO  MNSTERO “ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
il Jig ¥ FORMACION PROFESIONAL & castilla y Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educaciéon




aptitudes) ante las TIC son enormemente positivas y se incardinan en su vida cotidiana, familiar,
social y educativa, de forma natural.

Las nuevas generaciones de alumnado destacan por su competencia, casi innata, en el manejo
de las herramientas TIC. Mientras que el alumnado de PRIMARIA demuestra unas excelentes
capacidades en el manejo de la tecnologfa, simplemente por el mero hecho de usatla, y sin que sea
preciso, en esta etapa educativa, el plano formativo, en la Etapa INFANTIL es necesario introducitles
en el manejo, sobretodo, de ratones, periféricos y su interaccién con las pantallas. De ahfi la creacion,
hace dos cursos, de un aula TIC para infantil (“Aula PequeTIC”), con sesiones semanales de juegos
y aprendizaje de estrategias.

Salvo para aplicaciones muy determinadas, la inclusién como materia de estudio y trabajo de
las NNTT en el curriculo de Primaria ya no es necesario. Es por tanto que en los documentos
curriculares se ponga el énfasis en el medio tecnolégico como herramienta de aprendizaje, mas que
en el aprendizaje de las herramientas tecnologicas.

Es en el aspecto educativo es donde el centro pone la mayor atencion en el empleo de las TIC
como recurso didactico. El empleo de las pantallas digitales interactivas en las aulas, la elaboracion
de presentaciones tematicas, producto del trabajo individual o grupal, con base tecnoldgica, los
enlaces a ampliacién de contenido, etc. tienen su reflejo en la programacion y desarrollo de las
unidades diddcticas, recogidas en las Programaciones Didacticas y Propuestas Curriculares, en
proceso de actualizacion a la nueva normativa.

Hasta el curso escolar 2017-2018, la vertiente informativa era la mas desarrollada en el centro.
Los conceptos de “tablén de anuncios virtual” y de “el cole en casa”, constitufan los pilares del s
mantenimiento de un canal de informacién sugerente y actualizado del acontecer diario en el centro.
La pagina Web del colegio era el referente informativo del centro abierto a la comunidad.

Es preciso apuntar que con la entrada en vigor del “REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL
PARILIAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO de 27 de abril de 2016 relativo a Ia
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a
Ia Iibre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE”, el objetivo
de dar a conocer al entorno y comunidad educativa nuestro quehacer educativo, en un espacio abierto
y universal, a través de la Web del centro, no se puede conseguir plenamente.

Hasta este momento, los accesos anuales a la pagina Web fueron en aumento y las familias
consideran la Web como imprescindible para estar informados de las actividades escolares de sus
hijos e hijas, asi como de las informaciones que parten del centro hacia ellas.

De la misma forma, la creacién y publicacion de Blogs por patte del profesorado, que también
tuvieron una gran acogida, han cafdo en su empleo por las restricciones del Reglamento.

No cabe duda de que la aplicacién del Reglamento ha visto sustancialmente recortadas las
funcionalidades divulgativas en la Red de nuestra actividad docente cotidiana.

Asimismo, llevamos cinco cursos utilizando Twitter como canal de informacion inmediato de
nuestras actividades. Por otra parte, integrada en la vida cotidiana del centro, la AMPA posee una
Web y un canal de Twitter con los que mantiene la comunicacién y propaga su informacién a todas
las familias de la comunidad educativa.

En el aspecto comunicativo el centro posee elementos y herramientas basicas que favorecen
la bidireccionalidad del acto de comunicacion educativa y profesional entre los miembros de la
comunidad educativa. Es un aspecto este que se encuentra en un proceso de mejora en profundidad.
Si bien se comentd anteriormente que los procesos comunicativos sociales han experimentado un
enorme avance con su introduccién a todos los niveles de comunicacién social, es en el ambito escolar
donde las resistencias a su introduccién como medio alternativo a la comunicacién presencial son
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mas evidentes. No obstante, la experiencia forzada del empleo de recursos de comunicacion virtual
en los momentos de restricciones por la pandemia, ha propiciado que se hayan dado grandes pasos
en el empleo de esta modalidad comunicativa.

Aun asi, y desaparecidas las restricciones, las familias demandan una comunicacién
interpersonal fisica. En el dia a dia se emplean preferentemente el correo electronico y el Aula Virtual
para la comunicacion de caricter no urgente entre las familias y el tutor/a. En los casos de urgencia,
sigue siendo el teléfono la via mas empleada. El uso de aplicaciones moviles de mensajeria instantanea
no se aconseja, ya que no se estd empleando con fines educativos, tanto informativos como
comunicativos, por las familias. Perdemos de esta forma un valiosisimo recurso que, empleado
adecuadamente, podria resultar de gran interés educativo.

El espacio tecnolégico que esta ampliamente utilizado, en el ambito del profesorado, es el Aula
virtual. Se ha revelado como un elemento fundamental en la difusién y participacion en aspectos
profesionales, con espacios dedicados a Sala de Profesores, archivos y documentos, documentos de
centro, formacion, etc., accesibles y actualizados para la comunidad docente.

De la misma forma y producto de la experiencia forzada de la pandemia, el Aula Virtual para
familias y alumnado ha adquirido gran relevancia. Practicamente todas las aulas disponen y emplean
asiduamente su Aula Virtual.

En cuanto al modelo de gestidn del centro, tanto a nivel académico como administrativo, los
niveles de empleo de las TIC pueden considerarse altos. Toda la gestion administrativa interna se
realiza a través de una Intranet del centro, sobre la base del software y aplicaciones de la Consejeria
de Educacion.

Con respecto a la gestion de resultados académicos e informacion trimestral a las familias, hace
cinco afios se formul6é una aplicacion Excel que permitia automatizar la impresién, calculos y 6
estadisticas de las actas de evaluacion trimestrales LOMCE, asi como la impresion de boletines de
notas trimestrales, con abundante informacidn, registros y personalizacién, adaptados a nuestro
centro y que permitia gran flexibilidad de personalizaciéon que no permitia el modelo ofrecido en el
programa COLEGIOS, y que era utilizada por todos los tutores y tutoras de primaria. Con la entrada
en vigor de la LOMLOE esta aplicacién ya no se ajusta a la nueva normativa y para el curso 2023-
2024 se estudiara qué método es el mas operativo, adecuado y funcional para cumplir este cometido.

De la misma forma se puso a disposiciéon de los docentes otra aplicaciéon Excel para facilitar el
calculo en la aplicacién de los criterios de calificaciéon por dreas en cada evaluacion. De la misma
forma, con la nueva normativa, dejard de tener utilidad o y serd susceptible de ser reformulada.

Desde el punto de vista temporal, el CEIP Marina Escobar ha venido avanzando a lo largo del
tiempo en la introduccién de modelos de gestion TIC en todos los aspectos del centro, tanto en los
puramente administrativos como en los didacticos y curriculares del aprendizaje de los alumnos y de
las alumnas.

Realizando un breve recorrido por la trayectoria en la implantacion y uso de las TIC en nuestro
centro, nos podemos remontar a alrededor de hace diecisiete afios cuando podemos encontrarnos
con la dotaciéon del Aula de Informatica del edificio de Primaria y de Infantil, con 18 y 10 puestos
respectivamente. Su empleo por parte de los alumnos era habitual en las areas como Conocimiento
del Medio, Lenguaje o Matematicas a través de aplicaciones como CLIC.

Por medio de donaciones de familias y entidades se fueron dotando las aulas con equipos
informaticos basicos que introdujeron el ordenador en el aula. Nuevas dotaciones de equipos de
sobremesa facilitaron la implantacion total de un equipo informatico por cada una de las aulas del
centro. Las Pizarras digitales hicieron su aparicién posteriormente. Se inicié con la instalacion de una
en la sala de profesores, espacio este polivalente para profesorado, alumnado y reuniones con familias.
Posteriormente, con la implantacién del Plan Red XXI, se dotaron de pizarras digitales y ordenadores
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portatiles para el profesorado los niveles de quinto y sexto de Primaria. Al mismo tiempo el centro
fue gestionando la instalacién de este recurso, primero en aulas de areas especificas como inglés,
musica, religién, audiovisuales, ... para acabar disponiendo de pizarras en todas las aulas de los niveles
de 2° a 6° de Primaria y en Infantil 5 afios.

En los dltimos cuatro afios se completé la instalacién de pizarras (no digitales) con portatil y
cafién en las aulas de Primero de Primaria e Infantil 3 y 4 afios.

Durante la pandemia, en el centro se recibieron 9 ordenadores portatiles convertibles de
préstamo para el alumnado, seis pantallas digitales y cuatro PCs sobremesa. Mas recientemente, y en
el presente curso escolar 2022-2023, se ha dotado a todo el centro con 19 pantallas digitales (teniendo
25 en total contando con las seis del curso pasado, una para cada aula de Infantil y Primaria, 1 para
las aulas de religion, 1 para el aula de Inglés de Infantil y 1 para la sala de profesores), diez ordenadores
portatiles 14” y dos convertibles. En este punto, con respecto a la dotacién instalada, se puede decit
que el centro dispone de la infraestructura necesaria.

A la dotacién e instalacion de estos recursos a lo largo de los afios, le ha seguido una apuesta
importante del centro en formaciéon docente y actualizacion didactica en el uso de los mismos.

Respecto a la Red en el centro, en estos ultimos cuatro afios se acometié la instalaciéon de una
red potente y fiable con una cobertura Wifi interior adecuada y correctamente dimensionada. El
Programa Escuelas Conectadas estd implantado en el centro funcionando adecuadamente con la red
Wifi. La red cableada es la que requiere una actualizacién en profundidad, estando sin conexién las
tomas de practicamente todas las aulas. En un futuro préximo, con fecha ya predeterminada, se
acometera la sustitucion de todo el cableado del centro.

Siguiendo con el andlisis de partida del centro y realizando un esbozo no sistematico de la
técnica DAFO aplicada a nuestro centro en este campo, podemos identificar aquellas Debilidades,
Amenazas, Fortalezas y Oportunidades que influyen y condicionan la implantacién TIC completa en
nuestro centro. Tomandolas como referentes, se definiran los objetivos de este Plan, se formularan
los procesos de mejora, se establecera la temporalizacion y se propondran las acciones que lleven a
la consecucion de los objetivos que se van a proponet.

Fortalezas - Predisposicion muy positiva de alumnos, profesorado y familias ante las

TIC.

- Dotacién de recursos TIC del centro muy buena.

- Uso masivo de las TIC en los ambientes extraescolares del centro.

- Entorno socio-cultural del centro propicio al uso de las TIC en la escuela.

- Creciente interés del profesorado en incorporar las TIC en su quehacer
educativo, tanto a nivel educativo como profesional.

- Oferta externa amplia de proyectos, iniciativas, recursos y actividades
formativas relacionadas con la inclusion de las TIC en la escuela.

- Participaciéon en Proyectos de Innovacién Educativa. (Digicraft)

- Predisposicion del profesorado a la participacién en la formacién de centro
con itinerario TIC.

Debilidades - Escasez de tiempos y espacios de reflexion, programacion y ejecucion de
los planes TIC propuestos o en ejecucion.
- Carencias en formacién especifica (P.e. en la Integracién curricular de las
TIC, evaluaciéon mediada por TIC, generacion de contenido TIC, etc.).
- Excesiva exigencia en los cutriculos oficiales de los procesos educativos
diarios, de evaluacién y seguimiento educativo, etc... que reduce los
tiempos para la integracion y desarrollo efectivo de las TIC en la ensefianza.
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Amenazas - Sigue existiendo cierta resistencia a modificar procedimientos establecidos.
(Familias y profesorado) y es dificil revertir estas actitudes en ciertos
sectores de la Comunidad, lo que frena la implantacién plena del uso de las
TIC en todos los procesos educativo-formativos.

Oportunidades - Mejoras en aplicaciones escolares TIC especificas.
- Emergencia de nuevos medios tecnolégicos con aplicaciéon a los procesos
educativos y comunicativos.
- Apoyo e impulso institucional. (Normas y Administracién Educativa)

Si una de las debilidades manifiestas encontradas en el analisis es la formacion docente, que
requiere la puesta al dia en metodologfa, software y hardware, procesos mediados por TIC, etc.,
nuestro centro ha venido trabajando en su potenciacién e impulso a través de diversas acciones con
el apoyo y colaboraciéon del CFIE.

Asi, se han llevado a cabo, sin especificar las acciones formativas a titulo individual del
> 3
profesorado, las siguientes actividades formativas integradas en los Planes de Formacién del centro:
(Se hace referencia solo a los ultimos cuatro cutsos)

En este sentido se hace constar que los confinamientos y posteriormente las restricciones
provocadas por la pandemia frenaron algunas de las acciones que se tenfa previsto acometer en esos
periodos. No obstante, la “autoformacién” en la adquisicion de las destrezas en el uso y manejo de
las TICs, forzada por la situacién, situé a los docentes y a los centros educativos, y en un breve

> > Y > y
periodo de tiempo, en una posicién muy aventajada con respecto al uso de las tecnologias virtuales
con respecto a los periodos antetiores.

Las actividades de formacién institucionales que se han realizado han sido:
-Planes de Formacion y Grupos de Trabajo:

Curso 2018-2019:

- Seminario: “Herramientas TIC para Ia dinamizacion del aula”

Con los objetivos:

=  Dotar al profesorado de herramientas que faciliten su labor docente.

®  Fomentar el crecimiento profesional.

®  Desarrollar metodologias activas en el aula mediante las TIC.

=  Fomentar el uso de las TIC como fuente de recursos y actividades.

=  Aplicar herramientas TIC para la integracion de la competencia digital en el aula.

Y contenidos:
= Desarrollo de la competencia digital del profesorado.
®  Herramientas TIC para el trabajo por proyectos: Basqueda, tratamiento y publicacién de
informacion.
= Seleccién de recursos Web para la practica docente.
®  Herramientas TIC para gamificar el aula.
®  Herramientas para generar entornos personales de aprendizaje.

- Seminario: “Iniciacion a MOODLE”

Con los objetivos:

DE ESPANA DE EDUCACIO!
¥

S eme &L Ccastilla y Ledn W Transformacién y Resiliencia
Consejeria de Educacion .

GOBIERNG  MINISTERIO & Junta de Plan de Recuperacién, - Financiado por la Unién Europea

NextGenerationEU




= Iniciarse en los conocimientos minimos necesarios para usar la plataforma de ensefianza virtual
MOODLE.

®  Adquirir los conocimientos necesarios para el uso de las herramientas que proporciona la
plataforma Moodle.

=  Conocer técnicas de trabajo con Moodle como profesor y creador de cursos.

®  Administrar la gestién de usuarios de la plataforma.

=  Crear recursos y actividades en la plataforma.

Y contenidos:
® Introduccion a la plataforma Moodle.
=  Entorno de trabajo y navegacién Moodle.
=  Configuracién de cursos.
=  Gestién de usuarios.
= Agregar actividades o recursos para: crear contenidos, transferir informacion,
comunicar/interactuar, evaluar aprendizajes, etc.

- Inicio de participando en las tres fases de SELFIE. No concluido.

Curso 2019-2020/2020-2021:
- Curso: “MOODLE: Profundizamos en nuevas funcionalidades.”

Curso 2021-2022:

- PFC: “EVALUAR POR COMPETENCIAS DESDE PROYECTOS DE 9
APRENDIZAJE USANDO LAS TIC”

- Curso: PROYECTO CODICE TIC CEIP MARINA ESCOBAR

- Formacion On-line Proyecto de Innovacion, de 30 horas: “Digicraft”

- Como representante del centro, el director asistié a la 7* JORNADA MEJORA DE LA
COMPETENCIA DIGITAL EDUCATIVA, en el curso 2021-2022.

Curso 2022-2023:

- PFC: “Uso didictico de Ias Tic desde proyectos de aprendizaje”
- Formacion On-line Proyecto de Innovacion, de 30 horas: “Digicraft”

Curso 2023-2024
- Formacion On-line Proyecto de Innovacion, de 30 horas: “Digicraft”

- Formacion CodiceTIC: “Reporteros TIC”. Curso y seminarios.

Justificacién (curso y seminarios):

Tras el desarrollo del plan de formacién realizado durante el curso 2022-2023 se pretende
profundizar en el Desarrollo de la Competencia Digital del Alumnado utilizando la radio y el video como
medio de creacién de objetos digitales que les permitan afianzar la explicacion y conocimiento curricular
basado en los centros de interés derivados del uso de juegos educativos (AB)) fisicos y virtuales.

Dada la vinculaciéon de este curso con el programa CODICE TIC, y para el desarrollo del
seminario posterior dentro del plan de formacioén, se solicita dotacion econémica para la adquisicion de
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Software y licencias de audio y video y la compra de gafas de realidad virtual y software destinado al uso
de las mismas.

Objetivos y contenidos:

Objetivos Contenidos
1. Gamificar aprendizajes cutriculares, usando para ello tanto | 1. Metodologia ABJ
materiales manipulativos, como digitales, incluyendo la realidad | 2. Realidad virtual y Realidad aumentada.
virtual a través de gafas 3D. 3. Apps de ediciéon de audio y de video
2. Mejorar la metacognicion del alumnado. 4. Gamificacién
3. Desatrollar proyectos conjuntos de aula/nivel/etapa/centro. | 5. ABP
4. Implementar la metodologia ABJ para el desarrollo de las
competencias curriculares.
5. Usar aplicaciones de edicién de video y audio como medio de
expresion, y creacion de contenidos digitales.

Metodologia y desarrollo (curso):

De las 8 horas de formacién presencial, las dos primeras serviran para situar los conocimientos previos
de los participantes en las siguientes areas: Mesas de sonido y edicién de audio, edicién de video, metodologias
ABJ y ABP, y realidad virtual 3D, explicindose posteriormente diferentes propuestas de trabajo para cada una

de ellas.

En las tres siguientes sesiones siguientes se realizaran monograficos de las tres principales areas de
trabajo:

-ABJ y Edicién de Audio

-AB]J y Edicién de video

-ABJ y Realidad Virtual y Aumentada. 10

Tras la finalizacién de las sesiones presenciales, las dos dltimas horas se destinaran a la creacién de
objetos digitales derivados de la formacion.

Organizacion y temporalizacion (curso).

El curso se desarrollara en dependencias del CEIP Marina Escobar (Aula tecnolégica CodiceTIC de
video, audio y 3D), en horario de 16:00 a 18:00 horas los lunes dias 23 y 30 de octubre y 6, 20 y 27 de noviembre.

Materiales y recursos (curso y seminario):

Se emplearan los materiales recibidos del Proyecto Codice TIC en el curso 22-23: Mesa de radio y video.

Se adquiriran en el curso 2023-2024, con presupuesto CodiceTIC, dos gafas 3D de realidad virtual y el
software y sus licencias (programas “Filmora” e “Ivoox”)

Se han adquirido varios equipos de juegos de mesa con el objetivo de enlazar el proyecto de “Aprendizaje
Basado en Juegos” con las posibilidades que tanto el video, como la radio o la realidad virtual, puedan aportar
a este proyecto.

Desarrollo y temporalizacion (seminarios):

Se han organizado tres seminarios coincidentes con los tres ciclos de Primaria, a los que se une la etapa
de Infantil en el seminario del Primer Ciclo de Primaria, de 20 horas cada uno.

Al inicio del seminario se realizara una definicion de los objetivos a conseguir, y se elaborara un plan
de accién que incluya las tareas a realizar, los plazos y los recursos necesarios. En las siguientes sesiones se
realizara un seguimiento y control de dicho plan, realizando los ajustes que se consideren necesarios.

En cuanto a la temporalizacién, se establece que serd en el segundo trimestre del curso 2023-2024.

-Formacion personal en el uso de las TIC:

Desde hace varios cursos parte del profesorado del centro se viene formando, a titulo
individual, en aspectos metodolégicos, didacticos y técnicos de la integracién de las TIC en el aula.
Desde aspectos generales a especificos Tic en areas como inglés, religion o educacion fisica a
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formacién general en el empleo de plataformas de docencia virtual o aspectos metodologicos

mediados por TICs.

Para concluir este apartado, se puede inferir, por la experiencia previa, que el contexto

educativo y social en el que el CEIP Marina Escobar desarrolla su funcién educativa y formativa
propicia el que se sigan ensayando experiencias de comunicacion, de gestion, de informacién y
educativas, con base en las TIC’s, de forma que son muy bien acogidas por familias y alumnado,
convirtiendo las mismas en parte esencial de los modos de hacer del centro en su relacién con su
comunidad educativa.

2.2. Objetivos del Plan de accidn.

Podemos formular nuestro objetivo general de este Plan TIC como:

“Avanzar en la integracion y la utilizacion plena de Ias TIC’s en el centro en

todas las dimensiones: curticular y educativa, informativa y comunicativa.”

DE EDI
Y

MINISTERIO
UCACION

2.2.1.Objetivos _de_dimension_educativa, referidos a la integracion curvicular, los procesos de

evalnacion, la organizacion diddctica y metodolgica de los recursos y servicios digitales y la
confianza digital.

Potenciar el empleo de las TICs como herramienta de trabajo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte de profesores y alumnos.

Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a esta herramienta por
parte de los alumnos como medio y recurso de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes.
Promover el empleo de programas y entornos que faciliten el aprendizaje de las diferentes
areas del curriculo, que favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas, capacidades y
conocimientos de las mismas.

Utlizar los recursos materiales TIC (pantallas digitales, tablets, ordenadores, méviles,...)
como medio de investigacion para ampliar conocimientos y elaborar pequefios proyectos
a nivel individual y/o colectivo, por parte del alumnado, con el apoyo de estas
herramientas.

Emplear las TIC en los procesos de analisis y valoracién de la actividad docente, discente
y organizativa, de forma que se estandaricen procedimientos y se potencie las capacidades
criticas y analiticas del estado del centro, tendentes a desarrollar procesos de mejora.
Integrar plenamente las TIC en los procesos de seguimiento, control y evaluacion
curricular del alumnado.

Potenciar y facilitar la formacién e informacion discente en aspectos relativos al uso seguro
de las redes, la confianza digital y los peligros de Internet.

2.2.2.Objetivos de dimension orsanizativa.

En relacidn a la organizacion y estructura tecnoldgica del centro

Objetivo general:

£
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“Afianzar y potenciar el empleo de las TIC’s en todas las facetas docentes y
administrativas que agilicen procedimientos y faciliten Ila informacion y Ia
comunicacion entre los miembros de Ia comunidad educativa.”

Objetivos especificos:

1. Generalizar el uso de las herramientas informaticas puestas a disposicién por la Consejeria
como forma de unificar formatos, modelos y recursos, asi como potenciar la creaciéon de
aplicaciones TIC realizadas por el profesorado.

2. Encauzar la formacién y autoformacion docente en TIC con la finalidad de utilizar estas
herramientas como medio de perfeccionar la actividad docente para el trabajo cotidiano y las
actividades de aula, asf como beneficiar la comunicacién profesional.

3. Adquirir la competencia digital suficiente para desarrollar la autonomia docente en tareas de
consulta de informacién curricular, tanto de temas profesionales como concursos, cursillos
de formacién, convocatorias... como de temas curriculares para su actividad docente.

4. Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, y/o participar en tertulias, debates,
chats, ... a través de Internet.

5. Alcanzar un nivel superior en la presentacion de experiencias e interaccioén con el alumnado
y familias, a través de la Aulas Virtuales Moodle, que afiancen este canal educativo

bidireccional como parte fundamental del desarrollo docente y discente.
12

Referidos a la formacion del profesorado

1. Favorecer las iniciativas de agrupaciones del centro interesadas en la formacién en TIC.
Animar a la participacién en las actividades formativas ofertadas por los CFIE sobre el uso
pedagdgico y didactico del empleo en las aulas de las TIC.

3. Proponer actividades de comunicacion, gestién y desatrollo de aplicaciones tendentes al
empleo efectivo de las TIC en las aulas, la actividad profesional y la coordinacién docente.

4. Profundizar en el conocimiento y manejo de la plataforma de aprendizaje virtual Moodle,
una vez afianzado su empleo con el alumnado y familias, en los niveles iniciales.

Referidos a la comunicacion e interaccion institucional — con relacion a los procesos de comunicacion
de la institucion hacia la sociedad (identidad, representatividad y difusion) y entre miembros de la
comunidad educativa segin perfiles y funciones

1. Potenciar la comunicacién con la Comunidad Educativa y su entorno mejorando los
procesos existentes e incorporando nuevos canales comunicativos.

2. Favorecer la bidireccionalidad comunicativa, basada en las TIC, entre el centro y su entorno,
potenciando la participacion en foros, escuelas virtuales, chats profesionales...etc.

3. Investigar, programar y poner en practica nuevas experiencias de comunicacioén educativa
entre alumnado, profesorado y familias con la creacion y establecimiento de espacios seguros
de intercambio como foros de discusion, grupos de trabajo virtuales o tutorfas virtuales.

Referidos a la gestion y organizacion del centro — con relacion a la administracion, la gestion y la
organizacion de los procesos tecnoldgicos (accesibilidad, seguridad y confidencialidad).
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1. Actualizar el modelo de gestiéon TIC en todas las facetas organizativas del centro, incidiendo
en los aspectos de automatizacion de procesos adaptados a la LOMLOE en cuanto a la
gestién de los procesos de ensefianza-aprendizaje, evaluaciones, recogida de informacion,
etc.

2. Realizar auditorias internas que evidencien el estado de seguridad de los procesos mediados
pot TIC realizados en el centro y que aseguren la integridad, seguridad y confidencialidad de
comunicaciones, datos y procesos.

2.2.3.Objetivos de dimension tecnolégica.

1. Mejorar la red cableada del centro de acuerdo a la planificacion dictada por la Consejeria de
Educacién.

2. Estudiar la posibilidad de solicitar dotacién institucional de dispositivos portatiles (tablets)
para el centro

3. Iniciar experiencias de uso de equipos informaticos portatiles (tablets, ...) propiedad de las
familias, en tanto no se dote al centro de estos dispositivos.

4. Rentabilizar la dotacién CodiceTIC (Impresora 3D, radio y video) con actividades de
formacién docente e inicio de experiencias con el alumnado, que desarrollen la competencia
digital, aprender a aprender, espiritu emprendedor, ... permitiendo al centro la participacion
en proyectos audiovisuales, creacién y publicaciéon mediatica y disefio en tres dimensiones.

e 13
2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

El Plan TIC del centro es un documento que debe vincular en su elaboracion, desarrollo y
evaluacién al Proyecto de Direccién. Correspondera su elaboracion a la Comision TIC del centro,
incorporando las directrices de Proyecto de Direccion y las aportaciones del Claustro y del Consejo
Escolar.

El seguimiento del Plan se realizard semestralmente en el seno de la Comisién TIC, que
trasladard sus observaciones al Claustro. Este Plan TIC tendra caracter bianual, revisandose y
reformulandose en sus intenciones al finalizar el segundo afio de implantacién en los aspectos que se
consideren de mejora. Asimismo, podra ser revisado y reformulado en cuanto a sus objetivos y
presupuestos basicos

La evaluacién del Plan tendra caricter anual. Se formularan indicadores de logro que,
relacionados con los objetivos y temporalizacion propuestos, ofrezcan una visién de conjunto del
estado de su ejecucion. Se realizard al finalizar cada curso académico y sus conclusiones se
incorporaran a la Memoria final de curso.

Al finalizar este documento, en el apartado de seguimiento y evaluacion del plan, se ofrecera la
temporalizacién y las herramientas para realizar el seguimiento y evaluacion.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

Se daran a conocer los objetivos, temporalizacion y actividades del Plan al comienzo de cada
curso escolar. Para ello, el Claustro de profesores y el Consejo Escolar estaran debidamente
informados al comienzo, durante y al finalizar cada curso escolar. Se empleara la Web del centro para
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dar a conocer el Plan y reflejar los avances, dificultades y procesos de mejora que se vayan
incorporando.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo.

Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comisiéon TIC, Responsable
de medios informaticos...

*  Eguipo Directivo.

En relacién a las tareas vinculadas al desarrollo, implantacion y evaluacion de las TICs en el
centro, el Equipo Directivo tendra las siguientes funciones:

a. Convocar las sesiones de la Comisiéon TIC cuando proceda, de acuerdo a la
temporalizacién del Plan CodiceTIC.

b. Encauzar las propuestas relacionadas con las TIC emanadas del Claustro, del Consejo
Escolar y de la CCP, para su tratamiento en la Comisién TIC.

c. Ejecutar las decisiones y actuaciones previstas en el Plan CédiceTIC y coordinar los
procesos de evaluacion del Plan. 14

d. Animar a la participacién en propuestas de formacion, actualizacién e innovacién
tecnologica del profesorado del Claustro.

»  Coordinador TIC.
Tendra las siguientes funciones:

a. Supervisar las incidencias técnicas de los ordenadores y de la red, intentando resolverlas
en primera instancia, y cuando esto no sea posible, notificar al CAU el problema técnico
existente, a la vez que al director/a del centro.

Estar al dfa en todo lo relacionado con la utilizaciéon de las Tic en el ambito educativo.

c. Programar y coordinar el plan de formacién del profesorado del Centro relativo a la
utilizacién de las Tic en el aula.

d. Coordinar todas las iniciativas que surjan en el Centro relacionadas con el uso de los
recursos Tic.

e. Velar porque la plataforma educativa y la pagina Web del Centro sean verdaderas
herramientas para la comunicacién, la informacién y el desarrollo de la actividad docente.

f.  Atender a los compafieros/as en el uso de los recursos informaticos.

Dinamizar la utilizacién de los recursos informaticos del Centro.

*  Responsable de Formacion.
Con las funciones:

a. Dinamizar y dar a conocer las propuestas formativas emanadas del CFIE y relacionadas
con la integracién de las TIC en el aula.
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b. Coordinar la propuesta de disefio del Plan de Formacion del centro, que de acuerdo con
las directrices de la Comisién TIC y Claustro, ha de contemplar al menos una dimension
tecnologica.

c. Supervisar las actividades formativas relacionadas con las tecnologias informaticas que se
desarrollen de acurdo al plan de formacion del centro.

o Comision TIC.

Composicion e integrantes:

La Comisién TIC estara integrada por el Director del centro, que la presidira, el coordinador
TIC, los coordinadores de ciclo y el coordinador del segundo ciclo de Infantil. La relacién con la CCP
del centro queda incardinada con la presencia de, en nuestro caso, cinco de los seis miembros de la
comisiéon TIC. Si fuera preciso, sera invitado a la CCP el coordinador TIC del centro.

Funciones y tareas de la comisién TIC.

a. Estudiar los criterios organizativos de tipo tecnolégico y educativo requeridos para la
implantacion, desarrollo y evaluacién del Plan TIC del centro educativo.

b. Impulsar el desarrollo de acciones organizativas y formativas relativas a la utilizaciéon de
los equipos informaticos del centro y de las redes del centro educativo.

c. Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la organizacion tecnoldgica y educativa del
Plan TIC.
Recopilar y organizar la informacion relativa a la integracion de las TICs. 15

e. Orlentar al profesorado en la efectiva incorporaciéon de las estrategias TIC en los
documentos curriculares del centro.

. Orientar al profesorado en la selecciéon de recursos TIC para el desarrollo del Plan y de la
actividad docente cotidiana.

g. Promover la participacién en el desarrollo en actividades y proyectos externos de
colaboracioén relacionados con las TIC. (Valliant, Red de radios escolares, ...)

h. Desarrollar tareas organizativas basicas tales como el registro de equipos, la canalizacion
del servicio de mantenimiento y la difusiéon de actividades del Plan TIC.

i.  Disefiar y orientar actuaciones de informacion y formacion dirigidas a familias, al alumnado

y al profesorado.

Canalizar el flujo informativo entre la Comisién Codice T1C provincial y el centro.

k. Elaborar el plan TIC de centro que se integrara en el Proyecto Educativo.

= El Plan Digital CodiceTIC en relacidén con los documentos y planes institucionales.

- En el Proyecto Educativo de Centro (PEC): Referencias a la importancia del desarrollo
de la competencia digital en el alumnado como un fin de alcance general del centro.

- En la Propuesta Curricular (PC): Concrecion de los objetivos generales relacionados con
las TIC, desarrollo de aspectos metodolégicos consensuados para el centro en el uso e
integracion curricular de las TIC, propuesta de selecciéon de materiales cutriculares TIC,
promocién y puesta en practica de la evaluacién mediada por TIC y con herramientas digitales.
- En la Programacion General Anual (PGA): Inclusién de objetivos generales anuales de
centro, relacionados con las tecnologias de la informacién y la comunicacién; Inclusién de
propuestas de actividades complementarias y extraescolares tendentes al desarrollo de la
competencia digital en el alumnado; Formulacién de planes y proyectos eminentemente
tecnologicos, etc.

£
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- En las Programaciones Didacticas (PD): Inclusion de orientaciones didacticas pata la
adquisicién de la competencia digital; Prevision de actividades realizadas por medio de las
TICs; Evaluacion mediada por recursos tecnolégicos; Programacion de Actividades
complementarias que incluyan componentes y finalidades de contenido tecnolégico.

- En el Plan de Lectura (PL): desarrollo de las competencias clave a través de la lectura con
herramientas TIC, asi como las actividades con el alumnado con necesidades educativas
especiales. Utilizacién de recursos TIC relacionados con el proceso lector: LeoCyL y Fiction
Express.

- En el Reglamento de Régimen Interno (RRI): Uso racional de los espacios y uso
adecuado de los dispositivos digitales. Normas para garantizar el control de la seguridad y
confianza digital. Orientaciones para la comunicacién entre el centro y las familias, dotando
de importancia al empleo de medios digitales.

- En el Plan de Convivencia (PC): incluir actuaciones que promuevan que las familias,
tutores y alumnado sean formados en temas de convivencia, acoso, ciberacoso y uso
responsable de las nuevas tecnologias.

- En el Plan de Accion Tutorial (PAT): Definicién de objetivos, aspectos metodolégicos y
actividades, para el empleo efectivo de recursos y plataformas TIC que permitan la
comunicacién y flujo de informacion entre alumnado, profesorado y familias.

- En el Plan de Acogida: Referencias especificas a la informaciéon TIC a facilitar al alumnado
y profesorado recientemente incorporado al centro en los usos y manejo de la tecnologia en
el centro, asi como a los medios, espacios y métodos implementados en el centro.

- En el Plan de Formacion del centro: Incluir anualmente o bianualmente, segin se disefie
el Plan, al menos un itinerario tecnolégico de formacion, actualizacién o innovacion
relacionada con las TIC. 16
- En el Plan de Atencién a la Diversidad: La consideracion de las TIC como herramientas
facilitadoras del aprendizaje de los alumnos con necesidades educativas especiales.

= Integracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestidn, organizacion, acciones y evaluacion.

Situacién de partida.

La comisién TIC del centro es la encargada de velar por la integracion de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién en el centro. Se articula en torno a los y las coordinadores y
coordinadoras de ciclo.

La gestién administrativa se realiza por completo a través de las NNTT. Se emplea el programa
Colegios para realizar todos los procesos de administracién y gestion escolar. La gestiéon econémica
se realiza asimismo en linea con el programa GECE2000.

La gestion de biblioteca se lleva a cabo a través del programa ABIES.

Los procesos de evaluacion y emisién de documentacion informativa a las familias han venido
ejecutandose a través de aplicaciones Excel elaboradas desde y para este centro educativo:

*  Aplicacion Excel para la gestion e impresion de resultados de evaluaciones e impresion
de actas de valuacion, de acuerdo a los modelos de la normativa del curriculo de la
Junta de Castilla y ledn, correspondientes a la LOMCE. Combinacién de
correspondencia en Word, usando los datos de evaluaciones de esta aplicacién Excel
anterior para la generaciéon e impresioén de boletines informativos personalizados para

nuestro centro.

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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*  Aplicaciéon Excel, disefiada por y para nuestro centro, para el procesamiento de los
criterios de calificacion por areas y evaluaciones, adoptados y reflejados en las
programaciones didacticas y en la Propuesta Curricular LOMCE)

Con la entrada en vigor de la LOMLOE, estas aplicaciones dejaran de ser operativas y, en el
caso de que desde la Consejerfa no se unifiquen modelos y aplicaciones de uso general para todos los
centros educativos de la comunidad, podran ser objeto de reformulacién, adaptaciéon o creacion de
otras, adaptadas a la nueva normativa.

Los procedimientos basicos de gestiéon y administracién de centro se realizan mediante las
siguientes herramientas digitales:

Procesos administrativos y de gestion mediados por TIC |
Proceso | Mediado por software/aplicacion |
Gestidn general de procesos de trasvase de datos centros-Administracién | Portal Educa. Stilus Ensefia. |
Gestién del profesorado | Aplicacién Colegios |
Gestién del alumnado y familias | Aplicacién Colegios |
Gestién econdmica |  GECE2000 en linea |
Gestién administrativa | Aplicacién Colegios |
Biblioteca | ABIES |
Comedor | Aplicacion COMEDORES en linea |
Programa Madrugadores Aplicacion MADRUGADORES Y TARDES EN EL
COLE en linea
Otros procesos de administracion. Pégina'Web y p(})rtal' de la Junta de Casﬁﬂa y Leon. @
Educa.jcyl.es Aplicaciones nativas en Stilus Ensefia
Difusion de archivos y materiales administrativos para el profesorado | Web y Aula Virtual del centro. |
Difusién de archivos y documentos para alumnado y familias. Informacién. | Web, Aula Virtual, correo electronico y Twitter. |
Canales de comunicacion profesorado-alumnado-familias | Aulas Virtuales y correo electronico. |

=  Propuestas de innovacién y mejora:

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo \

ACCION 1. — Conseguir la plena autonomia TIC del profesorado, que les permita ser autosuficientes en Ia

gestion y mantenimiento de sus equipos y aplicaciones.

Medida: Formacién docente en competencia digital.

Estrategia de desarrollo. = Invitar al profesorado a presenciar y poner en practica las técnicas usadas en la
solucién de los problemas presentados.

Responsable. Coordinador TIC. Equipo Directivo.

Temporalizacion. A lo largo del tiempo.

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 2. - Elaboracion, si fuera el caso, de aplicaciones que permitan la gestion tecnoldgica de los procesos

relacionados con Ia evaluacion y la informacion académica.

Medida: Creacién de aplicaciones que faciliten procesos relacionados con la LOMLOE

Estrategia de desarrollo.  Una vez en vigor la normativa educativa (LOMLOE), y si no se unifican en la
Comunidad los métodos, recursos y aplicaciones para la gestién de los procesos
derivados de la misma, se retomara la creacién de aplicaciones informaticas que
se adapten a nuestro centro y faciliten dichos procesos.

Responsable. Equipo Directivo. Coordinador TIC.
Temporalizacion. Primer trimestre del curso 23-24
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ompetenci Dgtal de Centros

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 3. — Mantener actualizada Ia Web del centro y dotarla de nuevas funcionalidades..

Medida: Renovar la Web del centro y seguir manteniéndola actualizada

Estrategia de desarrollo. = Seguir manteniendo actualizada la Web del centro y dotarla de nuevas
funcionalidades como la secretaria virtual, médulos de participacion, etc.

Responsable. Equipo Directivo. Coordinador TIC.

Temporalizacion. Primer trimestre del curso 23-24 y constante actualizacion a lo largo del tiempo.

3.2. Practicas de enseiflianza y aprendizaje.
=  Proceso de integracion didactica de las TIC.

Con la finalidad de adquirir la competencia digital y el tratamiento de la informacién, se
siguen los criterios siguientes, diferenciando los ambitos discentes y docentes.

Como objeto de aprendizaje podemos apuntar una serie de actividades que el alumnado
realiza a lo largo de su escolarizacion en Infantil y Primaria, ya que no existe el area como tal
en la Curriculo de Castilla y Ledn para estas etapas y para esta area.

1
Etapa de infantil: ’

= Manejo de ratdn, teclado y periféricos en juegos infantiles dirigidos (realizados en el
aula tecnolégica de Informatica de infantil “PequeTICs”) y empleo de las pantallas
digitales tactiles en las aulas.

Etapa de Primaria:

* Manejo de ratén y teclado en el Aula de Informatica.

®  Manejo de tablets y recursos tecnolégicos en el desarrollo del proyecto DigiCraf desde
el curso 2021-2022 en primero, segundo, quinto y sexto de Primaria (Robots,
confianza digital, seguridad digital, creacién de juegos de plataformas, Realidad
Aumentada, etc.)

= Utilizaciéon de tablets y dispositivos moéviles para el desarrollo de proyectos de
aprendizaje utilizando la grabadora de sonidos, la camara del dispositivo y diversas
aplicaciones de edicién de imagen y sonido.

= Uso de tablets como soporte de acceso y participacion a proyectos colaborativos en
linea.

®  Juegos sencillos en la Web, apps de juegos y contenidos y Software basico tipo Paint,
procesador de textos, etc. Manejo de pantallas digitales, ... en los niveles tercero y
cuarto.

* PowerPoint, Office, DigiCraft, apps de juegos y contenidos por areas y manejo de
Pantallas digitales en quinto y sexto.

= Uso de proyectos colaborativos del alumnado mediante las aplicaciones integradas en
el escritorio virtual Educa. (Office 365, Fiction Express, recursos online,...)

= Iniciacion al disefio 3D mediante la aplicacién Tinkercad, relacionado con el uso de la
impresora 3D.

= Uso de recursos y aplicaciones bajo el soporte de la Pantalla Digital Interactiva.

*  Gradacién de dificultad creciente en manejo de software basico y aplicaciones.
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Se consigue crear en el alumnado la competencia digital adecuada con el desatrollo de las
actividades anteriormente descritas y otras que el entorno familiar y extraescolar les ofrece.

Como entorno de aprendizaje nos referimos a la plena dotacién y empleo en las aulas de
sistemas TIC con pantallas digitales y quipos informaticos. El desarrollo de las areas se realiza
mediado por estos sistemas, en el que el alumnado conoce y emplea estos recursos para avanzar
en la competencia digital y construir conocimiento.

Como medio para el acceso al aprendizaje se emplea software, plataformas y recursos TIC,
unos facilitados por las editoriales y otros recopilados por el profesorado. Cada area emplea
diferentes recursos y aplicaciones adaptadas y recomendadas para atender la diversidad
educativa, la inclusion, la equidad y el desarrollo de valores.

No existe un modelo o Plan tecnolégico establecido o predeterminado que permita secuenciar
la competencia digital en el alumnado a lo largo de las Etapas. Se actda por criterios aislados
que precisan una sistematizacion y temporalizacion vertical en y entre las etapas educativas. De
la misma forma, no se han establecido criterios para la individualizacién de la ensefianza

mediada por las TIC.

= Criterios, modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias
en el aula.

- Criterios comunes para el desarrollo de competencias digitales del alumnado
en la propuesta curricular y programaciones. 19

1. Comunicacién: Comunicar en entornos digitales, compartir recursos a través de
herramientas en linea, conectar y colaborar con otros a través de herramientas digitales,
interactuar y participar en comunidades y redes; conciencia intercultural.

2. Creacién de contenido: Crear y editar contenidos nuevos (textos, imagenes, videos...),
integrar y reelaborar conocimientos y contenidos previos, realizar producciones attisticas,
contenidos multimedia y programacion informatica, saber aplicar los derechos de propiedad
intelectual y las licencias de uso.

3. Seguridad Proteccion personal: proteccion de datos, proteccion de la identidad digital, uso
de seguridad, uso seguro y sostenible.

4. Resoluciéon de problemas: Identificar necesidades y recursos digitales, tomar decisiones a
la hora de elegir la herramienta digital apropiada, acorde a la finalidad o necesidad, resolver
problemas conceptuales a través de medios digitales, resolver problemas técnicos, uso
creativo de la tecnologfa, actualizar la competencia propia y la de otros.

- Fomento de metodologias activas (trabajo cooperativo, aprendizaje servicio, ABP, ABJ...)

Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) es una metodologia de caracter inductivo en
la que el profesorado actia como gwia mientras que el alumnado se enfrenta a un problema
de la vida real encuadrado en la materia sobre la que estan trabajando, en lugar de trabajar

£
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con un modelo tedrico abstracto. Este planteamiento permite al alumnado adquirir
conocimientos y competencias clave de forma mas eficaz ya que debe:

. Identificary seleccionar los materiales didacticos requeridos.
. Establecer la secuencia de aprendizaje.
. Participar en los correspondientes procesos de evaluacion.

Aprendizaje invertido o Flipped Classroom

Con una metodologia tradicional, el profesorado imparte la clase y manda deberes que deben
realizarse posteriormente en casa. L.a metodologia Flipped Classtoom invierte esta relacion,
dando instrucciones online, previas a la sesién de clase, que deben consultarse fuera del aula
y trasladando los deberes dentro del aula. De esta manera, el profesorado ejerce como guia
mientras el alumnado trabaja en clase. Es necesario que, previamente, el alumnado haya
visualizado videos o leidos documentos, en constante comunicacion con el resto del grupo
clase y con el profesorado, mediante debates online. Es en la clase en donde los conceptos
se afianzan con la ayuda docente a través de la practica y la resolucién de dudas.

Aprendizaje basado en el pensamiento (Thinking Based Learning — TBL)

Hs una metodologia que persigue que el alumnado alcance un pensamiento eficaz. Se trata
de un planteamiento activo, en el que cada individuo construye su propio
aprendizaje trabajando los temas presentes en el curriculum

G)

Gamificacion

La gamificacion (en inglés, gamification) consiste en la aplicacion de técnicas especificas
del entorno de los videojuegos a otros contextos no lidicos, como el mundo
empresarial o, en el caso que nos ocupa, la educacion. La gamificacion incluye elementos
provenientes de los videojuegos con el objeto de promover el aprendizaje o el cambio de
comportamientos en medio de una experiencia divertida, dotando de mecanicas ludicas
actividades que no lo son; asi la gamificacién se vale de recursos como puntos, niveles,
recompensas, logros, etc., para comprometer al usuario en la tarea de aprendizaje,
manteniendo su interés, incrementando su motivacion, haciendo el aprendizaje mas
significativo y con la percepcion de obtencién de cierta recompensa al esfuerzo realizado al
obtenerse una rapida retroalimentacion

Aprendizaje cooperativo / colaborativo

El aprendizaje cooperativo es un método de aprendizaje basado en el trabajo en equipo del
alumnado. Incluye multiples técnicas en las que este trabaja conjuntamente para lograr
Objetivos comunes de los que son responsables todo el equipo.

Aprendizaje basado en problemas

Metodologia centrada en el aprendizaje, en la investigacion y reflexion que sigue el alumnado
para solucionar un problema planteado. El proceso de aprendizaje convencional se invierte.
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- Desarrollo del pensamiento creativo, computacional y critico.

En el desarrollo de las actividades descritas en los criterios comunes y mediante los proyectos
y concursos en los que se participa en el centro.

- Principios, estrategias generales y criterios de flujo de ensefianza-aprendizaje con las TIC.

1. Identificar y determinar los objetivos y necesidades educativas del alumnado
2. Fomentar el trabajo grupal dentro y fuera del aula.

3. Investigacién accion.

4. Evaluacién colaborativa.

- Secuenciacion de la competencia digital, estandares e indicadores de evaluacion.

Segun nuestro Plan Tic.
- Utilizacion de recursos digitales y contenidos en red.
En funcién de los proyectos desarrollados.

-Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

* Igualdad de uso. El disefio debe ser facil de usar y adecuado para todas las personas #

independientemente de sus capacidades y habilidades.

* Flexibilidad. El disefio debe poder adecuarse a un amplio rango de preferencias y
habilidades individuales.

* Simple e intuitivo. El disefio debe ser facil de entender independientemente de la
experiencia, los conocimientos, las habilidades o el nivel de concentracién del usuario.

* Informacion facil de percibir. El disefio debe ser capaz de intercambiar informacién
con el usuario, independientemente de las condiciones ambientales o las capacidades
sensoriales del mismo.

» Tolerante a los errores. El disefio debe minimizar las acciones accidentales o fortuitas
que pueden tener consecuencias fatales o no deseadas.

* Escaso esfuerzo fisico. El disefio debe poder usarse eficazmente y con el minimo
esfuerzo posible.

* Dimensiones apropiadas. Los tamafios y espacios deben ser apropiados para el
alcance, manipulacién y uso por parte del usuario, independientemente de su tamafio,
posiciéon o movilidad.

- Definir los procesos de individualizacion del aprendizaje, la inclusién educativa y
el aprendizaje adaptativo a través de la integracion efectiva de las tecnologias de
la informacion, comunicacion y aprendizaje.

Estos procesos se planificaran y evaluaran en funcién de las necesidades del alumno en
cada actividad.
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=  Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 1. — Elaborar una secuencia consensuada de competencia digital en TIC.

Medida: Establecer una secuencia vertical de competencia digital en TIC a lo largo de las
Etapas de Infantil y Primaria del centro.

Estrategia de desarrollo. = A través de la Comisién TIC y la CCP, establecer la graduaciéon en competencia
TIC del alumnado, estableciendo los momentos en los que el alumnado ha de
conocet, reconocer y emplear las TICs.

Responsable. Comision TIC y CCP

Temporalizacion. Ultimo semestre del curso 2022-203 y Primer semestre del curso 2023-2024.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

ACCION 2. — Establecer criterios comunes para la integracion Curricular de las TIC en las PD.

Medida: Establecer criterios estables en el tiempo para profundizar en la integracion de
las TIC en los documentos curriculares (Propuesta pedagdgica, Propuesta
curricular y PD) que atienda desde aspectos metodolégicos y didacticos a los
recursos para la individualizacion de la ensefianza, pasando por la atencion a la
diversidad.

Estrategia de desarrollo. = A través de la Comision TIC, los equipos docentes de ciclo y la CCP, establecer
los criterios de base para la inclusion efectiva de las TICs en los documentos

curriculares.
Responsable. Comision TIC, Equipos Docentes y CCP -
Temporalizacion. Ultimo semestre del curso 2022-203 y Primer semestre del curso 2023-2024. LZ/)
ACCION 3. — Introducir al alumnado en dreas de conocimiento relacionadas con la Realidad
Virtual/Aumentada, el video y Ia radio.
Medida: A través de los recursos materiales proporcionados por CédiceTic (Equipo de

radio, software de video y Gafas de realidad virtual7aumentada) se introducira
al alumnado en la creacién de podcast, archivos de video y tomaran contacto
con la Realidad Virtual por medio de juegos y escenarios educativos.

Estrategia de desarrollo. = Se orientara el trabajo con el alumnado de 5° y 6° de Primaria, en pequefio grupo,
que trabajara estas areas de conocimiento TIC

Responsable. Comision TIC, Equipos Docentes.

Temporalizacion. Segundo y tercer trimestres del curso 2023-2024.

3.3. Desarrollo profesional.

. Procesos para la deteccidon de las necesidades formativas del profesorado.

El centro ha venido facilitando la formacién docente en TIC desde hace varios afios. Como
anteriormente ya se expuso, el profesorado se ha ido formando en aspectos variados TIC a través
del establecimiento de agrupaciones en el propio centro y a titulo individual.

Si bien todo el profesorado es competente a nivel de usuario en el hardware y software basico
y de uso cotidiano en el centro (Pantallas digitales, herramientas ofimaticas, Moodle, etc.), es en el
aspecto de la incardinacién didactica y de profundizacion en la integracién curricular de las TICs
donde se requiere insistir y mejorar.
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Las herramientas Web, plataformas y recursos, Aulas Virtuales, ... con las posibilidades
educativas que ofrecen, tanto a nivel curricular como de relacién comunicativa, son ampliamente
utilizadas en la actividad docente.

El Plan de Formacion del centro y su desarrollo a través de las diferentes modalidades (cursos,
seminarios, grupos de trabajo, ...) es presentado, consensuado y aprobado en Claustro. La Comisién
TIC y el Coordinador de Formacion presentan la propuesta, que ha sido formulada con la deteccién
de aspectos de mejora y necesidades que se han planteado en los diferentes 6rganos de coordinacion
docente (ciclos y CCP) y que atiende a las necesidades formativas en TIC del profesorado.

En este curso 2022-2023 se ha retomado la aplicaciéon SELFIE para el diagnéstico y estado
actual de la competencia digital, que no lleg6 a completarse en el curso 2018-2019.

. Estructuracién del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Se establece que, al menos, un itinerario formativo del Plan de Formacién del centro que se
apruebe, tenga relacién con la adquisicion de varios aspectos en competencia digital TIC del
profesorado, o actualizacién de los mismos.

. Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Desde la incorporacién del profesorado, con su acceso y clave Educa, a los recursos y espacios
puestos a su disposicion por la Junta de Castilla y Ledn, los procesos de acogida para la integracion y
adaptacion a cada centro resulta mucho mas sencilla. Al universalizar los recursos y medios, en todos 23
los centros de la Comunidad, el profesorado que se incorpora al centro apenas necesita informacion
y formacién para adaptarse al nuevo entorno.

Se realizan, con el profesorado que se incorpora al centro, actuaciones como:

* Informacién sobre los recursos disponibles (Aula de Informatica, dotaciones de aula,
equipos de uso general, claves de acceso, recomendaciones de seguridad...)

* Asignacion de equipos portatiles.
* Creacién, por patte del director, de su Aula Virtual (de clase o de area)

* Incorporacion a las listas de distribucion de correo electronico generales del centro y a
los grupos de equipo docente de ciclo y/o area.

* Informacién sobre los Planes de Formacion aprobados y establecidos en el centro y
proceso de animacién a su incorporacion.

* Presentacion de los responsables del centro (coordinador TIC, coordinador de
formacion, ...)

* Tratamiento de las TIC en los documentos de organizacion y curriculares del centro.
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. Propuesta de innovacidn y mejora:

3.3 Desarrollo profesional.

ACCION 1. — Animar al profesorado a seguir formzindose en las aplicaciones didécticas de las TIC
en el aula, tanto a nivel curticular como de relacion y comunicacion.
Medida: - Establecer anualmente un itinerario de formacién para todo el profesorado
en el manejo y empleo de los recursos TIC del centro.
- Seguir proponiendo Planes de Formacion de centro en el empleo de las TIC.
Solicitar la colaboracién del CFIE en la implantacién de Planes TIC.
- Crear agrupaciones de profesorado que trabajen contenido TIC de
aplicacion al aula.
Responsable. Equipo directivo, Coordinador TIC, Coordinador de Formacion, Claustro.
Temporalizacion. Al finalizar cada curso escolar, en sesién de Claustro, debatir las necesidades
formativas en TIC y formular el Plan de Formacién con su inclusion.

~ 33pesarrolloprofesional. |

ACCION 2. — Investigar, crear o emplear aplicaciones destinadas a automatizar los procesos

educativos (formacion discente, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y evaluacion)

contemplados en Ia LOMLOE y mediados por las TIC.

Medida: - Crear criterios y aplicaciones comunes que permitan la gestién de los
procesos educativos adecuados a la LOMLOE.

Estrategia de desarrollo.

Estrategia de desarrollo. -  Formacion en el manejo de estas aplicaciones a través de agrupaciones de
profesorado de centro (Ciclos fundamentalmente) ;ZD

Responsable. Equipo directivo, Coordinador de Ciclo, Coordinador TIC. b

Temporalizacion. A lo largo del curso con mayor incidencia en los momentos de la necesidad en

empleo y aplicacion. (p.e. en las evaluaciones)

3.3 Desarrollo profesional. \

ACCION 3. - Adquisicién de material y formacion docente vinculada.

Medida: - Formacién de profesorado en el uso del material adquirido a través de
CédiceTIC (realidad aumentada/virtual (Gafas 3D) y creacién de material
audiovisual- Radio, Audio y Video) para su incorporacion en el proceso de
enseflanza aprendizaje.

Estrategia de desarrollo. - Realizacién de formacion en el CFIE para su puesta en prictica en el aula.
Responsable. Coordinador TIC, coordinador de formacién y profesorado asistente a la
formacion.
Temporalizacion. Primer trimestre del curso 2023-2024
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3.4. Procesos de evaluacion.

Procesos educativos.

Medidas y criterios de actuacién.

Responsables

Criterios parala
seleccion de
plataformasy
recursos didacticos

Atendiendo a la disponibilidad y formacién inicial del profesorado,
alumnado y familias, se han seleccionado las anteriores propuestas
por su grado de:

- Amplia accesibilidad por parte de los
(profesorado, alumnado, familias)

implicados

- Facilidad de aprendizaje de uso.
- Inmediatez de respuesta.
- Facilitacion de retorno o feed-back.

- Seguridad. (Se prima el empleo de las herramientas facilitadas y puestas a
disposicién del alumnado y profesorado por la Consejeria de Educacién (Office
365, Aulas Moodle, Drive, accesos privados...))

- Equipo Directivo.

- Equipos de Nivel -
Internivel.

Identificacion de
los contenidos y
criterios de
evaluacién de cada
asignatura que
resulten basicos
para el desarrollo
delas
competencias del
alumnado, los
cuales tendran
caracter prioritario.

- Se ponderara el tiempo que requieren las diferentes dreas en funcién
de su carga horaria oficial, al tiempo que se valorard su dificultad en su
desarrollo a distancia y en los domicilios.

- Se seleccionaran los contenidos y criterios de evaluacidn esenciales
por suimportancia, su repeticién o ampliacién en los niveles siguientes
y su idoneidad para transformarlos en ensefianza on-line. En las PD se
identificaran expresamente estos contenidos y criterios.*

* La experiencia del anterior periodo de confinamiento arrojé que, en la mayoria de las
areas, los contenidos fueron vistos en su totalidad. Se recomendara que se modifique
la temporalizacién de los contenidos para comenzar con los esenciales, dejando si
fuera el caso, los restantes para abordarlos a continuacién.

- Se dard prioridad a todo el contenido curricular de sexto curso, por
su paso a la Educacién Secundaria Obligatoria.

- Tutores docentes.
- Especialistas.
- Equipos de Nivel.
- Equipos Internivel.
-CCP

Aspectos
metodoldgicos y
didacticos
generales.

- La metodologia se transforma en seguimiento y apoyo virtuales
constantes al alumnado y familias. Las clases presenciales se podran
desarrollar con sesiones de video sincrono o asincrono y se
potenciaran repositorios de materiales, libros digitales,... si las
editoriales los ceden, recursos audiovisuales y documentales, etc., a
través de espacios accesibles y permanentes. (Aulas Virtuales Moodle
preferentemente)

- La relacidn interpersonal se realiza a través de correos electrénicos
Educa, Grupos de la Aulas Virtuales, llamadas telefénicas (sélo para
aspectos muy puntuales y con los progenitores) y Chat o
videoconferencia en Teams.

- Las llamadas telefénicas podrdn ser con nimero oculto para
favorecer la privacidad de los docentes, y previamente se habra
puesto sobre aviso de esta medida, a las familias. Asimismo, se plantea
la firma de un documento de proteccién de datos para evitar que las
posibles imagenes surgidas de dichas videoconferencias puedan ser
manipuladas o difundidas por la red, tanto por parte de los alumnos y
familias, como de los docentes.

- Enla eleccidn de recursos didécticos se tiene en cuenta la diversidad
y variedad, la motivacidn, la accesibilidad en la Red y el perfil formativo
que ofrecen. Se seguira, no obstante, empleando el material curricular
a disposicion del alumnado en soporte fisico (y digital si existe esa
disponibilidad).

- En cuanto al material didactico para hacer llegar a alumnado con
nulas posibilidades de comunicacién, se recabara la disponibilidad del
Ayuntamiento, Proteccién Civil u otros, que puedan colaborar en
realizar esta labor.

Decisiones metodoldgicas y diddcticas especificas relacionadas con la
educacion a distancia.

- Tutores docentes.
- Especialistas.
- Equipos de Nivel.
- Equipos Internivel.
-CCP
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- Se mantendrd el contacto con el alumnado a través de
videoconferencias y chats con TEAMS, y a través de su
correo de EDUCACYL.

-  Se trabajard, en la medida de sus posibilidades, la
competencia “Aprender a aprender”, buscando la mayor
autonomia posible del alumnado.

- En este periodo de excepcionalidad, de producirse, el
enfoque de los contenidos seguira siendo globalizador, de
forma que las actividades realizadas por los alumnos
supongan una interrelacién entre las distintas dreas.

El aprendizaje serd significativo.

La motivacién de los alumnos en el proceso ensefianza-
aprendizaje sera un pilar basico de la accién docente, por lo
que la comunicacién con éstos serd prioritaria.

Actividades y - Tutores docentes.
recursos de - Especialistas.
atenciénala - El alumnado ACNEE, el diagnosticado de Dificultades Especificas de CPT-AL
diversidad de Aprendizaje, de Altas Capacidades o que precise apoyo o refuerzo

formano educativo ordinario, seguira siendo atendido y realizado su - EOEP/EAT
presencial y seguimiento por los tutores y tutoras, los especialistas y con el apoyo

atenciéna del profesorado de PT -AL, el EOEP y el Equipo de Atencién temprana.

alumnado con Ma3s adelante en este documento, en el punto 2.3, se puntualizan estas

necesidades estrategias y recursos.

especificas de

apoyo educativo.

Organizacion y - Se organizaran sesiones de ensefianza on-line en todos los niveles - Tutores docentes.

horarios de educativos basadas en:
alumnado durante
la atencion Virtual.

- Especialistas.

- La disposicién de materiales didacticos, enlaces (CROL, 26
otras) y tareas se ubicardn en los espacios de las Aulas
Virtuales Moodle del grupo o area de especialidad.

- El establecimiento de indicaciones y temporalizacion para
la realizacién de las tareas y la remisién de realizaciones por
parte del alumnado.

- La instauracién de, a criterio de los docentes, espacios
sincronos de imparticion de dreas a través de
Videoconferencias, con convocatorias de conexion en
Teams o asincronos como grabaciones de sesiones
formativas, con enlaces en las Aulas Virtuales.

- El establecimiento de tiempos y espacios para la relacién
sincrona entre alumnado y profesorado a través de Chat,
fundamentalmente a través de Teams, de Office 365. De la
misma forma se establecen convocatorias para la conexion.

- Establecimiento de la premisa de que el horario del
alumnado sea el minimo requerido para estas actividades
de conexidn, reservando tiempo suficiente para la
realizacién individual de trabajo y tareas, y que no
supongan mas de las cinco horas diarias de dedicacién
directa. Se procurard que la atencidn al alumnado sea enla
franja horaria de 09:00 horas a 14:00 horas.

- Por la experiencia previa, se seguird apostando por la
atencion emocional al alumnado y familias por parte del
profesorado. Del mismo modo, se atenderd a la suficiente
flexibilidad familiar necesaria para atender a sus hijos e hijas
con las demandas del centro, posibilitando en lo posible la
realizacién de sus tareas laborales a distancia, quien las
realice. Se entiende en este aspecto que a mayor edad,
mayor nivel de autonomia en el alumnado.

Relacién de - Equipos de Nivel.
materiales y = Si la situacién lo permite, la primera opcién sera que el - Tutores docentes
recursos de alumnado trabaje desde casa con sus guias. Si esto no fuera
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desarrollo posible se solicitardn licencias digitales para el seguimiento - Especialistas.
curricular a utilizar del libro de manera no presencial.

en ensefianza no - El desarrollo de éstos se realizara con el apoyo docente a

presencial. través de las herramientas corporativas (Teams, Aula

Virtual Moodle, correo EDUCACYL del alumnado).

- Recursos de la editorial (fichas de ampliacién, refuerzo...),
herramientas de Office 365 (cuestionarios on-line,
formularios, videos explicativos, imagenes, enlaces, video
conferencias, chat)

- Se emplearan en la ensefianza no presencial diversos
materiales, recursos y vias de presentacién y comunicacién
como:

Elementos materiales:

- Textos del alumnado.

- Contenido virtualizado.

- Materiales de elaboracién personal por el
profesorado.

Recursos:

- Aulas Virtuales.

- Presentaciones predisefiadas.

- Ensefanza on-live, si el profesorado lo considera.

Vias de comunicacién-presentacion:

- Aulas Virtuales.

- E-mail.
- Drive.
- Teams.
Estrategias e - La evaluacién continua se realiza a través de diferentes mecanismos - Tutores docentes.
instrumentos para de recogida de informacién. Asi, el control y registro de - Especialistas.
la evaluacién de los | participaciones en los espacios virtuales, las preguntas y demandas de . . 27
aprendizajes del informacién, la recogida de trabajos y pruebas de evaluacién a través - Equipo de Nivel.
alumnadoy de correos electrdnicos, los Drive o las Aulas Virtuales, o los momentos -CCP
criterios de y cantidad de demandas de feed-back, el profesorado deberd
calificacién. trasladarlos a sus registros de observacion y seguimiento de las tareas.

- Con vistas a facilitar la progresién de la evaluacién continua, se
adaptardn los criterios de calificacion adecuandolos a las
circunstancias.

La objetividad de la evaluacién, sin dejar de observarla, pero en un
porcentaje inferior al habitual, habrd de dar paso a referentes e
indicadores basados en el trabajo bien ejecutado del alumnado, en el
compromiso en su elaboracién y remisién, en el cuidado, limpieza y
presentacion de las tareas, en el interés y compromiso demostrado en
su formacién, en la autoevaluacién y en el grado de implicacién en las
actividades propuestas. Todo ello ponderado con entre tres y cuatro
grupos de criterios de calificacién propuestos que, con algunas
diferencias en areas y niveles, basicamente contemplen:

Alrededor de un 35% de la calificacion: Resolucién de pruebas, tareas,
actividades, trabajos. Contenidos, razonamiento y justificacion. Otros.

Aproximadamente un 35% - 40% de la calificaciéon: Cumplimiento y
presentacion de tareas, cumple con las tareas y plazos marcados,
cumplimenta todo, rellena por rellenar, faltas de ortografia,
organizacion, limpieza, claridad, orden... Etc.

Sobre un 25% - 30% de la calificacién: Actitud, participacion segun sus
posibilidades, interés, preguntas, preocupacién por mejorar, aplica los
elementos correctores que se le transmiten, etc.

PRODECIMIENTOS DE EVALUACION

- Observacién y seguimiento del trabajo diario/semanal.

- Anélisis y valoracién de tareas asignadas para la evaluacién
continua.

- Valoracién cuantitativa del avance individual
(calificaciones).

- Valoracién cualitativa del avance individual (anotaciones y
puntualizaciones).
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INSTRUMENTOS DE EVALUACION

- Recogida online de forma semanal o quincenal de las tareas
indicadas.

- Fichas de refuerzo y ampliacién de los contenidos
esenciales trabajados.

- Evaluacion y autoevaluacién de actividades del libro de
texto de forma semanal.

- Cuestionarios a través de plataformas digitales de forma
semanal, quincenal y al finalizar el tema.

- Realizacién de fichas evaluables que se enviara por correo
a los alumnos para que sea entregado de vuelta en el
tiempo indicado.

Procesos organizativos.

De acuerdo a nuestro Plan de Digitalizacion, el centro se encuentra en una situacién muy
aventajada en cuanto a la estructura organizativa de actuaciones a realizar tanto en la integracion de
las TIC en la ensefianza presencial, como en la no presencial. Debido a los confinamientos generales
y a la atencion individualizada de alumnado confinado en los cursos pasados, el centro ha avanzado
de forma muy positiva en esta integracion organizativa del empleo de las TIC para los procesos de
enseflanza y aprendizaje.

Nuestro Plan de digitalizacién contempla, para una serie de contenidos organizativos, las
siguientes actuaciones:
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Bloques de contenidos Ambitos Medidas Responsables

- Inventario de medios fisicos
tecnolégicos disponibles.

- Instauracién y creacién de Aulas
Virtuales Moodle de grupo y area.

- Creacion de grupos de correo
electrénico y de grupos de
a.  Herramientas participacion en Teams.
digitales.
- Disponibilidad inmediata de
1. Actuaciones para detectar la herramientas y.med'u?s, (portatiles | - Equipo TIC
competencia digital de los puestos a disposicion por la

centros. Consejaria) para préstamos al - Equipo Directivo.
alumnado que lo precise.

- Profesorado.

- Herramienta SELFIE.

- ldentificacion y recopilaciéon de
recursos educativos digitales que
sean a la vez susceptibles de
b.  Recursos digitales. empleo en la ensefianza presencial
y virtual. 29
- Identificacion de los mismos en las
PD.

- Identificacion de las necesidades
del profesorado en relacién con su
competencia digital (manejo de
herramientas, programas,
aplicaciones, plataformas, etc.).

a. Competencias. .
P - Sondeo sobre medios y recursos

tecnolégicos al profesorado y

sobre su competencia acerca de las

Aulas Virtuales Moodle.

- Equipo TIC

2. Actuaciones para detectar y - Herramienta SELFIE
mejorar la competencia
digital del profesorado.

- Equipo Directivo.
- En aquellos ambitos en los que se
haya detectado un menor nivel de
competencia digital del
profesorado, gestionar itinerarios
b. Formacién. o actividades formativas por medio
del CFIE.

- Facilitar al profesorado guias de
uso en el manejo del aula virtual,
unificando la presentacion.
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- Dotaciéon a los docentes, si es
posible, de los medios materiales
(Tablet, acceso a Internet, PC,
portdtil, etc.), no dejando en | - Consejeriade
manos de los docentes el coste de | Educacion.
dichos materiales y recursos
necesarios para llevar a cabo Ila
ensefanza no presencial.

c. Instrumentosy
medios.

- ldentificacion de las necesidades
del alumnado en relaciéon con su
competencia digital en el uso de las
herramientas del Oficce 365 y del
Aula Virtual.

- Tratamiento de la informacién y
competencia digital.

- Profesorado.
- Aprender a aprender.

a. Competencias. - A través de la coordinacion con el
Equipo Directivo de cada centro, el
EOEP, especialmente la PTSC,
ayudara a la deteccion y |~ PTSC.
seguimiento de casos susceptibles
de sufrir carencias debidas a la
brecha digital o de otras situaciones
de desventaja socio-educativa y
colaborara en larespuesta a estas u 30
3. Actuaciones para detectar y otras necesidades.

mejorar la competencia

digital del alumnado. - Herramienta SELFIE.

- EOEP.

- Desde todas las dreas, se
programaran actividades que
fomenten la competencia digital.

- Formacion en horario lectivo
mientras no existan circunstancias
que lo impidan.

- Profesorado.
b.  Formacién. - Creaciéon de objetos digitales
propios sencillos remitiendo los
mismos mediante el correo
Educacyl y/o Aula Virtual.

- EOEP.

- Dentro de Ilas medidas
programadas para la atencién a la
diversidad, se priorizaran aquéllas
que supongan el manejo por el
alumnado de recursos digitales.
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Actuaciones para detectar la
competencia digital de las
familias

a.

Competencias.

- Sondeo para conocer el parque
disponible de medios y recursos
tecnoldgicos de las familias.

- Sondeo para la identificacion de la
competencia digital de las familias
del alumnado en el uso de las
herramientas del Oficce 365 y del
Aula Virtual.

- Herramienta SELFIE.

- Equipo Directivo.

- Equipo TIC

- Profesorado.

o

Brecha digital.

- Estudio del sondeo de medios y
recursos realizado a las familias
para identificar casos.

- La PTSC en colaboracién con
tutores y Equipo Directivo recabara
informacién sobre los recursos
telematicos y competencia digital
del alumnado y sus familias, que
sean susceptibles de presentar
carencias.

- Equipo Directivo.

- Equipo TIC.

- EOEP.

- PTSC.

Actuaciones para digitalizar
procesos en el ambito de la
coordinacion docente, con
el alumnado y con las
familias.

a.

Coordinacion
docente.

Implantacién de cauces digitales
para el desarrollo de reuniones:
claustro de profesores, CCP, etc.

- Potenciar el trabajo colaborativo
entre docentes para la creacion de
recursos digitales susceptibles de
ser aplicados en los supuestos de
cuarentena temporal por COVID19,
tanto individual como de grupo,
planificando en su caso segtin la
duracién estimada.

- Equipo Directivo.

- Equipo TIC.

- Docentes.

b.

Coordinacion con el
alumnado.

como medio de
herramientas

- Establecer
comunicacion las
corporativas:

- Aula virtual (MOODLE).

- Correo EDUCACYL
(Verificacién y/o entrega o
regeneracion de usuarios y
contrasefias)

- TEAMS.
- Realizar actividades combinadas

que vinculen el aprendizaje
presencial con el virtual.

- Equipo Directivo.

- Equipo TIC.

- Profesorado.
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- Establecer como medio de
comunicacion las herramientas
corporativas:

- Aula virtual (MOODLE).
- Correo Educa del alumnado.

- Correos personales.
c¢.  Coordinacion con las - Equipo Directivo.

familias. - Invitacién a TEAMS.
- Profesorado.
- Continuar con las tutorias
virtuales mediante el uso de
videoconferencias Teams y/o
correo electrénico, en las que
progresivamente se vayan
compartiendo materiales y
recursos, como ensayo para
anticiparse a un  posible
confinamiento.

- Actualizar el inventario de
recursos y herramientas.

a. Valoracién de los

. - Solicitar la renovacién - dotacién | - Equipo Directivo.
recursos y herramientas

32
del centro. f:le .recursos obsoletos o
inservibles. - Coordinador TIC.
- Actualizacién de los recursos que
sean susceptibles de mejora.
- Andlisis de necesidades en las
CCPs.
6.  Actuaciones ara el . . . . CCP.
. P b. Valoracién delamejora | - Balance estado inicial - final del
seguimiento del Plan de de la competencia tad tencial del t
Digitalizacién del centro - P estaco compe' e.naa ¢l centroen Claustro.
digital del centro. los aspectos digitales.

. . Consejo Escolar.
- Cuestionarios al profesorado y

familias para su inclusiéon en la
Memoria del curso 21-22

- Andlisis de los medios, tiempos,
interacciones, etc., con las familias
en aspectos de digitalizacion.

c. Valoracién de las
actividades de
formacion del

Consejo Escolar.

profesorado e CCP.
informativas de las - Valoracién de la competencia

ili digital del profesorado y andlisis de
familias. g P! y Claustro.

demandas de formaciéon y/o
actualizacion en el curso.
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ompetenci Dgtal de Centros

- Analisis cualitativo mensual de las
funciones de cargos de

CCP.
responsabilidad digital
d. Valoracién de los (Coordinador TIC, Equipo Claustro
distintos ambitos de Directivo, Servicios centrales (CAU, :
responsabilidad CORPS), DP,...)

Consejo Escolar.

- Cuestionarios de satisfaccion al
finalizar el «curso para su
incorporacién a la Memoria.

Procesos tecnoldgicos.

En cuanto a la estructura funcional del centro, este esta dotado en todos sus espacios (aulas
de clase, aulas especificas, espacios docentes y espacios de usos multiples) de elementos tecnologicos
completamente operativos. Pantallas digitales, aulas de informatica en Infantil y en Primaria, equipos
de gestion para la administracion y profesorado, y Red Wifi y cableada con fibra.

La unica dificultad, paliada por el correcto funcionamiento de la Wiki del centro, es la red
cableada, que no funciona en un alto porcentaje del centro. Es una red antigua, ampliada y parcheada
en numerosas ocasiones. Se tiene previsto, segin nos han indicado desde los servicios centrales, que
se va a acometer un nuevo cableado para el 2024.

. Ly . 33
Propuestas de innovacion y mejora.

3.4 Procesos de Evaluacion.

ACCION 1. — Establecer un modelo vertical de introduccién bisica del empleo de las TIC por parte
del alumnado en los niveles educativos, con los medios técnicos familiares y a disposicion del centro
y sin discriminar a aquellos que no los poseen.

Medida: - Planificar las actividades, tiempos y evaluacion, por areas y en los distintos
niveles educativos de primaria, para introducir el empleo didactico de las
TIC para el desarrollo del curriculo.

Estrategia de desarrollo. -  Consensuar en las etapas, niveles y ciclos, los modelos de introduccion de
las TIC mas adecuados a las edades del alumnado, llegando a acuerdos de
centro, adoptarlos en la CCP y el Claustro, e integrarlos en el PEC.

Responsable. Equipo directivo, Coordinadores de Ciclo, Coordinador TIC.

Temporalizacion. Ultimo trimestre del curso 2022-2023 para su programacién en el siguiente.

3.4 Procesos de Evalua

ACCION 2. — Sistematizar los procesos de ensefianza y evaluacion a través de medios tecnologicos

Medida: - Planificar e introducir en las PD y Propuesta Pegaddgica y Didactica los
recursos técnicos que permitan la evaluacion, coevaluacion y autoevaluacion
del alumnado en sus procesos educativos.

Estrategia de desarrollo. -  El profesorado, de acuerdo a las pautas emanadas por la CCP, establecera
los mecanismos técnicos (Aulas Virtuales, Formularios, Webs tematicas,. . .)
que permitan obtener medidas de evaluacion del progreso del alumnado.

Responsable. Equipo directivo, Coordinadores de Ciclo-nivel, Coordinador TIC, CCP.

Temporalizacion. Ultimo trimestre del curso 2022-2023 para su programacion en el siguiente.
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ompetenca Digel de Centros

3.4 Procesos de Evaluacion. \

ACCION 3. — Reflexionar sobre el estado actual de competencia TIC de la comunidad educativa del
centro (familias, alumnado y profesorado) en base a los datos que la aplicacion SELFIE vaya
arrojando en su implementacion en sus fases en el centro.
Medida: - Establecer la aplicaciéon SELFIE como herramienta de diagnéstico del
estado de competencia digital en el centro.
- Reflexionar y evaluar los avances, dificultades, amenazas y fortalezas que se
vayan revelando de la aplicacién de esta herramienta.
Estrategia de desarrollo.

En el curso 2022-2023 se ha iniciado la aplicacién en su primera fase. Los
resultados obtenidos seran analizados en la CCP, Claustro y Consejo
Escolar. De dicho analisis se propondran acciones de mejora.
Responsable. Equipo directivo, Coordinador TIC, CCP, Claustro y Consejo Escolar
Temporalizacion. Curso 2022-2023 y siguientes hasta completar las fases de la herramienta.

3.5. Contenidos y curriculos

= |Integracidn curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

En cuanto a la Integracion curricular de las TIC en las areas como objeto de aprendizaje,
partimos de la premisa de que en los centros de Primaria no existe un apartado especifico del curriculo
que asi lo contemple. La competencia digital requiere, en la mayoria de las ocasiones, del apoyo 4
familiar y fuera del ambito puramente escolar. Sin embargo, como herramienta de enseflanza y
aprendizaje, estd integrada en las 4reas con el empleo de plataformas, facilitadas por las editoriales,
en las que se propones actividades interactivas que se realizan de forma grupal o individualmente.
Asimismo, de forma general, el profesorado emplea otros recursos de la Red para enriquecer los

procesos de ensefanza.

= Secuenciacidon de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

En el apartado de “Procesos de integracion diddctica de las TIC”, anteriormente desarrollada este
Plan, se han presentado los contenidos que, por etapas, se trabajan con el alumnado para posibilitar
la competencia digital, acorde con su edad, adecuada.

=  Estructuracidn y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

Sobre la organizacién y estructuracién de los recursos didacticos y servicios digitales para
acceso a los contenidos y recursos de aprendizaje, contamos con las plataformas educativas de
recursos institucionales de la Junta de Castilla y Leon, las facilitadas por las editoriales y las que el
profesorado selecciona en la red. No existe un modelo estandarizado con un repositorio de recursos
a disposicion de todo el centro.
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=  Propuesta de innovacion y mejora:

3.5 Contenidos y curriculos. |

ACCION 3. — Creacion de una base de datos de recursos educativos en linea organizados por ireas

y niveles educativos.

Medida: - Se planteara el establecimiento de criterios para la creacién de una base de
datos de recursos educativos agrupados en plataformas o sitios individuales,
y sistematizados por areas y niveles educativos.

Estrategia de desarrollo. -  De caraal curso 2023-2024 se propondri el establecimiento de un seminatio
para trabajar este aspecto en cuanto a la recopilacién, aplicacaién y
evaluacion de los recursos educativos TIC que, por su poder educativo, se
vayan seleccionando.

- Alolargo del curso se iran presentando a la comunidad educativa y se iran
disponiendo en los espacios virtuales del centro al profesorado y familias.
Esta base de recursos se propone que sea ampliable y revisable en los cursos

siguientes.
Responsable. Profesorado, Coordinador TIC.
Temporalizacion. Curso 2023-2024 y siguientes. En revision constante.

3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social
35

= Definicién del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacion
de la comunidad educativa.

El centro tiene definidos hace aproximadamente doce cursos los criterios para facilitar las
comunicaciones y colaboraciones entre la comunidad educativa. Si bien esta muy desarrollado el
sistema de comunicacién entre todos los miembros de la comunidad educativa a través de las Aulas
Virtuales, la comunicacién inmediata con las familias, mediadas por TIC, esta bastante menos. No
existe un criterio unanime entre el profesorado para el empleo de medios técnicos para la
comunicacién y difusiéon del desarrollo educativo del alumnado hacia las familias. Se emplea, en un
30% aproximadamente, el correo electrénico como unico medio de comunicacién entre profesorado
y familias y aun asi no es unanime entre docentes del mismo nivel educativo, lo que se intenta corregir.
Sin embargo, las Aulas Virtuales se emplean con asiduidad tanto para el desarrollo curricular y
procesos formativos, como de comunicacién con las familias.

En cuanto al flujo de informacién del centro hacia el exterior, la pagina Web ha sido el
principal medio de difusiéon de nuestro quehacer educativo. Este medio, como mas arriba se comento,
ha quedado sustancialmente mermado en contenido a raiz de la plana aplicaciéon del Reglamento EU
de proteccién de datos. El correo electrénico masivo se emplea, con las familias, para comunicar
aspectos de interés general para todo el conjunto de familias o para, si es preciso, aulas o niveles.

A lo largo de estos ultimos cuatro cursos, se han implementado en el centro varios Blogs,
que como en el caso de la Web del centro, han cesado sustancialmente su actividad a raiz de la entrada
en vigor del Reglamento citado.
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Aun asf, no cabe duda que se precisa el establecimiento de un modelo univoco de
comunicacién TIC del centro con su Comunidad Educativa, implementando més funcionalidades y
vias de comunicacién.

Con la puesta en marcha de la plataforma MOODLE y la AULAS VIRTUALES muchos de
los aspectos resefiados anteriormente tienen una solucién real, fiable y unificada, que ademas da
respuesta al cumplimiento de la protecciéon de datos personales.

= (Criterios y protocolos de colaboracién, interaccion y trabajo en red dentro y fuera
del centro.

Profesorado y alumnado.

= Se han habilitado cuatro puestos, con ordenadores sobremesa, en Primaria y dos en
Infantil para el uso del profesorado. Estan conectados en red con impresoras.

= Parte del profesorado, a titulo individual, esta integrado en un grupo de WhatsApp
que sitve de espacio de encuentro y difusién de informaciones del colegio. Creado
en un primer momento para facilitar las informaciones sobre COVID.

= Para el alumnado, las Aulas Virtuales creadas por aulas y especialidades, son la via
principal de comunicacién y trabajo en red desde los domicilios de este.

Familias. 36
= Para las familias del alumnado, son las Aulas Virtuales el principal mecanismo de
trabajo en red.

Administracion:

= Se tiene establecida una red privada de acceso entre puestos que comunican con el
servidor principal, donde se alojan el programa de gestion COLEGIOS y la carpeta
compartida con los documentos de uso administrativo. El acceso a estos dos
espacios y a los otros equipos de la red administrativa esta accesible para todos ellos
e independiente del resto de la red.

= Conexion en red con la impresora principal de administracion.

= Acceso remoto al servidor desde el exterior de la red a través de FortiClient y/o
https://remotocentros.educa.jcyl.es

= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Con la instalacién y funcionamiento adecuado de la red Wifi bajo el programa de escuelas
conectadas, el centro ha dado un gran salto en cuanto a la estructura y organizacion del trabajo en
red. Como anteriormente se comento, el deficiente funcionamiento de la red cableada es el principal
problema, pero esta suplido sin mayores problemas por las redes Wili.

Por otra parte, el alumnado no dispone de dispositivos tecnolégicos de uso general en el
centro, salvo las experiencias que se estan llevando a cabo a través del proyecto DigiCraft con 11
tablets, lo que conlleva que el trabajo en red dentro del centro y con el alumnado, apenas tiene reflejo
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en el periodo lectivo. Sin embargo, el empleo masivo de la Aulas Virtuales, como complemento a la
enseflanza en periodo ordinario, estd resultando muy positivo. S6lo hay una familia que no tiene
acceso y se le ha prestado un equipo portatil para que pueda conectarse.

El alumnado, asimismo, manifiesta que el Aula Virtual y las actividades propuestas, las
colaboraciones con la formacién de grupos virtuales y la interaccion entre ellos y el centro, les resulta
muy atractivo y motivador.

=  Propuesta de innovacion y mejora:

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

ACCION 1. — Estudiar la viabilidad del empleo de dispositivos mdviles (tablets) de propiedad
particular del alumnado y su implementacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje en el
horario lectivo.

Medida: - Se plantearé la posibilidad de que, con las herramientas tecnoldgicas que
poseen los alumnos a nivel particular, de las que hay estudios que indican
que practicamente la totalidad del alumnado dispone, iniciar actividades en
red de contenido curriculat. (Oficce 365, OneDirive,...)

Estrategia de desarrollo. - Sondeo entre las familias del alumnado de la existencia de estos elementos
y toma de parecer a las familias al respecto de su empleo en el colegio.

- Disefio de actividades curriculares favorecedoras del trabajo en Red.

- Instauracién en las aulas con el establecimiento y formacién de grupos de
trabajo colaborativo en red desde la presentaciéon de situaciones de
aprendizaje. (Situacioén de aprendizaje -> Recursos en red (WebQuest, etc.)
-> Elaboracién de documentos compartidos en red (Word, PowerPoint,
etc.) -> Presentacion de los trabajos.

Responsable. Profesorado, Coordinador TIC, familias

Temporalizacion. Curso 2023-2024 y siguientes.
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3.7. Infraestructura
= Descripcion, categorizacion y organizacién de equipamiento y software.

A fecha de presentacién de este Plan, el centro se encuentra dotado suficientemente de
medios técnicos. La apuesta de la Consejerfa de Educacién, desde hace dos cursos, contando éste y
después de muchos afios de carencias, ha resultado en centros muy bien equipados en cuanto a
hardware y redes.

El centro cuenta con Pantallas Digitales (25) instaladas en todas las aulas de docencia en
Infantil y Primatia, en sala de profesorado, en el Aula de Inglés de Infantil y en dos aulas de
Religién/usos alternativos. Ademas, se ha dispuesto la tenencia de 11 portatiles convertibles y 11 de
14”. Se ha dotado al centro de 15 PC de sobremesa, de los que 12 se han empleado en recuperar el
aula de informatica de Primaria, como espacio de trabajo en red. Estas nuevas dotaciones se suman
a la dotacion preexistente en el centro. Los equipos con los que se contaba antes de estas dotaciones
era escaso y antiguo en cuanto a equipos de hardware. Si bien el centro, poco a poco, habfa ido
dotando a todas las aulas de PDIs y pizarras de proyeccion, la rentabilidad educativa de ellos no era
la esperada por sus continuas averias y mantenimiento excesivamente cOstoso.
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En la recientemente creada aula de informatica de Infantil (“PequeTIC”) se han empleado
equipos bastante obsoletos y antiguos. Cumplen con la funcién propuesta de iniciar al alumnado de
esta etapa en el manejo basico de periféricos, a base de juegos, pero requeriria una actualizacién en
los equipos.

En cuanto ala Red y de la misma forma que con las dotaciones, el centro cuenta, como todos
los centros de la Comunidad, con el equipamiento de Escuelas Conectadas. Una red WiFi estable y
rapida y una red cableada deficiente, pendiente de sustitucion.

Derivado de la participacién del centro en proyectos, se cuenta con un equipo de actividades
de realidad aumentada y robética, facilitado al centro por la puesta en marcha del proyecto Digicraft,
desde el curso 2021-2022. De la misma forma, y a través del Proyecto CédiceTic, se ha dotado al
centro de una impresora 3D, un equipo de radio y otro de video. Con estos ultimos materiales, con
los que ya se ha comenzado a trabajar con el alumnado en aspectos como: actividad solidaria y
programacién TinkerCad con la impresora 3D, participacion en la red de radios escolares y presencia
en la red con una plataforma de podcast realizados por el alumnado de sexto y video con experiencias
con Chroma, el centro se inicia en otras actividades tecnoldgicas novedosas. Para estas actividades se
ha dedicado un aula en la que se ubican el taller de radio y el de video, pintando una pared de verde
chroma.

Con respecto a estos materiales y talleres, el profesorado, en su segunda parte del Plan de
Formacién del centro del curso 22-23, abordara la formacién en estos aspectos (video y audio este
curso e impresora 3D el siguiente)
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= Definicién, clasificacidn y estructuracidén de redes y servicios de aula, de centro y

globales—institucionales.

- De aula: Todas las aulas del centro poseen sistemas configurados en torno a una Pantalla digital
y un portatil. En las aulas de infantil poseen ademas un ordenador de sobremesa muy obsoleto.
Conexion Wifi como acceso principal a la Red.

- Aulas de usos muiltiples, aulas de docencia y espacios de gestion administrativa: Todas
las aulas de usos multiples y de docencia estan dotadas de pantalla digital, portatil y alguna de
ellas con Pizarra Digital (Con PDi: Biblioteca, sala de psicomotricidad, sala de audiovisuales, aula
de musica en infantil; y con Pantalla Digital: Aulas de tutorfa, Aulas de religién cat6lica, aula de
inglés y sala de profesores ) En cuanto a los espacios de gestion administrativa, los despachos de
PT, AL, secretarfa, jefatura y direcciéon poseen hardware actualizado procedente de donaciones
(IVECO) para desarrollar sus funciones.

- Red General del centro por WiFi Accesos de Administracioén, docencia y alumnado (este sin
servicio ya que el alumnado no posee sistemas de uso en el aula)

- Administracion: Como mas arriba se comento, la red de administracion es una red aislada, con
un servidor donde se aloja el programa de gestion y las carpetas compartidas.

= QOrganizacidn tecnoldgica de redes y servicios.

Se adjunta como anexo mapa de red facilitado por los servicios centrales.

Financiado por la Unién Europea
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= Planificacidn de equipamiento, organizacidn, mantenimiento y gestién de equipos y
servicios.

El mantenimiento diario de los equipos corre a cargo del coordinador TIC del centro y del
director. Se acude al CAU sdlo en aspectos relacionados con la caida o malfuncionamiento de la Red.
El asesoramiento al profesorado en Hardware se realiza bajo demanda. Es importante la inmediatez
en la resolucién de los problemas cotidianos. El docente no debe dejar de emplear en su aula los
medios TIC mas de un dia lectivo, de ahi que no resulte operativo el depender de los servicios
centrales (CAU) para la solucién de las incidencias por lo que se intenta solucionar en el momento o
se sustituye el equipo por algin otro en reserva, lo que ahora ya es posible.

Existe un inventario de equipos con la informaciéon mas relevante de los mismos, su estado,
ubicacion, quien lo posee, etc., en Excel, ademas del inventario oficial del centro. De la misma forma,
alojado en la plataforma Educa, existe otro espacio de inventario de los equipos funcionales del centro
(Pantallas digitales, portatiles, PCs sobremesa, convertibles, etc.)

Se dala circunstancia de tener que solicitar al profesorado que se hagan cargo de los equipos
que son susceptibles de sustraccién (portatiles y tablets), desplazandolos todos los dias a sus
domicilios. Desde hace catorce afios el centro no cuenta con alarma y ya se han sufrido varios robos
de equipamiento. Los centros de Primaria, al depender de dos organismos (Ayuntamiento y Junta)
no pueden actuar de forma auténoma e independiente en la instalacién de sistemas de seguridad
antirrobo. Y tanto Ayuntamiento como Junta no se hacen cargo del problema. El seguro multirriesgo 29
que esta contratado por la Consejeria no sirve para reponer toda la dotacion sustraida. Existen
discrepancias entre el modelo y normativa de gestiéon econémica en los centros de primaria y lo que
el seguro ofrece como solucién para la reposicion total de lo sustraido. En definitiva, un robo supone,
al menos, la pérdida de la mitad de lo sustraido.

=  Actuaciones para paliar la brecha digital.

Con la dotacién de equipos portatiles para préstamo al alumnado, se tiene cubierta esta
posible necesidad. La comunidad educativa de nuestro centro no presenta apenas carencias en este
sentido. En los domicilios existe conexiéon a Internet y disponen de equipos informaticos o
dispositivos moviles. Sélo en un caso se ha tenido que prestar un equipo este curso. La gestion del
préstamo se realiza a través de la plataforma Stilus.

= Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Se valora muy positivamente la estructura de red, su funcionamiento estable y el acceso desde
cualquier punto del centro, salvo en la red cableada, a los recursos educativos proporcionados por la
Consejerfa, las editoriales y la red Internet. El empleo de los medios técnicos si como de la red Wifi
es imprescindible en el proceso educativo diario con el alumnado.
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3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Como ya se ha comentado, la red de administracion esta aislada del resto de la red del centro.
Es una red cableada sin posibilidad de acceso externo. Es, junto con la red de los cuatro equipos a
disposicién de los docentes en la sala de profesores, las tinicas que tienen funcionamiento cableado.

La red de administracién dispone de un equipo servidor donde se aloja el programa
“COLEGIOS” de gestion de datos de alumnado y profesorado y el espacio comun de administracion,
con acceso con clave. Los equipos de administracién estin conectados a esta red y entre ellos y con
el servidor, asimismo con acceso con clave. Se realizan copias de seguridad semanales con caracter
general de los datos comunes y del programa de gestiéon y otras en momentos de mayor actividad de
modificacién o carga de datos. La copia de seguridad, ademas de ser enviada automaticamente a los
servicios centrales, se guarda en un equipo de sobremesa y en un dispositivo USB. La responsabilidad
de estas acciones recae en la secretarfa.

Con respecto a los equipos portatiles, todos disponen de clave de acceso y la conexién a la
red se realiza por medio del usuario y contrasefia de cada profesor.

= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos vy
documentales.

Los datos sensibles del centro se almacenan en el servidor de la red de administraciéon. En el
servidor existe ademads del programa de gestion un espacio, con una particiéon especifica, para
almacenar documentos confidenciales y de empleo habitual. En el equipo de direccién ademas de los
anterior existe un disco duro externo que sirve como copia de seguridad de la carpeta del servidor. A
estos espacios solo tienen acceso los equipos de la red de administracion.

= Actuaciones de formacion y concienciacion.

Implicacion de las familias en el uso de las TIC en el entorno escolar y familiar:
Tradicionalmente y con periodicidad anual se programan acciones dirigidas a la dinamizacion de
actividades tendentes al empleo seguro de las TIC en los contextos familiares. Desde la implicacién
de las familias en la ayuda al alumnado en la elaboracién de trabajos y actividades TIC (PowerPoint,
etc.) a la puesta en marcha de charlas y jornadas, para familias y alumnos, sobre el uso adecuado de
la Red Internet. La AMPA colabora activamente en la gestién y dinamizacion de estas actividades.

Asi, en el curso 2021-2022 se programo y llevo a cabo, para los cinco grupos de sexto de
primaria y dentro del Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad en los centros
educativos y sus entornos, la charla “Riesgos de Internet”.

Desarrollo de actividades relacionadas con el uso seguro de Internet: Privacidad de datos,
dispositivos compartidos, Ciberbulling, FakeNews, derechos de autor, Redes sociales, contrasefias,
... y protocolos en caso de incidencias.
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= (Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a
la normativa de proteccidn de datos y seguridad.

Con la entrada en vigor del Reglamento Europeo de Proteccién de Datos se tomaron algunas

decisiones que, aunque antes ya se contemplaban, no se sistematizaban y ahora se realizan

habitualmente.

- Se han eliminado de los sistemas de almacenamiento en la nube, que no son gestionados
por la Junta de Castilla y Ledn, todos los archivos graficos con contenido de personas del
centro. En los servidores seguros de la Junta se muestran algunas imagenes de alumnado, no
reconocible. De la misma forma sélo se presenta la informaciéon que no entra en conflicto
con el reglamento.

- Se han eliminado de los dispositivos de almacenamiento de los ordenadores de sobremesa
de administracion, toda la informacién sensible que no sea la propia preceptiva para su
custodia. (Fotografias de eventos, etc.)

- Anualmente se solicita autorizacion expresa, con el modelo facilitado por la Consejetia, y
para la familias, sobre el tratamiento de imagenes del alumnado y sus lugares de ubicacién y
momentos de publicacion, siempre en espacios seguros y no accesibles de forma universal
(En Aulas virtuales, en OneDrive... siempre de acceso por contrasefia) En al Web del centro,
al ser de acceso universal, no se presentan nunca contenidos que puedan incurtir en aspectos
contemplados en el Reglamento, aun cuando haya consentimiento expreso.

- El centro posee una cuenta en la Red social Twitter. Muy activa, en ella se difunden las
actividades del centro, teniendo extrema precauciéon de no mostrar contenido de alumnado
reconocible.

=  Propuesta de innovacion y mejora:
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3.8 Seguridad y confianza digital ‘

ACCION 1. — Programar actividades para alumnado y familias que aborden aspectos sobre la

seguridad en la Red y confianza digital, evitacion del ciberacoso y buenas pricticas en Internet.
Medida:

- Como parte de las actividades complementarias programadas

B &

Estrategia de desarrollo.

Responsable.
Temporalizacion.
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contempladas en la PGA, se establecera que en cada curso escolar se
programen, para quinto y sexto de primaria, acciones que traten la seguridad
en el uso de la red y la evitacion del ciberacoso.

- Se propondra a la AMPA que programe y desarrolle, como actividad anual,
el tratamiento de estos temas.

- Con la colaboracién de diversas entidades (Policia Loca y nacional, Plan
Director, etc.) se planificaran sesiones, en horario escolar para alumnado y
en horario no escolar para familias, en la modalidad de chatlas, cursos,...
presenciales o virtuales, que aborden estas cuestiones en el dltimo ciclo de
la Educacion Primaria

Profesorado, Coordinador TIC, AMPA

Curso 2023-2024 y siguientes.
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4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagndstico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de

curso, memoria de actuaciones, etc.

Para realizar el seguimiento y evaluacién del Plan se emplearan instrumentos elaborados a tal
fin y que, mediante escalas valorativas, se obtenga una curva de fines de logro.

Se valoraran:

®  Grado de consecucion de objetivos propuestos.

*  Grado de cumplimiento y consecucion de las mejoras propuestas.

® Incidencia de inclusion y practica de las TIC en los documentos curriculares del centro.

®  Grado de adquisicién de la competencia digital en el alumnado.

®  Valoracién y mejoras en la competencia digital del profesorado a través de los resultados

de la formacién TIC.

= Bxperiencias en MOODLE, utilizacion de las Aulas Virtuales, objetos digitales creados a
partir de la participacién en proyectos de innovaciéon educativa y derivados de los planes

de formacién en centros con itinerario TIC, ..., canal de radio, incidencia en la cuenta de

Twitter (comentarios, retwees, etc.) reflejados en la memoria anual.
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Para ello se ha confeccionado una tabla-registro con la que se facilite la toma de datos y
elaboracion de conclusiones valorativas y que incluya los indicadores siguientes, relacionados con las
lineas de actuacién del Plan. Este registro valorara las propuestas de mejora formuladas y que se irdn

poniendo en marcha en cada aspecto.
Indicadores:
- Respecto a la integracion curricular.
- Respecto a las infraestructuras y el equipamiento.
- Respecto a la formacién del profesorado.
- Respecto a la comunicacién e interaccion institucional.

- Respecto a la gestion y organizacién del centro.
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A% Junta de
1) Castillay Leén

Consejeria de Educacion Cursos 2023-2024 y 2024-2025

CEIP MARINA ESCOBAR

FICHA REGISTRO DE VALORACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN TIC

Revisién / Valoracion (Semestral — mensual - anual)

Fecha de Revision |

| Escala valorativa |

ASPECTOS A VALORAR

IJJJJJJ

1. Planificacién y organizacién de materiales didacticos digitales y su inclusién en los documentos curriculares.

Protocolo de actuacion en el que se defina: personal responsable, acciones a llevar a cabo,
criterios de seleccion, secuenciacion y clasificacién, organizacién de acceso y almacenamiento,
caducidad y revision, distribucién por cursos y dreas/materias..., de un banco de trecursos
didacticos digitales con ctiterios homogéneos y revision periddica.

11T

Creacion de materiales y organizacién de secuencias de aprendizaje.

S S N AN N [

Reflejo de las TIC en las Programaciones Didécticas.

SN N S U [

Competencia digital del alumnado (SELFIE)

2. Infraestructura y equipamiento

11 1|
|

2.a. Servicios de Internet.

Criterios de uso y acceso: responsabilidad de uso, control de acceso y petfiles de usuario.

SN N S U [

2.b. Red del centro.

S S S O N [

2.c. Servidores y servicios.

SN S N O S [

2.d. Equipamiento y software.

SN S N O S [

3. Formaci6n del Profesorado y competencia digital del profesorado y alumnado (SELFIE)

SN S N O S [

4. Entorno familiar e institucional.

Interaccion con la Comunidad Educativa

SN S N O S [

Comunicacion con las familias.

S S N AN N [

Procesos de enseflanza-aprendizaje en red.

SN N S U [

Web del centro, Blogs y Aulas Virtuales.

11 1|

5. Gestién y organizacion

Gestion Administrativa y académica.

SN N S U [

Organizacién de recursos materiales

SN N S U [

Presencia del centro en Internet e identidad digital institucional.

S S S O N [

Seguridad y confianza digital

SN S N O A [

VALORACION MEDIA GENERAL DEL PLAN

| HEN| O ) )

N: Propuesta de mejora no iniciada.
1 a 5: Nivel de consecucion del aspecto de mejora implantado.
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= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus

dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Con una periodicidad semestral, se valorara cualitativa y cuantitativamente el grado de
consecucién de los objetivos propuestos en cada una de las dimensiones formuladas. Lo realizara la

comisién TIC y se dara traslado de la misma al Claustro y Consejo Escolar.

A tal fin se empleard el siguiente instrumento de recogida de informacion.

% Junta de

g i1} Castilla y Leon FICHA REGISTRO DE SEGUIMIENTO vy
OBJETIVOS DEL PLAN TIC

Cursos 2023-2024 y 2024-2025

Consejerfa de Educacion

CEIP MARINA ESCOBAR

Revision / Valoracion (Semestral — mensual - anual)

Yy —

Fecha de Revision
ASPECTOS A VALORAR
A Objetivos de dimension educativa.

1 Potenciar el empleo de las TICs como herramienta de trabajo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte de profesores y alumnos.

2 Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a esta herramienta por parte de
los alumnos como medio y recurso de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes.

3 Promover el empleo de programas y entornos que faciliten el aprendizaje de las diferentes areas
del curriculo, que favorezcan la adquisicién de habilidades, destrezas, capacidades y conocimientos
de las mismas.

4 Utilizar los recursos materiales TIC (pantallas digitales, tablets, ordenadores, méviles,...) como
medio de investigacién para ampliar conocimientos y elaborar pequefios proyectos a nivel individual
y/o colectivo, por parte del alumnado, con el apoyo de estas herramientas.

5 Emplear las TIC en los procesos de andlisis y valoracién de la actividad docente, discente y
organizativa, de forma que se estandaricen procedimientos y se potencie las capacidades criticas y
analiticas del estado del centro, tendentes a desarrollar procesos de mejora.

6 Integrar plenamente las TIC en los procesos de seguimiento, control y evaluacién curricular del
alumnado.

7 Potenciat y facilitar la formacién e informacion discente en aspectos relativos al uso seguro de las
redes, la confianza digital y los peligros de Internet.

B Objetivos de dimension organizativa.

B.1 Objetivos especificos

1 Generalizar el uso de las herramientas informaticas puestas a disposicion por la Consejerfa como
forma de unificar formatos, modelos y recursos asi como potenciar la creacién de aplicaciones TIC
realizadas por el profesorado.

2 Encauzar la formacién y autoformacién docente en TIC con la finalidad de utilizar estas
herramientas como medio de perfeccionar la actividad docente para el trabajo cotidiano y las
actividades de aula, asi como beneficiar la comunicacién profesional.

3 Adquitir la competencia digital suficiente para desarrollar la autonomia docente en tareas de
consulta de informacién curricular, tanto de temas profesionales como concursos, cursillos de
formacién, convocatorias... como de temas curriculares para su actividad docente.

4 Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, y/o participar en tertulias, debates, chats,
.. a través de Internet.

5 Alcanzar un nivel superior en la presentacién de experiencias e interacciéon con el alumnado y
familias, a través de la Aulas Virtuales Moodle, que afiancen este canal educativo biditeccional como
parte fundamental del desarrollo docente y discente.

B.2 Formacion del Profesorado.

1 Favorecer las iniciativas de agrupaciones del centro interesadas en la formacién en TIC.
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2 Animar a la participacion en las actividades formativas ofertadas por los CFIE sobre el uso
pedagégico y didactico del empleo en las aulas de las TIC.

3 Proponer actividades de comunicacion, gestion y desatrollo de aplicaciones tendentes al empleo
efectivo de las TIC en las aulas, la actividad profesional y la coordinacién docente.

4 Profundizar en el conocimiento y manejo de la plataforma de aprendizaje virtual Moodle, una vez
afianzado su empleo con el alumnado y familias, en los niveles iniciales.

B.3 Comunicacion e Interaccion

1 Potenciar la comunicacién con la Comunidad Educativa y su entorno mejorando los procesos
existentes e incorporando nuevos canales comunicativos.

2 Favorecer la bidireccionalidad comunicativa, basada en las TIC, entre el centro y su entorno,
potenciando la patticipacién en foros, escuelas virtuales, chats profesionales. . .etc.

3 Investigar, programar y poner en prictica nuevas experiencias de comunicaciéon educativa entre
alumnado, profesorado y familias con la creacién y establecimiento de espacios seguros de
intercambio como foros de discusién, grupos de trabajo virtuales o tutorias virtuales.

B.4 Gestion y organizacién del centro.

1 Actualizar el modelo de gestion TIC en todas las facetas organizativas del centro, incidiendo en los
aspectos de automatizacién de procesos adaptados a la LOMLOE en cuanto a la gestion de los
procesos de enseflanza-aprendizaje, evaluaciones, recogida de informacion, etc.

2 Realizar auditorias internas que evidencien el estado de seguridad de los procesos mediados por
TIC realizados en el centro y que aseguren la integtidad, seguridad y confidencialidad de
comunicaciones, datos y procesos.

B Objetivos de dimensién tecnologica.

1 Mejorar la red cableada del centro de acuerdo a la planificacién dictada por la Consejerfa de
Educacion.

2 Estudiar la posibilidad de solicitar dotacién institucional de dispositivos portatiles (tablets) para el
centro

3 Iniciar experiencias de uso de equipos informaticos portatiles (tablets,...) propiedad de las familias,
en tanto no se dote al centro de estos dispositivos.

4 Rentabilizar la dotacién CodiceTIC (Impresora 3D, radio y video) con actividades de formacién
docente ¢ inicio de experiencias con el alumnado, que desarrollen la competencias digital, aprender a
aprender, espiritu emprendedor, ... permitiendo al centro la participacién en proyectos audiovisuales,
creacién y publicacion mediatica y disefio en tres dimensiones.

VALORACION MEDIA del grado de CONSECUCION de los OBJETTVOS

N: Propuesta de mejora no iniciada.
1 a 5: Nivel de consecucion del aspecto a valorar. (1 — En proceso; 5 — Conseguido)
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LINEAS BASICAS DE ACTUACION, ESTADO ACTUAL,
PROPUESTAS DE MEJORA Y TEMPORALIZACION.

1.B. Criterios organizativos.

Lineas de actuacién Estado actual Propuestas de Mejora Temporalizaciéon
(1) Primer semestre curso 2023-2024 (2) Segundo semestre curso 2023-2024 e 2° BE 4°
(3) Primer semestre curso 2024-2025 (4) Segundo semestre curso 2024-2025 Semes. Semes. Semes. Semes.
1. INTEGRACION CURRICULAR DE LAS TICs.
1.A. Critetios didacticos y Criterios didéacticos secuenciados para la Se incorporan a las Programaciones Didacticas Elaborar una secuencia graduada de X
adquisicién de la competencia digital y actividades de uso de ordenadores y competencias TIC para el alumnado y para
tratamiento de la informacién. planificacién de trabajos colaborativos de el profesorado.
alumnado con TIC.
Modelos didacticos y metodolégicos de Existe una linea metodoldgica no explicita, Construir modelos contextualizados de uso X
referencia en el uso de las TIC poco consensuada y sin sistematizar. de las TIC en el centro.
Estrategias de organizacién didictica de No hay una organizacién didictica de recursos. Sistematizar las estrategias en uso X

recursos digitales y de uso educativo de
aulas virtuales, discos virtuales y entornos
de interaccion

Criterios didacticos para la atencién a las
Necesidades  Especificas de Apoyo
Educativo.

Cada nivel emplea los que para cada unidad
didéctica les son de utilidad.

El profesorado de AL y PT emplea recursos
digitales variados pero sin sistematizat.

graduando su aplicacién en niveles.

Organizar los recursos TIC disponibles y
crear un banco de recursos nuevos.

Organizacién  dinimica de  grupos: Se realizan actividades individuales y grupales Organizar y sistematizar actividades X
actividades individuales, actividades de con herramientas TIC con mas asiduidad en 5° colaborativas interniveles.
grupo y actividades colaborativas. y 6°. Hay pocas experiencias de actividades
colaborativas en el centro a través de TIC
(Google Docs, ...etc) aunque se realizan
algunas a través de la Aulas Virtuales.
Organizaciéon del espacio y tiempo Se han realizado varias experiencias de grupo- Crear espacios de interaccion didactica por X
diddctico (aulas-clase, aulas virtuales, clase a través de las Aulas Virtuales. Desde los niveles profesor-alumnos y alumnos-
entornos de interaccién  didicticas, confinamientos ha tenido continuidad. alumnos a través de MOODLE. Integracion
plataformas educativas...). curricular virtual.
Mecanismos ~de  comunicacién e Mayoritariamente se emplean los mensajes de Mejorar y animar las posibilidades de X

interaccién entre docentes y alumnado y
entre iguales.

cotreo electrénico con los alumnos y familias
habitualmente. (Ampliacién de contenido,
indicaciones para la realizacién de trabajos, etc.)
a través de los correos Educa, bien a través de
las Aulas Virtuales o listas de distribucion.

interaccién del Aula Virtual MODDLE
entre profesorado y establecer espacios para
alumnado y el grupo clase (profesores-
alumnos-familias)
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Competencia Digtel

1.C. Planificacién y
organizacion de materiales
didacticos digitales.

Protocolo de actuaciéon en el que se
defina: personal responsable, acciones a
llevar a cabo, criterios de seleccion,

secuenciacion y clasificacién,
organizacion de acceso y
almacenamiento, caducidad y revision,
distribucién pot cursos y

areas/materias..., de un banco de
recursos diddcticos digitales con ctiterios
homogéneos y revision periddica.

No existe sistemdticamente.

Cada nivel y/o profesorado utiliza los propios
de Internet o los cedidos por las editoriales
(Para Pantallas Digitales en mayor medida)

Crear protocolo.

Sistematizar y secuenciar recursos.
Utilizar el Aula Virtual MOODLE para
centralizar los recursos del profesorado y
habilitar espacios en la plataforma para el
alumnado.

Creacién de materiales y organizacién de
secuencias de aprendizaje.

No existen experiencias

Animar la creacién y desatrollo de
materiales educativos digitales a través de
programas de autoria o recopilaciones de
recursos Web. Utilizar MOODLE para
gestionar su ubicacion y difusion.

2. INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO.

Red del centro.

Equipamiento y software.

Software preinstalado en equipos y de libre
distribucion.

Aplicaciones de administracién via Web
institucionales.

Reorganizacion del software disponible y
creacion de una base de datos de software
educativo y de gestién de libre distribucion.

3. FORMACION DEL PROFESORADO.

Formacién Docente.

Desde hace cuatro cursos se han desarrollado
actividades formativas en diferentes aspectos

del uso de las TIC.

Seguir potenciando la creacién de
agrupaciones en el centro para la mejora de
las competencias en TIC. (Planes de Centro,
grupos de trabajo, seminatios...)

Animar ciar y facilitar la creacién de
Blogs t os o de nivel para su
incorporacion a la Web del centro.

Empleo pleno de las Aulas Virtuales.

4. ENTORNO FAMILIAR E INSTITUCIONAL

Interaccion con la Comunidad Educativa

Se realiza a través de:

- Pagina Web.

- Corteo electronico.
- Aulas Virtuales.

- Twitter

Animar a las familias a emplear asiduamente
las TIC y en concreto la Web del centro
para estar constantemente informados de las
actividades que realizamos.

GOBIERNO
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\ 4 Competencia Digtel de J

Integraciéon de comunicaciones,
informaciones e interacciones a través de

MOODLE
Comunicacién con las familias. Se realiza a través de: Establecer un Plan Integral de
- Correo electrénico. Comunicaciones TIC en el centro que
- Aulas Virtuales. contemple los protocolos de interaccion

entre alumnos, profesores y familias,
utilizando las posibilidades de MOODLE y
la pagina Web.

Mantener las Tutorfas Virtuales y grupos
colaborativos (alumnos y profesores) a
distancia en los momentos en los que sea

necesario.

Web del centro. Es el recurso informativo mas consultado y se Incorporar y mejorar secciones de la Web
ha revelado como esencial para mantener para dotarla de un caricter mas
informadas a las familias. comunicativo e interactivo. (Médulos de
Se mantiene actualizada. encuesta y participacion, recopilatorios,

seccion de alumnos, etc.)

5. GESTION Y ORGANIZACION.

Gestién Administrativa y académica. Los procesos de gestion académica y Creacién en la Web de una Secretarfa
administrativa se realizan a través de las TIC, Vittual (documentos para descargar y
mediante las aplicaciones en linea de la cumplimentar, avisos, solicitudes,...)

Consejeria de Educacion.
Revision de las aplicaciones creadas al
efecto para facilitar informacién académica
a las familias adaptadas a la LOMLOE y
contextualizadas en nuestro centro

Organizacién de recursos materiales Inventario de Hardware Mantener actualizado el inventario TIC del
centro. (Hardware)

Elaborar un inventario de software.

Creacién espacio en el Aula Virtual
MOODLE con la relacién de recursos TIC
existentes en el centro, al igual del que existe
para los recursos Audiovisuales.

Presencia del centro en Internet e Web del centro. Dotar de nuevas funcionalidades a la Web
identidad digital institucional. Aulas Virtuales portal Educa. del centro.
Twitter. Seguir manteniendo nuestro perfil en
Twitter

Potenciar el empleo de las Aulas Virtuales

AR
AR
AR
AR
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= |Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
Se emplearan como indicadores de logro de las propuestas de mejora que se lleven a cabo:

= El incremento de competencia digital del alumnado, medido por los procesos de
adquisicion global de las competencias previstas en la LOMLOE.

= Elincremento de competencia docente, medido por la autosuficiencia en el manejo de
la tecnologfa, la inclusién de las TIC en los documentos curriculares y la produccion de
materiales tecnolégicos.

= Elgrado de penetracion de las TIC en el centro, medido por la participacién docente en
actividades formativas, incrementos de comunicacion tecnologica en las familias,
producciones tecnoldgicas en el alumnado, tecnificacion de los procesos educativos
(educativos y relacionales), etc.

= Ll 6ptimo grado de seguridad y confianza digital, medido por la ausencia de sucesos
relacionados y la presencia de formacion docente, discente y familiar en esta linea.

= El grado de gestion mediado por TICs, y medido por la cantidad de tareas
administrativas, comunicaciones, relaciones y procesos educativos (seguimiento y
evaluacién discente) con el empleo de las TIC.

4.2. Evaluacion del Plan.

Del estudio de las valoraciones efectuadas semestralmente se inferird el grado de satisfaccion del
desarrollo del Plan. En las sesiones de los 6rganos de coordinacion docente y érganos colegiados se
reflejara en las actas este extremo.

De la misma forma, y propuestos por la comision TIC, se trataran, en Claustro y Consejo Escolar,
los aspectos valorativos que el Plan, en su difusién e incidencia, estd teniendo en los niveles de
competencia digital del centro. La revision de los aspectos relativos a la temporalizacion y el informe
anual para la memoria, se realizard en el seno de estos 6rganos.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

La puesta en marcha del Plan TIC del centro viene siendo una excelente forma de sistematizar
las actuaciones que con respecto a las nuevas tecnologfas aborda el centro cada curso escolar.

El Plan TIC del centro debe considerarse un documento abierto y en constante revision y
actualizacion. Los avances en el campo tecnolégico y las nuevas necesidades surgen muy a menudo
y requieren por tanto una respuesta agil y adaptada. Es por ello que se dote al Plan del caracter
flexible que requiere una adecuacion a estos cambios constantes.

Como acciones prioritarias estaran las relacionadas con la integraciéon de las TICs en los
documentos curriculares, aspecto este que necesita una mejora sustancial.
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Como anteriormente se comentd, los procesos de mejora propuestos en el Plan se revisaran,
al menos semestralmente, e iran incorporando aquellos aspectos que requieran ser incluidos. De la
misma forma las prioridades en las actuaciones previstas en el cronograma podran sufrir variaciones.
A los dos afios de su implantacion sera revisado en sus supuestos fundamentales y reformulado en
sus objetivos. Se pretende que el Plan sea un documento abierto, activo, actual y operativo.
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