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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacién funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.
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1. INTRODUCCION

=  Contexto socioeducativo.

Datos de centro
Denominacion: C.R.A. Tierras de Medina

Cddigo de centro: 47006971

Domicilio: C/ Camino de Cervillego s/n
Localidad: Bobadilla del Campo

Provincia: Valladolid

Teléfono: 983819175

Correo Electrénico: 47006971@educa.jcyl.es

Web: http://cratierrasdemedina.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Nuestro centro el C.R.A. “Tierras de Medina” de Bobadilla del Campo se encuentra situado
en el sur de la provincia de Valladolid, zona que, dado a la proximidad con Medina del Campo,
tiene una gran escasez de servicios culturales y pocas ofertas para la organizacion del ocio y
tiempo libre desde el punto de vista grupal. Poco a poco, en los ultimos afios, algunos
Ayuntamientos se han implicado y comienzan a ofertar algunas actividades.

Al C.R.A. pertenecen las localidades de Bobadilla del campo, Brahojos de Medina, Castrején 3
de Trabancos, Cervillego de la Cruz, El Campillo, Fuente El Sol, Nuevavilla de las Torres, Rubi de
Bracamonte, Torrecilla de la Orden, Velascalvaro y Villaverde de Medina. En la actualidad cuenta
con dos centros abiertos en las localidades de Bobadilla del Campo (cabecera del C.R.A.) y
Villaverde de Medina, donde se imparten las etapas de Educacién Infantil y Primaria. Algunos
alumnos de las localidades pertenecientes al C.R.A. acuden a Bobadilla del Campo en transporte
escolar. En Bobadilla del Campo tenemos un aula unitaria con alumnos de Infantil 4 afios y
alumnos de 19, 22, 32 y 62 de Primaria. En el colegio de Villaverde de Medina contamos con 3
unidades. Una de Infantil con alumnos de 3, 4 y 5 afios; otra con alumnos de 19, 22 y 32 de
Primaria; y otra con alumnos de 49, 52 y 62 de Primaria. En total, el C.R.A. cuenta con 36
alumnos/as.

El equipo docente esta formado por 8 maestros, de los cuales 1 de ellos tiene jornada parcial
y la maestra de religién es compartida con otros dos centros de la zona y acude 5 horas y media
a nuestro centro. De los 8 maestros contamos con 4 definitivos, 3 interinos y la maestra de
religion, que es el segundo afio que esta con nosotros.

Todas las localidades que integran el C.R.A. pertenecen a la comarca de Medina del Campo y
cuentan con un reducido nimero de habitantes (entre 150 y 700), abundando el obrero —
agricola y el ganadero. Algunas de las familias de nuestros alumnos trabajan en Medina del
Campo y otros padres son contratados eventualmente por los Ayuntamientos a tiempo parcial.
El nivel econdmico de las familias es medio en su mayoria y su nivel cultural es también medio.
En general las familias se implican y colaboran en el proceso educativo apoyandolo o
simplemente interesandose por él. La mayoria de las familias tienen acceso a internet y a
dispositivos méviles o informaticos.
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= Justificacidon y propositos del Plan.

Nuestra intencidn, al elaborar este plan, es crear un recurso que esté a disposicion de toda
la Comunidad Educativa con relacién a las TIC. Con este documento crearemos unas bases mas
sélidas para poder utilizar las herramientas digitales en los procesos de ensefianza y de
aprendizaje. Ademas, podremos describir la situacidon funcional y organizativa del centro y a
partir de ella definir nuestras lineas de actuacién.

Siguiendo la ORDEN EDU/1291/2022, de 15 de septiembre por la que se convoca el
procedimiento para la obtencion de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe
TIC», uno de los requisitos es la elaboracion de este plan.

Basandose en toda la normativa europea y en los fondos del Plan de recuperacién Next
Generation EU, en Espafia se adapta al contexto espafiol a través del Marco de competencias
digitales para los educadores (DigCompEdu), creando ciertas ventajas como formar
parte de un ecosistema consistente junto con otros dos marcos, el de las organizaciones
educativas digitalmente competentes (DigCompOrg) y el de las competencias digitales
de la ciudadania (DigComp). Todo esto nos permite una mayor coherencia y cohesion
entre los planes digitales de centro, el curriculo y los programas de formacion del
profesorado.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1.Anadlisis de la situacion del centro:

=  Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

Una vez analizada la situacién del centro con respecto a las TIC hemos observado que mas
de la mitad de los docentes dan bastante importancia a su uso, pero no todos lo planifican en el
desarrollo de sus sesiones.

Del mismo modo, mas de la mitad del profesorado, considera que el equipamiento digital del
centro es adecuado, el resto considera que podria mejorarse.

Los maestros del centro creen que la conexidn a internet deberia de mejorar. Asi como que
se deberia de dotar de mas recursos para los procesos de ensefianza aprendizaje. Como, por
ejemplo, afiadiendo portatiles tactiles o tablets para las aulas de infantil, asi como esos mismos
equipos para el profesorado para que no tuvieran que utilizar sus equipos personales. También
les gustaria que todas las aulas tuvieran paneles o pizarras digitales y que todos estos recursos
estuvieran en las dos localidades en igualdad de condiciones.

=  Autorreflexion: capacidad digital docente.

El 40% del claustro considera que su formacion con respecto a las TIC no es adecuada. La
misma proponen mejorarla a través de formacién permanente que les proporcione recursos y
aplicaciones para utilizar con los alumnos, asi como para poder crear su material didactico
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Competencia Digtel de Centros

personal. En el claustro se observan diferentes competencias digitales entre el profesorado, por

lo que las necesidades de formacién son diferentes, unos son formaciones bdsicas y otros

proponen ampliar el abanico de posibilidades ampliando los recursos utilizados habitualmente.
Por otro lado, también se solicita recursos que faciliten la burocracia del centro.

=  Analisis interno: debilidades y fortalezas.

DE ORIGEN INTERNO

DEBILIDADES

DE ORIGEN EXTERNO

AMENAZAS

— Existen diferentes niveles de manejo de
CD dentro del claustro.

— Falta de integracion de las TIC en los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

— Falta de unitinerario formativo del
centro en el ambito de las TIC.

— Nivel de CD bajo del alumnado.

— Poca concienciacién sobre el uso de las
TIC por una parte del claustro.

FORTALEZAS

Poca estabilidad del claustro de
profesores.

Escaso numero de alumnos.

Mal funcionamiento de la Red de escuelas
conectadas.

Existen familias con poca predisposicion
hacia el uso de las TIC en las
comunicaciones con el centro.

Lentitud en las tareas de mantenimiento
de los dispositivos digitales.

OPORTUNIDADES

— Motivacién del alumnado hacia el uso de
estas herramientas en el proceso de
aprendizaje.

— Nivel de manejo de las TIC por parte del
equipo directivo y de parte del Claustro.

— Experiencia en el manejo de Snappet por
parte del profesorado y el alumnado.

— Manejo de las TIC por una parte del
claustro que puede ayudar al resto.

— Agrupacion de cursos y niveles en una
misma aula que nos permite atender a la
diversidad en las aulas a través de las TIC

Posibilidad de renovacion de los equipos
TIC gracias a los dispositivos solicitados a
la direccidén provincial de educacion.

La llegada de profesorado definitivo con
ganas de trabajar a través de las TIC.
Nivel de inversion en TIC por parte de la
consejeria de Educacién en los ultimos
afios.

2.2.0bjetivos del Plan de accidn.

La finalidad de este Plan es aumentar y mejorar el uso de las TIC en todos los procesos que
envuelven a la comunidad educativa. Para ello nos planteamos los siguientes objetivos:

Y Junta de
W castilla y Ledén

Consejeria de Educacién

GOBIERNO  MINISTERI o
DEESPANA  DEEDUCACION
¥ FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

gt o |

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU




~ Objetivos de dimension educativa |
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=  Objetivos de dimension educativa.
Logros y metas relativos a los procesos de ensefianza y aprendizaje, contenido y curriculos,
los procesos de evaluacién y la organizacion didactica y metodoldgica de los recursos y servicios
digitales para el aprendizaje y la confianza digital.

Potenciar el uso de las TIC,
utilizdndolas como un recurso mas en
todos los procesos de ensefanza-
aprendizaje, aprovechando los
miniportatiles y tablets de los que
dispone el centro.

Indicadores de logro

Temporalizacién

utilizan dispositivos
digitales en las clases, tanto
en el proceso de ensefianza
como en el de aprendizaje,
entre los que se encuentran
los miniportatiles y las tablets

Durante todo el
curso 22/23

de los que se disponen.

- Formar a los alumnos para un uso
adecuado de las TIC en la busqueda de
informacién para la realizacién de
diferentes proyectos y actividades mas
rutinarias del dia a dia.

- Se dedica un tiempo dentro
de las sesiones a la formacion

12 trimestre curso
delos alumnos en el uso de las

— Ayudar a los alumnos a utilizar las TIC, , 22/23
. . . TIC para busqueda de
en la busqueda de informacidn, para | . . .
informacidn en internet.
las tareas de clase.
6
— Comenzar a trabajar con los alumnos |- Se utilizan en clase
Powerpoint y Genially para favorecer | aplicaciones como Durante los
el aprendizaje de técnicas de estudio | Powerpoint y Genially cursos 23/24
(mapas mentales, presentaciones, | encaminadas a mejorar el
etc.) estudio de los alumnos.

= Objetivos de dimensién organizativa:
Logros y metas vinculados con la gestion y organizacion del centro educativo, practicas de
liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracion, trabajo en red e interaccion
social.

Indicadores de logro Temporalizacion

— Modificar el Proyecto
Educativo y la PGA del — Se han realizado revisiones y
colegio en lo relativo al uso cambios en los principales Durante todo el
de las TIC para ir incluyendo documentos del centro para incluir | curso 22/23
continuamente las mejoras el uso de las TIC.
que se consideren.
— Usarlas TIC para mejorary |- Se usan dispositivos digitales o
facilitar los procesos de diferentes aplicaciones para la Durante los
evaluacioén. recogida de informacion cursos 22/23 y
relacionada con la evaluacién de 23/24
los alumnos.
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— Se registran datos relacionados
con la evaluacion en la nube o
dispositivos digitales.

— Hacer de las TIC el uso

o Py — El centro utiliza prioritariamente .
annmpal de Coznu?lcail'on las TIC para coszmicarse con las 1% trimestre
el centro con las familias. familia_f curso 22/23

— Participar en programas de

i — El profesorado participa en cursos ..
formacpn del profesorado ' P p p _ " | En los préximos
para mejorar el uso de las jornadas o grupos de trabajo CUSOS
TIC. relacionado con las TIC.

— Aumentar el uso de lanube |- El profesorado utiliza Desde el 19
OneDrive para compartiry habitualmente OneDrive para trimestre del
colaborar en la creacion de compartir diferentes tipos de curso 22/23
diferentes documentos. documentos entre los miembros

del claustro.

— Continuar con la — Se utiliza la plataforma Teams para Desde el 10

comunicacion entre comunicarse y coordinarse cuando .
]} . trimestre del
maestros a través de no es posible hacerlo 7
. curso 22/23
Teams. presencialmente.

=  Objetivos de dimensidén tecnoldgica:
Logros y metas con relacion a las infraestructuras, tanto fisicas como digitales de los centros,
y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital.

[ Objetivos de dimensién tecnolégica | Indicadores de logro Temporalizacin
—  Renovar equipos informaticos — Ha mejorado la
con la dotacién anual de infraestructura del centro en Desde el  1°
dispositivos de la Direccion cuanto a dispositivos .
L - . . trimestre del
Provincial de Educacién. digitales con las dotaciones
) o curso 22/23
anuales de la direccién
provincial de educacién.
— Afadir tablets y paneles digitales [~ El centro ha adquirido otros Durante los
al banco de recursos del centro. tipos de dispositivos que ‘o
ayuden a aumentar el uso proximos =~ cursos
y 22/23y 23/24
de las TIC en el centro.
—  Fomentar un uso seguroy — Realizacion de talleres
responsable de internet y de online relacionados con el
todos los dispositivos existentes uso responsable como el | Durante el curso
en el centro, involucrando a Plan Director y otros cursos | 22/23
toda la comunidad educativa. promovidos por la direccion
provincial de educacion.
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— Se establecen horarios vy
criterios generales de uso de
los dispositivos con el
alumnado.

2.3.Tareas de temporalizacion del Plan.

es
g direct® PR e
11/10/2022 1esPO™ r esta
00““““ &
Informacién al Claustro y al \nlof“‘“c
Consejo Escolar de la
\G e
e
e
De noviembre a abril . \d0 eu®
9/11/2022 & o iced®®
Recepcién de
dispositivos digitales Creacién de la Comision TIC

que favorecen la
digitalizacién del centro

23 noviembre al

12 de diciembre })
Decidimos incluiren Cuestionarios SELFIE y Forms
la
comisién TIC a todos los

maestros con jornada

i M Director, maestros y
alumnos realizan los

diferentes cuestionarios

Mayo 2023

Mayo y junio 2023

dinamizacién
del Plan

Septiembre 2023
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2.4.Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacién del Plan.

Previa aprobacion y conocimiento por parte del Claustro y del Consejo Escolar, el Plan TIC
se publicara en la Pagina Web del centro y se compartira con toda la Comunidad Educativa a

través de Teams.

Para la difusidn y dinamizacidon del Plan realizaremos las siguientes acciones:

Presentacion del Docentes Claustro Equipo Primer trimestre
plan Consejo Escolar |Consejo directivo Curso 22-23

Comunidad escolar Comision TICy

Educativa Pagina web del|Coordinador TIC

centro
Pasar un Docentes Forms Equipo Segundo trimestre
cuestionario para directivo Curso 22-23
conocer el nivel de Comision TICy
uso e implicacion Coordinador TIC
con respecto a las
TIC
Incentivar al Docentes Claustro Equipo Durante el curso
profesorado en el directivo 22/23
uso de las TIC Comision TICy
Coordinador TIC

Dar a conocer a los |Alumnado Clase Claustro Durante el curso
alumnos las normas Equipo directivo  [22/23
de uso de los Coordinador TIC
dispositivos digitales
Manejo de las Alumnado Portal Claustro Durante el curso
cuentas educacyl EducaCyL Equipo directivo  [22/23
por parte de los Uso de la Red |Coordinador TIC
alumnos CED_internet
Manejo de las Familias Portal Claustro Durante el curso
cuentas educacyl EducaCyL Equipo directivo  22/23
por parte de las Teams Coordinador TIC
familias
Uso de Teams como [Familias Reuniones de |Claustro Inicio de curso 22/23
medio principal de inicio de curso |Equipo directivo
comunicacién Coordinador TIC
Presentacion de los |Familias Reuniones de |Claustro Durante el curso
recursos digitales inicio de curso |[Equipo directivo  |22/23
del centro Coordinador TIC
Autoevaluacion Alumnado Forms Equipo directivo |Durante el curso
sobre el nivel de Coordinador TIC  [22/23
manejoy
motivacion hacia la
integracion de las
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TIC en el proceso de
aprendizaje

Heteroevaluacion |Familias Forms

a las familias sobre
el nivel de manejo
que tienen los
alumnos en cuanto
a las TIC.

Equipo directivo
Coordinador TIC

Durante el curso
22/23

Los resultados de todas estas acciones se incluirdn en la memoria y nos serviran para ir
mejorando el proceso de integracidn de las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1 Organizaciodn, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC, responsable

de medios informaticos...

Comenzamos la preparacion de este proyecto decidiendo que la mayor parte del claustro iba

10

a pertenecer a la Comisiéon TIC. Se decididé que nos reuniriamos algunos miércoles después de
las reuniones semanales que tenemos programadas. De cada reunion obtenemos un acta donde
gueda reflejado el trabajo realizado, los acuerdos obtenidos, etc.

Tareas y responsabilidades

Equipo directivo Guiar y velar por el cumplimiento del plan.

Durante la vigencia del plan

Impulsar el desarrollo del plan a todo el
claustro.

Comision TIC

Durante la vigencia del plan

Responsable de Asegurar el funcionamiento de los medios

Durante la vigencia del plan

medios informaticos en colaboracion con la

informaticos direccion provincial de educacién.

Claustro Debatir y aprobar propuestas para Durante el curso 22/23
incluirlas en el Plan.

Claustro Dinamizar la participacién de los alumnos Durante la vigencia del plan

Consejo escolar Seguimiento y evaluacidon del Plan

Durante la vigencia del plan

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacion con los documentos y planes institucionales.

Documentos y
planes
institucionales

Relacién con el Plan Digital CoDiCe TIC

Proyecto Educativo

4.4 Dotacidn

3.2.2 Objetivos generales de Educacidn Primaria (i, j)
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5.1.1.1 Funciones del equipo directivo
5.1.2.2 Competencias del Consejo Escolar

8.1.1 Participacién del Claustro de profesores en el centro (Organo

pedagdgico)

10 Articulo 23 Fomento de la utilizaciéon de las tecnologias de la

informacidn y la comunicacion.

RRI

4.1 Recursos personales (funciones del profesorado)

Plan de acogida

4.1. Profesores que se incorporan al inicio de curso — ACTIVIDADES (8,

9Y 10)

4.2. Profesores que se incorporan comenzado el curso — ACTIVIDADES

(6,7Y8)

5.1. Actuaciones ante la incorporacion de alumnos en el inicio del

curso escolar — NIVEL AULA Y NIVEL FAMILIA

5.1. Actuaciones ante la incorporacion de alumnos comenzado el curso

escolar — NIVEL AULA Y NIVEL FAMILIA

Plan de Lectura

3.0bjetivos generales (1)

5.Competencias desarrolladas en educacién basica (Competencia

digital)

7.Actividades

= Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestion, organizacidn, acciones y evaluacion.

11

Usuario Aplicacion [ Acciones | Temporalizacion |
Equipo directivo GECE Llevar la contabilidad del centro Por cada afio natural
Colegios Gestidn organizativa y Durante todo el curso
administrativa del centro escolar
Stilus Gestidn organizativa y Durante todo el curso
administrativa del centro escolar
Microsoft Gestién interna de documentos Durante todo el curso
Office 365 del centro (OneDrive, Teams, escolar
Outlook)
Claustro Microsoft Elaboracién y gestion de Durante todo el curso
Office 365 documentos (programaciones escolar
didacticas, planes, actas de
evaluacion, etc.)
Teams Aula virtual y comunicacién con Durante todo el curso
los compafieros escolar
Tutores 'y Teams Aula virtual y comunicacién con Durante todo el curso
especialistas alumnos y familias escolar
iDoceo/additio | Gestidn del aula Durante todo el curso
escolar
Responsable de Microsoft Gestion y comunicacion referente | Durante todo el curso
formacion Office 365 a la formacién escolar

Bk

MINISTERIO
DE EDUCAC

GOBIERNO
CIoN
¥ FORMACION PROFESIONAL

DE ESPANA

1% Junta de

@ castillay Leon

Consejeria de Educacion

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia

3% spana
LN R

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU




= Propuestas de innovacion y mejora:

3.1 Organizacion, gestién y liderazgo

Accidn 1: Incluir las dimensiones educativa, organizativa y tecnoldgica del plan digital en los
diferentes documentos de centro

Medida Revisar todos los planes para incluir el plan digital en ellos.
Estrategia de Reunidn con la comision del Plan CoDiCe TIC para la incorporacién
desarrollo del Plan TIC en los documentos.

Responsable Comisién TIC

Temporalizacion Durante los cursos 22/23 y 23/24

3.1 Organizacion, gestién y liderazgo

Accidn 2: Realizar cursos, seminarios, grupos de trabajo, etc. para mejorar la CD del Claustro

Medida Acordar con el claustro la formacion a realizar para
mejorar la CD

Estrategia de desarrollo Realizar cursos o grupos de trabajo con el CFIE

Responsable Claustro de profesores

Temporalizacion Durante los cursos 22/23 y 23/24
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3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

Accidn 3: Incluir las TIC en todas las programaciones didacticas de aula, teniendo en cuenta
el uso de las mismas en el desarrollo de las sesiones.

Medida Revisar las PD de aula, para incluir en las sesiones el uso de las TIC
Estrategia de Reunidn de la comisiéon del plan CoDiCe TIC, para elaborar unas
desarrollo pautas y facilitar la tarea a todo el claustro de profesores.
Responsable Comisién TIC

Temporalizacion Durante los cursos 22/23 y 23/24

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

Accidn 4: Intentar coordinarse con otro centro para poder llevar a cabo un Plan de Formacion
conjunto, ya que, al ser pocos docentes en nuestro centro, nos es imposible realizarlo.

Medida Realizar un plan de Formacidn junto a otro centro de la zona.
Estrategia de Buscar algun centro de la zona interesado en realizar un Plan de
desarrollo Formacidn conjunto.

Responsable Responsable de formacion del centro
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Temporalizacion Durante los cursos 22/23 y 23/24

3.2 Practicas de ensefanza y aprendizaje.
= Proceso de integracion didactica de las TIC.

El aprendizaje y manejo de las TIC forman parte de los procesos de ensefianza/aprendizaje
de nuestros alumnos, por ello, es preciso organizar un entorno adecuado, planificando vy
secuenciando desde todas las areas el uso de los recursos del centro.

De este modo y cumpliendo con la normativa actual, conseguiremos desarrollar en nuestros
alumnos la competencia digital que implica el uso creativo, critico y seguro de las tecnologias de
la informacién y la comunicacién, para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la
empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la inclusion y participacion en la sociedad.

En esta linea, el desarrollo de la competencia digital nos va a permitir adecuarnos a las
posibilidades de nuestros alumnos de forma progresiva, personalizando la ensefianza lo maximo
posible, fomentando asi la igualdad de oportunidades y la inclusion educativa. Ademas, de
permitirnos desarrollar actitudes y valores que les ayuden a clasificar las fortalezas y debilidades
de las TIC, siendo criticos con su seleccién y uso.

13
Las lineas de actuacién que hasta ahora se llevan a cabo en el centro en relacién con la
competencia digital, las podemos englobar en 5 dmbitos:
e Con relacién a la informacion:
o Conocer como se accede a la informacién y de qué modo se pone a disposicidn de
los usuarios.
o Aprender a manejar la informaciéon que obtenemos y utilizarla como fuente de
aprendizaje.
o Promover el desarrollo de actitudes para evaluar la validez y fiabilidad de las fuentes
consultadas, siendo criticos en la seleccidon de los mismos.
e Con relacién a la comunicacién y colaboracion digital:
o Conocer diferentes medios de comunicacion digitales para saber cual elegir segln
el contexto en el que se utiliza.
o Compartir documentacién con seguridad.
o Participar en entornos digitales colaborativos para la construccién o creacion de
recursos y conocimientos.
o Control de las normas conductuales de los entornos digitales, siendo conscientes de
que los actos en ellas tienen repercusiones en los entornos reales.
e Con relacién a la creacién de contenidos:
o Aprender a crear textos en formato digital.
o Manejar imagenes, videos y audios a nivel escolar.
o Conocer software adaptados a los distintos niveles educativos.
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e Con relacion a la seguridad:

o Conocery trabajar sobre los riesgos asociados al uso de las tecnologias y los recursos
on line.

o Aprender estrategias para evitar los riesgos.
Generar habitos saludables y respetuosos con relacién al uso de las TIC.
Controlar y utilizar de manera responsable su identidad digital: no compartir
contenido inapropiado, proteger su informacién personal, no contactar con
personas extrafias, etc.

e Con relacion a la resolucién de problemas:
o Buscar informacién para la resolucion de problemas tedricos y técnicos de forma
auténoma segun los distintos niveles educativos
o Seleccionar el recurso informatico adecuado en cada momento

Estos ambitos se van a trabajar de forma diferente en las distintas etapas y ciclos:

— Encendido y apagado de los distintos dispositivos (ordenador,
pizarra digital)

— Movimiento del ratén.

Infantil — Manejo del botén del ratén (clic y doble clic).

— Control tactil: arrastrar y soltar.

— Juegos interactivos sencillos.

— Visualizacion de canciones, videos explicativos, etc.
Ademas de lo trabajado en los cursos anteriores:

— Manejo de los miniportatiles y tablets: encendido, apagado, control
de ventanas y aplicaciones.

— Uso de los distintos dispositivos para: buscar informacidn, realizar
actividades, visualizacion de videos, etc.

— Uso de diferentes plataformas digitales: YouTube, liveworksheets...
— Informacién basica de seguridad en el uso de internet.
Ademas de lo trabajado en los cursos anteriores:

— Uso del procesador de textos para la realizacion de trabajos tras la
busqueda de informacidon necesaria en internet.

— Riesgos en internet.

— Funcionalidades de las TIC como herramienta de aprendizaje:
informativas, complementarias y motivadoras.

— Evaluacion a través de diferentes aplicaciones como Kahoot y
Plickers.
Ademas de lo trabajado en los cursos anteriores:

— Realizacion de esquemas con diferentes aplicaciones en los
miniportatiles.
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— Trabajo auténomo y responsable con los diferentes dispositivos
como elementos clave y enriquecedores en los procesos de
ensefianza aprendizaje.

— Uso de aplicaciones como cmaptools, ithoughts, etc. para realizar
esquemas.

— Creacion y puesta en comun de presentaciones de algunos
contenidos del curso, utilizando distintas apps como: PowerPoint,
canva, genially...

— Comunicacion a través del correo electrénico y Microsoft Teams.

Todos estos ambitos se van a trabajar en los 3 tipos de entorno: presencial, telematico e hibrido.

- Enel entorno presencial se va a trabajar a través de los miniportatiles disponibles en el

centro para los alumnos, las pizarras digitales, las tablets del método Snappet y los
ordenadores de aula, junto a los proyectores.

- El entorno telematico, se utilizaria en un caso hipotético de tener a todos los alumnos
en casa por algin motivo, como durante los cursos en los que el COVID hizo que aulas
enteras se cerraran y los alumnos tuvieran que trabajar desde sus casas. Se utilizara
como medio de intercambio de informacién con las familias y como medio de formacién

del profesorado y en ocasiones del alumnado, al participar en formaciones online. 15

- Elentorno hibrido, se utiliza cuando tenemos alumnos en el aula a algin alumno en casa
por motivos de salud. Si el alumno no pudiera desplazarse hasta el centro, pero si
pudiera atender a las clases y realizar las mismas tareas, realizariamos este tipo de
ensefianza. El alumno que esta en casa se conectaria a través de la plataforma Teams,
realizando una videollamada y siguiendo las clases a la vez que sus compafieros.

Como medio de acceso al aprendizaje

Las Tic nos ofrecen una ventaja con relacién a otros recursos. Nos permiten adecuar y
personalizar los contenidos y actividades que proporcionamos al alumnado por su posibilidad
de adecuacidn a los distintos niveles competenciales de cada uno.

Desde la comisidn Tic se insta al profesorado a potenciar el Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) creando de esta manera actividades inclusivas que disminuyan la necesidad
de adaptacion, favoreciendo la autonomia y motivacion de todo el alumnado.

El centro ofrece a los alumnos un gran nimero de posibilidades para mejorar su acceso al
aprendizaje y el profesorado utiliza recursos Tic para mejorar este acceso.

El profesorado presenta los contenidos a los alumnos de manera oral y apoyandose con
medios audiovisuales para completar las explicaciones. Propone actividades Iudicas para
reforzar los aprendizajes y facilita la comunicacion a través de Teams entre alumnado y
profesorado, tanto para el envio de tareas como para la resolucién de dudas, respetando los
horarios y la normativa establecida.
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e El centro facilita el uso de equipos durante las horas de recreo supervisado siempre por
un docente.

e Elalumnado con necesidades educativas de aprendizaje dispone de aplicaciones en
Tablet para reforzar su aprendizaje y fomentar el desarrollo de su competencia digital.

e Los alumnos utilizan las herramientas digitales que propone el centro educativo para su
organizacion y trabajo personal. Ademas, los alumnos disponen de claves personales
facilitadas por la administracion educativa para el uso de estas herramientas de una
manera segura.

Las Tic nos ofrecen una ventaja con relacién a otros recursos. Nos permiten adecuar y

personalizar los contenidos y actividades que proporcionamos al alumnado por su posibilidad
de adecuacidn a los distintos niveles competenciales de cada uno.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

La metodologia utilizada en el centro para la adquisicion de contenidos y desarrollo de la
competencia digital se adapta al contexto de cada una de las aulas multinivel que hay en el C.R.A.
Por tanto, en funcion de la situacidn especifica de cada localidad y unidad, la metodologia, en
ocasiones, puede ser mas individualizada o bien mas general y adaptada al gran grupo clase.

Cuando se trabaja un contenido concreto con relacidn a la competencia digital, se intenta
graduar su nivel de dificultad a los diferentes niveles que existen en cada aula.

En lineas generales, se intenta favorecer la utilizacion de metodologias que fomenten: 16
- Trabajo auténomo del alumnado en la utilizacion de los medios informaticos.

- Realizacidon de actividades individuales y colectivas relacionadas con las TIC y el
desarrollo de las areas del curriculo.

- Fomento de actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre los alumnos/as.

- Desarrollo del espiritu critico del alumnado frente a la informacidn obtenida a través de
los medios TIC.

Mads concretamente se utilizan aplicaciones como Powerpoint y Genially para hacer
presentaciones de algunos temas; ithoughts para realizar mapas conceptuales; liveworksheets
para realizar multitud de actividades relacionadas con diferentes contenidos de diversas areas;
Crol para realizar actividades que refuercen la adquisicién de contenidos; Kahoot y Plickers para
hacer algunas evaluaciones iniciales, repasos de temas o evaluaciones de diferentes contenidos.
Editores de video como lumafusion para trabajar montajes de video utilizando un croma; etc.
También utilizamos la nube de OneDrive para compartir recursos entre los profesores vy
enriquecernos unos de otros.

=  Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.

Debido a las caracteristicas del ACNEAE del centro, las TIC en el aula de apoyo de PT y AL se
usan como un recurso complementario a través de los medios disponibles (una tablet) que nos
da accesibilidad a diferentes aplicaciones con las que trabajar atencidon, memoria, lenguaje,
conciencia fonoldgica...

También se usa como recurso YouTube, con videos para hacer mas amenas diversas
intervenciones.
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Otro aspecto a destacar sobre las TIC es el acceso a diferentes plataformas generadoras de
recursos para la diversidad como Arasaac, AulaPT, etc.

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje

Accidn 1: Incluir en las programaciones un tiempo minimo de uso de las TIC por parte de los
alumnos de 32 a 62.

Medida Incluir en las programaciones de aula el uso minimo de al menos
una vez cada quince dias de miniportatiles, tablets u otros recursos
TIC para los alumnos de 32a 6 2.

Estrategia de Se reunira el equipo docente perteneciente a ese ciclo, se fijara el
desarrollo tiempo minimo y se aportaran ideas de cdmo utilizar las TIC para

poder llegar a una idea comun, que después cada uno adaptara a
su grupo/aula.

Responsable Tutores y especialistas

Temporalizacién Durante la duracidn del Plan

3.3 Desarrollo profesional.

= Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Para detectar las necesidades formativas en el centro se han utilizado diversas herramientas
gue nos han permitido tener un conocimiento general del nivel de formacién en TIC por parte
del profesorado, y ademas, nos han permitido conocer las preferencias del claustro a la hora de
realizar esta formacion. Una de estas herramientas ha sido la aplicacion SELFIE (es una
herramienta personalizable y facil de usar que sirve para ayudar a los centros educativos a
evaluar en qué punto se encuentran en cuanto al aprendizaje en la era digital). También hemos
realizado cuestionarios a través de Forms que no has permitido obtener este tipo de
informacidn. A partir de esa informacidon se ha realizado un DAFO (Debilidades-Amenazas-
Fortalezas-oportunidades) para tener mas clara toda esta informacién.

] Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

Para lograr una adecuada integracién de las TIC en los procesos de ensefianza y aprendizaje
del centro, es necesario que los docentes tengamos una correcta formacion. Es clave que todas
y cada una de las personas que conformamos el mismo, dominemos estas herramientas y las
posibilidades que nos ofrecen.

A lo largo de todo el curso, el equipo directivo y la coordinadora de formacion del centro
trasladan al profesorado toda la informacién sobre formacion TIC ofertada por el CFIE y otros
organismos, de este modo cada profesor puede acceder a las mismas de forma individual segun
necesidades y preferencias.

Castillay Ledn W Transformacion y Resiliencia
Consejeria de Educacion =

NextGenerationEU
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En estos momentos, no existe como tal un plan de formacién del profesorado, ya que no
llegamos en el centro, al minimo de docentes necesarios para realizarlo. Pero si se realiza
formacidén no reconocida entre compafieros para dar a conocer aplicaciones y usos que se hacen
de las TIC, tanto dentro del aula, como para creacion de contenidos, relacion con las familias o
incluso formaciones propias del centro.

En los ultimos cursos y en el curso presente, una parte del profesorado del centro ha
participado en cursos de formacidn, algunos de ellos ofrecidos por el CFIE, relacionados con las
nuevas tecnologias y la implantacion de las TIC como parte importante de nuestra tarea
educativa. Mas concretamente, se han realizado formaciones del servicio Snappet con el que
trabajamos y como consecuencia del confinamiento derivado de la COVID-19, fue necesaria
formacion especifica para poder llevar a cabo la educacién a distancia a través de los medios
digitales.

La evaluacion de la mejora de la Competencia Digital se realiza a través de cuestionarios
Forms que confecciona el coordinador TIC. Estos cuestionarios se pasan a final de cada curso
para conocer el nivel de mejora de la Competencia Digital. También a través de las evaluaciones
en las formaciones que realizan los docentes, estos pueden obtener un reflejo de su mejora en
este dmbito. Ademas, los claustros y otras reuniones del centro nos sirven, del mismo modo,
para evaluar la formacion de todos los compafieros del Centro.

] Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Cada afo al comienzo del curso escolar o cuando llega un profesor nuevo al centro, el equipo
directivo, en el que se encuentra el coordinador TIC, explica a todo el profesorado nuevo el
contexto del centro junto con el uso tecnoldgico educativo que en el mismo se realiza. Aqui
incluimos el acceso a la Nube del CRA, gestiéon de contrasefias de algunos equipos que lo
necesitan, asi como el manejo de las tablets de Snappet, en caso de necesitarlo.

18

Se valoran las posibilidades y recursos de los que dispone el centro y entre todos se llega a
un acuerdo del uso de las mismas en el aula, adaptandose posteriormente cada docente a las
peculiaridades y necesidades de su grupo y centro al contar nuestro C.R.A con dos localidades

] Propuesta de innovacion y mejora:

3.3 Desarrollo profesional

Accidn 1: Organizar mas actividades formativas en el &mbito TIC para todo el profesorado del
centro

Medida Realizar mas formaciones a nivel de claustro de profesores, para
mejorar y ampliar el uso de las TIC en nuestros procesos educativos.

Estrategia de Buscaremos formaciones adaptadas a las necesidades del claustro
desarrollo y las iremos realizando, poniendo en practica lo aprendido en ellas.

Responsable Tutores y especialistas

Temporalizacién Durante la duracidn del Plan
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3.3 Desarrollo profesional

Accidén 2: Buscar un centro de los alrededores que esté interesado en realizar un Plan de
Formacidn conjunto.

Medida Unirnos a un grupo de maestros de algun centro cercano para llegar
al minimo de docentes necesarios para realizar un Plan de
Formacion.

Estrategia de El equipo directivo o el coordinador de formacidon del CRA se

desarrollo pondra en contacto con centros de la zona, para buscar la

posibilidad de realizar un Plan de Formacién conjunto.

Responsable Equipo directivo y coordinador de formacién

Temporalizacién Curso 23/24

3.4 Procesos de evaluacion.

= Procesos educativos:
- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.
Para evaluar la competencia digital del alumnado nos basamos en los contenidos
desarrollados durante los diferentes cursos. Para ello rellenamos una escala del 1 al 10 referente
a los diferentes contenidos trabajados.

Indicadores para evaluar la CD
Educacién Infantil 3 afios \

Identifica los elementos basicos del
ordenador: monitor, teclado y ratén.

Usa el botdon izquierdo del ratén para
seleccionar objetos.

Usa el ratén para seleccionar y arrastrar
objetos

Usa el botéon de encendido y apagado de
dispositivos electrénicos

Realiza actividades interactivas causa-efecto
a través de la pdi, ordenador o Tablet.
Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas

19
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Identifica los elementos bdsicos del

ordenador: monitor, teclado y ratén.

Indicadores para evaluar la CD
Educacién Infantil 4 afios \

Usa el botdon izquierdo del ratén para
seleccionar objetos.

Uso el ratén para seleccionar y arrastrar
objetos

Usa el botéon de encendido y apagado de
dispositivos electrénicos

Realiza actividades interactivas causa-efecto
a través de la pdi, ordenador o Tablet.

Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas

Identifica los elementos bdsicos del

ordenador: monitor, teclado y ratén.

Indicadores para evaluar la CD
Educacién Infantil 5 afios \

Usa el botdon izquierdo del ratén para
seleccionar objetos.

Usa el ratén para seleccionar y arrastrar
objetos

Usa el botéon de encendido y apagado de
dispositivos electrénicos

Identifica iconos de acceso a programas

Visiona videos para adquirir, reelaborar o
crear nuevos contenidos y aprendizajes, a
través de plataformas como YouTube.

Realiza actividades interactivas causa-efecto
a través de la pdi, ordenador o Tablet.

Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas

Indicadores para evaluar la CD

Identifica los elementos bdsicos del

ordenador: monitor, teclado y ratén.

En proceso

Usa el botdon izquierdo del ratén para
seleccionar objetos.

Usa el ratén para seleccionar y arrastrar
objetos

Usa el botéon de encendido y apagado de
dispositivos electrénicos

Identifica iconos de acceso a programas

Y Junta de
Castillay Ledn
Consejeria de Educacién

MINISTERIO Plan de Recuperacion,
DE EDUCACION

I
¥ FORMACION PROFESIONAL

GOBIERNO
DE ESPANA

W\ Transformacién y Resiliencia

NextGenerationEU

s

20

Financiado por la Unién Europea




Apaga el ordenador desde el sistema
operativo y no mediante el botén de
encendido

Introduce  caracteres mayusculas vy
minusculas

Visiona videos para adquirir, reelaborar o
crear nuevos contenidos y aprendizajes, a
través de plataformas como YouTube.
Realiza actividades interactivas causa-efecto
a través de la pdi, ordenador o Tablet.

Usa Microsoft Teams para la recepcién de
informacidn y actividades

Asiste a formaciones o grupos de trabajo en
entornos digitales

Se conciencia de la importancia de no
compartir informacidon personal por internet
Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas

Indicadores para evaluar la CD
2° Educacidn Primaria
Identifica iconos de acceso a programas
Apaga del ordenador desde el sistema
operativo y no mediante el botén de
encendido
Introduce  caracteres mayusculas vy
minusculas
Conoce programas de procesador de textos,
sabiendo dar formato al mismo: tipo de letra,
margenes, encabezados...
Emplea letras acentuadas y diferentes
marcas de puntuacion
Visiona videos para adquirir, reelaborar o
crear nuevos contenidos y aprendizajes, a
través de plataformas como YouTube.
Usa Microsoft Teams para la recepcién de
informacidn y actividades
Realiza actividades interactivas en
plataformas como liveworksheets, CROL,
para construir sus propios conocimientos.
Controla el acceso a Microsoft Teams vy
algunas de las opciones que presenta.
Asiste a formaciones o grupos de trabajo en
entornos digitales
Se conciencia de la importancia de no
compartir informacion personal por internet

21

¥ Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
Castillay Ledén W Transformacioén y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion g

3% sspana
EC SR

ol ¥ GOBIERNO  MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION
g fig ¥ FORMACION PROFESIONAL




B &

Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas

Indicadores para evaluar la CD

3° Educacion Primaria

Apaga el ordenador desde el sistema
operativo y no mediante el botén de
encendido

En proceso

Usa las herramientas de navegacion por
internet: busca imagenes, definiciones,
videos...etc.

Conoce los iconos para minimizar, maximizar
o cerrar pantallas

Usa el botdon derecho del ratdn para utilizar
el menu contextual.

Conoce las operaciones basicas de
organizacion de informacién en los
dispositivos (cortar, copiar, crear, eliminar
archivos)

Conoce programas de procesador de textos,
sabiendo dar formato al mismo: tipo de letra,
margenes, encabezados...
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Emplea letras acentuadas y diferentes
marcas de puntuacion

Usa el Word para la realizacién de trabajos

Maneja un programa de presentaciones:
insertar imagenes, sonidos...

Visiona videos para adquirir, reelaborar o
crear nuevos contenidos y aprendizajes, a
través de plataformas como YouTube.

Busca y analiza contenidos o conceptos
concretos en diferentes paginas web, como
diccionarios digitales, a través de un
ordenador.

Usa Microsoft Teams para la recepcién de
informacidn y actividades

Realiza actividades interactivas en
plataformas como liveworksheets, CROL,
para construir sus propios conocimientos.

Controla el acceso a Microsoft Teams vy
algunas de las opciones que presenta.

Asiste a formaciones o grupos de trabajo en
entornos digitales

Se conciencia de la importancia de no
compartir informacion personal por internet

Reconoce la existencia e inexistencia de una
proteccion antivirus en el ordenador
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Conoce vy wusa distintas fuentes de
informacidn a indicacidn del profesor.
Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas

Indicadores para evaluar la CD

En proceso

Apaga el ordenador desde el sistema
operativo y no mediante el botén de
encendido

Usa las herramientas de navegacion por
internet: busca imagenes, definiciones,
videos...etc.

Conoce los iconos para minimizar, maximizar
o cerrar pantallas

Usa el botdon derecho del ratén para utilizar
el menu contextual.

Desarrolla diferentes estrategias para la
toma de decisiones en el uso de los

dispositivos.

Conoce las operaciones basicas de

organizacién de informacién en los 23
dispositivos (cortar, copiar, crear, eliminar

archivos)

Emplea letras acentuadas y diferentes
marcas de puntuacion

Usa el Word para la realizacién de trabajos
Crea resumenes a través de Word:
redactando documentos, abriendo
documentos, guardandolos...

Maneja programas de presentaciones:
insertar imagenes, sonidos...

Elabora esquemas conceptuales a través de
aplicaciones en los miniportatiles.

Visiona videos para adquirir, reelaborar o
crear nuevos contenidos y aprendizajes, a
través de plataformas como YouTube.

Busca y analiza contenidos o conceptos
concretos en diferentes paginas web, como
diccionarios digitales, a través de un
ordenador.

Realiza actividades interactivas en
plataformas como liveworksheets, CROL,
para construir sus propios conocimientos.
Controla el acceso a Microsoft Teams y
algunas de las opciones que presenta.
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Asiste a formaciones o grupos de trabajo en
entornos digitales

Se conciencia de la importancia de no
compartir informacidon personal por internet
Reconoce la existencia e inexistencia de una
proteccion antivirus en el ordenador
Controla el acceso a la red y a sus cuentas
personales con sus identificaciones
personales.

Se conciencia de los peligros de compartir
contrasefias con otras personas.

Usa contrasefas seguras

Realiza formaciones con cuerpos de
seguridad del estado (Plan Director), para
concienciarse de la importancia de los
riesgos en las tecnologias digitales.

Maneja de forma auténoma del ordenador y
tablet como recursos para el aprendizaje en
diferentes dreas y con diferentes programas
Conoce vy wusa distintas fuentes de
informacidn a indicacidn del profesor.
Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas
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Indicadores para evaluar la CD

5° Educacion Primaria En proceso

Usa las herramientas de navegacion por
internet: busca imagenes, definiciones,
videos...etc.

Conoce los iconos para minimizar, maximizar
o cerrar pantallas

Usa el botdon derecho del ratdn para utilizar
el menu contextual.

Desarrolla diferentes estrategias para la
toma de decisiones en el uso de los
dispositivos.

Conoce las operaciones basicas de
organizacion de informacién en los
dispositivos (cortar, copiar, crear, eliminar
archivos)

Emplea letras acentuadas y diferentes
marcas de puntuacion

Usa el Word para la realizacién de trabajos
Crea resumenes a través de Word:
redactando documentos, abriendo
documentos, guardandolos...
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Maneja un programa de presentaciones:
insertar imagenes, sonidos...

Crea presentaciones con genially,
PowerPoint, canva, etc. relacionados con los
contenidos a trabajar durante el curso.
Elabora esquemas conceptuales a través de
aplicaciones en los miniportatiles.

Visiona videos para adquirir, reelaborar o
crear nuevos contenidos y aprendizajes, a
través de plataformas como YouTube.

Busca y analiza contenidos o conceptos
concretos en diferentes paginas web, como
diccionarios digitales, a través de un
ordenador.

Realiza actividades interactivas en
plataformas como liveworksheets, CROL,
para construir sus propios conocimientos.

Se coordina a través de Microsoft Teams
para la elaboracion de trabajos grupales.
Asiste a formaciones o grupos de trabajo en
entornos digitales

Se conciencia de la importancia de no
compartir informacidon personal por internet
Reconoce la existencia e inexistencia de una
proteccion antivirus en el ordenador
Controla el acceso a la red y a sus cuentas
personales con sus identificaciones
personales.

Se conciencia de los peligros de compartir
contrasefias con otras personas.

Usa contrasefas seguras

Realiza formaciones con cuerpos de
seguridad del estado (Plan Director), para
concienciarse de la importancia de los
riesgos en las tecnologias digitales.

Maneja de forma auténoma del ordenador y
tablet como recursos para el aprendizaje en
diferentes dreas y con diferentes programas
Conoce vy wusa distintas fuentes de
informacidn a indicacidn del profesor.
Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas
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Indicadores para evaluar la CD

6° Educacion Primaria

Usa las herramientas de navegacion por
internet: busca imagenes, definiciones,
videos...etc.

En proceso

Conoce los iconos para minimizar, maximizar
o cerrar pantallas

Usa el botdon derecho del ratdn para utilizar
el menu contextual.

Desarrolla diferentes estrategias para la
toma de decisiones en el uso de los
dispositivos.

Conoce las operaciones bdasicas de
organizacion de informacién en los
dispositivos (cortar, copiar, crear, eliminar
archivos)

Emplea letras acentuadas y diferentes
marcas de puntuacion

Usa el Word para la realizacién de trabajos

Crea resumenes a través de Word:
redactando documentos, abriendo
documentos, guardandolos...

Maneja un programa de presentaciones:
insertar imagenes, sonidos...

26

Crea presentaciones con genially,
PowerPoint, canva, etc. relacionados con los
contenidos a trabajar durante el curso.

Elabora esquemas conceptuales a través de
aplicaciones en los miniportatiles.

Visiona videos para adquirir, reelaborar o
crear nuevos contenidos y aprendizajes, a
través de plataformas como YouTube.

Busca y analiza contenidos o conceptos
concretos en diferentes paginas web, como
diccionarios digitales, a través de un
ordenador.

Realiza actividades interactivas en
plataformas como liveworksheets, CROL,
para construir sus propios conocimientos.

Se coordina a través de Microsoft Teams
para la elaboracion de trabajos grupales.

Asiste a formaciones o grupos de trabajo en
entornos digitales

Se conciencia de la importancia de no
compartir informacion personal por internet

Reconoce la existencia e inexistencia de una
proteccion antivirus en el ordenador
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Controla el acceso a la red y a sus cuentas
personales con sus identificaciones
personales.

Se conciencia de los peligros de compartir
contrasefias con otras personas.

Usa contrasefias seguras

Realiza formaciones con cuerpos de
seguridad del estado (Plan Director), para
concienciarse de la importancia de los
riesgos en las tecnologias digitales.

Maneja de forma auténoma del ordenador y
tablet como recursos para el aprendizaje en
diferentes dreas y con diferentes programas
Conoce vy wusa distintas fuentes de
informacidn a indicacidn del profesor.
Respeta y cuida los materiales informaticos
segun las normas acordadas

- Criterios para la evaluacidn en entornos digitales presenciales y no presenciales.
Para evaluar la CD en entornos presenciales, utilizamos un tiempo en las
sesiones de evaluacién de cada trimestre.
No tenemos recogidos unos criterios comunes para esta evaluacion, sino que
cada profesor se basa en las observaciones sobre los trabajos realizados en clase.

27

Lo mismo ocurre para la evaluacién de la CD en entornos no presenciales.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos
de ensefianza.

Las listas que se utilizan para evaluar la competencia digital de los estudiantes
proporcionan informacidon que el cuerpo docente analiza en reuniones. Durante
estas reuniones, el profesorado plantea posibles cambios en las metodologias de
ensefianza que se utilizan en el aula.

Ademas, la comision TIC se encarga de recopilar propuestas en materia TIC de
diferentes programas educativos y trasladarlas al claustro para su evaluacién y
posible uso. Las propuestas se plantean en reuniones donde todo el claustro esta
presente.

- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Para la evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales se utiliza la
observacién directa del trabajo realizado por el alumnado y el grado de manejo
mientras utiliza los diferentes medios informaticos y aplicaciones.

En el centro utilizamos aplicaciones como Kahoot, Plickers, Liveworksheet. Los
resultados obtenidos con estas herramientas los recogemos en Excel, iDoceo, etc.
para tener un mejor control y organizacion.

. Procesos organizativos:
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- Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de integracion digital del
centro.

Al finalizar el curso se realizard un informe anual sobre el grado de integracién de las
tecnologias en el centro junto con las propuestas de mejora del claustro. Dicho informe servira
de punto de partida para actualizar y mejorar el Plan TIC del siguiente curso. En relacion a los
procesos organizativos serd importante valorar los siguientes aspectos:

- Modificacién del Proyecto Educativo y la PGA del colegio en lo relativo al uso de las TIC.

- Uso de las TIC para mejorar y facilitar los procesos de evaluacion.

- Se han hecho las TIC el uso principal de comunicacion del centro con las familias.

- Participacién en programas de formacion del profesorado para mejorar el uso de las TIC.

- Aumento del uso de la nube OneDrive para compartir y colaborar en la creacion de
diferentes documentos.

- Se ha seguido utilizando Teams como elemento principal de comunicacién entre el
profesorado.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Para realizar dicha valoracidn se hara uso de un cuestionario Forms donde se recogen los
aspectos anteriores. Una vez realizado este cuestionario por parte de todos los profesores, se
analizardn los resultados en un claustro, para ir mejorando el Plan a lo largo de los sucesivos
Cursos. 28

] Procesos tecnoldgicos:
- Valoracion y diagnédstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios.
En estos momentos, el centro cuenta con bastantes ordenadores de sobremesa
y miniportatiles que funcionan bastante bien. El problema es que seguimos
esperando que vengan a realizar el cableado de la RED de Escuelas Conectadas, asi
como la integraciéon de diferentes dispositivos en la RED, como fotocopiadora,
proyectores, Paneles digitales interactivos, etc. La RED de Escuelas Conectadas no
funciona tan bien como deberia o como nos gustaria, y gracias a que disponemos
de una RED de fibra dptica, podemos trabajar mas o menos sin problemas,
exceptuando a la hora de imprimir, que tenemos que utilizar los ordenadores del
despacho de direccién que siguen sin estar integrados en la RED de Escuelas
Conectadas para no quedarnos sin poder imprimir.
La idea extraida de las reuniones de profesores es seguir dotando al centro de
mejores dispositivos y tecnologias que faciliten la labor docente y organizativa del
centro.

- Estrategias para la evaluacién de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el
contexto educativo.

Para esta valoracién se hard uso de otro cuestionario Forms donde se recogen los aspectos
anteriores. Una vez realizado este cuestionario por parte de todos los profesores, se analizaran
los resultados en un claustro, para ir mejorando el Plan a lo largo de los sucesivos cursos.

En la Memoria Anual se recogeran los aspectos mas relevantes y las propuestas de mejora.
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] Propuesta de innovacion y mejora:

3.4 Evaluacion

alumnos.

Accién 1: Incrementar el uso de los dispositivos digitales por parte de los profesores y

Medida

Se incrementa el uso de dispositivos digitales a la hora de trabajar
en el aula, tanto por parte de los profesores como de los alumnos.

Estrategia de
desarrollo

Los profesores iran afiadiendo el uso de dispositivos digitales a sus
clases, tanto para el proceso de ensefianza, como para mejorar el
proceso de aprendizaje de los alumnos.

Responsable

Coordinador TIC y equipo directivo

Temporalizacién

Durante la duracién del Plan

3.5 Contenidos y curriculos

= [Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.
A la hora de integrar las TIC en las diferentes areas hay que tener en cuenta una serie de

criterios. Estos criterios los vamos a dividir en_, _, organizativos y

tecnoldgicos.

Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacion.

Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacién Primaria.

DECRETO 37/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenaciéon y el curriculo
de la educacién infantil en la Comunidad de Castilla y Ledn.

DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenaciéon y el curriculo
de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

En las programaciones de las distintas areas se planifica el uso de las TIC como materia

transversal, desarrollando actividades y tareas que abordan las TIC desde tres perspectivas:
a) Como objeto de aprendizaje: Conocer, utilizar y comprender las TIC.
b) Como aprendizaje del medio: Adquisicion de competencias digitales.

¢) Como medio para el acceso al aprendizaje: Medio para facilitar el aprendizaje, atencion a la
diversidad e inclusién educativa.
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Desarrollo de actividades en los procesos de ensefianza aprendizaje, que incluyan los
procesos de repaso y evaluacién en las etapas inferiores y actividades de busqueda, analisis
y conclusién en las etapas superiores.

Puesta en practica de procesos de ensefianza en un entorno hibrido a través de Teams,
cuando es necesario por cuestiones sanitarias.

Aplicacion en los procesos educativos de recursos multimedia seleccionados por el
profesorado en diferentes plataformas como liveworksheets o CROL, como complemento de
los procesos de ensefianza aprendizaje.

Uso de materiales curriculares seleccionados en internet o de las propias editoriales
adecuados para el desarrollo de cada materia.

Promover el desarrollo de la competencia digital del alumnado a través del uso de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién en la practica docente.

Utilizacién de guias didacticas digitales y/o audiovisuales para el ejercicio diario de la
docencia.

Uso rutinario de ordenadores individuales, tablets snappet, proyectores digitales y pizarras
interactivas como recursos habituales para el desarrollo de las diferentes clases.

Compartir aplicaciones y/o herramientas entre los docentes del centro para adaptarlo a las

diferentes materias, a través del uso de OneDrive.

30
Criterios organizativos:
Utilizacion de Teams para la comunicacién con las familias en todo lo referente al centro
educativo.
Uso de las herramientas facilitadas por la administracion (Office 365) para la organizaciéon de
actividades del centro.
Utilizacidn de OneDrive por parte del profesorado para compartir las calificaciones de todos
los alumnos.
Utilizacidn del correo electrdnico para la comunicacidn de reuniones, cursos y otros temas
en cuanto a la organizacion del centro.
Uso de las videollamadas grupales a través de Teams para la realizacion de reuniones de
claustro, consejo escolar, con las familias, etc. cuando no es posible hacerlo presencialmente.
Criterios tecnoldgicos:
Aumento del numero de dispositivos digitales disponibles en el centro.
Reemplazo de dispositivos digitales antiguos.
Mantenimiento de los equipos informaticos disponibles en el colegio para poder usarlos
adecuadamente.
Aumento del numero de dispositivos digitales disponibles en el centro.
E oL S P G e . e iGniEepes
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Contenidos comunes a todas las areas

CD Contenidos

Manejo del ratén (los botones, su uso y control del mismo)

Uso del boton de encendido y apagado de los distintos dispositivos electrénicos
(tablet, ordenador, pdi)

Identificacion de iconos de acceso a diferentes programas y aplicaciones en los
dispositivos utilizados.

Desarrollo de diferentes estrategias para la toma de decisiones en el uso de los
dispositivos.

Conocimiento de los iconos para minimizar, maximizar o cerrar pantallas

Uso de las herramientas de navegacion por internet: busca imagenes,
definiciones, videos...etc.

Identificacion y conocimiento de los elementos basicos del ordenador: teclado,
monitor, pc, altavoces...

Elaboracién de esquemas conceptuales a través de aplicaciones en los
miniportatiles.

Creacion de presentaciones con genially, PowerPoint, canva, etc. relacionados
con los contenidos a trabajar durante el curso.

Uso de Word para la elaboracién de actividades y resimenes de los contenidos
trabajados.

Conocimiento de las operaciones basicas de organizacién de informacién en los 31
dispositivos (cortar, copiar, crear, eliminar archivos)

Conocimiento de la terminologia basica sobre editores de texto: formato de la
letra, parrafo, margenes...

Visionado de videos para adquirir, reelaborar o crear nuevos contenidos y
aprendizajes, a través de plataformas como YouTube.

Busqueda y analisis de contenidos o conceptos concretos en diferentes paginas
web, como diccionarios digitales, a través de un ordenador.

Coordinacion a través de Microsoft Teams para la elaboracidn de trabajos
grupales.

Realizacion de actividades interactivas en plataformas como liveworksheets y/o
CROL, para construir sus propios conocimientos.

Realizacion de actividades interactivas causa-efecto a través de la pdi, ordenador
CD3 o tablet utilizando los materiales digitales proporcionados por las distintas
editoriales

Iniciacion en el uso del correo electréonico

Asistencia a formaciones o grupos de trabajo en entornos digitales

Uso de Microsoft Teams para recibir informacién sobre contenidos y actividades
a trabajar.

Uso de contrasefias seguras.

Concienciacion de los peligros de compartir contrasefias con otras personas.
Control del acceso a la red y a sus cuentas personales con sus identificaciones
personales.

Concienciacion del peligro de compartir informacion personal a través de
internet.

CD1

CD2

CD4
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Reconocimiento de la existencia e inexistencia de una proteccién antivirus en el
ordenador.

Realizacion de formaciones con cuerpos de seguridad del estado (Plan Director),
para concienciarse de la importancia de los riesgos en las tecnologias digitales.
Distincion en una red local de los recursos propios y los compartidos (servidor de
internet, nube, impresora, programas...)

Manejo de forma auténoma del ordenador y tablet como recursos para el
aprendizaje en diferentes areas y con diferentes programas

Conocimiento y uso de distintas fuentes de informacién a indicacion del profesor.
Respeto y cuidado de los materiales informaticos segun las normas acordadas

CD5

El anexo IV del Decreto 38, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién vy el
curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, recoge la relacidn entre
las competencias especificas de cada area y los descriptores operativos de la Competencia

Digital.
Ciencias de la Naturaleza Ciencias Sociales
Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5 Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5
Comp. Especif. 1 Comp. Especif. 1
Comp. Especif. 2 Comp. Especif. 2
Comp. Especif. 3 Comp. Especif. 3 32
Comp. Especif. 4 Comp. Especif. 4
Comp. Especif. 5 Comp. Especif. 5
Comp. Especif. 6 Comp. Especif. 6
Comp. Especif. 7
Educacioén Plastica y Visual Musica y Danza
Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5 Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5
Comp. Especif. 1 Comp. Especif. 1
Comp. Especif. 2 Comp. Especif. 2
Comp. Especif. 3 Comp. Especif. 3
Comp. Especif. 4 Comp. Especif. 4
Comp. Especif. 5
Lengua Extranjera - Inglés
Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5
Comp. Especif. 1
Comp. Especif. 2
Comp. Especif. 3
Comp. Especif. 4
Comp. Especif. 5
Comp. Especif. 6
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Educacion Fisica Educacion en Valores Civicos y Eticos

Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5 Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5
Comp. Especif. 1 Comp. Especif. 1
Comp. Especif. 2 Comp. Especif. 2
Comp. Especif. 3 Comp. Especif. 3
Comp. Especif. 4 Comp. Especif. 4
Comp. Especif. 5
Comp. Especif. 6

Lengua Castellana y Literatura Matematicas

Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5 Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5
Comp. Especif. 1 Comp. Especif. 1
Comp. Especif. 2 Comp. Especif. 2
Comp. Especif. 3 Comp. Especif. 3
Comp. Especif. 4 Comp. Especif. 4
Comp. Especif. 5 Comp. Especif. 5
Comp. Especif. 6 Comp. Especif. 6
Comp. Especif. 7 Comp. Especif. 7
Comp. Especif. 8 Comp. Especif. 8 33
Comp. Especif. 9
Comp. Especif. 10

Religion Alumnado que no cursa religion

Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5 Ch1| CD2| CD3| CD4| CD5
Comp. Especif. 1 Comp. Especif. 1
Comp. Especif. 2 Comp. Especif. 2
Comp. Especif. 3 Comp. Especif. 3
Comp. Especif. 4 Comp. Especif. 4
Comp. Especif. 5 Comp. Especif. 5
Comp. Especif. 6 Comp. Especif. 6

Esto determina el peso que tiene cada asignatura en el desarrollo de la Competencia Digital
del alumnado y, por lo tanto, el nimero de herramientas y tiempo de uso de las mismas.
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En términos generales podemos decir que, dentro del desarrollo curricular de todas las
areas, la competencia digital implica:

Comprender los principios generales, los mecanismos y la ldgica subyacentes a
la evolucién de las tecnologias digitales dentro de cada area de conocimiento.

Conocer la funcidn y el uso basicos de los distintos dispositivos, el software y

08

JIL las redes.

%n Desarrollar una vision critica de la validez, la fiabilidad y el impacto de la

758 informacion y los datos.
"_ Reconocer los principios legales y éticos que implican el uso de las tecnologias
27 digitales usando estas herramientas de forma responsable.

Utilizar, acceder, filtrar, evaluar, crear, programar y compartir contenidos
digitales, gestionar y proteger la informacion, los contenidos, los datos y las
identidades digitales.

§

Interactuar con diferentes softwares, dispositivos, redes, inteligencia artificial
o robots.

oy
/|

A fin de poder valorar el grado de adquisicion de la competencia digital, se utilizara alguna
de estas herramientas al menos una vez al trimestre.

Area Herramienta Uso

Ciencias de la Naturaleza Microscopio digital Observacion y analisis
Realidad aumentada Desarrollo de contenidos
Powerpoint, Genially Presentaciones
iThoughts, Simplemind Mapas conceptuales

Ciencias Sociales Google maps /Street view Localizaciones geograficas
Powerpoint, Genially Presentaciones

Matematicas Calculadora de Windows Realizacion de operaciones
Word Formas geométricas

Lengua y Literatura Diccionario RAE Consulta de términos

Castellana Forms Entrevistas y encuestas
Word Lector inmersivo

Inglés Quizlet Vocabulario
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Wordreference Traduccion

Educacion Plastica y Visual Gimp, Paint Edicién de imagenes
Stopmotion Creacion audiovisual

Musica Youtube
Spotify

Educacion Infantil Masha and the Bear App Desarrollo cognitivo,
Match it up 3 percepcion espacio-

temporal, pensamiento

Oficial Lego App
légico, pensamiento intuitivo

Crol . L.
y razonamiento légico
En todas las areas: Word Tratamiento de textos
PowerPoint Presentacion de contenidos
Navegadores / buscadores Busqueda de informacion
Plickers Repaso de temas vy 36
evaluaciones
Kahoot Repaso de temas vy
evaluaciones
LiveWorksheets Repaso de contenidos, temas
Youtube Visionado de videos con todo
tipo de contenidos
educativos
= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.
CD1 3 (4 |5 |12]|22|32|42 |52 62
Identifica los elementos basicos del ordenador: | , | , | , | o
monitor, teclado y ratén.
Uso del botdn izquierdo del raton para seleccionar viv
objetos.
Uso del ratdn para seleccionar y arrastrar objetos |V | V | V | V
Boton de encendido y apagado de dispositivos v viv
electrénicos
Identificacion de iconos de acceso a programas vV
Apagado del ordenador desde el sistema v viv
operativo y no mediante el botdn de encendido
E s === 3 B0 20892 | eon Qe e Bt il
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Uso de las herramientas de navegacion por
internet:  busca  imdagenes,  definiciones, vV IV Vv |V
videos...etc.

Conocimiento de los iconos para minimizar,
maximizar o cerrar pantallas

Uso del botéon derecho del ratén para utilizar el
menu contextual.

Desarrollo de diferentes estrategias para la toma

.. . . V| v |Vv
de decisiones en el uso de los dispositivos.
CD2 34| 5 |19|29|32]492]|52]|62
Introduccion de caracteres mayusculas y v v
minusculas

Conocimiento de las operaciones basicas de
organizacion de informacion en los dispositivos vV iV |V |V
(cortar, copiar, crear, eliminar archivos)

Conocimiento de programas de procesador de

textos, sabiendo dar formato al mismo: tipo de v v
letra, margenes, encabezados...
Empleo de letras acentuadas y diferentes marcas v v
de puntuacién 37
Uso de Word para la realizaciéon de trabajos VI iV V]|V

Creacion de resimenes a través de Word:
redactando documentos, abriendo documentos, vV |V |V
guardandolos...
Manejo de un programa de presentaciones:
insertar imagenes, sonidos...

Creacion de presentaciones con genially,
PowerPoint, canva, etc. relacionados con los v |V
contenidos a trabajar durante el curso.

Elaboraciéon de esquemas conceptuales a través
de aplicaciones en los miniportatiles.

Visionado de videos para adquirir, reelaborar o
crear nuevos contenidos y aprendizajes, a través ViV | V|V IV V]|V
de plataformas como YouTube.

Busqueda y analisis de contenidos o conceptos
concretos en diferentes paginas web, como vV Vv | V|V
diccionarios digitales, a través de un ordenador.

CD3 3 (4 |5 |12 |22 |32 42|52 62
Realizacion de actividades interactivas causa-
efecto a través de la pdi, ordenador o Tablet.
Uso de Microsoft Teams para la recepcion de

. - - vV iVv]|Vv

informacidn y actividades
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= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

Criterios organizativos en cuanto al uso de las TIC

En cuanto a la estructura organizativa, periédicamente el coordinador TIC junto con el resto
de los docentes, revisan los diferentes dispositivos del centro: tablets, pdi, ordenadores de mesa
y miniportatiles, asi como las diferentes aplicaciones, programas y herramientas informaticas,
con el fin de mantener todo actualizado a las necesidades del momento y a los contenidos a
trasmitir. Por otro lado, de manera periddica, en las reuniones establecidas con toda la comision
TIC, se comentan novedades, necesidades o cualquier informacion que sea relevante.

Cada docente, es el responsable de adecuar en su programacién de aula la estructura
organizativa de estos materiales, teniendo en cuenta los contenidos curriculares a transmitir y
las necesidades del grupo aula, solicitando ayuda, siempre que sea necesario, al coordinador TIC
del centro o al resto de miembros del claustro. Para ello, todo el claustro se estd formando o se
ha formado para actualizarse en el uso de distintas plataformas digitales que después utiliza en
su labor pedagdgica.

Todo el profesorado del centro utiliza internet y otros programas o aplicaciones educativas,
para trabajar diferentes contenidos curriculares, bien con videos, juegos o actividades
personalizadas creadas por ellos mismos.

39

En esta linea, poder organizar estos materiales y el uso de los mismos en el aula, todo el
profesorado del centro puede acceder a los recursos digitales de las distintas editoriales a través
de la utilizacion de las licencias, que se renuevan a comienzo de curso, pueden crear sus propios
materiales o acceder a los de otros compafieros del claustro o a recursos en la red. Ademas,
pueden hacer llegar los contenidos digitales a los alumnos a través de: la utilizaciéon de los
distintos dispositivos (PDI, ordenador, tablet), con el envio de enlaces a través de Teams o
utilizando el proyecto Snappet. Para acceder a los contenidos, los alumnos lo hacen a través de
las aplicaciones o herramientas que les facilitan los docentes, con sus ordenadores individuales
o a través del ordenador del aula y los proyectores o pizarras digitales.

El proyecto Snappet con el que trabajamos desde 12 de Primaria, se utiliza en tres areas:
Matematicas, Lengua e Inglés. Este es un proyecto de aprendizaje secuenciado digital, que
explica y complementa los contenidos que trabajamos en el aula. Sus caracteristicas principales
son:

— Esun modelo de aprendizaje 1x1, es decir, los alumnos trabajan con un dispositivo movil

(tablet) propia, como herramienta fundamental para el funcionamiento de la clase.

— Tiene coherencia didactica y metodoldgica: un mismo modelo para todas las areas y
cursos con la integracion de metodologias activas como el aprendizaje cooperativo, un
programa propio de aprender a pensar, inteligencias multiples...

— Se sustenta en tres lenguajes: texto, audio interactivo e imagen, que se combinan
equilibradamente para articular secuencias de contenidos curriculares.

— Utiliza herramientas de personalizacién y seguimiento: se consigue una mayor
autonomia en el proceso de aprendizaje al disponer de feedback a un clic, permite el
seguimiento de las actividades del alumno en informes que recogen sus resultados, y
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permite que el profesor adapte la secuencia de contenidos a las necesidades del mismo
para fomentar el aprendizaje personalizado.

Para la seleccion de contenidos y aplicaciones seguimos una serie de criterios:

— Uno de los criterios es la capacidad para generar aprendizaje: El recurso educativo
digital promueve el aprendizaje significativo, promueve la creatividad e innovacion, y
estimula el espiritu critico y la reflexion.

— Adaptabilidad: El recurso es adecuado para diferentes tipos de alumnos, se ajusta a su
nivel y estilos de aprendizaje, y explora diferentes caminos para alcanzar los objetivos
didacticos.

— Interactividad: Se asegura la interaccién del alumno con el recurso, contiene actividades
diversas, el aprendizaje es dirigido y se registra el progreso en dichas actividades.

— Motivacion: El recurso estd vinculado a las experiencias vitales del estudiante, desarrolla
su autonomia, se adecua al ritmo de aprendizaje y presenta los contenidos de manera
atractiva e innovadora, incrementando la competencia social del alumno.

— Formato y disefio: El medio educativo presenta una clara organizacién, es intuitivo.
Presenta medios audiovisuales de calidad que facilitan el aprendizaje y afiaden
dinamismo. Contiene multiples formatos (texto, imagen, audio o video). La informacidn
e instrucciones que detalla son precisas. El medio es también personalizable.

— Accesibilidad del contenido audiovisual: El contraste es adecuado, laimagen acompania
una descripcidn textual (excepto en imagenes decorativas). Existen alternativas a los
audiovisuales (en general son textos). El usuario tiene el control de la reproduccion de
todos los contenidos. Se evitan los destellos intensos.

— Accesibilidad del contenido textual: Puede ajustarse el tamafio del texto. El contraste
es adecuado. La informacion se proporciona en distintos medios. Los formularios son
coherentes, presentan autocorreccidn. Las tablas y listas deben ser leidas por los
productos de apoyo (son sencillas, con estructura clara).

Repositorios de Materiales

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION

Microsoft Teams: En la actualidad y desde la pandemia del covid-19, toda la comunidad
educativa utilizamos esta herramienta para comunicarnos entre nosotros. Esta herramienta nos
permite realizar el intercambio de informacion con flexibilidad en el tiempo y de manera
inmediata, aunque a algunas familias les ha costado su uso, el coordinador TIC del centro se ha
ofrecido a ayudarles en su configuracion y uso, lo que ha facilitado que a dia de hoy todos los
miembros de la comunidad educativa la utilizamos.

La plataforma ofrece la posibilidad de crear equipos de trabajo para colaborar, permitiendo
la edicidén simultanea de archivos, la interaccion con “me gusta” y menciones, la creacién de
notas, el envio de respuestas y la vinculacion de paginas web. En el centro, contamos con un
equipo por cada grupo/aula de alumnos, y con un equipo de los docentes, en los cuales colgamos
informacidn a las familias de manera periddica y compartimos fotos o documentos importantes
con ellos y entre nosotros.
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Microsoft OneDrive: Es un servicio de alojamiento de archivos que permite a los usuarios
cargar, crear, editar y compartir documentos directamente dentro de un navegador web,
proporcionando funcionalidades para que los usuarios puedan colaborar en los documentos
almacenados en OneDrive. En el centro, contamos con una carpeta por cada grupo/aula y con
una carpeta del centro para todos los docentes, donde compartimos informacion, documentos
y fotografias toda la comunidad educativa.

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.5 Contenidos y Curriculo

Accidn 1: Introduccién a la robdtica en las diferentes etapas educativas, incluyéndola en los
contenidos a trabajar

Medida Formacidn en robdtica por parte del claustro en programas como

scratch y adquisicion de materiales como la abejita bee-boot.

Estrategia de Inclusion en las distintas programaciones de actividades

desarrollo relacionadas con la robética, donde trabajemos de otro modo los
contenidos planteados al alumnado

Responsable Tutores y especialistas

Temporalizacién Durante la duracidn del Plan
a1
3.5 Contenidos y Curriculo
Accidn 2: Inclusion de 30° o 1 hora quincenales de informatica o uso de dispositivos en todos

los grupos, dentro del horario lectivo.

Medida Formar a los alumnos en el manejo de ordenadores, dispositivos
moviles, apps, etc.

Estrategia de El coordinador TIC se reunird con cada grupo 30°cada 15 dias para

desarrollo ensefiar el manejo de dispositivos mdviles, ordenadores y software.

Responsable Coordinador TIC

Temporalizacién Durante la duracidn del Plan
3.5 Contenidos y Curriculo

Accidn 3: Creacidén del habito en nuestros alumnos del uso de Microsoft Teams y Microsoft

OneDrive para colgarles informacion relativa a las asignaturas, deberes, repositorio de

actividades ...

Medida Explicar a todos los alumnos las herramientas, ir eliminando las
agendas fisicas de manera progresiva y utilizar las herramientas
digitales
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Estrategia de Todo el claustro de profesores establecerd unas fechas para ir
desarrollo adaptando al alumnado a este tipo de herramientas y trabajaran de
forma coordinada con el fin de utilizar estos repositorios digitales.

Responsable Todo el profesorado del centro

Temporalizacién Durante la duracidn del Plan

3.6 Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interaccion y comunicacion
de la comunidad educativa.

Atendiendo a la ORDEN FYM/337/2022, de 8 de abril, por la que se aprueba la norma de
condiciones de uso de los sistemas de informacion de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn y el Decreto 22/2021, de 30 de septiembre, por el que se aprueba la politica de
sequridad de la informacion y proteccion de datos de la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn, en el centro se utilizan diversas plataformas para el intercambio de informacion,
la colaboracién y la comunicacién.

Plataforma éPara qué? _ 42
Microsoft Intercambio de documentos, comunicacidn, envio de Profesorado,
Teams tareas... alumnos y familias
WhatsApp Comunicacion Profesorado
Trabajo colaborativo, comparticiéon de documentos,
Microsoft alojamiento de archivos de gran tamafo para
. . , , Profesorado
OneDrive compartirlos en la web del centro o via Teams a través
de hipervinculos

Estas plataformas son gestionadas de la siguiente forma:

Microsoft Esta plataforma las El coordinador TIC estd presente en todos los
Teams gestiona el coordinador equipos de la plataforma. Cada tutor gestiona su
TICy los tutores. equipo
El director del centro crea .
L El director es el encargado de comprobar que el
a principio de curso el . .
WhatsApp , grupo se utiliza para la funcion que fue creado, la
grupo en el que esta . S .
. . informacién inmediata entre maestros del centro.
incluido todo el claustro.
El coordinador TIC se encarga de incluir en la
. . nube a todos los maestros del centro y de
Microsoft El coordinador TIC . . y
. ) eliminar a aquellos que ya no siguen con
OneDrive gestiona la nube. . - L
nosotros. Organiza por carpetas la informacidn
gue se almacena en la nube.
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Hay que tener en cuenta los siguientes canales y flujos de comunicacién:

Profesor-profesor WhatsApp El director
Profesores-alumnos Microsoft Teams Tutores
Profesores-familias Microsoft Teams, Outlook Profesores

Equipo directivo y

Microsoft Teams y Outlook

Equipo directivo y profesores

profesores-familias

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccidn y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

edio |11 pretoeaiadaise ]
- Cada tutor crea un equipo para su grupo.
- Se incluira al coordinador TIC o equipo directivo en

todos los equipos.

Profesorado Microsoft Teams L, . i
- Se utilizard un lenguaje y ortografia correcta.
- El profesorado decidird si establece un horario
determinado.
43
Alumnado

Todos los alumnos de primaria utilizan la plataforma Snappet y de esta manera se benefician
de poder adaptarse a los diferentes ritmos de aprendizaje. Los alumnos que terminan pronto
sus tareas pueden reforzar sus aprendizajes realizando mas ejercicios en esta plataforma. El
alumno con dificultades en algun aspecto del curriculo puede trabajar y reforzar esos
contenidos.

A través de la plataforma Microsoft Teams los alumnos y profesores estan en continuo
contacto para poder enviar tareas en los casos en el que los alumnos no puedan acudir al centro
o simplemente para enviar algunas tareas de refuerzo.

En algunas areas los alumnos realizan proyectos en conjunto a través de presentaciones
(PowerPoint y genially) y busqueda de informacidn en internet para trabajar contenidos del
curriculo.

Profesorado

La comunicacién entre el profesorado no se realiza habitualmente mediante plataformas
colaborativas. Normalmente se utiliza WhatsApp para informacién inmediata. Para otros tipos
de comunicacién o trabajo en red si se utilizan herramientas corporativas como son Microsoft
Teams y Microsoft OneDrive. A la hora de compartir y trabajar documentos, actas de evaluacion,
trabajos colaborativos como Programaciones Didacticas, Memorias, etc. se utiliza Microsoft
OneDrive.
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Comunidad educativa

El centro pone a disposicion de la Comunidad Educativa y personas ajenas a esta a través de
la pagina Web del centro. El coordinador TIC es el encargado de colgar toda la informacion y
de supervisar las misma para que tenga un funcionamiento adecuado.

A la hora de comunicarse con la administracion se utiliza el correo electrénico corporativo o
el teléfono.

= Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

El centro evaluia la organizaciéon y los servicios de colaboracidn, interaccidon y trabajo en red
en un claustro a final de curso. En este claustro todos los integrantes del mismo ofrecen su
opinidn sobre el uso y eficacia de las plataformas utilizadas.

El resto de la Comunidad Educativa evalla esta organizacion a través de un Forms que se enviara
a final de curso.

= Propuesta de innovacidon y mejora:

Consejeria de Educacion S

3.6 Colaboracién, trabajo en red e interaccién social

Accion 1: Realizacion de un Plan de Comunicacién en el centro

Medida Realizar un Plan de Comunicacién donde se vengan explicitas las M
normas que hay que seguir para la utilizacion de las diferentes
plataformas de comunicacién.

Estrategia de El equipo directivo y el coordinador TIC elaboraran las normas de

desarrollo funcionamiento de todas las plataformas de comunicacién y
realizaran su difusion entre todos los miembros de la comunidad
educativa

Responsable Equipo directivo y coordinador TIC

Temporalizacién Durante la duracidn del Plan

3.6 Colaboracién, trabajo en red e interaccién social

Accidn 2: Creacidn y uso de redes sociales.

Medida Se crearan cuentas en varias redes sociales para difundir
actividades e informacion importante relativa al centro y sus
actividades

Estrategia de El coordinador TIC junto al equipo directivo abriran cuentas en

desarrollo Facebook, Twitter o Instagram para difundir informaciény
actividades del Centro.

Responsable Equipo directivo y coordinador TIC

Temporalizacién Durante la duracidn del Plan
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3.6 Colaboracién, trabajo en red e interaccién social

Accidn 3: Desarrollo de charlas formativas dirigidas a las familias de aplicaciones como

Teams, liveworksheets, entre otras.

Medida Se llevardn a cabo charlas formativas dirigidas a las familias de cara
a explicar el funcionamiento de Teams o aplicaciones como
liveworksheets para un trabajo mas coordinado y colaborativo

Estrategia de El coordinador TIC organizara las formaciones y se invitara a las
desarrollo familias a realizarlo, para que aquellos que no tengan el
conocimiento necesario de las aplicaciones, lo puedan adquirir y
asi trabajar de manera conjunta con el centro.

Responsable Equipo directivo y coordinador TIC

Temporalizacién Durante la

duracién del Plan

3.7 Infraestructura

=  Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.
El centro dispone del siguiente inventario TIC:

Localizacion

Dispositivos TIC

Colegio Villaverde de Medina

Red de escuelas conectadas

Red de fibra dptica

1 tablet Samsung para PT/AL

9 miniportatiles

6 ordenadores de sobremesa nuevos

20 tablets de Snappet

Despacho de direccidn (Villaverde

3 ordenadores de sobremesa

de Medina)

1 fotocopiadora

Sala de profesores

1 ordenador de sobremesa

1 proyector

1 pizarra digital

Aula de infantil (Villaverde de

1 ordenador de sobremesa antiguo

Medina)

1 portatil

1 pantalla digital interactiva

1 ordenador de sobremesa nuevo

Aula 19, 22 y 32 de primaria

1 ordenador portatil

(Villaverde de Medina)

1 proyector

Aula 49, 52 y 62 de primaria

1 ordenador de sobremesa antiguo

(Villaverde de Medina)

1 proyector

1 ordenador de sobremesa nuevo

Colegio Bobadilla del Campo

Red de escuelas conectadas

Red de Snappet

4 tablets de Snappet

1 ordenador portatil
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Aula unitaria (Bobadilla del | 3 miniportatiles
Campo) 1 ordenador de sobremesa antiguo

Aula para desdobles (Bobadilla del | 1 ordenador de sobremesa nuevo
Campo) 1 pizarra digital

= Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.

La iniciativa Escuelas Conectadas dota a los centros educativos con acceso a internet de
banda ancha ultrarrdpida, asi como de redes inaldmbricas internas de alta capacidad. Posibilita
a alumnos y profesores de los centros docentes un empleo generalizado de las TIC y de los
contenidos digitales en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

El Centro utiliza varios SSID dentro de esta red de escuelas conectadas:

— CED_ADM: utilizada exclusivamente por el equipo directivo para labores de
administracion.

— CED_DOCENCIA: utilizada por todos los docentes para labores educativas vy
organizativas personales.

— CED_INTERNET: utilizada por los alumnos para la realizacion de busquedas de
informacidn y trabajos individuales y grupales relacionados con el curriculo.

El Centro también cuenta con una red de fibra dptica utilizada cuando la red de escuelas
conectadas no funciona del todo bien, que sucede bastante a menudo. Esta red se utiliza
también para conectar las tablets de Snappet ya que tiene mayor cobertura y mayor ancho de
banda, y por ello, funcionan bastante mejor.

46

= Organizacidn tecnolégica de redes y servicios.

En Bobadilla del Campo, el rack principal de escuelas conectadas se encuentra en el aula que

menos se utiliza para dar clase del centro. De ahi sale sefial inalambrica (WIFI) para todo el
centro de esta localidad. En el aula principal se encuentra el router 4g de Snappet que da seiial
WIFI para las tablets de Snappet.
En Villaverde de Medina, el rack principal de escuelas conectadas se encuentra en la sala de
materiales, situada junto al despacho de direccidn. De este rack sale cableado al despacho de
direcciony a dos puntos de acceso que dan cobertura WIFI a todo el centro. Dentro del despacho
de direccion también se encuentra el router principal de la red de fibra dptica que da sefial WIFI
con dos SSID, una de 2,4 ghz y otra de 5 ghz. En el pasillo de del colegio hay un punto de acceso
que se conecta por WIFI al router principal otorgando otras dos SSID de 2,4 ghz y otra de 5ghz.

= Planificacion de equipamiento, organizacidén, mantenimiento y gestion de equipos
y servicios.
El coordinador TIC es el responsable de gestionar los equipos y todas las incidencias que
ocurren, se le comunican.
A principio de curso, el claustro decide cudles son las necesidades del centro en cuanto a
equipamiento TIC. El centro, a través del equipo directivo o del coordinador TIC, registra las
necesidades de equipamiento a la Direccion Provincial. De esta forma, el centro ha mejorado un
poco el equipamiento en cuanto a ordenadores y miniportatiles en los ultimos 2 afios.
Si existen incidencias menores en el equipamiento TIC, los profesores avisan al coordinador TIC
para solucionarlas. En caso de no ser posible resolver estas pequefias incidencias, ya sea por la
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dificultad o por otras razones, el equipo directivo o el coordinador TIC, avisan al CAU para
intentar solucionar los problemas lo antes posible.

Desde la direccién provincial se han dado unas recomendaciones para el reciclaje de equipos
obsoletos y el centro, en caso de necesitarlo, sigue estas instrucciones y recomendaciones.

=  Actuaciones para paliar la brecha digital.

El centro cuenta con varios miniportatiles con un router 4g que podrian prestarse a los
alumnos que lo necesitaran, en caso de que no pudieran acudir al centro por alguna razén, y en
caso de que no tuvieran en sus casas ningun dispositivo movil u ordenador con conexién a
internet.

Ademas, la especialista de PT/AL dispone de una tablet de uso exclusivo para el trabajo
individual con sus alumnos, ayudando a conocer el manejo de estos dispositivos de una manera
individualizada.

= Valoraciéon y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.
Todos los afios, a final de curso, se envia un cuestionario al profesorado relativo al
funcionamiento de la Red y de los dispositivos, de esta manera el equipo directivo y el
coordinador TIC conocen la opinidn de todo el profesorado.

= Propuesta de innovacion y mejora:

3.7 Infraestructura 4

Accidn 1: Mejorar la integracion de escuelas conectadas en el centro.

Medida Tomar las medidas oportunas para que se termine de realizar la
integracidn de la Red “Escuelas Conectadas” en el centro.

Estrategia de Hablar con el CAU, inspeccidn educativa y empresas que acuden al

desarrollo centro a realizar trabajos relacionados con escuelas conectadas.

Responsable Equipo directivo y coordinador TIC

Temporalizacién Durante la duracidn del Plan

3.8 Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

En el centro, somos conscientes de lo importante que es proteger los datos personales de los
interesados, garantizando asi la mejora continua, con el objetivo de alcanzar la excelencia en
relacién con el cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y de la normativa
espanola de proteccién de datos personales (Ley Organica, legislacidn sectorial especifica y sus
normas de desarrollo). Los datos personales siempre se procesaran de acuerdo con los
requisitos legales, las expectativas individuales y las buenas practicas.
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Para ello, el funcionamiento del centro cumple con los siguientes items:

v" Al inicio de la escolarizacién las familias firman la AUTORIZACION DEL USO DE DATOS
PERSONALES E IMAGENES DEL ALUMNADO junto con el resto de la documentacién para
formalizar la matricula en el centro. La difusion de los datos se realiza con fines
estrictamente educativos y de informacion.

v" Todos los datos del alumnado, familias y profesorado estan en el programa COLEGIOS
gue se encuentra en el ordenador de secretaria, al que tiene acceso Unicamente el
equipo directivo. También se pueden consultar estos datos en la aplicacion STILUS,
accesible sélo desde la cuenta educacyl del director.

v El centro no publica en la web del centro ni en ninguna red social datos de carécter
personal de ningin miembro de la comunidad educativa salvo indicacidon expresa del
interesado o de la Direccidn Provincial de Educacién. No se trasmiten datos a terceros
salvo indicacion expresa del interesado y los documentos que contienen informacion
sensible y que dejan de ser utiles son eliminados.

v" En cuanto al uso de las fotografias de los miembros de la comunidad educativa, estas
Unicamente son utilizadas para la pagina web del centro o actividades dentro del mismo
y su difusién a las familias se realiza por el canal de Teams a través de las carpetas
creadas para cada grupo/aula. 48

v' Cada docente del centro se compromete, a contar con claves de seguridad y
encriptacion en los usb o apps que utilicen fuera del centro con datos sensibles. Ademas,
al finalizar cada curso escolar, en el claustro final, se recuerda a todos los docentes que
deben encargarse de eliminar datos personales y académicos de los alumnos en todos
los equipos informaticos, formateando alguno de ellos si es necesario, con el visto bueno
del coordinador TIC. Por otro lado, también se recordara y se realizara la eliminacién de
forma segura de todos los documentos en papel (examenes, trabajos, listados de
alumnos...) siempre y cuando hayan cumplido su periodo de custodia.

v' Los ordenadores de sobremesa y los distintos portatiles del centro, poseen una
contrasefia de acceso que conoce el docente que trabaja con ellos, la cual es cambiada
cada curso escolar por el coordinador TIC.

v' Los ordenadores portétiles convertibles utilizados por los alumnos/as no permiten la
instalacion de aplicaciones sin autorizacion. Ademas, solo se puede acceder a ellos a
través del registro con la cuenta oficial del alumno/a o profesor que lo utilice en la red
de CED_INTERNET.

v" Cuando se detecta mal funcionamiento de un equipo se revisa por parte del coordinador
TIC y se realiza un andlisis en el mismo siguiendo las indicaciones del CAU.

v Las contrasefias de las aplicaciones de gestién del centro son custodiadas Unicamente
por el equipo directivo.
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v Los protocolos de seguridad son los establecidos en el Programa “Escuelas Conectadas”
de Educacyl, bajo control de los organismos de control informatico de la Junta de Castilla
y Ledn.

v' Parael acceso alas redes del Centro se requiere un nombre de usuario y una contrasefia
personal correspondientes a la cuenta corporativa de Educacyl que ha sido
proporcionada a profesorado y alumnado por la Junta de Castilla y Ledn.

Para todo esto, el centro cuenta con un decdlogo para un uso correcto de los datos de
caracter personal del centro y un documento de medidas especificas del centro, los cuales deben
de ser tenidos en cuenta por cada docente al realizar su trabajo y se entregan a los mismos al
comienzo del curso escolar, revisandolos en el primer claustro del curso escolar.

= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.
Los criterios de seguridad y confidencialidad en cuanto al almacenamiento y custodia de
datos académicos, didacticos y documentales estan establecidos en la siguiente legislacién al
respecto:

ORDEN FYM/337/2022, de 8 de abril, por la que se aprueba la norma de condiciones de uso de
los sistemas de informacién de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

49

Nuestro centro cumple con las directrices pautadas en la legislacién anterior, que podemos
concretar en los siguientes criterios refiriéndonos al almacenamiento y custodia de datos:

v Lainformacién a la que cualquier miembro de la comunidad educativa tiene acceso solo
se puede utilizar para las funciones encomendadas, garantizando privacidad vy
confidencialidad, aun cuando se hayan terminado las relaciones.

v Siempre se tendran presentes las medidas especificas del centro, evitando almacenar
informacion sensible o confidencial en medios desprotegidos.

v" Todos los docentes del claustro contardn con una carpeta en OneDrive de su grupo/aula,
donde compartiran toda la informacion con las familias, evitando el uso de los
dispositivos mdviles.

v" No se almacenardn documentos en los ordenadores del aula y de ser asi, deberan de
estar bajo contrasefias y se formatearan al finalizar el curso escolar.

v/ En cuanto a los expedientes de los alumnos: Todos los alumnos del centro cuentan con
una carpeta fisica, en la que se encuentra su matricula y toda la documentacion
académica (informes trimestrales, informes psicopedagdgicos, informes de evaluacién,
informes médicos, sentencias judiciales, permisos familiares, ...). Dichas carpetas se
encuentran organizadas por localidades, por cursos y por orden alfabético en los
archivadores que se encuentran en el despacho de direccion bajo llave. Dichos
expedientes pueden ser consultados por el profesorado y el equipo de orientacion
siempre bajo peticidn al equipo directivo. Dichos expedientes nunca pueden salir del
centro salvo cuando se produce un traslado de centro. El historial y el expediente
académico, asi como los informes (si existiesen) son enviados al nuevo centro en el que
se matricula el alumnado. En el programa Colegios instalado en un ordenador del
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despacho de direccién se abre un expediente académico electréonico cuando el alumno
se matricula en el centro y del mismo modo se da de baja cuando lo abandona.

v" En OneDrive existe una carpeta creada anualmente por el equipo directivo a través de
la cual se comparte documentacion con los docentes del claustro (listas de alumnos/as,
planes de centro, etc.). El profesorado no tiene permiso para difundir dicha informacidn
fuera del ambito del centro.

v Lainformacidn sobre la gestién econdmica del centro se realiza a través de la aplicacion
GECE, a la que Unicamente tiene acceso el equipo directivo a través de un ordenador
del despacho.

v’ Las actas de los claustros se realizan de manera manuscrita en papel y se almacenan en
el despacho de direccion.

v’ Las actas del Consejo Escolar se encuentran digitalizadas por parte del director y bajo
su custodia.

v' las actas de evaluacidon se encuentran digitalizadas en la carpeta de OneDrive
habilitada para ello cada curso escolar.

= Actuaciones de formacién y concienciacién.

En nuestro centro, todos los miembros de la comunidad educativa, desarrollamos
actuaciones de formacién y concienciaciéon sobre el uso seguro de los equipos, servicios y

. ) 50
convivencia en la red.

En cuanto al claustro de profesores, a principio de curso se hace entrega a cada uno de los
docentes del decalogo de buenas practicas y de las medidas especificas a tener en cuenta en el
centro. Ademas, algunos docentes del centro realizan formacién de manera personal en relacion
al uso seguro de los equipos y las redes y como propuesta de mejora se realizaran en los
proximos cursos a nivel general de claustro.

En cuanto a los alumnos, dentro del Plan de Accién tutorial, el profesorado, siempre que el
contexto lo posibilite, trabaja para concienciar al alumnado sobre el uso correcto de las nuevas
tecnologias. Ademas, todos los cursos se solicita el Plan Director para la convivencia y mejora de
la seguridad en los centros educativos y sus entornos de la Guardia Civil donde se abordan temas
como las adicciones con las nuevas tecnologias, internet y las redes sociales, ...

En cuanto a las familias, siempre se anima a las mismas, trasladando la informacion que
recibimos al respecto, a participar en las lineas de actuacion de formacién para las familias
dentro del MARCO DEL PLAN DE SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL de la Direccidon General de
Innovacion y Formacion del Profesorado de la Junta de Castilla y Ledn.

= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a

la normativa de proteccion de datos y seguridad.
En nuestro centro, velamos por cumplir de la mejor manera posible las normas, procesos y
actuaciones que afecten a la seguridad, garantia de los derechos digitales, uso inadecuado de
equipamientos, y servicios a la convivencia en red de la Comunidad Educativa. Para ello,
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anualmente la Comisién TIC revisara la seguridad de datos, redes y servicios valorando los
siguientes puntos:

v El profesorado elimina sus datos personales alojados en los dispositivos digitales del
centro.
El profesorado elimina los datos personales del alumnado de los dispositivos del aula.
Las contrasefias del alumnado funcionan correctamente.
Las contrasefias de las familias funcionan correctamente.

AN NI NI

Renovacion de los accesos comunes a las plataformas digitales para evitar accesos de
personal ajeno al centro.

Renovacion de los accesos a las aplicaciones administrativas digitales para evitar accesos
de personal no autorizado.

v' Se respetan los acuerdos en cuanto a difusién de datos personales o de imagenes.

v' la custodia de la documentacién del centro.

<

Todos estos aspectos seran recogidos en un documento interno y posteriormente trasladado
a la memoria anual.

A mayores de todo lo anterior, el sistema “Escuelas Conectadas” en el que estd integrado
nuestro centro, limita de forma automatica un uso inadecuado de los dispositivos, impidiendo
la instalacion de aplicaciones. Tendria que ser a través del CAU (Centro de Atencidn a Usuarios)
el sistema a través del cual podriamos instalar determinadas aplicaciones que necesitaramos en

nuestros dispositivos. 51
=  Propuesta de innovacién y mejora:
3.8 Seguridad y Confianza Digital
Accidn 1: Realizacidn de formaciones a nivel general del claustro, relacionadas con la
importancia de la seguridad en el uso de las redes
Medida Realizar mas formaciones a nivel general de claustro relacionadas
con el uso de las TIC y de cédmo proteger los datos.
Estrategia de El coordinador TIC, buscara formaciones sobre cdmo proteger datos
desarrollo para el profesorado y se intentard realizar una o dos al afo y asi
mantenernos actualizados.
Responsable Coordinador TIC
Temporalizacién Durante el curso escolar 2023/2024
3.8 Seguridad y Confianza Digital
Accidn 2: Digitalizacion de todas las actas de los Claustros
Medida Trasladar todas las actas manuscritas a formato digital para
almacenarlas en la nube del centro.
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Estrategia de Control cada trimestre por parte del equipo directivo del centro de

desarrollo gue todas las actas de los claustros manuscritas, estan en formato
digital.

Responsable Secretario del Claustro y Equipo Directivo

Temporalizacién De ahora en adelante

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagndstico.

= Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.

El punto de partida para el desarrollo de este plan y conseguir la certificacion CodiceTic, han
sido las necesidades detectadas en nuestros alumnos y los conocimientos y formacion de parte
del claustro. El proceso ha sido complejo, suponiendo una exigencia extra a todos los
profesionales del centro.

El inicio del plan se ha desarrollado con un trabajo de diagndstico, que se ha llevado a cabo 52
en diferentes sesiones, de las cuales sacamos las conclusiones de la Autoevaluacion Inicial. Este
diagndstico, se ha llevado a cabo con la herramienta Selfie for School que nos han dado
informacidn de la situacion general y de los puntos a reforzar.

Con todo esto, y con el trabajo diario que se realiza en el centro, hemos ido desarrollando
cada uno de los puntos, reflexionando sobre nuestras practicas en las tres dimensiones:
organizativa, educativa y tecnoldgica, analizando siempre los puntos trabajados y los aspectos a
mejorar.

A final de curso, todo el claustro de profesores, dirigido por el coordinador TIC del centro,
realizaremos una evaluacién de todos los aspectos que se encuentran en el plan y se
estableceran las propuestas de mejora necesarias. Toda esta puesta en comun y a partir de las
conclusiones extraidas, el coordinador TIC elaborara un informe sobre la evaluacidon del plan TIC
y se incluird en la memoria final de curso.

* Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

En No

Objetivos Indicadores de logro Conseguido .
proceso | conseguido
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Potenciar el uso de
las TIC, utilizadndolas
COMO un recurso
mas en todos los
procesos de
ensefianza-
aprendizaje,
aprovechando los
miniportatiles y
tablets de los que
dispone el centro.

Se utilizan dispositivos
digitales en las clases,
tanto en el proceso de
ensefianza como en el
de aprendizaje, entre
los que se encuentran
los miniportatiles y las
tablets de los que se
disponen.

Formar a los
alumnos para un uso
adecuado de las TIC
en la busqueda de
informacién para la
realizacion de
diferentes proyectos
y actividades mas
rutinarias del dia a
dia.

Se dedica un tiempo
dentro de las sesiones a
la formacién de los
alumnos en el uso de las
TIC para busqueda de
informacién en
internet.

Ayudar a los
alumnos a utilizar las
TIC, en la busqueda
de informacién, para
las tareas de clase.

Se dedica un tiempo
dentro de las sesiones a
la formacién de los
alumnos en el uso de las
TIC para busqueda de
informacién en
internet.

Comenzar a trabajar

Se utilizan en clase

con los alumnos | aplicaciones como
Powerpoint y | Powerpoint y Genially
Genially para | encaminadas a mejorar
favorecer el | el estudio de los
aprendizaje de | alumnos.

técnicas de estudio

(mapas  mentales,

presentaciones, etc.)

Dimension organizativa

Objetivos

Indicadores de logro

Conseguido

En

No

53

proceso | conseguido
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Modificar el
Proyecto Educativo y

. Se han realizado
la PGA del colegio en . .

. revisiones y cambios en
lo relativo al uso de los fincinales
las TIC para ir P P
. documentos del centro
incluyendo . .

; para incluir el uso de las

continuamente las TIC

mejoras que se )

consideren.

Usar las TIC para | Se usan dispositivos

mejorar y facilitar los | digitales o diferentes

procesos de | aplicaciones para la

evaluacion. recogida de
informacién

relacionada con la
evaluacion de los
alumnos.

Se registran  datos
relacionados con la
evaluacion en la nube o
dispositivos digitales.

Hacer de las TIC el
uso principal de
comunicacion del
centro con las
familias.

El centro utiliza
prioritariamente las TIC
para comunicarse con
las familias.

Participar en
programas de
formacién del
profesorado para

mejorar el uso de las
TIC.

El profesorado participa
en cursos, jornadas o
grupos de trabajo
relacionado con las TIC.

Aumentar el uso de
la nube OneDrive

para compartir vy
colaborar en la
creacion de
diferentes
documentos.

El profesorado utiliza
habitualmente
OneDrive para
compartir  diferentes
tipos de documentos
entre los miembros del
claustro.

Continuar con la
comunicacion entre

Se utiliza la plataforma
Teams para
comunicarse y
coordinarse cuando no

54
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maestros a través de | es  posible  hacerlo
Teams. presencialmente.

Dimension tecnoldgica

I . . En No
Objetivos Indicadores de logro Conseguido .
proceso | conseguido
Renovar equipos | Ha mejorado la
informaticos con la | infraestructura del

dotacién anual de | centro en cuanto a
dispositivos de la | dispositivos  digitales
Direccidon Provincial | con las dotaciones
de Educacién. anuales de la direccién
provincial de educacion.

Anadir tablets vy | El centro ha adquirido

paneles digitales al | otros tipos de
banco de recursos | dispositivos que ayuden
del centro. a aumentar el uso de las

TIC en el centro.
55

Fomentar un uso | Realizacién de talleres
seguroy responsable | online relacionados con el
de internet y de | UsO responsable como el
Plan Director y otros
cursos promovidos por la
direccion provincial de
educacion.

Se establecen horarios y
criterios generales de
uso de los dispositivos
con el alumnado.

todos los
dispositivos
existentes en el
centro, involucrando
a toda la comunidad
educativa.

* Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

En No

Accion Estrategias Conseguido .
proceso | conseguido

3.1-1 Se han realizado reuniones con la
comision del Plan CoDiCe TIC para la
incorporacion de este en los
documentos.
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3.1-2 Se han realizado cursos o grupos de
trabajo con el CFIE

3.1-3 Se han realizado reuniones de la
comision del plan CoDiCe TIC, para
elaborar unas pautas y facilitar la
tarea a todo el claustro de
profesores.

3.2-1 Se ha reunido el equipo docente
perteneciente a ese ciclo para
aportar ideas de cémo utilizar las TIC
para poder llegar a una idea comun,
que después cada uno adaptara a su
grupo/aula.

3.3-1 Se han buscado, realizado y puesto en
practica formaciones adaptadas a las
necesidades del claustro.

3.3.-2 El equipo directivo o el coordinador
de formacion del CRA se ha puesto en
contacto con centros de la zona, para
buscar la posibilidad de realizar un 36
Plan de Formacién conjunto.

3.4-1 Se incrementa el uso de dispositivos
digitales a la hora de trabajar en el
aula, tanto por parte de los
profesores como de los alumnos.

3.5-1 Se han incluido en las distintas
programaciones actividades
relacionadas con la robdtica, donde
se trabajen de otro modo los
contenidos planteados al alumnado.

3.5-2 El coordinador TIC se ha reunido con
cada grupo 30" cada 15 dias para
ensefiar el manejo de dispositivos
moviles, ordenadores y software.

3.5-3 Se han establecido, por parte del
claustro, unas fechas para ir
adaptando al alumnado a este tipo de
herramientas.

3.6-1 El equipo directivo y el coordinador
TIC han elaborado y difundido las
normas de funcionamiento de todas
las plataformas de comunicacién
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entre todos los miembros de Ia
comunidad educativa.

3.6-2 El coordinador TIC, junto al equipo
directivo han abierto cuentas en
Facebook, Twitter o Instagram para
difundir informacion y actividades del
Centro.

3.7-1 Se ha hablado con el CAU, inspeccion
educativa y empresas que acuden al

centro a realizar trabajos
relacionados con escuelas
conectadas.

3.8-1 El coordinador TIC ha buscado
formaciones sobre cémo proteger
datos para el profesorado.

3.8-2 Se ha controlado, cada trimestre, por
parte del equipo directivo del centro,
de que todas las actas de los claustros
manuscritas, estan en formato

digital. >

4.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

El desarrollo del plan se valora como algo satisfactorio por parte de todo el claustro,
ya que nos ha servido y nos va a servir para mejorar nuestros procesos de ensefianza-
aprendizaje, actualizandolos y dinamizandolos.

Por otro lado, la valoracion de los objetivos del Plan TIC permitira disponer de datos
sobre los resultados alcanzados a lo largo del curso y establecer la correspondiente
valoracién sobre el grado de satisfaccion del desarrollo del Plan. Para ello, se ha
disefado de manera paralela, cuestionario forms, dirigido exclusivamente al
profesorado para que opine sobre su grado de satisfaccién en cuanto al desarrollo y
aplicacion del plan TIC, valorando también el grado de difusién y dinamizacién que se
ha realizado del mismo.

= Valoracidn de la difusion y dinamizacidn realizada.

La difusion y dinamizacidn serd llevada a cabo a través de los siguientes canales:
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMdJ7C_IpGt9AuXvA-sdLUJZURFZLNERNTTQ3S1dWM09UMDVGMk5HVEVNNC4u

e Correo electrénico, se enviara mediante la cuenta corporativa de educacyl a
todos los miembros de la comunidad educativa, el responsable de hacerlo sera
el CompDigEdu.

e Publicacién en la pagina web del centro, siendo el responsable de dicha accién
el CompDigEdu.

e Dinamizacion en los planes de acogida de profesorado y alumnado al inicio de
curso, los destinatarios seran toda la comunidad educativa y el responsable sera
de nuevo el CompDigEdu.

e Dinamizacién en las reuniones de padres de inicio de curso, donde los
responsables de hacerlo serdn los tutores.

En nuestro centro, consideramos tan importante la elaboracion del plan, como su
puesta en practica y concienciacion por parte de toda la comunidad educativa. Por ello,
aunque de la dinamizacion se encargara principalmente la comision TIC, se implicara de
igual modo a todo el profesorado, alumnado y familias, cada miembro tiene unas
funciones clave encomendadas como se observan en la siguiente tabla:

EQUIPO DIRECTIVO Promocionar, proponer y hacer seguimiento
de la comisién y Plan TIC del Centro. 58
CLAUSTRO DE PROFESORES Debatir, aprobar y elevar propuestas de

accion y de mejora.

Planificar y proponer la composiciéon de la
comision TIC, sus funciones y periodicidad de
sus reuniones.

Dinamizacion de la participacion del
alumnado y recogida de propuestas del
alumnado. Seguimiento del trabajo vy
desarrollo del plan

COMISION TIC Proponer y planificar tareas y actividades del
plan TIC, realizar seguimiento, recoger la
informacién y  difundirla  entre el

profesorado.

CONSEJO ESCOLAR Seguimiento y evaluacién de las propuestas
del plan

ALUMNADO Desarrollo de su competencia digital.

Propuestas de mejora

= Analisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacion
disefada.

Una vez se hayan valorado los objetivos, los resultados de la puesta en practica de
los mismos y la temporalizacidén de su aplicacién en los diferentes elementos del Plan,
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se podrad realizar el analisis de los resultados obtenidos y de si la temporalizacién ha sido
la prevista inicialmente, para ello se reunird la comisién TIC de manera trimestral e ira

viendo los avances o retrocesos.

En caso de no ser asi, en cuanto a temporalizacién, la Comisién TIC realizarad los
ajustes necesarios para que el Plan se aplique de cara al siguiente curso escolar en los
plazos establecidos; y en cuanto a resultados, se analizard con respecto a los objetivos

lo siguiente:

e Si procede modificar alguno de ellos por no ajustarse al contexto digital del
centro.

e Si procede incorporar otros que completen los anteriores y los ajusten al

contexto digital de alumnado, profesorado y familias.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

= Priorizacidn de las propuestas de mejora a desarrollar.

A lo largo del desarrollo del plan hemos ido estableciendo diferentes propuestas de
mejora, todas ellas son prioritarias para optimizar su disefio e implementacién, pero si
gue consideramos oportuno elaborar un orden cronolégico para poder tener mayor
control y rigor en las mismas.

3.7 Infraestructura

Mejorar la

Tomar las

Hablar con el CAU,

Equipo

Durante toda la

organizativa y
tecnoldgica del
plan digital en
los diferentes
documentos de
centro

digital en ellos.

incorporaciéon  del
Plan TIC en los
documentos.

integracion de | medidas inspeccion educativa | directivo y | duracién del plan,
escuelas oportunas para | y empresas que | coordinador TIC | pero a ser posible
conectadas en | que se termine | acuden al centro a que todo quede
el centro. de realizar la | realizar trabajos correctamente
integracion de | relacionados con conectado antes de
la Red | escuelas conectadas. finalizar el curso
“Escuelas escolar 2022-2023
Conectadas” en
el centro.
3.8 Seguridad y Digitalizacion Trasladar todas | Control cada | Secretario del | De ahora en
Confianza de todas las | las actas | trimestre por parte | Claustro y | adelante
actas de los | manuscritas a | del equipo directivo | Equipo
Claustros formato digital | del centro de que | Directivo
para todas las actas de los
almacenarlas claustros
en la nube del | manuscritas, estan
centro. en formato digital.
3.1 Organizacion, Incluir las | Revisar todos | Reunion con la | Comisién TIC Durante los cursos
gestion y liderazgo dimensiones los planes para | comisién del Plan 22/23y23/24
educativa, incluir el plan | CoDiCe TIC para la

MINISTERIO

ION
FORMACION PROFESIONAL

X Junta de

LY Castillay Ledn

Consejeria de Educacién

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU




3.1 Organizacion, Incluir las TIC | Revisar las PD | Reunidn de la | Comisién TIC Durante los cursos
gestion y liderazgo en todas las | de aula, para | comision del plan 22/23y23/24

programacione
s didacticas de
aula, teniendo
en cuenta el
uso de las
mismas en el
desarrollo  de
las sesiones.

incluir en las
sesiones el uso
de las TIC

CoDiCe TIC, para
elaborar unas pautas
y facilitar la tarea a
todo el claustro de
profesores.

3.1 Organizacion,
gestion y liderazgo

Realizar cursos,
seminarios,

grupos de
trabajo, etc.
para mejorar la
CD del Claustro

Acordar con el
claustro la
formacion a
realizar  para
mejorar la CD

Realizar cursos o
grupos de trabajo
con el CFIE

Durante los cursos
22/23y23/24

3.2 Practicas de
ensefianza 'y
aprendizaje

Incluir en las
programacione
s un tiempo
minimo de uso
de las TIC por
parte de los
alumnosde32a
62.

Incluir en las
programacione
s de aula el uso
minimo de al
menos una vez
cada quince
dias de
miniportétiles,

tablets u otros
recursos TIC
para los
alumnosde32a
62.

Se reunird el equipo
docente
perteneciente a ese
ciclo, se fijara el
tiempo minimo y se
aportaradn ideas de
como utilizar las TIC
para poder llegar a
una idea comun, que
después cada uno
adaptara a su
grupo/aula.

Durante la duracién
del plan

3.5 Contenidos y

Creacion del

relativa a las
asignaturas,
deberes,
repositorio de
actividades ...

Explicar a todos

Todo el claustro de

Durante la duracién

3.6 Colaboracién,

Desarrollo de

Se llevardn a

para un trabajo
mas
coordinado vy
colaborativo

El coordinador TIC

trabajoenred e charlas cabo  charlas | organizara las del Plan
interaccion social formativas formativas formaciones y se | coordinador TIC
dirigidas a las | dirigidas a las | invitara a las familias
familias de | familias de cara | arealizarlo, para que
aplicaciones a explicar el | aquellos que no
como Teams, | funcionamient tengan el
liveworksheets, | o de Teams o | conocimiento
entre otras. aplicaciones necesario de las
como aplicaciones, lo
liveworksheets puedan adquirir y asi

trabajar de manera
conjunta con el
centro

Durante la duracién

3.5 Contenidos y

Curriculo o 1 hora | alumnos en el | reunird con cada del Plan
quincenales de | manejo de | grupo 30°cada 15
informatica o | ordenadores, dias para ensefiar el
uso de | dispositivos manejo de

Inclusién de 30°

dispositivos en

Formar a los

El coordinador TIC se

dispositivos mdviles,

Durante la duracién
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Microsoft fisicas de | alumnado a este tipo
Teams y | manera de herramientas y
Microsoft progresiva y | trabajaran de forma
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B &

formativas en
el ambito TIC
para todo el
profesorado del
centro

nivel de
claustro de
profesores,

para mejorar y
ampliar el uso
de las TIC en
nuestros
procesos
educativos

adaptadas a las

necesidades del
claustro y las iremos
realizando,

poniendo en practica
lo aprendido en
ellas.

todos los | mdviles, apps, | ordenadores y

grupos, dentro | etc. software

del horario

lectivo.
3.3 Desarrollo Organizar mas | Realizar  mas | Buscaremos Tutores y | Durante la duracién
profesional actividades formaciones a | formaciones especialistas del Plan

3.8 Seguridad y
Confianza Digital

Realizacién de
formaciones a
nivel  general

Realizar  mas
formaciones a
nivel general de

El coordinador TIC,
buscarad formaciones
sobre como proteger

Coordinador
TIC

Durante el curso
escolar 2023/2024

las diferentes
plataformas de
comunicacion

difusion entre todos
los miembros de la
comunidad
educativa

del claustro, | claustro datos para el
relacionadas relacionadas profesorado y se
con la | con el uso de | intentard realizar
importancia de | las TIC y de | unaodosalafioy asi
la seguridad en | cdmo proteger | mantenernos
el uso de las | los datos. actualizados
redes
3.6 Colaboracion, Creacion y uso | Se crearan | El coordinador TIC | Equipo Durante la duracién
trabajoenred e de redes | cuentas en | junto al equipo | directivo y | del Plan
interaccion social sociales varias redes | directivo abrirdn | coordinador TIC
sociales  para | cuentas en
difundir Facebook, Twitter o
actividades e | Instagram para
informacion difundir informacion
importante y actividades del
relativa al | Centro.
centro y sus
actividades
3.6 Colaboracion, Realizaciéon de | Realizar un Plan | El equipo directivo y | Equipo Durante la duracién
trabajoenred e un Plan de | de el coordinador TIC | directivo y | del Plan
interaccion social Comunicacién Comunicacién elaboraran las | coordinador TIC
en el centro donde se | normas de
vengan funcionamiento de
explicitas  las | todas las
normas que hay | plataformas de
que seguir para | comunicacion y
la utilizacion de | realizaran su

3.5 Contenidos y
Curriculo

Introducciéon a
la robdtica en
las diferentes
etapas
educativas,
incluyéndola en
los contenidos

Formacion en
robdtica por

parte del
claustro en
programas

como scratch y
adquisicion de

Inclusion  en las
distintas
programaciones de

actividades
relacionadas con la
robotica, donde

trabajemos de otro

Tutores y
especialistas

Durante la duracién
del Plan

realizar un Plan

llegar al minimo
de docentes

zona, para buscar la
posibilidad de

a trabajar materiales modo los contenidos
como la abejita | planteados al
bee-boot alumnado
3.3 Desarrollo Buscar un | Unirnos a un | El equipo directivo o | Equipo Curso 23/24
profesional centro de los | grupo de | el coordinador de | directivo y
alrededores maestros de | formacion del CRAse | coordinador de
que esté | algin  centro | pondrd en contacto | formacion
interesado en | cercano para | con centros de la
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de Formacion

necesarios para

realizar un Plan de

gestion y liderazgo

coordinarse
con otro centro
para poder
llevar a cabo un
Plan de
Formacion
conjunto, ya
que, al ser
pocos docentes
en nuestro
centro, nos es
imposible
realizarlo

de Formacion
junto a otro
centro de la
zona.

delazonainteresado
en realizar un Plan
de Formacion
conjunto.

conjunto. realizar un Plan | Formacién conjunto.
de Formacion.
3.1 Organizacion, Intentar Realizar un plan | Buscar algun centro | Responsable de | Durante los cursos

formacion  del
centro

22/23 vy 23/24

3.4 Evaluacion

Incrementar el
uso de los
dispositivos

digitales por
parte de los
profesores vy
alumnos.

Se incrementa
el uso de

dispositivos
digitales a Ia
hora de

trabajar en el
aula, tanto por
parte de los
profesores
como de los
alumnos

Los profesores iran
afiadiendo el uso de
dispositivos digitales
a sus clases, tanto
para el proceso de

ensefianza, como
para  mejorar el
proceso de

aprendizaje de los
alumnos

Coordinador
TIC y equipo
directivo

Durante la duracién
del Plan

= Procesos de revision y actualizacién del Plan.

Una vez analizados los resultados obtenidos de la aplicacion del plan y teniendo en
cuenta las propuestas de mejora que todos los miembros de la comunidad educativa
pueden aportar a medida que este se va desarrollando, la comisidn Tic revisard y
actualizard el plan con caracter anual, entre el final de un curso y el principio del
siguiente, aunque la revision y las modificaciones oficiales se realicen cada dos afos.
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