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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacién funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacién «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro.

2.2. Obijetivos del Plan de accioén.

2.3. Tareas de temporalizacidn del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusién y dinamizacién del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestion y liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacién del Plan.
4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacién.
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1. INTRODUCCION

El Conservatorio de Mdusica de Valladolid imparte los estudios de ensefianzas
elementales y profesionales de musica, conforme al DECRETO 60/2007, de 7 de junio y DECRETO
24/2018, de 24 de agosto vigentes en la Comunidad de Castilla y Ledn; dentro del marco general
de las ensefianzas de régimen especial y del dmbito particular de las ensefanzas artisticas.
Cuenta con una matricula que sobrepasa los 700 alumnos, con edades comprendidas entre los
ocho y los veinte afios principalmente; aunque también atiende a una seccién minoritaria de
alumnado adulto con diferentes perfiles e intereses. Son pues en su mayoria, alumnos y alumnas
gue compaginan sus estudios en las ensefianzas de régimen general (primaria, secundaria,
bachillerato y universitarias) con el estudio de la musica en sus diferentes especialidades
instrumentales y disciplinas tedricas. Nuestro alumnado vive en su mayoria en la ciudad de
Valladolid y su alfoz, aunque también atiende a alumnado que vive en diferentes localidades de
la provincia y que se desplaza varias veces a la semana con el consiguiente tiempo, esfuerzo y
recursos que implica en estos casos, siendo el Unico centro de cardcter publico en la provincia,
asumido por la Consejeria de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn en el curso 2006/2007.

El alumnado que cursa estudios en el centro en general procede de familias de clase
media, cuyos padres han realizado, en su gran mayoria, estudios medios o universitarios, con
gran interés en la formacién musico-cultural de sus hijos.

Nuestra plantilla de profesorado supera los 80 profesores. El personal de administracion
y servicios lo componen 6 personas, 3 en administracion y 3 que forman parte del personal
subalterno. Las especialidades instrumentales que se imparten en nuestro centro incluyen la
totalidad de instrumentos que conforman la orquesta y la banda sinfénicas, mdas otras
especialidades habituales como el piano, el acordedn, la guitarra, el canto y otras mas
especificas propias de la musica antigua como son el clave, la flauta de pico, la viola de gamba y
los instrumentos de cuerda pulsada del Renacimiento y del Barroco. Dadas estas caracteristicas,
nuestro centro necesita implementar un proyecto TIC de caracter integrador, que favorezca la
comunicacion y la convivencia y que ademas de mejorar el aprendizaje y la practica musical,
implique si cabe mas, nuestras actividades musicales en el tejido cultural de nuestra ciudad.

Del Conservatorio dependen también otros centros de musica adscritos al mismo como
son los que imparten ensefianzas musicales que tienen cardcter privado: Pianissimo, Castilla,
Castilla Il y Modulando. También dependen la Escuela Profesional de Danza (sede Valladolid) y
la Escuela Superior de Arte Dramdtico de Castilla y Ledn. Este hecho hace que, desde el punto
de vista administrativo, del Conservatorio de Musica de Valladolid dependan mas de 1.200
alumnos.

El Conservatorio de Musica de Valladolid se encuentra ubicado en un espacio propio
dentro del Centro Cultural “Miguel Delibes”, edificio de nueva construccion en el que se convive
con la Orquesta Sinfdnica de Castilla y Ledn, la Escuela Profesional de Danzay la Escuela Superior
de Arte Dramatico.
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= Justificacidon y propdsitos del Plan.

Las caracteristicas propias de la ensefianza musical profesional en un conservatorio de musica
requieren un Plan TIC que puede diferir sustancialmente de los habituales en otros centros de
Ensefianza General, tanto en su estructura como en su contenido y presentacion.

La mayoria del alumnado que acude al conservatorio estudia ademas en centros de Ensefianza
General, por lo que no serd cometido del centro ofrecerles una formacion general en el uso de
las TIC (uso de internet, correo electrdnico, claves de los portales, software ofimatico o similar)
gue ya reciben en ellos.

El Plan TIC del conservatorio se centrard por tanto en la utilizacién de estas herramientas
exclusivamente para los objetivos formativos y docentes diferenciales recogidos en su Proyecto
Educativo, en el uso de otros medios y recursos especificos, y en el de las TIC en la gestion
administrativa del Centro.

El Plan TIC se construye sobre la observacién de la realidad del Centro, seglin su experiencia y
los recursos que posee en el momento actual, pero también a la vista de los objetivos a medio
y largo plazo, y que pueden implicar la incorporacion de nuevos recursos y medios considerados
utiles.

La complejidad del plan de estudios y la variedad de perfiles a los que un conservatorio
profesional de musica debe atender, obligan a una continua revisién y readaptacién de unas
herramientas que suelen estar concebidas con frecuencia para otro tipo de uso.

Los propdsitos del presente Plan son:

e Identificar las dreas que se pueden digitalizar dentro de la administracion, la ensefianza,
el aprendizaje, la comunicacion con alumnos y familias, asi como la promocién del
centro. Para identificar estas dreas hay que analizar los procesos y las actividades que
se llevan a cabo en el Conservatorio y evaluar cémo las nuevas tecnologias digitales
pueden mejorarlos.

e Evaluar las necesidades y los objetivos en cada una de estas areas y determinar como la
adquisicion de recursos digitales puede ayudar.

e Identificar y conocer las herramientas digitales disponibles que pueden ser Utiles.

e Evaluar los recursos necesarios para implementar la digitalizacion.

e Desarrollar en este plan los objetivos, plazos y responsabilidades para la
implementacién en cada area identificada.

e Establecer un sistema de seguimiento y evaluacion para medir el éxito del presente plan
para realizar ajustes segun sea necesario.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

En los ultimos cursos, y el hecho de haber vivido la circunstancia excepcional a la que nos ha
sometido la pandemia del COVID19 el centro ha ido adquiriendo competencias digitales y
adquiriendo recursos digitales.

Dentro de los planes de formacion desarrollados a través del CFIE, el centro lleva 3 cursos
académicos con un itinerario en TIC. Los cursos y seminarios programados dentro de este
itinerario han provocado un cambio de actitud en nuestro profesorado, asi como una
implicacion progresiva en la implementacién de las nuevas estrategias derivadas del uso de los
recursos tecnolégicos. La utilizacién de las herramientas del Office 365, las aulas virtuales, las
plataformas de gestidn académica y educativa, las videograbaciones con fines didacticos, la
generacion de contenidos multimedia, los repositorios digitales y los editores de partituras son
elementos ya habituales en nuestras practicas organizativas, educativas y docentes. La difusiéon
de la informacién académica y administrativa en la web institucional y el uso de nuestras redes
sociales para la educacion son realidades ya asentadas en la vida académica y musical de nuestro
centro. También cabe destacar los cursos relacionados con la plataforma E-Twinning y la
participacién de nuestro centro en el programa Erasmus + proyecto KA121-VETA303E89C, del
gue ya se han beneficiado profesores y alumnos de nuestro centro.

Para realizar el Analisis del punto de partida del Conservatorio de Musica de Valladolid, hemos
utilizado la herramienta SELFIE, herramienta gratuita disefiada para ayudar a los centros
educativos a integrar las tecnologias digitales en la ensefanza, el aprendizaje y la evaluacion.
Nos ha permitido tener un informe de autoevaluacion en el que la participacién ha sido bastante
alta en los tres sectores en los que se ha hecho el cuestionario:

indices de finalizacion del cuestionario.

Miembros del equipo

. Profes sla
directivo olesoresias

SELFIE 2022-2023, session 3 11 may. 2023 - 27 may. 2023
100% (4/4) TT% (54/70) 63% (94/150)

En el cuestionario, se han obtenido resultados que van desde el 2,3 hasta el 3,7 siendo por tanto
unos resultados medios.

Resumen de las areas:

[
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Miembros del equipo
directivo

Profesores/as
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Autorreflexidn: integracion de tecnologias en los procesos de centro:

La integracion de las tecnologias en los procesos del centro podemos dividirla en el ambito
administrativo y en el dmbito docente.

En el ambito administrativo las TIC se utilizan en casi la totalidad de los procesos desde hace ya
muchos afos. La gestion de las matriculas se hace con el programa CODEX y ademas se ha
afiadido ya hace 8 afios la extensién CENTROSNET para el acceso a informacién y comunicacion
con los alumnos y sus familias.

El Conservatorio de Mdsica de Valladolid tiene una trayectoria de 105 afos, lo que conlleva que
hay un ndmero altisimo de expedientes académicos (alrededor de 31.000 expedientes). Desde
hace una década se estan informatizando progresivamente los expedientes antiguos (planes
1942 y 1966) estando ya mds del 50% realizados. Desde la implantacion de la LOGSE en 1992
hasta hoy en dia, estan informatizados el 100% de los expedientes.

Los titulos se gestionan informaticamente a través del programa de titulos de la Junta de Castilla
y Ledn, siendo su tramitacién con la Administracion siempre de forma electrénica. El SET
(suplemento Europeo del Titulo) de la ESADCyL se tramita informaticamente a través de la
plataforma CODEXPRO (programa espejo compartido con ESAD).

Actualmente, y desde el curso 2021-2022, las notificaciones oficiales que se envian desde el
Conservatorio a la Direccidn Provincial de Educacidn se tramitan a través de Hermes.
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En el ambito docente todos los documentos de centro son accesibles a través de la pagina web
del conservatorio: Reglamento de Régimen Interno, Proyecto Curricular, Plan de Convivencia,
Plan de Atencidn a la Diversidad, Proyecto Educativo y Programacién General Anual. También lo
son todas las programaciones didacticas de las diferentes asignaturas, los contenidos de las
pruebas de acceso, la dotacion de la Biblioteca, la informacién acerca de las becas de movilidad
ERASMUSH+, la legislacién que compete a estas ensefianzas y todos los modelos, impresos y
formularios que se utilizan en Secretaria. En el ambito docente, de los resultados del
cuestionario, podemos ver que la puntuaciéon media es 2.6.

Andlisis interno: debilidades y fortalezas:

Hemos analizado las debilidades, fortalezas, amenazas y oportunidades del centro plasmandolas
en la matriz facilitada en la herramienta DAFO.

Debilidades 0 Amenazas e
||||| Cursos de formacién poco adaptados a las idades de las enseft Z W |||| o Falta de WIFI Z W
|||I Escasa formacion del profesorado en TIC Z u |||| Q Oferta de cursos con softwares con poca aplicacién en nuestras ensefianzas Z u
1l Falta de tiempo para la preparacién de los recursos digitales Z i

Adadir Amenaza +
||||| Coordinador Erasmus sefiala dificultades a la hora de encontrar socios. Z W
|||I Contenido y metedologfa propia de |a ensefianza instrumental. Z W
|||I Escaso interés en el uso de nuevas tecnologias del profesorado. Z u
Afiadir Debilidad +

Fortalezas 9 'b'/ Oportunidades e

||||| Pizarras digitales disponibles en todas las aulas dende se imparten asignaturas tedricas. Z w ||||| o Acceso a internet por cable en todo el centro. Z u

Equipo de técnicos de la Fundacion Siglo disponibles para actuaciones. Z u
'“ll i S i Aiiadir Oportunidad +

||||| Uso de las plataformas Teams y Centros.net internalizado tras la pandemia para la comunicacion & W

Afiadir Fortaleza +

Como posibles estrategias de intervencion teniendo en cuenta las debilidades, amenazas,
fortalezas y oportunidades del centro:

1 @ Estrategia Supervivencia. Cursos de formacién on line
Ante la falta de oferta de cursos de formacion en nuestro horario insistir en que el profesorado realice cursos on line .
2. . Estrategia Adaptativa. Bisqueda de ponentes y formacién adaptada a nuestras ensefianzas.
Disefio de cursos de formacion adaptados a nuestras necesidades. Bisqueda de ponentes entre el claustro o bien con la distribuidora de material digital.
3, . Estrategia Adaptativa. Incentivos al profesorado que cree recursos digitales.
Grupos de trabajo con certificacién en el CFIE para aquellos profesores que elaberen materiales diddcticos digitales.
a. . Estrategia Ofensiva. Solicitud WIFI
Peticién reiterada desde distintos sectores de la comunidad educativa ( profesores, padres y alumnos) a la autoridad competente para que haya WIFI accesible y podamos conectarnos al
programa de Escuela Conectadas
5. @ Estrategia Defensiva. Ampliacién conocimientos software pizarras digitales.

Uso por parte de los profesores de tedricas y profesores tutores de las pizarras digitales a disposicion del claustro.

Bisgqueda de ponentes entre nuestros profesores y distribuidores de pizarras digitales.
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2.2. Objetivos del Plan de accidn.

Objetivos de dimension educativa.

Realizar aportaciones a los documentos de centro y programaciones a través de
documentos colaborativos (actualizacion de repertorio orientativo en las
programaciones, intercalar links con sugerencias de videos de referencia para
preparar el repertorio, links con referencia a ejercicios practicos, carga de
modelos de examen de cursos anteriores en el apartado de pruebas de acceso)
Disefar estrategias y flujos de trabajo eficientes en los que las TIC faciliten los
procesos de ensefianza, en coexistencia con los procedimientos educativos
tradicionales (descarga de partituras, comparacion de ediciones, comparacién
de interpretaciones, blsqueda de interpretaciones historicas)

Utilizar las TIC en el curriculo, los procesos de ensefianza, aprendizaje y la
evaluacidon (carga de notas, carga de faltas de asistencia, visualizacion de
boletines, peticidn de tutorias).

Fomentar el uso de estas herramientas en los procesos formativos y tutoriales,
dentro y fuera del aula, entre sus potenciales destinatarios: alumnos, padres,
profesores y personal de administracion y servicios (uso de la app centrosnet
como canal de transmisién de la informacion).

Integrar los dispositivos tecnolégicos y aplicaciones diddcticas a la practica
docente: pantallas digitales en todas las aulas. Descargar softwares de edicion
de partituras y de edicion de audio en los ordenadores de la sala de profesores
y en los ordenadores del aula de informatica musical.

Fomentar la creacién de materiales diddcticos en grupos de trabajo y desarrollo
de aplicaciones por parte de los docentes.

Desarrollar un uso razonado y saludable de las tecnologias de la informacion y
la comunicacién, desde una perspectiva critica. Formar sobre el uso de pdaginas
webs especializadas y la busqueda de informacidn fiable.

Formar sobre el uso seguro de internet, ofertando alguna charla o ponencia
adaptada a las diferentes edades del alumnado.

Objetivos de dimension organizativa:

Elaborar documentos de forma colaborativa: memorias de fin de curso,
propuestas de actividades extraescolares y complementarias.

Elaborar un calendario de audiciones y conciertos de forma colaborativa. Fecha
del evento y logistica (necesidades técnicas, programa de concierto, profesores
encargados de su realizacion).

Implementar un protocolo de actuaciones para informar y orientar al
profesorado, especialmente al que se incorpore a nuestro claustro, mediante la
colaboracién del equipo directivo y miembros de la Comision TIC.

Participar y formar parte de proyectos formativos, de investigacion y redes
colaborativas que permitan incorporar nuevas metodologias, en las que se
fomente la innovacién y el desarrollo del talento, como elementos clave para
desarrollar los nuevos perfiles profesionales en el ambito de la musica, que una
sociedad en continuo cambio demanda.
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- Fomentar el uso de los recursos proporcionados por el portal de educacién a
sus usuarios, entre los miembros de nuestra comunidad educativa.

= Objetivos de dimensidn tecnoldgica:
- Conseguir Wifi en el centro.
- Participar en la red de centros abiertos.

- Planificar estrategias para la adquisicion y renovacién del equipamiento

tecnoldgico.

- Facilitar soporte a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que

utiliza el centro.

- Detectar de forma rapida y precisa los posibles problemas de funcionamiento
que pudieran surgir en los equipos y servicios TIC del Centro para que sean
subsanados del modo mas rapido y efectivo posible.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

ACCION MOMENTO AGENTE
Plan CoDiCeTIC 2023
Formaciéon Comision CODICE | Mayo 2023 Directora Conservatorio

TIC

Elaboracién del Plan CODICE
TIC

Curso escolar 2023/24

Comisién CODICE TIC

Implantacion de los cambios

Cursos escolares 2024/2028

Claustro de profesores

Planes sucesivos

Revisién anual de la
documentacion institucional
de la PGA, con especial
referencia a los documentos
TIC, manuales de
bienvenida, plan digital,
planificaciéon de los planes de
formacion en el itinerario TIC

Septiembre-Octubre

Equipo

directivo

Claustro de profesores
PAS

Consejo escolar

Planificacién de reuniones
de los grupos de trabajo,
cursos o seminarios del
itinerario TIC para distribuir
las actuaciones, reuniones y
actividades

Otubre-Noviembre

Comisién TIC
Representante del CFIE
Profesores apuntados a los
cursos de formacion.

Realizacion de actuaciones
y/o actividades planificadas

Noviembre-Mayo

Comisién TIC
Representante del CFIE
Profesores apuntados a los
cursos de formacion.

Valoracién de actividades del
itinerario TIC y del desarrollo
del plan digital, recogida de

Mayo

Comisién TIC
Representante del CFIE
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nuevas propuestas Profesores apuntados a los
cursos de formacion

Aportaciones a la Memoria Equipo

Final de curso. Recogida de directivo

valoraciones y propuestas de Claustro de profesores

mejora departamentos PAS

Didacticos y consejo escolar. Consejo escolar

2.4. Estrategias y procesos para la difusidn y dinamizaciéon del Plan.

ACCION MOMENTO AGENTE
Publicacion pagina web En el momento de la Encargado de la pagina web
(obligatorio) certificacion del centro
Presentacién Claustro inicio curso Director del Conservatorio
claustro/consejo
Presentacién Reuniones inicio de curso Director del Conservatorio
familias/alumnado

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comision TIC, Responsable
de medios informaticos...

ORGANO FUNCIONES Y TAREAS TEMPORALIZACION
Comisién TIC -Eleccidn de representantes y constitucion. | - Claustro principio de
-Elaboracién del Plan Digital del centro. curso

-Celebrar reuniones periddicas.
-Redactar actas de cada reunion. -Septiembre-Octubre

- Buscar canales para transmitir el Plan
Digital de Centro a la comunidad educativa. | -Al menos uno vez por
-Motivar, facilitar, orientar y apoyar al trimestre.
profesorado en la integracién de las TIC
para el desarrollo de las competencias
digitales.

-Actuar como dinamizador e impulsor de | -Durante todo el curso
cuantas iniciativas y proyectos surjan entre | académico.

el profesorado y el alumnado, relacionados
con las TIC.

- Disefiar estrategias de comunicacion e
informacidon para la integracion de los
procesos de aprendizaje con TIC con las
familias, el alumnado y el profesorado.

-En las reuniones
trimestrales y especial
aportacién a la memoria
final.
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Realizar coordinadamente las tareas de
evaluacidn y proponer planes de mejora.

Equipo
Directivo

-Planificar y llevar a cabo iniciativas vy
proyectos relacionados con las TIC.
-Supervisar el seguimiento del plan digital.
-Orientar y apoyar al profesorado en la
integracidn de las TIC para el desarrollo de
competencias digitales.

-Gestionar los espacios comunes
relacionados con las TIC, espacios con
ordenador, cafién para

proyecciones, pizarra digital.

-Informar de forma continuada a |la
comision pedagdgica y el consejo escolar de
todo lo relacionado con la aplicacion del
Plan digital.

-Elaborar en  colaboracién con el
responsable COMPDIGEDU la redaccién del
plan digital.

-Proponer instrumentos de evaluacién del
PLAN DIGITAL.

Revisidn del registro de
incidencias TIC mensual
(dentro del grupo
Claustro)

Elaboracién de la
memoria

final, a la finalizacién de
curso una vez analizados
todos los cuestionarios y
aportaciones de la
memoria final

Coordinador
TIC

-Coordinar las actividades formativas
relacionadas con la aplicacion de las TIC.
-Motivar, facilitar, orientar y apoyar al
profesorado en la integracién de las TIC
para el desarrollo de las competencias
digitales, en especial a través del Plan de
Formacién del Centro.

- Proponer y coordinar estrategias para la
organizacion y gestién de los medios, asi
como de los recursos educativos
relacionados con las TIC (especialmente
software y contenidos educativos) de los
que disponga el centro manteniéndolos
operativos y actualizados, contando para
ello con la ayuda técnica del responsable de
mantenimiento informatico.

- Realizar de manera coordinada las tareas
de evaluacién y mejora que se determinen
a lo largo del desarrollo del plan.

-Octubre-Noviembre

-Durante todo el curso
académico.

Coordinador
CFIE

-Coordinar las actividades formativas
relacionadas con la aplicacion de las TIC.
-Gestionar la deteccidn las necesidades de
formacién en TIC del profesorado del centro
y

-Durante todo el curso
académico.
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ofrecer formacién que pueda incluir las TIC
en el

aula.

-Divulgar las actividades de formacion en el
ambito de las TIC.

-Incluir las actividades formativas en TIC en
el

Plan de formacién de centro.

-Realizar de manera coordinada las tareas
de

evaluacidn y mejora que se determinen a lo
largo

del desarrollo del plan.

Responsable
de

recursos
bibliograficos

-Gestionar los recursos disponibles en la
biblioteca del centro.

-Mantener actualizado el inventario de
recursos

bibliograficos y fonograficos del centro a
través

del Programa ABIES.

-Inventariar cuando proceda material
nuevo.

A lo largo de todo el
curso escolar.

Responsable
de

redes sociales
y pagina web

-Actualizar el contenido de las redes
sociales del

centro (actividades, iniciativas, otras
actividades

culturales, eventos) en Facebook, Twitter,
Instagram, Youtube, Stream

-Actualizar los documentos de centro cada
vez que se modifiquen.

Todo el curso
académico.

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales.

DOCUME VINCULACION CON LAS TIC
NTO

RRI Se regulan acciones para el uso correcto de los espacios y dispositivos digitales,
asi como normas para garantizar el control de la seguridad y confianza digital. Se
sefiala la prohibicion del uso de dispositivos méviles en cualquier dependencia
del Conservatorio salvo en el vestibulo.
Reglamento de Régimen Interior 2023-24.pdf

Plan de Prohibicién del uso de dispositivos méviles en cualquier dependencia del

convivenc | Conservatorio salvo en el hall.

ia Plan de convivencia.pdf
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/47011164_educa_jcyl_es/EYvDigfmt8tFskhUy-n9os4BTaYXixTuqlWbAQp0KaS7xQ?e=uyQRwe
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/47011164_educa_jcyl_es/Ed1YJi6-K0ZBokzXTkaXIWwBZuad7QjcJplFSpHuka_yUA?e=nTX8fD

-

Plan de Cumplimentacién de cuestionarios Forms para llevar a cabo la evaluacidn inicial,
Atencidn | trimestral y final de todos los ACNEE por parte de todo el equipo docente. El
ala profesor tutor manda la informacién recogida en los cuestionarios a jefatura.
Diversida | Plan de Atencidn a la diversidad. Conservatorio de Valladolid (1).pdf

d.

Impreso Autorizacién del uso de imdagenes del alumnado en redes sociales, pagina web
de del centro y tablén de anuncios.

matricula

Programa | Referencia a softwares de edicién de partituras.

cion http://conservatoriovalladolid.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Informatica_a
Didactica. | plicada a la_musica.2023.pdf

Informati

ca

musical.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/47011164_educa_jcyl_es/EYjhCCLiVphNqu_YxAWSmTQBNKj2qDSzX2aJ7194a9e26w?e=MSFGZr
http://conservatoriovalladolid.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Informatica_aplicada_a_la_musica.2023.pdf
http://conservatoriovalladolid.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Informatica_aplicada_a_la_musica.2023.pdf

e Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestidn, organizacidn, acciones y evaluacion

USUARIO APLICACION uso
Equipo Stylus, GECE, Colegios Gestion administrativa y econdmica del
Directivo =IES2000 centro

Suite Microsoft 365

- Gestidn interna de documentos en el centro
(OneDrive, Teams)

redes sociales

Administracion CODEX Gestion administrativa
CODEX-PRO
SET
Claustro Microsoft Office 365 - Elaboracién de documentos de centro (PD,
Memoria, Planes de centro, etc.)
- Comunicacion interna
- Procesos de gestiébn académica (control
asistencia, calificaciones, actas, adaptaciones|
curriculares, calendario de eventos |
reuniones, gestion de dispositivos y aulas...)
- Almacenamiento para descarga de
documentos oficiales, informacién sobre
normas, horarios, protocolos de uso de
dispositivos, programaciones didacticas
Moodle - Aulas virtuales en cada nivel
- Aula virtual Sala de Profes (documentacion,
calendario, tutoriales...)
Teams - Comunicacidn interna
Comisidn Abbies - Gestidn biblioteca
biblioteca
Erasmus Plus Etwinning - Busqueda de socios colaboradores.
Responsable Facebook Publicidad de eventos y audiciones.
pagina weby Pagina web Informacidn plazos administrativos.

Enlace legislacion

e Propuestas de innovacién y mejora:

ACCION 1: Gestién de la informacion a través de documentos compartidos.
- Creacidén Carpetas en OneDrive.
Medida - Elaboracién documentos compartidos: programaciones, calendario
actividades complementarias y extraescolares.
Estrategia de Uso de OneDrive para tener documentacion Informativa y/o editable y
desarrollo compartir el documento con todo el claustro.
Responsable Equipo Directivo y coordinador del Plan Cédice TIC.
Temporalizacion Primer trimestre
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ACCION 2: Actualizacion redes y pagina web
Abrir cuenta en Instagram y mantener actualizada Facebook vy la

pagina web.

Medida Creacion de carpeta compartida para que todo el claustro vuelque las
fotos, videos, e informacion relativa a las actividades llevadas a cabo
en el centro.

Estrategia de Recabar informacién, formatearla y subirla a las redes.
desarrollo
Responsable Responsable de redes sociales y pagina web. Claustro de profesores
Temporalizacion Todo el curso

3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.

=  Proceso de integracion didactica de las TIC.
- Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC.
Docentes, discentes y familias necesitamos conocer, utilizar y comprender en profundidad los
recursos y estrategias didacticas del Portal de Educacién, y otros mads caracteristicos de la
ensefianza musical para optimizar el potencial de los procesos de ensefianza-aprendizaje
caracteristicos de la ensefianza musical, como complemento esencial a las practicas educativas.

Debido a la naturaleza de nuestras ensefianzas las TICs se usan de manera muy tangencial y no
entra en la mayoria de las asignaturas como contenidos ni objetivos su uso. Atendiendo a los
descriptores operativos de la competencia digital, podemos agruparlos en funcién del sector
educativo en el que se desarrolla en nuestro centro.

Docentes y alumnado:

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y
fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos,
referenciarlos y reutilizarlos, respetando la propiedad intelectual.

- Como entorno para el aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.
Podemos diferenciar los entornos virtuales que se desarrollan de manera sincrona (ensayos en
tiempo real, tutorias a través de video conferencia) con aquellos otros que se pueden desarrollar
de manera asincrona (generacién de videos didacticos, de elaboracion de materiales
multimedia, grupos de discusion, etc.); de la misma forma, los recursos y estrategias TIC pueden
ser muy Utiles para favorecer entornos informales de aprendizaje que pueden complementar y
enriquecer la practica docente mas tradicional.

Los alumnos utilizan la aplicacién Teams para comunicarse entre ellos y el profesor, para
compartir archivos, partituras, material audiovisual y tareas. A veces se ha usado para las clases,
pudiéndose grabarlas y compartir en tiempo real informacion y archivos. Para la comunidad
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educativa es un entorno fiable y seguro para el aprendizaje y fue determinante en la época de
pandemia para continuar con la docencia.

- Como medio para el acceso al aprendizaje: medio para facilitar el aprendizaje
y atencidn a la diversidad: la inclusién educativa, internalizacion y equidad
educativa.
La marcada ensenanza individualizada, caracteristica de los conservatorios nos permite manejar
unas circunstancias privilegiadas para abordar las necesidades educativas de nuestro alumnado.
Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las tecnologias en el aula.

- Criterios comunes para el desarrollo de las competencias digitales del
alumnado en la propuesta curricular y las programaciones.

La competencia digital se trabaja de forma tangencial por la naturaleza de nuestras
ensefianzas. Sin embargo, se oferta una asignatura optativa en los cursos de informatica
musical, en la que si se encuentra como contenidos el uso de diferentes softwares. La
programacion de la asignatura se encuentra en el siguiente enlace.
http://conservatoriovalladolid.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Informatica aplicada a la
musica.2023.pdf

- Fomento de metodologias activas
En el Conservatorio de Musica de Valladolid usamos tres tipos distintos de metodologias
activas.
- Aprendizaje-servicio:
+ En la asignatura optativa de Musica y Sociedad nuestros alumnos descubren la musica como
instrumento de integracidn social y como instrumento de trabajo terapéutico. Para ello acuden
a diferentes organizaciones y recibimos en el centro a usuarios de dichas instituciones. El
contacto con las instituciones se realiza a través del correo electrdnico, y de las sesiones queda
registro grafico en fotos y video que se cuelgan en redes sociales.
Colaboraciones Musica y Sociedad.docx
+ Los profesores organizan anualmente conciertos escolares con el fin de divulgar nuestras
ensefianzas entre los alumnos de primaria de Valladolid y su alfoz. Esta tarea se lleva a cabo a
través del correo electrdnico, y se facilita una guia diddactica para el trabajo previo de los
contenidos. A dichos conciertos asisten nifios de 12 a 62 de primaria, siendo una actividad
gratuita y de difusidn.

- Aprendizaje basado en proyectos: En la asignatura optativa Musica y Sociedad se pide a los
alumnos que disefien ellos mismos sesiones de trabajo y talleres para personas con necesidades
especiales. Utilizan para ello softwares de edicidn de partituras para adaptar las obras que
tocaran, y utilizan las TICS en el disefio de las sesiones, compartiendo el material en el grupo.

- Escuela de conocimiento Kunskapsskolan: El profesor tutor es el coach del alumno y trabaja
de manera individualizada con él en la parte técnica e interpretativa. La funcién tutorial se
realiza a través de centrosnet intercambiando informacién con sus padres de manera asidua.

- Unidades integradas: Una vez al afio se suspenden las clases durante 3 dias y se disefia toda
una serie de actividades de aprendizaje vinculadas entre si y destinadas a cubrir competencias
y contenidos bdsicos relacionados con la interpretacién musical a los que no se les da el
suficiente peso en las programaciones por falta de tiempo. La oferta de actividades se realiza a
través de un pdster con un QR, y se matriculan a través de la intranet del centro. Asisten
profesores invitados de forma presencial y virtual.
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http://conservatoriovalladolid.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Informatica_aplicada_a_la_musica.2023.pdf
http://conservatoriovalladolid.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Informatica_aplicada_a_la_musica.2023.pdf
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/47011164_educa_jcyl_es/Documents/Colaboraciones%20M%C3%BAsica%20y%20Sociedad.docx?d=w33045c5f90584851ab93ddd3fe9cce22&csf=1&web=1&e=wbtbHI

=  Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.
Nos encontramos con dos tipos de circunstancias en relaciéon a la atencion a la diversidad:

- Alumnos invidentes: para facilitar el aprendizaje en el caso de alumnos ciegos, el contacto
del centro con la ONCE es continuo y se hace a través de recursos tecnoldgicos. La Once nos
facilita pruebas de acceso, exdmenes y partituras transcritas a Braille. El intercambio de material
se realiza usando medios digitales.

- Alumnos con necesidades educativas especiales, como hiperactividad, altas capacidades,
dislexia y otros: se usa forms para recoger informacion sobre la evaluacién inicial, evaluaciones
trimestrales y evaluacién final de los alumnos con necesidades especiales y para poner en comun
estrategias a seguir en el proceso de aprendizaje y crear una base de datos que queda archivada
en el centro para cursos préximos o actuaciones futuras.

Evaluacién inicial.
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMbhAiK8V
VthBtcQ-
hro17eJUQIBFWTRGTFQyWU9HROhXRENaWEVZN1FNSi4u&sharetoken=h0QDB1LvBCyldrAzlps
N

Evaluaciones trimestrales.
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8V
VthBtcQ-
hrol7eJUMIRVRE1IPUUVLRINHRzY1TO5HSO0tYQOpBNC4u&sharetoken=MUbniMelkGt9Jc7CXv4
H

Evaluacion final.
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfgMBWrbfMbhAiK8V
VthBtcQ-
hrol17eJUQJFMN1pEUURJVDVHS1VFSIcwMOxJSThRMi4u&sharetoken=4x10CqX63vQ238m4iXd
L

=  Propuesta de innovacion y mejora:

ACCION 1: Dotar al profesorado de una aplicacion que facilite el trabajo de edicién e
partituras en las agrupaciones, musica de cdmara y clases colectivas

Adquisicidn de una plataforma de repertorio y gestion de partituras,
gue permita incorporar anotaciones que pueden ser compartidas a
. ran grupo.
Medida g g.p.l .

La aplicacion permitird anotar en diferentes capas, transportar
partituras digitales, grabar y compartir la grabacidon y generar
busquedas segun filtros.

Estrategia de . . . .
Periodo de pruebas de un mes y posterior compra de licencias.

desarrollo
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion A partir de marzo de 2024

Junta de
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https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUQlBFWTRGTFQyWU9HR0hXRENaWEVZN1FNSi4u&sharetoken=h0QDB1LvBCyIdrAzlpsN
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUQlBFWTRGTFQyWU9HR0hXRENaWEVZN1FNSi4u&sharetoken=h0QDB1LvBCyIdrAzlpsN
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUQlBFWTRGTFQyWU9HR0hXRENaWEVZN1FNSi4u&sharetoken=h0QDB1LvBCyIdrAzlpsN
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUQlBFWTRGTFQyWU9HR0hXRENaWEVZN1FNSi4u&sharetoken=h0QDB1LvBCyIdrAzlpsN
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUMlRVRE1PUUVLR1NHRzY1T05HS0tYQ0pBNC4u&sharetoken=MUbniMelkGt9Jc7CXv4H
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUMlRVRE1PUUVLR1NHRzY1T05HS0tYQ0pBNC4u&sharetoken=MUbniMelkGt9Jc7CXv4H
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUMlRVRE1PUUVLR1NHRzY1T05HS0tYQ0pBNC4u&sharetoken=MUbniMelkGt9Jc7CXv4H
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUMlRVRE1PUUVLR1NHRzY1T05HS0tYQ0pBNC4u&sharetoken=MUbniMelkGt9Jc7CXv4H
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUQjFMN1pEUURJVDVHS1VFSlcwM0xJSThRMi4u&sharetoken=4x1OCqX63vQ238m4iXdL
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUQjFMN1pEUURJVDVHS1VFSlcwM0xJSThRMi4u&sharetoken=4x1OCqX63vQ238m4iXdL
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUQjFMN1pEUURJVDVHS1VFSlcwM0xJSThRMi4u&sharetoken=4x1OCqX63vQ238m4iXdL
https://forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMbhAiK8VVthBtcQ-hro17eJUQjFMN1pEUURJVDVHS1VFSlcwM0xJSThRMi4u&sharetoken=4x1OCqX63vQ238m4iXdL

3.3. Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

Hay que conocer las demandas, necesidades y expectativas de los profesores, asi
como los conocimientos previos del profesorado sobre el uso de las TIC, su practica
habitual en el aula y su empleo como vehiculo de comunicacién entre los distintos
sectores de la comunidad educativa. Hasta la fecha sélo se preguntaba al claustro
en las reuniones de inicio y final de curso sobre intereses y propuestas para
programar el Plan de Formacidn del curso siguiente. Siendo la participacion y las
sugerencias muy escasas.

Estructuracién del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

El plan de formacién de centro tiene un itinerario TIC en el que se han
llevado a cabo distintos seminarios, grupos de trabajo y cursos.

CURSOS DE FORMACION ITINARARIO TIC.docx

La motivacioén del profesorado para la formacién parte de la necesidad de obtener
créditos para los sexenios y de la adecuacion de los contenidos del curso a los
intereses personales.

Los materiales elaborados en el grupo de trabajo “ Las TICs y la diversidad en el
aula” elaboré un material que se ha puesto a disposicion de la comunidad
educativa. Material entre el que se encuentran varios cuestionarios de Forms para
que el equipo docente de cada alumno evalle trimestralmente a los alumnos con
necesidades educativas especiales.

Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Reuniones informativas de principio de curso (claustro, reuniones de
departamento). Actualmente, no tenemos material elaborado para la visualizacion
del profesorado de nuevo acceso.

Propuesta de innovacidon y mejora:

ACCION 1: Crear una encuesta para detectar las necesidades de formacion, propuestas y

materiales.

Medida

Elaborar una encuesta en Forms que se enviard al claustro con la
finalidad de:

Conocer las demandas, necesidades y expectativas de los profesores
y los conocimientos previos del profesorado sobre el uso de las TIC,
su practica habitual en el aula y su empleo como vehiculo de
comunicacion entre los distintos sectores de la comunidad.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/47011164_educa_jcyl_es/EfPYO07wWWdGn8s6hAl3nKQBWIhR2Fwc920i9JmxzKdW7Q?e=ekQ5k6

- Elaborar una carpeta en Teams en la que el claustro pueda subir
propuestas de cursos, de ponentes, CVs de los ponentes, para el
conocimiento de todos.

- Volcar en el drive los materiales facilitados o creados en los
diferentes seminarios, cursos y grupos de trabajo del PFC.

Estrategia de . L, . e
g Recabar informacién para la posterior planificacién del PFC.
desarrollo
Equipo directivo, responsable Plan Formacidn, Claustro de
Responsable
profesores.
Temporalizacion Curso escolar

ACCION 2: Elaborar material audiovisual dentro del plan de acogida.

Elaborar triptico informativo para profesores con informacion
relativa a uso de instalaciones, fotocopiadora, claves, horarios,
permisos, portal de Educacion e Intranet.

Medida

Estr j
strategia de Triptico en Drive.

desarrollo
Responsable Equipo directivo, responsable Audiovisuales.
Temporalizacion Memoria Final de Curso

3.4. Procesos de evaluacion.

. Procesos educativos:
- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.

No disponemos de rubricas de evaluacién en las que se valore la competencia digital del
alumnado en la gran mayoria de asignaturas.

En la asignatura de Informatica musical los alumnos deben presentar varios trabajos, entre los
que destacan: presentar al menos una grabacion hecha con instrumento propio que debera
estar bien editada, orquestando una sonata clasica con audio de pistas MIDI. S, y presentar una
obra de creacion con empleo de una o varias de las técnicas bdsicas electroacusticas (modelado
del sonido, filtraje, etc.)

- Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

Las calificaciones se entregan trimestralmente. La intranet permaneces abierta tres dias para
que los profesores puedan cargar las notas y ver las notas de sus alumnos en otras materias.
Que dispongan de la informacién con anterioridad agiliza la sesidn de evaluacién. Los boletines
de los dos primeros trimestres no se entregan en papel. Las familias pueden consultar las
calificaciones a través de la intranet y de aplicacion centros.net. En la evaluacién final las pueden
ver en formato digital y recoger el boletin de manos de su tutor en el centro.
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- Valoracién de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefianza. CUESTIONARIO FORMS

- Evaluacidn de los aprendizajes con tecnologias digitales.
No se usa ninguna aplicacion digital de forma estandarizada por los docentes del centro para la
recogida de datos y evaluacién de los aprendizajes. Las notas que se cargan en la intranet se
vuelcan desde administracion en las actas, divididas por cursos y ciclos.

. Procesos organizativos:
- Valoracién y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital
del centro.

La organizacion del centro si viene marcada por las TIC. Todas las reuniones de los distintos
drganos de gobierno (claustro, CCPs, Consejo Escolar, Departamentos, etc) son convocadas a
través del mail corporativo. Las reuniones suelen hacerse forma presencial, pero siempre se
facilita un link a Teams para aquellas personas que, por causa justificada, no puedan desplazarse
al centro.
Todo el proceso de matriculacion se realiza de manera telematica usando las plataformas, y en
el tiempo y forma establecidos por la autoridad competente en materia educativa.
La informacién se publica y se actualiza constantemente en la pagina web del centro, y los
padres pueden comunicarse por mail con cualquier miembro del equipo directivo, y del claustro
de profesores.

CUESTIONARIO FORMS 21
- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
¢COMO? ¢DONDE/QUIEN? | INDICADORES | ¢CUANDO?
Equipamiento | Documento | Comision TIC o *Numero de Inicio y
del centro inventario. | Equipo Directivo | equipos en final de
Encuesta a funcionamiento. | curso
familias y *Programas
docentes. instalados y
utilizados
Familias Forms Padresy Frecuencia de Final de
alumnos uso de los curso.
mayores de edad | recursos online
disponibles
Aplicaciones Forms Docentes, Frecuencia de Curso
empleadas padresy uso. escolar.
(teams, alumnos
centrosnet) mayores de edad

= Procesos tecnoldgicos:
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https://forms.office.com/e/bFMiXvwz7J?origin=lprLink
https://forms.office.com/e/bFMiXvwz7J?origin=lprLink

- Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes
y servicios. CUESTIONARIO FORMS

Las incidencias en los equipos de musica y en los equipos informaticos se notifican a través del
mail a la secretaria académica del centro, que se encarga de solicitar el técnico encargado de
solventar la incidencia.
- Estrategias para la evaluacidn de la coherencia entre el contexto tecnoldgico
y el contexto educativo. CUESTIONARIO FORMS

. Propuesta de innovacidn y mejora:

ACCION 1: Firma digital en actas.

Implementar el uso de la firma digital en las actas para agilizar el
Medida proceso, especialmente de aquel profesorado que no trabaja a
jornada completa.

Verificar que es licito firmar las actas de forma digital con la autoridad

Estrategia de
competente.
desarrollo . -
Encontrar los medios digitales para hacerlo
Responsable Equipo directivo
Temporalizacion A partir de octubre de 2024

3.5. Contenidos y curriculos

= |Integracidn curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza 'y
aprendizaje.

La integracion curricular de las TIC en las programaciones didacticas de las asignaturas
que conforman el curriculo de las ensefianzas musicales difiere notablemente si se trata
de asignaturas tedricas o practicas. Por una parte, en las asignaturas relacionadas con
la practica musical se desarrollan las practicas relacionadas con el registro de
videograbaciones, la creacién de contenidos y la transmision de informacion y
partituras. Las asignaturas tedricas usan plataformas educativas similares a las de
practicas docentes de otros niveles educativos.

= Secuenciacién de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

Los objetivos y contenidos educativos de un centro como un conservatorio no
contemplan como prioridad el desarrollo de las competencias digitales del alumnado.
No aparecen reflejados en las programaciones dado que no son contenidos requeridos ni
evaluables. Sin embargo, hay profesores que usan recursos tecnoldgicos como herramientas
docentes. Podemos destacar el uso en algunas asignaturas de:
- Software que permita el intercambio facil de archivos de audio y video.
- Plataforma Team:s.
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- Utilizacién de software minus one, realidad aumentada o otras aplicaciones facilitadoras
de destrezas o habilidades especificas del aprendizaje musical.

- Creacion de contenidos multimedia propios de contextos de ensefianza a
aprendizaje musical.

El uso de las TIC en estas asignaturas suele ser un medio para el acceso al aprendizaje, mas que
objeto de aprendizaje per se, con la salvedad de la asignatura de Informdtica Musical en la que
entre los contenidos se encuentran la utilizacién de recursos TIC especificos del aprendizaje
musical: editores de partituras, editores de audio-video, software para ensayos on-line.

La programacién completa de la asignatura puede leerse en el vinculo insertado:
http://conservatoriovalladolid.centros.educa.jcyl.es/sitio/upload/Informatica_aplicada a la
musica.2023.pdf

=  Estructuracidn y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

A través de la web institucional se puede acceder a los documentos de centro, legislacion y
normativa, matriculacion, programaciones diddcticas, pruebas de acceso, becas, conciertos y
audiciones.
La utilizacion y regulacion de dispositivos electrénicos se encuentra descrito en los documentos
de centro. En concreto en el Articulo 1 del Reglamento de Régimen Interior.
Reglamento de Régimen Interior 2023-24.pdf
Los canales para transmitir la informacién de cuanto pueda interesar a los miembros de la
Comunidad Educativa aparece reflejado en el Cap.6. Articulo 41 del reglamento de régimen
Interior.
Reglamento de Régimen Interior 2023-24.pdf
En relacidn a la proteccidn de datos, los tutores legales rellenan junto con la matricula un
documento en el que pueden elegir en qué medos el centro puede publicar material audiovisual
del alumno. El documento se recoge en el siguiente enlace.
https://educajcyl-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/47011164 educa jcyl es/EQDRREPIittGiAJgZ9MmoigBSeT
wSKOho25M4VggU3o0eww?e=D80s)g

La sala de profesores cuenta con ordenadores, escaner y fotocopiadora para organizar el trabajo
de las clases individuales. Las aulas cuentan con pantallas digitales para organizar el trabajo de
las clases colectivas.

Los materiales se cuelgan en Teams en equipos creados para cada clase, o bien en equipos
creados para los profesores en funcion del proyecto (Jornadas Culturales, Concierto de Santa
Cecilia, Concierto de Navidad, Recitales de alumnos de 62 de EEPP, Conciertos de profesores)

ACCION 1: Revisién de contenidos TIC en las programaciones didacticas

Actualizacidn de las programaciones didacticas, incluyendo los
Medida contenidos relacionados con las TICS adaptandolo a las
caracteristicas de cada especialidad y materia.

Estrategia de
desarrollo
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Responsable

CCP y miembros de los departamentos didacticos

Temporalizacion

En las sesiones dedicadas a la revision de la PGA de cada trimestre

ACCION 2: Creacién de repositorios de materiales compartidos.

. Compartir materiales y recursos creados y alojarlos en plataformas
Medida . .
educativas, CROL, aulas virtuales, etc.
Estrategia de Favorecer la transmisién de la informacién. Economizar tiempo y
desarrollo esfuerzos no teniendo que elaborar de nuevo materiales.
Responsable Responsable #COMPDIGEDU, comisién TIC
Temporalizacion Alo largo del curso académico.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracién, interaccién y comunicacidn
de la comunidad educativa.

En la web del Centro y en la Plataforma CentrosNet, se publica los datos, documentos e
informacidn académica de interés para la comunidad educativa. Su publicacion es realizada en
los momentos que proceda coincidiendo con lo establecido en el calendario académico e
institucional y cuando se publican las convocatorias y/o normativas que nos afectan (becas,

convocatorias de procesos, etc.)

Centro: Gestion,
administracion,
documentacion, plazos de
matricula, programaciones,
becas.

ACCION HERRAMIENTA AGENTE
Informacién especifica del Centrosnet Docentes - alumnos
alumno, evaluaciones,
circulares, solicitud de
tutorias.

Informacién relativa al Pagina web Junta Directiva

Responsable pagina web
Jefa de administracion

Actividad y vida del Centro:
Facebook,Youtube

Redes sociales

Responsable de redes
sociales

Intercambio de
comunicacion con familias,
otras instituciones, Junta de
Castilla y Ledn.

Correos electronicos del
centro

Junta Directiva, Jefa de
administracién, Responsable
Erasmus

Contenidos especificos de
areas y materias.

Teams

Docente- Alumnos
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= (Criterios y protocolos de colaboracién, interaccion y trabajo en red dentro y fuera
del centro.

Las normas a considerar para el uso de los medios de comunicacion, difusion y colaboracion
se indican en el claustro, pero no tenemos protocolo escrito recogiendo dichas normas. Algunas
de ellas son:

- En los correos grupales se insta a usar CCO a la hora de poner los destinatarios.

- Todos los documentos del centro que se publiquen deben llevar el logo de la Junta de
Castilla y Ledn (programas de audiciones, carteles,etc) y el logo creado por el centenario del
conservatorio.

- Respetar a cualquier miembro de la comunidad al expresar opiniones.
- Cuidar la privacidad de alumnos y familias.
- Cuidar al extremo la ortografia y redaccién de las publicaciones.

- Mantener una dindmica de publicaciones actuales. Se realizan fotografias y videos de los
conciertos, charlas, conferencias, actividades extraescolares y salidas. Se publican
inmediatamente después de la realizacion de la actividad.

- No saturar con publicaciones redundantes.

NORMAS DE USO DE TEAMS:

- Facilitamos los datos de acceso a Teams a aquellos alumnos que provienen de colegios
concertados.

= Diagndstico y valoracién de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracién, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.
Los profesores a través de la memoria anual pueden expresar y evaluar el uso del trabajo en red
dentro y fuera del centro. Los padres pueden hacernos llegar sus inquietudes a través de los
mails del centro o bien personalmente en la hora de atencién al publico.

=  Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1: Valorar la estructura, la organizacion y los servicios de colaboracion,

interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro a través de encuestas
Elaborar una encuesta en Forms que se enviara al claustro y a las
Medida familias con la finalidad de recibir feedback sobre los servicios de
colaboracién, interacciéon y trabajo en red.

Estrategia de . ., . e
Recabar informacion para la posterior planificacion.
desarrollo
Responsable Equipo directivo, responsable TICS
Temporalizacion Memoria Final de Curso

ACCION 2: Elaborar un protocolo a disposicién del profesorado.
Elaborar un protocolo a disposicidon del profesorado en el que se
detallen las normas de envio de mails y uso de logos en documentos.
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Estrategia de .
Redactar material.
desarrollo
Responsable Equipo directivo, responsable TICS
Temporalizacion Inicio de curso

ACCION 3: Proyecto E-Twinning en el Conservatorio de Valladolid

Medida

Participar en alguna actividad o proyecto E-twinning con la finalidad
de mejorar
e intercambiar materiales curriculares.

Estrategia de

Seleccionar a profesorado que forme parte de la comunidad E-
Twiining y difundir informacién sobre el programa E-Twinining

desarrollo
Responsable Profesorado de la Comisidon TIC, equipo directivo, responsable
P #COMPDIGEDU
Temporalizacion Sesiones especificas cada curso académico

3.7. Infraestructura

= Descripcion, categorizacidn y organizacidn de equipamiento y software.

INVENTARIO
Aulas Dispositivos
4 CPU
SALA PROFESORES
IMPRESORA FOTOCOPIADORA EN RED
1CPU
DESPACHO DIRECCION IMPRESORA
FOTOCOPIADORA EN RED
2CPU
DESPACHO ! IMPRESORA
FOTOCOPIADORA EN RED
1CPU
DESPACHO SECRETARIA IMPRESORA
FOTOCOPIADORA EN RED
CONSERIJERIA FOTOCOPIADORA EN RED
3CPU
. 1 CPU SERVIDOR
ADMINISTRACION 3 IMPRESORAS
1 FOTOCOPIADORA EN RED
DISPOSITIVO AUDIO CON LECTOR DE CD Y
TODAS LAS AULAS DOS ALTAVOCES
1CpU
BIBLIOTECA 1 IMPRESORA
AULA 1.16 S.11 2.16 SAIL(; DE
AULA 2.06 B.07 S.02
AULA 2.08 2.17 S.12 ESTUDIOS
AULA 2.18 210 509 1;7‘ PANTALLAS INTERCACTIVAS SMART
AULA 2.19 Aula 1.15 B.06 1'18
S.10 1.01 B.08 119
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POL. O POL. 2 PANTALLAS INTERACTIVAS SMART
POL. 1 POL. 3 PORTATILES
USO DEL PROFESORADO 4 ORDENADORES PORTATILES

PROYECTOR CONECTADO A ORDENADOR
AULA1.17,2.17,P.03 PORTATIL

8 ORDENADORES PORTATILES (DESPACHO
USO DEL ALUMNADO DE SECRETARIA)

11 CAMARAS DE VIDEO Panasonic v-180
ARCHIVO DIGITALES PARA GRABACION DE RECITALES

Y PRUEBAS EXTRAORDINARIAS

PROTOCOLO DE USO DE LOS DISPOSITIVOS:

- Uso de los portatiles: Los ordenadores portatiles para uso del alumnado y los de uso del
profesorado se encuentran en el despacho de la secretaria. Se solicitan por correo
electrénico o presencialmente y los entregan las ordenanzas, al final de la jornada los
devuelven al despacho de secretaria.

- Uso de las pantallas: las pantallas digitales estan en las aulas tedricas. Tenemos 28 de las
cuales 24 son fijas y 4 tienen soporte mavil para llevarlas de un aula a otra si es necesario.

- Los ordenadores de la sala de profesores los utiliza el profesorado. Estan conectados en
red a una fotocopiadora.

- Elordenador de la biblioteca lo utiliza el profesor encargado del préstamo de la biblioteca.
Se gestiona con el programa ABIES.

= Definicidn, clasificacidn y estructuracién de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.

El centro no dispone aun de Escuelas Conectadas, aunque se ha solicitado varias veces a la
Direccién Provincial. Esto hace que no dispongamos de conexion wifi.

El acceso para los nuevos ordenadores tanto CPU como portatiles es mediante
autenticacion en el portal de la JCyL.

Todas las aulas y despachos del centro (salvo la biblioteca) disponen de conexiéon a INTERNET
por cable. Disponemos de tres subredes: ADMIN, PROF Y NAV.

= Los despachos de secretaria, jefatura, direccidn, administracion, sala de profesores
y fotocopiadoras en red estdn en la red ADMIN con IP fija. Cada CPU uno tiene su
propia contrasefia. Las contrasefas de estos equipos se cambian anualmente y se
guardan en un documento que gestiona la Secretaria Académica. Los ordenadores
portatiles de los alumnos no tienen contraseiia ya que hay que autenticarse para
acceder a ellos con la direccién de educa de cada usuario.

= Las aulas tedricas con PDI u ordenador portatil conectado a video proyector estan
en la red PROF también con IP fija.

= Elresto de aulas esta en la red NAV y no tienen IP fija.

= Organizacidn tecnoldgica de redes y servicios.
El conservatorio dispone de 5 SWITCH, estando situados.

e RACK 1 CENTRAL en el sétano del Centro Cultura Miguel Delibes que da servicio a los

otros 4.
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e RACK2,34Y5 seencuentranen: SOTANO, PLANTA BAJA, PLANTA PRIMERA'Y PLANTA
SEGUNDA del Conservatorio.

Todas las aulas estdn cableadas para disponer de conexién a la red por cable. Cada aula esta
identificada con su nimero de roseta y su nimero de puerto.

= Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestién de equipos y
servicios.
La responsable de gestionar el uso de equipos es la Secretaria Académica. Se encarga de
organizar la distribucidon de equipos en las aulas, de revisar su funcionamiento y de gestionar
con la Direccién Provincial las necesidades de equipamiento del Conservatorio.

ACCION RESPONSABLE TEMPORALIZACION TAREAS
Adquisicién equipos | Secretaria Cuando sean | Realizar el inventario
Académica y | necesarios del centro y
Directora comunicar a DP

nuevas necesidades
de equipamiento.

Mantenimiento Secretaria Durante todo el | Aviso a la secretaria
equipos (ordenador, | Académica curso. Cuando sean | via mail Revisidon de
PDI, camara de video, necesarios los equipos.

equipo de audio...)
Incidencia menor

Mantenimiento Secretaria Durante todo el | Aviso a la secretaria
equipos (ordenador, | Académica curso. Cuando sean | via mail. Revision de
PDI, camara de video, necesarios los equipos y aviso a
equipo de audio...) CAU y empresa de
Incidencia compleja mantenimiento

cuando es necesario.

Reciclaje equipos Empresa Induraees Final de curso Andlisis y recogida
equipos obsoletos

= Actuaciones para paliar la brecha digital.
PRESTAMO DE DISPOSITIVOS
Dadas las caracteristicas de las ensefianzas que se imparten en este centro no ha sido necesario
el préstamo de dispositivos para los alumnos hasta este curso en el que se impartira de nuevo
la asignatura Informatica Musical. Se prestardn 6 portdtiles para la asignatura de Informatica
musical para los alumnos que no disponen de ordenador portatil. El profesor sera el encargado
de al inicio de la clase dejar el ordenador al alumno y al final de la clase de recogerlo y guardarlo.
BIBLIOTECA
El fondo de la biblioteca esta publicado en la pagina web del centro, tanto por especialidades
instrumentales como por autores. Los alumnos pueden solicitar el préstamo presencialmente o
por correo electrénico a un mail destinado para ello que gestiona el profesor encargado de la
biblioteca. Si es presencial el profesor le entrega el libro al alumno y si es online se les deja en
conserjeria. Todo el préstamo se gestiona con el programa ABIES.

[
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= Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Al terminar el curso académico 2023/24 pasaremos el siguiente cuestionario forms a la
comunidad educativa.

CUESTIONARIO FORMS
= Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1: Conseguir WIFI y escuelas abiertas

Disponer de WIFI en las aulas y pertenecer a la red de escuelas
abiertas.

Medida

Estrategia de . .
g Solicitar a la autoridad competente.

desarrollo
R I ta Castillay Ledn. R | ial
Responsable t?s_ponsab es Junta Castilla y Le6n. Responsable de redes sociales y
pagina web.
Temporalizacion Curso2024/5

3.8. Seguridad y confianza digital

=  Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.
Todo el alumnado rellena el consentimiento de imagen y voz que marca el Reglamento general
de proteccién de datos (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y del consejo, de 27 de abril
2016.
= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.
En cumplimiento de la Ley Organica de Proteccidon de Datos de caracter personal y, a partir del
25 de mayo de 2018, del Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) el acceso a la
informacidn de Secretaria sera exclusivo del personal que la atiende y del equipo directivo del
Centro.
La informacién personal y académica que deba manejar el profesorado, los alumnos y sus padres
para el normal desarrollo de la actividad lectiva lo sera exclusivamente para los fines
establecidos en el Proyecto Educativo del Conservatorio.
Las partes practicas de los exdmenes extraordinarios, los recitales, los concursos que tienen
lugar en el centro y las pruebas de acceso quedan registradas en soporte audiovisual que se
custodia el tiempo determinado por la normativa.

= Uso de teléfonos moviles y dispositivos electrdnicos

Como norma general del centro, al igual que en el resto de centros educativos de la Comunidad,
no estara permitido el uso de teléfonos moéviles, IPOD, IPAD, camaras fotograficas, grabadoras,
MP3 y otros aparatos semejantes durante el periodo lectivo, que incluye clases y actividades
complementarias. Cuando cualquier profesor o profesora detecte su uso o manipulacion,
deberd requisarlo y depositarlo en la jefatura de estudios o direccidon hasta que la madre o
padre, si es menor de edad, lo recoja. Si el alumno reincidiera en su uso, se estudiaran las
medidas correctoras de acuerdo con los padres o tutor. Tan sélo se permitird el uso de estos
soportes en el vestibulo del centro. Esto queda recogido en el articulo 1 del RRI.

= Actuaciones de formacion y concienciacion.
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A excepcién de la publicacién de las normas de uso en los documentos de centro y el
establecimiento de sanciones en caso de mal uso, no se llevan a cabo mas actividades de
formacién y concienciacion.
= (Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a
la normativa de proteccidn de datos y seguridad. CUESTIONARIO FORMS

= Propuesta de innovacién y mejora:

ACCION 1: Base de datos consentimiento alumnado.
Generar una base de datos con listados por especialidad y asignatura
Medida en los que figuren los alumnos que consienten y no consienten en el

uso de imagenes y videos tomados en clase con fines académicos y
de difusion.

Estrategia de Documento en carpeta compartida.

desarrollo
Responsable Equipo directivo. Personal de administracién.
Temporalizacion A partir de octubre de 2024

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnéstico.

= Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.

El cuestionario Forms se pasard al comenzar el curso escolar prestando especial atencion
a aquellas preguntas relativas a necesidades de formacidn del profesorado, necesidades
de equipamiento y competencia digital del claustro.

El cuestionario Forms se pasara al finalizar cada curso escolar haciendo hincapié en
aquellas preguntas relativas a grado de consecucion de expectativas, celeridad a la hora
de resolver incidencias y propuestas de mejora.

Los datos de los cuestionarios y la memoria de fin de curso seran herramientas de
seguimiento y diagnostico.

= Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en cada dimensién
(educativa, organizativa y tecnoldgica).

30

Objetivos Grado de consecucién

No conseguido En proceso Conseguido

Objetivo 1. Realizar aportaciones a
los documentos de centro y X
programaciones a través de
documentos colaborativos.

[
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Objetivo 2. Disefiar estrategias y
flujos de trabajo eficientes en los
que las TIC faciliten los procesos de
ensefianza, en coexistencia con los
procedimientos educativos
tradicionales

Objetivo 3. Utilizar las TIC en el
curriculo, los procesos de
ensefianza, aprendizajey la
evaluacién

Objetivo 4. Fomentar el uso de
estas herramientas en los procesos
formativos y tutoriales

Objetivo 5. Integrar los dispositivos
tecnoldgicos y aplicaciones
didacticas a la practica docente:
pantallas digitales en todas las
aulas.

Objetivo 6. Fomentar la creacion
de materiales didacticos en grupos
de trabajo y desarrollo de
aplicaciones por parte de los
docentes.
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Objetivo 7. Desarrollar un uso
razonado y saludable de las
tecnologias de la informacion y la
comunicacion, desde una
perspectiva critica.

Objetivo 8. Formar sobre el uso
seguro de internet

Objetivo 9. Elaborar un calendario
de audiciones y conciertos de
forma colaborativa

Objetivo 10. Implementar un
protocolo de actuaciones para
informar y orientar al profesorado,
especialmente al que se incorpore
a nuestro claustro

Objetivo 11. Participar y formar
parte de proyectos formativos, de
investigacion y redes colaborativas
que permitan incorporar nuevas

metodologias,
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Objetivo 12. Fomentar el uso de los
recursos proporcionados por el
portal de educacién a sus usuarios

Objetivo 13. Conseguir Wifi en el
centro

Objetivo 14. Participar en la red de
centros abiertos.

Objetivo 15. Planificar estrategias
para la adquisicion y renovacién
del equipamiento tecnoldgico

Objetivo 16. Facilitar soporte a las
familias en el uso de las TIC y de las
herramientas que utiliza el centro.

Objetivo 17. Detectar de forma
rapida y precisa los posibles
problemas de funcionamiento que
pudieran surgir en los equipos y
servicios TIC del Centro para que
sean subsanados del modo mas
rapido y efectivo posible.
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Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Propuestas de
mejora

Grado de consecucion

No conseguido

En proceso

Conseguido

Propuesta 1. Gestion de la
informacion a través de
documentos compartidos.

X

Propuesta 2. Actualizacidn redes y
pagina web.

Propuesta 3. Dotar al profesorado
de una aplicacién que facilite el
trabajo de edicion de partituras en
las agrupaciones, musica de
camara y clases colectivas.

Propuesta 4. Crear una encuesta
para detectar las necesidades de
formacion, propuestas y
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Propuesta 5. Elaborar material
audiovisual dentro del plan de
acogida.

Propuesta 6. Firma digital en actas.

Propuesta 7. Revision de
contenidos TIC en las
programaciones didacticas.

Propuesta 8. Creacion de
repositorios de materiales
compartidos.

Propuesta 9. Valorar la estructura,
la organizacidn y los servicios de
colaboracion, interaccién y trabajo
en red dentro y fuera del centro a
través de encuestas.

Propuesta 10. Elaborar un
protocolo a disposicion del
profesorado.

Propuesta 11. Proyecto E-Twinning
en el Conservatorio de Valladolid.
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Propuesta 12. Conseguir WIFl y
escuelas abiertas

Propuesta 13. Base de datos
consentimiento alumnado.

4.2. Evaluacion del Plan.

Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.
CUESTIONARIO FORMS

Valoracién de la difusion y dinamizacién realizada en funcién de los
resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.
CUESTIONARIO FORMS

Aportaciones de las memorias de final de curso.
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4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

= Priorizacidn de las propuestas de mejora a desarrollar.

que facilite el trabajo de edicidn de partituras en las
agrupaciones, musica de cdmara y clases colectivas.

Propuestas de mejora Curso 24/25 | Curso 25/26
Propuesta 1. Gestion de la informacion a través de X X
documentos compartidos.
Propuesta 2. Actualizacion redes y pagina web. Conseguido
sucesivas
actualizaciones
Propuesta 3. Dotar al profesorado de una aplicacion Conseguido
sucesivas

actualizaciones

Propuesta 4. Crear una encuesta para detectar las Conseguido
necesidades de formacién, propuestas y materiales. sucesivas
actualizaciones

Propuesta 5. Elaborar material audiovisual dentro del X
plan de acogida.
Propuesta 6. Firma digital en actas. X
Propuesta 7. Revisidn de contenidos TIC en las X X
programaciones didacticas.
Propuesta 8. Creacion de repositorios de materiales X X
compartidos.
Propuesta 9. Valorar la estructura, la organizacién y los Conseguido
servicios de colaboracidn, interaccion y trabajo en red sucesivas
dentro y fuera del centro a través de encuestas. actualizaciones
Propuesta 10. Elaborar un protocolo a disposicion del X
profesorado.
Propuesta 11. Proyecto E-Twinning en el Conservatorio | Conseguido
de Valladolid. sucesivas

actualizaciones
Propuesta 12. Conseguir WIFl y escuelas abiertas X

Propuesta 13. Base de datos consentimiento alumnado.

Conseguido
Revision anual
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= Procesos de revisidon y actualizacién del Plan.

Debido al ritmo vertiginoso con el que avanzan las nuevas tecnologias, creemos que la
revisién del plan deberia hacerse cada dos afos, para analizar si alguna propuesta ha

guedado obsoleta y hay otras nuevas. La elevada cargo de trabajo del centro hace que
no sea posible revisarlo cada menos tiempo.

Vigencia del plan : 4 afios.
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