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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situacion funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accién.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Anadlisis de la situacién del centro.

2.2. Objetivos del Plan de accién.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

2.4. Estrategiasy procesos para la difusiéon y dinamizacién del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacidn, gestién y liderazgo.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
4.2. Evaluacién del Plan.
4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacién.

A Junta de
Castillay Leén

Consejeria de Educacion

Financiado por . Plan de
la Unién Europea b R F———— Recuperacién,
b X ¥ DEPORTES. ‘ Transformacién

NextGenerationEU y Resiliencia




1. INTRODUCCION

=  Contexto socioeducativo.

= Justificacion y propésitos del Plan.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

= Autorreflexién: integracion de tecnologias en los procesos de centro.
= Autorreflexién: capacidad digital docente.
= Andlisis interno: debilidades y fortalezas.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

= Objetivos de dimensidn educativa.
Logros y metas relativos a los procesos de ensefianza y aprendizaje, contenido
y curriculos, los procesos de evaluacion y la organizacion diddactica y
metodoldgica de los recursos y servicios digitales para el aprendizaje y la
confianza digital.

= Obijetivos de dimension organizativa:
Logros y metas vinculados con la gestidn y organizacion del centro educativo,
practicas de liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la
colaboracién, trabajo en red e interaccion social.

=  Objetivos de dimension tecnoldgica:
Logros y metas con relacidn a las infraestructuras, tanto fisicas como digitales
de los centros, y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza
digital.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.
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= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comisidn TIC, Responsable
de medios informaticos...

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacidn con los documentos y planes institucionales.

= Integracidn de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro:
gestion, organizacion, acciones y evaluacion.

=  Propuestas de innovacion y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacién.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

= Proceso de integracion didactica de las TIC.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las tecnologias
en el aula.

= Procesos de individualizacién para la inclusion educativa.

= Propuesta de innovacién y mejora: a
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacién.

3.3. Desarrollo profesional.

= Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.
- Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.
- Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

. Propuesta de innovacion y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacién.
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3.4. Procesos de evaluacion.

. Procesos educativos:
- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.
- Criterios para la evaluaciéon en entornos digitales presenciales y no
presenciales.
- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los
procesos de ensefianza.
- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

. Procesos organizativos:
- Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de integracion digital
del centro.
- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

. Procesos tecnolégicos:
- Valoracién y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes
y servicios.
- Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnolégico
y el contexto educativo.

- Propuesta de innovacion y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacién.

3.5. Contenidos y curriculos

= Integracidn curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

= Estructuracién y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.

= Propuesta de innovacién y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacién.
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3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interacciéon y comunicacion de
la comunidad educativa.

= Criterios y protocolos de colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera
del centro.

= Diagnéstico y valoracién de la estructura, la organizacidon y los servicios de
colaboracién, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro.

= Propuesta de innovacidn y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacién.

3.7. Infraestructura

= Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software. 6

= Definicién, clasificacion y estructuracidn de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales.

= Organizacion tecnoldgica de redes y servicios.

= Planificacién de equipamiento, organizacidn, mantenimiento y gestion de equipos y
servicios.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.

= Valoracién y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

=  Propuesta de innovacién y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacién.

3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

= Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

= Actuaciones de formacion y concienciacion.
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= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la
normativa de proteccion de datos y seguridad.

= Propuesta de innovacidén y mejora:
- Acciones (numerar cada una de ellas):
e Medidas.
e Estrategia de desarrollo.
e Responsable.
e Temporalizacién.

4. EVALUACION
4.1 Seguimiento y diagndstico.

= Herramientas para la evaluaciéon del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada dimensidn (educativa,
organizativa y tecnoldgica).

= Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

4.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.
= Valoracion de la difusion y dinamizacidn realizada.
= Andlisis en funcion de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

=  Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar.
= Procesos de revision y actualizacién del Plan.
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1. INTRODUCCION
1.1 Contexto socioeducativo.

El CEIP Lola Herrera contempla las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje, en su
vertiente directa, como el objetivo del curriculo en una de sus competencias basicas, el
tratamiento de la informacién y competencia digital, y la incorporacién de la tecnologia para
conseguir los aprendizajes en la Educacidn Primaria.

Nuestro centro cuenta en todas las aulas de 22 Ciclo de Educacién Infantil y en la Educacién
Primaria con los paneles digitales Smart V2 y V3, asi como ordenadores de sobremesa. En la
actualidad contamos con tres unidades del 12 Ciclo de Infantil, tres unidades del 22 Ciclo de
infantil y seis unidades de Educacién Primaria.

Como seiias de identidad del Lola Herrera en el uso de las nuevas tecnologias podemos
destacar el fomento de la lectura a través del uso de las TICs, con planes como Fiction Express y
la Biblioteca Escolar Digital de Castilla y Ledn, LeoCyl, el uso pedagdgico TIC en el aula con
pizarras digitales, tabletas, camaras de foto/video, miniportatiles, impresoras 3D, robética... y la
formacion continua del profesorado a través de experiencias de calidad o proyectos de
formacion desarrollados en el centro en los Ultimos afios a través de Cursos de Formacioén y
Seminarios.

En el ultimo ciclo de Primaria trabajamos con dispositivos portatiles tanto en el aula como
en casa: licencias digitales de los libros de texto, ejercicios online tipo Liveworsheets, Kahoots,
Classdojos, Plickers, etc.

Plantilla alumnado*

Plantilla profesorado*

1.2 Justificacion y propésitos del Plan.

Este documento pretende ser un manual practico de ayuda en laimplantacion de las nuevas
tecnologias en el centro. Las nuevas tecnologias han hecho que los centros debamos adaptarnos
a ellas, ya que nuestros alumnos en su mayoria son “nativos digitales”, conviven de una manera
natural con smartphones, tabletas, ordenadores... a los que recurren para muchas de sus
actividades cotidianas: para relacionarse, para divertirse, para buscar informacion...

Aunque este fendmeno estd generalizado, no todas las personas tienen las mismas
oportunidades de acceder a estos medios. Nuestro centro cuenta con alumnado desfavorecido
en este aspecto, por eso el colegio debe jugar un papel unificador e igualitario entre todos los
alumnos.
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Competenca Dgiel de Centros

Desde el afio 2018 el centro ha mostrado su preocupacion y ocupacion integrar las TIC en
sus procesos administrativos y pedagdgicos de modo real, sin prestar tanta atencién a los
requerimientos de los diferentes planes Cddice TIC, con lo que nuestro nivel fue el 2 (basico). Es
a partir del curso 20-21 cuando se quiere plasmar en un documento como este, todo lo que el
centro ha realizado a nivel TIC durante estos Ultimos afios.

El uso de las TICs es constante en las aulas; las aulas virtuales son de uso intensivo por parte
de profesores, alumnos y cada vez por mas familias.

Para realizar este documento hemos tenido en cuenta la ORDEN EDU/1130/2023 por la
gue se convoca el procedimiento para la obtencion de la certificacidn del nivel de competencia
digital «CoDiCe TIC» en la integracion de las tecnologias de la informacion y la comunicacién,
de los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de
Castillay Ledn, en el curso escolar 2023/2024.

Con este plan CoDiCe TIC pretendemos la integracion, aplicacion, fomento y el uso
innovador de las tecnologias, asi como el uso didactico en los procesos de ensefianza-
aprendizaje y el desarrollo en las estrategias de gestion y de administracion.

Debemos ensefiar a nuestro alumnado el buen uso de esta herramienta dentro de la
sociedad digital, la alfabetizacion digital y que consiga un buen resultado en la competencia
tecnoldgica y digital.

El plan TIC del centro cuenta con tres fases:

Puesta en prdctica del Plan TIC CEIP Lola Herrera

Iniciacion
Docentes especializados que autoricen a otros docentes
y al alumnado.
Fase de alfabetizacion TIC

A s

Implicacion

%. Mds docentes alfabetizados en TIC gue trabajan y se
Q comunican con el alumnado y las familias con poca
Lo ayuda de los docentes especializados

Integracion
La gran mayoria de docentes y alumnado utiliza las TIC
habitualmente dentro y fuera del aula en el proceso de
enseiianza-aprendizaje
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Competenca Dgiel de Centros

El Plan TIC debera revisarse al inicio de cada curso escolar para tener en cuenta los
numerosos aspectos que implica la competencia digital, como son los pedagdgicos, formativos,
organizativos y la gestion de recursos.

Nuestras lineas de trabajo para el desarrollo de la competencia digital seran tres: el
alumnado, los docentes y las familias.

Alumnado
Integracion curricular en las dreas de contenidos y su
transversalidad
Comunicacion a través de las TIC con los docentes
Uso sequro y responsable de internet

Docentes
Formacion Office 36S, Dinantia, Canda, Radio, Tv...

Participacion en proyectos TIC de innovacion educativa;
planificacion y realizacion de proyectos con intervencion
de las TICs

Fawmilias
Comunicaciones en cuanto a la organizacion del centro

con el Eguipo Directivo; del aula con los tutores y
docentes del centro.

—

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1 Andlisis de la situacion del centro.

Consideramos la incorporacion de las TICs en el proceso de ensefianza-aprendizaje en su
doble vertiente: un objetivo directo de aprendizaje segun establece el curriculo y un
instrumento para conseguir los aprendizajes que desarrollamos en la Educacién Primaria.

Las sefias identitarias del centro son:

- el fomento de la lectura y escritura a través del uso de las TICs asi como de
la Biblioteca del centro donde el alumnado acude semanalmente segun el
horario establecido al comienzo de cada curso.

- El uso pedagdgico con paneles digitales, ordenadores, tabletas,
miniportatiles, impresoras 3D, robdtica, radio y este curso 23-24 tendremos
como novedad un canal de TV.

- La formacion del profesorado tanto individual como a nivel de centro,
obteniendo en su mayoria el nivel B.2. en competencia digital.
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Competenca Dgiel de Centros

Todos los documentos del centro a nivel institucional tienen reflejados el uso de las
nuevas tecnologias. |

‘| Comentado [IH1]: Esto lo vas a reflejar mejor en el

Documentos institucionales y las TICs

PEC

« Organizacion general del centro donde se hace incapié
en el uso de las tecnologias.

« RR.l. gue incorpora articulos y apartados especificos
para el uso responsable de las TICs
Propuesta curricular, que incorpora apartados especificos
para el trabajo con las TICs

PGA

Incluye los objetivos generales del centro, entre los que

destacan los relacionados con las TICs, incluyendo los

planes o proyectos que no refleja el PEC como los planes
de formacion basados en el uso diddctico de las TICs en

el aula y la formacion del profesorado

Prog. Diddcticas
Orientaciones para el trabajo de la competencia digital

_@\‘_,

2.1.2 Autorreflexion: integracion de las tecnologias en los procesos de centro.] o

El centro cuenta con ordenadores de sobremesa HP con chip Intel de 42 generacidn, SSD y
8Gb de RAM en todas las aulas de Infantil y Primaria, asi como en las aulas de Musica, Inglés,
Audicién y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica, despachos y Conserjeria (usado para controlar el
sonido musical en los intercambios de clases y diferentes avisos por megafonia).

Contamos también con 12 paneles digitales Smart V2 y V3 en las aulas del segundo ciclo de
Infantil, Primaria, Musica, Inglés y Religion.

Desde el confinamiento del curso 19-20 existe un uso generalizado por parte del
profesorado de la plataforma TEAMS y de algunos maestros en Moodle (52 y 62 de Primaria) asi
como del trabajo en la nube con Onedrive.

En cuanto a la organizacion del centro se utilizan los programas proporcionados por la
Junta, como son el COLEGIOS, COLEGIOS PROFESOR, GECE 2000 con RELEO PLUS, los procesos
de Admisién, Matriculacion y recogida de datos con Stilus Ensefia.

Toda la informacion que se hace llegar al profesorado es a través de su correo corporativo
de trabajo y Telegram. Con las familias la comunicacion tanto del Equipo Directivo como del
profesorado se realiza a través de la app DINANTIA, con la que llevamos trabajando cuatro afios.

2.1.3 Autorreflexion: capacidad digital docente.
Con la reciente aparicion de los diferentes niveles de competencia digital del profesorado,

la mayoria con destino fijo en el centro [cuenta con el B.2 b incluyen en su labor educativa :

apartado 3.1.2.

- '[Comentado [IH2]: ¢Habéis hecho el SELFIE?

N

[Comentado [IH3]: ¢Cémo lo sabéis?

' /| Comentado [RV4R3]: Porque lo hemos preguntado y el
afio pasado estuvieron haciendo cursos como si no hubiera
un manana. Hay que especificarlo de alguna manera?

‘| Comentado [IH5R3]: Si, seria adecuado expresarlo, por

actividades TIC y el manejo en los diferentes programas y plataformas educativas. Todos los
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ntado [IH6]: ¢Este anilisis es a partir del SELFIE? éDe]

alguin cuestionario? ¢Reunion?

‘ =
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docentes estan de acuerdo en la integracion de las TICs en las aulas, mostrando total disposicién
a recibir sesiones de formacion a lo largo del curso escolar hasta ahora en grupos de trabajo y
seminarios realizados a través el CFIE con ponente interno del centro.
CERTIFICACION SUPERACION DE
DE FORMACION UNA PRUEBA %
4( PROCEDIMIENTOS DE ACREDITACION )7
TITULOS OFICIALES ANALISIS Y VALIDACION
DE EVIDENCIAS
_—~
Financiado por la Unién Europea E W ome peme Plan de Recuperacién,
Andlisis interno: debilidades y fortalezas
A continuacién, mostramos el analisis interno del CEIP Lola Herrera para comprobar el
estado real de las TICs en el centro:\ { come
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Falta de presupuesto Rapida adaptacion a las
para la renovacion del nuevas TICs
hardware
Constante aprendizaje
Obsolescencia
informatica

Crisis economica
Profesorado nuevo sin

Cambios en el sistema
conocimientos TIC

educativo

Asistencia técnica CAU
FORTALEZAS

lenta

Renovacion de equipos e
la sala de Informatica

Alumnos nativos digitales
100% aulas digitales

y la implicacion de las
familias.

Web del centro y RRSS
actualizadas

Digitalizacion de las

familias en los hogares
Actitud positiva de la

comunidad a las TICs
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2.2 Objetivos del Plan de Accion.

La creacién de nuevos recursos adaptados a las nuevas tecnologias implica una nueva

cualificacién por parte del profesorado, por lo que es necesario elaborar un proyecto basado en
los objetivos del PEC, las lineas de actuacion, las estrategias de dinamizacion y gestidn de los
recursos tecnoldgicos y la inclusién de las TICs en el curriculo.

Los objetivos generales con referencia al uso de las TICs son el fomentar el uso de las

TICs tanto en el profesorado como en el alumnado acudiendo a la sala de informdtica al menos
una hora semanal. También desarrollas estrategias para facilitar el aprendizaje y hacer un uso
responsable y seguro de los recursos que la Junta pone a nuestro servicio, como es Office 365.

2.2.1 Objetivos de la dimension educativa
En cuanto a la busqueda de informacién y su analisis:

Utilizar las TICs con un horario fijo semanal sin desmerecer el uso del curriculo.
Promover el uso de Office 365 y Dinantia, con criterios para la busqueda y la seleccién
de la informacidon que realmente sea relevante, haciendo hincapié en los cursos
superiores de Primaria.

Desarrollar la competencia digital y el espiritu critico para evitar los peligros de la red
y la dependencia tecnoldgica.

Mejorar en las nuevas metodologias activas desarrollando destrezas.

En cuanto a la comunicacién de la informacidn y a las herramientas empleadas:

Conocer los diferentes medios de comunicacidn digital, fomentando su utilizacion para
construir conocimientos y haciendo consciente al alumno de los derechos de autor.
Utilizar las herramientas que mejor se adapten al nivel del alumno para ampliar,
profundizar o reforzar los contenidos, sabiendo compartir esa informacion recogida.

En cuanto a la creacién de contenidos vy seguridad digital:

Saber utilizar los diferentes softwares para trabajar con texto, audio, imagenes, video,
teniendo un repositorio de referencia para que el alumnado pueda identificar cual es
la mas idénea en cada momento.

Respetar los derechos de autor, normativas y licencias de uso en la publicacién de
informacion, asi como las citas de las fuentes.

Utilizar carpetas para la organizacién de los documentos creados.

Conocer los riesgos de las nuevas tecnologias, tanto en los comportamientos no
adecuados que menoscaben su privacidad como en el componente adictivo de las
mismas.

Fomentar el uso de las contrasefias de seguridad, el cierre de las sesiones...

2.2.2 Objetivos de la dimension organizativa:

Financiado por I Plan de
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Los objetivos de la dimensidn organizativa referidos al profesorado serian:

Incluir en el PEC un plan especifico de formacidn segun las necesidades detectadas en
el profesorado.

Promover la obtencion del nivel B.2 de competencia digital en todo el claustro de
profesores.

Establecer una coordinacién permanente entre el Coordinador TIC y el resto de los
coordinadores del centro.
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- Desarrollar un repositorio de material TIC o banco de recursos al alcance de todo el
profesorado.

- Formar al profesorado en el uso del software utilizado en el centro.

- Potenciar el uso de las herramientas digitales de cooperacién entre el profesorado
para optimizar el tiempo y los recursos.

- Adecuar el uso de los recursos digitales a los diferentes niveles educativos.

- Motivar al profesorado en el uso de las TICs.

- Aplicar mecanismos de andlisis y diagnostico anuales para comprobar la integracion
de las TICs en todos los procesos.

Los objetivos de la dimensidn organizativa referidos a la gestion y organizacidn del centro

serian:

- Aplicar las nuevas tecnologias en todos los modelos y documentos de gestion
académica: actas, reuniones, boletines, gestion de las tutorias, biblioteca, actividades
extraescolares...

- Fomentar el uso de la firma o certificado digital en todos los documentos.

- Definir las medidas de seguridad para la proteccion de los datos de caracter
académico.

- Realizar una evaluacidén sistematica de la integracién de las TICs en el centro en los
procesos administrativos.

- Mantener al dia la web con la secretaria virtual para la gestion de los diferentes
tramites.

2.2.3 Objetivos de la dimensién tecnolégica: G
En cuanto a la dimensidn tecnoldgica los objetivos serian:

- Analizar sistematicamente el estado de los diferentes equipos digitales para su
renovacion, adaptacién y/o aprovechamiento, solucionando los problemas que surjan.

- Crearun entorno seguro de aprendizaje con sistemas de cortafuegos, antivirus, control
del malware, phishing...

- Animar al claustro de profesores a participar en programas de innovacion digital y
uso de las nuevas tecnologias.

- Usar las redes sociales como canales de difusidon de las actividades y experiencias
educativas del centro.

- Garantizar la confidencialidad de los datos que custodie el centro.

- Crear contenidos propios digitales en un repositorio.

2.3 Tareas de temporalizacion del Plan.
Actuaciones previstas para los cursos 23-24 y 24-25:
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Competenca Dgiel de Centros

Temporalizacion del Plan
Curso23-24

1° Trimestre: Solicitud de renovacion Certificacion CoDiCE.
Informacion al Claustro, Coordinacion Pedagdgica, Consejo Escolar.
Revision y adaptacion del Plan Digital Cddice TIC

2° Trimestre: Puesta en conocimiento a los ciclos

30 Trimestre: Informacion al Claustro y Consejo Escolar
Mewmoria y propuestas de mejora

Curso24-25

1° Trimestre: Informar al claustro de la importancia del Plan para el centro.
Seguimiento y evaluacidn interna por el equipo directivo y CCP

2° Trimestre: Seguimiento y evaluacion interna por el equipo directivo y CCP

3° Trimestre: Seguimiento y evaluacion interna por el equipo directivo y CCP
Mewmoria y propuestas de mejora.

-- Etapa de Elaboracion:

- Designacion del a Comision TIC e informacidn al claustro
- Evaluacidn a partir de los resultados obtenidos (SELFIE 23-24)

- Propuestas en el aula (incluir en programaciones didacticas) y con el profesorado

(actividades de formacion).
- Propuestas con las familias: talleres formativos.
- Aprobacidn del Plan CoDiCe TIC en el claustro de octubre.

-- Etapa de Seguimiento (al principio y al final de cada trimestre)
- Valoracidén y anélisis resultados por la comisién TIC, en el 32 trimestre.

-- Etapa de Evaluacién:
- Valoracidén y andlisis resultados por la comisién TIC, en el 32 trimestre.

2.4 Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

Del plan digital de centro participara toda la comunidad educativa con las actividades
que se realicen a nivel de aula y de centro. Sera difundido por todos los medios de los que

dispone el centro.

Todas las propuestas de este plan digital las aprobara el claustro de maestros y se

informara después al Consejo Escolar.

El Coordinador TIC dinamizara el desarrollo de este plan a través de la ayuda y la

formacion junto al resto de sus funciones.
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Competenca Dgiel de Centros

Difusion y dinamizacion del plan digital

Claustro de maestros
e reuniones de ciclos
e reuniones de comision de coordinacion pedagdgica
e reuniones de claustro

Alumnado
e Tutorias
o A través de los diferentes programas: Dia internet sequro, Plan Director, Confianza
Digital...
o Diferentes actividades online.

Fawmilias
En las reuniones trimestrales
En los diferentes Consejos Escolares
Por la app Dinantia.
Mediante la participacion en programas como el Plan Director...

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo.

El CEIP Lola Herrera cuenta con una “Comisién TIC" (formada el jefe de estudios, los
coordinadores de ciclo de Infantil y Primaria y un maestro asesor) encargada de la elaboracion
de este plan de centro y su coordinacidn dentro de las comisiones de coordinacion pedagdgica.
En las funciones de esta Comision intervienen la comisidn de coordinacion pedagdgica, siendo
posteriormente avalado por el Consejo Escolar, participando asi todos los estamentos del
centro.

3.1.1 Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivom Comision TIC, responsable
de medios informaticos...

Las funciones de la Comisiéon TIC son:

- Analizar todos los criterios que se requieran para la implantacién de este
plan a nivel tecnoldgico y en referencia a las TIC en la educacién con apoyo
de las comisiones (mentores digitales).

- Recopilar lainformaciéon necesaria para organizarla e implantar de este plan.

- Apoyar al profesorado en el uso de los equipos informaticos del centro y la
incorporacion de de las TIC a las programaciones de aula.

- Mantener al dia los equipos informaticos del centro en cuanto a registro,
aplicaciones, sistemas operativos... canalizando el mantenimiento con el
CAU.

- Elaborar un plan TIC que se integre dentro del Proyecto Educativo
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El cronograma de trabajo de la Comisidon TIC sera el siguiente:

Competencias digitales

Detectar y
tomar
medidas

Innovacidn formativa docente

Detectar y
tomar

Innovacidn formativa alumnos

famil
YRGS medidas

Resolver

Asesoramiento informatico
dudas

Responsable de
la formacidn

Al finalizar el curso
para el siguiente

Necesidades iniciales
y finales3

Directora

Coordinador TIC Durante todo el curso

Estrategia de comunicacion

Bsqueda de mejoras en los
canales de comunicacion

Creacidn de materiales
corporativos de centro

) " Reuniones

Reuniones Comisién TIC y
o Formales e
comunicaciones )
informales

Comunicacion por los canales
establecidos

Correos,
mensajes...

Coordinacion con el resto del | Telegram,

profesorado Teams, mail

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Todos los

Durante todo el curso
componentes

Todos los

Durante todo el curso
componentes

Todos los

Durante todo el curso
componentes

Cronograma Cowmision TIC |

Comunicacion y difusion

Actualizar redes,

Jefatura,
correos, plan de

) Inicio del curso
Directora

comunicacion

Protocolos para Jefatura,

; Inicio del curso
su uso Secretaria

Videos, Audios,
Infogramas

Coordinador

TIC Durante todo el curso

Cronograma Comision TIC |

Gestidn y mejora de los recursos TIC

Deteccidn y adguisicién

Utilizacion de los recursos

Reparacion equipos y
mantenimiento

GOBERNG  MINSTERD
DE EDUCACION. FORMACION PROFESIONAL
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Transformacién
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Encuesta Jefatura,

; Durante todo el curso
claustro Secretaria

Protocolos Jefatura,

; Inicio del curso
Secretaria

para su uso

Partes a los
coordinador
es de ciclo

Jefatura avisa al

Durante todo el
) urante todo el curso
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Funciones del Coordinador TIC del centro:

- Realizar las convocatorias de reuniones extraordinarias de la Comisién TIC.

- Colaborar con la direccién del centro y apoyar al profesorado en su organizacion
tecnoldgica y educativa.

- Recopilar, analizar e impulsar acciones organizativas referente a la utilizacion de los
equipos informaticos del centro.

- Tener registrados todos los equipos informaticos del centro.

- Mantener los equipos informaticos al dia y avisar al CAU cuando se produzca alguna
averia.

- Realizar actuaciones informativas con la comunidad educativa.

- Elaborar y gestionar la realizacion del proyecto TIC del centro.

Funciones empresa de mantenimiento informatico:

Desde el curso 2023-2024 no tenemos mantenimiento de los equipos informaticos con
ninguna empresa, ya que la mayoria de los equipos informaticos dependen del C.A.U. y son ellos
los que tramitan las averias.

Hasta este momento el encargado de realizar el mantenimiento en la medida de sus
posibilidades es el Coordinador TIC/responsable de medios Informéticos. Seria interesante
contar con una partida presupuestaria para la renovacion-arreglo de las averias producidas.

Funciones de los encargados de las redes sociales

Tienen la tarea de mostrar el proyecto educativo y la metodologia de trabajo de cada
ciclo del centro tanto a nuestra comunidad como a la localidad. Se establece a principio de curso
un calendario donde se debe publicar al menos un mensaje semanal de cada ciclo, dejando un
dia a la semana para mensajes institucionales.

El centro trabaja con la aplicaciéon Buffer y publica en Instagram, Facebook y X. De
manera interna, publicamos con mdas asiduidad en la red interna o “MURO” de Dinantia
Unicamente para las familias de nuestro centro.
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Funciones del profesorado

El profesorado debera incluir en sus programaciones de aula las TIC, asi como trabajar
con los alumnos en el aula las nuevas tecnologias y animar a las familias en la utilizacion de las
TIC, siempre de manera responsable y con las medidas de control parental adecuadas.

También deberdn a los coordinadores de ciclo de las incidencias del equipamiento del
aula o de la sala de informatica que se produzcan. A su vez los coordinadores informaran al
coordinador TIC, que dara aviso al C.A.U. si fuera necesario.

3.1.2 El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales

Proyecto Educativo de Centro en las TIC:
El centro cuenta con diferentes planes de actuacion donde las TIC toman un papel
relevante, como son:
- En el Reglamento de Régimen Interior se hace referencia a:
- Reglamento General de Proteccion de Datos (RGPD) 25-5-2018
- Instrucciones para el uso de los ordenadores de la sala de informatica y de los
miniportatiles dentro del armario de carga con los que cuenta el centro.

Software de Administracion (Secretaria del centro)

s 2 . s

S g o L
Aplicaciones gestion y organizacion del centro (20)

Aplicacion

GECE GESTION ECONOMICA DEL CENTRO
HERMES DOCUMENTACION INTERNA D.P

ADMINISTRACION ALUMNADO, LISTAS, BOLETINES,

1
COLEGIO0S, COLEGIOS PROFESOR CALIFICACIONES, AUSENCIAS

STILUS: NOTIDICACIONES, HORARIO, EVALUACION SUSTITUTO DE COLEGIOS CURSO 24-2S
INANTIA GESTION PAGOS Y COMUNICACION CON FAMILIAS

D
EN SOFTWARE BIBLIOTECAS
=

Plan de acogida al nuevo profesorado

Tanto al inicio de curso, en las reuniones iniciales, como cuando se incorpore un profesor
durante el mismo se les informara de la existencia del Plan TIC y se les informara de todas las
actuaciones referentes a las nuevas tecnologias. El centro cuenta con un Genial-ly para el
profesorado con informacion.
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Reglamento de Régimen Interior
En el RRI quedan establecidas las normas en el uso de los equipos de la sala de
informatica (de sobremesa y mini portatiles del armario).

— RR! Normas TIC

La sala y equipos se solicitardn por TEAMS por parte de Is tutores (registro)
Al llegar al equipo revisarlo y notificar incidencias.
El alumno tiene asignado el mismo sobremesa y miniportatil para todo el curso.
Al terminar, dejar el equipo apagado y las sillas colocadas.
=
S
No se permite el uso de pen-drive en los ordenadores.
Todos los archivos que se necesiten pasardn por Onedrive, evitando contagio por el
uso de pen-drives.
Queda prohibido la instalacion de juegos programas particulares.
No se puede jugar a juegos online sin permiso del profesor cuidador.
Queda totalmente prohibido el uso de redes sociales en el centro educativo.

También quedan tipificadas las conductas perjudiciales para la convivencia en el centro
relacionadas con las nuevas tecnologias, como la utilizacién inadecuada de los equipos
informaticos durante las actividades que se realicen en el centro o la utilizacion de dispositivos
particulares como moviles, relojes inteligentes, cdmaras... que graben, publiquen o difundan en
redes sociales.

Asi mismo quedan tipificadas las conductas contrarias en cuanto a la usurpacién de las
contrasefias de los alumnos, publicacion de fotos sin consentimiento, hacer comentarios
ofensivos en Teams, correo electrénico o aplicaciones que se usen en el centro.

Proyectos del centro relacionados con las TIC
El Lola Herrera ha participado en proyectos de innovacién educativa relacionados con

las TICS, no pudiéndose presentar a FORMapps, PIE... por no tener el nivel 4. Aun asi desde el
curso 21-22:

- Premios Zinkers Repsol: Ganadores de Castilla y Ledn 12 edicién. Curso 21-

22

- Steam Talents KIDS 23-24

- Naturaliza ECOEMBES en el curso 19-20

- AlimenGadis desde el curso 21-22
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- Fiction — Express desde el curso 21-22

- Proyecto de gamificacion en los cursos 49, 52, 62 en el curso 21-22
- Radio Lola Herrera: desde el curso 17-18

- Televisién Lola Herrera. Curso 23-24

- Proyecto Minecraft. Curso 22-23

3.1.3 Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestion,
organizacion, acciones y evaluacion.

Como hemos sefialado anteriormente, las herramientas digitales empleadas en la
gestion administrativas son: Colegios, GECE, Hermes, Abies y DINANTIA.

El mantenimiento de los tres primeros lo realizan los servicios informaticos de la Junta,
concretamente el CAU.

La ventana digital del centro al exterior es nuestra pagina web y plataforma oficial de la
Junta de Castilla y Ledn: http://ceiplolaherrera.centros.educa.jcyl.es/sitio/

El centro ya no usa el Aula Virtual desde el curso 21-22, centrandose en el uso de Teams
con el alumnado.

En cuanto a las redes sociales, estamos presentes en X, Facebook e Instagram, aparte
de tener una red social interna con las familias dentro de la aplicacién DINANTIA que llamamos
MURO.

3.1.4 Propuestas de innovacion y mejora. 2

Las propuestas realizadas para este curso 23-24 son:

- Terminar de configurar digitalmente las aulas con la adquisicidn de teclados
inaldmbricos para los paneles digitales.

- Tener un armario para los miniportatiles transportable por las aulas.

- Tener una sala de informatica para Educacién Infantil en la planta baja.

- Resolver los problemas de red wifi que tienen los equipos de “Escuelas
Conectadas”, ralentizando su uso.

- Retomar el uso de Moddle

- Fomentar el uso de contenidos digitales

- Estimular a los padres en el uso del correo corporativo de la Junta.

- Continuar con los seminarios de formacion en nuevas tecnologias.

- Promover el uso de Office 365 y del nuevo Teams.

MEDIDA ESTRATEGIA DE DESARROLLO RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DIAGNOSTICO Recoger la informacidn, | La Comision TIC, el equipo | Durante todo el curso.
las propuestas de mejora | directivo y la Comision de
y tomar acuerdos Coordinaciéon Pedagdgica
(CCP)
EVALUACION Realizacién de encuestas, | La Comision TIC, el equipo | Al final del curso escolar
analizando los resultados | directivo, el claustro de
y proponiendo mejoras profesores y el Consejo
Escolar.
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MEJORA e INNOVACION Modificaciones que | La Comision TIC, el equipo | Al finalizar el curso y al
requiera el Plan TIC directivo, el claustro de | comienzo del siguiente,
profesores y el Consejo | en los primeros claustros

Escolar.

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.
3.2.1 Proceso de integracion didactica de las TIC.

Se trabajard desde los cursos mds bajos intentando seguir la misma linea metodoldgica
para la adquisicidn de las competencias basicas. Es importante que todo el claustro participe en
la misma direccién.

Las programaciones incluirdn un apartado referente al uso de las TIC como innovacion
metodoldgica e integracion curricular, cambiando la metodologia hacia un aprendizaje mas
dindmico e interactivo.

Debemos promover el uso de la tecnologia “responsable”, ya que se estd observando
gue no debemos basarnos en un uso excesivo, sino mas bien moderado.

Al alumnado con necesidades educativas se le adaptaran los contenidos digitales en la
medida de lo posible, buscando recursos junto al equipo de Orientacién del centro, que siempre
promueve en sus informes el trabajo con diferentes recursos digitales.

3.2.2 Criterios y modelos metodolégicos y didacticos para la integracion de las tecnologias en
el aula.

En cuanto a los criterios metodoldgicos didacticos para integrar las tecnologias dentro
del aula, reflejamos los siguientes aspectos:

/ Criterios y modelos metodoldgicos
o
El alumno debe ser un agente activo dentro del proceso de aprendizgje.
Los eguipos informadticos se solicitan a través de Teams (esporddicos) o a través
de un calendario trimestral (fy’os).
El calendario de Outlook para reflejar eventos importantes.
Intentar que haya dos profesores en la sala de informdtica o reforzar apoyo en la
division del aula.
En Infantil se realizardn sesiones de Robdtica y en el Panel Digital.
Se promoverd el uso de Smile&Learn, Fiction Express, LeoCyl.
Desarrollo en las aulas del ABP con las tecnologias digitales.
Y, Fomento de las tecnologias activas.
- Comunicacion entre docentes a través e TELEGRAM
Comunicacion docente-alumno a través de los canales de Teams
Comunicacion con las familias a través de DINANTIA.
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3.2.3 Procesos de individualizacion para la inclusién educativa.

Tanto las maestras especialistas en Pedagogia Terapéutica como en Audicidn y Lenguaje
cuentan en sus aulas con equipos informaticos nuevos y aplicaciones especificas para los
alumnos con necesidades educativas especiales y asi trabajar la competencia digital con este
alumnado, permitiendo una atencién mas individualizada en su proceso de ensefianza —
aprendizaje. El equipo de Orientacién también aconseja y da pautas al profesorado con alumnos
con necesidades en el uso de aplicaciones y dispositivos que mejoren su aprendizaje.

3.2.4 Propuesta de innovacién y mejora:

entrevistas,
dramatizaciones

recreo, con  su
posterior edicién y
publicacion en
IVOOX

ACCIONES MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Lenguaje Introducir el | Lego, juego vy | Docentes Durante todo el
Computacional pensamiento programacién  por curso
computacional en el | bloques
centro con Lego
Essential / Spike
Impresion 3D Actividades donde | A través de | Docentes Durante todo el
se creen objetos en | concursos y juegos curso
3D con la | crearan modelos en
plataforma 3D
TINKERCAD vy la
impresora  PRUSA
Mini
Edicién de radio Creacién de | Creacion de grupos | Docentes y | Durante todo el
programas, por desdoble de | Responsable TIC del | curso
podcast, clases, durante el | centro

Edicion de video

Creacion de videos y

Uso de los paneles

Docentes y

Durante todo el

utilizacion del | difusores, camara | Responsable TIC del | curso.
croma verde, | devideo 4K, cdmara | centro
editando y | 360, micréfonos
publicando el | inaldambricos y
resultado edicion con
MOVAVI Suite.
Smile&Learn Participar en el | A través de los | Docentes Durante todo el
proyecto Smile | juegos y curso.
&Learn aplicaciones
didacticas

3.3 Desarrollo profesional.

3.3.1 Procesos para la deteccién de las necesidades formativas del profesorado.
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El centro, a través del Responsable TIC, realiza un autodiagndstico de nivel de
competencia digital para detectar sus necesidades de formacién TIC, utilizando para ello la
herramienta SELFIE y cuestionarios tipo Forms.

3.3.2 Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

El responsable del CFIE en el centro informa a través del grupo de correo electrénico
creado de todas las actividades de formacién ofrecidas por el CFIE de Valladolid para que todo
el claustro esté informado.

El centro anima al profesorado a formarse tanto en cursos proporcionados por el centro
como aquellos que son externos, intentando homogeneizar el nivel del claustro.

FORMACION TIC EN EL LOLA HERRERA TRES ULTIMOS CURSOS ‘
Curso 23-24 Seminario Radio Ill, Seminario Estudio TV I, Smart-Lumio
Curso 22-23 | Seminario Radio Il, Seminario Robdtica I, Seminario Impresién 3D
Curso 21-22 | Seminario Radio I, Minecraft, Smile&Learn, Teams (clases desde casa)
Curso 20-21 | Microsoft 365: Teams, Onedrive. Genial-ly. LeoCyL

3.3.3 Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

Durante los primeros dias del mes de septiembre, se realiza una jornada de formacion
al nuevo profesorado, en la que se les explica de manera general el Plan TIC del centro, de las
infraestructuras del mimo y el funcionamiento basico.

De igual modo, se les explica el plan de formacidn de centro para que si asi o desean se
puedan incorporar a él.

Toda la informacidn relevante se encuentra en el Genial-ly elaborado por el centro junto
a otras informaciones importantes.

3.3.4 Propuesta de innovacién y mejora.

ACCIONES MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Deteccion de las | Actuaciones En las reuniones de | Docentes. Al final de curso se
necesidades de | formativas para el | claustro pondran en comun
formacion préximo curso las propuestas
Deteccion de | Formacién a nivel | Apuntarse Docentes Durante todo el
necesidades particular cumplimentando curso
formativas las normas
concretas o
especificas
Quedada digital Compartir Comentar las | Docentes Durante todo el
conocimientos TIC | fortalezas curso
con el claustro individuales y
compartirlas con los
compafieros
R Financiado por . Plan de :
la Unién Europea E égé SEEANR  BEDUCACION FoRAGON OTEIONAL 'T‘f;r:‘;;::ra:;gg" Juntade
ol NextGenerationEU e QA Resiliencia Castilla y Leon

Consejeria de Educacion

25




"N\

camp

Intentar organizarla | Formacién  Office | Seminario, Cursos | Responsable Al comienzo del
formacion del | 365, Internet | CFIE, Acogida al | formacidn. curso
profesorado para la | Segura, dispositivos | profesorado Coordinador TIC
mejora de la | moviles
competencia digital
Aplicacion de la | Incluir en las | Desdelosciclosoen | Comision TIC Al final de curso
robética en el aula programaciones la CCP
curriculares

3.4 Procesos de evaluacion.

3.4.1 Procesos educativos

Para la evaluacién de la competencia digital docente, se realizard un formulario a través
de la plataforma Forms cada inicio de curso.

Para la evaluacion de la competencia digital del alumnado, se tendran en cuenta los
contenidos y se evaluaran a través de rubricas.

Sobre las herramientas digitales que se utilizan para evaluar, destacamos sobre todo
varias aplicaciones como son Kahoot, Plickers, Quizlet, Idoceo, Forms, Teams y Smile&Learn.

3.4.2 Procesos organizativos

Evaluacion de los procesos organizativos

Formularios FORMS
SELFIE

. ] Mewmorias final de curso
Onedrive como centro compartido

Selfie for TEACHERS
En las reuniones de ciclo, CCP
£,

o g

Cuestionarios a los alumnos al final de curso

Aportaciones a la Comision TIC

—_—

3.4.3 Procesos tecnoldgicos

Teniendo en cuenta los criterios y estrategias para la valoracién y diagndstico de la
estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios, se atenderan todas las propuestas de
mejora que se realicen, afiadiendo nuevos recursos con su respectiva formacion si fuese
necesaria.
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En cuanto a los instrumentos y estrategias para la evaluacidn en coherencia con el
contexto tecnoldgico y el contexto educativo se utilizardn cuestionarios y encuestas asi como se
tomaran acciones para mejorar el uso de las nuevas tecnologias.
En la Educacion Primaria, y a través del estudio de TV se pueden trabajar distintos
aspectos de las areas de Lengua, Ciencias Naturales y Ciencias Sociales.
Para valorar los procesos tecnoldgicos la Comision TIC realizard un seguimiento mensual
para poder recoger los problemas, las mejoras, los proyectos...
3.4.4 Propuesta de innovacion y mejora
ACCIONES MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Evaluar a través de | Utilizar Creacion de | Comision TIC Durante todo el
herramientas herramientas como | herramientas Docentes curso
digitales Forms para realizar | digitales para que
el proceso  de | los docentes lleven
evaluacion a cabo la evaluacion
3.5 Contenidos y curriculos
3.5.1 Integracion curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje.
27

Debemos integrar las TIC de una manera gradual y sin quebraderos de cabeza o rechazo
en varios aspectos de aprendizaje. El curriculo debe orientar como usar las TIC, y estas integrarse
en los planes de estudio para formar parte de ellos y no ser algo aislado sin conexidn.

Hay que evitar tener dispositivos en las aulas sin que los docentes dominen su uso, o
llevar al alumnado a la sala de Informatica sin un propdsito curricular definido, o utilizar software
sin ningun proosito definido.

Segun normativa, el Perfil de salida identifica las competencias clave que el alumno debe
tener al finalizar |la ensefianza bésica (art.9.2 RD 157/2022, de 1 de marzo).

También se especifican dentro de las competencias clave la digital en el curriculo de la
Educacidn Primaria (anexo D 38/2022, de 29 de septiembre).

Por otro lado, las competencias especificas concretan los descriptores operativos del
perfil de salida para cada una de las areas.

Las TIC deben ser una parte importante del curriculo y debemos tomarlas como una
herramienta mas a nuestro servicio para acompafiarnos en el desarrollo y en las explicaciones
del aula. Es muy necesario acompafiar al alumno dentro de la enorme variedad de opciones que
encontramos, para que las comprenda y aprenda a usar adecuadamente.

Nos parece adecuado que aparezcan en este plan los descriptores operativos de la
competencia digital:
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