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Propuesta de innovacion y mejora:
— Medidas.
— Estrategia de desarrollo.
— Responsable.
— Temporalizacién.
3.3.Desarrollo profesional.
— Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

— Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las TIC.
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— Temporalizacion.
3.4.Procesos de evaluacion.

Procesos educativos:
— Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.
— Criterios para la evaluacidn en entornos digitales presenciales y no presenciales.
— Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos
de ensefianza.
— Evaluacidn de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Procesos organizativos:
— Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del
centro.
— Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Procesos tecnoldgicos:
— Valoracion y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y
servicios.
— Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el
contexto educativo.

Propuesta de innovacion y mejora:
— Medidas.
— Estrategia de desarrollo.
— Responsable.
— Temporalizacion.

3.5.Contenidos y curriculos

— Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianzay
aprendizaje.
— Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.
— Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje.
Propuesta de innovacion y mejora:
— Medidas.
— Estrategia de desarrollo.

Financiado por la Unién Europea ﬁ e (S Plan de Recuperacion, % Junta de
" ESPANA EDUCACION T £ ié &
_ NextGenerationEU £x PESNR broresona. RV Reziitencia Castillay Leon

Consejeria de Educacion



3.6.

— Responsable.
— Temporalizacion.
Colaboracion, trabajo en red e interaccién social

— Definicidn del contexto del entorno de colaboracidn, interaccién y comunicacion
de la comunidad educativa.

— Criterios y protocolos de colaboracién, interaccién y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

— Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de
colaboracién, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

— Propuesta de innovacién y mejora:

Acciones (numerar cada una de ellas):

3.7.

— Medidas.

— Estrategia de desarrollo.
— Responsable.

— Temporalizacién.
Infraestructura

— Descripcién, categorizacién y organizacion de equipamiento y software.

— Definicidn, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centroy
globales—institucionales.

— Organizacion tecnolégica de redes y servicios.

Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestidn de equipos
y servicios.

— Actuaciones para paliar la brecha digital.

— Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Propuesta de innovacion y mejora:

— Medidas.

— Estrategia de desarrollo.
— Responsable.

— Temporalizacion.

3.8.Seguridad y confianza digital

— Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.

— Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos
documentales.

— Actuaciones de formacion y concienciacién.

— Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion
a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Propuesta de innovacion y mejora:

— Medidas.

— Estrategia de desarrollo.
— Responsable.

— Temporalizacion.
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dimensiones (educativa, organizativa y tecnoldgica).
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Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Valoracidn de la difusidn y dinamizacidn realizada.
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Introduccién

El Colegio San Vicente de Paul de Benavente ha estructurado su desarrollo
TIC desde los objetivos emanados del Plan de Desarrollo Digital de las Hijas de
la Caridad y su concrecion en el desarrollo TIC derivado de los planes de
digitalizacion de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castillay Ledn que
culmino con el reconocimiento CoDiCe TIC 4.

El anterior Plan TIC de Centro se planted para cuatro anos, siendo su afno de

finalizacion el 2023. Ahora, atendiendo a la ORDEN EDU/1291/2022, de 15 de
septiembre, por la que se convoca el procedimiento para la obtencion de la
certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC» en la integracion
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, de los centros
educativos no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
de Castilla y Ledn, en el curso escolar 2022/2023 elaboramos de una forma
sustancial ampliando las grandes lineas de accion que permitieron al centro
mantener una altisima respuesta educativa durante la situacion de no
presencialidad docente entre los meses de marzo y junio de 2020 y ante la
nueva situacion pedagodgica que implica la docencia online durante este
curso 2023-2024 a determinados alumnos en periodos mas o menos
prolongados de tiempo.

Despues de la evaluacion Colegio

del anterior Plan TIC de S V. t d P 'I
Centro, tras un proceso de a n Icen e e a u
evaluacion y  reflexion

conjunta, hemos
detectado la necesidad de
renovar nuestro

compromiso

planteamiento en varios ", ypasion

campos de accion de

modo que el presente Plan compal,;,'ems equipo._caiill
cambio ' W= /

presente un punto de EEETRROIIINNN | ~=

partida original que refleje Q autonomia '."',“°"i::l§:'ad6n '

la realidad del centro al E entrega DASION metodologia coros et icecians
Servicio *coordinacién confianza huasdela Caridad

inicio del curso 2023-2024
y sobre él se programe lo que sera un “Plan de Integracion de las TIC en el
Centro”en los préoximos afos.

Desde la Titularidad de Hijas de la Caridad y desde la propia comunidad
educativa, ahora mas que nunca, se reconoce el fuerte impacto que las TIC
tienen en nuestra sociedad y en la educacion en particular.

Al optar en este Plan Digital por dirigir nuestros esfuerzos hacia el logro de
una verdadera pedagogia digital en nuestro centro, se reconoce en €l una
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intima relacion con nuestro Proyecto de Renovacion Pedagdgica Compas. De
tal manera que no se pueden entender el uno sin el otro.

Con todo, existe el firme compromiso de mantener permanentemente
actualizados y en las mejores condiciones posibles toda la infraestructura de
equipos e instalaciones para poder garantizar una correcta aplicacion de los
recursos con que contamos.

Mantener y mejorar el nivel de certificacién CODICE, generalizar el cambio
metodoldgico basado en las TIC, la formacion del profesorado necesaria para
elloy mejorar cada ano la infraestructura con la que contamos.

1.1 Contexto Socioeducativo

Las Tecnologias de la Informacion y de Comunicacion (TIC) son una realidad
en nuestra sociedad, y como no puede ser menos, también lo son en la
educacion. Estas TIC se presentan como una disciplina transversal, que crecen
de forma exponencial en cuanto a los avances que presentan, pudiendo ser
aplicadas a cualguier rama del conocimiento, y a su vez como una disciplina
especifica en varias materias a lo largo del ciclo educativo.

La capacidad que nos ofrecen las TIC para llevar a cabo la gestion de un
centro educativo, asi como la comunicacion entre profesorado, alumnado y
familias es tremendamente potente, y en especial en estos tiempos en los
gue han sido esenciales debido a la pandemia actual. Es por ello que la
integracion de estas TIC en nuestros centros educativos es obligada,
permitiendo posicionarnos en la vanguardia respecto de los procesos de
gestion académica y comunicacion, dentro de la comunidad educativa.

La aplicacion de las TIC en los procesos de ensefanza-aprendizaje cobra un
protagonismo excepcional debido a las demandas actuales de la sociedad vy
también a las demandas de nuestros alumnos en la utilizacion de los
recursos que la sociedad de la informacion ofrece. Por otro lado no podemos
olvidar que sigue existiendo una fractura digital por parte de un peqguefo
porcentaje del profesorado, que se estd corrigiendo y se debe seguir
corrigiendo a través de la formacion especifica necesaria.

El Centro cuenta en la actualidad con veintiséis unidades educativas
ordinarias concertadas, distribuidas segun los niveles y necesidades de la
siguiente manera:

1. En Segundo Ciclo de Educacion Infantil contamos con seis unidades
concertadas.

2. En  Educacion Primaria son doce las unidades concertadas,
correspondientes a los cursos de 1° hasta 6°.
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3. En Educacion Secundaria Obligatoria contamos con ocho unidades
concertadas desde 1° a 4°.

4. lgualmente contamos en Educacion Primaria con una unidad de
Integracion en la que son atendidos alumnos con necesidades
educativas especificas.

El Colegio San Vicente de Paul de la localidad Zamorana de Benavente, se
encuentra enclavado en una zona entre rural y urbana. La localidad cuenta
con 19.000 habitantes y vive, mayoritariamente del sector servicios. En sus
aulas cuenta con alumnado proveniente de familias de clase media, un
importante numero de alumnos de familias de nivel medio bajo, incluso muy
bajo, y un numero significativo de familias de nivel muy bajo. En los Ultimos
anos ha crecido la presencia en el centro de alumnos cuyos padres estan en
precaria situacion econémica por desempleo. Al mismo tiempo ha crecido,
considerablemente, el nUmero de alumnos de minorias étnicas. Entre los 517
alumnos del centro este uUltimo grupo de alumnos representa un porcentaje
significativo representando un 12% del total del alumnado.

El Centro San Vicente de Paul de Benavente atiende a toda clase de
poblacién y por carisma vocacional a la mas desfavorecida: extranjeros 13%,
minorias étnicas 12% y familias monoparentales, familias en paro y
actualmente con graves problemas econdmicos.

Un elemento que nos ayuda a ver esta situacion es el elevado numero de
alumnos con beca escolar RELEO concedida y el significativo numero de
alumnos a los que es el propio centro el que debe adelantar el dinero de los
libros de texto en la modalidad “cobro por el centro”.

Un fendmeno que se esta dando en el Centro y con aceleracion entre las
familias, es el de la separacidén de los padres de manera conflictiva y no
amistosa, a consecuencia de ello, estamos observando problemas entre los
niNnos: descenso del rendimiento escolar, conductas y faltas no comunes en
ellos, problemas derivados de la mala convivencia de los padres tras la
separacion, etc.

Por ubicacion, el Centro es zona de influencia para una gran poblacion
infantil de la ciudad, por esa razon, las familias de nuestros alumnos
pertenecen a la generalidad de las familias de la ciudad y de la ocupacién de
trabajo que ofrece el pueblo. El Centro esta abierto a todos los que lo
solicitan sin discriminacion alguna, salvo las impuestas por la legislacion
vigente en lo que se refiere a la admision del alumnado.
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1.2 Justificacion y propésitos del plan.

Los principios que justifican y se traducen en propodsitos de este ambicioso
Plan no pueden mas que ir en consonancia con lo que es la esencia de
nuestro centro educativo, un centro educativo que se plantea como una
escuela abierta donde todos los alumnos y sus familias se sientan acogidas y
ayudadas en sus necesidades.

Misién: Si buscamos una educacion integral la competencia digital no puede
obviarse del marco competencial del alumno. Trabajamos para que la
implantacion de las TIC en nuestro centro se consolide en todos los niveles
organizativos y educativos. La principal razon de este hecho es que hoy en dia
las TIC son completamente necesarias, sino imprescindibles, en cualquier
proceso de la vida diaria, y mas en la educacion debido a que tralbajamos con
nativos digitales.

Vision: El objetivo que nos planteamos es la mejora continua curso a curso en
la implantacion y utilizacion de las TIC. Somos conscientes de que cada dia
emergen nuevas tecnologias que facilitan la labor de un centro docente en
todos sus aspectos. Por todo ello fijarnos un objetivo que no sea la mejora
continua no seria realista, ya que los cambios son muy rapidos y pretendemos
estar a la vanguardia. Es por ello que debemos estar abiertos a la adaptacion
continua de este Plan, a su supervision y modificacion cuando sea necesario.

Valores: En un colegio como el nuestro no deben existir elementos que
impidan a las familias mas alld de su nivel adquisitivo el acceso a la educacion
integral de calidad con garantias suficientes de igualdad.

Por ello desde el centro se plantean cauces de ayuda a todas las familias con
recursos limitados para el acceso a estas nuevas tecnologias. Las Hijas de la
Caridad no aceptarian un proyecto digital que no llevase implicito un plan de
ayuda a estas familias fuera del entorno escolar. En el propio centro los
objetivos son distintos y contamos con el elemento indispensable a resaltar
gue es nuestro equipo de profesores, el cual estd dispuesto a formarse y
avanzar de la mano de las TIC para transmitir al alumnado una formacion de
calidad y actual. Ademas, la inclusion de la competencia digital en todas las
programaciones didacticas hace dotar de un valor todavia mayor la utilizacion
de las TIC dentroy fuera del aula.

Desde el curso 2009-2010 se ha estructurado un proceso de avance continuo
en la Implantacion del uso de las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion que han hecho posible el posicionamiento del centro como un
colegio en el que la gestion y la Competencia Digital del alumnado y del
profesorado estan entre los principales objetivos organizativos y pedagdgicos.

La conexion entre infraestructuras, formacion, equipos y curriculum docente
esta a dia de hoy en un elevado punto de desarrollo.
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2. Marco Contextual

10

2.1.1. Autorreflexiéon: integracion de tecnologias en los procesos del

centro.

Lineas de Accidén

Indicadores

Responsables

Calendario

Gestion online de tramites y
documentacién académica.

-Solicitudes a través
del correo electrénico
y los cauces de la
plataforma educamos.

- Secretaria del centro

- Ya implantada

Canalizacion de las consultas y
renovaciones de usuarios y contrasefias
del centro

- Solicitudes a través
del correo institucional
TIC
soporte.tic@sanvicent
ebenavente.es

- Secretaria del centro

Ya implantado

Servicio de reprografia y solicitud de
material.

- Solicitudes a través
del correo institucional
adecuado
secretaria@sanvicente
benavente.es

- Secretaria del centro

Ya implantado

Comunicacioén de protocolos, manuales
de uso y primeros accesos.

Solicitudes a través
del correo institucional
adecuado
secretaria@sanvicente
benavente.es

- Equipo de Innovacién
- Coord. TIC
- Secretaria

Ya implantado

Gestion de las peticiones de
documentacioén oficial.

Solicitudes a través
del correo institucional
adecuado
secretaria@sanvicente
benavente.es

- Secretaria del centro

Ya implantado

Comprobacion de la correcta
cumplimentacién de documentacion.

2.1.1.1.

- Plataforma
Educamos

- Secretaria del centro

Analisis de la situacion del centro

Ya implantado

Estrategias de diagndstico, evaluacion, mejora continua e innovacion del
Plan Digital y analisis de la situacion de centro.

1. Actuaciones para a.
detectar la
competencia digital
en el colegio.

Herramientas digitales.

b. Recursos digitales.

Actuaciones para
detectar y mejorar la
competencia digital
del profesorado.

[
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b. Formacion.
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Encuesta de dotacion digital a las
familias

Elaboracion de listado de familias
con dificultades

Elaboracion de listado de familias
completamente desconectadas

Sistema de préstamos de
equipos del centro

Formacién en competencia
digital docente

Entorno G-Suite for Education
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Actuaciones para
detectar la
competencia  digital
de las familias

Actuaciones para
digitalizar procesos en
el ambito de la
coordinacion docente,
con el alumnado y con
las familias.

Competencias.

Brecha digital.

Coordinacion docente.

Coordinacidn con el
alumnado.

Coordinacidn con las
familias.

Encuesta de recogida de
informacién

Creacion de formulario online y
fisico para conocer dispositivos
moviles en el ambito familiar.
Cuentas corporativas

Entorno G-Suite

Classroom y Plataforma
Educamos

Classroom y Plataforma
Educamos

11

Coordinador TIC

Direccion

Profesorado

Profesorado

2.1.2. Autorreflexion: capacidad digital docente:

El proceso de formacioén Tic ha seguido los siguientes pasos durante los
dltimos cursos:

CURSO 2019-2020

- Herramientas de la G-Suite para el Aula 2.

- Metodologias activas a partir de los dispositivos mdviles SCAPE
ROOM - M2

- Ladrdnicay la robotica al servicio de la educacion - Al

- Adaptacion al uso de la plataforma educativa V.2.2

- Desarrollo del cuaderno digital docente.

CURSO 2020-2021

- Programamos el mundo: Las TIC al servicio de la formaciéon presencial
y no presencial - Al

- Cuaderno digital docente. Evaluacion Competencial.

- Creacidny enriguecimiento de video y audio.

- Uso seguro de Redes Escolares.

CURSO 2021-2022

- Curso utilizacion y uso didactico de |la Radio escolar. SVP Radio

- Curso Competencia Digital Docente (CFIE) M1

- LasTIC en el dia a dia escolar Al
(Disefando un protocolo de herramientas TIC y de adquisicion de
competencias digitales del alumnado por etapas).

- PIE Sintoniza

CURSO 2022-2023

- Curso competencia digital Google L1 (Claustro)
- Formacion Digital - CFIE
-  PIE FILMA

Teniendo en cuenta lo anterior, es cierto que desde hace varios cursos
académicos, la inclusion de la Competencia Digital en las clases es algo
constante, y por lo tanto es necesario que esté plasmada en las
programaciones. Los recursos informaticos propios y externos se convierten
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en nuestro dia a dia en herramientas fundamentales para el desarrollo de las
clases y de los diferentes proyectos colaborativos que realizamos.

Acciones

Inclusion y evaluacion de la competencia digital en todos los
curriculums de las asignaturas de forma especifica y transversal.
Realizacion de jornadas de Ciberseguridad, innovacion TIC vy
robodtica en el centro, gue permitan contagiar el interés del claustro.
Orientacion, a nivel de centro, sobre las ventajas del uso de las TIC
para la gestion y administracion del centro, para la comunicacion y
para los procesos de ensefanza y aprendizaje.

Presentacion de experiencias de éxito al claustro en las que se
indiqguen los beneficios del uso de las TIC a nivel colegial e
Institucional.

Disefar una herramienta de evaluacion que permita validar el
grado de implantacion de las TIC en el centro en cuanto a los
procesos de ensefanza y aprendizaje.

Implantar de forma generalizada la docencia con el aula virtual
Google Classroom.

Utilizacion de diferentes plataformas para la realizacion y entrega
de trabajos.

Generalizar las videoconferencias para docencia online y gestiéon del
centro.

Generalizar el uso de dispositivos moviles para diversas actividades

de aula.

Lineas de accién Indicadores Recursos Calendario
Inclusion y evaluacion de la  -Programaciones de -Profesores -Ya implantada
competencia digital en asignaturas
todos los curriculums de las
asignaturas de forma
especifica y transversal
Realizacion de Jornadas de - Asistentes a las mismas - Ponente Cada curso académico
ciberseguridad, innovacion - Encuestas
TIC y Robdtica
Presentacion de - Valoracion del grado de - Ponente Desde 2009

experiencias de éxito al
claustro.

interés mediante encuestas
- Nuevas experiencias de
éxito

- Herramientas

Cada curso académico

Orientacion sobre la ventaja
del uso de las TIC a nivel
de gestion y a nivel
didactico

- Consultas realizadas al
Equipo de Innovacion

- Email

- Intranet del centro
- Cualquier medio de
comunicacion

- Ya implantada

Disefiar una herramienta de  -Valoracion de la - Encuestas 2019-2022

evaluacion que permita comunidad educativa Cada curso académico
validar el grado de -Reconocimiento JCyL nivel

implantacion de las TIC en 4 en la aplicacion de las

el centro en cuanto a los TIC desde 2018

procesos de ensefianza y

aprendizaje

Generalizar la docencia -Todos los cursos del -G- Suite -Ya implantada
complementaria con el aula  colegio deben tener su -Profesores

virtual Google Classroom

NextGenerationEU

Financiado por la Unién Europea
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Utilizacion de diferentes
plataformas para la
realizacién y entrega de
trabajos.

-NUumero de aplicaciones
utilizadas en las diferentes
materias
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-Educamos
-G- Suite

-Ya implantada

Generalizar el uso de
dispositivos moéviles para
diversas actividades de
aula.

-NUmero de actividades
realizadas con dispositivos
moviles

-Dispositivos moviles
-Internet

-Ya implantada

Utilizacién de G-Suite for
Education como

- Registros de uso
Clases online realizadas

- Camaras colegiales
-Equipos de las aulas

Ya implantado

instrumento pedagdgico

En el campo de las TIC, el claustro de profesores, asi como el personal de
administracion y servicios ha venido realizando una formacion especifica que
le ha permitido ir adaptandose a la integracion de las TIC como instrumento
pedagogico.

Esta formacion se ha hecho mas intensa en los Ultimos cursos donde el
despliegue de la Plataforma Educamos V.2 primero y el despliegue de la G-
Suite en el centro han necesitado de
una formacion de varios niveles.

Informacién y
andlisis de

El centro cuenta con un portfolio
profesional de formacién asi como un
registro online de cursos de formacion
para mantener actualizada y accesible a
la direccion la formacion del
profesorado. Por otra parte el Equipo de
Innovacion ha realizado una evaluacion
de la competencia digital docente con
la herramienta del INTEF en el curso
2019-2020 y a partir del resultado de la
misma se ha estructurado un plan de

digital.
contenidos |

digitales.
formacion en colaboracion con el CFIE y \_/
con la propia institucion de las Hijas de

la Caridad gue ha demostrado estar adecuado a los diferentes niveles y
necesidades del profesorado en los distintitos campos de la Competencia
Digital.

datos (data
literacy)

i
Resolucién de Comunicacién

problemas.

Y
colaboracion,

Competencia

Seguridad.

Acciones

1. Informacion al profesorado de los diferentes cursos de formacion en
TIC que puedan realizar desde diferentes entidades.

2. Orientacion al profesorado, sobre la didactica de las TIC de una
forma generalista, de tal modo Qque su aplicacion resulte
interdisciplinar en todas las materias.
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3. Realizacion de cursos presenciales y on-line ofrecidos por diversas

entidades.

4. Formacion dentro del centro por personal cualificado.

Lineas de Accion Indicadores

Recursos Calendario

- Base de datos con cursos
ofertados y realizados

Informacion al profesorado
de los diferentes cursos de

- Correo electrénico
- Equipo de Titularidad

- Ya implantada

formacion en TIC que - CFIE

puedan realizar desde

diferentes entidades

Orientacion al profesorado - Contabilizacion de las - G-Suite - Ya implantada
sobre la aplicacion de las consultas realizadas - Educ@mos

TIC en sus clases

- Namero de cursos
realizados

- N° de profesores que
realizan los cursos

Realizacién de cursos on-
line ofrecidos por diversas
entidades

- Materiales didacticos
multimedia

- Ya implantada

Formacioén dentro del centro - NUmero de cursos

- Ordenadores y conexién a - Desde 2019-2020 en

por personal cualificado realizados Internet grupos de distintos niveles
- N° de profesores que y con distintos objetivos.
realizan los cursos
- Aplicacion en el aula

Utilizacion de G-Suite for - Registros de uso - G-Suite 2019-2020 en adelante

Education para cualquier
tipo de tramite,
documentacion o reunion

Cada curso académico

Certificacion TIC de los Numero de profesores con - Programa de formacion 2022-2023
Docentes por el entorno LlylL2 del centro
Google
2.1.3. Andlisis interno: Debilidades, fortalezas, amenazas y
oportunidades.
Internos Externos
Amenazas
A veces, falta de coordinacién entre equipo Efectos de los cambios legislativos.
directivo y docentes. Disminucién de poblacién escolar.
Falta de tiempo en horario escolar. Exceso de burocracia por parte de la
Falta de tiempo en horario extraescolar. Administracion.
Sobrecarga de acciones y proyectos que Desigualdad social en cuanto a
o llegan al centro. disposicién de recursos y a las
o Falta de coordinacion entre el profesorado. posibilidades econémicas de las
2 Falta de implicacién de una minoria del . N
- . distintas familias.
© profesorado en relacion con las TIC. La normativa tan restrictiva en
9 Necesidad de disponer de mas tiempo para o
Z | laformacion TICy para la elaboracion de proteccion de da-tosy |a falta de
materiales didacticos basados en TIC proteccidn en algunas situaciones
reales.
Apariciones constantes de
aplicaciones y corrientes TIC que
pasan de moda.

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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Calidad del capital humano (experiencia,
cualificacién, etc.).

Equipo humano motivado.
Infraestructuras adecuadas.

Buena dotacion de equipamientos
informaticos.

Plantilla profesorado estable.

Buena imagen del centro en el
entorno.

Las TIC motivan al alumnado.
Comunicacion fluida y efectiva con
el CFIE.

La Administracion educativa apoya
la implantaciéon de las TIC.

Programas de innovacion educativa.
Rapida adaptacién a los cambios
tecnoldgicos.

Nivel homogéneo en la competencia digital

Apoyo y colaboraciéon de los

maestros y docentes colaboradores.
Internet: amplio banco informativo.
Aplicaciones educativas novedosas.

(7))

g gel profesorado. fei Digitalizacion de muchos procesos

o= ecursos econoémicos su |C|ente§.’ desde la pandemia.

g Realizacion de planes de formacién anuales. La sociedad en general es muy

a In.stallaaodr.]esdm.odelmasy.a’cttéalllzadas. | favorable al buen uso de las
,a\lLIJ\(,—j- anllg io de implantacion de las TICen e tecnologias.
Libertad en la utilizacién de las NNTT. Las tecnol?glas proporclcongcrjw g
Oferta formativa variada del centro en nuevos enloqg?sy opor ur?l ? es
relacion con las TIC de comunicacion y aprendizaje
Ratio profesor-alumno adecuada. ubicuo.
Fomento del uso de las TIC por parte del
Equipo Directivo.
Las TIC empleadas facilitan algunos
aspectos de la practica educativa.

2.2. Objetivos del Plan de accién

Objetivos de dimension educativa:

Potenciar entre el profesorado del colegio la integracién de los
recursos TIC en la practica docente, considerandolos como parte
esencial en los procesos de aprendizaje. Considerando el papel de las
TIC (objetivos, contenidos y criterios de evaluacidn en cada nivel
educativo) en todos los documentos y planes institucionales dentro
del contexto escolar y la comunidad educativa desde el ambito del
aprendizaje.

Aumentar la competencia digital del alumnado implicandole en el
proceso de ensenanza-aprendizaje, e implicar al profesorado en el uso
de las TIC.

Facilitar el uso de los recursos TIC del centro en la programacion del
proceso educativo de los alumnos con Necesidades Especificas de
Apoyo Educativo.

Incorporar a los criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje de
cada area indicadores especificos que permitan conocer el progreso
del alumno en la adquisicion de la competencia digital.

Utilizar por parte de profesores y alumnos los recursos propios de la G-
Suite for Education asi como los alojados en el Portal de Educacion
de la Junta de Castillay Leodn.

P of
IS
w2
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Objetivos de dimension organizativa:

e Aumentar el nivel de integracion de las TIC en los documentos y
planes institucionales del centro.

e Uso generalizado de Google Classroom , Gmail, Calendar, Drive, Office
365, Meet , Educamos , entre otras, para la gestion, administracion e
intercomunicacion por TIC.

e Mantener actualizada la pagina web y redes sociales del centro con
informacion relevante de la vida del centro e incluyendo en ella los
modelos de documentos necesarios para el profesorado y para las familias.

Objetivos de dimension tecnoldgica:

® Optimizar los recursos TIC con los que cuenta el centro

e Ampliar los recursos TIC del colegio a través de una progresiva
digitalizaciéon de aulas.

® Potenciar actuaciones de formacidn y concienciacién de los usuarios
de las tecnologias de la informacién y comunicacion.

e Definir la organizacién general del centro del ambito de la gestion,
administracion e intercomunicacion por medio de las TICS
2.3. Tareas de temporalizacién del Plan

Curso 22-23 Curso 23-24 Curso 24-25 Curso 25-26 Curso 25-26

Elaboracion del X Enero 2023

Plan Digital
Revision Parcial X Septiembre

2025

Evaluacion X Junio X Junio X Junio XJunio
Evaluacion Final X Junio
y Elaboracién de 2025- Enero
una Nuevo Plan 2026

2.4. Estrategias y procesos para la difusiéon y dinamizacién del Plan.

El proceso para dinamizar y difundir nuestro Plan de integracion de las TIC
en el colegio se desarrollara adoptando un conjunto de estrategias
planificadas a partir de la realidad del centro al inicio de cada curso.
Tendrd como base de trabajo este Plan TIC, ademas de una memoria de
evaluacion que se llevara a cabo al finalizar cada curso por el coordinador
TIC y que presentara al Equipo Directivo, recogiendo mediante encuestas
especificas con indicadores contrastados, las valoraciones de todos los
sectores implicados en las diferentes actuaciones que se han abordado
durante el curso.

La dinamica establecida para llevar a cabo todas las actuaciones segun el
plan de temporalizacion que se recoge en el apartado anterior establece
las bases para la difusion del Plan entre profesores, personal de
administracion, alumnos y familias. En todos los apartados de este

Financiado por la Unién Europea s e e Plan de Recuperacion,
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documento se establecen los cauces de participacion de cada sector en
correspondencia a diferentes grados de implicacion:

Para el profesorado:

A partir del nivel de competencia en el uso de los recursos TIC se
establecerd una doble estrategia basada en la formacion al inicio (Plan
de Bienvenida Digital a través de un documento informativo (con el
objetivo de adquirir conocimientos y técnicas para el correcto
desempeno)

Se llevaran a cabo por parte del coordinador TIC en el primer trimestre
unas sencillas sesiones de formacidn basica para el profesorado que lo
demande.

Se adoptan las medidas organizativas necesarias para ofrecer un
asesoramiento continuo por parte del coordinador TIC a todos los
docentes del colegio, que tendra como objetivo motivar a todo el
profesorado para incentivar el uso de recursos didacticos existentes y
la creacion de un banco de recursos propios que pueda difundirse a
través de nuestra Pagina Web, en el banco de recursos de |la Provincia
de Hijas de la Caridad Espafa Centro y de las carpetas compartidas
en DRIVE.

Para el personal de administracion:

Se facilita el acceso a todos los recursos del centro impulsando un
proceso de formacién continua para la mejora de los programas de
gestion e implicandoles directamente en el mantenimiento fisico de
la infraestructura y los recursos TIC.

Su participacion en los distintos cursos formativos ofrecidos por EE.CC
y por el Equipo de Titularidad de la Provincia Espafa Centro.

Para el alumnado:

Adquirir la formacién tedrica y practica necesaria para desarrollar al
mMaximo su competencia digital a partir de procesos secuenciados que
se integran en las diferentes areas curriculares complementandose
entre siy que se presentan anexos a este plan.

Se planifican progresivamente los estandares de aprendizaje de cada
materia para alcanzar una formacién global en la que los recursos TIC
se conviertan en elementos auxiliares imprescindibles para la
consecucion de todas las competencias basicas.
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Para las familias:

- El Centro organizara jornadas para que las familias conozcan los
recursos TIC del colegio y impulsando la participacion de las madres y
padres en procesos de comunicacion.

- Cursos de formacion para familias sobre Educamos y G Suite

- La opinidn de las familias es tenida en cuenta de manera continua
para adoptar medidas de correccion en todos los procesos que se
desarrollan en el colegio a través de formularios online y de la
aplicacion Educamos (Q).

3. LINEAS DE ACCION

3.1 Organizacién Gestién y liderazgo

Comisién TIC:

Eduardo Rodriguez Rubio (Coordinador TIC)

Laura Selaya Casas (Repr. Comision TIC infantil)

Alberto Gonzalez Montana (Repr. Comision TIC secundaria)

Oscar Gonzalez Gonzélez (Repr. Comision TIC primaria)

Javier De las Heras Valderrey (Repr. Comision TIC equipo directivo)

- Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo directivo, Coordinador TIC.

A.M.P.A. ENTIDAD TITULAR

EQUIPO Eg. de Innovacion

COORD. EI COORD. EPO

e

™

[ DIRECTIVO

(=]

: RESPONSABLES DE DPTO. Coord. TICC
|w l

2. DPTO. | [SEMINARIOS Equipo de
()] Comunicaciéon
n

c

(=]

Q

PROFESORES/TUTORES

ALUMNOS

El Coordinador TIC del Centro se encarga de las siguientes funciones:

1. Incluir la programacion anual del plan TIC en la PGA y la evaluacion
en la memoria.

2. Elaborar junto con direccion el Plan Digital del centro y presentarselo
al Claustroy al Consejo Escolar para su aprobacion.

EE Junta de
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13.
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15.

19

Revision de las unidades didacticas especificas de formacion TIC
realizadas por cada departamento, al finalizar cada curso.
Comprobacion de los avances en la utilizacion de los distintos
recursos relacionados con las TIC por medio de encuestas, tanto a los
alumnos como a los profesores.

Llevar a cabo la revision de la evolucion de las TIC en el
funcionamiento habitual del centro y su grado de afectacion en el
alumnado.

Elaborar junto con su Equipo de Innovacion el plan previo anual
sobre las inversiones en infraestructuras y en parque tecnoldgico de
ordenadores y/o dispositivos maoviles que se requieren para llegar al
nivel de integracion propuesto para el curso siguiente.

Servir de enlace entre el claustro de profesores y el Equipo Directivo
para gestionar los retos y problemas tecnoldgicos.

Revisar la distribucion espacial y temporal de los equipos, etc.
Desarrollar junto con el Equipo de Innovacion herramientas de
evaluacion gque midan el impacto de este Plan Digital en toda la
comunidad eduactiva.

Plantear junto con el Equipo de Innovacion a la direccion del centro
las estrategias de formacion TIC para el profesorado.

Servir de enlace entre el profesorado y la empresa externa de
mantenimiento informatico previa inspeccion del problema
planteado.

Elaborar, junto con la Direccion titular y pedagdgica, el presupuesto
del Plan Digital del centro a un ano vista, teniendo en cuenta el plan
previo anual sobre inversiones en infraestructuras y pargue
tecnologico de ordenadores y/o dispositivos moéviles adecuados al
nivel de integracion curricular de la competencia digital propuesta
en el centro.

Coordinar junto con la direccion la elaboracion de los documentos
necesarios para disponer de una politica explicita de comunicacion
dentro de la institucion, con las familias y con el entorno acorde con
las exigencias de la ley de proteccion de datos, de derechos de
propiedad intelectual y a una adecuada proyeccion de su imagen en
el continente digital para atraer nuevas familias al centro, respetando
la imagen corporativa de los CEV de la provincia. Llevar dichos
documentos al Equipo Directivo y posteriormente al claustro para su
aprobacion.

Coordinar la elaboracion de una propuesta con la politica explicita de
licencias de uso de los programas instalados en su parque
tecnologico y de los servicios digitales utilizados en la nube. Este
documento sera revisado y aprobado anualmente por la direccion.
Acompanar al profesorado de nueva incorporacion en la introduccion
de las nuevas tecnologias en los proyectos dentro del aula.

Nuestro Centro articula el Plan TIC dentro del PEC y del Proyecto de Direccion
de centro de tal manera que se logra una integracion curricular de la
competencia digital armodnica con el resto de planes y proyectos
implementados en el centro.
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(0]:1]311Y/e}
) AccioNnes NUMERADAS INDICADORES RECURSOS RESPONSABLE
ESTRATEGICO

CONSEGUIR LA
ARTICULACION DEL
PLAN TIC DENTRO
DEL PEC Y DEL
PROYECTO DE
DIRECCION DE
CENTRO DE TAL
MANERA QUE SE
LOGRE UNA
INTEGRACION
CURRICULAR DE LA
COMPETENCIA
DIGITAL ARMONICA
CON EL RESTO DE
PLANES Y
PROYECTOS
IMPLEMENTADOS
EN EL CENTRO.

1.NOMBRAMIENTO DE UN
COORDINADOR TIC Y UN EQUIPO DE
INNOVACION, CON REUNIONES
PERIODICAS, CUYOS ACUERDOS SE
RECOGEN EN ACTAS.

2 . APROBAR EL PLAN DIGITAL DE
CENTRO ELABORADO POR EL
COORDINADOR TIC

3.EVALUACION DEL TRABAJO DEL
COORDINADOR TIC

4. ELABORACION DE UN SISTEMA DE
EVALUACION DOCENTE QUE MIDA LA
COMPETENCIA DIGITAL DEL DOCENTE Y
LA INTEGRACION DE LAS TIC EN EL AULA.

5.ELABORACION DE UN PLAN DE
FORMACION DE LOS DOCENTES
TENIENDO EN CUENTA LA PROPUESTA
DEL COORDINADOR TIC.

6.APROBACION DE LOS DOCUMENTOS Y
PLANES DE LA POLITICA DE
COMUNICACION Y

MARKETING.

EXISTENCIA DE UN
COORDINADOR TIC.

EXISTENCIA DE UN EQUIPO
DE INNOVACION

EXISTENCIA DEL DOCUMENTO
CON EL PLAN DE CENTRO Y EL
ACTA DE LA REUNION EN EL QUE
SE APRUEBA.

EXISTENCIA DE
HERRAMIENTAS DE
EVALUACION DEL TRABAJO
DEL COORDINADOR TIC

EXISTENCIA Y NOUMERO DE
HERRAMIENTAS DIFERENTES
DE EVALUACION DOCENTE
DONDE APARECE LA
COMPETENCIA DIGITAL.

EXISTENCIA DE UN
DOCUMENTO CON EL PLAN
DE FORMACION

ACTA DE LA REUNION DE
APROBACION DE LOS
DOCUMENTOS Y PLANES DE
LA POLITICA DE
COMUNICACION Y
MARKETING

TIEMPO DE
REUNIONES Y
ORGANIZACION DE
LA COORDINACION

TIEMPO DE
REUNIONES

TIEMPO DE
REUNIONES PARA
LA EVALUACION

TIEMPO DE
REUNIONES PARA
EL DISENO DE LAS
HERRAMIENTAS Y
PARA REALIZAR LA

EVALUACION

TIEMPO DE

REUNIONES PARA LA
ELABORACION DEL
PLAN DE FORMACION

TIEMPO DE
REUNIONES

EQuiPo DIRECTIVO

EQuIPO DIRECTIVO

COORD, TIC

EQuIPO DIRECTIVO

DIRECTOR
PEDAGOGICO

EQUIPO DE
INNOVACION

COORD. TIC

DIRECTOR PEDAGOGICO
Y TITULAR

DIRECTOR TITULAR,
PEDAGOGICO,
EQUIPO DIRECTIVO Y
CLAUSTRO

EQUIPO DE
COMUNICACION

- ElI Plan Codice Tl en relacién con

institucionales

los documentos y planes

El Plan TIC del Centro se integra en el Proyecto Educativo, en la PGA y en el
RRlI de cada curso como un documento con entidad propia,
implementando los diferentes procesos que centran la accidon educativa de
nuestro colegio.

Se integra en la Programacion Anual de Centro como un objetivo general a
desarrollar especificado en dos lineas especificas de trabajo y estd presente
con diferentes enfoques en otros objetivos generales programados.
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Como Plan TIC Colegial incluimos las lineas de accidn propias en el proceso

de desarrollo Tecnoldgico,

Hijas de la Caridad Espana Centro.

- Integracién en los procesos del centro:

Lineas de Accidén

Indicadores

Responsables

“Plan Estratégico Provincial 2023-2027" de las

Calendario

Incluir la programacion y evaluacion
anual del plan TIC en la PGA y memoria
respectivamente.

-PGA y Memoria

- Equipos Docentes y Equipo
Directivo

- Ya implantada

Revision de las unidades didacticas

- Unidades didacticas

- Coordinadores de

Cada curso académico

realizadas por cada departamento. departamentos
Comprobacion de los avances en la - Resultados - Equipo de Innovacién Cada curso académico
utilizacion de los distintos recursos encuestas - Coord. TIC

relacionados con las TIC por medio de
encuestas, tanto a los alumnos como a
los profesores.

- Equipo Directivo

Llevar a cabo la revision de la evolucién
en el funcionamiento habitual del centro
y su grado de afectacién en el
alumnado, asi como la formaciéon del
profesorado.

- Resultado encuestas

- Equipo de Innovacién
- Coord. TIC
- Equipo Directivo

Cada curso académico

Revisar las funciones y horario del
coordinador.

-Actas del ED

- Equipo Directivo

Cada curso académico

Revisar la distribucién espacial y
temporal de los equipos, etc.

- Mapa TIC del centro

- Coordinador TIC

Cada curso académico

Desarrollar herramientas de evaluacion
que midan el impacto de este Plan
Digital, asi como el trabajo de los
diferentes coordinadores TICC.

- Resultado de las
evaluaciones

- Coordinador TIC
-Coordinadores de Etapa

Cada curso académico

Utilizacién de G-Suite for Education
para cualquier tipo de tramite,
documentacién o reunién

- Lineas de Mejora:

- Registros de uso

- Coordinador TIC

Cada curso académico

OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES INDICADORES TEMPORALIZACION RESPONSABLE

INTEGRAR LA FIGURA
DEL COORDINADOR TIC
EN EL EQUIPO DE
INNOVACION

INTEGRAR AL

PEDAGOGICA Y EL EQUIPO DE
DINAMIZAR AS EL USO INNOVACION
DE LAS TIC DENTRO DE PEDAGOGICA

LAS NUEVAS
PEDAGOGIAS ACTIVAS
USADAS EN EL CENTRO

3.2

EL COORDINADOR TIC

ASISTE A LAS REUNIONES

DEL EQUIPO DE
INNOVACION

COORDINADOR TIC EN

EL EQUIPO DE

INNOVACION PROPONE

NUEVAS LINEAS DE
ACCION Y NUEVOS

DESARROLLOS DEL USO DE

TIC, APLICACIONES,

PROGRAMAS EDUCATIVOS

ETC.

Practicas de ensefianza y aprendizaje

- Progreso de Integracion didactica de las TIC
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Como consecuencia de la pandemia, las competencias del profesorado,
alumnado y familias con respecto a las TIC han mejorado
considerablemente lo que hizo que en 2021-2022 realizasemos un
cuestionario a docentes, alumnos y familias que nos indicase su
competencia digital como modo de partida para establecer objetivos de
mejora y consolidacion.

Se observa que la percepcion del empleo de las TIC en los procesos de
ensefanza y aprendizaje obtiene una valoraciéon mas alta en profesorado
y alumnos siendo menor en una parte de las familias.

Se sefalan los siguientes items como mas significativos:

1. El colegio tiene buena disponibilidad de dispositivos digitales para la accién
docente.

2. Tas la actuacién del curso 21-22 las redes del colegio responden con mayor
fiabilidad a la realidad diaria de uso de equipos lo que hace que la integraciéon
didactica no esté frenada por la parte de la conectividad.

3. Se utilizan de manera muy generalizada recursos educativos online y se
generan contenidos propiosy recursos digitales

4. Se utilizan plataformas de aprendizaje virtuales.

5. Se atiende a la diversidad de competencia digital del alumnado.

6. A través de las TIC se motiva a los alumnos y se fomenta su creatividad con
proyectos como SVP Radio o Readflix.

7. Se realizan proyectos multidisciplinares y APS donde el elementoO digital es
instrumento fundamental.

- Criterios y modelos metodoldégicos para la integracion de las
tecnologias en el aula.

Como criterio especifico para la integracién de las tecnologias en el aula
tomaremos las siguientes medidas:

1. Contar con el trabajo cooperativo como instrumento organizativo basico a la
hora de introducir las TIC en el curriculum.

2. Desarrollar los roles cooperativos como elemento de inclusiéon tecnoldgica.

3. Contar con el Plan de Desarrollo curricular TIC como herramienta basica que
introduzca las TIC en el curriculo de manera pautada, progresiva y adecuada
al nivel curricular del alumnado.

4. Optimizar la gestiéon de recursos tecnoldégicos asi como la organizaciéon y
optimizacién de los mismos.

5. Contar con Classroom como espacio de trabajo virtual del alumnado y del
profesorado.
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- Propuestas de innovacién y mejora:

OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES INDICADORES TEMPORALIZACION RESPONSABLE

CONSEGUIR CONSOLIDAR
EL CAMBIO
METODOLOGICO
NECESARIO PARA

USO EN EL AULA DE
HERRAMIENTAS Y
METODOLOGIAS
DIGITALES PARA
REFORZAR LAS
METODOLOGIAS ACTIVAS
DEL PROYECTO COMPAS.

EXISTENCIA DE
DIFERENTES
HERRAMIENTAS DE
EVALUACION DOCENTE
DONDE APARECE COMO
SE ESTA USANDO LAS TIC
EN EL AULA: PORTFOLIO
DOCENTE, REGISTROS DE
AUTOEVALUACION,

® DIRECTOR PEDAGOGICO Y

AMPLIAR EL USO DE
LAS TICEN ELAULA
COMO HERRAMIENTA DE
CONSTRUCCION DEL
APRENDIZAJE

OBSERVACION POR CURSO 23-24
PARES, SESIONES DE

BUENAS PRACTICAS.

CREACION DE UN
SISTEMA COMPLEJO DE
EVALUACION Y
ACOMPARNAMIENTO
DOCENTE DONDE SE
EVALUE LA
INCORPORACION DE LAS
TICEN ELAULAY SE
TOMEN MEDIDAS AL
RESPECTO.

COORDINADOR TIC

EXISTENCIA DE
DIFERENTES MOMENTOS
Y CAUCES PARA REALIZAR
EL ACOMPANAMIENTO AL
DOCENTE POR PARTE DEL
COORDINADOR TIC.

33 Desarrollo profesional

- Plan de acogida del profesorado: Detallado en Anexo |l.

— Procesos para la deteccidon de las necesidades formativas del
profesorado.

En el curso 2019-2020 se realizé una encuesta al profesorado asi como un
test de competencia digital que sirvié como base para trazar un PFP que
estableciera siempre entre los objetivos pedagoégicos un campo de
desarrollo TIC que permitiera al claustro la adquisicion de una competencia
digital adecuada.

— Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de
las TIC.

— Estrategias de acogida para la integracién y adaptacion del
profesorado.

Para facilitar el acceso al nuevo profesorado al ecosistema digital del centro
se han tomado las siguientes Medidas:

1. Elaboracion de videos tutoriales propios para facilitar el uso de la
plataforma Educamos.

2. Elaboracion de un protocolo de bienvenida digital.

3. Presentacion del Mentor Digital para docentes nuevos. (Coordinador
TIC)
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Objetivos de innovacién y mejora:

OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES INDICADORES TEMPORALIZACION RESPONSABLE

FINALIZAR EL PROCESO DE
DIGITALIZACION DEL
PROCESO FORMATIVO TIC

HABILITAR LA OPCION DE

TODO EL PROFESORADO

24

PROFESORADO

EDICION EN EL ESPACIO HA ACTUALIZADO SU .
DEL PROFESORADO CON . CURSO 2020-21Y ® DIRECTOR PEDAGOGICO
PERSONAL DE FORMACION PORFOLIO DE
LA HERRAMIENTA . SUCESIVOS
I DEL PROFESORADO EN FORMACION TIC ¢ e
UGS o COORDINADOR
CUESTIONARIO 2021-
2022
® PROFESORADO
AVANZAR EN LA
. FORMAR A TODO EL +70% L1 .
FORMACION DE LA ? CURSO 2022-2023 ® DIRECTOR PEDAGOGICO
PROFESORADO
CONSOLA DE G-SUITE
e COORDINADOR TIC
DISENAR UN PLAN DE
FORMACION POR NIVELES
ENFOCADO A LA
CREACION DE TODOS LOS DOCENTES ® PROFESORADO

DOS CUROS DE FORMACION
DE NIVELES DISTINTOS PARA
DESARROLLAR EL OBJETIVO
DE FORMACION

MATERIALES PROPIOS DE
CARACTER DIGITAL TIC

HAN RECIBIDO UNA
NUEVA FORMACION
ADECUADA A SU NIVEL
COMPETENCIAL

CURSO 2023-2024 COORDINADOR TIC

PROFUNDIZAR EN EL USO
DE LAS HERRAMIENTAS G-
SUITE

EMPRESA EXTERNA DE
FORMACION

3.4 Procesos de evaluacion

Procesos educativos:
— Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.

En las diferentes materias donde las TIC son una parte especifica como tal, se
evalUa de forma que nuestros alumnos sean capaces de realizar las diferentes
tareas propuestas y que se encuentran enmarcadas en el curriculo de la
materia (Tecnologia, Robdtica, Informatica, Programacion...) Los estandares
de aprendizaje evaluables son los marcados por la legislacion vigente en cada
materia. Por otra parte, la evaluacion transversal de las TIC también es
indicada en los curriculos de las materias y se evalluan aspectos que van
desde el manejo de dispositivos, busqueda de informacion, uso de software
ofimatico especifico, etc.

En cuanto a los diferentes modelos de ensefanza, nuestro centro trabaja
desde una filosofia de innovacion educativa. Esta innovacion no es posible si
no va de la mano con el uso y aplicacion de las TIC dentro y fuera del aula.
Somos conscientes de la importancia que tiene, y es por ello que anualmente
realizamos un cuestionario al claustro en el que se pregunta por el estado
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actual y mejoras propuestas en cuanto al uso de las TIC en la funcion docente.
Estos resultados son los indicadores en los que nos basamos para planificar la
mejora continua que se pretende.

La evaluacion de la organizacion y gestion del centro se realiza dia a dia a
partir del feed-back que tenemos de toda la comunidad educativa. Si bien es
cierto, en los ultimos anos hemos apostado por una integracion total de los
diferentes procesos organizativos en el centro lo cual permite agilizar de
forma sustancial muchos tramites y procesos internos. Como se especifica
anteriormente, el feed-back que se recibe es precisamente la evaluacion
constante a la que esta sometida esta linea y que nos permite, en la misma
medida, una mejora constante y continua.

Acciones
1. Evaluacion de las TIC en los diferentes procesos que se llevan a cabo en
el centro.

2. Resultado de los diferentes proyectos realizados.
3. Evaluacion de la funcionalidad y operatividad de
tecnoldgicos del centro.

los medios

Lineas de Accioén Indicadores Recursos Calendario

Evaluacion de las TIC en - Resultados encuestas - Ya implantada
los diferentes procesos
que se llevan a cabo en

el centro

- Encuestas periddicas

Resultado de los
diferentes proyectos
realizados.

- Productos finales de los
proyectos

- Equipos, Redes
Sociales.

- Ya implantada

Seguimiento de las
incidencias técnicas
producidas

-Partes de incidencia y
registro de
intervenciones de la
empresa de
mantenimiento.

-Sistema de partes de
incidencia.

-Cuaderno e registro de
intervenciones.

-Ya implantada

Testeo de la conectividad
en los distintos espacios
del centro

-Registro de capacidad
de trabajo con el centro
en funcionamiento

-Coordinador TIC

-Curso 20-21 (trimestral)

— Criterios para la evaluacidn en entornos digitales presenciales y no presenciales.

El centro cuenta con las herramientas de hardware suficientes para
desarrollar una evaluacion digital presencial que permita la interaccion del
alumnado con las Apps CORRESPONDIENTES.

Para ello el centro cuenta con:

1. Un aula con 25 equipos (3° Planta)

2. UN aula con 15 equipos (2° Planta)

3. Dos aulas moviles de chromebooks con 30 y 25 equipos
respectivamente.

4. UN aula movil con 6 equipos para el desarrollo de la robdtica.
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—Valoracién de los modelos y metodologia de integracion digital en
los procesos de ensefanza.

Contamos con un Plan de Contingencia que unido a las herramientas de G
Suite permitirian la evaluacion no presencial.

Procesos organizativos:

— Valoracién y diagnéstico de los procesos organizativos de integracién digital del
centro.

Es importante destacar la inversion gue se ha realizado en los Ultimos anos
en infraestructura. Esta inversion ha permitido contar con los recursos
necesarios para que en todas las estancias del centro existan componentes
tecnolodgicos que nos permitan desarrollar cualquier actividad que requiera el
uso de TIC. Ademas, el centro dispone de una plataforma de gestidon vy
comunicacion con las familias propia que es utilizada para complementar la
el proceso de ensefanza y aprendizaje. Al igual que en el punto anterior, la
evaluacion de estas herramientas e infraestructura, se realiza dia a dia a partir
del feed-back de toda la comunidad educativa, lo cual hace que exista una
mejora continua y constante.

Procesos tecnoldgicos:
—Valoraciéon y diagndstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes
Y servicios.

Evaluamos también la funcionalidad de las redes, servicios y software del
centro de manera gque se puedan implementar las necesarias
modificaciones e inversiones que optimicen el desarrollo TIC.

- Através del registro online de incidencias
- Através de los partes de reparaciéon de redes y equipos.
- Através de la encuesta de redes y equipos del profesorado.

— Estrategias para la evaluacion de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.

- Desarrollo del plan de adecuacion de los contenidos competenciales
del alumnado en el campo TIC que secuencian y gestionan el
progreso del mismo.

- Registro de tiempo de uso de pantallas en el centro para valorar el uso
de pantallas y dispositivos digitales.

- Item departamental de control y equilibrio en el uso de dispositivos
digitales para el alumnado.

I Junta de
®P castillay Leon

Consejeria de Educacion

Financiado por la Unién Europea s e e Plan de Recuperacion,
NextG ionEU SRS OCEETANA  pemucacon Transformacién
extGeneration a A W vy Resiliencia



27

Propuesta de innovacion y mejora:

OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES INDICADORES TEMPORALIZACION RESPONSABLE

SECUENCIAR DE
MANERA CLARA LA
EVALUACION DE LA
COMPETENCIA DIGITAL
EN TODAS LAS AREAS Y
ETAPAS CURRICULARES,

1.ELABORAR UNA
HERRAMIENTA DE
EVALUACION VERTICAL
EXTRAPOLANDO LOS
DISTINTOS CONTENIDOS
PARA VER EL PROGRESO
DE LA COMPETENCIA
DIGITAL EN EL

PROGRAMACIONES DE
TODAS LAS ASIGNATURAS
DONDE ESTA INCLUIDO
COMO SE VA A EVALUAR
LA COMPETENCIA DIGITAL.
COMENZADO EN EL
CREACION DEL CURS0 2020-2021

DOCUMENTO

® JEFES DE
DEPARTAMENTO

o COORDINADOR TIC

ACORDE CON EL PECY . . o DIRECTOR
) CURRICULUM Y PEDAGOGICO VERTICAL DE )
EL CURRICULUM DE . 3 PEDAGOGICO
PUDIENDO AS{ EVALUAR  EVALUACION DE LA
MANERA VERTICAL
PUNTOS FUERTES Y COMPETENCIA DIGITAL
CARENCIAS
ELABORACION DEL ® JEFES DE
EVALUAR Y MEDIR EL 2.ELABORAR UNA
DOCUMENTO DEPARTAMENTO
TIEMPO DE USO DE HERRAMIENTA DE
DISPOSITIVOS DIGITALES REGISTRO DE USO DE COMPARTIDO DE ACCESO
DOCENTE CURS0 2023-2024 o COORDINADOR TIC

POR PARTE DEL
ALUMNADO DE LAS
DISTINTAS ETAPAS

PROCESO DE USO DE
EVALUACION POR
COMPETENCIAS CON LA
HERRAMIENTA
EDUCAMOS

DISPOSITIVOS DIGITALES
Y DE EXPOSICION A
PANTALLAS

3.EVALUACION POR
COMPETENCIAS CON
EDUCAMOS

VALORACION POR PARTE
DE LOS DEPARTAMENTOS

SE OBTIENE LA
PONDERACION DE LAS
DISTINTAS MATERIAS Y
ACTIVIDADES DERIVADAS
DEL CUADERNO DIGITAL
DEL DOCENTE PARA
CONSEGUIR LA CORRECTA
EVALUACION DE LAS
COMPETENCIAS BASICAS

CURS0 2022-2023

o DIRECTOR
PEDAGOGICO

o COORDINADOR TIC

o DIRECTOR
PEDAGOGICO

35 Contenidos y curriculums

— Integracion curricular de las TIC en las dreas desde la diversidad y brecha digital, como
herramienta de ensefanza y aprendizaje.

Lo primero que planteo este desarrollo de la competencia TIC en el alumnado
fue su posibilidad de acceso a las herramientas tecnoldgicas fuera del centro.
Se pas6 una encuesta a las familias y se vio que existian problemas en un bajo
aunqgue significativo numero de familias.

A partir de ahi el colegio plantea posibilidades de solucion en colaboracion
con las familias que van desde la ayuda con la solicitud de becas de la Junta
de Castilla y Ledn para la adquisicion de dispositivos digitales a la financiacion
y ayuda a la adquisicion de los mismos por parte de las Hijas de la Caridad
dentro de un programa de ayuda a familias necesitadas. Toda ayuda lleva
implicita una contrapartida de compromisos escolares y pedagogicos que
van desde el combate al absentismo al respeto a las normas colegiales.

Desde nuestro centro tenemos el planteamiento de que las TIC tienen que ir
de la mano con el contexto actual que existe en la educacion. Es por ello que
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la integracion curricular de las TICC en las diferentes materias es completa. Si
bien es cierto, a medida que se aumenta de forma vertical en los diferentes
niveles académicos, los contenidos curriculares son Mmas propicios y el uso de
las TIC es mas habitual.

En cuanto a los diferentes curriculos, es la propia legislacion la gue marca qué
contenidos hay, en qué materias se han de especificar y su secuenciacion.
Ahora bien, partiendo de esta premisa, la utilizacion de diferentes recursos y
plataformas propias, permiten a nuestros alumnos el acceso a contenidos y
acciones formativas que de otra forma seria complicado su acceso. Estos
contenidos y acciones son secuenciados por el profesor de la materia de
forma que el alumno pueda ir adquiriendo secuencialmente los diferentes
conceptos necesarios y pretendidos por el profesor.

— Secuenciacion de contenidos para la adquisicidon de la competencia digital.

A partir de unos sencillos items hemos establecido una secuenciacién de
contenidos digitales que establecen los aprendizajes competenciales
basandonos en las destrezas tecnoldgicas adecuadas a cada curso o etapa.

Evidenciaremos las competencias digitales del alumno con estas tablas de
criterios especificos.

e [nicial: Para saber los conocimientos previos del alumno en las
primeras sesiones.
e Continua: Durante la sesion se valoran los hechos mas

significativos para adaptar ymodificar las actividades en
funcion de las necesidades que vayan surgiendo.

* Final: Se completa una tabla para valorar el nivel conseguido
de los contenidosdurante el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

A continuacién, se presentan las fichas de evaluaciéon de las
habilidades digitales por ciclos yetapas. Se evaluan en funcién de los

siguientes niveles:

- [N@H: Habilidad/destreza no alcanzada.
« Nivel 2: Habilidad/destreza iniciada.
« Nivel 3: Habilidad/destreza alcanzada adecuadamente.
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EDUCACION INFANTIL

EDUCACION INFANTIL

HABILIDADES DIGITALES

.Escapaz de manejar el Clicdel ratén?

29

NIVEL
2

¢.Escapaz de manejar el doble Clic del ratén?

. Es capaz de coordinar el movimiento del raton con el
cursor dela pantalla?

.Es capaz de ubicarse espacialmente con el raton enla
pantalla?

¢ Es capaz de manejar el botén derecho del ratén?

¢Es capaz de manejar el botén izquierdo del ratdén?

.Es capaz de encender el equipo?

cEscapaz de apagarel equipag?

¢ Es capaz de abrir programas desde el escritorio?

¢Escapaz de cerrar programas??

¢.Escapaz de avanzar por las pantallas hasta el final del
juego?

¢.Escapaz de retroceder por las pantallas hasta el
comienzo deljuego?

¢.Escapaz de elegir el nivel de dificultad en el juegag?

.Escapaz derealizar las distintas actividades del juego?

. Escapaz de mirar su puntuacion en el juegao?

¢Escapaz de salir del juego?

PROFESIONAL
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EDUCACION PRIMARIA

PRIMER CICLO EDUCACION PRIMARIA
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HABILIDADES DIGITALES

Conoce y nombra algunos elementos: unidad central,
monitorratén, teclado, altavoces, auriculares,
IMmpresora...

NIVEL | NIWEL
2 3

Enciende el ordenador correctamente

Apaga el ordenador correctamente

Conecta los auriculares

Usa el ratdon con rapidez

Empieza a utilizar el teclado

Conecta una memoria extraible al USBE

Abre un programa desde el escritorio

Cierra un programa

Juega con soltura a educativos

Abre un archive situado en una carpeta

Cuarda un archivo con un nombre determinado

Imprime desde el icono

Hace un dibujo sencillo programas de trazado y relleno

Usa las herramientas basicas (borrar, pincel, colores,
recortar...)

Se ha iniciado al procesador de texto con palabras
sencillas.

Cambia el tipo de letra, color y medida

Pone un titulo al texto

Accede a diferentes paginas previamente
seleccionadas y bajoel control del profesor
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SEGUNDO CICLO EDUCACION PRIMARIA
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HABILIDADES DISITALES

Conoce y nombra las diferentes partes de un
ordenador v algunos periféricos, unidad centrales,
lector, diferentes entradas de conexion, grabadora,
Impresora, escaner

NIVEL | NIVEL
2 3

Enciende el ordenador y entra como usuario duna red

Enciende y apaga los altavoces y conecta los auriculares

Utiliza el teclado

Sabe qué teclas corresponden a cada dedo

Abre un programa desde el mend inicio

Crea una carpeta

Guarda un documento dentro una carpeta

Recupera un documento de una carpeta

Imprime un documento

Se maneja con soltura dentro de su pen-drive

Hace un dibujo sencillo Paint y utiliza todas sus
herramientas

Crea un documento nuevo

Edita el tipo de letra, color y medida

Inserta una imagen a un docurmento de texto

Usa las herramientas de correccion del programa

Usa un navegador de internet y acceder a una pagina
web

Utiliza un buscador por acceder a informacion
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TERCER CICLO EDUCACION PRIMARIA
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HABILIDADES DIGITALES

Se esfuerza por colocar el dedo encima cada tecla

NIVEL | NIVEL

Utiliza el teclado de forma correcta y rapida

Crea un acceso directo a un documento y lo ubica a
escritoric

Utiliza el explorador de Windows

Utiliza la opcion inicio

Utiliza fluidamente Paint

Sabe guardar un dibujo en distintos formatos {jpg.
bmp, gif)

Realiza un dibujo

Creay edita un documento

Inserta una iIMmagen

Inserta un cuadro de texto

Elabora presentaciones multimedia con imagenes,
sonidos, .

Hace sumas, restas, multiplicaciones y divisiones en
una hojade calculo, en uso de sencillas formulas

Coloca la direccion de una pagina web a marcadores

Utiliza las herramientas avanzadas de un ordenador

Realiza una busqueda avanzada de informacion

Crea una cuenta de correc

Crea un mensaje. Destinatario y asunto

Envia y responde un mensaje

Crea instrucciones de dificultad media en robbtica con
Lego.

Elimina mensajes, Spam y mensajes no deseados

Adjunta un archivo en un correo

Es capaz de programar con Scratch

Conoce y aplica normas de seguridad y
proteccion de lainformacion personal
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Conocer y usar componentes y periféricos del
ordenador

MNIVEL
2

NIVEL

Manejar diferentes dispositivos

Conoce el mantenimiento basico de un ordenador

Crea documentos con Google Drive

Comparte archivos de Google Drive

Colabora en trabajos cooperativos online

Elabora presentaciones con Powerpoint, Prezi, Google
Dirive

Edita imagenes con programas comao Gimp

Crea y edita archivos de sonido con Audacity

Crea videos con Movie Maker u otros programas

Usa de forma responsakle la plataforma Educamos

Crea y gestiona archivos compartidos en la nube

Utiliza estrategias de busqueda de informacion

HABILIDADES DICITALES

Analiza la informacion y elabora un trabajo de
nvestigacion

Realiza creaciones multimedia, juegos creativos e
nnovadores

Maneja programas de diseno 2D ¥ 3D segun los
criterios exigidos por el docente

Es capaz de programar con programas mas
sofisticados.

Crea su propio blog para una asignatura

Realiza un blog persona, lo personaliza y mantiene
actualizado

Uso responsable dela red y cuidado de su identidad
digital

Conoce y respeta los derechos de propiedad intelectual

Acc

1.
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Nos planteamos a medio plazo el perfeccionamiento del profesorado y del
alumnado del centro desde 1° de primaria a 4° de ESO en el uso de Google
Classroom, asi como de las herramientas que provee G-Suite for Education
como complementacion y si fuera necesario como sustituto a las clases
presenciales, de forma que permita una interaccion asincrona y un trabajo
fuera del aula a los alumnos por motivos de fuerza mayor.

Lineas de Accidn Indicadores Recursos Calendario
Utilizacion de G-Suite for - Cursos activos desde 1° - G-Suite for Education - Desde 2019-
Education por todo el de primaria 2020
profesorado

Utilizacion de G-Suite for -Interaccién escolar con -Equipos y formacion en las  Desde 2019-
Education por los alumnos las herramientas G-Suite aulas. 2020

de Primaria'y ESO.

OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES INDICADORES TEMPORALIZACION RESPONSABLE

PROGRAMACIONES DE
1.ELABORAR UNA

SECUENCIAR DE
MANERA CLARA LA
COMPETENCIA DIGITAL
EN SUS DIFERENTES
DIMENSIONES Y SU
EVALUACION EN TODAS
LAS AREAS Y ETAPAS
CURRICULARES,
ACORDE CON EL PECY
EL CURRICULUM DE
MANERA VERTICAL

3.6

PROGRAMACION
VERTICAL
EXTRAPOLANDO LOS
DISTINTOS CONTENIDOS
PARA VER EL PROGRESO
DE LA COMPETENCIA
DIGITAL EN EL
CURRICULUM Y
PUDIENDO ASi
OBSERVAR PUNTOS
FUERTES Y CARENCIAS

TODAS LAS ASIGNATURAS
DONDE ESTA INCLUIDO
COMO SE VA A TRABAJAR
Y EVALUAR LA
COMPETENCIA DIGITAL.

CREACION DEL
DOCUMENTO
PEDAGOGICO VERTICAL DE
INTEGRACION DE LA
COMPETENCIA DIGITAL

COMENZAR EN EL
CURS0 2022-2023

Colaboracioén, trabajo en red e interaccién social.

® JEFES DE
DEPARTAMENTO

o COORDINADOR TIC

o DIRECTOR
PEDAGOGICO

— Definicion del contexto del entorno de colaboracion, interacciéon y comunicacién de la

comunidad educativa.

El trabajo en red y la interaccion entre los distintos miembros de la
comunidad educativa muestra un gran nivel de desarrollo.
Respecto a este punto, desde nuestro centro se cuenta con una plataforma
de educacion integral Educ@mos V.2 que permite

la conectividad de todos

comunidad educativa.

El moddulo de comunicaciones

los miembros de

permite

la /.\

la

SM Educamos Familias

comunicacion fluida con las familias de los alumnos y con los mismos
alumnos a traves de:
- Circularesy Avisos.
- Incidenciasy agenda del alumno
- Correo electronico

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU
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— Criterios y protocolos de colaboracién, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Las familias acceden a la Plataforma con su usuario/contraseia especifico. Los
alumnos acceden a la plataforma /logueandose con Google, de modo que su
usuario/contrasefa abra una misma interfaz que permite al alumno acceder a
las herramientas de la G-Suite en un MisMo paso.

La Plataforma se complementa con una APP que en tiempo real permite al
usuario la recepcion de cualquier aviso que esté destinado a él.

La gestion de autorizaciones para actividades extraescolares o
complementarias, asi como el pago de las mismas, las encuestas de
satisfaccion, las consultas e incluso las quejas/sugerencias se gestiona a través
de este Sistema.

Ademas, existe un equipo de comunicacion en el centro que se responsabiliza
de la correcta utilizacion y publicacion de noticias en las diferentes redes
sociales que utilizamos. (Facebook, Twitter e Instagram).

Los alumnos desde 1° de primaria cuentan con un correo especifico de acceso
a G-Suite, (@a.sanvicentebenavente.es las familias a su vez acceden como
usuarios de la G-Suite en infantil @f.sanvicentebenavente.es

Todos los alumnos acceden también desde 4° de primaria a la plataforma con
usuario distinto al de sus padres. Los boletines de los alumnos se reciben
desde 1° de primaria a través de la plataforma.

Existe un documento elaborado por cada etapa a inicio de curso en reuniéon
de etapa y recogida en acta donde se establecen los contenidos minimos en
concepto de comunicacion con las familias que todos los profesores deben
cumplir a través de la plataforma. (Cuaderno digital, examenes etc))

Todos los profescores y el PAS acceden también a la plataforma educamos a
través de google con los correos @sanvicentebenavente.es

Finalmente, y no menos importante, el centro cuenta con una web oficial
www.sanvicentebenavente.es donde se habilita informacidn general de
nuestro centroy los aspectos legales y necesarios en diferentes materias.

En la Welb, que se actualiza periddicamente, estan colgados muchos de los
documentos a los que consideramos muy importante que puedan acceder
las familias en cualquier momento (RRI, Plan de Convivencia, Instrucciones y
tutoriales para el correcto uso de la plataforma etc)

— Propuesta de innovacién y mejora:

Acciones

1. Utilizar plataforma integral educativa de manera global.
2. Comunicacion responsable de noticias y eventos.

3. Actualizacion de la web del centro.

4. Gestion de los accesos a la plataforma y G-suite.

5. Pack digital de bienvenida a familias nuevas.

6. Pack digital de bienvenida a docentes nuevos.
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Calendario

Utilizar la plataforma
integral educativa

- Estadisticas de uso

- Educ@mos
Inteligencia de Datos —
Alianza-

- Ya implantada

Comunicacion
responsable de noticias y
eventos

- Nimero de
publicaciones en
plataforma y redes
sociales

- Equipo de comunicacion
-Direccion

- Ya implantada

Actualizacion de la web
del centro

- Web actualizada

- Informatico
- Profesor asignado

- Ya implantada

Canales de consulta ante
problemas con los
accesos

-Tiempo de respuesta.
Todas las familias y
alumnos pueden acceder

-Secretaria
-Cuenta
soporte.tic@sanvicentebe

navente.es

-Ya implantada

Pack digital de
bienvenida a familias
nuevas

Las familias acceden a los
contenidos digitales del
centro e interactlian con el
profesorado.

-Coordinador TIC
-Secretaria

-Ya implantada

Pack digital de
bienvenida a profesores
nuevos

— Medidas.

Las profesores acceden a
los contenidos digitales
del centro e interactian
con familias y alumnos.

-Coordinador TIC
-Direccién

-Ya implantada en parte

OBJETIVO ]
) ACCIONES INDICADORES TEMPORALIZACION RECURSOS RESPONSABLE
ESTRATEGICO

CONSEGUIR QUE EL
CENTRO
DISPONGAN DE UNA

® PROFESORES

POLITICA EXPLICITA
DE COMUNICACION,
CON LAS FAMILIAS Y
CON EL ENTORNO,
ACORDE CON LAS
EXIGENCIAS DE LA
LEY DE PROTECCION
DE DATOS, DE
DERECHOS DE
PROPIEDAD
INTELECTUAL Y A
UNA ADECUADA
PROYECCION DE SU
IMAGEN EN EL
CONTINENTE
DIGITAL PARA

ELABORACION DE
UN DOCUMENTO
PARA EL CENTRO
CON CRITERIOS DE
COMUNICACION,
CON LAS FAMILIAS Y
CON EL ENTORNO
ACORDE CON LO
DISPUESTO EN LA
LEY DE PROTECCION
DE DATOS, DE
DERECHOS DE
PROPIEDAD
INTELECTUAL

Financiado por la Unién Europea
NextGenerationEU

.1 ¥ GOBERNO  MNSTENO
SHRLT DEEANA  DeEDucAcion
g X ¥ FORMACION PROFESIONAL

EXISTENCIA DE UN !
DOCUMENTO ® FORMACION EN
EXPLICITO Y MARKETING Y
PUBLICO CON LOS PUBLICIDAD
CRITERIOS DE
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CURs0 2022-2023
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EXISTENCIA DE UN
EQUIPO DE
COMUNICACION

TENER LA
PLATAFORMA Y LOS
CANALES DE
COMUNICACION EN
LA RED
ACTUALIZADOS
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ATRAER NUEVAS
FAMILIAS AL
CENTRO

CONSEGUIR A
TRAVES DE LAS
HERRAMIENTAS
DE LA G-SUITE
Y DE

EDUCAMOS LA

2 PERSONAL DEL
INTEGRACION TG
DE LOS
PLANINGS DE USAR EL DRIVE
TRABAJO DEL COMO ESPACIO DE
CENTRO TRABAIO
COLABORATIVO DE
DOCENTES Y
ALUMNOS
3.7 Infraestructura

- Descripcidn, categorizacidén y organizacién de equipamiento y software.

REALIZACION DE UN
PLAN DE
ACTIVIDADES
FORMATIVAS PARA
ALUMNOS Y
FAMILIAS,
CONTANDO CON LA
PARTICIPACION
ACTIVA DE ESTAS EN
SU DISENO Y
REALIZACION,
SOBRE EL USO
ADECUADO DE
INTERNET Y DE LOS
CAUCES DE
COMUNICACION DEL
CENTRO.

COMPARTIR LA
CUENTA DE
CALENDAR
COLEGIO.SANVI
CENTE@SANVIC
ENTEBENAVENT
E.ES como
HERRAMIENTA DE
INTERACCION DEL

N2 DE ACTIVIDADES
DE FORMACION A
ALUMNOS Y
FAMILIAS
REALIZADAS.

N2 DE REUNIONES
CONJUNTAS CON
PADRES DE
PREPARACION DE
ACTIVIDADES DE
FORMACION.

EXISTE UN
CALENDARIO
COLEGIAL DE
ACTIVIDADES
ACCESIBLE A TODOS
LOS DOCENTES Y EN
EL QUE TODOS LOS
DOCENTES PUEDEN
INCORPORAR
ACTIVIDADES.

LOS DOCUMENTOS
DE TRABAJO DE
EQUIPOS,
DEPARTAMENTOS
ETC. ESTAN
COMPARTIDOS EN
DRIVE

® FORMADORES

CURs0 2022-2023
Y SIGUIENTES

® PROFESORES
® FORMACION EN

MARKETING Y
e CURSO 2020-2021 PUBLICIDAD

Y SUCESIVOS
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® EQUIPO DIRECTIVO
e COORDINADOR TIC

® EQUIPO DE
PROFESORES
o COORDINADOR TIC

Mostramos en este punto los datos referidos a la situacion actual del centro
en materia de infraestructuras TIC, materiales, conectividad y soporte.

A partir de este diagnostico se presentaran una serie de lineas de accion que
tienen como finalidad la mejora de la digitalizaciéon en nuestro centro ya que
hay campos de mejora en todos los ambitos del hardware del colegio.

La obsolescencia de equipos y la cada vez mas necesaria ampliacion de la
capacidad de navegacion hacen que el centro haya planteado dar pasos mas
concretos en lo que a infraestructura se refiere.
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EQUIPOS INFORMATICOS Y HARDWARE SVP OPERATIVOS

Ubicacién N2 de Aula Eq.wpos PDI Cafiones | Impresoras * Pant.
inf. Inter
APOYO 305, 308, 309,
214 3 !
BIBLIOTECA PRIMARIA Biblioteca 1 1
CONVIVENCIA 318
DIRECCIONES (TITULARY . .,
. 207, B-direccion. 2 2
PEDAGOGICA)
INFANTIL 107, 108, BO6,
B0S, B09, B11 6 6 6
INFORMATICA PRIMARIA 219 17
INFORMATICA SECUNDARIA 306 25
JCYL AZULES Varios 12
LABORATORIO 216 1
MUSICA Mdsica 1
ORIENTACION 206 1
PORTATILES Varios 3
102, 103, 106,
208, 209, 210,
PRIMARIA 211,212, 213, 13 9 13 1 2
218, 222, 223
PSICOMOTRICIDAD B20 1 1
ROBOTICA PRIMARIA Carro Robotica 6
SALAS DE PROFESORES 217, 315 3 3
SECRETARIA B-secretaria 2
301, 302, 303,
SECUNDARIA 304, 312, 313, 9 9
316, 317
SERVIDOR 319
TECNOLOGIA 307 1 1
CHROMEBOOKS Armario 30425
Chromebooks
COORDINACION PRIMARIA 207 1
SALON ACTOS Salén Actos 1 1
BAJA PUNTO LIMPIO 9
ARCHIVADO-UTILES ARCHIVO 2 1 5 1
ARCHIVADO-DESPIECE ARCHIVO 2
TOTAL FUNCIONANDO UTILES 165 18 37 11 2
- Camaras web - 10 (a disposicion de uso para docencia online, charlas, etc.
Plan de Recuperacién, % Junta de

Financiado por la Unién Europea '._g_.. somamo e
NextGenerationEU N

¥ FORMACION PROFESIONAL

Transformacién
W vy Resiliencia

&P castillay Leon

Consejeria de Educacion



39

— Definicidn, clasificacién y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y globales—
institucionales.

Conectividad: el centro cuenta con una linea de fibra fibra 6ptica de 1GB Mbps
y con una canalizacion de la misma a través de cableado

Ethernet Cat 6 1000 Mbps — 600Mb simétricos 150.5 MB/s

Existe una linea adicional que se destina exclusivamente a la red de secretaria,
direccion y comunidad de Hijas de la caridad separandose asi de la red que
usan los alumnos y profesores.

Las redes WIFI de uso para el profesorado derivan de las dos lineas descritas
generandose dos redes WIFI SVDPO y SVDPHC que se destinan solo a
administracion.

Las redes SVDP1, SVDP2 dan servicio a las plantas 1y 2. En la planta 2 una de
las aulas informaticas con 20 equipos accede desde una red propia.

En la planta 3 hay tres accesos distintos. Nos encontramos aqui con la SVDP3,
SVDP3Techoy SVDP Alumnos.

Existen ademas 32 puntos de acceso WIFI en las aulas de EPO y ESO con el
nombre genérico de WIFIALUMNADO.

Todas ellas cuentan con adecuados sistemas de codificacion y no estan
abiertas al uso indiscriminado por parte de docentes y alumnos.

Los Chromebooks tienen pregralbadas las claves de acceso y los profesores
entran con su propia clave de acceso con autorizacion previa.

Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y servicios.

Las acciones a realizar en este punto son comunes en todos los ciclos. El
cuidado de no dejar equipos obsoletos, tanto a nivel fisico como operativo,
ademas del progresivo aprovisionamiento de los mismos ha de ser la linea
prioritaria en este aspecto.

El equipamiento en el centro es bastante completo, aunque susceptible de
mejorar. La tendencia actual es mantener y renovar paulatinamente todo el
equipamiento tecnoldgico en todo el centro, y ese es el objetivo que se
persigue.

Por ello en verano se procede a un limpiado interno “soplado” de todos los PC
y canones del centro asi como una supervision especifica de cada uno de
ellos.
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En cuanto a la conectividad el mantenimiento de la misma se testea
frecuentemente y se sustituyen los router y los switch cuando hayan podido
generar algun problema especifico.

La arquitectura de red se basa en un controlador de dominio que dota de una
IP a cada maquina de forma automatica.

Actualmente contamos con la infraestructura necesaria para una completa
integracion de las TIC en las aulas, independientemente del nivel.

En cuanto a las acciones propuestas desde el centro, las cuales ya se han
empezado a llevar a cabo, se tienen las siguientes:

1. Se sigue llevando a cabo un estudio de los diferentes proveedores de
material, incidiendo en la calidad y el precio de sus productos, a través
del cual se podra generar un ahorro econdmico que repercutira en una
reinversion en TIC.

2. Se ha implantado una politica de reutilizacion de equipos y piezas, gue
en funcion de la utilidad que se le vaya a dar pueden ser reciclados, lo
cual implica un ahorro econémico.

3. Se busca la alianza con instituciones y proveedores que ayuden a la
dotacion tecnoldgica del centro en coordinacion con la formacion
continua TAC del profesorado..

Se debe tener claro que la inversion en soporte y mantenimiento se vera
incrementada con el paso del tiempo y esto debera tener un reflejo de costes
en presupuesto, asi como la dedicacion necesaria.

Las acciones a llevar a cabo en este aspecto engloban a todos los ciclos y
parten de la necesidad de solucionar los problemas desde dentro del centro
por parte de personal cualificado para ello, lo que supondria un ahorro
importante de costes, hasta la contratacion de empresas que den soporte en
momentos determinados y no asumibles por el personal del centro citado
anteriormente.

— Actuaciones para paliar la brecha digital. MUY IMPORTANTE PARA EL CENTRO.

La brecha digital del alumnado, recogida en las estrategias postpandemiay
en las encuestas de inicio de curso se plantean como un grave problema.

Desde el centro caminaos en dos direcciones:

Plan de accioén social digital.

Apoyo a la solicitud de ayudas y becas de estudio.

Cole abierto.

Revision anual de la encuesta de nivel de digitalizacion familiar que
el centro tiene elaborada. (Se adjunta en el anexo VIII)

NUWN
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Lanzamiento de la encuesta a las familias en fecha no posterior al 15
de septiembre.

Analisis de datos recogidos en la encuesta, y elaboracién de informe
con los resultados obtenidos (equipo TIC); fecha no posterior al 20 de
septiembre.

Propuesta de soluciones-ayuda TIC a las familias con dificultades de
acceso a tecnologias educativas, o desconocimiento del uso de las
mismas; fecha no posterior al 25 de septiembre.

Comunicacion a las familias con necesidades TIC para el comienzo de
las sesiones formadoras en materia digital. Se componen de 5
sesiones de 16:00 a 17:30. Son grabadas para quien no pueda asistir
presencialmente. Fecha no posterior al 30 de septiembre.
Adjudicacion semestral o anual de equipos informaticos propios
del centro a familias con recursos limitados y, por consiguiente, sin
acceso a dicho material. Fecha no posterior al 30 de septiembre.

El tutor y los profesores del alumno que reciba la ayuda material
estardn al tanto de tal hecho, y serdn quienes vinculen a dicho
alumno con el equipo TIC trimestralmente para constatar la calidad
y cantidad de uso que el alumno hace del equipo prestado.

Revision trimestral por parte del equipo TIC, para comprobar el
correcto funcionamiento del plan de ayuda a familias. En el caso de
detectarse un uso inadecuado o un no uso del material prestado, el
colegio retirara dicha ayuda, pudiendo beneficiarse de ella otro
alumno que en septiembre no hubiese tenido oportunidad.

El plan de ayuda TIC a familias con recursos-conocimientos limitados
implica un asesoramiento en materia de solicitud de becas para
material digital (tablets, ordenadores, formacién, etc) Seran
secretaria y direccion los encargados de brindar esta ayuda a las
familias indicadas una vez el equipo TIC con ayuda de los tutores
elaboren el informe de inicio de curso en septiembre.

Lanzamiento a las familias de la Encuesta Final de nivel de
digitalizacion familiar a final de curso; donde a mayores, se recoge
un apartado de evolucidon y autonomia del alumno y la familia en
materia digital, asi como un extenso apartado con propuestas de
mejora para el centro en dicho aspecto. (Se adjunta en el Anexo IX)
Elaboracion del informe final de curso por parte del equipo TIC
separado en tres grandes bloques: econdmico-social, nivel de
digitalizacion por asignaturas, nivel y autonomia de alumnos vy
familias. Este informe serd en gran medida, el que marque siempre las
pautas de cara al curso préximo.

Propuesta de innovacion y mejora:

En cuanto a las acciones propuestas desde el centro, las cuales ya se han
empezado a llevar a cabo, se tienen las siguientes:
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1. Debido al coste del mantenimiento de los equipos y aplicaciones
informaticas, se trabaja con una empresa de mantenimiento externa al
centro con respuesta garantizada de manera inmediata.

2. Las reparaciones se hace por parte del personal cualificado de la
empresa externa pero siempre previo testeo del coordinador TIC que
en ocasiones descubre la solucion al problema sin necesidad de
involucrar a la empresa externa.

3. Sellevara a cabo un estudio de mantenimiento cada dos anos.

(0]:1]311Y/e}
) ACCIONES INDICADORES TEMPORALIZACION RECURSOS RESPONSABLE
ESTRATEGICO

1.REALIZACION DE UN
ESTUDIO AJUSTADO A

DOCUMENTO CON
LA PROPUESTA DEL

e COORDINADOR TIC

CONSEGUIR QUE EL A AU A L NIVEL DE
) INTEGRACION ELABORAR EN EL
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- Plan de reciclado para equipos y consumibles.

Algunos equipos averiados se utilizan para reciclado de piezas, ofreciendo
al centro la posibilidad de optimizar la gestiéon econdmica.

Estos equipos junto a otros materiales de uso didactico se localizan en el
almacén de material y en el cuarto del servidor.

Los ordenadores y otros componentes electronicos que se dan de baja
definitivamente se llevaran, al finalizar el curso, al PUNTO LIMPIO de la
localidad causando baja definitiva en el inventario del Centro. Los
consumibles que se generan, fundamentalmente los cartuchos de
impresora se almacenan en cajas para proceder a su reciclaje en un
PUNTO LIMPIO. Dicho reciclaje forma parte del contrato de
Mmantenimiento con la empresa externa que ofrece el servicio.

Protocolo de reciclado de equipos informaticos: (Conocido por el
claustro, y recordado al finalizar cada curso escolar)

1. Al finalizar cada curso, el responsable (profesor) de cada aula debe
elaborar un informe muy basico con el estado actual del equipo.
En el se indicardn memoria libre, velocidad en procesos basicos,
danos fisicos, y evolucion del equipo durante el curso. Se lo hara
llegar al coordinador TIC. El propio coordinador TIC, en colaboraciéon
con otros profesores, sera el encargado de hacerlo para los equipos
que no tengan profesor propiamente asignado.

2. Una vez leidos los informes se hace un resumen técnico y se revisan
aguellos que no pasan el primer filtro, siendo muy pocos cada afo; en
ocasiones ninguno es susceptible de ser cambiado.

3. El coordinador TIC consulta con la empresa de mantenimiento
informatico aquellos casos candidatos a ser reemplazados.

4, Cuando se decide dar de baja un equipo se le comunica al
responsable del mismo, para que recupere la informacién
importante, antes de ser formateado, despiezado y llevado a punto
limpio. Las partes aprovechables las guardamos en el depdsito
informatico; siendo muchas las veces que hemos podido reutilizarlas.
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5. Siempre que sea posible se adquiere un equipo nuevo. De no ser
posible se reubican otros ordenadores segun su antigUedad, estado,
velocidad, etc. Finalmente se actualiza el inventario de equipos TIC.

3.8 Seguridady confianza digital

— Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos.

Respecto a la seguridad, y distinguiendo entre seguridad fisica y seguridad
l6gica, el colegio cuenta con licencia del antivirus NOD32 version profesional
en todos sus equipos, PC y portatiles. Ademas, los equipos susceptibles de
seguridad, como son los de secretaria, orientacion, convivencia, servidor y
direccion, cuentan con identificacion de usuarios y medidas fisicas de acceso.
Existe un SAI que sirve la alimentacion al servidor del centro. A través de este
servidor se controlan las conexiones a Internet a traves de DHCP lo cual
implica que todas las salidas y entradas a Internet se realizan a través del
mMismMo, y por consiguiente se puede realizar una auditoria en caso necesario.
Cada aho el centro pasa una auditoria de proteccion de datos externa que
testea las medidas de seguridad digital en el control de datos.

Ademas se tiene un Servidor Interno con acceso seguro por parte de la
direccion donde se realizan copias en red de los datos de direccion vy
secretaria.

Por su parte la Plataforma Educamos tiene sus propias medidas de seguridad
amplificadas y el entorno G-Suite cuenta también con sus propias medidas
de seguridad para usuarios y equipos.

Debido a las dimensiones del centro, y a la cantidad de alumnos y recursos
gue son necesarios para el correcto funcionamiento de las clases la red de
datos se divide en dos subredes, como ya se ha explicado anteriormente. Una
para aulas y profesorado y otra para secretaria y administracion. Existe otra
tercera subdivision para la telefonia.

— Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos documentales.

Los datos académicos de los alumnos se almacenan online en el servidor de
la empresa de gestion que cumple con la normativa europea de proteccion
de datos.

Los documentos fisicos se almacenan como es preceptivo siguiendo las
indicaciones auditadas de la empresa PRODAT de proteccion de datos.

— Actuaciones de formacidn y concienciacion.
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1. Uso obligatorio de nuestra cuenta corporativa @sanvicentebenavente.es
tanto para alumnos como para profesores siempre gque accedemos a un
equipo informatico.

2. Charlas INCIBE. Programadas anualmente.

3. Charlas, webinars y talleres EducaCyl para una internet segura.
4. Ponencia Ciberseguridad Internet responsable, Guardia Civil.

5. Formulario Google Forms individual a cada alumno EPO Y ESO:

Con el fin de obtener datos sobre su estilo y habitos de uso fuera y dentro del
centro; y para conocer su grado de conocimiento respecto a derechos,
deberes, leyes y responsabilidades en el ambito sefalado.

Con los resultados obtenidos al inicio de curso, el centro elabora unas tablas
estadisticas que nos facilitan saber en qué temas tenemos que incidir con
segln qué cursos.

— Criterios de evaluacidn de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la
normativa de proteccién de datos y seguridad.

La seguridad de los datos de nuestro centro es una prioridad que se tiene
desde los diferentes 6rganos directivos. El centro cuenta con una empresa
externa que asesora en materia de Proteccion de Datos y que permite el
cumplimiento de la normativa actual en esta materia. Es por ello que en el
centro se cuenta con los diferentes documentos y protocolos en esta materia.
Ademas, en el centro existe un DPO gue se responsabiliza del cumplimiento
en todo lo relacionado con la proteccion de datos.

Respecto a los equipos de uso docente, y plataforma Educ@mos y G-Suite for
Education, cada curso académico son reseteados, y las contrasefas de los
puntos de acceso son modificadas una vez al ano. De esta forma posibles
datos residuales que quedasen debido a su uso son borrados.

El centro incluye también en su RRI y en su plan de convivencia medidas y
protocolos de actuacion en caso de robo de datos, robo de identidad digital,
ciberbulling y proteccion de menores ante contenidos inadecuados.

Propuesta de innovacion y mejora:

Acciones

1. Cumplir legislacion vigente.
2. Limpiar equipos.
3. Informar claustro.
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Lineas de Accidn Indicadores Recursos Calendario
Cumplir legislacion vigente - Documento de seguridad - Empresa LOPD - Ya implantada
- DPO
Informar claustro - Acciones formativas - Direccion - Ya implantada
-Coord.TIC
Implementar acciones -Acciones formativas - Orientacion - Ya impplantada
formativas con el alumnado - Coordinacién TIC

sobre Seguridad y
Confianza Digita

OBJETIVO ESTRATEGICO ACCIONES INDICADORES TEMPORALIZACION RESPONSABLE

REALIZAR DE MANERA 1.ESTABLECER UN
SISTEMATICA AL MENOS CALENDARIO EN ACTIVIDADES REALIZADAS )
. ELABORACION EN EL ® TUTORES
UNA ACTIVIDAD DE COORDINACION CON POR CURSOS
CURS0 2022021
SEGURIDAD DIGITAL ORIENTACION DE
IMPLEMENTACION A o COORDINADOR TIC
CON TODOS LOS MODO QUE LA PAT QUE INCLUYA DICHAS
ALUMNOS DE PRIMARIA ACTIVIDAD SE ACTIVIDADES PARTIR DEL CURSO
2021-2022 ® ORIENTACION
Y ESO POR CURSO CIRCUNSCRIBA EN EL
ACADEMICO PAT DEL CENTRO

Desde la direccion del centro, se informa a los profesores de forma
sistematica, de la importancia que tiene una buena gestion de los datos
personalesy de una ética y correcta utilizacion de las TIC.

4. EVALUACION

En este punto se desarrolla la temporalizacién de la evaluaciéon, seguimiento
y revision del Plan Digital del Colegio San Vicente de Paul, asi como la
especificacion de las diferentes estrategias para lograrlo.

4.1 Seguimiento y diagnéstico
Herramientas para la evaluacion del Plan.

Desde la direccion del centro en colaboracion con el coordinador TIC y con el
Equipo de Innovacion se realizara un seguimiento del plan propuesto para
gue a través de la evaluacidn sistematica se puedan establecer e identificar
los objetivos alcanzados y las nuevas lineas de mejora a partir de ellos.

Como se ha mencionado anteriormente se han utilizado varias encuestas
con profesores, familias y alumnos ademas de la Autoevaluacion de la Junta
de Castilla y Ledn, etc, para cubrir una parte de la evaluacion que se
pretende con este Plan Digital de centro.
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No obstante, el instrumento mas utilizado para llevar a cabo el seguimientoy
diagndstico del plan es la auditoria interna de todos los objetivos del Plan.
Esta auditoria se establece al finalizar cada curso escolar de esta forma
somos capaces de prever los recursos necesarios que se utilizaran a lo largo
del curso académico y en mayor medida poner en funcionamiento toda la
infraestructura.

Ademas este Plan establece que al finalizar el segundo ano se realice un
analisis exhaustivo de consecucidén de objetivos a través de medidores e
indicadores especificos que aparecen senalados en el presente plan como
herramientas de testeo para medir la consecucion de los objetivos.

La auditoria interna bianual se realizara por el Equipo Provincial TIC en
coordinacion con el Equipo de Titularidad (area pedagodgica) y la
herramienta de evaluacion TIC provincial.

Accidn Indicadores Recursos Calendario
Revision Integral del - ltems evaluados a - Plan Digital - Bianualmente —
Plan Digital partir de encuestas. Septiembre de 20225
Evaluacion Anual -ltems evaluados a -Plan Digital Anualmente en Junio
partir de indicadores

Seguimiento Quincenal - Observacion y - Coordinador TIC - Actualmente
comunicaciones del -Direccion Pedagogica
Coordinador TIC con
Direccion

Seguimiento Mensual -Reuniones del -Coordinador TIC -Inicio Septiembre
Departamento de -Equipo de Innovacion 2023

Innovacion Pedagodgica

Grado de consecucidn de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica).

A lo largo de este plan, se han definido las diferentes lineas de actuacion e
indicadores de cada uno de los objetivos.

Cada objetivo se alcanza a través de unas lineas de accién. Dentro de cada
linea de actuacion se han fijado una serie indicadores, los recursos necesarios
para implementarlos y la temporalizacion de los mismos. Son estos
indicadores el instrumento privilegiado de analisis de cara a la
evaluacioén.

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Se establecen como indicadores de logro, de entre los sefialados en
este plan los siguientes:
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INDICADORES

Dimension
Pedagdgica

Dimension
Organizativa

Dimension
Tecnolodgica

N

W

Participacion del profesorado en los cursos de
formacion

Nivel de cumplimiento de las estrategias de
uso de TIC en las distintas materias.
Memorias de los departamentos.

Memoria final del Equipo de Innovacion
Pedagodgica.

Evaluacion de los ITEMS de consecucion de
competencia pedagdgica por cursos y etapas.
Uso de los canales de comunicacion por parte
de alumnos, familias y docentes.

Uso de las APP de G Suite como herramientas
de gestion de centro.

Uso de plataforma Educamos. (Despliege de
accesos y descargas).

Coordinacion departamental para la
implementacion de las competancias TIC en
el alumnado.

Correcto uso de los cauces de comunicacion
de averias y desperfectos.

Mantenimiento y reposicion de equipos.
Cumplimiento de la normativa para el buen
uso de dispositivos tecnoldgicos.

Elaboracion de presupuestos de
implementacion de recursos.

4.2 Evaluacién del Plan

A continuacion, se establecen los mecanismos de evaluacion teniendo en
cuenta el grupo de interés sobre el que se aplica:

Grupo de Interés Indicadores Recursos Calendario
Alumnado - ltems evaluados a partir de - Plataforma - Cada curso
encuestas - Encuestas G-Suite académico
- Incidencias recogidas - Correo electrénico
Profesorado - ltems evaluados a partir de - Plataforma - Cada curso
encuestas - Encuestas G-Suite académico e
- Incidencias recogidas - Correo electrénico
Equipo Directivo - Items evaluados a partir de - Plataforma - Cada curso
encuestas - Encuestas G-Suite académico
- Correo electrénico
Resto de Usuarios - Items evaluados a partir de - Plataforma - Cada curso
encuestas - Encuestas G-Suite académico e
- Incidencias recogidas - Correo electrénico
-Buzoén de Quejas y
sugerencias
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4.2.1 Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Una vez desarrollado el Plan Tic actual, realizados los procesos de evaluacion
indicados, y valorando aspectos conseguidos y pendientes, podemos aseverar
que nuestro grado de satisfaccidn es alto, alcanzando los objetivos propuestos
en la mayoria de las areas. Consideramos gue la linea seguida es la correcta,
propicia para seguir avanzando en la implantacion Tic cada ano, siendo
nuestros alumnos y su desarrollo académico nuestro mejor marcador e
indicativo.

4.2.2 Valoracion de la difusién y dinamizacién realizada.
Todos los docentes del centro son conocedores del plan: 9/10

Todos los docentes han aumentado cuantitativamente los momentos TIC en
sus asignaturas: 8/10

Todos los docentes han aumentado a nivel cualitativo sus recursos TIC: 8/10

Todos los docentes han recibido charlas o explicaciones referidas al Plan Tic al
inicio de cada curso: 10/10

Todos los docentes han recibido por correo electrénico el Plan Tic: 10/10

Todos los docentes del centro han tenido la oportunidad explicita de reunirse
con el Coordinador Tic para preguntarle dudas surgidas: 10/10

Todos los miembros de la Comision Tic estan al corriente de cualquier
pequena modificacion del Plan (para subsanar errores): 10/10

La Comision Tic ha informado al Equipo directivo y al Equipo de Innovacion
de los detalles, evaluaciones y propuestas de mejora para el Plan Tic curso tras
curso: 10/10

Todos los docentes del centro son conocedores de la posibilidad y de los
cauces oportunos para generar y hacer llegar propuestas de mejora en el
Plan Tic:10/10

43 Propuestas de mejoray procesos de actualizacion

Tal y como hemos sefalado en el presente Plan, no cabe duda de que la
Competencia digital es uno de los ejes competenciales necesarios para
cualquier alumno del siglo XXI.
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En un centro educativo tanto como herramienta pedagodgica y de gestion asi
como contenido especifico destinado a desarrollar un aprendizaje, los
contenidos competenciales TIC son sin duda uno de los aprendizajes mas
significativos que un alumno puede aprender hoy por hoy. Las TIC estan
presentes cada vez mas a nuestro alrededor y, a medida que avanzan, la
sociedad y la educacion tienen que ir de la mano.

Es una realidad en nuestro centro que las TIC estan omnipresentes en gran
parte del proceso de ensefhanza aprendizaje. El llevar las TIC a los quehaceres
diarios es algo necesario y en nuestra opinion bueno para todos los procesos
seguidos en el centro. Sin embargo, hemos de dar un paso mas, y plasmar en
un documento realista y de facil comprension todos los objetivos y metas que
NOS ProponNemaos.

- Priorizacién de las propuesta de mejora a desarrollar

Las lineas de mejora detectadas con cada revision del Plan se implementaran
necesariamente siendo la mejora continuada y progresiva el pilar sobre el que
se sostiene nuestro Plan Digital.

Siempre que en el devenir del curso escolar se planteen mejoras, retos o
nuevas posibilidades de accidon en este campo, se estableceran, previo analisis
del Coordinador TIC y de la Direccion del centro junto con el Equipo de
Innovacion, tanto nuevos objetivos como lineas de accion para su
consecucion.

En este sentido este documento es un documento vivo y como tal esta
abierto a la modificacion continua y razonada.

- Procesos de revisidn y actualizacién del Plan

Reuniones trimestrales por etapa, en la que todos los profesores del claustro
expresan su opinion entrando en detalles.

Coordinador Tic recoge valoraciones y levanta acta, que sera comentada con
el equipo directivo y el equipo de innovacién educativa.

Encuesta Google Forms en la que cada profesor responde de manera
individual a las preguntas planteadas sobre la situacion actual del nivel de
integracion de las Tic en los procesos de aprendizaje en sus materias.

Valoracion de las encuestas por parte del equipo directivo, el de innovacion y
el coordinador Tic.
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5. Registro Tic individual de cada profesor con las actividades realizadas
durante el Ultimo curso.

6. Documento de autoevaluacion de las actividades Tic realizadas (individual,
cada profesor las suyas) indicando pros y contras.

7. Documento final con las correcciones para mejorar las actividades futuras.
Pequeno documento bien sintetizado al finalizar cada curso, entregado a
coordinacion Tic.

Debido a la importancia que tiene la consecucion de los objetivos de este
Plan Digital, es necesario velar por su cumplimiento. Es por ello que desde la
direccion del centro se da mucha importancia a su seguimiento y evaluacion,
de forma que los resultados que arrojan las diferentes encuestas que realizan
los grupos de interés son tenidos en cuenta para dar continuidad a las
acciones correctoras y de mejora que se proponen todos los cursos
académicos.

En cuanto a las actuaciones y estrategias para ampliar o mejorar este Plan
Digital, nosotros creemos que la mejora continua y progresiva es la mejor
forma de evaluar, ampliar y mejorar el Plan Digital. Es por ello que a lo largo
del curso académico existen revisiones periddicas y una revision total al
finalizar el segundo ano de andadura del plan. Si bien es cierto que la
modificacion parcial del documento como tal, se realiza al finalizar el segundo
curso académico poniendo la vista en los siguientes.

Por ultimo, resaltar que la implicacion del Coordinador TIC, de la direcciéon y
del Equipo de Innovacion sera imprescindible para alcanzar los objetivos que
nos hemos marcado.
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ANEXO | ENLACES

Si bien existiria una gran carga documental que corrobora la realidad digital
del centro incluimos como anexo de este plan una peqguena muestra de
dicha documentacion.

Web del centro. www.sanvicentebenavente.es
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? Vicente
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s Bilenvenida
J
(L Digital

Bienvenido/a al colegio San Vicente de Padl:

Son varias las cosas que debes tener en cuenta en relacion al ambito
digital al iniciar tu labor como profesor del colegio que debes tener en
cuenta:

Cuenta de correo de Gmail y G SUIte for Educat|on
entorno G-Suite: E M L E ‘

Como profesor del colegio debes disponer de una cuenta de
GMAIL colegial. Esta cuenta te llegara al correo electréonico que
hayas proporcionado al centro y debes configurarla con tus
datos personales, contrasefa de seguridad, etc.
@sanvicentebenavente.es

Esta cuenta de correo es la cuenta de trabajo laboral para la
relacion con el centro, con los companeros y la direccion.
También esta es la cuenta que estara vinculada a las
herramientas Google como Classroom, Drive, Meet, etc.

En cuanto esta cuenta esté operativa debes enviar un correo
electronico a direccion@sanvicentebenavente.es para que
puedan incluirte en los grupos y listas de distribucion
correspondientes.

Recuerda que esta cuenta es de uso privado, pero propiedad del
colegio por lo que debe ser usada con las adecuadas normas de
uso recogidas en el documento de proteccion de datos que es
preceptivo que firmesy al RRI del centro.

Es importante que si eres un profesor sustituto solicites al tutor
informacion para que seas incluido como profesor en las
diferentes aulas virtuales de tus alumnos. (Por defecto desde 4°
de primara en adelante existe un aula Classroom por asignatura
y CUrso).
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- Desde tu cuenta y a través de la aplicacion Calendar sigas el
calendar de colegio.sanvicente@sanvicentebenavente.es este
calendario es el registro de todas las actividades colegiales que
debes tener en cuenta. Excursiones, reuniones... etc. También
cuando tu seas quien organiza una actividad de caracter
excepcional o que implica a otras clases o materias debes,
después de contar con el visto bueno de jefatura o de direccion,
compartir dicha actividad en ese calendario colegial para que asi
el resto de profesores también tengan presente dicha actividad.

- Para reservar cualquiera de las aulas de informatica fisicas o
cualquiera de las dos aulas portatiles de chromebooks debes
hacerlo desde los calendar de:

e AULA INFORMATICA EPO
e AULA INFORMATICA ESO
¢ CHROMEBOOKS

e SALON DE ACTOS

Otros correos de interés:

- direccion.titular@sanvicentebenavente.es Directora Titular (Gestiona directora titular)
direccion @sanvicentebenavente.es Director Pedagdgico (Gestiona director pedagdgico)

- secretaria@sanvicentebenavente.es Administracidn y Secretaria (Gestiona Secretaria)

A esta cuenta puedes enviar los documentos cuando necesites fotocopias para una clase. Debes enviarlo
indicando nimero de copias necesarias y como minimo dos dias antes.

- soporte.tic@sanvicentebenavente.es Gestidn de las contrasefas de la plataformas

para las familias.
- absentimo@sanvicentebenavente.es Comunicaciones de absentismo mensuales.

- e.idiomas@sanvicentebenavente.es Escuela de Idiomas.

- orientacion@sanvicentebenavente.es (Correo de Orientacién —Mercedes montafia)

CORREOS-GRUPOS DE PROFESORES: Segun el nombre del correo, reciben el correo todos
los miembros del equipo. Se deben usar solo cuando sea estrictamente necesario).

- claustro@sanvicentebenavente.es

- Infantil.profesorado@sanvicentebenavente.es

- Primaria.profesorado@sanvicentebenavente.es

- Secundaria.profgesorado@sanvicentebenavente.es

- ciencias@sanvicentebenavente.es

-  Humanidades@sanvicentebenvente.es

- idiomas@sanvicentebenavente.es

- pastoral@sanvicentebenavente.es

- innovacion@sanvicentebenavente.es
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PLATAFORMA EDUCAMOS  smeducamos

La Plataforma de gestion académica se llama EDUCAMOS.

Esta es la plataforma desde la que se pasa lista, se ponen notas, se
accede a los datos de los alumnos, a tu horario de clases, a tu
cuaderno digital.

Direccion te enviara a tu correo electronico un enlace con el acceso y
tu usuario y contrasena de uso. Igualmente debes configurar el correo
de la plataforma que es el que usaras para la comunicacion con las
familias de tus alumnos.

Desde direccion te enviaran a tu correo de Gmail un enlace a una
carpeta compartida donde encontrards varios tutoriales para
aprender el sencillo uso de la plataforma.

Una de las cosas que debe hacer un profesor nuevo es presentarse a
través del correo electronico a los padres de sus alumnos, en especial
si estos son sus tutorandos.

Acude al coordinador de etapa para que te informe de los minimos de
uso de la plataforma: (Pasar lista cada clase, indicar los examenes,
poner las notas antes de la sesion de evaluacion... etc))

} La plataforma educamos dispone para
e mane, ® |os profesores de una APP bastante
" e intuitiva para movil y Tablet. Puedes

Q descargartela de las APP STORE de tu
4 dispositivo.

‘o’
REDES WIFI DEL CENTRO o

BB E B

sm educamos

El centro dispone de una serie de redes Wifi.
La Red Wifi disponible en las zonas de aulas es:

AlumnadoWifi (La contrasefa de Inicio se debe solicitar a los
coordinadores de etapa. No se proporciona la contraseia a los
alumnos).
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USO DE MATERIALES TECNOLOGICOS EN EL
CENTRO POR PARTE DEL PROFESORADO

El profesorado tiene a su disposicion los materiales tecnoldgicos de
gue dispone el centro para la docencia.

- En las Aulas:

©)

e Ordenador de mesa y canon (pizarra ‘._:‘ A
digital o similar). De uso exclusivo por el '{ ,j
profesor o bajo su SEJperVISIOH. ' -
Al finalizar la manana se debe dejar P‘
apagado. i i
Al salir al recreo se deben apagar los eh sl
proyectores.

- Aulas de Chromebooks:

e Tanto en primaria como en secundaria: Reservando
previamente. Supervisando su correcto traslado y uso.
Dejandolos al final de la tarea de nuevo en el carro y
cargando.

- Aulas de Informatica:

e Tanto de la segunda como de la tercera planta se pueden
reservar en el correspondiente calendar. El profesor es el
responsable del correcto uso de los equipos y de que al
finalizar la clase todo quede correctamente.

- SVP Radio: Siguiendo las normativas del aula.
e (Es necesario hablar antes con el coordinador).

Siempre que seas el ultimo o de los ultimos en abandonar la sala de
profesores asegurate de que los ordenadores estan apagados.

Si algun equipo o dispositivo no funciona correctamente se
debe notificar la incidencia por correo electronico al coordinador
TIC. Si se desconoce quién es, se ha de preguntar al coordinador.

USO DE DISPOSITIVOS MOVILES POR PARTE DE
LOS ALUMNOS

- Los alumnos no pueden usar sus dispositivos moviles en el
centro.

- Siunalumno usa su movil para lo que sea o le suena, el profesor
TIENE EL DEBER DE RETIRARSELO Y LLEVARLO A
SECRETARIA. Lo deja en un sobre con el nombre del alumno y

) 0
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el curso escrito en el exterior). El alumno puede recogerlo alli
siempre que venga acompanado por uno de sus padres.

- Si hay alguna actividad en la que se precisa el movil el protocolo
sera el siguiente:

o No establecerlo como obligatorio. (No todos los alumnos
lo tienes).

o Comunicarlo a los padres por la
plataforma (Que hay una actividad
en la gue aquellos que quieran )
pueden usar el movil...)

: T
o Dejar claro que solo esta N ’ ‘ A
autorizado durante la actividad. Su

uso fiera de la actividad esta
prohibido.
o Comunicarlo por correo electronico a direccion.

FOTOCOPIAS

El profesor puede disponer de una clave para la fotocopiadora. Se ha
de pedir al director pedagdgico.

Si el profesor es de primaria o de secundaria necesita una clave para la
fotocopiadora correspondiente de esa planta. Esta esta vinculada a los
ordenadores de la sala de profesores.

Esta clava da acceso a un numero muy limitado de copias, por lo que
se debe tener en cuenta.

Para copias de examenes o demas se deben enviar los documentos en
pdf a la cuenta secretaria@sanvicentebenavente.es indicando
caracteristicas de la copia y numero. (Cuidado con las dobles caras, los
tamanos, etc).

La secretaria suele tener las copias de un dia
para otro, pero cuidado con los horarios. NO se
puede pretender enviar esta tarde un archivo y
gue esté para manana a primera hora.

Por ello lo mejor y mas recomendable es
enviarlos dos dias antes.
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Colegio

@(( San Vicente de Paul Bienvenida Digital Familias
CH M s s ol

Educacion Vicenciana

Acceso Plataforma Educamos

Como padres de alumno nuevo desde el colegio os proporcionamos el acceso a nuestra
plataforma, herramienta de comunicacion eficaz entre colegio y familia.

Educamos es una plataforma integral de gestion colegial y educativa que funciona a
través de web y APP propia, que pretende dar solucidén a todos los procesos organizativos
y comunicativos que se dan en el dia a dia de un centro educativo. Nuestro centro estd en
constante evolucion de la mano de las nuevas tecnologias y conocemos la importancia de
estar comunicados a diario con las familias. Al ser bidireccional, la comunicacion es rapida
y sencilla. En ella podréis ver las ausencias, calificaciones, incidencias, eventos, mensajes,...
Para acceder a Educamos pulse en el siguiente enlace:

" sm educamos

Cada padre (ya sea padre o madre) puede entrar en la plataforma de manera
independiente a través de un usuario distinto, es por ello que les entregamos de manera
diferenciada usuario y contrasefa de acceso distintos para cada padre o madre.

En el siguiente video encontraras un tutorial breve sobre como usar por primera vez la
plataforma  https://www.youtube.com/watch?v=Vg9GP1l5eF4 En nuestra web
www.sanvicentebenavente.es estd enlazada la plataforma. Puedes acceder desde el
icono circular de Educamos que se encuentra en la cabecera de este documento.
También en la WEB en la seccién “Educamos” encontraréis una guia de uso de la App.

La APP “SM Educamos Familias” la encontraremos de

manera gratuita accesible para 10S y Android vy S i AR
podremos instalarla como cualquier aplicacion. Al abrirla Edluamas

por primera vez nos solicita que introduzcamos la url o

coédigo del colegio. El cédigo de nuestro colegio San

Vicente de Paul de Benavente es el 282.

En esta aplicaciéon también se incluye tu cuenta de correo electrénico Outlook para
contactar con los profesores de tus hijos. Por ello y para mayor comodidad os invitamos a
ver este pequeio tutorial para enlazar también el correo en el movil
https://www.youtube.com/watch?v=QWhNkvNYTUY&t=8s Es muy sencillo y como decimos
es mas practico. De este modo cuando recibamos un correo de un profesor o tengamos
una convocatoria a reunién o tutoria también tendremos un globo informando de la
misma.

En la WEB del colegio encontraras enlazados los videos que te referimos en esta circular.

Conscientes de que puede que surja alguna duda o dificultad en este proceso, en la
secretaria del centro estaremos a vuestra disposicion para ayudaros.
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Alumno: ( )

| NOMBRE APELLIDOS | USUARIO CONTRASENA

ALGUNOS ASPECTOS A TENER EN CUENTA SOBRE LA PLATAFORMA

En la pagina web del colegio, en la seccidn TIC encontrards los manuales de uso de
educamos, de la app educamos familias y las instrucciones para poder sincronizar en tu
movil la cuenta de correo de educamos.

La primera vez que acceda a la plataforma debera ser desde un ordenador y se debera
cambiar el usuario y la contrasefia por otro mas sencillo. En el usuario podra poner lo
qgue quiera siempre y cuando ese usuario no esté registrado ya. Sin embargo, en la
contrasena debera utilizar al menos 8 caracteres y entre ellos deberd usar mayusculas,
minusculas y algdn numero. (Le recomendamos que no lo complique). Ejemplos de
contrasenas: Peque2017. Manuel2018. Benavente98 ectc.

En el primer acceso debera también confirmar sus datos personales y direccidon y en caso

de ser erréneos corregirlos. Es importante que los teléfonos estén correctamente
actualizados ya que en caso de urgencia deberemos contar con estos datos.
Como hemos indicado, el correo electrénico de la plataforma puedes sincronizarlo
también en el moévil. Recomendamos hacerlo. Es facil, cbmodo y es la manera mas rapida
de ponerse en contacto con algun profesor del centro. Las instrucciones para este proceso
estan en la web del colegio, seccion EDUCAMOS.
En los cursos superiores apareceran en el horario de su hijo fechas de examenes o
entregas de trabajos, deberes... es por ello que es conveniente echar un vistazo diario a la
plataforma. Descubrird que desde la app del movil es muy facil.
Aunque usted haya notificado que su hijo va a faltar, en la plataforma apareceran
notificadas como incidencias las ausencias de su hijo. Debera justificarlas en la pestana
“justificar” afladiendo en el comentario el motivo de la ausencia. Las ausencias aparecen
por horas de clase por lo que si un alumno falta un dia completo apareceran varias
ausencias. Puede justificarlas por fechas y por
dia completo.
En los diferentes iconos que apareceran en la I?I E
plataforma, el ndmero inferior indica que
existe alguna novedad que puede consultar. 0 0
En el ejemplo de la imagen hay tres circulares
que el usuario no ha abierto.
También las excursiones deberan ser autorizadas por la plataforma evitando asi el uso
innecesario de papel. Pinchando en el icono correspondiente podran ver las
caracteristicas de la excursiéon, horarios y precio de la misma si lo hubiere. Existe un botén
donde podrdn autorizar a su hijo a asistir a la excursidon en los términos descritos. A todos
los efectos la autorizacidon a través de la plataforma tiene la misma validez que la
autorizacion firmada.

Les indicamos que si olvidan la contrasefia de acceso a la plataforma, ésta podra enviar
una nueva contrasefa a su correo electréonico (yahoo, Gmail... ) gue hayan incluido en sus
datos personales. Si aun asi no pueden recuperar el acceso solicitandolo por escrito al
correo soporte.tic@sanvicentebenavente.es
Un ultimo detalle, les invitamos a seleccionar una fotografia personal para completar su
ficha. Para el tutor/tutora de su hijo puede ser una manera de reconocer con mas facilidad
al padre/madre de uno de sus alumnos. La fotografia no puede superar los 80k, por lo que
debe ser de baja resolucion.

NOTA: En el caso de tener hermanos en el centro deberan aparecer en la misma

cuenta de la plataforma. Si no es asi comuniquenlo en secretaria.

Calificacio... Circulares Autorizaci...
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G Suite for Education
AameasBhb-—.

Herramientas de trabajo digitales del alumnado:

El entorno digital que usaremos en el centro sera el proporcionado por Google For
Education. Se trata de un ecosistema seguro y especificamente preparado para ser
compatible con el entorno educativo para desarrollar a través del uso de sus digerentes
potencialidades la competencia digital.

Cuenta de correo de Gmail y entorno G-Suite:

- A cada alumno del colegio se le proporcionarad una cuenta de GMAIL colegial. Esta
cuenta esta correctamente programada para su uso escolar y sera esta.
@a.sanvicentebenavente.es

- Recuerda que esta cuenta es de uso privado, pero propiedad del colegio por lo que
debe ser usada con las adecuadas normas de uso adecuadas al RRI del centro.

En Ed. Infantil.

En Ed. Infantil esta cuanta se vincula solamente al uso de la aplicacién Classroom donde la profesora
podrd compartir materiales, imdagenes, etc. siempre de modo complementario. Se plantea también
esta cuanta como espacio de trabajo especifico en caso de docencia online.

Se explicard su acceso en la reunidn de inicio de curso en cada aula.

En Ed. Primaria. 1° y 2°

En Ed. Primaria esta cuanta se vincula al uso de la aplicacion Classroom donde el tutor podra
compartir materiales, imagenes, etc. siempre de modo complementario. Se plantea también esta
cuanta como espacio de trabajo especifico en caso de docencia online. El aulmno solo dispondra de
un aula virtual colaborativa para todas las materias.

Se explicard su acceso en la reunién de inicio de curso en cada aula.
En Ed. Primaria. De 3°a 6°y en ESO

Siguiendo el plan de desarrollo digital los usos de las distintas aplicaciones de Google se ird
desarrollando paulatinamente.

Cada asignatura cuanta con un aula digital especifica por curso.

Los profesores en el aula explicaran a los alumnos el uso de las mismas y su acceso.

Se explicard su acceso en la reunién de inicio de curso en cada aula.

% va ﬂ& Qm OMW@M@ 3

Plaza Virgen de la Vega, 8 BENAVENTE colegio.sanvicente@sanvicentebenavente.es 980631126
www.sanvicentebenavente.es


mailto:___________________________@a.sanvicentebenavente.es

Plataforma Educamos: Accede con Google

iUna funcionalidad muy interesante de la app de SM Educamos Familias!

Es posible logarse con Google de manera que un alumno puede acceder a su
plataforma educamos con su cuenta de google gestionando asi una sola
contrasefa y un solo usuario que no sera otro que la misma cuenta de google.
Para ello tan solo se tiene que vincular Google con SM Educamos y disfrutar de
una mayor fluidez para realizar el registro.

= Hazclic en el botdn “Iniciar sesién con Google” e introduce tu correo
electrénico y contrasena.

= Al serla primera vez que se vinculan las cuentas deberas introducir también
usuario y contrasena de SM Educamos

= Hazclic en “Vincular” y ilisto!

Recuerda que la primera vez que vincules la cuenta de Google con la de SM
Educamos deberas hacerlo desde un navegador web.

COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL
Cédigo de centro: 282

Nombre de usuario

Contrasefa
| ol

| campo Contrasefia es obligatorio

ACCEDER

He olvidado mis claves de acceso

USO DE DISPOSITIVOS MOVILES POR PARTE DE LOS ALUMNOS

- Los alumnos no pueden usar sus dispositivos moviles en el centro.

- Si un alumno usa su Movil para lo que sea o le suena, el profesor
TIENE EL DEBER DE RETIRARSELO Y LLEVARLO A SECRETARIA. Lo
deja en un sobre con el nombre del alumno y el curso escrito en el
exterior). El alumno puede recogerlo alli siempre que venga
acompanado por uno de sus padres.

- Si hay alguna actividad en la que se precisa el movil el profesor lo
indicara a través de la plataformma Educamos. No obstante...

o Solo se propondra este tipo de actividades en cursos superiores.
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o No se establecen estas actividades como
obligatorias sino como opcionales. (No todos los
alumnos tienen Mmovil).

o El uso del movil solo estara autorizado durante la
actividad. Su uso fiera de la actividad esta
prohibido.

o El centro no se responsabilizara del mal uso o de la
pérdida o deterioro del dispositivo..
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& San Vicente de Padll Bienvenida Digital Alumnos
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Educacion Vicenciana

Bienvenido/a:

El entorno digital que usaremos en el centro sera el proporcionado por Google For
Education. Se trata de un ecosistema seguro y especificamente preparado para ser
compatible con el entorno educativo para desarrollar a través del uso de sus diferentes
potencialidades la competencia digital.

Tu cuenta de Google es:

@a.sanvicentebenavente.es

- Debes acceder a ella y cambiar la contrasehfa por una segura y facilmente
recordable para ti.

- A través de esta cuenta accedes al correo electronico GMAIL, al DRIVE como
espacio de almacenamiento y a tus clases de CLASSROOM.

- Recuerda que esta cuenta es de uso privado tuyo, pero propiedad del colegio por
lo que debe ser usada con las adecuadas normas de uso adecuadas al RRI del

centro.

G Suite for Education
Mo asBhb-—.

Una de las herramientas que mas vas a utilizar es CLASSROOM.

Debes disponer de un Classroom por cada una de tus materias, por lo que sera
cada profesor quien te indicard como unirte a ellas de modo que ese Classroom
serd para ti tu espacio de comunicacioén virtual con tus profesores.

Podras usar esta aplicacion desde un ordenador

o desde una Tablet o movil descargandote la

Ed A m m APP Classroom.
. El espacio de Classroom (tablén de anuncios),
: m - correo directo con el profesorado u otros
e alumnos sera considerado espacio colegial y las

- hormas recogidas en el Reglamento del centro

m m estan vigentes.

Todo comentario, avatar, etc., deberd adecuarse a
las normas colegiales de decoro y civismo.

’l’k WVS/ Ao Q@ GM(XMQ 1

Plaza Virgen de la Vega, 8 BENAVENTE colegio.sanvicente@sanvicentebenavente.es 980631126
www.sanvicentebenavente.es



mailto:___________________________@a.sanvicentebenavente.es

Acceso Plataforma Educamos
Como alumno puedes acceder también a la plataforma EDUCAMOS del colegio.

Ahi puedes ver tu horario, examenes, avisos del centro, etc.

Veras también tus notas y cualquier incidencia que ponga un profesor, aunque no podras
justificarlas ya que tu usuario es usuario alumno, no padre.

" sm educamos

NOMBRE APELLIDOS USUARIO CONTRASENA

ALGUNOS ASPECTOS A TENER EN CUENTA SOBRE LA
PLATAFORMA

La primera vez que acceda a la plataforma debera ser desde un ordenador y se debera
cambiar el usuario y la contrasena por otro mas sencillo. En el usuario podra poner lo
gue quiera siempre y cuando ese usuario no esté registrado ya. Sin embargo, en la
contrasefna debera utilizar al menos 8 caracteres y entre ellos deberd usar mayusculas,
minusculas y algdn numero. (Le recomendamos que no lo complique). Ejemplos de
contrasenas: Peque2017. Manuel2018. Benavente98 etc.

En los diferentes iconos que aparecerdn en la  calificacio... Circulares  Autorizaci..

plataforma, el ndmero inferior indica que
existe alguna novedad que puede consultar. I?I E
En el ejemplo de la imagen hay tres circulares 0o 0o

qgue el usuario no ha abierto.

Plataforma Educamos: Accede con Google

iUna funcionalidad muy interesante de la app de SM Educamos!

Es posible logarse con Google de manera que puedes acceder a la plataforma
educamos con tu cuenta de google gestionando asi una sola contrasefa y un solo
usuario que no sera otro que la misma cuenta de google. Para ello tan solo se
tiene que vincular Google con SM Educamos y disfrutar de una mayor fluidez para
realizar el registro.

= Hazclic en el botédn “Iniciar sesiéon con Google” e introduce tu correo
electréonico y contrasena.
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https://sso2.educamos.com/Autenticacion/Acceder?ReturnUrl=%2fissue%2fwsfed%3fwa%3dwsignin1.0%26wtrealm%3dhttps%253a%252f%252fsvpaul-hc-benavente.educamos.com%252f%26wctx%3drm%253d0%2526id%253dpassive%2526ru%253d%25252f%26wct%3d2017-02-20T11%253a00%253a45Z&wa=wsignin1.0&wtrealm=https%3a%2f%2fsvpaul-hc-benavente.educamos.com%2f&wctx=rm%3d0%26id%3dpassive%26ru%3d%252f&wct=2017-02-20T11%3a00%3a45Z

= Al serla primera vez que se vinculan las cuentas deberas introducir también
usuario y contrasena de SM Educamos
= Hazclicen “Vincular” y jlisto!

Recuerda que la primera vez que vincules la cuenta de Google con la de SM
Educamos deberas hacerlo desde un navegador web.

&y

COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL
Codigo de centro: 282

Nombre de usuario

Contrasefia

| o

£l campo Contrasefia es obligatorio

ACCEDER

He olvidado mis claves de acceso

USO DE DISPOSITIVOS MOVILES POR PARTE DE LOS ALUMNOS

- Los alumnos no pueden usar sus dispositivos moviles en el centro.

- Si un alumno usa* su Mmovil para lo que sea o le suena, el profesor
TIENE EL DEBER DE RETIRARSELO Y LLEVARLO A SECRETARIA. Lo
deja en un sobre con el nombre del alumno y el curso escrito en el
exterior). El alumno puede recogerlo alli siempre que venga
acompanado por uno de sus padres.

- Si hay alguna actividad en la que se precisa el movil el profesor lo
indicara a través de la plataformma Educamos. No obstante...

Solo se propondra este tipo de actividades en cursos superiores.
No se establecen estas actividades como
obligatorias sino como opcionales. (No todos los

alumnos tienen movil).

. . - Ve
o El uso del movil solo estara autorizado durante la (A P
actividad. Su uso fiera de la actividad estd N\ A
prohibido.

o El centro no se responsabilizara del mal uso o de la
pérdida o deterioro del dispositivo.

*Se entiende por uso del madvil cualquiera de ellos. Ya sea como teléfono, reloj,
cdmara, etc.

Estd totalmente prohibido la toma de videos o imagenes sin consentimiento
expreso de un docente dentro del colegio y si se produjeran se aplicara el RRI. En
cuanto a la difusion de las mismas remitimos a la legislacion vigente al respecto.
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EVALUACION DE LA EFICACIA DEL ENTORNO TECNOLOGICO Y COLABORACION EN RED

ANEXO V

Cuestionario Google Forms Svp (de 0 a 10)

PAUTAS DE TRABAJO

Los equipos informaticos se encuentran en buen estado de conservacion.
Los equipos informaticos tienen una buena conectividad a internet.
¢ Necesito como profesor otro tipo de equipos? Si/ No ¢Cuéles?

La colaboraciéon en red con mis companeros del claustro es fluida y
constructiva.

La colaboraciéon en red con mis companeros del claustro es suficiente y
acertada.

Domino como profesor, los procesos minimos establecidos por el centro en
las distintas herramientas colaborativas digitales: Drive.

Domino como profesor, los procesos minimos establecidos por el centro en
las distintas herramientas colaborativas digitales: Gmail.

Domino como profesor, los procesos minimos establecidos por el centro en
las distintas herramientas colaborativas digitales: Classroom.

Domino como profesor, los procesos minimos establecidos por el centro en
las distintas herramientas colaborativas digitales: Plataforma Educamos.

Domino como profesor, los procesos minimos establecidos por el centro en
las distintas herramientas colaborativas digitales: Perfil EducaCyl.

¢Se necesitan mas formaciones en material de competencia de colaboracion
en red? Si es asi indicar propuestas o alternativas.

¢Cuadles son mis puntos fuertes respecto al dominio del entorno
tecnoldgico?

¢Cudles son mis puntos débiles respecto al dominio del entorno
tecnoldgico?

Expresa tu opinidon personal sobre el tema propuesto, pudiendo aportar
soluciones a problemas o carencias que consideres existan.

i ) ; i
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Anexo VI

Introduccién.

Debemos asumir el reto de garantizar que todo el alumnado tenga
experiencias de aprendizaje con TIC dentro y fuera del aula, preparandose
para ser activos, creativos y participantes en esta sociedad tecnoldgica.
Ademas, es necesario que los alumnos aprendan a utilizar las TIC de manera
responsable.

Justificacion.

El objetivo prioritario de un centro educativo es formar y educar personas
gue posteriormente se incorporaran a la sociedad. Su respuesta debe
ajustarse a las necesidades que los alumnos tengan para realizarlo. Una de
estas necesidades es la competencia digital. La presencia de |la tecnologia en
el aula implica cambios en el desempeno de la labor educativa de profesores
y alumnos. Con la innovacion metodoldgica y pedagdgica que se esta
realizando en nuestro centro, el profesor deja de ser la fuente de informacion
principal para ser guia en el proceso educativo y el alumno pasa a construir
su propio aprendizaje. Las TIC juegan un papel importante porque favorecen
el proceso de ensefanza-aprendizaje y permiten un mayor interés del
alumno en “aprender a aprender”. También, facilitan el trabajo en grupo, la
investigacidn conjunta, el reparto de responsabilidades y la reunificacion
coherente y critica de la informacién buscada. La competencia digital con su
caracter transversal y de gran peso metodoldgico, como la competencia en
comunicacion linguistica y la de aprender a aprender, sirve de apoyo a todas
las competencias basicas. El desafio consiste en que con la ayuda de la
competencia digital se consiga transformar los procesos de ensefanza-
aprendizaje y mejorar el desarrollo del resto de competencias de nuestro
alumnado. El desarrollo de la competencia digital precisa de una
programacién adecuada que permita, de manera sistematica, aprender el
uso del ordenador y aplicar las TIC en las diferentes tareas que apoyen y
refuercen el curriculo escolar.

Objetivos.

Educacién Infantil.

-Reconocer el ordenador como un elemento cotidiano de nuestro entorno.

’P( {}fmy&é@ ﬁz& (/M(XME
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Do

-Conocer y poner en practica las normas basicas de funcionamiento del
ordenador; encendido, apagado, manejo del ratén y teclado.

- Manejar los diferentes programas propuestos siendo capaces de seguir la
secuencia correcta de 6rdenes para su correcta utilizacion.

- Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje en las distintas
areas y favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimiento
de las mismas, en especial la creatividad y la comunicacion.

Educacion Primaria: 1°ciclo.

-Reconocer las principales partes de un ordenador

-Reconocer e identificar los elementos principales del escritorio.
-ldentificar y reconocer letras y numeros al teclado.

- Teclear letras y, progresivamente, palabras de forma correcta.

- Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje en las distintas
areas y favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimiento
de las mismas, en especial la creatividad y la comunicacion.

Educacion Primaria: 2° ciclo.

-ldentificar las principales partes de un ordenador.

- Teclear palabras de forma correcta.

-Redactar utilizando el procesador de textos.
-Reconocer los elementos basicos de un navegador.

-Realizar busquedas en Internet para obtener informacién y contenidos
multimedia.

Hacer un uso adecuado respetando la seguridad y la proteccion de la
informacion personal al utilizar Internet.

Valorar el trabajo cooperativo como medio para superar los retos
tecnoldgicos.

- Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje en las distintas
areas y favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimiento
de las mismas, en especial la creatividad y la comunicacion.

i ) ; i
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SECUENCIA TRANSVERSAL DEL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA DIGITAL POR ETAPAS ()dp(

Educacién Primaria: 3° ciclo.
-Reconocer las partes de un ordenador y los elementos basicos del sistema

operativo.

mejorar la presentacion final e insertar ilustraciones.

-Redactar en un procesador de textos y emplear herramientas basicas para
- Teclear un texto de forma correcta y con un mayor numero de pulsaciones

por minuto.
-Crear una cuenta de correo electrénico, enviar mensajes y adjuntar archivos.

-Crear presentaciones sencillas de contenido multimedia.
- Utilizar software o recursos en linea para textos en otras lenguas.
-Realizar busquedas en Internet para obtener informacién y contenidos

multimedia.
-Conocer medidas basicas de seguridad informatica (antivirus).
- Hacer un uso adecuado respetando la seguridad y la proteccion de la

informacion personal al utilizar Internet.
- Valorar el trabajo cooperativo en grupo como medio para superar los retos
- Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje en las distintas

tecnoldgicos.
areas y favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimiento

de las mismas, en especial la creatividad y la comunicacion.

Educacién Secundaria.
para adquirir nuevos conocimientos con sentido critico.
campo de las tecnologias,

- Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion

- Adquirir una preparacién basica en el
especialmente en las TIC y en robdtica.
- Hacer un uso adecuado respetando la seguridad y la proteccion de la
informacion personal al utilizar Internet.
- Valorar el trabajo cooperativo en grupo como medio para superar los retos
i ) k i
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- Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje en las distintas
areas y favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimiento
de las mismas, en especial la creatividad y la comunicacion.

Contenidos por etapas.

Educacion Infantil.

- Trabajar con el ordenador como un elemento cotidiano de nuestro entorno
en la propia aula.

- Usar el botdn de encendido y saber diferenciarlo del “reset”.

-Conocer cOmo encender y apagar un ordenador.
- Utilizar el raton para sefalar y hacer clic.
-Inicio en el uso del teclado.

Usar y manejar programas propuestos siendo capaces de seguir la
secuencia correcta de érdenes para su correcta utilizacion.

- Utilizar paginas o programas con actividades interactivas dentro de las
diferentes areas.

Educacion Primaria.

-Iniciar/cerrar el ordenador. Dominio del ratén.
- Usar el teclado, aumentando el nivel gradualmente. Comandos y atajos.

-Conocer componentes basicos del ordenador y su combinaciéon de
funciones.

- Abrir y cerrar diferentes aplicaciones y programas.
- Usar el escritorio y controles avanzados.
-ldentificar las diferencias entre el uso del disco duro y los CD.

-Crear, acceder y editar una o mas frases con un procesador de texto sencillo.
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- Guardar y recuperar un documento.
-Buscar informacion en diferentes ambitos.
- Utilizar el ordenador de forma segura y responsable.

Usar con responsabilidad plataformas de aprendizaje y portales web
educativos.

- Utilizar paginas o programas con actividades interactivas dentro de las
diferentes areas.

- Personalizar aspectos del sistema.

-ldentificar las ventajas de trabajar en red local.
-Buscar informacion en diferentes ambitos.

- Usar un buscador y crear una lista de preferidos.

-Crear y editar un documento con graficos e imagenes utilizando un
procesador de textos.

- Elaborar una presentaciéon de diapositivas sencilla.

Usar con responsabilidad plataformas de aprendizaje y portales web
educativos.

- Utilizar paginas o programas con actividades interactivas dentro de las
diferentes areas.

-Confeccionar una imagen utilizando un software de dibujo sencillo.
- Uso de la memoria extraible personal de manera fluida y segura.
- Acceder a paginas web previamente seleccionadas.

- Utilizar paginas o programas con actividades interactivas dentro de las
diferentes areas.

. Dominio gradual del procesador de textos.
. Programacidn Scratch. Aprendizaje gradual desde 5°EPO.
. Robdtica Lego. Aprendizaje gradual desde 5°EPO.

. Acceso, interaccion y subida de tareas a la red educativa en Classroom.

Educaciéon Secundaria.
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-Conocer y utilizar correctamente los componentes y periféricos de un
ordenador.

- Manejar con responsabilidad diferentes aparatos tecnolégicos incluidos
dispositivos moviles (teléfonos moviles, tabletas...).

-Realizar algunas operaciones basicas de mantenimiento de equipos
(antivirus, copias de seguridad, actualizaciones, descargas, instalacion y
desinstalacion de aplicaciones).

- Utilizar diferentes aplicaciones locales y online para crear documentos y
presentaciones en el aula.

- Obtener, crear y modificar archivos multimedia de imagen, sonido y video
con software local y online.

Usar con responsabilidad plataformas de aprendizaje y portales web
educativos. Entorno Drive y Classroom

- Ser capaz de crear y gestionar archivos compartidos en la nube para
proyectos de aula.

-Comunicarse con otras personas de forma responsable utilizando las TIC
dentro de los proyectos colaborativos de trabajo y fuera del centro.

- Aplicar estrategias en la budsqueda de informacidn, tratar la informacion
encontrada y exponer el trabajo de investigacion de una manera critica.

- Desarrollar su creatividad y su poder de innovacion utilizando recursos TIC
(creaciones multimedia, programacion, juegos...).

- Hacer un uso responsable de la red, crear y cuidar una adecuada identidad
digital propia y mantener la privacidad de la vida personal en las redes
sociales.

. Dominar en el grado establecido el disefio 2D y 3D.
. Impresion 3D.
. Dominar en el grado establecido la programacién informatica.

- Conocer las diferentes licencias y la propiedad intelectual de los diferentes
archivos y programas, y respetarlas en los trabajos creados por el alumno al
hacer referencia de las fuentes utilizadas o usando software libre o con
licencia.

- Utilizar paginas o programas con actividades interactivas dentro de las
diferentes areas.
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. Manejar con soltura y responsabilidad portales y salas virtuales de trabajo
cooperativo en linea.
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CENTRO:
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DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

DATOS GENERALES DEL CENTRO

NOMBRE DEL CENTRO
CORREO ELECTRONICO DEL
CENTRO

TELEFONO

DESCRIPCION GENERAL DEL
ENTORNO TECNOLOGICO DEL
CENTRO

UBICACION FiSICA DE ARMARIOS
DE COMUNICACIONES

SAN VICENTE DE PAUL LOCALIDAD BENAVENTE

49000388 @educa.jcyl.es WEB INSTITUCIONAL www.sanvicentebenavente.es
Colegio.sanvicente@sanvicentebenavente.es

980631126

El colegio San Vicente de Paul se encuentra situado en el centro de Benavente, entorno en el que el centro puede
disponer de una conectividad de fibra desde hace 3 afios.

No existen impedimentos fisicos para disponer de una adecuada conectividad.

Ademas de ello las reformas del centro se han realizado siempre teniendo en cuenta las necesidades tecnoldgicas
crecientes por lo que todo el colegio, todos los espacios didacticos asi como todos los espacios administrativos
disponen de un cableado integrado en obra adecuado.

Tercera Planta: sala de telecomunicaciones Numero de redes locales: 5
principal del centro habilitada “Sala del Numero de puntos wifi: 6
servidor”. Numero de switches: 5
Primera Planta: Armario de distribucion Numero de routers: 5

Segunda Planta: Armario de Distribucion

Tecnologia de acceso a Internet  Fibra 600
Planta Baja: Armario de distribucién

N2 de puntos acceso a Internet 20-30

49000388 San Vicente de Paul - Benavente
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DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

REDES LOCALES

RED 1 DENOMINACION DE LA RED: GESTION
FUNCIONALIDAD Y USO DE LA RED LOCAL gestién y profesorado

PERFILES DE USUARIOS profesores y gestion

NOMBRE Y APELLIDOS DE RESPONSABLE EDUARDO RODRIGUEZ RUBIO
INDICACIONES DE PROTOCOLO DE MANTENIMIENTO Y PROCEDIMIENTO DE Servicio técnico Alkian

INCIDENCIAS

DATOS DE ROUTER O MEDIO DE ACCESO A INTERNET

Marca/Modelo Empresa Operadora Ubicacion fisica IP/Mascara Usuario/Contrasefia
Router Fibra Movistar Movistar P3 172.26.0.100 admin
Router Smart Wifi RTF3505vW Comunicaciones 255.255.255.0 “14071789”
DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 1
Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia
Linksys WRT54GL AP Gestidn PO Secretaria y adm.m ”
27deseptiembre
IP/Mascara Conectado a SSID/constrasefia WIFI
192.168.0.245/24 switch Gestion Gestion Wiki

“la que teniamos antes’

DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 2
Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia

IP/Mascara Conectado a SSID/constrasefia WIFI

49000388 San Vicente de Paul - Benavente



DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

REDES LOCALES

RED 2 DENOMINACION DE LA RED: PO (planta baja)
FUNCIONALIDAD Y USO DE LA RED LOCAL aulas y wifi planta baja

PERFILES DE USUARIOS profesores y alumnos planta baja

NOMBRE Y APELLIDOS DE RESPONSABLE EDUARDO RODRIGUEZ RUBIO

INDICACIONES DE PROTOCOLO DE MANTENIMIENTO Y PROCEDIMIENTO DE Servicio técnico Alkian

INCIDENCIAS

DATOS DE ROUTER O MEDIO DE ACCESO A INTERNET

Marca/Modelo Empresa Operadora Ubicacion IP/Mascara Usuario/Contrasefia
fisica
. . . admin
Router TP-Link Archer C5 PO Direccion 192.168.10.1 . .
imscalkian
DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 1
Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia
Router TP-Link Archer C5 PO Direccién . admlr.1
imscalkian
IP/Mascara Conectado a SSID/constrasefia WIFI
192.168.10.1/24 switch PO Aulas SVDPPO ,

“la que teniamos antes’
DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 2

Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica SSID/constrasefia WIFI
SVDP_PO
AP Ubiquiti ill —
Iquit pastiio santaluisa
Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica SSID/constrasefia WIFI
AP TpLink teatro SVDP_TEA.TRO
santaluisa

49000388 San Vicente de Paul - Benavente



DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

REDES LOCALES

RED 3 DENOMINACION DE LA RED:  P1 (planta 1)
FUNCIONALIDAD Y USO DE LA RED LOCAL aulas y wifi planta 1

PERFILES DE USUARIOS profesores y alumnos planta 1

NOMBRE Y APELLIDOS DE RESPONSABLE Eduardo Rodriguez Rubio

INDICACIONES DE PROTOCOLO DE MANTENIMIENTO Y PROCEDIMIENTO DE Servicio técnico Alkian

INCIDENCIAS

DATOS DE ROUTER O MEDIO DE ACCESO A INTERNET

Marca/Modelo Empresa Operadora Ubicacion IP/Mascara Usuario/Contrasefia
fisica
Router TP-Link Archer C5 Comunidad 192.168.11.1 . admlr.1
imscalkian
DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 1
Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia
Router TP-Link Archer C5 . admin
Comunidad . .
imscalkian
IP/Mascara Conectado a SSID/constrasefia WIFI
192.168.11.1/24 switch planta 1 SVI?PPl
la que teniamos antes
DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 2
Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia
Router TP-Link Archer C5 Sala de lectura - Biblioteca admin
imscalkian
IP/Mascara Conectado a SSID/constrasefia WIFI
192.168.13.1/24 (comprobar) switch planta 1 BIBLIOTECA
“donquijote”
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DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

REDES LOCALES

RED 4 DENOMINACION DE LA RED: P2 (planta 2)
FUNCIONALIDAD Y USO DE LA RED LOCAL aulas y wifi planta 2

PERFILES DE USUARIOS profesores y alumnos planta 2

NOMBRE Y APELLIDOS DE RESPONSABLE

INDICACIONES DE PROTOCOLO DE MANTENIMIENTO Y PROCEDIMIENTO DE Servicio técnico Alkian
INCIDENCIAS

DATOS DE ROUTER O MEDIO DE ACCESO A INTERNET

Marca/Modelo Empresa Operadora Ubicacion IP/Mascara Usuario/Contrasefia
fisica
Router TP-Link Archer C5 B|b||oteNca 192 168.12.1 . admlr.1
Pequeiia imscalkian
DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 1
Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia
Router TP-Link Archer C5 . o admin
Biblioteca pequiia . .
imscalkian
IP/Mascara Conectado a SSID/constrasefia WIFI
SVDPP2

192.168.12.1/24 switch planta 2

4

“la que teniamos antes’
DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 2

Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica SSID/constrasefia WIFI
VDP P2
AP GrandStream pasillo > -
santaluisa
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DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

REDES LOCALES

RED 5

FUNCIONALIDAD Y USO DE LA RED LOCAL
PERFILES DE USUARIOS

NOMBRE Y APELLIDOS DE RESPONSABLE

DENOMINACION DE LA RED: P3 (planta 3)
aulas y wifi planta 3
profesores y alumnos planta 3

INDICACIONES DE PROTOCOLO DE MANTENIMIENTO Y PROCEDIMIENTO DE INCIDENCIAS Servicio técnico Alkian

DATOS DE ROUTER O MEDIO DE ACCESO A INTERNET
Marca/Modelo
Router TP-Link Gigabit Archer C1200

DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 1
Marca/Modelo
Router TP-Link Gigabit Archer C1200

IP/Mascara
192.168.13.1/24

DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 2
Marca/Modelo
AP TP-Link EAP-110
IP/Mascara
192.168.13.21

DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI 3
Marca/Modelo
AP TP-Link EAP-110
IP/Mascara

dhcp

Empresa Operadora Ubicacion fisica  IP/Mascara Usuario/Contrasefia
P3 192.168.13.1 _ admin
Comunicaciones imscalkian
Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia
P3 admin
Comunicaciones imscalkian
Conectado a SSID/constrasefia WIFI
SVDPP3

switch planta 3 .
la que teniamos antes

Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia
. admin
APP3 techo pasillo planta 3 A12345678b
Conectado a SSID/constrasefia WIFI

SVDP P3 Techol

switch planta 3 .
P santacatalina

Identificacion Externa Ubicacion fisica Usuario/Contrasefia
APP4 techo pasillo planta 3 . admlr'1
imscalkian
Conectado a SSID/constrasefia WIFI

SVDP P3 Techo2

switch planta 3 .
santacatalina
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DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

REDES LOCALES

RED 6 DENOMINACION DE LA RED:
FUNCIONALIDAD Y USO DE LA RED LOCAL aulas wifi

PERFILES DE USUARIOS profesores y alumnos
NOMBRE Y APELLIDOS DE RESPONSABLE

INDICACIONES DE PROTOCOLO DE MANTENIMIENTO Y PROCEDIMIENTO DE INCIDENCIAS Servicio técnico Alkian

DATOS DE ROUTER O MEDIO DE ACCESO A INTERNET
DATOS DE PUNTO DE ACCESO WIFI

Marca/Modelo Identificacion Externa Ubicacion fisica
AP TP-Link AC1200 EAP235-Wall (*)
IP/Mascara Conectado a

Planta baja: Aula Musica
Planta 1: Aulas 102, 106
Planta 2: Aulas 208, 209, 210, 211, 212, 213, 218, 219, 223

Planta 3: Aulas 301, 302, 303, 304, 307, 312, 313, 316

Aulas

Usuario/Contrasefia

SSID/constrasefia WIFI
SVDP WIFI Aulas
SVDP202223

49000388 San Vicente de Paul - Benavente



DATOS DE SWITCH 1
Marca/Modelo
TP-Link Gigabit TL-SG1008D

DATOS DE SWITCH 2
Marca/Modelo
TP-Link Gigabit TL-SG1016D

DATOS DE SWITCH 3
Marca/Modelo
TP-Link Gigabit TL-SG108

DATOS DE SWITCH 4

Marca/Modelo
TP-Link Gigabit TL-SG1016D

OBSERVACIONES DE LA RED LOCAL

DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

Identificacion Externa

Gestién

Identificacion Externa

Planta Baja

Identificacion Externa

Planta 1

Identificacion Externa

Planta 1

Copiar y pegar tablas si se disponen de mas dispositivos o redes

Ubicacion fisica

Comunicaciones

Ubicacion fisica

Direccion

Ubicacion fisica

Comunidad

Ubicacion fisica

Comunidad

49000388

Usuario/Contrasefia

Usuario/Contrasefia

Usuario/Contrasefia

Usuario/Contrasefia

San Vicente de Paul - Benavente



DATOS DE SWITCH 5
Marca/Modelo
TP-Link Gigabit TL-SG1024

DATOS DE SWITCH 6
Marca/Modelo
Longshine LCS-GS9128

DATOS DE SWITCH 7
Marca/Modelo
TP-Link Gigabit TL-SG1048

DATOS DE SWITCH 8

Marca/Modelo
TP-Link Gigabit TL-SG1024D

OBSERVACIONES DE LA RED LOCAL

DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

Identificacion Externa

Planta 2

Identificacion Externa

Planta 3

Identificacion Externa

Planta 3

Identificacion Externa

Planta 2

Ubicacion fisica

Biblioteca

Ubicacion fisica
Comunicaciones
Ubicacion fisica
Aula Informatica Planta 3
Ubicacion fisica

Despacho Directora Planta 2

Usuario/Contrasefia

Usuario/Contrasefia

Usuario/Contrasefia

Usuario/Contrasefia
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DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

ESQUEMA GRAFICO DE LAS REDES DE CENTRO

Simbologia

Router

Servidor

o

Ordenador

&

Switch

Punto de
acceso

Servidor Web-FTP-Archivos-Copias Seguridad

Switch Gigabit Gestion

Router de Fibra Mi

WiFi de Gestion

2

Ordenadores de Gestion y de Profesores

i de Planta Baja

&
nadores de Aulas Planta Baja

WiFi de Planta 1

Rauter Gigabit Plantz Bajz

.

Switch Gigabit Phici Router Gigabit Plantz 1

outer Gigabit Planta 2

Router Gigabit Planta 3

Switch Gigabit Planta Baja =4
Ordenadores de Aulas Planta 1
Switch Gigabit Planta 1 WiFi de Planta 2
7] A
Swiitch Gigabit Planta 2 ot
Ordenadores de Aulas Planta 1
&=

Switch Gigabit Planta 3 \WiFi de Planta 3

&
Ordenadores de Aulas Planta 3
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SERVICIOS DE RED

SERVICIO DE RED N21

GESTOR DEL SERVICIO

(entidad privada, institucional, propio centro)
TIPO DE SERVICIO

(Hosting, disco virtual, email, red social, blog,....)
DIRECCION DE ACCESO

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO
USUARIO/CONTRASENA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE
PERFILES DE LOS USUARIOS
FUNCIONALIDADES Y USO

SERVICIO DE RED N2 2
GESTOR DEL SERVICIO

(entidad privada, institucional, propio centro)

TIPO DE SERVICIO

(Hosting, disco virtual, email, red social, blog,....)
DIRECCION DE ACCESO

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO
USUARIO/CONTRASENA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE
PERFILES DE LOS USUARIOS
FUNCIONALIDADES Y USO

DENOMINACION DEL SERVICIO DE RED:
Entidad privada

Servidor FTP
ftp://svdpsrv.no-ip.info

profesor / A12345678b
Alkian

profesores

intercambio de archivos

DENOMINACION DEL SERVICIO DE RED:

Entidad privada
Entorno de trabajo Web

http://svdpsrv.no-ip.info\eyeos
LAN 172.26.0.100

profesor / A12345678b

Alkian

profesores

mensajeria y trabajo en Comun (Internet)

Copiar y pegar tablas si se disponen de mas servicios

49000388

DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

Servidor FTP

Sistema Operativo Web

San Vicente de Paul - Benavente



SERVICIOS DE RED

SERVICIO DE RED N23

GESTOR DEL SERVICIO

(entidad privada, institucional, propio centro)
TIPO DE SERVICIO

(Hosting, disco virtual, email, red social, blog,....)
DIRECCION DE ACCESO

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO
USUARIO/CONTRASENA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE
PERFILES DE LOS USUARIOS
FUNCIONALIDADES Y USO

SERVICIO DE RED N¢ 4
GESTOR DEL SERVICIO

(entidad privada, institucional, propio centro)
TIPO DE SERVICIO

(Hosting, disco virtual, email, red social, blog,....)
DIRECCION DE ACCESO

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO
USUARIO/CONTRASENA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE
PERFILES DE LOS USUARIOS
FUNCIONALIDADES Y USO

DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

DENOMINACION DEL SERVICIO DE RED:
Entidad privada

Servidor de Copias de seguridad

LAN 172.26.0.100

Consola Servidor

Consola / *Cons2021#

Alkian

PC Secretaria y PC Direccion
Copias diarias de ordenadores

DENOMINACION DEL SERVICIO DE RED:

49000388

Servicio Copias de seguridad

San Vicente de Paul - Benavente



DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

EQUIPOS TECNOLOGICOS Y REDES

EQUIPAMIENTOS INDIVIDUALES y PERSONALES  IDENTIFICACION:
CONFIGURACION GENERAL DE LOS EQUIPOS

UBICACION Y/ALMACENAMIENTO

USUARIO/CONTRASENA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE

PERFILES DE LOS USUARIOS

FUNCIONALIDADES Y USO

PROTOCOLO MANTENIMIENTO E INCIDENCIAS

Copiar y pegar tablas si se disponen de diversos tipos de equipamientos individuales.

EQUIPAMIENTOS DE AULA IDENTIFICACION:
CONFIGURACION GENERAL DE LOS EQUIPOS

UBICACION Y/ALMACENAMIENTO

USUARIO/CONTRASENA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE

PERFILES DE LOS USUARIOS

FUNCIONALIDADES Y USO

PROTOCOLO MANTENIMIENTO E INCIDENCIAS

Copiar y pegar tablas si se disponen de diversos tipos de equipamientos de aula

EQUIPAMIENTOS DE CENTRO IDENTIFICACION:
CONFIGURACION GENERAL DE LOS EQUIPOS

UBICACION Y/ALMACENAMIENTO

USUARIO/CONTRASENA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE

PERFILES DE LOS USUARIOS

FUNCIONALIDADES Y USO

PROTOCOLO MANTENIMIENTO E INCIDENCIAS

Copiar y pegar tablas si se disponen de diversos tipos de equipamientos de centro

49000388
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DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

SERVIDORES IDENTIFICACION: Servidor
CONFIGURACION GENERAL DE LOS EQUIPOS Windows 10 Server, XEON 2HDD 16 GB Ram

UBICACION Y/ALMACENAMIENTO Comunicaciones

DIRECCION DE ACCESO AL SERVIDOR 172.26.0.100

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL SERVIDOR  172.26.0.100
USUARIO/CONTRASENA DEL ADMINISTRADOR Consola / *Cons2021#

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE Alkian
PERFILES DE LOS USUARIOS Profesores y Gestidn del centro
FUNCIONALIDADES Y USO web, ftp, intranet, copia seguridad, escritorio remoto

PROTOCOLO MANTENIMIENTO E INCIDENCIAS Alkian

SERVIDORES IDENTIFICACION:
CONFIGURACION GENERAL DE LOS EQUIPOS

UBICACION Y/ALMACENAMIENTO

DIRECCION DE ACCESO AL SERVIDOR

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL SERVIDOR
USUARIO/CONTRASENA DEL ADMINISTRADOR

NOMBRE Y APELLIDOS DEL RESPONSABLE

PERFILES DE LOS USUARIOS

FUNCIONALIDADES Y USO

PROTOCOLO MANTENIMIENTO E INCIDENCIAS

Copiar y pegar tablas si se disponen de diversos tipos de equipamientos de centro

49000388 San Vicente de Paul - Benavente



DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

CRITERIOS GENERALES DE FORMATOS Y COMPATIBILIDADES

FORMATO DE DIFUSION DE
DOCUMENTOS DE TEXTO
.doc
.docx
Axt
rtf
.odt

FORMATO DE DIFUSION DE
PRESENTACIONES

.ppt

.pptx
.odp

FORMATO DE DIFUSION DE
IMAGENES Y FOTOS

Jpg
.png
.gif

FORMATO DE DIFUSION DE
BASES DE DATOS

.mdb
.accdb
.mdf
fdb

49000388

FORMATO DE DIFUSION DE
VIDEOS

.avi
.mp4
.mkv

FORMATO DE DIFUSION DE
HOJAS DE CALCOLO

Xls
Xlsx
.ods

FORMATO DE DIFUSION DE
COMPRESION DE ARCHIVOS

.zip
.rar
7z

OTROS FORMATOS

San Vicente de Paul - Benavente



DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

PROTECCION DE DATOS Y SEGURIDAD
CRITERIOS SEGURIDAD DE ALMACENAMIENTO Y CUSTODIA

DATOS DE ALUMNOS

PERIODICIDAD DE ALMACENAMIENTO Diaria Red Educamos (SM)

Servidor remoto
MEDIOS DE ALMACENAMIENTO

CUSTODIA Y PRIVACIDAD Periodicidad SM (Educacion)

DATOS DE PROFESORES
PERIODICIDAD DE ALMACENAMIENTO Diaria Red Educamos (SM)

MEDIOS DE ALMACENAMIENTO Servidor remoto

CUSTODIA Y PRIVACIDAD Periodicidad SM (Educacién)

DATOS DE ADMINISTRACION
PERIODICIDAD DE ALMACENAMIENTO Diaria

MEDIOS DE ALMACENAMIENTO Disco duro 35

CUSTODIA Y PRIVACIDAD En Cuarto Comunicaciones (Llave) y Contrasefia

49000388 San Vicente de Paul - Benavente



DOCUMENTO TECNOLOGICO Y SERVICIOS EN RED DE CENTRO

CRITERIOS PROTECCION DE DATOS Y DIFUSION DE INFORMACION

Plataforma Educamos (SM)

protegidos por contrasefa de acceso Grupo Profesores red independiente

protegidos por contrasefa de acceso Grupo Gestion red independiente

CRITERIOS DE ACCESO A LA INFORMACION

Plataforma Educamos (SM)

Acceso por FTP, Intranet, red local

Acceso por red local independiente

49000388 San Vicente de Paul - Benavente
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NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR SVP BENAVENTE 20-21

NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR
SVP BENAVENTE 20-21

Queridas familias:

El objetivo de este formulario oficial de centro es obtener la mayor informacion posible
sobre las posibilidades y capacidades que nuestras familias tienen en materia digital. En
definitiva, el fin no es otro que ayudar a nuestros alumnos, conociendo su realidad y
aportando soluciones concretas en caso de un periodo de tiempo de educacion ONLINE.
Este formulario es de obligado cumplimiento, pues, dependiendo de los datos obtenidos,
el centro dara distintas respuestas a las situaciones encontradas, tanto a niveles
pedagdgico y organizativo como material.

Se debe rellenar un solo formulario por cada alumno. Las familias que tengan mas de un
hijo deberan responder un formulario por hijo.

Se establece como fecha maxima para rellenarlo el domingo 27 de Septiembre de 2020.
Atentamente: Direccién y Departamento TICC.

*Qbligatorio

ETAPA EDUCATIVA DE SU HIJO/A 2020-2021 *

Marca solo un dvalo.

Educacién infantil Salta a la pregunta 2
Educacion primaria Salta a la pregunta 3

Educacion secundaria Salta a la pregunta 4

EDUCACION INFANTIL (EI)

Sefiale el curso que su hijo/a realizara este ano: *
Marca solo un dvalo.

1°A EDUCACION INFANTIL (3 afios) Salta a la pregunta 5
1°B EDUCACION INFANTIL (3 afios) Salta a la pregunta 5
2°A EDUCACION INFANTIL (4 afios) Salta a la pregunta 5
2°B EDUCACION INFANTIL (4 afios) Salta a la pregunta 5
3°A EDUCACION INFANTIL (5 afios) Salta a la pregunta 5
3°B EDUCACION INFANTIL (5 afios) Salta a la pregunta 5

EDUCACION PRIMARIA (EPO)

https://docs.google.com/forms/d/14DQNIlog4H05UfCulR7esB_30NQycuAalTbkg-oGrA-0/edit

1/10



20/3/23, 17:53

3.

NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR SVP BENAVENTE 20-21

Marca solo un dvalo.

1°A EDUCACION PRIMARIA
1°B EDUCACION PRIMARIA
2°A EDUCACION PRIMARIA
2°B EDUCACION PRIMARIA
3°A EDUCACION PRIMARIA
3°B EDUCACION PRIMARIA
4°A EDUCACION PRIMARIA
4°B EDUCACION PRIMARIA
5°A EDUCACION PRIMARIA
5°B EDUCACION PRIMARIA
6°A EDUCACION PRIMARIA
6°B EDUCACION PRIMARIA

Sefiale el curso que su hijo/a realizara este ano: *

Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5

Salta a la pregunta 5

EDUCACION SECUNDARIA (ESO)

4. Sefale el curso que su hijo/a realizara este ano: *

Marca solo un évalo.

1°A EDUCACION SECUNDARIA
1°B EDUCACION SECUNDARIA
1°C EDUCACION SECUNDARIA
2°A EDUCACION SECUNDARIA
2°B EDUCACION SECUNDARIA
3°A EDUCACION SECUNDARIA
3°B EDUCACION SECUNDARIA
4°A EDUCACION SECUNDARIA
4°B EDUCACION SECUNDARIA

Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5
Salta a la pregunta 5

Salta a la pregunta 5

CUESTIONARIO DIGITALIZACION FAMILIAR

jAyudanos con tu informacion para poder estar preparados! En la mayoria de las
preguntas existe la posibilidad de describir alguna situacion concreta.

https://docs.google.com/forms/d/14DQNIlog4H05UfCulR7esB_30NQycuAalTbkg-oGrA-0/edit

2/10



20/3/23, 17:53 NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR SVP BENAVENTE 20-21

5. Apellidos y nombre del alumno/a: *

6. CORREO ELECTRONICO ALTERNATIVO DEL PADRE/MADRE (Diferente al ~ *
de la Plataforma Educamos) - Si no dispone escriba "No dispongo"

7. ¢ Cuantos ordenadores tienen en el hogar familiar? *

Marca solo un évalo.

3 omas

Otro:

8. ¢Cuantas tablets tienen en el hogar familiar? *

Marca solo un dvalo.

3 omas

Otro:

https://docs.google.com/forms/d/14DQNIlog4H05UfCulR7esB_30NQycuAalTbkg-oGrA-0/edit 3/10



20/3/23, 17:53 NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR SVP BENAVENTE 20-21

9. ¢Qué dispositivo utilizara el alumno en caso de producirse una educacion a *
distancia (no presencial)?

Marca solo un dvalo.

Ninguno (No disponemos de ninguno)
Ordenador

Tablet

Teléfono movil

Otro:

10. ¢ Tendra que compartirlo con algun hermano/a o con otro miembro de la
unidad familiar?

Marca solo un dvalo.

Si
No

Otro:

11. ¢Qué tipo de linea de Internet tienen en el hogar familiar? *

Marca solo un dvalo.

Ninguna

Datos méviles limitados (Usamos el teléfono mévil como router para compartir
sefial)

Datos moéviles ilimitados (usamos el teléfono mévil como router para compartir
sefal)

ADSL hasta 20Mb
Fibra Optica

Otro:

https://docs.google.com/forms/d/14DQNIlog4H05UfCulR7esB_30NQycuAalTbkg-oGrA-0/edit 4/10



20/3/23, 17:53 NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR SVP BENAVENTE 20-21

12. ¢ Cuenta el dispositivo que utilizaria el alumno con webcam para realizar *
videoconferencias?

Marca solo un dvalo.
Si
NO

Otro:

https://docs.google.com/forms/d/14DQNIlog4H05UfCulR7esB_30NQycuAalTbkg-oGrA-0/edit 5/10



20/3/23, 17:53 NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR SVP BENAVENTE 20-21

13. ¢ Qué nivel de autonomia individual tiene su hijo/a para realizar solo las tareas *
online?

Marca solo un dvalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/14DQNIlog4H05UfCulR7esB_30NQycuAalTbkg-oGrA-0/edit 6/10



20/3/23, 17:53 NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR SVP BENAVENTE 20-21

14. ¢ Qué nivel de competencia digital tienen los padres/tutores legales del alumno *
para poder ayudarle?

Marca solo un dvalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/14DQNIlog4H05UfCulR7esB_30NQycuAalTbkg-oGrA-0/edit 7/10



20/3/23, 17:53 NIVEL DE DIGITALIZACION FAMILIAR SVP BENAVENTE 20-21

15. ¢ Podria algun miembro de la familia ayudar al alumno en caso de educacion
online?

Marca solo un dvalo.
Si

No

Otro:

16. ¢ Accede usted como padre/madre a la Plataforma EDUCAMOS sin *
problemas?

Marca solo un dvalo.
Si

No

Otro:

17. ¢Ha comprobado que sus datos de contacto familiar como los teléfonos etc., *
estan correctamente sefialados?

Marca solo un dvalo.

Si
No

18. ¢ Tiene instalada en el mévil la APP de EDUCAMOS? *

Marca solo un dvalo.

Si
No
Otro:

https://docs.google.com/forms/d/14DQNIlog4H05UfCulR7esB_30NQycuAalTbkg-oGrA-0/edit 8/10
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19. ¢ Tiene sincronizada en el movil la cuenta de correo de la Plataforma a través *
de una APP como OUTLOOK u otra?

Marca solo un dvalo.

Si
No

Otro:

20. HE LEIDO Y ACEPTO LA SIGUIENTE POLITICA DE PRIVACIDAD. De *
acuerdo con la actual normativa de proteccién de datos personales LO 15/99,
los datos personales recabados pasaran a formar parte de un fichero
responsabilidad del COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL, sito en plaza
VIRGEN DE LA VEGA, 8. 49600 Benavente, con la finalidad de poder atender
su iniciativa. Para el ejercicio de sus derechos puede dirigirse a la secretaria
del colegio o a través del correo electronico
colegio.sanvicente@sanvicentebenavente.es

Marca solo un dvalo.

Si

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios
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EVOLUCION FINAL DIGITALIAZACION
FAMILIAR

Esta encuesta tiene como objetivo obtener informacidn fiable y actualizada sobre la
cantidad y la calidad del uso y trabajo digital en los hogares de nuestros alumnos. Se
solicita informacién referida al presente curso que acaba, en fecha Junio 2021.

*Qbligatorio

1. ¢ Cual ha sido la progresién general en la autonomia digital de mi hijo? *

Marca solo un évalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 113
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2. Harealizado sus tareas digitales dentro de un tiempo adecuado. *

Marca solo un évalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 2/13
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3. De 0a 10, grado de ayuda adulta que ha necesitado en el primer trimestre: *

Marca solo un évalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 3/13
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4. De 0a 10, grado de ayuda adulta que ha necesitado en el segundo trimestre: *

Marca solo un évalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 4/13
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5. De 0a 10, grado de ayuda adulta que ha necesitado en el tercer trimestre: *

Marca solo un évalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 5/13
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6. De 0a 10, grado de ayuda adulta que ha necesitado en el tercer trimestre: *

Marca solo un dvalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 6/13
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7. Grado de implicacion familiar en las tareas digitales de mi hijo en el primer *
trimestre:

Marca solo un évalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 713
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8. Grado de implicacion familiar en las tareas digitales de mi hijo en el segundo *
trimestre:

Marca solo un évalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 8/13
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9. Grado de implicacion familiar en las tareas digitales de mi hijo en el tercer *
trimestre:

Marca solo un évalo.

10

10. ¢Ha mejorado-aumentado la velocidad de su linea de internet en el hogar *
durante el curso?

Selecciona todos los que correspondan.

Si
No

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 9/13
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11. ¢ Ha mejorado-adquirido algun dispositivo informatico nuevo con el fin de *
modernizar-actualizar las herramientas educativas de su hijo?

Selecciona todos los que correspondan.

Si
No

12. ¢ Cual ha sido su valoracion como padre-responsable de su hijo en lo referido *
al aspecto digital de la educacion de su hijo?

Marca solo un évalo.

10

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 10/13
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13. Exprese libremente su opinion respecto a la manera que el colegio tiene de *
enfocar los aspectos digitales de la educacion:

14. Exprese libremente su opinion respecto a la manera en que los profesores de *
las diversas asignaturas usan y solicitan las herramientas digitales con/al
alumno.

15. Exprese libremente su opinion respecto a la manera en que el colegio enfoca *
todos sus procesos educativos y administrativos mediante las nuevas
tecnologias: plataforma educamos, google classroom, gmail educativo...

https://docs.google.com/forms/d/1tMZAVsc1uGX536LUzW8jrQpPCKziC7QPAgwUaKipw1c/edit 11/13
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16. Exprese libremente su opinion respecto a las dificultades que se encuentra *
como padre a la hora de poder ayudar a sus hijos en el hogar en aspectos
digitales.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.

Google Formularios
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