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ORDEN EDU,1265/2004, de 29 dejulio, por la que se establece € proce-
dimiento para e reconocimiento de las meiores experiencias de cali-
dac desarrolladas durante € curso 2003-2004.

Mediante Orden EDU/1057/2003, de 13 de agosto, se regul6 € des
arrollo de experiencias de calidad en centros y servicios educativos no uni-
versitarios sostenidos con fondos publicos de Cadtillay Ledn durante €
curso 2003-2004.

Finalizado €l curso escolar, y realizadas por las Direcciones Provincia-
les de Educacién las actuaciones que recoge € apartado trigesimoséptimo
de la citada Orden EDU/1057/2003, procede ahora establecer las normas
para € reconocimiento de las mejores experiencias desarrolladas en la
Comunidad Auténoma, del mismo modo que hacia la mencionada Orden
respecto de las experiencias de calidad del curso 2002-2003.

En su virtud, y en uso de |as atribuciones conferidas por la Ley 3/2001,

de3dejulio, del Gobiernoy delaAdministracién dela Comunidad de Cas-
tillay Ledn

RESUELVO:

Primero.— Objeto.

El objeto de la presente Orden es establecer € procedimiento para €l
reconocimiento de las mejores experiencias de calidad que hayan desarro-
llado los centros y servicios educativos no universitarios durante € curso
2003-2004 conforme lo establecido en la Orden EDU/1057/2003, por laque
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se regula el desarrollo de experiencias de calidad en centros y servicios
educativos no universitarios sostenidos con fondos plblicos de Castillay
Leon durante el curso 2003/2004, y por la que se establece el procedi-
miento de seleccion de las mejores experiencias de calidad reaizadas
durante el curso 2002/2003.

Segundo.— Modalidades de reconocimiento y cuantias.

2.1. Se establecen las siguientes modalidades de reconocimiento insti-
tucional en funcién de las puntuaciones obtenidas por |os centros de acuer-
do alaplantilla que se recoge en € Anexo.

a) Centros distinguidos muy especialmente por su plan de calidad.

b) Megores programas de calidad.

¢) Mgoresiniciativas de calidad.

d) Précticas de cdidad

2.2. A los centros'y servicios publicos sel eccionados se les suplementa
ra, hasta un méximo de 6.000 € la asignacion anual de gastos de funciona-
miento, que deberd ir destinada a financiar una nueva experiencia de cali-
dad. La cuantiaglobal destinada a este fin serdde CIENTO CINCUENTA
Y CINCO MIL EUROS (155.000 €), con cargo alos presupuestos genera-
les de esta Comunidad para 2004.

2.3. Para reconocer las experiencias desarrolladas por centros priva-
dos, la Consgjeria de Educacion destinaré la cuantia global méxima de
DIECIOCHO MIL CIEN EUROS (18.100 €), de los cuaes SEIS MIL
CIEN EUROS (6.100 €) iran con cargo a la aplicacién presupuestaria
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07.05.422A01.47005, y DOCE MIL EUROS (12.000€ ) con cargo alaapli-
cacion 07.05.422A02.47007, ambas de los presupuestos generades de esta
Comunidad para 2004.

2.4. A propuesta de la Comisién de Seleccion se podrén reconocer tam-
bién las gportaciones de aguellos profesionales, grupos de profesionaes,
centros y servicios educativos y Comisiones Provinciaes de Mejora, atra-
vés de menciones honorificas destinando a €las los reconocimientos insti-
tucionales que estime oportunos.

Ter cero.— Reconocimiento provincial.

Cada Comision Provincial de Mejora, alas cuales serefiere €l gpartado
7.3 de la Orden EDU/1057/2003, a principios del curso 2004-2005, se reu-
niré con los directores de los centros y los coordinadores de los equipos de
mejora que hayan desarrollado, durante €l curso 2003-2004, adecuadamen-
te su experienciade calidad pararealizar unavaloracion del desarrollo delos
mismos.

Cuarto.— Propuestas de las Direcciones Provinciales.

4.1. CadaDireccion Provincid de Educacion sdeccionard, atravésdela
Comision Provincial de Mg ora, hasta un maximo de cinco experiencias de
caidad como las mejores de su provincia,proponiéndolas para su reconoci-
miento como mejores experiencias de calidad de la Comunidad.

4.2. En su seleccion las Direcciones Provincial es de Educacion procura-
ran abarcar todas las modalidades de centros educativos y tipos de expe-
riencias de calidad desarrolladas en su provincia.

Los planes de mejora de duracion superior d afio, tal y como aconsgan
los fundamentos'y principios dela Calidad Total, podran ser propuestos por
las Direcciones Provincides de Educacion para €l reconocimiento ingtitu-
ciond y posteriormente premiados, a pesar de no haber concluido el perio-
do tempora para @ que fueron disefiados. Para dlo se tendra en cuenta la
evauacion parcid del periodo temporal desarrollo hasta € momento.

4.3 Las Direcciones Provincides enviaran sus propuestas ala Direccion
Generd de Coordinacion, Inspeccién y Programas Educativos, antes del 15
de septiembre de 2004, acompafiadas de |os documentos siguientes:

— Cuestionario de evauacion que figura como Anexo VI de la Orden
EDU/1057/2003, de 13 de agosto, realizado por € Equipo de Apoyo
y Seguimiento.

— Informe descriptivo realizado por la Comison Provincid de Mejora

— Memoria de la experiencia de calidad reaizada por € propio centro
y/o servicio educativo que no excedera de 30 folios y que versarg,
fundamentalmente, sobre |os contenidos del protocolo incluido en el
AnexoV dela Orden EDU/1057/2003, de 13 de agosto.

Quinto.— Comision de seleccion.

5.1. Laseleccion final delos centros y servicios que se han distinguido
especialmente por la calidad de sus planes de mejora durante € curso
2003/2004 corresponderd, de entre | as propuestas elevadas por las Direccio-
nes Provinciales de Educacion, a una Comision de Seleccidn integrada por
|os siguientes miembros:

— Presidente: Consgjero de Educacion o persona en quien delegue.

— Vicepresidente primero: Director Genera de Coordinacion, Inspec-
ciény Programas Educativos o persona en quien delegue.

— Vicepresidente segundo: Directora General de Atencion a Ciudada-
no y Modernizacién Administrativa o persona en quien delegue.

— Vocales: los coordinadores de servicios de | as Direcciones Generales
de Infraestructurasy Equipamiento, Planificacion y Ordenacion Edu-
cativa, Recursos Humanos, y Formacién Profesional e Innovacion
Educativa; € Jefe del Servicioy un funcionario del Servicio de Cali-
dad, Evaluacién, Supervision de Programas Educativos y Participa-
ciény un Inspector Centra delaDireccidn Generd de Coordinacion,
Inspecciony Programas Educativos, e Jefe de Servicio de Gestion de
la Calidad de la Direccién General de Atencién a Ciudadano y
Modernizacién Administrativa y tres miembros de Comisiones Pro-

vinciadles de Mejora de las tres provincias con mayor incremento
absoluto en e nimero de experiencias de calidad del curso
2003/2004 respecto del curso anterior y que no hayan participado en
esta Comision en el procedimiento selectivo del curso 2002/2003.

— Secretario: un funcionario del Servicio de Calidad, Evaluacion,
Supervision de Programas Educativos 'y Participacion delaDireccion
General de Coordinacion, Inspeccion 'y Programas Educativos.

5.2. La Comision de Seleccion podra contar con e gpoyo y asesora
miento de una Subcomision Técnica, nombrada por € Presidente de la
Comisién de Seleccidn. Dicha Subcomision estara formada, al menos, por
dos funcionarios del Servicio de Calidad, Evaluacion, Supervision de Pro-
gramas Educativos y Participacion de la Direccién General de Coordina-
cion, Ingpeccidn y Programas Educativos, uno de los cuaes actuard como
Secretario, un funcionario de la Direccion General de Atencion d Ciudada-
no y Modernizacion Administrativay tres directores de centros educativos
reconocidos por la cdidad de su Plan en alguna de las dos Ultimas edicio-
nes. Estos centros deberan pertenecer a alguna de |as tres provincias con
mayor incremento absoluto en € ndmero de planes de mejora del curso
2003/2004 respecto a curso anterior, no coincidentes con las provincias
representadas en la Comision de Sdleccion.

La Subcomision Técnica realizard un calendario de trabajo que podra
incluir visitas a los centros propuestos por las Direcciones Provinciales
como parte del proceso de andisisy estudio de |as experiencias propuestas.

Sexto.— Resolucion.

6.1. El procedimiento para la seleccién de las mejores experiencias de
calidad desarrolladas durante € curso 2003/2004 sera resuelto mediante
Orden de la Consgjeria de Educacion, a propuesta motivada de la comision
de sdleccion.

6.2. LaOrden de resolucion seré publicadaen € Boletin Oficid de Cas-
tillay Leon.

6.3. Contra la Orden de resolucién, que agotara lavia administrativa,se
podrainterponer bien recurso de reposicidn ante el Consgjero de Educacion,
bien recurso contencioso-adminigtrativo ante la Sala del mismo nombre del
Tribund Superior de Justiciade Castillay Leon.

6.4. El Consgjero de Educacion extendera alos centros 'y servicios edu-
cativos sdleccionados por su experienciade calidad un diploma acreditativo
de dicha distincion.

Séptimo.— Publicidad.

Se publicara en e «Boletin Oficid de Castillay Ledn» la relacion de
centrosy servicios educativos que hayan implantado € Modelo de Excelen-
ciadelaEFQM, larelacion de aquéllos centros y servicios educativos cuyos
planes de mejora hayan sido evaluados positivamente, la de aquéllos que
hayan sido propuestos por las Direcciones Provinciales de Educacion para
ser reconocidos a escada instituciond.

Octavo.— Difusion de los planes de mgora.

El Consgero de Educacion promoveraladifusion de las experiencias de
caidad de los centros y servicios educativos seleccionados, a través de su
publicacién, s lo estima conveniente, en reconocimiento a los mismos y
como medio de extender las buenas précticas de gestion educativa a otros
centrosy servicios educativos.

Contra la presente Orden, que pone fin alaviaadminidrativa, se podra
interponer o hien recurso de reposicion ante € Consgjero de Educacion en
el plazo de un mes o bien directamente recurso contencioso administrativo
ante la Sala del mismo nombre del Tribunal Superior de Justicia de Cestilla
y Ledn en d plazo de dos meses. Ambos plazos se computarén a partir del
diasiguiente d de su publicacién en el «Boletin Oficial de Castillay Ledn».

Valladolid, 29 dejulio de 2004.

El Consgero,
Fdo.: F. JaviEr ALVAREZ GUISASOLA




