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CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES

ORDEN FAM/1715/2006, de 27 de octubre, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir mediante el sistema de libre designa-
cion los puestos de trabajo que se citan.

El articulo 48.2.b) de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcién
Publica de Castillay Ledn, regula los procedimientos para la provision de
puestos de trabajo, estableciendo entre ellos, € de libre designacién con
convocatoria publica en e «Boletin Oficial de Castillay Ledn», procedi-
miento desarrollado en € articulo 61 del Decreto 67/1999, de 15 de abil,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal y pro-
vision de puestos de trabajo de los funcionarios a servicio de laAdminis-
tracion de la Comunidad de Castillay Ledn.

El articulo 26.1g) de laLey 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de
la Administracién de la Comunidad de Castillay Ledn, determina entre
las atribuciones de los Consejeros el nombramiento y cese de los titula
res de los puestos de libre designacion funcionalmente dependientes de
su Consgjeria.

Por su parte, €l Decreto 150/2003, de 26 de diciembre, por €l que se
aprueba la Relacion Parcia de Puestos de Trabajo del Personal Funcio-
nario de la Consgjeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, determi-
na aquéllos que pueden ser cubiertos por el mencionado procedimiento,
asi como el persona que puede ocuparlos y los requisitos exigidos para
su desempefio.

En consecuencia, esta Consgjeria ha resuelto anunciar la provision por
el sistema de libre designacién entre funcionarios los puestos que se indi-
can en el Anexo de esta Orden, con arreglo ala siguientes

BASES

Primera.— Los funcionarios interesados formularan su solicitud en €l
modelo de instancia aprobado por Orden de 9 de marzo de 1987, de la
Consejeriade Presidenciay Administracion Territorial («B.O.C.y L.» de
18 de marzo).

Segunda.— Las solicitudes podran presentarse dentro del plazo de quin-
ce dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de esta
Orden, en la Consgjeria de Familia e Igualdad de Oportunidades, C/ Mie-
ses 26, de Valadolid, o de acuerdo con lo previsto en el Art. 38.4 delaLey
30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera.— Los aspirantes acompafaran ala solicitud «curriculum vitae»
en el que figuren las titulaciones académicas, puestos de trabajo desempe-
flados en las Administraciones Publicas y otros méritos. Se consideraran
como méritos la formacion y/o experiencia en el desempefio de puestos de
idéntico o similar contenido funcional.

Cuarta.— Los puestos convocados podran ser declarados desiertos.

Quinta.— Contra la presente Orden, que pone fin ala via administrati-
va, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Valladolid, en el plazo de dos meses
contados a partir del diasiguiente al de su publicacién, de conformidad con
lo establecido en los articulos 8.2 y 14.2 de laLey 29/1998, de 13 dejulio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. |guamente, con
carécter previoy potestativo, podréinterponerse recurso de reposicion ante
laConsgjeriade Familiaelgualdad de Oportunidades en el plazo de un mes
a contar desde €l dia siguiente a su publicacion, segiin lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Valladolid, 27 de octubre de 2006.

La Consgjera de Familia
e Igualdad de Oportunidades,
Fdo.: Rosa VALDEON SANTIAGO

ANEXO QUE SE CITA

Centro Directivo: Direccion Genera de Familia
Puesto: Secretario/a de Alto Cargo.

Cadigo Puesto: 61278.

Grupo: C/D.

Nivel: 18.

Complemento especifico: 05.
Admén.: Administraciones Pablicas.
Localidad: Valladolid.

Centro Directivo: Direccion General de Familia.
Puesto: Secretario/a de Alto Cargo.

Caodigo Puesto: 61279.

Grupo: C/D.

Nivel: 16.

Complemento especifico: 03.

Admon.: Administraciones Pblicas.

Localidad: Valladolid.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/1700/2006, de 31 de octubre, por la que se convoca con-
curso de traslados, de ambito nacional de funcionarios docentes per-
tenecientes al Cuerpo de I nspectoresal Servicio dela Administracion
Educativa y al Cuerpo de I nspectores de Educacion.

LaL ey Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el apartado 1
deladisposicion adicional sexta, determinaque son bases del régimen esta-
tutario delosfuncionarios plblicos docentes |a provisién de plazas median-
te concurso de traslados de émbito nacional.

Asimismo, el apartado 3 de |a citada disposicion establece que perid-
dicamente, las Administraciones educativas convocaran concursos de
traslado de ambito nacional, a efectos de proceder a la provision de las
plazas vacantes que determinen en los centros docentes de ensefianza
dependientes de aquellas, asi como para garantizar la posible concurren-
cia de los funcionarios de su @mbito de gestion a plazas de otras Admi-
nistraciones publicas y, en su caso, si procede, la adjudicacion de aque-
Ilas que resulten del propio concurso. En estos concursos podran
participar todos |os funcionarios publicos docentes, cualquiera que seala
Administracion educativa de la que dependan o por la que hayan ingre-
sado, siempre que retinan los requisitos generales y los especificos que,
de acuerdo con las respectivas plantillas o relaciones de puestos de tra-
bajo, establezcan dichas convocatorias.

Por otra parte, la citada Ley Organica determinaen su disposicion tran-
sitoria undécima que en las materias cuya regulacion remitalaLey a ulte-
riores disposi ciones reglamentarias, y en tanto estas no sean dictadas, seran
de aplicacion, en cada caso, las normas de este rango que lo venian siendo
alafecha de su entrada en vigor, sempre que no se opongan alo dispues-
to en ella. La disposicidn transitoria tercera reitera ese mismo precepto en
lo que se refiere en concreto ala movilidad mediante concursos de trasla
dos de los funcionarios de |os cuerpos docentes en ella contemplados.

Por lo tanto, resulta de aplicacion el Real Decreto 2112/1998, de 2 de
octubre, por € que se regulan los concursos de traslados de &mbito nacio-
nal para la provision de plazas correspondientes a los cuerpos docentes.

LaOrden ECI/3193/2006, de 6 de octubre al amparo de o dispuesto en
el articulo 5 del citado Redl Decreto, establece las normas procedimentales
aplicables alos concursos de @mbito nacional a que serefiere el apartado 3
deladisposicion adiciona sextade laLey Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, que deben convocarse durante el curso 2006/2007, por €l
Ministerio de Educacién y Cienciay por las Administraciones educativas
de las Comunidades Auténomas.

En aplicacion de lo anterior se ha considerado oportuno convocar con-
curso de traslados de ambito nacional para cubrir puestos de trabajo vacan-
tes en los Cuerpos de Inspectores a Servicio de la Administracion Educa-
tivay a Cuerpo de Inspectores de Educacion, pertenecientes alas plantillas
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organicas de los centros publicos docentes de esta Comunidad Auténoma,
siempre que su funcionamiento esté previsto en el planificacion educativa
parael curso escolar 2007/2008.

En su virtud, esta Consgjeria de Educacion acuerda convocar concurso
de traslados con arreglo alas siguientes

BASES:

Primera.— Objeto.

1.1. El objeto de la presente Orden es efectuar |a convocatoria del con-
curso de traslados de ambito nacional, parala provisién de plazas vacantes
pertenecientes a ambito de gestion de la Consgjeria de Educacion entre
funcionarios de los siguientes Cuerpos:

— Inspectores a Servicio de la Administracion Educativa.
— Inspectores de Educacion.

1.2. Dentro de esta convocatoria se incluye el proceso de adjudicacion
de vacantes derivado del derecho preferente de las funcionarias de los cita-
dos Cuerpos victimas de violencia de género.

Segunda.— Plazas convocadas y determinacion de las mismas.

Las plazas que se convocan son las vacantes existentes o que se pro-
duzcan, al menos, hasta el 31 de diciembre de 2006.

De conformidad con la Orden ECI/3193/2006, de 6 de octubre la deter-
minacion provisiona y definitiva de estas vacantes se realizara antes, res-
pectivamente, de los dias 2 de marzo y 11 de mayo de 2007, y seran obje-
to de publicacién en el «Boletin Oficial de Castillay Ledn».

Estas vacantes se incrementarén con las que resulten de la resolucién
de este concurso, siempre que su funcionamiento esté previsto en la plani-
ficacion educativa, asi como las que originase, en e ambito de la Consgje-
riade Educacion, asi como las que originase, en el ambito de la Consgjeria
de Educacion, la resolucion de los concursos convocados por otras Admi-
nistraciones educativas siempre que su funcionamiento se encuentre pre-
visto en la planificacion educativa.

Tercera— Participacion voluntaria en el concurso.

3.1. Podran participar voluntariamente en las plazas ofertadas en esta
convocatoria, los funcionarios, sefidlados en la base primera, que se halen
en aguno de los siguientes supuestos:

a) En situacion de servicio activo con destino definitivo en plazas de
inspeccion educativa dependientes de la Consgjeria de Educacion y
|os funcionarios pertenecientes alos Cuerpos que recoge la base pri-
mera que estén prestando servicios en otros puestos dependientes de
laAdministracion de Cadtillay Ledn, siempre y cuando de confor-
midad con la Disposicion Adicional Decimoquinta de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, hayan transcurrido alafinalizacion del pre-
sente curso escolar, a menos dos afos desde |a toma de posesion del
Ultimo destino definitivo.

b) En situacion de servicios especiales declarada desde plazas de ins-
peccion educativa actualmente dependientes de la Consgjeria de
Educacion, siempre y cuando de conformidad con la Disposicion
Adicional Decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, hayan
transcurrido a la finalizacién del presente curso escolar, d menos
dos afios desde |la toma de posesion del dltimo destino definitivo.

En situacion de excedencia voluntaria declarada desde plazas de
inspeccion educativa actualmente dependientes de la Consgjeria de
Educacion.

C

~

S se tratara de los supuestos de excedencia voluntaria por interés
particular o por agrupacion familiar contemplados en los apartados
2y 3 de articulo 91 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, respectiva
mente, solo podrén participar si al finalizar el presente curso escolar
han transcurrido dos afios desde que pasaron a esta situacion.

d) En situacion de suspension declarada desde plazas de inspeccion
educativa actualmente dependientes de la Consgjeria de Educacion,
siempre que a finalizar el presente curso escolar haya transcurrido
el tiempo de duracion de la sancion disciplinaria de suspension.

3.2. A los efectos previstos en €l apartado anterior, se entendera como

fecha de finalizacién del curso escolar la de 14 de septiembre de 2007.

3.3. Quienes deseen gjercitar un derecho preferente para la obtencién
de destino deberén estar alo que se determina en la base quinta de esta
convocatoria.

Cuarta.— Participacion forzosa en € concurso.

Estén obligados a participar en las plazas anunciadas en esta convoca-
toria, los funcionarios, sefidlados en la base primera, que se encuentren en
alguna de | as situaciones que se indican a continuacion:

a) Aquellos que, procedentes de la situacion de excedencia o suspen-
sion de funciones con pérdida de su destino definitivo, tengan un
destino con carécter provisional en el ambito de gestion de la Con-
sgjeria de Educacion con anterioridad a la fecha de publicacion de
esta convocatoria.

En e supuesto de que no participen en el presente concurso 0 no
soliciten suficiente nimero de plazas vacantes, se les adjudicara
libremente destino definitivo en plazas en la provinciaen laque ten-
gan su destino provisiond.

De no adjudicérseles destino definitivo permanecerdn en situacion
de destino provisiona en la provincia en la que hayan prestado ser-
vicios durante e curso 2006/2007.

b) Aquellos que se encuentren en la situacion de excedencia forzosa o
suspension de funciones con pérdida de su plaza de destino, que
cumplida la sancion no hayan obtenido un reingreso provisiona y
gue hayan sido declarados en estas situaciones desde una plaza
dependiente en la actualidad de la Consgjeria de Educacion.

Los funcionarios incluidos en el parrafo anterior, en el supuesto de
no participar en el presente concurso o, s participando, no soliciter
ran suficiente nimero de plazas dependientes de la Consgjeria de
Educacién, cuando no obtuvieran destino definitivo, quedaran en la
situacion de excedencia voluntaria, contemplada en €l apartado c)
del articulo 29.3 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

¢) Aquellos que hayan perdido su destino definitivo en cumplimiento
de sentencia, resolucién de recurso o por habérseles suprimido
expresamente la plaza que desempefiaban con carécter definitivo.

De conformidad con la disposicién adicional sextadel Real Decreto
2112/1998, de 2 de octubre, estos funcionarios estan obligados a
participar en los concursos de traslados hasta que obtengan un des-
tino definitivo.

En el supuesto de que debiendo participar no concursen, seran des-
tinados de oficio dentro de la provincia en la que presten servicios
con caréacter provisiond.

Los que cumpliendo con la obligacion de concursar, no obtuvieran
ningin destino de los solicitados durante seis convocatorias, serén
adscritos provisionalmente a la provincia en la que prestaban servi-
cios en e momento de producirse la causa que origing la pérdida de
su destino definitivo.

d) Aquellos que con pérdida de la plaza que desempefiaban con
carécter definitivo pasaron a prestar servicios en otros puestos de
la Administracién manteniendo su situacion de servicio activo en
su Cuerpo, siempre que hayan cesado y obtenido un destino provi-
sional en plazas dependientes en la actualidad de la Consgjeria de
Educacion.

A los Inspectoresincluidos en este apartado que no concursen o hacién-
dolo no soliciten suficiente nimero de plazas vacantes se les adjudicara
libremente destino definitivo en plazas ubicadas en la provincia en la que
Se encuentran prestando servicios.

En €l caso de no obtener destino definitivo quedaran en situacion de
destino provisional en la provincia en la que hayan prestado servicios
durante el curso 2006/2007.

Quinta.— Derecho preferente.

5.1. Las funcionarias victimas de violencia de género, que se encuen-
tren en lasituacion contempladaen € articulo 54.1 delaLey 7/2005, de 24
de mayo, de la Funcion Publica de Cadtillay Ledn, podran gercer volun-
tariamente el derecho preferente a ocupar plazas vacantes de la Comunidad
de Castillay Ledn.

Las solicitantes que se hallen comprendidas en este supuesto podrén
gjercer este derecho voluntariamente a plazas vacantes de lalocalidad en la
que prestan servicio o de otra u otras localidades dependientes de la Comu-
nidad de Cadtillay Leon.

Asi mismo podran gjercer este derecho respecto de plazas vacantes de
otras Administraciones educativas, siempre que se haya obtenido un primer
destino en el @mbito de gestion de la Administracion educativa por la que
ingresaron.
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En estos supuestos, se deberéd aportar la documentacion justificativaa
que hace referencia la base séptima 'y cumplimentar el apartado corres-
pondiente de la solicitud que aparece recogido como Anexo |1l alapre-
sente Orden, de conformidad con las instrucciones que figuran a dorso
de lamisma

Si lasfuncionarias que gjerzan este derecho tuvieran obligacién de con-
cursar como participantes forzosas, deberan ademés participar por los apar-
tados correspondientes.

Antes de laresolucion del concurso se les reservara centro y especiali-
dad atendiendo a orden de prelacion sefialado por la participante, teniendo
prioridad sobre €l resto de solicitantes del concurso.

Cuando existan varias funcionarias de los Cuerpos a que se refiere la
base primera apartado 1 dentro del mismo supuesto, la prioridad entre ellas
vendra determinada por la mayor puntuacién derivada de la aplicacion del
baremo previsto en el Anexo | de la presente Orden.

L as adjudicaciones efectuadas de conformidad con €l gercicio de este
derecho se notificaran individualmente a las interesadas para garantizar la
confidencialidad de sus datos.

5.2. Los funcionarios que se acojan a derecho preferente alalocalidad
previsto en € articulo 92 de laLey 7/2005, de 24 de mayo, para promover
laconciliacién delavidafamiliar y laboral delas personastrabajadoras, por
haber perdido e puesto de trabajo por el transcurso del primer afio y des-
een reingresar al servicio activo o hayan obtenido un destino con carécter
provisional, lo harén constar en su instancia de participacion, indicando la
causa en laque apoyan su peticién y consignando en su solicitud en primer
lugar € codigo de la localidad en la que aspiren a gercitarlo. Asimismo
podran incluir a continuacién otras peticiones si desean concursar a ellas
fueradel derecho preferente.

Sexta— Modelo de solicitud y lugar de presentacion.

6.1. Los participantes, presentaran una Unicainstancia, segtin modelo ofi-
cia que se publicacomo Anexo |11 de esta Orden que se encontrard a dispo-
sicion de los interesados en las Direcciones Provinciales de Educacion, Ofi-
cinas y Puntos de Informacion y Atencion a Ciudadano y en € Portal de
Educacion de la Junta de Castillay Ledn (http://www.educajcyl.es).

La instancia debera ser cumplimentada segin las instrucciones que
figuran al dorso del Anexo |11 de esta Orden, sedirigiraa Excmo. Sr. Con-
sgjero de Educacion y se presentard preferentemente, junto con la docu-
mentacion a que se refiere la base séptima, en el Registro de la Direccién
Provincial de Educacion en la que tenga su destino definitivo el solicitante
0 alaque esté adscrito en caso de destino provisional.

Asimismo, los participantes podran presentar la solicitud en cualquiera
de las demas dependencias a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comin. En el caso de que
se optara por presentar la solicitud ante una oficina de Correos, se hard en
sobre abierto, para que lainstancia sea fechaday sellada por e funcionario
de Correos antes de ser certificada.

Séptima.— Documentacion a acompanar.

7.1. A lainstancia de participacion deberan acompafiarse |os siguientes
documentos:

a) Hoja de alegacion y autobaremacion de los méritos objetivos, que
figuracomo Anexo |V ala presente convocatoria, correspondientes
alos apartados 1.1, 1.2,y 2.2, del Anexo I.

b) Hoja de Alegacion de los méritos subjetivos a evaluar por las Comi-
siones Dictaminadoras, que figuracomo Anexo V ala presente con-
vocatoria, correspondientes a los apartados 1.3 y 2.1 del Anexo I.

¢) Documentacién justificativa paralavaloracion de los méritos a que
se hace referencia en e baremo que aparecen como Anexo | de la
presente convocatoria.

Solamente se tomaran en consideracion aquellos méritos que debi-
damente justificados se aleguen durante el plazo de presentacion de
instancias.

d) En el caso de gercitar €l derecho preferente previsto en labase quin-
taapartado 1, seré necesario aportar copia de la orden de proteccion
afavor delavictimao € titulo de acreditacion de esta situacion o el
informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios
de que la demandante es victima de violencia de género hasta tanto
se dicte la orden de proteccion.

7.2. La hoja de alegacion de méritos subjetivos a evaluar por las
Comisiones Dictaminadoras correspondientes a los apartados 1.3 y 2.1
del Anexo I, que figura como Anexo V, a la presente convocatoria, asf
como la documentacion correspondiente a dichos apartados, se incluira
en un sobre cerrado dirigido ala Comision de Baremacion del Cuerpo por
el que participe el concursante, entregando dicha documentacion, junto
con la solicitud de participacién en el presente concurso y, en su caso, la
documentacion justificativa de |os restantes méritos, en el lugar indicado
en la base sexta.

En el sobre y en todos los documentos presentados deberd hacerse
constar el nombre, apellidos y Cuerpo del concursante. En el caso de que
los documentos justificativos se presentaran mediante fotocopia de los ori-
ginales, éstas deberén ir necesariamente acompafiadas de las diligencias de
compulsa. No se tendrén en cuenta las fotocopias que carezcan de las dili-
gencias de compulsa.

7.3. Enaplicacion delo dispuesto en laletrac) del articulo 35 delaLey
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, desde el 1 a 15
de octubre de 2007, los interesados que manifiesten no haber interpuesto
recurso, o sus representantes legales, podran solicitar a la Direccion Pro-
vincial de Educacion correspondiente, la devolucion de la documentacion
origina aportada. Transcurrido dicho plazo se entendera que renunciaa su
devolucion.

Octava.— Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion delas solicitudes y demés documentacion seré
del 15 de noviembre a 1 de diciembre de 2006, ambos inclusive. Transcu-
rrido dicho plazo no se admitird ningunainstancia, ni modificacion alguna
de |as peticiones formuladas, ni documentacion referida alos méritos apor-
tados, asi como tampoco renuncias a la participacion, salvo lo establecido
en la base decimotercera.

Novena.— Fecha para determinar € cumplimiento de requisitos y méritos.
Todas las condiciones que se exigen en esta convocatoriay |os méritos
sefidlados en e Anexo | ala presente Orden que aleguen los participantes

han de tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha de terminacion del
plazo de presentacion de solicitudes, con las excepciones siguientes:

— Las indicadas en la base tercera relativas a los requisitos exigidos
con referencia alafinalizacion del presente curso escolar,

— lasreferentes alos méritos de los apartados 1.1. y 2.2 del Anexo |,

con referencia alafinalizacion del presente curso escolar.

Décima.— Peticion de plazas.

10.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la base quinta respecto a ejer-
cicio del derecho preferente, los concursantes en las instancias de partici-
pacion solicitarén las plazas por orden de preferencia, consignando 1os
codigos de las provincias que se correspondan con los que aparecen en el
Anexo |l alapresente Orden.

10.2. En cualquier caso, se entenderdn solicitadas por |os concursantes
exactamente |la plaza o plazas a que correspondan |os codigos consignados
en sus instancias de participacion. Las peticiones cuyos codigos resulten
incompletos, inexistentes 0 no se correspondan con plazas que puedan ser
solicitadas por € participante serén anuladas. Si latotalidad de las peticio-
nes resultasen anuladas por cualquiera de las circunstancias anteriores, €l
concursante sera excluido de la adjudicacion de destinos, sin perjuicio de
los supuestos de asignacion de destino de oficio previstos en la presente
convocatoria.

Undécima.— Evaluacion de méritos.

11.1. Paralaevaluacion de los méritos alegados y debidamente justifi-
cados por los concursantes, en lo que serefiere alos apartados 1.3y 2.1 del
baremo de prioridades que figura como Anexo | a la presente Orden, la
Direccién General de Recursos Humanos de la Consgjeria de Educacion
designaré una Comisién Dictaminadora.

11.2. La Comisién Dictaminadora estard integrada por un Presidente y
cuatro vocales, designados directamente por la Direccion General de
Recursos Humanos de la Consgjeria de Educacion entre funcionarios en
activo de los Cuerpos de Inspectores a Servicio delaAdministracion Edu-
cativay del Cuerpo de Inspectores de Educacion.

Cada Comision Dictaminadora designard como Secretario €l Vocal con
menor antigliedad en el Cuerpo, salvo que la Comisidn decida determinar-
lo de otra manera. Los miembros de la Comision estaran sujetos a las cau-
sas de abstencion y recusacion establecidas en los articulos 28 y 29 de la
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Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

11.3. Laasignacion de la puntuacion que corresponde a los concursan-
tes por los restantes apartados del baremo de méritos, se llevara a efecto por
las unidades de personal dependientes de las Direcciones Provinciales de
Educacion.

11.4. Unavez baremadas | as instancias presentadas por |as unidades de
persona de las Direcciones Provinciales de Educacion, con excepcion ala
baremacion de los apartados 1.3 y 2.1 del Anexo |, que corresponde a la
baremacion alas Comisiones Dictaminadoras, se publicaran las siguientes
relaciones provisionales en la fecha que determine la Direccion Genera de
Recursos Humanos:

a) Relacion provisional de los participantes en el concurso, con expre-
sion de la puntuacion que le corresponde por cada uno de los apar-
tados y subapartados del baremo con excepcion de los apartados
anteriormente citados.

b) Relacion provisiona de participantes excluidos.

Contra estas relaciones provisionales se dard un plazo de siete dias
naturales para efectuar alegaciones. Terminado €l citado plazo, las Direc-
ciones Provinciales de Educacion expondréan en el tablon de anuncios las
relaciones con las rectificaciones a que hubiera lugar. Contra esta exposi-
cién no podré efectuarse alegacion aguna 'y habré de esperarse a que la
Direccion General de Recursos Humanos haga publica la Resolucién pro-
visiona dela convocatoria.

Tanto las relaciones provisionales como las definitivas se haran pabli-
cas en €l Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn
(http://Amww.educa.jcyl .es).

Asimismo, dicha informacion podra obtenerse a través del Servicio
Telefonico de Informacion y Atencién a Ciudadano 012 (para llamadas
desde fuera de la Comunidad de Castillay Ledn: 902 910 012).

11.5. Las relaciones provisiondes y definitivas derivadas del gercicio
del derecho previsto en la base quinta 1), siempre que no se participe de
formaforzosaen el presente concurso, se notificaran individualmente alas
interesadas y no seran objeto de publicacién con € fin de garantizar lacon-
fidencialidad de sus datos.

Duodécima.— Criterios de desempate.

Sin perjuicio delo dispuesto respecto al derecho preferente recogido en
la base quinta de esta convocatoria, en €l caso de que se produjesen empa-
tesen € total delas puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo sucesiva-
mente alamayor puntuacién en cada uno de | os apartados del baremo, con-
forme al orden en que aparecen en e mismo. Si persistiera €l empate, se
atendera ala puntuacion obtenida en los distintos subapartados por €l orden
igualmente en que aparecen en el baremo. En ambos casos, la puntuacion
gue setome en consideracion en cada apartado no podra exceder de la pun-
tuacion maxima establecida para cada uno de ellos en e baremo, ni, en €
supuesto de los subapartados, la que corresponda como maximo al aparta-
do en que se halen incluidos. Cuando a aplicar estos criterios, alguno o
algunos de los subapartados alcance la maxima puntuacion otorgada al
apartado al que pertenece, no setomaran en consideracion las puntuaciones
del resto de subapartados. De resultar necesario, se utilizaran como crite-
rios de desempate €l afio en el que se convoco el procedimiento selectivo a
través del cual seingresd en el Cuerpo y la puntuacion por la que resulté
seleccionado.

Decimotercera.— Adjudicacién provisional de destinos, alegaciones y
renuncias.

13.1. Unavez recibidas en la Direccion General de Recursos Humanos
las actas de la Comision Dictaminadora con las puntuaciones asignadas a
los concursantes y aprobadas |as vacantes provisional es, mediante Resolu-
cion de la Direccion Genera de Recursos Humanos que se publicard en el
«Boletin Oficial de Castillay Ledn», se procederé a la adjudicacion provi-
sional de los destinos que pudiera corresponderles con arreglo a las peti-
ciones de los participantes y alas puntuaciones obtenidas segin el baremo
del Anexo | alapresente Orden.

13.2. Los concursantes podran presentar aegaciones a la resolucién
provisional en e plazo que en la misma se establezca. Asimismo, durante
este plazo, los participantes de forma voluntaria en el concurso de trasla

dos, podran presentar renuncia total a su participacion en el concurso,
entendiendo que la misma afecta a todas |as peticiones consignadas en su
instancia de participacion. El hecho de no haber obtenido destino en la
resolucion provisional no presupone que no se pueda obtener destino en la
resolucion definitiva.

Las alegaciones o renuncias se presentaran por escrito en la forma
prevista en la base sexta, y se dirigirén alas Direcciones Provinciales de
Educacion.

Decimocuarta.— Adjudicacion definitiva de destinos.

14.1. Resueltas las alegaciones y renuncias a que se refiere la base
anterior, el Consejero de Educacion procederdaadictar laOrden por laque
se resuelva definitivamente este concurso de traslados. Dicha Orden se
publicara en el «Boletin Oficia de Castillay Ledn» y en la misma se
anunciarén las fechas y lugares de exposicion de los listados con los
resultados de este concurso y declarando desestimadas | as a egaciones no
recogidas en la misma

14.2. Las plazas adjudicadas en dicha resolucion son irrenunciables,
debiendo incorporarse |os participantes a las plazas obtenidas.

Decimoquinta.— Funcionarios excedentes.

Los funcionarios excedentes que reingresen al servicio activo como
consecuencia del concurso presentarén ante la Direccion Provincial de
Educacién de la que dependa la plaza obtenida mediante € concurso de
traslados, declaracion jurada o promesa de no hallarse separado de ninglin
Cuerpo o0 Escala de la Administracién del Estado, de las Comunidades
Autonomas o de la Local, en virtud de expediente disciplinario, ni de estar
inhabilitado para el gercicio de funciones plblicas.

Losfuncionarios que participen en este concurso y soliciten y obtengan
la excedencia en € transcurso de su resolucion o cesen en el servicio acti-
VO por cualquier otra causa, se consideraran excedentes o cesantes en la
plaza que les corresponda en la resolucion definitiva.

Decimosexta.— Toma de posesion.

Latoma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan de acuer-
do con lo dispuesto en la presente Orden tendralugar el 1 de septiembre de
2007, y se cesarden e de procedenciael 31 de agosto de 2007.

Decimoséptima.— Anulacién de destinos.

Podra ser anulado el destino obtenido por cualquier concursante que no
se haya gjustado alas normas de la convocatoria o no coincida con las carac-
teristicas declaradas en la instancia y la documentacion correspondiente.

En el supuesto de que por la presente convocatoria se provean vacantes
o resultas inexistentes 0 s como consecuencia de lainterposicion de recur-
sos en viaadministrativa o contencioso-administrativa se anulasen las adju-
dicaciones de puestos, alos profesores af ectados se les considerard con des-
tino provisiona como consecuencia de resolucion de recurso o
cumplimiento de sentencia, siéndoles de aplicacion lo dispuesto en la base
cuarta apartado c) de la presente Orden.

Decimoctava.— Base final.

Se faculta ala Directora General de Recursos Humanos a dictar cuan-
tas resoluciones fueran necesarias para la gecucion y desarrollo de esta
Orden.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa, podra inter-
ponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo
nombre de Valladolid, en el plazo de dos meses a contar desde €l dia
siguiente a su publicacién, de conformidad con los articulos 8.2, 14.2, y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tenciosa-Administrativa

Con caréacter previo y potestativo, se podré interponer recurso de repo-
sicion, ante el Consgero de Educacion, en € plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con los articulos 116 y
siguientes dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun.

Valladolid, 31 de octubre de 2006.

El Consgjero,
Fdo.: FrRancisco JAVIER ALVAREZ GUISASOLA




21084 Jueves, 9 de noviembre 2006 B.O.C.yL.-N.2216

ANEXO |

BAREMO DE PRIORIDADES EN LA ADJUDICACION DE DESTINO EN EL CUERPO DE INSPECTORES
AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y CUERPO DE INSPECTORES DE EDUCACION

MERITOS VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
MERITOS EXPRESAMENTE INDICADOS EN EL APARTADO | DEL ANEXO IV DEL REAL DECRETO 2112/1998, DE 2 DE
OCTUBRE.

1.1. ANTIGUEDAD.

1.1.1. Por cada afio de servicios efectivos Los méritos del presente apartado seran
prestados en situacion de servicio activo como adjudicados de oficio por la Administracion, de
funcionario de carrera en el Cuerpo de conformidad con lo establecido en la base séptima
Inspectores al Servicio de la Administracion de la Convocatoria.

Educativa o en el Cuerpo de Inspectores de

EdUucacion .........cccoeveiiiii s 2,00 puntos

Las fracciones de afio se computaran a razén
de 0,16 puntos por mes completo.

A los efectos de determinar la antigiedad en el
Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracién Educativa y en el Cuerpo de
Inspectores de Educacioén, se reconoceran,
respectivamente  los  servicios  efectivos
prestados como funcionarios de carrera en los
Cuerpos de Inspectores de procedencia y los
prestados desde la fecha de acceso como
docentes a la funcion inspectora de
conformidad con la disposicion adicional
decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funciéon Publica.

1.1.2. Por cada afio de servicios efectivos Los méritos del presente apartado seran
prestados en situacion de servicio activo como adjudicados de oficio por la Administracion, de
funcionario de carrera en otros cuerpos o conformidad con lo establecido en la base séptima
escalas docentes a los que se refiere la LOE. de la Convocatoria.

1,00 punto

Las fracciones de afio se computaran a razéon
de 0,083 puntos por mes completo.

1.1.3.Por cada afio de permanencia

ininterrumpida como funcionario con destino Los méritos del presente apartado seran
definitivo en la misma plantilla provincial o, en adjudicados de oficio por la Administracion, de
su caso, de las unidades territoriales en que conformidad con lo establecido en la base séptima
esté organizada la Inspeccién educativa. de la Convocatoria.

— Por el primer y segundo afio ............... 2,00 puntos por afio

— Por el tercer afio .....c.coceevvevriieeinnn. 3,00 puntos

— Por el cuarto y quinto afio .................. 4,00 puntos por afo

— Por el sexto afio y siguientes .............. 5,00 puntos
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MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

A los funcionarios obligados a concursar por
haber perdido su destino definitvo en
cumplimiento de sentencia o resolucion de
recurso, por provenir de la situacion de
excedencia forzosa o, en su caso, por
supresion expresa con caracter definitivo de su
plaza, la puntuacion por este apartado sera la
correspondiente a la plaza que perdieron, a la
que se acumularan los servicios con destino
provisional que hubieran prestado
posteriormente.

Igualmente, los mismos criterios seran de
aplicacién a los funcionarios que participen
desde el destino adjudicado en cumplimiento
de sancion disciplinaria de traslado con cambio
de residencia.

1.1.4.Los funcionarios de carrera en
expectativa de destino y los que participando
por primera vez con caracter voluntario opten
en su solicitud por la  puntuacién
correspondiente a este apartado en sustitucion
de la correspondiente al apartado 1.1.3.

— Por cada afio de servicio .....................

1,00 punto

Los méritos del presente apartado seran
adjudicados de oficio por la Administracion, de
conformidad con lo establecido en la base
duodécima de la Convocatoria.

1.2. MERITOS ACADEMICOS

1.2.1. Doctorado y premios extraordinarios:

Por haber obtenido el titulo de Doctor en la
titulacion alegada para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se concursa, o para el
acceso en su dia a los puestos de
inspeccion educativa ............cccceeeeen..

Por premio extraordinario en el Doctorado
de la titulacién alegada para el ingreso en
el Cuerpo desde el que se concursa, o para
el acceso en su dia a los puestos de
inspeccion educativa ......

Por premio extraordinario en la titulacion
alegada para el ingreso en el Cuerpo desde
el que se concursa o para el acceso en su
dia a los puestos de inspeccion educativa ..

Por el titulo de Doctor en otras
licenciaturas.

Por premio extraordinario en otro
Doctorado .......ccooieeiiiiieeieeee e
Por premio extraordinario en otra

licenciatura .........cccooeeeveeiiiii

MAXIMO 10,00 PUNTOS

5,00 puntos

1,00 punto

0,50 puntos

3,00 puntos

0,50 puntos

0,25 puntos

Fotocopia compulsada u original del Titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo o, del
alegado en su momento para su adscripcion a
la funcién inspectora, o bien certificacion del
abono de los derechos de expedicion, de
acuerdo con lo previsto en la Orden de 8 de
julio de 1988 (Boletin Oficial del Estado del 13).

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.

Fotocopia compulsada u original del documento

justificativo del mismo.

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.

Fotocopia compulsada u original del documento
justificativo del mismo.
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MERITOS
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DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1.2.2. Otras titulaciones universitarias:

Las titulaciones universitarias de caracter
oficial, en el caso de que no hubieran sido las
alegadas como requisito para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se participa, se valoraran
de la forma siguiente:

Por cada Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura
o titulos declarados a todos los efectos,
legalmente equivalentes ..................

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos declarados, a
todos los efectos, legalmente equivalentes y
por los estudios correspondientes al primer
ciclo de wuna Licenciatura, Arquitectura o
INgenieria ...

No seran baremables aquéllos de estos
estudios utilizados para obtener el titulo
alegado para el ingreso o alguno de los titulos
baremados por el apartado anterior.

1.2.3. Titulaciones de ensefianzas de régimen
especial.

Las titulaciones de las ensefianzas de régimen
especial otorgadas por las Escuelas Oficiales
de lIdiomas y Conservatorios de Mdusica y
Danza se valoraran de la forma siguiente:
— Musica y Danza: grado medio .............
— Escuelas Oficiales de Idiomas:
Ciclo elemental ..........cccccooeevnennnn.
Ciclo SUPENION ...ccccveeiiiiiiieeeeeiiies
La posesion del Certificado de Aptitud de la
Escuela Oficial de Idiomas engloba los dos
ciclos.
Unicamente se tendran en cuenta a efectos de

su valoracion los titulos con validez oficial en el
Estado espafiol.

3,00 puntos

3,00 puntos

1,00 punto

1,00 punto

1,00 punto

Fotocopia compulsada u original del Titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo y cuantos
otros presente como méritos 0, en su caso,
de los certificados del abono de los derechos
de expedicion, de acuerdo con lo previsto en
la Orden de 8 de julio de 1988 (Boletin del
Estado del 13). En el caso de estudios
correspondientes a los primeros ciclos,
certificaciones académicas en las que se
acredite la superacion de los mismos.

La presentacién de la fotocopia del Titulo de
Licenciado, Ingeniero o Arquitecto dara lugar,
exclusivamente, al reconocimiento de la
titulacién del segundo ciclo.

Fotocopia compulsada u original del Titulo
alegado para ingreso en el Cuerpo y cuantos
otros presente como méritos 0, en su caso,
certificacion acreditativa de haber
desarrollado los estudios conducentes a su
obtencién.
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MERITOS VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1.3. FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO MAXIMO 5,00 PUNTOS

1.3.1. Por cursos superados relacionados con

la funcion docente e inspectora, organizados Certificado de los mismos en el que conste
por el Ministerio de Educaciéon y Ciencia, por de modo expreso el numero de horas de
las Administraciones educativas de las duracion del curso. En el caso de los
Comunidades Auténomas, por Instituciones sin organizados por las Instituciones sin animo
animo de lucro que hayan sido homologados o de lucro, debera acreditarse fehacientemente
reconocidos por las  Administraciones el reconocimiento u homologacion.
precitadas, asi como los organizados por las

Universidades ......... Hasta 4,00 puntos

Se puntuaran 0,10 puntos por cada 10 horas de
cursos superados acreditados. A estos efectos,
se sumaran las horas de todos los cursos, no
puntuandose el resto del numero de horas
inferiores a 10. Cuando los cursos vinieran
expresados en créditos se entendera que cada
crédito equivale a 10 horas.

1.3.2. Por participar en la direccion o ejecucion Certificado o informe de la Direccién General
de programas educativos o imparticion de correspondiente, o de la Direcciéon Provincial
cursos de perfeccionamiento convocados y/o respectiva.

autorizados por el Ministerio de Educacion y
Ciencia y por las Administraciones educativas
de las Comunidades Autbnomas. Hasta 1,00 punto

Il OTROS MERITOS MAXIMO 20,00 PUNTOS

2.1. PUBLICACIONES

MAXIMO 5,00 PUNTOS | Los ejemplares correspondientes, asi como
certificado de la editorial donde conste el
numero de ejemplares y la difusion de los
mismos ha sido en librerias comerciales.

Por publicaciones de caracter didactico o
cientifico directamente relacionadas con la
ensefianza.

Aquellas publicaciones que, estando obligadas
a consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto
por el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre,
carezcan del mismo, no seran valoradas, asi
como aquellas en las que el autor sea el editor
de las mismas.

En el caso de publicaciones que solamente se
dan en formato electrénico, se presentara un
informe oficial en el cual el organismo emisor
certificara que la publicacion aparece en la
base de datos bibliografica. En este documento
se indicara la base de datos, el titulo de la
publicacion, los autores, la revista, el volumen,
el afio y la pagina inicial y final.
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2.2. VALORACION POR TRABAJO
DESARROLLADO
(ver disposicion complementaria cuarta)

2.2.1. Por cada afio de servicio en puestos de
Subdirector General de la Inspeccion de
Educacion, Inspector General o Inspector Jefe
de la Inspeccion Central de Educacién Basica,
de Bachillerato o Ensefianza Media del Estado,
Coordinador General de Formacion
Profesional, o en puestos equivalentes
dependientes de las  Administraciones
educativas convocantes.

Las fracciones de afio se computaran a razén
de 0,125 puntos por mes completo.

2.2.2. Por cada afio de servicio en puestos de
Inspector Central de Educacion Basica,
Bachillerato, o Ensefianza Media del Estado, o
Coordinador Central de Formacién Profesional,
Secretario o Administrador de la Inspeccion
Central, Inspector de la Subdireccién General
de la Inspeccion de Educacion, o en puestos
equivalentes dependientes de las
Administraciones educativas convocantes.

Las fracciones de afio se computaran a razén
de 0,083 puntos por mes completo.

2.2.3. Por cada afio de servicio en puestos de
Inspector Jefe provincial de Educacién Basica o
Inspector Jefe de Distrito de Bachillerato o
Ensefianza Media del Estado o Coordinador
Jefe Provincial de Formaciéon Profesional, o
Jefe de Servicio Provincial de Inspeccion
Técnica de Educacién, Jefe de Divisiéon, o en
puestos equivalentes dependientes de las
Administraciones Educativas convocantes.

Las fracciones de afio se computaran a razéon
de 0,062 puntos por mes completo.

2.2.4. Por cada afio como Inspector Jefe de
distrito, Jefe Adjunto, Coordinador de equipos
sectorial, Coordinador de demarcacién, o en
puestos equivalentes dependientes de las
Administraciones educativas convocantes.

Las fracciones de afio se computaran a razéon
de 0,041 puntos por mes completo.

MAXIMO 10,00 PUNTOS

1,50 puntos

1,00 punto

0,75 puntos

0,50 puntos

Fotocopia compulsada u original del Acuerdo
de nombramiento, con diligencia de posesion
y cese y, en su caso, certificacion de que
contintia en el cargo.

Fotocopia compulsada u original del Acuerdo
de nombramiento, con diligencia de posesion
y cese y, en su caso, certificacion de que
continda en el cargo.

Fotocopia compulsada u original del Acuerdo
de nombramiento, con diligencia de posesion
y cese y, en su caso, certificacion de que
continda en el cargo.

Fotocopia compulsada u original del Acuerdo
de nombramiento, con diligencia de posesion
y cese y, en su caso, certificacion de que
contintia en el cargo.
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2.2.5. Por cada afio de servicios desempefiando
puestos en la Administracion educativa de nivel . .
de complemento de destino igual o superior al Fotocopia compulsada u original  del
asignado al Cuerpo por el que participa documento justificativo del nombramiento con
siempre que los mismos sean distintos de los diligencia de posesion y cese o, en su caso,
enumerados en los apartados 2.2.1. al 2.2.4. de 0,75 puntos certificacion de que contintia en el puesto.

este Anexo ......

Las fracciones de afio se computaran a razén
de 0,062 puntos por mes completo.

Fotocopia compulsada u original del Titulo
administrativo o credencial o, en su caso, el
Boletin o Diario Oficial en el que aparezca el
nombramiento.

2.3. Por tener adquirida la condicion de
Catedratico en alguno de los Cuerpos docentes | 3,00 puntos

2.4 .- Exclusivamente para plazas situadas en
Navarra, Pais Vasco, y en la Comunitat | Maximo 5 puntos
Valenciana.

Las convocatorias especificas
correspondientes a plazas ubicadas en
Navarra, Pais Vasco y en la Comunidad
Auténoma Valenciana, podran asignar hasta
un maximo de 5 puntos a los méritos que en
las mismas se determinen en funcién de las
peculiaridades linglisticas a que se refiere el
apartado Il del Anexo Il del Real Decreto
2112/1998, de 2 de octubre.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA.- Valoracion de la antigiiedad.-

A los efectos del apartado 1.1. del baremo se computara el presente curso académico como curso completo. Los servicios
aludidos en el apartado 1.1.2. no seran tenidos en cuenta en los afios en que fueran simultaneos con los servicios de los
apartados 1.1.1., 1.1.3. 6 1.1.4.

A los efectos previstos en los apartados 1.1.1. y 1.1.3., seran computados los servicios que se hubieran prestado en la
situacion de servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo 90.2 de la
Ley 7/2005, de 24 de mayo. Igualmente seran computados, a estos efectos, el primer afio de excedencia por cuidado de
familiares, asi como durante los periodos de 15 6 18 meses sefialados en el articulo 92 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo.

SEGUNDA. - Funcionarios de carrera que participan por primera vez con caracter voluntario.-

Estos funcionarios podran optar, indicando en su instancia de participacién, por la puntuacién correspondiente al apartado
1.1.3. de este baremo o por el apartado 1.1.4. del mismo.

En el caso de ejercitar la opcion por el apartado 1.1.4., se le puntuara por este apartado, ademas de los afos de servicio
prestados como funcionario de carrera en expectativa de destino, los que hubieran prestado en el puesto desde el que
participan con destino definitivo.

En el supuesto de no manifestar opcién alguna en la instancia de participacion, se entendera que optan por la puntuacion
correspondiente al apartado 1.1.3.

TERCERA.-

A los efectos previstos en el subapartado 2.2.5., no seran tenidos en cuenta cuando sean simultaneos a cualquier otro
subapartado del apartado 2.2.

CUARTA.- Valoracién del trabajo desarrollado.-
Solo se valorara su desempefio como funcionario de carrera.
QUINTA.- De conformidad con el articulo 36.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, deberan traducirse al castellano los documentos que redactados en lengua oficial de
una Comunidad Autdnoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.
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CODIGO DE LAS DIRECCIONES PROVINCIALES DE EDUCACION

AVILA 05005334
BURGOS 09007544
LEON 24016109
PALENCIA 34002976
SALAMANCA 37007869
SEGOVIA 40004270
SORIA 42003219
VALLADOLID 47005590

ZAMORA 49006111
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ANEXO 111

I B B
wy Junta de SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE TRASLADOSDE AMBITO

Castilla y Ledén NACIONAL DE LOS CUERPOS DE INSPECTORESAL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION 2006/2007

LS

Consejeria de Educacion

DATOS PERSONALES

SEGUNDO APELLIDO

PRIMER APELLIDO

|

|

e ‘

|

DATOS DE IDENTIFICACI'N

CUERPO AL QUE PERTENECE CUERPO

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
CALLE o PLAZA

s LTI ) e [

oswoo [T TTIT LTI ewsron [TTTT]

DATOS DE DESTINO

1.fi PLAZA DE DESTINO DEFINITIVO EN LOS CURSOS 2005/2006 y 2006/2007 . . . . . . ..ot i it e e e i e ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

2.fi PLAZA DE DESTINO PROVISIONAL EN EL CURSO 2006/2007 . . .. ...ttt ettt et e e a s ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

3.fi DE NO ESTAR EN LAS SITUACIONES 1 6 2, INDIQUE EN SU CASO EL {LTIMO DESTINO DEFINITIVO ............... ’ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

A cumplimentar sélo si participa por primera vez con caracter voluntario

Indique el afo en que se convocd la oposicion o el concurso de méritos de adscripcion a la funcion inspectora, asi como el afio en que

obtuvo el primer destino definitivo: Ao D:J:J:J Afo primer destino definitivo D:J:J:J

Marque con una cruz la casilla correspondiente al baremo que desea le sea aplicado: Apartado 1.1.3 D Apartado 1.1.4 D

A cumplimentar soélo si desea ejercitar derecho preferente

Derecho preferente victimas de violencia de género D

A la localidad de

FIRMA DEL INTERESADO,

DIRECCI'N PROVINCIAL DE EDUCACI'N DE
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CONCURSO DE TRASLADOS DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE
LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION 2006/2007

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

1.- Se ruega al solicitante que, en su propio beneficio, ponga el maximo interés con el fin de cumplimentar total y correctamente su
instancia de participacion.

2.- La solicitud se cumplimentard con caracteres de imprenta, respetando los encasillados en los campos en que éstos existan.

3.- Debera presentarse una UNICA INSTANCIA aunque se concurra a distintos tipos de plazas o se soliciten plazas de diferentes
Administraciones Educativas convocantes.

4.- El campo “D.N.I." debera cumplimentarse ajustando su contenido a la derecha, indicindose Unicamente los nimeros que lo
componen.

Ejemplo: El D.N.I. 2.188.933 D se escribira:

5.- En el apartado “Plaza de destino definitivo en los cursos 2005/2006 y 2006/2007", aquellos concursantes que se encuentren en
comision de servicios deberan consignar la plaza en la que tienen su destino definitivo.

6.- De conformidad con lo recogido, respecto al criterio tltimo de desempate, en la base undécima de la Orden de convocatoria, los
concursantes deberan consignar en los apartados recogidos al efecto y que figuran en el encabezamiento de la peticién de plazas, el
afio en que superaron la oposicién o fueron adscritos a la funcion inspectora, asi como la puntuacion obtenida en el mismo.

7.- Forma de realizar la peticién de plazas.

ATENCION: El orden de prioridad de peticiones sera aquél en el que aparezcan consignadas en la instancia.

El cédigo de cada Direccién Provincial de Educacién consta de nueve caracteres, siendo el tltimo la letra “C" y debera
corresponder EXACTAMENTE a un cédigo de los publicados como Anexo Il a la Orden de convocatoria.

Ejemplo: Si usted solicita las plazas existentes en la Direccién Provincial de Educacién de Avila, se consignara:

0]5[]0]0]5H5|3]3/4]C

8.- Para que el derecho preferente a la localidad tenga efectividad los solicitantes estan obligados a consignar al principio de su peti-
cion el codigo de la Direccion Provincial de Educacién a que se aplica el citado derecho. De no consignarse la peticién en la forma
indicada en el apartado anterior, el derecho preferente no serd tenido en cuenta.
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PRIMER APELLIDO

DATOS DEL SOLICITANTE

SEGUNDO APELLIDO

ANO OPOSICI'N

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACI'N

NOMBRE D. N. | C'D.CUERPO 0 ADSCRIPCI'N PUNTUACI'N
z 5 > < . <
24 PROVINCIA 3 . W PROVINCIA 3 - PROVINCIA 3
€ | SUBD.TERRITORIAL | Z < | SUBD.TERRITORIAL | Z < | SUBD.TERRITORIAL | Z
> => >
01 c 21 c 4 c
02 c 22 c 42 c
03 c 23 c 43 c
04 c 24 c 44 c
05 c 25 c 45 c
06 c 26 c 46 c
07 c 27 c 47 c
08 c 28 c 48 c
09 c 29 c 49 c
10 c 30 c 50 c
11 c 31 c 51 c
12 c 32 c 52 c
13 c 33 c 53 c
14 c 34 c 54 c
15 c 35 c 55 c
16 c 36 c 56 c
17 c 37 c 57 c
18 c 38 c 58 c
19 c 39 c 59 c
20 c 40 c 60 C
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ANEXO IV

HOJA DE ALEGACION Y AUTOBAREMACION DE MERITOS OBJETIVOS

CONCURSO DE TRASLADOS DEL CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y DEL CUERPO
DE INSPECTORES DE EDUCACION 2006/2007

CUERPO

TIPO DE PLAZA

Apellidos: Nombre: D.N.I:

Centro de destino definitivo en los cursos 2005/2006 y 2006/2007.
Centro: Localidad:

Centro de destino provisional en el curso 2006/2007, caso de no tener destino definitivo.
Centro: Localidad:

De no estar en las situaciones anteriores indiquese el ultimo centro de destino definitivo.
Centro: Localidad:

Todos los méritos relacionados en esta hoja de alegacién deberan ser justificados documentalmente en la forma en que se determina en el baremo,
con excepcion de los méritos del apartado 1.1 del anexo |, que se adjudicaran de oficio por la Administracion.
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ANEXO IV

ALEGACION DE MERITOS

APARTADO I.- MERITOS EXPRESAMENTE INDICADOS EN EL APARTADO | DEL ANEXO IV DEL REAL DECRETO 2112/1998, DE 2 DE

1.1.- ANTIGUEDAD. (Apartados 1.1.1., 1.1.2., 1.1.3. y 1.1.4.)

OCTUBRE.

Apartados

DESTINOS

POSESION

CESE

SERVICIOS

Dia

Mes

Causa

Dia

Anos

Meses

Dias

ikl

Servicios efectivos prestados como funcionario de
carrera en el Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa o en el Cuerpo de
Inspectores de Educacion.

1.1.2.

Servicios efectivos pr dos como funci io de
carrera en otros Cuerpos docentes a los que se refiere
laL.O.E.

1.1.3.

Permanencia ininterrumpida como funcionario con
destino definitivo en la misma plantilla provincial o en
su caso, de las unidades territoriales en que esté
organizada la Inspeccién educativa.

1.1.4.

Servicios como funcionario de carrera en expectativa
de destino.
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ANEXO IV

1.2.- MERITOS ACADEMICOS. (Apartados 1.2.1., 1.2.2,, y 1.2.3.)
(Solamente seran puntuables los titulos con validez oficial en el Estado espaiiol)
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2.2.- VALORACION POR EL TRABAJO DESARROLLADO. (Apartados 2.2.1., 2.2.2., 2.2.3.,2.2.4. y 2.2.5.)

APARTADO II.- OTROS MERITOS

ANEXO IV

Apartados

DESTINOS

POSESION

CESE

SERVICIOS

Mes

Causa

Dia

Afos

Meses

Dias

2.21.

Cargo Subdirector General de la Inspeccion de
Educacion, Inspector General o Inspector Jefe de la
Inspeccion Central de Educacion Basica, de
Bachillerato o Ensefianza Media del Estado,
Coordinador General de Formacion Profesional, etc, ...

212123

Cargo Inspect Central, Inspect Central de
Educacion Basica, Bachillerato o Ensefianza Media del
Estado, o Coordinador Central de Formacién
Profesional, Secretario o Administrador de la
Inspeccion Central, Inspector de la Subdireccion
General de la Inspeccion de Educacion, etc, ...

223.

Cargo Inspector Jefe Provincial de Educacion Basica o
Inspector Jefe de Distrito de Bachillerato o Ensefianza
Media del Estado, o Coordinador Jefe Provincial de
Formacion Profesional, o Jefe de Servicio Provincial
de Inspeccion Técnica de Educacion, Jefe de Division,
etc, ...

2.2.4.

Cargo Inspector Jefe de distrito, Jefe Adjunto,
Coordinador de equipos sectorial, Coordinador de
demarcacion, etc, ....

225.

Por cada afio de servicios en puestos de la
A istracion ed iva de nivel de comg de

destino igual o superior al asignado al Cuerpo por el
que participa.

2.3.- CONDICION DE CATEDRATICO EN ALGUNO DE LOS CUERPOS DOCENTES.

si NO
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ANEXO IV

AUTOBAREMACION DE LOS MERITOS OBJETIVOS
(Todos excepto los comprendidos en los apartados 1.3.y 2.1.)

APARTADO .- MERITOS EXPRESAMENTE INDICADOS EN EL APARTADO | DEL ANEXO IV DEL REAL DECRETO 2112/1998, DE 2 DE
OCTUBRE
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ANEXO IV

APARTADO II.- OTROS MERITOS
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ANEXO V

HOJA DE ALEGACION DE MERITOS A EVALUAR POR LAS COMISIONES DICTAMINADORAS
(Apartados 1.3.1.,1.3.2,, 2.1.)

CONCURSO DE TRASLADOS DEL CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y DEL CUERPO
DE INSPECTORES DE EDUCACION 2006/2007

CUERPO:

APELLIDOS: NOMBRE: D.N.L:

MERITOS A EVALUAR POR LAS COMISIONES DICTAMINADORAS.
Cada trabajo presentado por estos apartados sé6lo podra puntuarse por uno de ellos.

.......................................... 1@ e € e e.dE 2006

(Firma del interesado)



