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ORDEN EDU/703/2009, de 24 de marzo, por la que se convocan acti-
vidades formativas correspondientes al Plan de Formacion para el
profesorado de especialidades vinculadas a la Formacion Profesio-
nal, a desarrollar en el afio 2009, cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo.

La Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién dispone en su
articulo 102.1 que la formacién permanente constituye un derecho y una
obligacién de todo el profesorado y una responsabilidad de las Adminis-
traciones educativas y de los propios centros.

Por esta razon, la Consejeria de Educacion oferta anualmente un pro-
grama de formacion para el profesorado de especialidades vinculadas a la
formacion profesional en la Comunidad de Castilla y Le6n, que contri-
buye a la actualizacion curricular del profesorado y a la mejora de la cali-
dad del proceso educativo de Formacién Profesional.

La implantacidn para el curso 2009/2010 de nuevos ciclos formativos
junto con los continuos cambios producidos en el sector productivo obli-
ga a abordar las necesidades detectadas en el aula respecto al desarrollo
del curriculo, mediante ofertas de formacién al profesorado en la moda-
lidad de actualizacion cientifico-tecnoldgica.

Debido a la implantacién de programas de cualificacién profesional
inicial durante el curso actual es necesario afrontar las necesidades detec-
tadas, por lo que el plan de formacién incorpora como novedad acciones
formativas destinadas exclusivamente al profesorado que imparte progra-
mas de cualificacion profesional inicial en las modalidades de iniciacién
profesional, taller profesional e iniciacién profesional especial.

Estas actividades formativas se cofinancian con el Fondo Social
Europeo al ser el refuerzo y la mejora de los sistemas de ensefianza y de
formacion una de las finalidades propias de este Fondo, de conformidad
con el Reglamento (CE) 1081/2006 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo de 5 de julio de 2006, relativo al Fondo Social Europeo.

Por lo expuesto y en virtud de las atribuciones conferidas en el
articulo 26 de la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Admi-
nistracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, se convocan actividades
formativas para el profesorado de especialidades vinculadas a la Forma-
cion Profesional a desarrollar en el afio 2009, conforme a las siguientes

BASES:

Primera.— Objeto.

1.1. El objeto de la presente Orden es convocar actividades formati-
vas, a desarrollar en el afio 2009, correspondientes al plan de formacién
para el profesorado de especialidades vinculadas a la formacién profe-
sional que, desglosadas por familias profesionales, figuran en el Anexo I.

1.2. Las actividades formativas convocadas estan cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo.

1.3. Para asegurar el correcto desarrollo de las actividades formativas,
se contara con la participacion de coordinadores asociados a una o varias
familias profesionales, designados por la Direccion General de Forma-
cion Profesional, que colaboraran en la definicion y organizacién del con-
junto de cursos correspondientes a cada una de ellas. Asimismo se conta-
rd con un director de curso para cada actividad formativa concreta.

Segunda — Destinatarios.

2.1. Podran acceder a los cursos convocados por esta Orden el perso-
nal docente que preste servicios en Castilla y Leén que se encuentre en
alguna de las situaciones siguientes:

a) Funcionarios en situacién administrativa de servicio activo perte-
necientes a los siguientes cuerpos:

— Cuerpos de catedraticos de ensefianza secundaria y de profeso-
res de ensefianza secundaria adscritos a especialidades definidas
y relacionadas con la formacion profesional y cuerpo de profe-
sores técnicos de formacion profesional.

— Cuerpos de catedrdticos de ensefianza secundaria, de profesores
de ensefianza secundaria y de profesores técnicos de formacion
profesional diferentes de los titulares de las especialidades
docentes de referencia, conforme al articulo 4 del Real Decreto
1834/2008 de 8 de noviembre, que impartan ensefianzas en
ciclos formativos durante el curso académico 2008-2009.

— Cuerpos de catedréticos de artes pldsticas y disefio, de profeso-
res de artes pldsticas y disefio y de maestros de taller de artes

plasticas y disefio, para los cursos especificamente dirigidos a
ellos.

— Cuerpo de profesores de ensefianza secundaria adscritos a la
especialidad de orientacién educativa, que realizan sus funcio-
nes en centros en los que se imparte formacion profesional, para
los cursos especificamente dirigidos a ellos.

b) Funcionarios en practicas pertenecientes a alguno de los cuerpos
del apartado anterior.

¢) Personal interino perteneciente a alguno de los cuerpos del apartado a).

d) El profesorado asimilado a las especialidades de formacién profe-
sional que imparta en el curso 2008-2009 ensefianzas concertadas
en ciclos formativos o programas de cualificacion profesional ini-
cial, o mediante convenio en centros publicos dependientes de
otras administraciones.

e) El personal formador de entidades locales, centros educativos, y
entidades privadas sin dnimo de lucro que en el curso 2008/2009
imparten programas de cualificacion profesional inicial subven-
cionados, para los cursos especificamente dirigidos a ellos.

2.2. Los interesados deberdn reunir, ademds, los requisitos especificos
que se exigen para cada uno de los cursos convocados y que figuran en la
documentacion relativa a los mismos que se podra consultar en el portal
de educacién de la Junta de Castilla y Ledn http://www.educa.jcyl.es/ y
en las Direcciones Provinciales de Educacion.

2.3. Los solicitantes de estas acciones formativas se comprometen a
impartir el médulo o los médulos que estén relacionados con cada uno de
los cursos realizados.

2.4. Los solicitantes que finalmente resulten seleccionados para la
realizacion de acciones formativas aparecerdn en la lista publica prevista
en el articulo 7, apartado 2, letra d, del Reglamento CE 1828/2006 de la
Comision, de 8 de diciembre de 2006.

Tercera— Solicitudes y documentacion.

3.1. La solicitud, redactada conforme al modelo que figura en el
Anexo II de la presente Orden, ird dirigida al Excmo. Sr. Consejero de
Educacion y se presentara preferentemente en el registro de la Direccién
Provincial de Educacion respectiva, o bien por cualquiera de los demads
medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. Este precepto no incluye la posi-
bilidad de presentar las solicitudes en los registros de los centros docentes.

Dada la naturaleza de la documentacién a acompaiiar se excluye la
posibilidad de presentar las solicitudes por telefax, de acuerdo con la pre-
vision contenida en el articulo 1.2 a) del Decreto 118/2002, de 31 de octu-
bre, por el que se regulan las transmisiones por telefax para la presenta-
cién de documentos en los registros administrativos de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn, y se declaran los nimeros telefoni-
cos oficiales.

3.2. Las solicitudes contardn con el visto bueno del director del cen-
tro educativo, de forma que se garantice que la asistencia del solicitante
a los cursos no influird en el desarrollo normal de las actividades del centro.

3.3. A la solicitud se acompafiard la siguiente documentacion, origi-
nal o copia compulsada:

a) En su caso, acreditacion de los requisitos especificos que para cada
uno de los cursos convocados se determinen en la documentacion
a la que se refiere la base 2.2.

b) Para el profesorado con destino en centros educativos cuyo titular
es la Consejeria de Educacion, certificado conforme al Anexo III
de esta Orden del secretario del centro, o del jefe de personal
correspondiente caso de encontrarse en la situacién recogida en el
apartado c) de la base 7.1.2.

c¢) Para el profesorado de centros educativos con ensefianzas concer-
tadas o mediante convenio, certificado del director del centro con-
forme al Anexo IV de esta Orden.

d) Para el profesorado que imparte docencia en Programas de Cuali-
ficacion Profesional Inicial subvencionados, informe del presiden-
te de la comisién mixta de seguimiento de la Direccién Provincial
conforme al Anexo V de esta Orden.

e) Los solicitantes de cursos que imparten en el curso 2008/2009
modulos distintos a los atribuidos a su especialidad, deberdn pre-
sentar informe del Area de Inspeccion Educativa de la Direccién
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Provincial de Educacion en la que se encuentren destinados en el
que conste el motivo por el cual se produce esta circunstancia.

Cuarta— Plazo de presentacion de solicitudes y subsanacion de
defectos.

4.1. El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia siguien-
te al de la publicacion de la presente Orden en el «Boletin Oficial de Cas-
tilla y Ledn» y finalizard el dia 16 de abril de 2009.

4.2. Si la solicitud presentada no reuniera los requisitos establecidos
en la presente Orden se requerird al interesado para que en el plazo de 10
dias subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos con indica-
cion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticién,
previa resolucién.

4.3. Se deberd presentar una tnica solicitud que incluya todas las
acciones formativas que se desea realizar. En el caso de presentar mds de
una solicitud se entendera por valida sélo la ultima presentada.

Quinta — Tramitacion.

Para cada uno de los cursos, las Direcciones Provinciales de Educa-
cién elaborardn una relacion de candidatos ordenada teniendo en cuenta
los criterios fijados en la base 7 antes del 27 de abril de 2008 remitirdn a
la Direccion General de Formacién Profesional la documentacién pre-
sentada junto con la relacién de candidatos.

Sexta— Comision de seleccion.

6.1. La documentacién recibida serd examinada y valorada por una
comisién de seleccion que estard integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: El titular de la jefatura del Servicio de Formacién
Profesional.

b) Vocales:

— Tres representantes de la Direccién General de Formacién Pro-
fesional, uno de los cuales actuard como secretario, designados
por su titular.

— Un representante de Direccion General de Calidad, Innovacién
y Formacién del Profesorado, designado por su titular.

— Los coordinadores de las familias profesionales.

6.2. La comision de seleccion podra constituir subcomisiones en aten-
cién a las distintas familias profesionales, con la finalidad de realizar un
estudio previo de los expedientes.

Séptima.— Prioridades y criterios de adjudicacion.

7.1. Las plazas de cada curso se adjudicardn a los solicitantes de
acuerdo con el siguiente orden de prioridad:

7.1.1. Orden de preferencia de las especialidades a las que van dirigi-
dos los cursos, segtin se recoge en la documentacion referida en la base 2.3.

7.1.2. Situacién administrativa de los solicitantes, por el siguiente
orden:

a) Profesorado perteneciente a los cuerpos de catedraticos de ense-
fanza secundaria, de profesores de ensefianza secundaria o de pro-
fesores técnicos de formacion profesional que impartan docencia
en ciclos formativos, programas de cualificacién profesional ini-
cial, ciclos de artes plasticas y disefio, o que realizan funciones de
orientacién en centros educativos de Castilla y Ledn en el curso
2008-2009, en el siguiente orden:

1. Funcionarios con destino definitivo.

2. Funcionarios en expectativa de destino, desplazados, en
comision de servicios o en practicas.

3. Funcionarios de otras especialidades distintas de aquellas a
las que se dirigen los cursos, y que de acuerdo con el articulo 4
del Real Decreto 1834/2008 de 8 de noviembre cumplen las
condiciones de formacion establecidas para impartir docencia
en los médulos relacionados con los cursos, que impartan ense-
flanzas en ciclos formativos en el curso académico 2008-2009.

4. Personal interino.

b) Profesores asimilados a las especialidades de formacién profesio-
nal que impartan docencia en ciclos formativos o programas de
cualificacion profesional inicial concertados en centros educativos
o mediante convenio en centros publicos dependientes de otras
administraciones.

c) Profesorado adscrito a especialidades de formacion profesional
que, durante el curso 2008/2009, prestan sus servicios en la admi-

nistracion educativa, en centros de formacion del profesorado e
innovacién educativa o en centros educativos dependientes de la
Consejeria de Educacion en los que no impartan docencia en ciclos
formativos o programas de cualificacion profesional inicial, y en el
mismo orden recogido en el apartado a).

d) Para los cursos dirigidos especificamente a ellos, profesorado de
entidades locales, centros educativos y entidades privadas sin
animo de lucro que desarrollan programas de cualificacién profe-
sional inicial subvencionados.

7.2. A efectos de adjudicacion, las solicitudes se agruparan por espe-
cialidad y situacién administrativa teniendo en cuenta las prioridades fija-
das en la base 7.1. Dentro de cada uno de los grupos asi formados, las pla-
zas se asignardn siguiendo este orden:

a) Implantacién en el centro de destino para los cursos académicos
2008/2009 6 2009/2010 de nuevas ensefianzas relacionadas con las
acciones formativas.

b) En el caso de funcionarios, mayor antigiiedad en la especialidad a
la que se encuentre adscrito en el curso 2008/2009.

¢) La provincia de destino conforme a los siguientes criterios:

1. Implantacién en la provincia para los cursos académicos
2008/2009 y 2009/2010 de nuevas ensefianzas relacionadas
con cada accién formativa.

2. Nimero de ciclos formativos en cada provincia relacionados
con el curso.

3. Necesidades de formacion detectadas en la provincia.

4. Nimero de ciclos formativos en cada provincia relacionados
con la familia profesional a la que pertenece el curso.

7.3. En su caso, se utilizard como criterio final de desempate el sor-
teo efectuado en el seno de la comision de seleccion.

7.4. Si el nimero de solicitudes para cada curso excede al de plazas,
se elaborard una lista de profesores suplentes siguiendo los criterios indi-
cados en los apartados anteriores. Las bajas que se produzcan se cubrirdn
con la lista de suplentes y en el orden alli establecido.

7.5. A efectos de facilitar el acceso a la formacién al mayor nimero
posible de profesores, a cada solicitante se le adjudicard solamente un
curso. No obstante, podra adjudicarse a un profesor la realizacién de mas
de un curso cuando se produzcan vacantes que no sean cubiertas por los
procedimientos establecidos.

7.6. La Direccién General de Formacién Profesional establecera las
medidas necesarias para posibilitar que las plazas disponibles no cubier-
tas mediante la utilizacién de listas de suplentes puedan ser ocupadas por
funcionarios pertenecientes a los cuerpos de catedriticos de ensefianza
secundaria, de profesores de ensefianza secundaria o de profesores técni-
cos de formacion profesional que presten servicios en centros docentes de
otras Comunidades Auténomas, o por otros colectivos.

Octava.— Resolucion.

8.1. La convocatoria serd resuelta por el Consejero de Educacion, a
propuesta motivada de la comisién de seleccion.

8.2. La Resolucién se publicard en el «Boletin Oficial de Castilla y
Ledn». Igualmente se dard publicidad a dicha resolucién a través de la
pagina web de la Consejeria de Educacion.

8.3. El plazo maximo para resolver la convocatoria y publicar la reso-
lucidn serd de tres meses contado desde la fecha de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya sido
publicada la resolucién, se podrdn entender desestimadas las solicitudes.

8.4. La Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra ser
impugnada mediante recurso potestativo de reposicion, o directamente
ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Novena.— Renuncias.

Los cursos adjudicados son irrenunciables, salvo caso fortuito o de

fuerza mayor, que se comunicara por escrito a la Direccion General de
Formacién Profesional de la Consejerfa de Educacion.

Las renuncias no justificadas por dichas causas, asi como las faltas de
asistencia superiores al 50% de las horas impartidas, dardn lugar a la
exclusion del afectado en la siguiente convocatoria.

Décima.— Evaluacion de los cursos y certificacion de la formacion.

10.1. El seguimiento de los cursos correspondera al coordinador de la
familia profesional, con la colaboracién de los directores de los cursos.
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10.2. Los participantes elaborardn una memoria individual original
del curso que entregaran al director del mismo en el plazo de 6 dias con-
tados a partir del siguiente al de la finalizacién de la actividad, como con-
dicién necesaria para su certificacion.

10.3. La memoria tendrd una extension minima de 5 folios mecano-
grafiados, y debera recoger, al menos, los aspectos siguientes:

a) Grado de cumplimiento de cada uno de los objetivos generales del
curso.

b) Grado de adecuacién de los contenidos con los objetivos generales
del curso.

¢) Valoracion del nivel de los contenidos impartidos.

d) Valoracién de la metodologia utilizada.

e) Valoracion de las técnicas adquiridas y practicas realizadas.

f) Grado de aplicacién en el aula de los conocimientos adquiridos.
g) Valoracién de la calidad de la documentacién y materiales aportados.

h) Valoracién de la duracion del curso, temporalizacion y organiza-
cién de los contenidos.

i) Valoracién de la infraestructura, medios materiales y humanos uti-

lizados por la empresa encargada para la imparticion del curso.

j) Valoracion de los ponentes.

k) Expectativas respecto al curso y grado de satisfaccién final.

1) Propuestas de mejora en el disefio del curso.

m)Propuesta motivada de actividades de formacién para proximos

planes.

10.4. Las faltas de asistencia superiores al 15% de las horas imparti-
das, independientemente de la causa, impedira la certificacién del curso.
Las faltas de asistencia inferiores al citado porcentaje se justificardn por
escrito.

10.5. La evaluacion de los cursos y el derecho a certificacion de la
formacion para cada participante se regiran por lo dispuesto en la norma-
tiva vigente en materia de evaluacion, certificacién y registro de activi-
dades de formacién permanente.

A tal fin, la comision de seleccion prevista en la base sexta de esta
convocatoria se constituird en comision evaluadora, que se encargard de:

a) Verificar la asistencia a las actividades programadas de cada
candidato.

b) Verificar el grado de realizacion de las actividades y trabajos pro-
puestos durante el desarrollo del curso de cada candidato.

¢) Valorar la memoria individual de cada candidato.

Una vez realizado el proceso evaluador la comision elaborard el acta
de propuesta de certificacion correspondiente de cada curso que elevara
al titular de la Direccién General de Formacién Profesional.

10.6. La relacién de participantes, coordinadores de familia profesio-
nal y directores de cursos propuesta por el titular de la Direccion General
de Formacion Profesional se remitird a la Direccion General de Calidad,
Innovacién y Formacion del Profesorado para la emision de los corres-
pondientes certificados.

10.7. Los participantes procedentes de centros docentes de otras
Comunidades Auténomas se les emitird un certificado de asistencia del
curso realizado que serd remitido a las administraciones educativas
correspondientes para su registro y emision, si procede.

10.8. Los asistentes a los cursos convocados por esta Orden quedan
obligados a depositar los originales de los materiales aportados por las
entidades colaboradoras en el departamento de la Familia Profesional al
que estén adscritos en su centro educativo de destino, con objeto de que
dicho material pueda ser utilizado por todos los profesores del mismo.

Undeécima .~ Indemnizaciones.

Las indemnizaciones que corresponda abonar en concepto de dietas y
locomocién a los funcionarios y personal interino en activo en el momen-
to de la realizacién del curso, se regirdn por la normativa vigente en la
materia.

Duodécima — Base final.

12.1. La Consejeria de Educacion habilitard los créditos necesarios
para dar cumplimiento a lo establecido en la presente Orden.

12.2. Se autoriza al titular de la Direccién General de Formacién Pro-
fesional a dictar cuantas disposiciones sean necesarias para la correcta
aplicacion de la presente Orden.

12.3. En lo no previsto en esta Orden se estard a lo dispuesto en la
legislacion de la Comunidad de Castilla y Le6n y, en su caso, la del Esta-
do que sea aplicable. Sera asimismo de aplicacion el Reglamento (CE)
1081/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo de 5 de julio de 2006,
relativo al Fondo Social Europeo, y demds normativa comunitaria regu-
ladora de dicho fondo estructural.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe
interponer potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes
ante el Consejero de Educacién o bien directamente recurso contencioso
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Castilla y Ledn en el plazo de dos meses.
Ambos plazos se computardn a partir del dia siguiente al de su publica-
cién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 24 de marzo de 2009.

El Consejero,
Fdo.: JUAN JOSE MATEOS OTERO
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ANEXO 1

RELACION DE CURSOS QUE SE CONVOCAN

SIGLAS

CURSO

ADMINISTRACION Y GESTION

ADG0109CL | EL NUEVO PLAN GENERAL CONTABLE
ADG0209CL | EL NUEVO PGC Y SU REPERCUSION FISCAL
ADGO0309CL | AUDITORIA

ADG0409CL | LEGISLACION FISCAL. ACTUALIZACION
ADGO0509CL | REDES Y MANTENIMIENTO INFORMATICO
ADGO0609CL | FACTURAPLUS Y FACTURACION ELECTRONICA

ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS

AFD0109CL | ACTIVIDADES EN LA NATURALEZA: ESCALADA Y ACTIVIDADES ACUATICAS

ARTES PLASTICAS Y DISENO

APD0109CL | EDICION Y POSTPRODUCCION DE VIDEO DIGITAL

ARTES GRAFICAS

ARG0109CL | PROCESOS DE IMPRESION SERIGRAFICO

CALIDAD

CAL0109CL | APLICACION INFORMATICA DE GESTION DE CALIDAD NOEVA PLANING
CAL0209CL | AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS
CAL0309CL | GESTION DE LA ISO 9001:2008 EN CENTROS EDUCATIVOS

COMERCIO Y MARKETING

COMO0109CL | GESTION ADMINISTRATIVA DEL COMERCIO INTERNACIONAL

ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

ELE0O109CL | ALUMBRADO E ILUMINACION

ELE0209CL | OPERACIONES DE MONTAJE DE APOYOS EN REDES ELECTRICAS AEREAS

ELE0309CL | INSTALACIONES DOMOTICAS

ELE0409CL | INFRAESTRUCTURAS COMUNES DE TELECOMUNICACION EN VIVIENDAS

ELEO509CL | TELEVISION DIGITAL DE ALTA DEFINICION

ELEO609CL | GESTION DE REDES DE DATOS CON LINUX

ELEO709CL CONFECCION DE PROYECTOS DE REDES SUBTERRANEAS MEDIA TENSION Y CENTROS DE
TRANSFORMACION

ELEOS809CL | COMUNICACIONES INDUSTRIALES CON PROFIBUS Y PROFINET

ELEO909CL | INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS

ELE1009CL | INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS

EDIFICACION Y OBRA CIVIL

DB-HE AHORRO ENERGETICO. CERTIFICACION ENERGETICA DE EDIFICIOS. PROGRAMAS

EOC0103CL | 1\roRMATICOS

EOC0209CL | DISENO ARQUITECTONICO EN 3D ( 3D ESTUDIO )

FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

FcTo109cL | SISTEMA CICERON DE GESTION DE LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO ViA

INTERNET. NIVEL II
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SIGLAS CURSO
FABRICACION MECANICA
FMEO109CL | UNIGRAPHICS. CAD BASICO
FME0209CL | UNIGRAPHICS. CAM BASICO
FMEO309CL | PROCESOS DE SOLDEO E INSPECCION DE UNIONES SOLDADAS
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
FOLO109CL | ACTUALIZACION EN NORMATIVA LABORAL. CASOS PRACTICOS
FOLO209CL | EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA
FOLO309CL | ORGANIZACION Y CARGA DEL TRABAJO. CASOS PRACTICOS.
FOL0409CL | PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. CASOS PRACTICOS
HOSTELERIA Y TURISMO
HOT0109CL | NUEVAS TENDENCIAS EN COCINA EN MINIATURA: TAPAS Y PINCHOS
HOT0209CL | TRATAMIENTO Y DESPIECE DE CARNES Y ELABORACION ARTESANA DE PIEZAS DE

CHARCUTERIA

HOT0309CL | SEGURIDAD E HIGIENE EN HOSTELERIA Y TURISMO
HOT0409CL | COCTELERIA ACROBATICA Y ELABORACIONES EN CAFETERIA
INFORMATICA Y COMUNICACIONES
IFC0109CL | ADMINISTRACION AVANZADA DE SERVICIOS DE INTERNET
IFC0209CL | BASES DE DATOS CON ORACLE 11G. HERRAMIENTAS DE DESARROLLO.
IFC0309CL | REDES CABLEADAS E INALAMBRICAS: IMPLANTACION Y SEGURIDAD. FIBRA OPTICA.
IFC0409CL | WINDOWS SERVER 2008
IFCO509CL | ENSAMBLAIJE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS INFORMATICOS

INSTALACION Y MANTENIMIENTO

IMA0109CL

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y PROTECCION AMBIENTAL

IMAGEN PERSONAL

IMP0109CL | TECNICAS Y PROTOCOLOS EN HIDROTERAPIA Y TALASOTERAPIA
IMP0209CL | FABRICACION Y PROTESIS PARA CARACTERIZACION

IMP0309CL | MANICURA Y PEDICURA

IMP0409CL | POSTICERIA Y RECOGIDOS

IMAGEN Y SONIDO

IMS0109CL | LA IMAGEN FOTOGRAFICA DIGITAL. FLUJO DE TRABAJO Y GESTION DEL COLOR
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

INA0109CL | POSTRES EN RESTAURACION

MADERA, MUEBLE Y CORCHO

MMC0109CL | RENDERIZADO MEDIANTE SOFTWARE DE DISENO

MMC0209CL | GESTION DE ALMACEN EN INDUSTRIAS DE LA MADERA

ORIENTACION

ORI0O109CL | ORIENTACION PROFESIONAL Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS
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SIGLAS

CURSO

PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL

PCPI109CL | TECNICAS DE REPRODUCCION DIGITALIZADA Y GESTION DOCUMENTAL
PCPI209CL | INSTALACION DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES

PCPI309CL | OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE DE COMPONENTES INFORMATICOS
PROYECTO

PRY0109CL | PROYECTO

QUIMICA

QUI0109CL | ORGANIZACION Y REALIZACION DE UN PLAN DE MUESTREO

SANIDAD

SAN0109CL | INMUNOHISTOQUIMICA

SAN0209CL | TECNICAS DE INMUNOFLUORESCENCIA EN BIQUIMICA

SANO309CL | EMERGENCIAS SANITARIAS

SAN0409CL | CONTROL DE CALIDAD DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

SSC0109CL

LA INTERVENCION CON FAMILIAS Y ATENCIOS A MENORES EN SITUACION DE RIESGO

TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

TMV0109CL | NUEVAS TECNOLOGIAS EN SISTEMAS DE SEGURIDAD Y CONFORT
TMV020S9CL | SISTEMAS AUXILIARES DE MOTOR

TMVO0309CL | TECNICAS EN APLICACION DE PINTURAS EN EL AUTOMOVIL
TMV0409CL | GESTION Y LOGISTICA DEL MANTENIMIENTO EN AUTOMOCION

TMV0509CL

TECNICAS DE COMUNICACION Y ATENCION AL CLIENTE
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ANEXO ITI (ANVERSO)

SOLICITUD DE CURSOS DEL PLAN DE FORMACION PROFESIONAL ANO 2009
COFINANCIADOS POR EL FONDO SOCIAL EUROPEO

DATOS PERSONALES

APELLIDOS: ‘ NOMBRE:

DIRECCION: | NIF Letra:
LOCALIDAD: TELEFONO:
PROVINCIA: CODIGO POSTAL: E-MAIL:

CENTRO DE DESTINO

CODIGO DEL CENTRO: NOMBRE:
LOCALIDAD: TELEFONO:
PROVINCIA: CP: FAX:

ESPECIALIDAD A LA QUE ESTA ADSCRITO EN EL CURSO 2008/2009 (sélo funcionarios)

DENOMINACION CLAVE

ANO EN QUE APROBO LA OPOSICION EN LA ESPECIALIDAD A LA QUE ESTA ADSCRITO EN
EL CURSO 2008/2009 (sdlo para funcionarios)

RELACION DE CURSOS SOLICITADOS

ORDEN CLAVE DENOMINACION DEL CURSO
10
20
30
40
go

60

70

En , a de de 2009

\V0.BO, EL DIRECTOR DEL CENTRO FIRMA DEL INTERESADO/A

(Sello del Centro)

Fdo.: Fdo.:

EXCMO SR. CONSEJERO DE EDUCACION

PRESENTAR O REMITIR A LA .
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE
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ANEXO II (REVERSO)

RELACION DE DOCUMENTOS QUE SE ENTREGAN CON LA SOLICITUD

Especificar los documentos acreditativos que se entregan con la solicitud, originales o fotocopias debidamente
compulsadas. Cuando el documento sea especifico para algin curso de los solicitados, sefidlese la clave del mismo.

CLAVE DEL
CURSO DOCUMENTO
RELACIONADO

Los datos contenidos en esta solicitud se incorporaran a un fichero automatizado cuyo tratamiento se realizara
conforme a la L.O. 15/1999 de proteccion de datos de caracter personal
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ANEXO III
CERTIFICADO DEL SECRETARIO DEL CENTRO EDUCATIVO O DEL JEFE DE
PERSONAL CORRESPONDIENTE (apartado c de la base 7.1.2)
(PROFESORES CON DESTINO EN CENTROS PUBLICOS)

D./D2 , como secretario del

centro/jefe de personal del centro directivo , a efectos

de solicitar acciones formativas dentro de Plan de Formacién para el profesorado de especialidades vinculadas a la
Formacién Profesional para el afio 2009, certifica que el profesor D/D2

presta servicios en este centro durante el curso académico actual, siendo su situacién administrativa, especialidad

y ensefianzas que imparte las que a continuacién se relacionan:

SITUACION ADMINISTRATIVA

Funcionario con destino definitivo  [] Personal interino [

Funcionario en expectativa de destino, desplazado, en comisién de servicios o en practicas ]

ESPECIALIDAD A LA QUE ESTA ADSCRITO EN EL CURSO ACTUAL Clave

CICLOS FORMATIVOS EN LOS QUE IMPARTE DOCENCIA EN EL CURSO 2008/09

N? horas

CLAVE CICLO FORMATIVO seimanatas

PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL QUE IMPARTE EN EL CURSO 08/09

MODALIDAD
PERFIL DEL PROGRAMA DE CUALIFICACIéN PROFESIONAL INICIAL ¥ Nnras
semanales Iniciaciéon I.P.
Profesional| Especial
< 2 de de 2009

El Secretario/Jefe de Personal
(Sello del Centro)

Fdo:
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ANEXO 1V
CERTIFICADO DEL DIRECTOR DELHCENTRO EDUCATIVO
(PROFESORES DE CENTROS CON ENSENANZAS CONCERTADAS)
D./Da , director del centro educativo

, a efectos de solicitar acciones formativas dentro de

Plan de Formacién para el profesorado de especialidades vinculadas a la Formacién Profesional para el afio 2009,

certifica que el profesor D/D2 presta servicios en este

centro durante el curso académico actual siendo las ensefianzas y mdédulos que imparte los que a continuacién se
relacionan:

CICLOS FORMATIVOS Y MODULOS QUE IMPARTE DURANTE EL CURSO 2008/09

N° de
CICLO FORMATIVO MODULO horas
semanales

PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL QUE IMPARTE EN EL CURSO 08/09

MODALIDAD
PERFIL DEL PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL N horas
semanales Iniciacion I.P.
Profesional| Especial
En a de de 2009

El Director del centro

(Sello del Centro)

Fdo:
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ANEXO V

INFORME DE LA COIV!ISI(’)N MIXTA DE SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS DE
CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL SUBVENCIONADOS

D./Da , presidente de la Comisidn

Mixta de Seguimiento de la Direccién Provincial de , a efectos de solicitar acciones

formativas dentro de Plan de Formacion para el profesorado de especialidades vinculadas a la Formacién

Profesional del afio 2009, informa que el profesor D/Da

presta servicios en la entidad durante el

presente curso académico, impartiendo los siguientes Programas de Cualificacion Profesional Inicial

PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL QUE IMPARTE EN EL CURSO 2008/09

MODALIDAD
PERFIL DEL PROGRAMA DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL R
Iniciacion L.P. Taller
Profesional Especial Profesional

OOt
.
.

En a de de 2009

El Presidente

(Sello)

Fdo:




