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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDUI; 497,2005, de 18 de abril, por la que se convoca proceso de
baremacion para la congtitucion de las listas de aspirantes a ocupar
puestos docentes en régimen de interinidad pertenecientes al Cuerpc
de Maestros

Mediante la Orden de 4 de abril de 2000, de la Consgjeria de Educacién
y Cultura, se reguld, de conformidad con lo recogido en el Acuerdo suscri-
to e 3 de abril de 2000 entre esa Consgjeriay |as organizaciones sindicales
més representativas del sector educativo, la provisidn de puestos de trabajo
docentes no universitarios en régimen de interinidad en la Comunidad de
Cadtillay Leon.

Corresponde ala Consgeriade Presidenciay Administracion Territorial
la convocatoria de procesos sdlectivos para € afio 2005 para €l Cuerpo de
Maestros, mientras que es competencia de esta Consgjeria establecer € pro-
cedimiento paralaelaboracion de las correspondientes listas de aspirantes a
puestos docentes en régimen de interinidad.

En este proceso |as listas de aspirantes ainterinidad estaran formadas
por todos los participantes en los procedimientos selectivos de ingreso
gue convoque lacitada Consgjeria de Presidenciay Administracion Terri-
torial que, no habiendo resultado seleccionados, hayan formulado peti-
cion de interinidad.

En su virtud, y de acuerdo con las competencias atribuidas por la
Ley 3/2001, de 3 dejulio, del Gobiernoy delaAdministracion delaComu-
nidad de Cadtillay Ledn, se convoca € proceso para la elaboracion de las
listas a aspirantes a ocupar puestos del Cuerpo de Maestros en régimen de
interinidad, con arreglo alas siguientes

BASES:

Primera.— Objeto.

1.1. Lapresente Orden tiene por objeto convocar € proceso paralada
boracion de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de
interinidad pertenecientes a Cuerpo de Maestros, en las siguientes especia
lidades: Educacion Infantil, Educacion Primaria, Idioma Extranjero: Inglés,
Educacion Fisica, MUsica, Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje.

1.2. Las listas estaran formadas por todos aquellos participantes en los
procedimientos selectivos de ingreso a las respectivas especialidades (en e
caso delalistade Educacion Primaria, acual quierade ellas) convocados por
laConsgeriade Presidenciay Administracion Territorid delaJuntade Cas-
tillay Ledn en 2005 que, no habiendo sido seleccionados, formulen peticion
de interinidad conforme lo dispuesto en esta Orden. Estas listas se confor-
maran con arreglo a baremo establecido en € Anexo Il1.

Sggunda.— Participantes.

2.1. Podrén participar en este proceso de baremacion, y por tanto ser
incluidos en las correspondientes listas, las personas que redinan los siguien-
tes requisitos:

a) Ser espafiol o, de acuerdo con lo establecido enlalLey 17/1993, de 23
de diciembre, sobre € acceso a determinados sectores de la funcién
publicadelos naciona es delos demés Estados miembros delaUnion
Europea, tener lanacionalidad de un pais miembro de laUnién Euro-
peao lade cuaquierade aquellos Estados alos que, en virtud de Tra-
tados Internacionales celebrados por la Unién Europeay retificados
por Espaia, sea de aplicacion lalibre circulacion de trabajadores en
los términos en que ésta se hdla definida en € Tratado Constitutivo
de laUnién Europea.

De conformidad con € Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre
acceso a empleo publico de laAdministracion General del Estado y
sus Organismos pulblicos de los nacionales de otros Estados alos que
esde gplicacion e derecho alalibre circulacion de trabajadores, tam-
bién podran participar e conyuge de los espafioles y de |os naciona-
les de otros Estados miembros de la Union Europea siempre que no
estan separados de derecho asi como sus descendientes y los de su
conyuge siempre que no estén separados de derecho, sean menores
de 21 afios 0 mayores de esa edad que vivan a sus expensas.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber dcanzado la edad
establecida, con caracter generd, paralajubilacion.

) Estar en posesion o en condiciones de que le sea expedido alguno de
los siguientes titulos:

— Maestro/a.
— Diplomado/a en Profesorado de Educacion General Bésica
— Maestro/a de Ensefianza Primaria.

En el caso de titulaciones obtenidas en € extranjero, deberd estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion conforme a
Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, o de la credencia de
reconocimiento para el gercicio de la profesion de Maestro/a en
aplicacion de lo dispuesto en la Directiva 89/48/CEE y € Real
Decreto 1665/1991, de 25 de octubre.

d) No padecer enfermedad o limitacion fisica o psiquica incompatible
con el desempefio de las funciones correspondientes a Cuerpo de
Maestros y especiaidad ala que se opta.

€) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servi-
cio de cualquiera de las Administraciones publicas, ni hallarse inha
bilitado por sentenciafirme parael desempefio de funciones publicas.

Los aspirantes a que se refiere € punto @) de este apartado cuya
nacionalidad no sea la espafiola, deberdn acreditar igualmente no
estar sometidos a sancién disciplinaria o condena pena que impida,
en su Estado, € acceso alafuncion pablica.

f) No ser funcionario de carrera 0 en précticas o estar pendiente del
correspondiente nombramiento del Cuerpo de Maestros.

0) Presentarse alaredizacion de la primera parte de la primera prueba
de lafase de oposicion en los procedimientos selectivos deingreso en
el Cuerpo de Maestros, convocados en € afio 2005 por Orden de la
Consgjeria de Presidenciay Administracion Territoria dela Juntade
Cadtillay Leodn.

2.2. Los aspirantes deberan poseer la condicién valida para desempefiar
puestos de interinidad en una determinada especialidad, que vendra defini-
da por alguna de las siguientes situaciones:

a) Hallarse en alguno de los supuestos recogidos en € articulo 17 del
Real Decreto 895/1989, modificado por € Rea Decreto 1664/1991
0, paralaespecialidad de MUsica, en laOrden de 19 de abril de 1990.

b) Haber desempefiado como personal interino durante al menos dos
cursos completos la especialidad correspondiente con asignacion del
NUmero de Registro de Persond e informe del Director del Centro
donde hubiera prestado docencia.

¢) Haber obtenido una puntuacion igual o superior acinco en € primer
gercicio de lafase de oposicion en ese cuerpo y especialidad, inclui-
da la prueba préctica, en su caso, en cuadquiera de las tres Ultimas
convocatorias efectuadas por laAdministracion de la Comunidad de
Castillay Ledn, entendiéndose incluida en aguellas la nota obtenida
en la primera prueba de la fase de oposicidn en los procedimientos
sl ectivos que sean objeto de convocatoria en € afio 2005.

2.3. Todos los reguisitos mencionados deberan poseerse en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudesy mantenerse durante €l
periodo de prestacion de los servicios.

El cumplimiento de los requisitos establecidos en la letra g) del aparta-
do 2.1,y laletrac) del apartado 2.2 referido alos procedimientos selectivos
que sean objeto de convocatoriaen el afio 2005 por Orden de la Consgjeria
de Presidencia y Administracion Territorial, sera considerado de oficio por
esta Administracion.

Tercera.- Modalidades de baremacion.

3.1. Baremacion simplificada de los apartados A) y/o C) del baremo
recogido en € Anexo I1:

Con €l objeto dereducir y smplificar € proceso de baremacion, los aspi-
rantes que formen parte de las listas de las especididades indicadas en la
base primera, resultantes del proceso de baremacion convocado por Orden
EY C/352/2003, de 1 de abril, podrén mantener la puntuacion obtenida en
dicho proceso por experiencia docente previa (apartado A del baremo), por
expediente académico y otros méritos (apartado C) o por ambos conceptos,
alas que se afiadirg, en su caso, laque resulte de los méritos obtenidos desde
e 21 de abril de 2003 hasta la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes.


Consejería de Educación

Consejería de Educación

Consejería de Educación

Consejería de Educación


7136 Martes, 26 de abril 2005

B.O.C.yL.-N°79

3.2. Baremacion ordinaria de los apartados A) y/o C) del baremo reco-
gidoene Anexollll:

3.2.1. Mediante esta modalidad se baremaran |os méritos obtenidos por
¢l aspirante, con independencia de la fecha de su obtencion, por experiencia
docente previa (apartado A del baremo), por expediente académico y otros
méritos (apartado C) o por ambos conceptos. Obligatoriamente deberan uti-
lizar esta modalidad |os aspirantes a interinidad que no formen parte de las
listas actuales de | as especialidades indicadas en la base primera, resultantes
del proceso de baremacion convocado por Orden EY C/352/2003, de 1 de
abril. Estos aspirantes slo deberan cumplimentar €l apartado I) delasolici-
tud que aparece en el Anexo | aesta Orden.

3.2.2. Asmismo, podrén utilizar esta modalidad los aspirantes que, for-
mando parte de las listas configuradas por la citada Orden EY C/352/2003,
de 1 de abril, declaren en su solicitud, conforme a apartado I1) delamisma,
gue desean que se vuelvan a baremar todos y cada uno de los méritos refe-
rentes a los gpartados A), C), 0 ambos. De no redlizar dicha declaracion se
entender& que optan por la modalidad simplificada

3.3. Baremacion de los resultados del gercicio de oposicion (gpartado B):

Conforme a apartado B del anexo |1l de esta Orden, se baremaran a
todos los aspirantes los resultados obtenidos bien en los procedimientos
selectivos deingreso en el Cuerpo de Maestros convocados mediante Orden
de 30 de marzo de 2001, de la Consgeria de Presidenciay Administracion
Territorial, o bien en los convocados mediante Orden PAT/322/2003, de 31
de marzo, a eleccion ddl aspirante. No obstante, en e caso de que € resul-
tado delafase de oposicion del procedimiento selectivo convocado en €l afio
2005 por Orden de la Consgjeria de Presidencia y Administracion Territo-
ria, fuerasuperior a gportado en su caso por € aspirante, laAdministracion
incluira de oficio este resultado para su baremacion.

Cuarta— Solicitudes y plazo de presentacion.

4.1. Quienes deseen tomar parte en e presente proceso de baremacion
deberdn cumplimentar y presentar una Unica solicitud conforme a modelo
que figuracomo Anexo | ala presente Orden, que se encuentratambién dis-
ponible en el Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn
(www.educajcyl.es).

4.2. Cada aspirante deberd sefidar en su solicitud |la especididad por la
que optaen & procedimiento selectivo deingreso en el Cuerpo de Maestros,
asi como las especialidades del citado procedimiento paralas que se encuen-
tra habilitado. Asmismo, indicarala provincia o provincias solicitadas para
la cobertura de puestos docentes en régimen de interinidad, entendiéndose
gue de no consignarse ninguna, se le asignaran todas de dficio.

Se podran consignar hasta tres teléfonos de contacto para facilitar su
localizacion y Ilamamiento. En cualquier momento, el aspirante podra
actualizar su domicilio y los teléfonos consignados mediante instancia diri-
gidaalallma Sra. Directora General de Recursos Humanos de la Consgje-
ria de Educacion, adjuntando una fotocopia compulsada de su DNI.

4.3. Lasdlicitud ira dirigida a Director Provincial de Educacion de la
provinciadonde se celebrarad proceso selectivo de lacorrespondiente espe-
cialidad conforme lo sefidlado en el Anexo Il ala presente Orden.

4.4. Las solicitudes, junto con la debida documentacion conforme la
base siguiente, se presentaran bien en los registros de las Direcciones Pro-
vinciaes de Educacién, bien por cuaquiera de los demas medios alos que
serefiere e articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud y la oportuna docu-
mentacion ante una Oficina de Correos, se hard en sobre abierto, paraquela
instancia sea sellada y fechada por € funcionario de Correos, antes de ser
certificada

4.5. El plazo de presentacion de la solicitud y la correspondiente docu-
mentacion seradesde € diasiguiente alafechade publicacién delapresente
Orden en € «Boletin Oficial de Cadtillay Ledn» hastael dia 16 de mayo de
2005.

Quinta.— Documentacion.

5.1. Todos los aspirantes deberén presentar, junto a la solicitud, la
siguiente documentacion:

a) Por cada una de las especiadidades indicadas en la solicitud, fotoco-
pia compulsada de |os documentos que acrediten que poseen la con-
dicion valida para desempefiar puestos de interinidad en los términos
sefialados en el apartado 2 de la base segunda de |a presente convo-
catoria, sin perjuicio de las actuaciones que de oficio redizara la

Administracién en lo que serefiere alanotade la primera prueba del
procedimiento selectivo convocado en € afio 2005 por Orden de la
Consgjeria de Presidenciay Administracion Territorial.

b) Fotocopia compulsada del DNI o del NIF en el caso de no congtar la
letraen aquél.

¢) Copiacompulsada de los resultados obtenidos o en los procedimien-
tos convocados por Orden de 30 de marzo de 2001, de la Consgjeria
de Presidenciay Administracion Territorial, o en los convocados por
Orden PAT/322/2003, de 31 de marzo, a eleccién dd solicitante, a
efectos de la vaoracion del apartado B) del anexo |1, en la especia
lidad que corresponda.

No obstante, estarén exentos de presentar |os documentos sefialados en
e péarrafo anterior, quienes habiendo participado en € proceso de barema-
cién convocado por Orden EY C/352/2003, de 1 de abril, ya tuvieran reco-
nocido e resultado de cual quiera de los procedimientos sel ectivos sefid ados
y sea éste @ que desean mantener, sin perjuicio de la actuacién que de ofi-
cio realizarla Administracion de acuerdo con la base 3.3.

5.2. Los aspirantes que opten por la modalidad de baremacion sim-
plificada a que se refiere la base 3.1 deberan aportar, junto con la docu-
mentacion indicada en el gpartado anterior, |os documentos justificativos,
de acuerdo con €l Anexo |11, de los méritos obtenidos desde el 21 de abril
de 2003 hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de soli-
citudes, relativos a apartado o apartados en |os que deseen mantener la
puntuacion obtenidaen el proceso de baremacidn convocado por laOrden
EY C/352/2003, de 1 de abiril.

5.3. Los aspirantes que opten por lamodalidad de baremacion ordinaria
a que se refiere la base 3.2 deberan presentar, junto con la documentacion
sefidlada en € apartado 1 de esta base, la documentacion justificativa de
todos los méritos conforme alo establecido en el Anexo lI1.

5.4. No seran tenidos en cuenta los documentos aportados fuera del
plazo de presentacion de solicitudes.

5.5. Unicamente, serén baremados aquellos méritos obtenidos hasta la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

5.6. En aplicacion de lo dispuesto en laletrac) del articulo 35 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de lasAdministra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, desde d 15 d
30 de diciembre de 2005, los interesados que manifiesten no haber inter-
puesto recurso, 0 sus representantes legales, podran solicitar ala Direccion
Provincia de Educacién correspondiente, la devolucion de la documenta-
cién original aportada. Transcurrido dicho plazo se entendera que renuncian
asu devolucion.

5.7. Dentro del plazo de 25 dias naturales a contar desde la finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes y de conformidad con el
articulo 71 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, laDirecciéon General de Recursos Humanos ordenara alas Comi-
siones de Baremacion la exposicion en los tablones de anuncios de las
Direcciones Provinciales de Educacion la relacion de aspirantes que pue-
dan realizar la subsanacion y mejora de solicitud y documentacién de
requisitos y méritos presentados.

Sexta.— Comisiones de baremacion.

6.1. En cada Direccion Provincial se condtituird una Comisiéon de Bare-
macion titular y otra suplente nombradas por la Directora Genera de Recur-
sos Humanos de la Consgieria de Educacion y compuestas por los siguien-
tes miembros:

a) Dos personas a servicio de la Direccion Provincia de Educacion,
una de las cuaes actuara como Presidente y otra como Secretario,
€on voz y voto.

b) Un Inspector de Educacion.
¢) Dosfuncionarios de carrera de |os cuerpos docentes.

d) Un representante de una de las organizaciones sindicales firmantes
del Acuerdo de 3 de abril de 2000.

Ambas Comisiones podrén actuar simultaneamente y estar asistidas
por colaboradores, que seran nombrados por la IIma. Sra. Directora
General de Recursos Humanos de la Consgjeria de Educacion, a pro-
puesta de las mismas, teniendo derecho todos ellos a cobro de lasindem-
nizaciones establecidas en e Decreto 252/1993, de 21 de octubre, de la
Junta de Castillay Leon.



B.O.C.yL.-N°79

Martes, 26 de abril 2005 7137

En funcion del nimero de expedientes a baremar en cada provincia, la
Direccién General de Recursos Humanos podra adoptar las medidas opor-
tunas tendentes a establecer mecanismos de apoyo entre las diferentes
Comisiones existentes en las Direcciones Provinciales.

6.2. A efectos de comunicaciones y demés incidencias, las Comisiones
de Baremacidn tendran su sede en las correspondientes Direcciones Provin-
ciales de Educacion.

Shptima.— Valoracion de los méritos.
7.1. El proceso de baremacion se redlizara valorando |os méritos recogi-
dosen & Anexo Il conforme alos criterios que en él se establecen.

7.2. En caso de empate se dirimira atendiendo sucesivamente a los
siguientes criterios:

1.— Puntuacion obtenida por la experiencia docente.

2.— Puntuacién obtenida por los resultados del gercicio de oposicion.

3.~ Puntuacion obtenida por el expediente académico y otros méritos.

4—Mejor notadel expediente académico.

Octava.— Relacion de aspirantes provisional y definitiva.

8.1. Findizada la valoracion redizada de conformidad con lo dispuesto
en e Anexo 11, sin perjuicio de las actuaciones de oficio sefidladas en esta
convocatoria, la Direccion General de Recursos Humanos, a propuesta de
las Comisiones de Baremacidn, dictara Resol ucién aprobando € listado pro-
visional de aspirantes a ocupar puestos docentes del Cuerpo de Maestros en
régimen de interinidad.

8.2. Una vez publicado d listado provisional de aspirantes, se abrira el
correspondiente plazo para efectuar alegaciones, que deberan ser dirigidasal
Director Provincid de Educacion dela provinciadonde se hallevado acabo
su baremacion pudiéndose presentar en cuaquiera de los lugares indicados
en e gpartado dos de la base cuarta.

8.3. Estimadas en su caso las aegaciones presentadas, la Direccion
General de Recursos Humanos dictard Resolucion por la que se apruebe e
listado alfabético definitivo de participantes.

Contra esta Resolucién, que pondra fin ala via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicion ante la Directora
General de Recursos Humanos, o bien directamente recurso contencioso-
administrativo.

8.4. Las Resoluciones antes sefidadas seran objeto de publicacion en €
«Boletin Oficia de Cadtillay Ledn», a excepcion de los listados, que se
publicarén en los lugares que en las propias resoluciones se sefide. A efec-
tosinformativos se harén plblicos en dichos lugareslos listados de todas | as
especididades ordenados por puntuacion.

8.5. Asimismo, con € objeto de dar lamayor publicidad, € contenido de
todos los listados antes citados podrén ser consultados en € Portal de Edu-
cacion de la Junta de Castillay Ledn (www.educajcyl.es) y en @ Servicio
Telefénico de Informacion y Atencién ad Ciudadano 012 (para Ilamadas
desde fuera de la Comunidad de Castillay Ledn 902 910 012)

Novena.—Vigencia y aplicacion de los listados.

9.1. Unavez elevadas a definitivas | as listas de aspirantes a ocupar pues-
tos docentes en régimen de interinidad del Cuerpo de Maestros en las espe-
ciadidades indicadas en la base primera quedaran derogadas las actudeslis-
tas de dichas especialidades.

9.2. Continuaran vigentes las actuales listas de las siguientes especiali-
dades pertenecientes a Cuerpo de Maestros derivadas del proceso de bare-
macidn convocado por Orden de 3 de abril de 2001, dela Consgjeriade Edu-
caciony Cultura: Filologia: Lengua Castellanay Francés, Filologia: Lengua
Castellana, Mateméticas y Ciencias de la Naturaeza, y Ciencias Sociales.

Décima.— Adjudicacién de puestos vacantes.

Laadjudicacion de destinos a los aspirantes a ocupar puestos de trabagjo
vacantes del Cuerpo de Maestros en régimen de interinidad en el inicio del
curso escolar 2005/2006 se redlizard mediante un proceso informatizado
cuya convocatoria se dispondra mediante Resolucién de la Direccion Gene-
ral de Recursos Humanos de la Consgjeria de Educacion.

Undécima.— Desarrallo.

Se faculta ala Directora Genera de Recursos Humanos de la Consgie-
ria de Educacién para dictar las instrucciones oportunas de interpretacion y
giecucion de la presente Orden.

Contralapresente Orden que ponefin alaviaadministrativapodrainter-
ponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nom-
bre de Valladolid, en € plazo de dos meses a contar desde €l diasiguiente a
su publicacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 8.2 @) y
14.2 de laLey 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso Administrativa.

Con carécter previo y potestativo, podrainterponerse recurso de reposi-
cién ante e Consgjero de Educacion, en € plazo de un mes a contar desde
¢l diasiguiente a su publicacion, de acuerdo con los articulos 116 y siguien-
tes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Valladolid, 18 de abril de 2005.

El Consgjero,
Fdo.: Francisco JAVIER ALVAREZ GUISASOLA
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO DE BAREMACION PARA LA
CONSTITUCION DE LISTAS DE ASPIRANTES A INTERINIDAD EN EL CUERPO DE MAESTROS

| ) DATOS A CONSIGNAR POR TODOS LOS ASPIRANTES

1. DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRE

D.N.I. FECHA DE NACIMIENTO | TELEFONOS
Numero. Letra
DOMICILIO (CALLE / PLAZA — N°, Piso y Letra) CODIGO POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA

2. PROCESO DE BAREMACION DE LAS ESPECIALIDADES CONVOCADAS A CONCURSO - OPOSICION

ESPECIALIDAD A LA QUE OPTA

OTRAS ESPECIALIDADES HABILITADAS

3. PROVINCIAS SOLICITADAS PARA LA COBERTURA DE PUESTOS

AVILA |:| BURGOS |:| LEON |:| PALENCIA |:| SALAMANCA |:|
SEGOVIA |:| SORIA D VALLADOLID I:l ZAMORA D

Il ) DATOS A CONSIGNAR SOLO POR LOS ASPIRANTES QUE OPTEN POR LA MODALIDAD
ORDINARIA INCLUIDOS EN LA BASE 3.2.2"

A tenor de lo dispuesto en la base 3.2.2 DECLARO que habiendo participado en el proceso de baremacion
convocado por Orden EYC/352/2003, de 1 de abril, deseo que se vuelvan a baremar todos los méritos referentes a
el/los apartado/s:

Apartado A Apartado C

En consecuencia solicito la baremacion ordinaria en el/los apartado/s sefalado/s.

Declaro expresamente ser ciertos todos los datos consignados en esta solicitud, asi como reunir todos los
requisitos exigidos en la convocatoria.

En a de de 2005

(firma)

SR/A. DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION DE 2. ..o ee e et en e
Domicilio de |a DIr€CCION PrOVINGCIAI .........cooeeiiiiiii ettt ettt e e e e e ettt ee e e e e e e e eaaee e e ee e e e e e e s e e e eeeeersaaaeeeseensannnns

1o x o i
Sefale con una “x” el apartado o apartados correspondientes.

Indicar la provincia y el domicilio de la Direccién Provincial de Educacion donde deba celebrarse el proceso de baremacion, los cuales
aparecen indicados en el Anexo Il
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ANEXO 11

PROVINCIAS DE BAREMACION DE LAS ESPECIALIDADES CONVOCADAS A CONCURSO-OPOSICION

ESPECIALIDAD PROVINCIA DOMICIRIDE LA DIRECCION PROVINCIAL
EDUCACION INFANTIL BURGOS C/ Vitoria, 17 (09004)
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES VALLADOLID C/ Jesus Rivero Meneses, 2 (47014)
EDUCACION FiSICA SALAMANCA C/ Gran Via, 55 (37001)
MUSICA SORIA C/ Santa Teresa de Jesus s/n (42001)
PEDAGOGIA TERAPEUTICA SEGOVIA C/ José Zorrilla, 38 (40001)
AUDICION Y LENGUAJE LEON C/ Jesus Rubio, 4 (24004)

ANEXO llI

BAREMO PARA LA CUANTIFICACION DE LA EXPERIENCIA DOCENTE, RESULTADO
DE EJERCICIOS DE OPOSICION, EXPEDIENTE ACADEMICO Y OTROS MERITOS

APARTADOS

PUNTOS

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

CIA DOCEN mo de

tos

A-1.- EXPERIENCIA EN CENTROS DOCENTES DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON

Por cada mes o fraccién superior a 15 dias de experiencia
docente como funcionario interino en Centros Plblicos de la
Comunidad Auténoma de Castilla y Leon, en el mismo
Cuerpo y especialidad a |a que opta el aspirante.

Por cada mes o fraccidn superior a 15 dias de experiencia
docente como funcionario interino en Centros Plblices de [a
Comunidad Autdnoma de Castilla y Ledén, en distinto Cuerpo
o especialidad a la que opta el aspirante.

0,131

0,098

Hoja de Servicios certificada por la Direccidn Provincial o, en
su defecto, fotocopia compuilsada del nombramiento, toma de
posesion y cese o cerlificado gue continda en activo, En
cualquiera de los casos deberd figurar el Cuerpo ¥
especialidad para la gque fue nombradao.

Por cada mes o fraccidn superior a 15 dias de experiencia
docente en Centros privades-concertados o de la
Administracién municipal o provincial de
Autonoma de Castilla y Ledn u otra experiencia docente
adquirida en la Comunidad, no contemplada en los apartados
antericres, en el mismo Cuerpo y especialidad a la que opta
el aspirante.

Por cada mes o fraccién superior a 15 dias de experiencia
docente en Centros privados-concertados o de la
Administracién municipal o provincial de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn u otra experiencia docente
adquirida en la Comunidad, no contemplada en los apartadoes
anteriores, en distinto Cuerpo o especialidad a la que opta el
aspirante.

la Comunidad |

0,044

0,033

Certificado del Cirector con el Visto Bueno de la Inspeccion
Técnica Educativa, haciendo constar el Cuerpo, la
especialidad y duracién real de los servicios, con las fechas
exactas de comienzo y terminacion de los mismos.
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A-2.- EXPERIENCIA EN CENTROS DOCENTES EXCEPTUADOS LOS DE LA COMUNIDAD DE CASTILLA ¥ LEON

Por cada mes o fraccidn superior a 15 dias de experiencia
docente como funcionario interino en Centros Pulblicos

exceptuados los de la Comunidad Auténoma de Castilla y 0,002 . - ) o -
Leén, en el mismo Cuerpo y especialidad a la que opta el Ha]a de Servicios certificada por la I_Jl_reocipn Prnvmc:al_ u
aspirante. érgano competente de la Administracidn Educativa

correspondiente o, en su defecto, fotocopia compulsada del
nombramiento, toma de posesion y cese o certificado que

Por cada mes o fraccién superior a 15 dias de experiencia peil ; .
continia en activo. En cualguiera de los casos debera figurar

docente como funcionario interino en Centros Publices

exceptuados los de |a Comunidad Auténoma de Castilla y 0,069 el Cuerpo y especialidad para la que fue nombrado.
Ledn, en distinto Cuerpo o especialidad a la que opta el :
aspirante.

Por cada mes o fraccién superior a 15 dias de experiencia
docente en Ceniros privados-concertados o de la

Administracién municipal o provincial exceptuados los de |a Certificado del Director con el Visto Bueno de Ia Inspeccién

Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn u otra experiencia 0031 Técni?a- Educaﬁva._ haciendo constar el Cuerpo, |a
docente adquirida fuera de la Comunidad, no contemplada en ' especialidad y duracion real de los servicios, con las fechas
los apartados anteriores, en el mismo Cuerpo y especialidad exactas de comienzo y terminacidn de los mismos.

a la que opta el aspirante.

Certificado del Director con el Visto Bueno de la Inspeccién
Técnica Educativa, haciendo constar el Cuerpo, |2 especialidad
y duracion real de los servicios, con las fechas exactas de
comienzo y terminacién de los mismos.

Por cada mes o fraccion superior a 15 dias de experiencia
docente en Centros privados-concertades o de |[a
Administracién municipal o provincial exceptuados los de |a
Comunidad Autdnoma de Castilla y Ledn u otra experiencia
docente adquirda fuera de la Comunidad, no contemplada en
los apartados anteriores, en distinto Cuerpo o especialidad a
la que opta el aspirante.

0,023

En el caso de gue en un MiSMo curso escolar se hayan prestado servicios simuitineamente en centros publicos y/o privados-concertados,
solo se tendrd en cuents uno de elfos.

Cuando no se acredite |3 espedialidad, los servicios se entenderdn prestados en distinta especialidad 3 /a gque se opte.

Los servicios prestados en ef nivel de Educacion General Bdsica con anterioridad al curso 1990/91, primero en ef que fue de aplicacidn el
Real Decreto 895/1989, de 14 de julio, que reguld la provisidn de puestos por especialidades, serdn considerados de la misma especialidad a
/a que se opta en & Cuerpo de Maestros.

En el caso de centros que no estén actualmente en funcionamiento, 13 experiencia podrd justificarse, mediante certificado expedido por e/
Area de Inspeccidn Técnica Educativa, de conformidad con los datos que existan en dicha Area.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditardn mediante certificados expedidos por los Ministerios de Educacidn de los respectivos
palses, en los que deberd constar el tiempo de prestacidn de servicios y ef cardcter del centro, publico o privado, el nivel educativo y 1a
especialidad. Cuando no se acredite /a especialidad o /a misma ne coincida con ias especialidades del Cuerpo objeto de /a convocatona, los
servicios se entenderdn prestados en distinta especialidad 3 /a que se opta.

La especialidad generalista de Educacidn Primaria no serd modulada.

Se considerard la suma de puntuaciones de cada ejercicio y se dividira por &l nimere de pruebas de que haya constado |a oposicidn. Esta nota
media se multiplicard por un coeficiente corrector de 0,60 y se le sumaran las siguientes puntuaciones:

Por haber aprobado la primera prueba (incluyenda [a parte | 0.50 | Certificacién original o fotocopia compulsada de la Direccidn
practica). | | Provincial en la que el aspirante se presentd a la convocatoria de
[

Por haber aprobado la segunda prueba. 0,50 | oposicién que alega.

El aspirante podrd elegir entre cualguiera de los resultados obtenides en e procedimienta selectiva convocado por Orden de 30 de marzo de
2001, de la Consejeria de Presidencia y Administracidn Territorial,o por Orden PAT/322/2003, de 31 de marzo, en I3 espedialidad que |
corresponda. La Administracion incluird de oficio en la forma establecida en /a base 5.1.¢ de la presente convocatona, fa nota de la fase de
oposicidn del procedimiento selectivo para ef presente ado 2005, convocado por Orden de 2 Consejenia de Presidencia y Administracidn
Territorial.

C-1.- EXPEDIENTE ACADEMICO (hasta un méaximo de 3 puntos)

Paor este apartado se valorarad exclusivamente, del modo que
a continuacion se indica, la nota media que se obtenga del
expediente  académico aportade por el  aspirante
correspondiente al titulo exigido con cardcter general para

ingreso en el Cuerpo de Maestros. Cerificacion académica personal, original o fotocopia

compulsada, en |a que «consten las puntuaciones

De5 a 6,99 puntos 075 correspondientes a todas las asignaturas y cursos exigidos
para la obtencion del titulo alegado.

De 7 a 8,49 puntos 1,40

De 8,50 a 10 puntos 2,00
Para la obtencién de la nota media en los casos en los que

no figure la expresién numérica concreta, se aplicaran las
siguientes equivalencias:
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|_ Aprobado, Convalidadas o Apto 5,00

Bien 8,00
Motable 7.00
Sobresaliente 9,00
Matricula de Honor 10,00

Si se aporta la calificacion que dio origen a la convalidacion,
se considerard la calificacidn originaria,

Para obtener la nota media del expediente académico se
tomaran en consideracion las calificaciones correspondientes
a materias complementarias, proyectos de fin de carrera,
tesinas o andlogos.

Si el titulo alegado se ha obtenido en el extranjero, y con
abjeto de calcular la nota media del expediente académico,
deberd aportar cerificacion expedida por la Administracion
educativa del pais en gue se obtuvo el titulo que indigue la
nota media deducida de las calificaciones obtenidas en toda
la carrera y exprese ademas la calificacién maxima y minima
obtenibles de acuerdo con el sistema académico

las calificaciones espariolas.

En el caso de presentar Unicamente fotocopla compulsada
del titulo o de la certificacion de abono de derechos de
expedicion de este, de acuerdo con la Orden de 8 de julio de
1988, se considerara que el aspirante ebtuvo la nota media
de aprobade.

correspondiente, a efectos de determinar su equivalencia con

exigido para el ingreso en el Cuerpo,

Por Titulo de Doctor en la especialidad a la que se opta. 1,50 Certificacion académica o fotocopia compulsada del titulo de
Docter o, en su caso, cerificacion del abone de los derechos

Por Titulo de Doctor en especialidad distinta a la que se opta. 1,00 de su expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de 1988,

|
Por premio extracrdinario en el doctorado. 0,25
) o ) » Decumento justificativo o fotocopia compulsada del misme.

Por premio extraordinario en la tituiacién alegada para 050

ingreso en el Cuerpo de Maestros. :
Certificacion académica personal, original o fotocopia

Por cada Malricula de Honer en el expediente académico 0.10 compulsada, en la que consten las puntuaciones

correspondientes a todas las asignaturas y cursos exigidos
para la obtencidn del titulo alegado,

Titulaciones universitarias de cardcter oficial distintas a la alegada como requi

sito para ingreso en el Cuerpo de Maestros:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura
Tecnica o titulos declarados legalmente equivalentes y por
los estudios correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.

0,25

Fotocopia compulsada de cuantos titulos se alequen como
mérito, 0 en su caso, certificacion académica personal en la
gue se haga constar que se han cursado y superado todas
las asignaturas correspondientes a los tres primeros cursos
de los que consta una Licenciatura, Ingenieria o Arquitectura,
no entendiéndose como litulacion de primer ciclo la
superacion del Curso de Adaptacion. Asimismo, se podra
presentar certificacion del abono de los derechos de su
expedicion conforme 3 la Orden de 8 de julio de 1988.

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o titulos declarades
legalmente equivalentes.

050

Certificacidn académica o fotocopia compulsada de cuantos
titulos se aleguen como mérito, o en su case, certificacion del
abono de los derechos de su expedicion conforme a la Orden
de 8 de julio de 1988. La presentacion de la fotocopia del
titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto dara lugar,
exclusivamente, al reconocimiento de la puntuacion
carrespondiente a la titulacion del segundo ciclo.

No serdn valoradas aquellas tifulaciones que sean consideradas como necesarias para la obtencidn de un titulo superior.

Por titulaciones de ensefanzas de régimen especial
otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas vy
Conservatorios Profesionales y Superiores de Mosica y
Danza:

Musica y Danza Grado Elemental o Medio.

Ensefianza de Idiomas:
hental,

rriar.

0,15

0,15
0,15

Certificacién académica o fotocopia compulsada del titulo
alegado, 0 en su caso, certificacion del abono de los
derechos de su expedicion conforme a la Orden de 8 de
julio de 1988.

La posesion del certificado de aptitud de la Escuela Oficial
de Idiomas engloba los dos ciclos.

En caso de que dichas titulaciones se hayan obtenida en el extranjero, deberd haberse concedide la correspondiente homologacion de
conformidad can lo dispuesto en el Real Decreto 285/2004, de 20 de febrers, 0 su reconocmiente al amparo de fo establecido por la
Directiva 89/48/CEE, y el Real Decreto 1665/1991, de 25 de octubre.
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C-2.- OTROS MERITOS (hasta un méximo de 2 puntos)

Certificado o fotocopia compulsada de las actividades
expedida por el drgano convocante en la que conste su
duracion en horas o el nimero de créditos, su reconocimiento
0, BN SU caso, que se realiza en convenio con el Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte, con ofras Administraciones
Educativas o Universidades. Debiendo figurar el sello de
inscripcidn en el Registro General de Formacion Permanente
del Profesorado, en aquellas actividades que deban

Por cursos, seminarics, grupos de trabajo o proyectes de
formacion en Cenfros, superados, convocados por la
Administraciones Educativas, Universidades o instituciones
que tengan firmados convenios de colaboracion con las
Administraciones Educativas.

Por cada 10 horas acreditadas: 0,05 inscribirse.
Por participar en cursos o actividades de formacidn en Certificado o fotocopia compulsada de |a actividad, expedida
calidad de director, coordinador, ponente o profesor en las por el drgano convocante en la que conste su duracién en
actividades enumeradas en el apartado anterior. horas o el nimero de créditos y, en su caso, el
reconocimiento de la comrespondiente  Administracién

Por cada 10 horas acreditadas: 0,10 Educativa.

No se valorardn los cursos en gue no conste de manera expresa el nimera de horas o de créditos de duracidn de fos mismos. De no
Constar oira cosa, CUando Jos Cursos Vinleran expresacos en créditos se entenderd que cada crédito equivaie a 10 horas.

Se sumaran las horas de todos jos cursos que consten de 10 o mds haras, [o puntudndose e resta def numero de horas inferfores a 10,

En ningtn caso, seran valorados aquellos cursos 0 asignaturas integrantes de un Titulo académico, Master v otra Titufacidn de
Pastgrado.

Las publicaciones pueden acreditarse con &l on‘ginal o la
fotocopia completa correspondiente, con la compulsa,como

I 3 ) ) e d Hasta un minimo, de las paginas acreditativas de la autoria, el depdsito
?;’Ber:‘:gcf::{;’?e*lapef'.za d"?:\'g:f:; gf investigacion con | imo | legal y, si procede, e ISBN. Aquellas publicaciones que
9 PIopesac | e de 0,40 estando cbligadas a consignar el ISBN en virtud de lo

dispuesto en el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre,
carezcan del mismo, no seran valoradas.

NOTAS:

Primera.- Los documentos a través de los cuales se justifiquen los méritos sefalados en el presente anexo tomardn como fecha de referencia
de su cumplimiento la de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Segunda.- De conformidad con el articulo 36.2 de |a Ley 30/1882, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin, deberdn traducirse al castellano los documentos que redactados en lengua oficial de una
Comunidad Autdnoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad.

Tercera.- Asimismo, cualquier documento redactado en lengua exiranjera deberd acompanarse de su correspondiente traduccidn oficial al
espariol.




