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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/859/2012, de 17 de octubre, por la que se convoca concurso de
traslados, de ambito estatal, entre los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Inspectores
al Servicio de la Administraciéon Educativa y al Cuerpo de Inspectores de Educacion, para
la provision de puestos de trabajo en la Comunidad de Castilla y Ledn.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el apartado 1 de su
disposicion adicional sexta, determina como norma de caracter basico del régimen
estatutario de los funcionarios publicos docentes la provisién de plazas mediante concurso
de traslados de ambito estatal.

Asimismo, el apartado 3 de la citada disposicion establece que periédicamente,
las Administraciones educativas convocaran concursos de traslados de ambito estatal, a
efectos de proceder a la provision de las plazas vacantes que determinen en los centros
dependientes de aquéllas, asi como para garantizar la posible concurrencia de los
funcionarios de su ambito de gestion a plazas de otras Administraciones educativas y, en
su caso, si procede, la adjudicacion de aquéllas que resulten del propio concurso. En estos
concursos podran participar todos los funcionarios publicos docentes, cualquiera que sea
la Administracion educativa de la que dependan o por la que hayan ingresado, siempre
que reunan los requisitos generales y los especificos que, de acuerdo con las respectivas
plantillas o relaciones de puestos de trabajo, establezcan dichas convocatorias.

En desarrollo de dicho precepto se ha dictado el Real Decreto 1364/2010, de 29
de octubre, por el que se regula el concurso de traslados de ambito estatal entre personal
funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién y otros procedimientos de provision de plazas a cubrir por los mismos,
estableciendo en su articulo 7 el caracter bienal de aquél.

De conformidad con el articulo 8 del citado Real Decreto, la Orden ECD/2107/2012,
de 27 de septiembre, del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, ha establecido las
normas procedimentales aplicables a los concursos de traslados de ambito estatal, que
deben convocarse durante el curso 2012/2013, para personal funcionario de los cuerpos
docentes contemplados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En aplicacién de lo anterior se ha considerado necesario convocar concurso de
traslados de ambito estatal, para el curso escolar 2013/2014, entre los funcionarios
pertenecientes al Cuerpo de Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa y al
Cuerpo de Inspectores de Educacién, dependientes de la Comunidad de Castilla y Ledn,
a los efectos de proceder a la provision de puestos de trabajo vacantes y, en su caso,
de resultas, pertenecientes a las plantillas organicas de las Direcciones Provinciales de
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Educacion de esta Comunidad Auténoma, siempre que su funcionamiento esté previsto en
la planificacién educativa.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones conferidas por la
Ley 3/2001, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, se
convoca concurso de traslados de ambito estatal, con arreglo a las siguientes:

BASES
Primera.— Objeto.

1.1. El objeto de la presente orden es efectuar la convocatoria del concurso de
traslados de ambito estatal, entre los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Inspectores
al Servicio de la Administracion Educativa y al Cuerpo de Inspectores de Educacion, para
la provisién de plazas en la Comunidad de Castilla y Ledn, de conformidad con el Real
Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que se regula el concurso de traslados de
ambito estatal entre personal funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y otros procedimientos de provision de
plazas a cubrir por los mismos.

1.2. En esta convocatoria se incluye el ejercicio del derecho para la obtencién de
destino, con caracter preferente, en localidad determinada, sefalado en la base sexta.
Asimismo, las funcionarias de los Cuerpos sefialados en el apartado anterior, victimas de
violencia de género, podran obtener destino de conformidad con lo establecido en la base
vigésima.

Segunda.— Vacantes.

2.1. En esta convocatoria se ofertaran las plazas vacantes que se determinen, entre
las que se incluiran, al menos, las que se produzcan hasta el 31 de diciembre de 2012, asi
como aquéllas que resulten de la resolucion del presente concurso y de los convocados por
otras Administraciones educativas, y siempre que, en cualquiera los casos, la continuidad
de su funcionamiento esté prevista en la planificacion educativa.

2.2. De conformidad con la ECD/2107/2012, de 27 de septiembre, del Ministerio
de Educacioén, Cultura y Deporte, por la que se establecen las normas procedimentales
aplicables a los concursos de traslados de ambito estatal, que deben convocarse durante
el curso 2012/2013, para personal funcionario de los Cuerpos docentes contemplados
en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la determinacién provisional y
definitiva de estas vacantes se realizara antes de los dias 15 de febrero y del 12 de abiril
de 2013, respectivamente, mediante Resolucion de la Direccién General de Recursos
Humanos cuya parte dispositiva se publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn»,
y, en la misma fecha, los Anexos con los correspondientes listados se publicaran en
los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales de Educacion, en la sede
electréonica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn (http://www.
tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn
(http://www.educa.jcyl.es).

Tercera.— Prelacion y criterios de adjudicacion de las vacantes.

3.1. En la resolucion de esta convocatoria, existira una prelaciéon en la adjudicacion
de vacantes y, en su caso, de resultas a favor de quienes participen, realizandose en
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primer lugar, la adjudicacion relativa al derecho preferente a localidad, y posteriormente, la
adjudicacion resultante del proceso de concurso.

En consecuencia, no podra adjudicarse plaza a quien participe en uno de los grupos
citados si existe solicitante en el anterior con mejor derecho, sin perjuicio de lo sefialado
en la base sexta, en lo que respecta a la adjudicacion de plaza concreta a los que hagan
efectivo su derecho preferente a una localidad.

3.2. Sin perjuicio de lo dispuesto en la base sexta, el orden de prioridad para la
adjudicacion de las plazas vendra dado por la puntuacion obtenida segun el baremo que
figura como Anexo lII.

3.3. Los concursantes, ejerzan o no el derecho preferente antes citado, deberan utilizar
una unica solicitud. Las peticiones se atenderan con la prelacién indicada anteriormente vy,
una vez obtenido destino, no se tendran en cuenta las restantes peticiones.

Cuarta.— Participacién voluntaria.

4.1. Podran participar voluntariamente en el presente concurso de traslados los
funcionarios de carrera sefialados en la base 1.1 dependientes de la Comunidad de Castilla
y Ledn que se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) En situacién de servicio activo o servicios especiales con destino definitivo,
siempre que a la finalizacién del presente curso escolar hayan transcurrido, al
menos dos afos desde la toma de posesion del ultimo destino que desempefien
con caracter definitivo.

b) En situacion de excedencia voluntaria. Si se tratara de los supuestos
de excedencia voluntaria por interés particular o por agrupacién familiar
contemplados en los apartados 2 y 3 del articulo 91 de la Ley 7/2005, de 24
de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Ledn, sélo podran participar si al
finalizar el presente curso escolar han transcurrido, al menos, dos anos desde
que pasaron a la citada situacion.

¢) En situacion de suspension de funciones, no superior a seis meses, siempre que
al finalizar el presente curso escolar haya concluido el tiempo de duracién de la
sancion disciplinaria de suspension y transcurrido, al menos, dos afios desde la
toma de posesion del ultimo destino definitivo.

Estos participantes podran incorporar en su solicitud plazas dependientes de esta
Administracién educativa o las correspondientes a convocatorias realizadas por las demas
Administraciones educativas en los términos establecidos en las mismas.

4.2. A los efectos previstos en el apartado anterior, se entendera como fecha de
finalizacion del presente curso escolar el 31 de agosto de 2013.

4.3. Quienes deseen ejercitar voluntariamente el derecho preferente a localidad para
la obtencién de destino deberan cumplir lo que se determina en la base sexta de esta
convocatoria.

4.4, Podran solicitar plazas correspondientes a esta convocatoria, los funcionarios
dependientes de otras Administraciones educativas siempre que cumplan los requisitos y
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condiciones que se establecen en la misma. Estos funcionarios deberan haber obtenido
su primer destino definitivo dentro del ambito de gestidén de la Administracion educativa a
la que se circunscriba la convocatoria por la que fueron seleccionados, salvo que en la
misma no se estableciera la exigencia de este requisito.

Estos concursantes deberan dirigir su solicitud de participacion al érgano que
se determine en la convocatoria que realice la Administracion educativa de la que
dependan.

Quinta.— Participacion obligatoria.

Estan obligados a participar en el presente concurso los funcionarios sefalados en
la base 1.1, dependientes de la Comunidad de Castilla y Ledn que careciendo de destino
definitivo se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Aquellos que, procedentes de la situacion de excedencia o suspension de
funciones con pérdida de su destino definitivo o hayan sido rehabilitados como
funcionarios, tengan un destino con caracter provisional en la Comunidad de
Castilla y Ledn antes de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

En el supuesto de que no participen en el presente concurso o, si participando,
no solicitaran suficiente numero de plazas de la Comunidad de Castilla y Leon,
se les adjudicara de oficio destino definitivo en la provincia en la que tengan su
destino provisional.

De no adjudicéarseles destino definitivo permaneceran en situacién de destino
provisional en la provincia en la que hayan prestado servicios durante el curso
2012/2013.

b) Aquellos que no habiendo obtenido un reingreso provisional se encuentren en la
situacion de excedencia forzosa o en la de suspension de funciones con pérdida
de su destino una vez cumplida la sancién, siempre que hayan sido declarados
en estas situaciones desde un centro de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Estos funcionarios, en el supuesto de que no participaran en el presente concurso,
o participando no solicitaran suficiente nimero de plazas en centros de la
Comunidad de Castilla y Ledn y no obtuvieran destino, quedaran en la situacion
de excedencia voluntaria contemplada en el apartado segundo del articulo 89 de
la Ley 7/2007, de 12 de abiril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Aquellos que hayan perdido su destino definitivo en cumplimiento de sentencia,
resolucion de recurso o por habérseles suprimido expresamente la plaza que
desempefaban con caracter definitivo.

En el supuesto de que debiendo participar no concursen, seran destinados de
oficio dentro de la provincia en la que presten servicios con caracter provisional.

Los que cumpliendo con la obligacién de concursar, no obtuvieran ninguin destino
de los solicitados, seran adscritos provisionalmente a la provincia en la que
prestaban servicios en el momento de producirse la causa que originé la pérdida
de su destino definitivo.
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d) Aquellos que, con pérdida de la plaza que desempefaban con caracter definitivo
pasaron a prestar servicios en otros puestos de la Administracion Publica
manteniendo su situacion de servicio activo en su Cuerpo, siempre que hayan
cesado y obtenido un destino provisional en plazas dependientes de la Comunidad
Castilla y Ledn.

Alos inspectores incluidos en este apartado que no concursen se les adjudicara
de oficio destino definitivo en plazas ubicadas en la provincia en la que se
encuentran prestando servicios.

En el caso de no obtener destino definitivo quedaran en situacion de destino
provisional en la provincia en la que hayan prestado servicios durante el curso
2012/2013.

Sexta.— Derecho preferente a localidad.

6.1. A tenor de lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 1364/2010, de 29
de octubre, los funcionarios de carrera de los Cuerpos indicados en la base 1.1 podran
ejercer con caracter voluntario y con ocasion de vacante o, en su caso, resulta, el derecho
preferente a obtener destino definitivo en una misma localidad, siempre que se encuentre
en alguno de los supuestos que se indican:

a) Por supresion o modificacion de la plaza o puesto que desempefaba con caracter
definitivo.

b) Por haber pasado a desempefar otro puesto en la Administracion Publica, con
pérdida de la plaza de Inspector que desempefiaba con caracter definitivo, y
siempre que hayan cesado en el ultimo puesto.

¢) Por haber perdido la plaza o puesto de trabajo que desempefiaban con caracter
definitivo, tras la concesion de la situacién de excedencia voluntaria para atender
al cuidado de familiares e hijos prevista en el articulo 89.4 de la Ley 7/2007, de
12 de abiril, por el transcurso del periodo de tiempo de reserva establecido.

d) En virtud de ejecucién de sentencia o resoluciéon de recurso administrativo.

e) Los funcionarios que tras haber sido declarados jubilados por incapacidad
permanente hayan sido rehabilitados para el servicio activo.

6.2. La prioridad para hacer efectivo el citado derecho preferente vendra dada por el
supuesto en que se encuentren comprendidos, segun el orden de prelacién recogido en el
apartado 1 de esta base.

Cuando concurran dos 0 mas participantes en los que se den los supuestos indicados
en el apartado 1 de esta base se adjudicara la plaza a quien cuente con mayor puntuacién
en el presente concurso, derivada de la aplicacién del baremo de méritos previsto en el
Anexo Il

6.3. Los participantes que deseen ejercer el derecho preferente deberan indicar en
el apartado de la solicitud «A cumplimentar si ejerce derecho preferente a localidad», el
codigo de la Direccion Provincial de Educacion y el supuesto por el que le ejercen.
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Sin perjuicio de lo anterior, el personal que haga uso del derecho preferente a
localidad, debera incluir en el apartado «codigos de las plazas que solicita» de la misma
solicitud otras peticiones de plazas, de conformidad con lo dispuesto en esta orden.

6.4. A tenor de lo establecido en el articulo 12.c) del Real Decreto 1364/2010, de
29 de octubre, quien desee hacer uso de este derecho preferente hasta que alcance el
correspondiente destino definitivo, debera participar en todas las convocatorias que, a
estos efectos, realice esta Administracion educativa. De no participar, se les considerara
decaidos en su derecho preferente.

Séptima.— Fecha para determinar el cumplimiento de requisitos y méritos.

7.1. Todas las condiciones que se exigen en esta convocatoria y los méritos sefialados
en el Anexo Il que aleguen los participantes han de tenerse cumplidos o reconocidos en
la fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes, salvo las indicadas en
la base 4.1 relativas a los requisitos exigidos con referencia a la finalizacion del presente
curso escolar.

7.2. No seran tenidos en cuenta los méritos no alegados junto con la solicitud, ni
tampoco aquellos que no se justifiquen documentalmente durante el plazo de presentacion
de la misma, sin perjuicio de lo establecido en la base 9.3 relativo a la subsanacion.

Octava.— Modelo y lugar de presentacion de solicitud.

8.1. Los participantes, presentaran, aunque se soliciten plazas de diferentes
Administraciones educativas, una uUnica solicitud, segun modelo oficial que se publica
como Anexo | de esta orden que se encontrara a disposicidn de los interesados en las
Direcciones Provinciales de Educacion, en la sede electronica de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Leon (www.tramitacastillayleon.jcyl.es), en el Portal de Educacion
de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es), en las Oficinas Generales, en la
Departamental de la Consejeria de Educacion y en los Puntos de Informacién y Atencion
al Ciudadano, de esta Administracion.

8.2. La solicitud debera ser cumplimentada segun las instrucciones que figuran como
Anexo I, se dirigira al Consejero de Educacion y se presentara preferentemente, junto con
la documentacion a que se refiere la base novena, en el Registro de la Direccién Provincial
de Educacién en la que tenga su destino definitivo el solicitante o a la que esté adscrito en
caso de destino provisional.

Asimismo, los participantes podran presentar la solicitud en cualquiera de las demas
dependencias a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el caso de que se optara por presentar la solicitud ante una oficina de Correos,
se hara en sobre abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por el empleado de
Correos antes de ser certificada.

Novena.— Documentacion a acompanar.

9.1. A la solicitud de participacibn deberan acompafarse los siguientes
documentos:
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a) Hojas de alegacion y autobaremacion de los méritos objetivos, que figuran como
Anexo V, correspondientes a los apartados 1, 2, 4.2, 4.3 y 4.4 del Anexo lll.

b) Hojas de alegacién de los méritos subjetivos a evaluar por la Comision
Dictaminadora, que figura como Anexo VI, correspondientes a los apartados 3 y
4.1 del Anexo Il

c) Documentacién justificativa para la valoracion de los méritos a que se hace
referencia en el baremo que aparecen como Anexo Il

9.2. En un sobre cerrado dirigido a la Comisién Dictaminadora se incluira la
documentacién indicada en los apartados 3 y 4.1 del Anexo lll, debiendo ir grapada
externamente al citado sobre las hojas de alegaciones de esos méritos subjetivos que
figuran como Anexo VI, entregando dicha documentacion, junto con la solicitud de
participacién en el presente concurso y, en su caso, la documentacion justificativa de los
restantes méritos, en el lugar indicado en la base 8.2.

En el sobre y en todos los documentos presentados debera hacerse constar el
nombre, apellidos y Cuerpo por el que participa. En el caso de que los documentos
justificativos se presentaran mediante fotocopia de los originales, éstas deberan ir
necesariamente acompafadas de las diligencias de compulsa. No sera objeto de
valoracién ninguna fotocopia que carezca de las diligencias de compulsa sin perjuicio de
lo indicado en la base 9.3.

9.3. Cuando la documentacién aportada no reuniera los requisitos establecidos
en esta convocatoria, se requerira al interesado para que subsane la falta o acompare
los documentos preceptivos, con indicacién de que si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticién, previa resolucion que debera ser motivada.

9.4. En aplicacion de lo dispuesto en la letra c) del articulo 35 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, desde el 1 al 15 de octubre de 2013, los interesados que manifiesten
no haber interpuesto recurso, o sus representantes legales, podran solicitar a la Direccion
Provincial de Educacion correspondiente, la devoluciéon de la documentacién original
aportada. Transcurrido dicho plazo se entendera que renuncia a su devolucion.

Décima.— Plazo de presentacion de solicitudes y documentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes y de la correspondiente documentacion
sera del 6 al 22 de noviembre de 2012, ambos inclusive.

Concluido dicho plazo no se admitird ninguna solicitud, ni modificacion alguna de las
peticiones formuladas, ni documentacion referida a los méritos aportados, sin perjuicio de
lo establecido en la base 9.3 relativo a la subsanacion.

Undécima.— Peticion de plazas.

11.1. Sin perjuicio de lo dispuesto en la base sexta respecto al ejercicio del derecho
preferente, los concursantes en las solicitudes de participacion solicitaran las plazas por
orden de preferencia, consignando los codigos que aparecen en el Anexo IV y, en su caso,
en los sefalados en los correspondientes Anexos de las convocatorias de concursos de
traslados de otras Administraciones educativas.
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11.2. El numero de peticiones que cada participante puede incluir en su solicitud de
participacidén no podra exceder de 60.

11.3. El personal funcionario obligado a concursar y al que, de conformidad con la
base quinta, se le deba adjudicar de oficio destino definitivo, debera consignar en la solicitud
de participacion, en la hoja en la que esta el epigrafe «A cumplimentar Unicamente si se
participa con caracter forzoso», por orden de preferencia, el codigo de todas las provincias
de la Comunidad de Castilla y Ledn, que aparecen en el Anexo IV.

De no solicitar todas las provincias de la Comunidad Auténoma, la Administracion
les adjudicara destino de oficio, en su caso, segun el orden en que aparecen publicadas
en el Anexo IV.

11.4. En cualquier caso, se entenderan solicitadas por los participantes exactamente
la plaza o plazas a que correspondan los cédigos consignados en sus solicitudes de
participacién. Las peticiones cuyos codigos resulten incompletos, inexistentes o no se
correspondan con tipos de plazas que puedan ser solicitadas por el participante, seran
anuladas. Si la totalidad de las peticiones resultasen anuladas por cualquiera de las
circunstancias anteriores, el concursante sera excluido de la adjudicacion de destinos,
sin perjuicio de los supuestos de asignacion de destino de oficio previstos en la presente
convocatoria.

Cualquier dato omitido o consignado erréneamente por el interesado no podra
ser invocado por éste a efectos de futuras alegaciones, ni considerar por tales motivos
lesionados sus intereses y derechos. Cuando los codigos resulten ilegibles, estén
incompletos 0 no se consignen los datos en la casilla correspondiente se consideraran no
incluidos en la peticion, perdiendo todo derecho a ellos.

11.5. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, por ningun concepto
se alterara la peticion, ni aun cuando se trate del orden de prelacion de las plazas
solicitadas.

Duodécima.— Evaluaciéon de méritos.

12.1. Para la evaluacién de los méritos alegados y debidamente justificados por
los concursantes, en lo que se refiere a los apartados 3 y 4.1 del baremo de méritos que
figura como Anexo lll, la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion designara una Comisién Dictaminadora.

12.2. La Comision Dictaminadora estara integrada por un Presidente y cuatro vocales,
designados directamente por la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacioén entre funcionarios en activo de los Cuerpos de Inspectores al Servicio de
la Administraciéon Educativa y del Cuerpo de Inspectores de Educacion. Asimismo, se
nombraran Presidentes y Vocales suplentes, en los mismos términos sefalados para los
titulares.

La composicion de la correspondiente Comision Dictaminadora se hara publica en el
«Boletin Oficial de Castillay Ledn», en el Portal de Educacion de la Junta de Castillay Ledn
(http:.//www.educa.jcyl.es), y en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales
de Educacion.
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Cada Comision Dictaminadora designara como Secretario el Vocal con menor
antigiiedad en el Cuerpo, salvo que la Comisién decida determinarlo de otra manera.
Los miembros de la Comision estaran sujetos a las causas de abstencién y recusacion
establecidas en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

12.3. La asignacion de la puntuacion que corresponde a los concursantes por los
restantes apartados del baremo de méritos, se llevara a efecto por personal dependiente
de las Direcciones Provinciales de Educacion.

12.4. Una vez baremados por el personal de las Direcciones Provinciales de
Educacion los méritos presentados, con excepcion de la baremacion de los apartados
3 y 4.1 del Anexo lll, que corresponde a la baremacién a la Comisiéon Dictaminadora,
se expondran en los tablones de anuncios de las citadas Direcciones Provinciales las
siguientes relaciones provisionales en la fecha que determine la Direccion General de
Recursos Humanos:

a) Relacion provisional de los participantes en el concurso, con expresion de la
puntuacion que le corresponde por cada uno de los apartados y subapartados
del baremo de méritos, con excepcién de los apartados anteriormente citados.

b) Relacion provisional de participantes excluidos.

En los listados anteriormente mencionados se incluiran el nombre y apellidos, DNI,
Cuerpo, puntuacion y, en su caso, la causa de exclusion.

Los interesados podran presentar alegaciones contra dichas relaciones provisionales
0 subsanar, en su caso, los méritos alegados y no justificados debidamente, en el plazo
que a tal efecto establezca la Direccién General de Recursos Humanos.

Terminado el citado plazo, las Direcciones Provinciales de Educacién expondran en
el tablén de anuncios las relaciones con las rectificaciones a que hubiera lugar. Contra esta
exposicion no podra efectuarse alegacion alguna y habra de esperarse a que la Direccion
General de Recursos Humanos haga publica en el «Boletin Oficial de Castilla y Leén» la
resolucion de adjudicacion provisional de la convocatoria.

Tanto de las relaciones provisionales como de las definitivas se dara publicidad en el
Portal de Educacién de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es).

Asimismo, dicha informacién podra obtenerse a través del Servicio Telefénico de
Informacion y Atencion al Ciudadano 012 (para llamadas desde fuera de la Comunidad de
Castilla y Leén: 902 910 012).

Decimotercera.— Criterios de desempate.

Sin perjuicio de lo dispuesto respecto al derecho preferente recogido en la base
sexta de esta convocatoria, en el caso de que se produjesen empates en el total de las
puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacion en
cada uno de los apartados del baremo, conforme al orden en que aparecen en el mismo. Si
persistiera el empate, se atendera a la puntuacion obtenida en los distintos subapartados
por el orden igualmente en que aparecen en dicho baremo de méritos.
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En ambos casos, la puntuacion que se tome en consideracién en cada apartado no
podra exceder de la puntuacion maxima establecida para cada uno de ellos en el baremo,
ni, en el supuesto de los subapartados, la que corresponda como maximo al apartado
en que se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos criterios, alguno o algunos de los
subapartados alcance la maxima puntuacioén otorgada al apartado al que pertenece, no
se tomaran en consideracion las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar
necesario, se utilizaran como criterios de desempate el afio en el que se convocé el
procedimiento selectivo a través del cual se ingresé en el Cuerpo y la puntuacién por la
que resulté seleccionado. Para que el ultimo criterio de desempate sea efectivo, debera
hacerse constar en la solicitud, en el apartado sefialado a tal fin, el afio de oposicién y la
puntuacién por la que resulté seleccionado.

Decimocuarta.— Adjudicacion provisional de destinos, alegaciones y renuncias.

14.1. Una vez recibidas en la Direccion General de Recursos Humanos las actas
de la Comision Dictaminadora con las puntuaciones asignadas a los concursantes y
aprobadas las plantillas y vacantes provisionales, mediante Resolucion de la Direccion
General de Recursos Humanos, se procedera a la adjudicacién provisional de los
destinos que pudiera corresponderles con arreglo a sus peticiones, a las puntuaciones
obtenidas segun el baremo de méritos que aparece como Anexo lll y a lo dispuesto en
la presente orden. La parte dispositiva de la citada resolucion se publicara en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn» y, en la misma fecha, los Anexos con los correspondientes
listados se publicaran en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales de
Educacién, en la sede electrdonica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y
Ledn (http://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal de Educacion de la Junta de
Castilla y Leodn (http.//www.educa.jcyl.es).

En los correspondientes listados derivados de la resolucién anterior se incluiran el
nombre y apellidos, DNI, Cuerpo, puntuacion y, en su caso, destino adjudicado.

14.2. Los concursantes podran presentar alegaciones a la resolucion provisional en
el plazo que en la misma se establezca. Asimismo, durante este plazo, quienes participen
de forma voluntaria, podran presentar renuncia total a su participacion en el concurso,
entendiendo que la misma afecta a todas las peticiones consignadas en su instancia
de participacion. El hecho de no haber obtenido destino en la resolucién provisional no
presupone que no se pueda obtener destino en la resolucion definitiva.

Las alegaciones y/o renuncias se presentaran por escrito y se dirigiran a las
Direcciones Provinciales de Educacion en la forma prevista en la base octava.

Decimoquinta.— Adjudicacion definitiva de destinos.

15.1. Resueltas las alegaciones y/o aceptadas, en su caso, las renuncias a que se
refiere la base anterior, el Consejero de Educacién procedera a dictar la orden por la que
se resuelve definitivamente este concurso de traslados. La parte dispositiva de la citada
orden se publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn», y, en la misma fecha, los
Anexos con los correspondientes listados se publicaran en los tablones de anuncios de
las Direcciones Provinciales de Educacion, en la sede electréonica de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Ledn (http://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en el Portal de
Educacion de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.educa.jcyl.es).
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En los correspondientes listados derivados de la orden anteriormente citada
se incluiran el nombre y apellidos, DNI, Cuerpo, puntuacién y, en su caso, destino
adjudicado.

Las alegaciones que no figuren expresamente recogidas en dicha orden se
entenderan desestimadas.

15.2. Las plazas adjudicadas en dicha resolucion son irrenunciables, debiendo
incorporarse los participantes a las plazas obtenidas.

No obstante, cuando de acuerdo con lo establecido en apartado octavo de la Orden
ECD/2107/2012, de 27 de septiembre, del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, se
participe simultaneamente por distintos cuerpos docentes y se obtenga destino en mas
de uno, se debera optar por uno de ellos en el plazo de diez dias naturales siguientes
a la publicacion de la resolucion definitiva, mediante escrito dirigido a la Administracion
educativa a la que pertenezca la plaza a la que el concursante no va a incorporarse.

De no realizarse dicha opcion en el plazo indicado, se debera tomar posesién en la
plaza obtenida correspondiente al cuerpo desde el que se ha participado en situacién de
servicio activo o en la del ultimo cuerpo en el que estuvo en esa situacion.

Las plazas a las que no se opte tendran la consideracién de vacantes desiertas y
seran ofertadas por los diferentes medios de provision de puestos.

Decimosexta.— Funcionarios excedentes.

16.1. Los funcionarios que participen en el concurso desde la situacién de excedencia,
en caso de obtener destino, estaran obligados a presentar en la Direccion Provincial de
Educacion donde radique el destino obtenido, antes de la toma de posesion del mismo, los
documentos que se resefan a continuacion y que el citado érgano debera examinar a fin
de prestar su conformidad y autorizarles para hacerse cargo del destino alcanzado:

a) Copia compulsada de la orden de excedencia.

b) Declaracién de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio de la Administracion ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

16.2. Aquellos funcionarios que no justifiquen los requisitos exigidos para el reingreso
no podran tomar posesion del destino obtenido en el concurso, debiendo la Direccion
Provincial de Educacion correspondiente notificarlo a la Direccion General de Recursos
Humanos.

16.3. Los funcionarios que participen en este concurso y soliciten y obtengan la
excedencia en el transcurso de su resolucion o cesen en el servicio activo por cualquier
otra causa, se consideraran excedentes o cesantes en la plaza que les corresponda en la
resolucion definitiva.

Decimoséptima.— Toma de posesion.
La toma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan de acuerdo con lo

dispuesto en la presente orden tendra lugar el 1 de septiembre de 2013, y se cesara en los
de procedencia el 31 de agosto de 2013.
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Decimoctava.— Anulaciéon de destinos.

Podra ser anulado el destino obtenido por cualquier concursante que no se haya
ajustado a las normas de la convocatoria 0 no coincida con las caracteristicas declaradas
en la solicitud y la documentacién correspondiente.

En el supuesto de que por la presente convocatoria se provean vacantes o resultas
inexistentes o si como consecuencia de la interposicion de recursos en via administrativa o
contencioso-administrativa se anulasen las adjudicaciones de puestos, a los participantes
afectados se les considerara con destino provisional como consecuencia de resolucién de
recurso o cumplimiento de sentencia, siéndoles de aplicacion lo establecido al efecto por
el Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre.

Decimonovena.— Retribuciones de los funcionarios procedentes de otras
Administraciones educativas.

Los funcionarios procedentes de otras Administraciones educativas que mediante
la presente convocatoria obtengan destino definitivo en la Comunidad de Castilla y Ledn,
percibiran sus retribuciones de acuerdo con las normas retributivas correspondientes a
esta Comunidad Auténoma.

Vigésima.— Movilidad por razén de violencia de género.

20.1. De conformidad con lo establecido en el articulo 82 de la Ley 7/2007, de 12
de abiril, y en el articulo 4 del Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, las funcionarias
victimas de violencia de género que se vean obligadas a abandonar el puesto de trabajo en
la localidad donde venian prestando sus servicios, para hacer efectiva su proteccién o el
derecho a la asistencia social integral, tendran derecho al traslado a otro puesto de trabajo
propio de su Cuerpo, de analogas caracteristicas, sin necesidad de que dicha vacante
sea de necesaria cobertura mediante el concurso de traslados. Aun asi, la Consejeria de
Educacion, estara obligada a comunicarles las vacantes ubicadas en la misma localidad o
localidades que las interesadas expresamente soliciten.

20.2. Para dicho traslado la funcionaria podra solicitarlo, mediante escrito dirigido al
Director General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion (Avda. Monasterio
de Nuestra Sra. de Prado s/n, 47071 Valladolid), en el momento que se produzca el hecho
causante, indicando la localidad o localidades donde desea ser destinada, debiendo
acompanar copia de la orden de proteccion a favor de la victima o el titulo de acreditacion
de esta situacién o el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios
de que la demandante es victima de violencia de género hasta tanto se dicte la orden de
proteccion.

20.3. En las actuaciones y procedimientos relacionados con la violencia de género,
se protegera la intimidad de las victimas, en especial sus datos personales, los de sus
descendientes y los de cualquier persona que esté bajo su guarda o custodia.

Vigesimoprimera.— Publicidad de actuaciones.

De la presente convocatoria, de las determinaciones de las vacantes y de las
resoluciones de la misma, en ambos casos tanto provisionales como definitivas, se dara
publicidad en los tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales de Educacion,
en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn
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(http:.//www.tramitacastillayleon.jcyl.es) en el Portal de Educacion de la Junta de Castilla
y Ledn (http.//www.educa.jcyl.es) y en el Servicio Telefénico 012 de Informacion y
Atencidn al Ciudadano (para llamadas desde fuera de la Comunidad de Castilla y Leon:
902 910 012).

Asimismo, los interesados podran indicar en la solicitud su direccion de correo
electronico al objeto de recibir, con caracter unicamente informativo, informacion de utilidad
relacionada con los actos derivados de este proceso.

Vigesimosegunda.— Base final.

Se faculta al Director General de Recursos Humanos a dictar cuantas resoluciones
fueran necesarias para la ejecucion y desarrollo de esta orden.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre de Valladolid, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a su publicacién, de conformidad con los
articulos 8.2, 14.2, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon
Contenciosa-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicién, ante
el Consejero de Educacion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacion, de acuerdo con los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Valladolid, 17 de octubre de 2012.

El Consejero,
Fdo.: Juan Jose MaTeEos OTERO
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Junta de
Castillay Leén

Consejeria de Educacion

DATOS DE IDENTIFICACION

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE TRASLADOS 2012/2013 DEL CUERPO DE
INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA
E INSPECTORES DE EDUCACION

CUERPO

LT 111

NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

ANO DE CONVOCATORIA DEL PROCESO SELECTIVO POR EL QUE INGRESO EN EL CUERPO
O EL CONCURSO DE MERITOS DE ADSCRIPCION A LA FUNCION INSPECTORA ’

PUNTUACION OBTENIDA

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

CALLE o PLAZA Y NUMERO

CODIGO POSTAL

LOCALIDAD

TELEFONO

[ [ T T T TT]

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO MOVIL

o
-
® e N B B A
P DATOS DEL DESTINO
MARQUE CON UNA "X" EL TIPO DE DESTINO QUE PROCEDA
I:IDestino definitivo cursos actual y anterior l:lDestino provisional curso actual |:|Ninguna de las situaciones anteriores, Gltimo destino definitivo
PLAZA
LOCALIDAD PROVINCIA

| | |

MARQUE CON UNA "X" LA MODALIDAD POR LA QUE PARTICIPA EN ESTE CONCURSO

[ Joestino peFiNmvo

Codigo IAPA: n.° 1778 Modelo

I:IEXCEDENCIA FORZOSA

DEN PRACTICAS

[ Jexcepente voLuntario

OBLIGADOS A PARTICIPAR POR CARECER DE DESTINO A CONSECUENCIA DE:
I:'RESOLUCION FIRME DE EXPEDIENTE DISCIPLINARIO

I:]CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA O RESOLUCION DE RECURSO
DSU PRESION O MODIFICACION DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENABAN CON CARACTER DEFINITIVO

DREINGRESO CON DESTINO PROVISIONAL

DSUSPENSION DE FUNCIONES, UNA VEZ CUMPLIDA LA SANCION
I:]CAUSAS ANALOGAS QUE HAYAN IMPLICADO LA PERDIDA DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENABAN CON CARACTER DEFINITIVO

DPROVISIONAL, QUE NUNCA HA OBTENIDO DESTINO DEFINITIVO

A CUMPLIMENTAR S| EJERCE DERECHO PREFERENTE A LOCALIDAD

CODIGO DE LOCALIDAD
(DIRECCION PROVINCIAL)

[ LTI ]]

MARQUE CON UNA "X" EL SUPUESTO POR EL QUE EJERCE ESTE DERECHO

DPOR SUPRESION O MODIFICACION DE LA PLAZA O PUESTO

DPOR DESEMPENAR OTRO PUESTO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CON PERDIDA DE LA PLAZA DOCENTE
DEXCEDENCIA VOLUNTARIA POR CUIDADO DE FAMILIARES

DEN VIRTUD DE SENTENCIA O RECURSO ADMINISTRATIVO

l:lPOR REHABILITACION EN EL SERVICIO ACTIVO TRAS JUBILACION POR INCAPACIDAD

El abajo firmante solicita ser admitido al concurso de traslados al que se refiere la presente instancia y declara que son ciertos los datos consignados en esta solicitud y
en la documentacién que se adjunta, y que retine todos y cada uno de los requisitos exigidos en el mismo.

En a de 2012

FIRMA DEL INTERESADO

EXCMO. SR. CONSEJERO DE EDUCACION
DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION DE

De conformidad con lo previsto en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de caracter personal, se le informa, que sus datos personales van a ser
incluidos en el fichero de la Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn denominado “Sistema Integrado de Gestién de Personal (SIGP)”. Los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion de los datos personales recogidos en el fichero pueden ejercerse en la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, érgano responsable del
fichero, sita en la Avda. Monasterio Ntra. Sra. de Prado s/n, 47014 Valladolid.

Para cualquier consulta relacionada con la materia del procedimiento o sugerencia para mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de infc i0 inis iva 012 (para desde
fuera de la Comunidad de Castilla y Ledn 902 910 012).
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Sy
Junta de ) ANEXDI
% Castilla y Ledn SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE TRASLADOS DEL CUERPO DE
Consejerfa de Educacion INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE
EDUCACION 2012/2013
cuereo: [ [ [ [ | | one. [ [ T T[T T T 1]
APELLIDOS Y NOMBRE | |
PARTICIPACION VOLUNTARIA
CODIGOS DE LAS PLAZAS QUE SOLICITA
orD PLAZA orRD) PLAZA orD PLAZA
1 21 41
2 22 42
3 23 43
=
= 4 24 44
e 5 25 45
&
i 6 26 46
=]
=
7 27 47
[s0]
M~
i:- 8 28 48
< 9 29 49
&
< 10 30 50
(o]
jo2}
g 11 31 51
0
12 32 52
13 33 53
14 34 54
15 35 55
16 36 56
17 37 57
18 38 58
19 39 59
20 40 60

CUMPLIMENTAR UNICAMENTE S| SE PARTICIPA CON CARACTER FORZOSO

Caso de no obtener destino definitivo en ninguno de |os centros o localidades solicitados, podra serle adjudicado de oficio en esta Comunidad Auténoma.
Consigne por orden de preferencia los cédigos de las provincias que a tal efecto se establecen en la Orden de convocatoria, para proceder a la adjudicacion de
oficio.

ORD PROVINCIA ORD PROVINCIA ORD PROVINCIA
1 4 7
2 5 8
3 6 9
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ANEXO Il
INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA INSTANCIA

CONCURSO DE TRASLADOS DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL
SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION
2012/2013.

NORMAS COMUNES.

Debera presentarse una UNICA INSTANCIA aunque se concurra a distintos tipos de
plazas, o se soliciten plazas de diferentes Administraciones educativas convocantes.

Datos de Identificacion.

El participante debera consignar sus datos personales: Nombre, apellidos y D.N.I.
Estos datos se cumplimentaran en todas las hojas de su solicitud.

De conformidad con lo sefalado, respecto al criterio ultimo de desempate, en la
base decimotercera de la orden de convocatoria, los concursantes deberan consignar en
los apartados establecidos al efecto y que figuran en los datos de identificacién, el afo en
que superaron el procedimiento selectivo por el que ingresaron en el Cuerpo por el que
participan o fueron adscritos a la funcion inspectora, asi como la puntuaciéon obtenida en
el mismo.

Domicilio a efectos de notificacion.

Ademas del domicilio a efectos de notificacion, opcionalmente, el participante podra
incluir su direccién de correo electrénico al objeto de recibir informacién relacionada con
los actos derivados del proceso.

Datos del destino.

Debera hacer constar su destino definitivo o, si carece de él, consignara el destino
provisional. Para cumplimentar la denominacion y coédigo de la Direccion Provincial de
Educacion se utilizara la informacion del Anexo IV de la convocatoria.

En el apartado «Plaza de destino definitivo en los cursos anterior y actual», aquellos
concursantes que se encuentren en comisidén de servicios deberan consignar la plaza en
la que tienen su destino definitivo.

Modalidad por la que participa en el concurso.

El participante debera marcar con una «X», al menos, una modalidad de participacion
en el concurso, segun se establece en la base cuarta (participacion voluntaria), y quinta
(participacion obligatoria) de la convocatoria.

Plazas que solicita.

En las plazas solicitadas, por orden de preferencia (maximo 60), se podran consignar
los cédigos de las Direcciones Provinciales de Educacion que aparecen en el Anexo IV. De
solicitar plazas de otras Administraciones educativas deberan cumplimentar los cédigos
que indiquen en sus convocatorias.
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NORMAS ESPECIFICAS PARA LOS PARTICIPANTES QUE EJERZAN EL
DERECHO PREFERENTE A LOCALIDAD.

Los participantes que deseen ejercer el derecho preferente a localidad deberan
indicar en el apartado de la solicitud «A cumplimentar si ejerce derecho preferente a
localidad» el cédigo de la Direccion Provincial de Educacion de la localidad de la que le
dimana el mismo y el supuesto por el que le ejercen.

Sin perjuicio de lo anterior, el participante que haga uso del derecho preferente a
localidad, debera incluir en el apartado «cédigos de las plazas que solicita» de la misma
instancia, de conformidad con lo dispuesto en la convocatoria, otras peticiones de plazas.

NORMAS ESPECIFICAS PARA QUIENES DEBAN PARTICIPAR CON CARACTER
OBLIGATORIO EN EL CONCURSO.

El personal funcionario obligado a concursar y al que, de conformidad con la base
quinta, se le deba adjudicar de oficio destino definitivo, debera consignar en la instancia
de participacion, en la hoja en la que esta el epigrafe «A cumplimentar Gnicamente si
se participa con caracter forzoso», por orden de preferencia, el cédigo de todas las
provincias de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, que aparecen en el Anexo IV de
la convocatoria.

En el caso de no solicitar todas las provincias de la Comunidad Auténoma, la
Administracion les adjudicara destino de oficio, en su caso, segun el orden en que aparecen
publicadas en el citado Anexo IV.
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ANEXO lll

BAREMO DE PRIORIDADES PARA LA PROVISION MEDIANTE CONCURSO DE TRASLADOS DE AMBITO ESTATAL DE PUESTOS CORRESPONDIENTES A LOS
CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y DE INSPECTORES DE EDUCACION.

MERITOS VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1. ANTIGUEDAD

1.1 Por cada afo de permanencia ininterrumpida como personal
funcionario de carrera con destino definitivo, en la misma plantilla
provincial o, en su caso, de las unidades territoriales en que esté
organizada la inspeccion educativa.

Por el primero y segundo afios: ..........c.ooevveiiiiiiiiiiiiiiiieiee 2,0000 puntos por afio

La fraccién de afio se computara a razén de 0,1666 puntos por cada mes

completo. Los méritos del presente apartado

seran incorporados de oficio por

Por el tercer @afo: ........ouuiiiii i 4,0000 puntos esta Administracion.

La fraccién de afio se computara a razén de 0,3333 puntos por cada mes
completo.

Por el cuarto y siguientes: ............cooiiiiiiiiiiiii e 6,0000 puntos por afio

La fraccion de afio se computara a razén de 0,5000 puntos por cada mes
completo.

En el caso del personal funcionario obligado a concursar por haber perdido su destino definitivo en cumplimiento de sentencia o resoluciéon de
recurso, por provenir de la situacion de excedencia forzosa o por supresion expresa con caracter definitivo de su plaza, se considerara como puesto
desde el que participa, a los fines de determinar los servicios a que se refiere este subapartado, el ultimo servido con caracter definitivo, al que se
acumularan, en su caso, los prestados provisionalmente, con posterioridad, en cualquier puesto de inspeccion educativa.

Igualmente, los mismos criterios seran de aplicacion al personal funcionario que participe desde el destino adjudicado en cumplimiento de sancién
disciplinaria, de traslado forzoso, con cambio de localidad de destino.

1.2 Por cada afio como personal funcionario de carrera en situaciéon de
provisionalidad: 2,0000 puntos

La fraccion de afio se computara a razén de 0,1666 puntos por cada mes
completo.

Cuando este personal funcionario participe por primera vez con caracter
voluntario desde su primer destino definitivo obtenido por concurso, a la
puntuacién correspondiente al subapartado 1.1 se le sumara la obtenida
por este subapartado.

1.3 Antigliedad en el cuerpo

1.3.1 Por cada afio de servicios efectivos prestados en situacién de servicio

activo como personal funcionario de carrera en el Cuerpo de Inspectores Los méritos de los presentes
al Servicio de la Administracién Educativa o en el Cuerpo de Inspectores apartados seran incorporados de
de Educacion: 2,0000 puntos oficio por esta Administracion.

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,1666 puntos por cada
mes completo.

A los efectos de determinar la antigledad en estos Cuerpos se
reconoceran los servicios efectivos prestados como personal funcionario
de carrera en los Cuerpos de Inspectores de procedencia y los prestados
desde la fecha de acceso como docentes a la funcién inspectora de
conformidad con la disposicién adicional decimoquinta de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.
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1.3.2 Por cada afio de servicios efectivos prestados en situacion de servicio
activo como personal funcionario de carrera en otros Cuerpos docentes a
los que se refiere la LOE. 1,0000 punto

Hoja de servicios expedida por la
Administracién educativa o titulo
administrativo o credencial con
diligencias de las distintas
posesiones y ceses que haya
tenido desde su nombramiento
como funcionaria o funcionario de
carrera 0, en su caso, de los
correspondientes documentos de
inscripcion en los Registros de
Personal.

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0833 puntos por cada
mes completo.

Los servicios aludidos en el subapartado 1.3.2 no seran tenidos en cuenta en los afios en que fueran simultdneos con los servicios de los
subapartados 1.1 6 1.2.

A los efectos previstos en los subapartados 1.1, 1.2, 1.3.1 y 1.3.2, seran computados los servicios que se hubieran prestado en la situacién de
servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo 87 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecidas por disposiciones anteriores a la citada Ley. Igualmente
seran computados, a estos efectos, el tiempo de excedencia por cuidado de familiares declarada de acuerdo con el articulo 89.4 de la citada Ley
7/2007, de 12 de abril, que no podra exceder de tres afios.

2. MERITOS ACADEMICOS MAXIMO 10 PUNTOS

(Ver Disposicion Complementaria Segunda)

A los efectos de su valoracion por este apartado, Unicamente se tendran en cuenta los titulos con validez oficial en el Estado Espariol.

En todo caso, debera presentarse el titulo alegado para el ingreso en el Cuerpo desde el que participa.

En defecto del correspondiente titulo podra presentarse certificacién del abono de los derechos de su expedicion conforme a la Orden de 8 de julio
de 1998 (BOE del 13).

2.1 Doctorado, postgrados y premios extraordinarios:

2.1.1 Por poseer el titulo de Doctor: 5,0000 puntos Fotocopia compulsada del titulo o
certificacion de abono de los

derechos de expedicién del titulo o

2.1.2 Por el titulo universitario oficial de Master, distinto del requerido para el certificado  supletorio de la
ingreso en la funcién publica docente, para cuya obtencién se hayan titulaciéon expedidos de acuerdo
exigido, al menos, 60 créditos: 3,0000 puntos con lo previsto, en su caso, en la

Orden de 13 de agosto de 2007
(BOE del 21) o en el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre
expedicion de titulos universitarios
oficiales (BOE de 6 de agosto).

2.1.3 Por el reconocimiento de suficiencia investigadora o el certificado-diploma
o X R 2,0000 puntos .
acreditativo de estudios avanzados: Fotocopia compulsada del
certificado - diploma

No se valorara este mérito cuando haya sido alegado el titulo de Doctor. .
correspondiente.

2.1.4 Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado, en la

licenciatura o grado: 1,0000 punto Fotocopia compulsada de Ila
documentacién  justificativa  del
mismo.

2.2 Otras titulaciones universitarias:

Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no
hubieran sido las exigidas con caracter general para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se concursa o para el acceso, en su dia, a los
puestos de inspeccion educativa, se valoraran de la forma siguiente:

. i ) La misma documentacion
2.2.1 Titulaciones de graduado: justificativa que se indica para
justificar los meéritos del

Por el titulo universitario oficial de graduado o equivalente: 5,0000 puntos
subapartado 2.1.1y 2.1.2.
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2.2.2 Titulaciones de primer ciclo:

Por la segunda y restantes diplomaturas, ingenierias técnicas, arquitectura
técnica o titulos declarados legalmente equivalentes y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una licenciatura, arquitectura o
ingenieria:

Por este subapartado no se valorara en ningun caso, el titulo o estudios de
esta naturaleza que hayan sido necesarios superar para la obtencién del
primer titulo de licenciado, ingeniero o arquitecto que se presente.

No se valoraran los primeros ciclos que hayan permitido la obtencion de
otras titulaciones académicas de ciclo largo que se aleguen como méritos.

3,0000 puntos

2.2.3 Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de licenciaturas,
ingenierias, arquitecturas o titulos declarados legalmente equivalentes:

Por este subapartado no se valoraran, en ningun caso, los estudios de
esta naturaleza que haya sido necesario superar (primer ciclo, segundo
ciclo o, en su caso, ensefianzas complementarias), para la obtencion del
primer titulo de licenciado, ingeniero o arquitecto que se presente.

En el caso de titulaciones de solo segundo ciclo y los titulos declarados
equivalentes a todos los efectos al Titulo Universitario de Licenciado,
Unicamente se valoraran como un segundo ciclo.

2.3 Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacion
profesional:
Las titulaciones de ensefianzas de régimen especial otorgadas por las
Escuelas Oficiales de Idiomas, Conservatorios Profesionales y Superiores
de Musica y Danza y Escuelas de Arte, asi como las de la formacion
profesional, caso de no haber sido las exigidas como requisito para
ingreso en la funcién publica docente o, en su caso, no hayan sido
necesarias para la obtencion del titulo alegado, se valoraran de la forma
siguiente:

a) Por cada Certificacion de nivel C2 del Consejo de Europa:
b) Por cada Certificacion de nivel C1 del Consejo de Europa:
c) Por cada Certificacion de nivel B2 del Consejo de Europa:
d) Por cada Certificacion de nivel B1 del Consejo de Europa:

Cuando proceda valorar las certificaciones sefialadas en los apartados
anteriores solo se considerara la de nivel superior que presente el
participante.

e) Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio,
Técnico Deportivo Superior o Técnico Superior de Formacion
Profesional o equivalente.

f) Por cada titulo Profesional de Musica o Danza.

3,0000 puntos

4,0000 puntos
3,0000 puntos
2,0000 puntos

1,0000 punto

2,0000 puntos

1,5000 puntos

Fotocopia compulsada de todos
los titulos que se posean o
certificado del abono de los
derechos de expedicion.

Para la valoraciéon de los estudios
correspondientes al primer ciclo de
una licenciatura, arquitectura o
ingenieria, certificacion académica
de todos los titulos o ciclos que se
posean, en donde conste de forma
expresa que se han superado
todas las asignaturas o créditos
conducentes para la obtencion de
dichos titulos o ciclos.

Para valorar los Certificados de las
Escuelas Oficiales de Idiomas y
Titulo Profesional de Musica o
Danza:

Fotocopia compulsada del
Certificado/titulo que se posea o,
en su caso, certificacion

acreditativa de la expedicion del
titulo o certificacion acreditativa de
haber superado los estudios
conducentes a su obtencion.

Para valorar las titulaciones del
apartado e) deberd presentarse
certificacion académica en la que
conste de forma expresa que se
han superado todas las
asignaturas o créditos conducentes
a la obtencion de dichos titulos asi
como el titulo de Bachiller o
equivalente que utilizé el aspirante
para el acceso a la Universidad.

3. FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

MAXIMO 10 PUNTOS

(Ver Disposicion Complementaria Tercera)

3.1 Por actividades superadas que tengan por objeto el
perfeccionamiento en la funcion inspectora o con aspectos
relacionados con la organizacién escolar o con la ensefanza,
organizadas por el Ministerio de Educacion, las Administraciones
educativas de las Comunidades Auténomas, por instituciones sin
animo de lucro siempre que dichas actividades hayan sido
homologadas o reconocidas por las Administraciones educativas, asi
como las organizadas por las Universidades.

Se puntuaran con 0,1000 puntos por cada 10 horas de actividad de
formacion acreditadas. A estos efectos se sumaran las horas de todas las
actividades, no puntuandose el resto de numero de horas inferiores a 10.
Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos se entendera que
cada crédito equivale a 10 horas.

Hasta 6,0000 puntos

Fotocopia compulsada del
certificado de las mismas expedido
por la entidad organizadora en el
que conste de modo expreso el
numero de horas de duracion de la
actividad. En el caso de las
organizadas por las instituciones
sin animo de lucro se debera
ademas acreditar fehacientemente
el reconocimiento u homologacion
de dichas actividades por la
Administracion educativa
correspondiente, o certificado de
inscripcion en el registro de
formacion de la Administracion
educativa.
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3.2 Por la imparticion, direccion o coordinacion de actividades de

formacion que tengan por objeto el perfeccionamiento en la funcion
inspectora o con los aspectos relacionados con la organizacion
escolar o con la ensefianza, organizados por el Ministerio de
Educacion, las Administraciones educativas de las Comunidades
Autonomas, por instituciones sin animo de lucro siempre que hayan
sido homologadas o reconocidas por las Administraciones
educativas, asi como las organizadas por las Universidades.

Se puntuarda con 0,1000 puntos por cada 3 horas de actividad de
formacion acreditadas. A estos efectos se sumaran las horas de todas las
actividades, no puntuandose el resto de nimero de horas inferiores a 3.
Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos se entendera que
cada crédito equivale a 10 horas.

Hasta 4,0000 puntos

Fotocopia compulsada del
certificado [¢) documento
acreditativo de la imparticion en el
que conste de modo expreso el
numero de horas de duracién de la
actividad. En el caso de las
organizadas por las instituciones
sin animo de lucro se debera
ademas acreditar fehacientemente
el reconocimiento u homologacion
de dichas actividades por la
Administraciéon educativa
correspondiente, o certificado de
inscripcion en el registro de
formacion de la Administracion
educativa.

4. OTROS MERITOS:

4.1 Publicaciones:

Por publicaciones de caracter didactico o cientifico directamente
relacionados con la ensefianza.

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN en
virtud de lo dispuesto por el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre
modificado por el Real Decreto 2063/2008, de 12 de diciembre o, en su
caso, ISSN o ISMN, carezcan de ellos, no seran valoradas, asi como
aquellas en las que el autor sea el editor de las mismas.

Para la valoracion de estas publicaciones se deberan presentar los
documentos justificativos indicados en este subapartado con las
exigencias que asi se indican.

Puntuacién especifica asignable a los méritos baremables por este
apartado:

a) Libros en sus distintos formatos (papel o electrénico):

BAUIOTES ...
MES de 5 AULOrES ....vviiiiiiie e

b) Revistas en sus distintos formatos (papel o electrénico):

(701U o PP
3O MAS AULOES ...coiiiiiiiii it

CV: BOCYL-D-29102012-4

~ MAXIMO 20 PUNTOS
Maximo 5,0000 puntos

hasta 1,0000 punto

hasta 0,5000 puntos
hasta 0,4000 puntos
hasta 0,3000 puntos
hasta 0,2000 puntos
hasta 0,17000 puntos

hasta 0,2000 puntos
hasta 0,1000 puntos
hasta 0,0500 puntos

1- En el caso de libros, la
siguiente documentacion:

- Los ejemplares: el original o la
fotocopia completa
correspondiente, con la compulsa,
como minimo, de las paginas
acreditativas de la autoria, el
deposito legal y el ISBN.

- Certificado de la editorial donde
conste: Titulo del libro, autor/es,
ISBN, deposito legal y fecha de la
primera edicién, el numero de
ejemplares y que la difusion de los
mismos ha sido en librerias
comerciales.

En los supuestos en que la
editorial o asociacién hayan
desaparecido, los datos requeridos
en este certificado habran de
justificarse por cualquier medio de
prueba admisible en derecho.

2.- En el caso de revistas, la
siguiente documentacion:

- Los ejemplares: el original o la
fotocopia completa
correspondiente, con la compulsa,
como minimo, de las paginas
acreditativas de la autoria, el
deposito legal y el ISSN o ISMN.

- Certificado en el que conste: el
numero de ejemplares, lugares de
distribuciéon y venta, o asociacién
cientifica o didactica legalmente
constituida, a la que pertenece la
revista, titulo de la publicacion,
autor/es, ISSN o ISMN, depdsito
legal y fecha de edicién.
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3.- En el caso de publicaciones
que solamente se dan en formato
electrénico, se presentara un
informe en el cual, el organismo
emisor, certificara que la
publicaciéon  aparece  en la
correspondiente base de datos
bibliografica. En este documento
se indicard la base de datos, el
titulo de la publicacion, los autores,
el afio y la URL. Ademas se
presentara un ejemplar impreso.

En relacion con los libros y/o las revistas editadas por Administraciones Publicas y Universidades (pUblicas-privadas), que no se han difundido en
librerias comerciales, en el certificado debe constar el titulo de la revista, autor/es, fecha de la primera edicion, el nimero de ejemplares, los centros
de difusién (Centros Educativos, Centros de Profesores, Instituciones Culturales, etc.).

4.2 Valoracion del trabajo desarrollado Maximo 10 puntos

(Ver Disposicion Complementaria Cuarta)

4.2.1 Por cada afio de servicio en puestos de Subdirector General de la
Inspeccién de Educacion, Inspector General o Inspector Jefe de la
Inspeccion Central de Educacion Basica, de Bachillerato o Ensefianza
Media del Estado, Coordinador General de Formacion Profesional, o en
puestos equivalentes dependientes de otras Administraciones educativas.

1,5000 puntos
La fraccion de afio se computara a razon de 0,1250 puntos por cada mes
completo.

4.2.2 Por cada afio de servicio en puestos de Inspector Central, Inspector
Central de Educacion Basica, Bachillerato, o Ensefianza Media del Estado,
o Coordinador Central de Formacién Profesional, Secretario o

Administrador de la Inspeccion Central, Inspector de la Subdireccion Fotocopia compulsada del
General de la Inspeccion de Educacién, o en puestos equivalentes nombramiento expedido por la
. L R . 1,0000 punto S . X
dependientes de otras Administraciones educativas. Administraciéon  educativa  con

diligencia de posesion y cese o, en
su caso, certificacion en la que
conste que a la fecha de

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0830 puntos por cada
mes completo.

4.2.3 Por cada afio de servicio en puestos de Inspector Jefe provincial de finalizacion  del plazo  de
Educacién Basica o Inspector Jefe de Distrito de Bachillerato o Ensefianza presentacion de solicitudes se
Media del Estado o Coordinador Jefe Provincial de Formacion Profesional, continda en el cargo.

o Jefe de Servicio provincial de Inspeccién Técnica de Educacion, Jefe de
Division, o en puestos equivalentes dependientes de otras
Administraciones educativas. 0,7500 puntos

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0620 puntos por cada
mes completo.

4.2.4 Por cada afio como Inspector Jefe de distrito, Jefe Adjunto, Coordinador
de equipos sectorial, Coordinacion de demarcacién, o en puestos
equivalentes dependientes de otras Administraciones educativas.
0,5000 puntos
Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0410 puntos por cada
mes completo.

4.25

Por cada afio de servicios desempefiando puestos en la Administracion Fotocopia compulsada del
educativa de nivel de complemento de destino igual o superior al asignado nombramiento  expedido por la
al Cuerpo por el que participa, siempre que los mismos sean distintos de Administracion  educativa  con
los enumerados en los subapartados 4.2.1 al 4.2.4 de este anexo: diligencia de posesion y cese o, en
0,7500 puntos su caso, certificacién en la que

conste que a la fecha de

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0620 puntos por cada finalizacion del plazo  de
mes completo. presentacion de solicitudes se

continta en el cargo.

En el caso de que se haya desempefiado simultdneamente mas de un cargo de los indicados en los subapartados 4.2.1 a 4.2.5 no podra
acumularse la puntuacion, valorandose el que pudiera resultar mas ventajoso para el concursante.
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4.3 Por ser personal funcionario de carrera de los Cuerpos de
Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de Los méritos del presente apartado
Idiomas, de Musica y de Artes Escénicas o de Artes Plasticas y seran incorporados de oficio por
Diseio: 3,0000 puntos esta Administracion

4.4 Exclusivamente para plazas situadas en la Comunidad de Navarra, en

el Pais Vasco, en Valencia, en Baleares y en Cataluia. Los que se determinen en las

Las convocatorias especificas correspondientes a plazas ubicadas en Méximo 5,0000 puntos corres'plondientes convocatorias
estas Comunidades podran asignar hasta un maximo de 5,0000 puntos a ' especificas de esas
los méritos que en las mismas se determinen en funcién de las Administraciones educativas.

particularidades linguisticas.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA

Los méritos alegados por las personas participantes han de tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes. Unicamente se valoraran, por tanto, los méritos que se posean hasta la finalizacién del mismo, con las excepciones previstas en la
base décima.

Para la justificacion de los méritos se admitiran documentos originales o copias debidamente compulsadas.

Toda la documentacion acreditativa de los méritos debera presentarse en castellano. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, deberan traducirse
al castellano los documentos que, redactados en lengua oficial de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa
Comunidad. Asimismo, la documentacion redactada en lengua extranjera, debera presentarse acompafiada de su traducion oficial al castellano.

SEGUNDA
Méritos académicos.
1. Para poder obtener puntuacion por otras titulaciones universitarias de caracter oficial, debera presentarse fotocopia compulsada de cuantos
titulos se posean, incluido el alegado para ingreso en el Cuerpo.
2. En lo que respecta a la baremacién de titulaciones de primer ciclo, no se entenderd como tal la superacion de alguno de los cursos de
adaptacion.
3. Cuando los titulos hayan sido obtenidos en el extranjero o hayan sido expedidos por instituciones docentes de otros paises, debera
adjuntarse la correspondiente homologacion.

TERCERA

Formacion y perfeccionamiento

Cuando las actividades de formacién estén expresadas en créditos, se entendera que cada crédito equivale a 10 horas. En el caso de que existiera
discordancia entre los créditos realizados y las horas certificadas, siempre seran consideradas las horas y se seguira la proporcion establecida de 1
crédito igual a 10 horas.

CUARTA
Valoracion de trabajo desarrollado
Sélo se valorara su desempefio como personal funcionario de carrera.
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ANEXO IV

CODIGOS DE LAS DIRECCIONES PROVINCIALES DE EDUCACION

AVILA 05005334
BURGOS 09007544
LEON 24016109
PALENCIA 34002976
SALAMANCA 37007869
SEGOVIA 40004270
SORIA 42003219
VALLADOLID 47005590
ZAMORA 49006111

CODIGOS DE PROVINCIAS

AVILA 050
BURGOS 090
LEON 240
PALENCIA 340
SALAMANCA 370
SEGOVIA 400
SORIA 420
VALLADOLID 470
ZAMORA 490
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ANEXO V (hoja n° 1)
HOJA DE AUTOBAREMACION DE MERITOS DEL CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E
INSPECTORES DE EDUCACION

CUERPO:
APELLIDOS: NOMBRE: D.N.L:
1.- ANTIGUEDAD
Apartado [ Tienfpo de Servicios ‘ [ TOTAL
‘ N° de afios Puntuacion N° de meses Puntuacion \
1.1 Por cada afio de permanencia ininterrumpida en la misma plantilla provincial:
Primero y segundo afios: x2,0000 = x0,1666 =
Tercer afio: 1 X 4,0000 = x0,3333 =
Cuarto y siguientes: x 6,0000 = x 0,5000 =
TOTAL PUNTUACION APARTADO 1.1
1.2 Por cada afio en situacién de provisionalidad x2,0000 = ‘ | x0,1666 =
TOTAL PUNTUACION APARTADO 1.2:
1.3 Antigiiedad en el Cuerpo
134 Por cada afio de sgrv_lclo activo corr_w fur!mcnano de carrera en el Cuerpo de _ X2,0000 = X0,1666 =
Inspectores al Servicio de la ] elr de Educacion
132 Por cada afio de servicios efectivos como funcionario de carrera en otros cuerpos X1,0000 = X0,0833 =
docentes
TOTAL PUNTUACION APARTADO 1.3:
TOTAL PUNTUACION APARTADO 1 (1.1+1.2+1 .3):|
2.- MERITOS ACADEMICOS (MAXIMO 10 PUNTOS)
Apartado ’ N° Méritos | Puntuacién TOTAL
21 D 3 y premios
2.1.1 |Por poseer el titulo de Doctor: x5,0000 =
2.1.2 |Por el titulo universitario oficial de Master x 3,0000 =
2.1.3 |Por el reconocimiento de suficiencia i i o certi de estudios x2,0000 =
é 2.1.4 |Por premio inario en el D en la Li i o grado: x1,0000 =
. TOTAL PUNTUACION APARTADO 2.1
g 2.2 Otras titulaciones universitarias
] 2.2.1 |Titulaciones de grado X 5,0000 =
§ 2.2.2 |Titulaciones de primer ciclo x3,0000 =
2.2.3 |Titulaciones de segundo ciclo X 3,0000 =
TOTAL PUNTUACION APARTADO 2.2:
2.3 Titulaciones de ensefianza de régimen especial y de la formacion profesional
IS a) Certificacion nivel C2 del Consejo de Europa: x 4,0000 =
=
o b) Certificacion nivel C1 del Consejo de Europa: x 3,0000 =
; ¢) Certificacion nivel B2 del Consejo de Europa: x2,0000 =
% d) Certificacion nivel B1 del Consejo de Europa: x1,0000 =
° e) Titulo de Técnico Superior: X 2,0000 =
%’ ) Titulo Profesional de Musica o Danza x 1,5000 =
©
o TOTAL PUNTUACION APARTADO 2.3
TOTAL PUNTUACION APARTADO 2 (2.1*2.2*-2.3)'
4.- OTROS MERITOS (MAXIMO 20 PUNTOS)
Apartado [ Tien.|po de Servicios ‘ [ TOTAL
‘ N° de afios Puntuacion N° de meses ] Puntuacion ]
4.2 Valoracion del trabajo desarrollado (Hasta 10,0000 puntos)
421 Por cada afio de u i General de la Inspector General, Inspector X 1,5000= X0,1250 =
Jefe o puestos equivalentes
Por cada afio de Inspector Central, Coordinador Central, Secretario o Administrador
4.2.2 de laInspeccion Central, Inspector de la Subdil ion General de la ion de x 1,0000= x0,0830 =
Educacién o puestos equivalentes
423 Por zfa‘da aho'de‘ Inspector Jefg provmcial, Coordm}ador Jefe Provincial, Jefe de X 0,7500= X0,0620 =
Servicio Provincial, Jefe de Division o puestos equivalentes
424 Por ca.da afio dg Ins.pector Jefe de d|‘str|lo, Jefe Adjunlg‘ Coordinador de equipos X 0,5000= X0,0410 =
sectorial, Ct 1 de 10 puestos eq
4.2.5 Por cada afio de servicios \do puestos en la i ion educativa X 0,7500= X 0,0620 =
TOTAL PUNTUACION APARTADO 4.2:
4.3 Por ser personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Catedraticos | 3,0000
TOTAL PUNTUACION APARTADO 4.3;
4.4 Exclusivamente para plazas situadas en la Comunidad de Navarra, en el Pais Vasco, en Valencia, en Baleares y en Catalufia.
TOTAL PUNTUACION APARTADO 4.4
TOTAL PUNTUACION APARTADO 4 (4.2*4.3%-4.4)'
TOTAL PUNTUACION APARTADOS 1+ 2 + 4.2 + 4.3 + 4.4 I

DECLARACION, LUGAR, FECHA'Y FIRMA:
Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos consignados en la autobaremacién son ciertos y adjunto, en su caso, la correspondiente
documentacion acreditativa de los méritos.

En...

FIRMA DEL INTERESADO

CV: BOCYL-D-29102012-4
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ANEXO V (hoja n° 2)

HOJA DE ALEGACION DE MERITOS A EVALUAR POR LAS UNIDADES DE PERSONAL
(Apartados/subapartados: 1, 2, 4.2, 4.3 y 4.4)

CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTR[\CI()N EDUCATIVA'Y CUERPO DE INSPECTORES
DE EDUCACION

oo [ [ | [ ] ] |

APELLIDOS NOMBRE DNI

En esta hoja n° 2 se alegaran los méritos del apartado 1 (antigiiedad) y del subapartado 4.2 (valoracion del trabajo desarrollado)

Al transcribir la_documentacién alegada necesariamente debera ir agrupada por orden ascendente de apartados y/o
subapartados. En la hoja n° 3 de este anexo se alegaran el resto de apartados y/o subapartados del encabezado.

POSESION CESE SERVICIOS
Dia Mes Afio Causa Dia Mes Afo Anos | Meses Dias

Subapartado DESTINOS

(FIRMA DEL INTERESADO)

NOTA: Cada mérito presentado sélo podra puntuarse por un solo subapartado.

Deberan alegarse los méritos correspondientes a todos los apartados y/o subapartados citados en el encabezamiento, que seran justificados
en la forma que se determina en el baremo. Sin embargo, quedan exceptuados de justificacion en esta hoja 2 los subapartados 1.1, 1.2 y
1.3.1, que serén valorados de oficio por esta Administracion.

Si fuese necesario cumplimentar varias hojas con la relacién de los méritos alegados, deberdn presentarse todas ellas firmadas y
numeradas.

CV: BOCYL-D-29102012-4
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ANEXO V (hoja n° 3)

HOJA DE ALEGACION DE MERITOS A EVALUAR POR LAS UNIDADES DE PERSONAL
(Apartados/subapartados 1, 2,4.2,4.3y 4.4)

CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACIC')N EDUCATIVA'Y CUERPO DE INSPECTORES
DE EDUCACION

coeo [ [ | [ ] ] |

APELLIDOS NOMBRE DNI

En esta hoja n° 3 se alegaran exclusivamente los méritos del apartado 2 (méritos académicos) y los de los subapartados 4.3
(pertenencia al cuerpo de Catedraticos) y 4.4. Al transcribir la documentacion alegada necesariamente debera ir agrupada por
orden ascendente de apartados y/o subapartados. Para alegar el resto de apartados y/o subapartados del encabezado debera
utilizar la hoja n° 2 de este anexo.

SUBAPARTADO MERITOS

(FIRMA DEL INTERESADO)

NOTA: Cada mérito presentado sélo podra puntuarse por un solo subapartado.

Deberan alegarse los méritos correspondientes a todos los apartados y/o subapartados citados en el encabezamiento, que seran justificados
en la forma que se determina en el baremo. Sin embargo, queda exceptuado de justificacién en esta hoja 3 el apartado 4.3, que ser&
valorado de oficio por esta Administracion.

Si fuese necesario cumplimentar varias hojas con la relaciéon de los méritos alegados, deberan presentarse todas ellas firmadas y
numeradas.

CV: BOCYL-D-29102012-4
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ANEXO VI
HOJA DE ALEGACION DE MERITOS A EVALUAR POR LA COMISION DICTAMINADORA
Subapartados 3.1 (actividades de formacién superadas), 3.2 (imparticion de actividades de formacién) y.4.1
(publicaciones)

CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACI()N EDUCATIVA Y CUERPO DE INSPECTORES DE
EDUCACION

oo | [ [ ] ] |

APELLIDOS NOMBRE DNI

Cada mérito presentado sélo podra puntuarse por un solo subapartado.

Deberan alegarse los méritos correspondientes a todos los subapartados citados en el encabezamiento, que seran justificados
en la forma que se determina en el baremo. Al transcribir la documentacién alegada necesariamente debera ir agrupada por
orden ascendente de /subapartados.

SUBAPARTADO MERITOS
&
=
o
8
o
=
[eo]
E
&
<
[N
<
5
3
o
BN ey a.... de. de ...
(FIRMA DEL INTERESADO)
NOTA: Si fuese necesario cumplimentar varias hojas con la relacién de los méritos alegados, deberan presentarse todas ellas firmadas y numeradas
http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959

CV: BOCYL-D-29102012-4
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