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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/973/2008, de 5 de junio, por la que se modifica la Orden
EDU/1122/2007, de 19 de junio, por la que se regula la modalidad
de oferta parcial de las ensefianzas de ciclos formativos de forma-
cion profesional en la Comunidad de Castilla y Leon y se establece,
para esta modalidad, el procedimiento de admision en los centros
sostenidos con fondos publicos.

La Orden EDU/1122/2007, de 19 de junio, regula la modalidad de
oferta parcial de las ensefianzas de ciclos formativos de formacién profe-
sional en la Comunidad de Castilla y Ledn y establece, para esta modali-
dad, el procedimiento de admision en los centros sostenidos con fondos
publicos.

Desde la Consejeria de Educacion se pretende impulsar medidas ten-
dentes a flexibilizar la oferta de ciclos formativos de formacion profesio-
nal, permitiendo a las personas y principalmente a los adultos, la posibi-
lidad de combinar el estudio y la formacién con la actividad laboral o con
otras actividades, respondiendo asf a las necesidades e intereses persona-
les. Para ello, estas ensefianzas pueden ofertarse de forma completa o par-
cial, y asimismo, en ambos casos y en aquellos mddulos profesionales
que sea posible, podran desarrollarse en regimenes de enseflanza presen-
cial o a distancia.

El articulo 6 de la citada Orden EDU/1122/2007, de 19 de junio, limi-
ta la posibilidad de autorizacién de la oferta parcial para impartir médu-
los profesionales individualizados a que los centros puedan realizarlos
con medios propios. La modificacion que se opera en el texto va encami-
nada a establecer procedimientos que permitan la autorizacién también
cuando los centros que pretendan solicitar esta modalidad carezcan de
recursos suficientes para ofertarlos.

En su virtud y en atencién a las atribuciones conferidas por la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comu-
nidad de Castilla y Le6n, previo dictamen del Consejo Escolar de Casti-
lla y Leén,

DISPONGO:

Arficulo tinico—~ Modificacion de la Orden EDU/1122/2007, de 19 de
Jjunio, por la que se regula la modalidad de oferta parcial de las ense-
nanzas de ciclos formativos de formacion profesional en la Comunidad
de Castilla y Leon y se establece, para esta modalidad, el procedimiento
de admision en los centros sostenidos con fondos piblicos.

Se modifica la Orden EDU/1122/2007, de 19 de junio, por la que se
regula la modalidad de oferta parcial de las ensefianzas de ciclos forma-
tivos de formacién profesional en la Comunidad de Castilla y Le6n y se
establece, para esta modalidad, el procedimiento de admisién en los cen-
tros sostenidos con fondos publicos, en los términos que se establecen a
continuacion:

Uno.— Se modifica el articulo 5 que queda redactado como sigue:
«Articulo 5.— Requisitos de acceso en la opcion B.

1. Los alumnos que deseen cursar modulos profesionales incluidos en
los titulos y asociados a unidades de competencia, no precisan acreditar
requisitos académicos de acceso.

2. Los alumnos que deseen cursar modulos profesionales no asocia-
dos a unidades de competencia deberan cumplir alguno de los requisitos
de acceso previstos en el articulo 21 o en la disposicion adicional sépti-
ma del Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre »

Dos.— Se modifica el articulo 6 que queda redactado como sigue:
«Articulo 6 — Autorizacion para impartir modulos en la opcion B.

1. El procedimiento de autorizacion para impartir modulos en la
opcion B cuando el centro disponga de medios propios sera el siguiente:

a) Eldirector o titular del centro que desee impartir uno o mas modu-
los profesionales individualizados presentara una solicitud de
autorizacion ante la Direccion Provincial de Educacion, previo
acuerdo del consejo escolar, en el caso de los centros publicos, con
una antelacion minima de cuatro meses al comienzo previsto de la
actividad.

b) A la solicitud debera acompanarse un proyecto con el siguiente
contenido:

1. Interés de la oferta basada en las necesidades de cualificacion
profesional del sistema productivo del entorno o de la deman-
da del alumnado.

2. Recursos personales y materiales disponibles en el centro para
el proyecto.

3. Relacion de personas interesadas en recibir esa formacion, si
se dispone de ella.

4. Documento en el que se recoja el interés mutuo del centro y la
empresa, asociacion sindical o empresarial para desarrollar
una accion formativa dirigida a un grupo de trabajadores, en
el caso de existir.

5. Periodo y horario en el que se desarrollara el modulo o modu-
los profesionales para los que se solicita autorizacion.

6. Otros datos de interés a juicio del centro solicitante.

c) El Director Provincial de Educacion remitira, en el plazo de 15
dias, la solicitud de autorizacion, junto con un informe, a la Direc-
cion General de Formacion Profesional quien la elevara al titular
de la Consejeria de Educacion para su resolucion.

d) La resolucion, que pondra fin a la via administrativa otorgara o
denegara la autorizacion y determinara el nimero de puestos
escolares a ofertar en cada modulo.

2. En el caso de centros piblicos, si la puesta en marcha de la oferta
parcial no se pudiera realizar con recursos propios, el procedimiento de
autorizacion sera el siguiente:

a) La solicitud de autorizacion se presentara por el director del cen-
tro, previo acuerdo del consejo escolar, dentro del plazo fijado en
la resolucion anual dictada por la Direccion General de Forma-
cion Profesional por la que se establezca el calendario del proce-
dimiento de autorizacion y el proceso de admision para esta
modalidad de oferta parcial.

b) El proyecto que acompaiie a la solicitud debera incluir, ademas de
la documentacion prevista en el apartado 2.b) la descripcion de
las dotaciones de personal o de material necesarias.

¢) Las solicitudes seran valoradas por una comision de seleccion
constituida al efecto e integrada por el Director General de For-
macion Profesional o persona en quien delegue, que la presidira y
cuatro funcionarios de la Consejeria de Educacion designados por
su titular, uno de los cuales actuara como secretario.

A fin de que la Comision de seleccion pueda valorar adecuada-
mente las solicitudes presentadas, podra recabar la colaboracion
de otras personas u organos, asi como los informes que considere
OpOortunos.

d) La comision de seleccion valorara las solicitudes presentadas
atendiendo preferentemente a la existencia o no de colaboracion
de los centros solicitantes con empresas, organizaciones sindica-
les 0 empresariales u otras entidades sin animo de lucro, para la
realizacion de modulos profesionales individualizados adaptados
a las necesidades de los trabajadores, al interés de la oferta, a las
necesidades de cualificacion demandadas por el sector productivo
v a la calidad del proyecto presentado.

e) La Direccion General de Formacion Profesional elevara la pro-
puesta de resolucion realizada por la comision de seleccion al titu-
lar de la Consejeria de Educacion, que resolvera. La resolucion
expresara, las dotaciones adicionales de recursos humanos y mate-
riales que se adscribiran a los centros, cuya efectividad quedara
condicionada a la puesta en marcha de los modulos autorizados.

3. En el caso de los centros concertados, si la puesta en marcha de
modulos en esta opcion no se pudiera realizar con recursos propios, la
Consejeria de Educacion podra arbitrar, a través de procedimientos de
concurrencia competitiva, la concesion de ayudas para el desarrollo de
esta modalidad de oferta parcial. A este respecto, la concesion de la
ayuda solicitada conllevara la autorizacion para la imparticion de los
modulos correspondientes »
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Disposicion Final — Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publica-
cion en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n».

Valladolid, 5 de junio de 2008.

El Consejero,
Fdo.: JuAN JoSE MATEOS OTERO

ORDEN EDU/974/2008, de 9 de junio, por la que se aprueba el Regla-
mento de organizacion y funcionamiento de la Joven Orquesta Sin-
fonica de Castilla y Leon (JOSCyL) y de la Joven Banda Sinfonica
de Castilla 'y Leon (JOBASCyL).

La Orden EDU/1920/2004, de 2 de diciembre, por la que se crea la
Escuela de Excelencia Musical de la Comunidad de Castilla y Le6n, dis-
pone, en su articulo 6.1, la creacién de la Joven Orquesta Sinfénica de
Castilla y Leén y de la Joven Banda Sinfénica de Castilla y Ledn. Asi-
mismo, el apartado quinto del citado articulo, determina que la Conseje-
ria establecerd las normas de organizacién y funcionamiento de la Joven
Orquesta Sinfénica de Castilla y Le6n y de la Joven Banda Sinfénica de
Castilla y Ledn.

La Joven Orquesta Sinfénica de Castilla y Le6n y la Joven Banda de
Castilla y Ledn son unos proyectos educativos y artisticos, con vocacion
de excelencia, dirigidos a instrumentistas noveles, cuyo objetivo princi-
pal es la formacion integral de jévenes misicos, en el marco de la convi-
vencia civica y en condiciones de libertad y tolerancia.

Si bien hasta el momento, los derechos y deberes basicos que asumian
los integrantes de la Joven Orquesta Sinfénica de Castilla y Leén y de la
Joven Banda Sinfénica de Castilla y Ledn se venian estableciendo en las
distintas convocatorias de pruebas de seleccion para formar parte de estas
agrupaciones, la experiencia acumulada en estos afos exige un desarrollo
mas pormenorizado de sus normas de organizacién y funcionamiento,
estableciendo, con cardcter permanente, un reglamento que propicie la
existencia de un adecuado nivel de organizacién y de convivencia, que
establezca los objetivos educativos, que regule las normas de funciona-
miento, que delimite los derechos y deberes de los integrantes de las
agrupaciones, que determine la forma en la que se adquiere la condicion
de miembro de cada una de las agrupaciones sinfénicas, que defina la
estructura de la organizacion y, por tltimo, que concrete las funciones de
los directores artisticos de cada una de ellas.

Por otro lado, la nueva estructura organica de la Consejeria de Educa-
cién establecida por Decreto 76/2007, de 12 de julio, modificado mediante
Decreto 14/2008, de 21 de febrero, determina una nueva distribucion de
competencias en el ambito de las ensefianzas artisticas entre varios de sus
organos directivos centrales que ha de tener reflejo en la autorizacién que
para el desarrollo normativo de la Orden EDU/1920/2004, de 2 de diciem-
bre, estableci6 su disposicion final primera.

En su virtud, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn, previo dictamen del Consejo Escolar de Casti-
llay Leén,

DISPONGO

Articulo tinico— Aprobacion del Reglamento.

Se aprueba el Reglamento de organizacién y funcionamiento de la
Joven Orquesta Sinfénica de Castilla y Leén (JOSCyL) y de la Joven
Banda Sinfénica de Castilla y Le6n (JOBASCyL), cuyo texto se inserta a
continuacion.

DISPOSICION ADICIONAL

Modificacion de la Orden EDU/1920/2004, de 2 de diciembre, por al
que se crea la Escuela de Excelencia Musical de la Comunidad de Cas-
tilla y Leon. Se modifica la disposicion final primera de la Orden
EDU/1920/2004, de 2 de diciembre, por al que se crea la Escuela de
Excelencia Musical de la Comunidad de Castilla y Ledn, que queda
redactado de la siguiente forma:

«Primera.— Desarrollo normativo. Se autoriza al Secretario General
de la Consejeria de Educacion y al Director General de Planifica-
cion, Ordenacion e Inspeccion Educativa, a dictar las disposiciones
que sean necesarias para la interpretacion, aplicacion y desarrollo
de lo establecido en la presente Orden.»

DISPOSICION FINAL

Entrada en vigor— La presente Orden entrara en vigor el dia siguien-
te al de su publicacién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 9 de junio de 2008.

El Consejero,
Fdo.: JUAN JOSE MATEOS OTERO

REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA JOVEN ORQUESTA SINFONICA DE CASTILLA Y LEON
Y DE LA JOVEN BANDA SINFONICA DE CASTILLA Y LEON

Articulo 1.— Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el
funcionamiento de la Joven Orquesta Sinfénica de Castillay Le6n y de la
Joven Banda Sinfénica de Castilla y Le6n.

Articulo 2 — Objetivos generales de las agrupaciones sinfonicas.

Los objetivos generales de la Joven Orquesta Sinfénica de Castilla y
Leoén y de la Joven Banda Sinfénica de Castilla y Leén son los siguientes:

a) La formacion musical de los jévenes instrumentistas, con criterios
de alta cualificacion y de excelencia, antes de su acceso al mundo
profesional.

b) La divulgacién del repertorio orquestal en el territorio de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn y fuera de ella.

c) La colaboracion con intérpretes, directores y compositores de la
Comunidad de Castilla y Leén y de fuera de ella.

d) El estimulo a los jévenes que demuestren especial inclinacion
hacia el cultivo de la mdsica.

e) La promocion de nuevos valores.

f) La colaboracién, dentro de su ambito de accidn, en la formacion
integral de sus miembros.

Articulo 3 — Directores artisticos.

1.— Los directores artisticos de la Joven Orquesta Sinfénica de Casti-
lla y Leén y de la Joven Banda Sinfénica de Castilla y Ledn tienen a su
cargo la direccion de la Orquesta y de la Banda, respectivamente.

2.~ Su nombramiento corresponde al Consejero de Educacién, a pro-
puesta del Consejo Asesor de la Escuela de Excelencia Musical.

3.~ Corresponde a los directores artisticos, de cada una de las agru-
paciones sinfénicas, las siguientes funciones:

a) Elevar al Consejo Asesor de la Escuela de Excelencia Musical una
propuesta de Plan Anual de Actividades de la respectiva agrupa-
ci6n musical para cada curso.

b) Dirigir el desarrollo de los encuentros, ensayos, conciertos y
demads actividades de la correspondiente agrupacion sinfénica.

c¢) Orientar la preparacién artistica de los miembros de la Joven
Orquesta Sinfénica de Castilla y Ledn o, en su caso, de la Joven
Banda Sinfénica de Castilla y Ledn.

d) Asesorar, para cada encuentro y/o concierto, al director invitado en
la designacion del concertino, de los responsables de cada seccion
y en la distribucion de los puestos de atriles.

e) Elevar propuestas para la contratacién de directores invitados y pro-
fesores de seccionales para el desarrollo de los conciertos y, en su
caso, proponer el nombramiento de instrumentistas colaboradores.

f) Evaluar las condiciones materiales de los escenarios para el
correcto desarrollo de las actuaciones previstas.

g) Prever las necesidades de material e instrumentos para cada actividad
de cada agrupacion sinfénica y dar cuenta a la Consejeria de Educa-
cién de todas aquellas cuestiones que afecten a la organizacién y al
rendimiento de la Joven Orquesta Sinfénica de Castilla y Le6n o, en
su caso, de la Joven Banda Sinfénica de Castilla y Ledn.





