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Valladolid(aprobados por Acuerdo de la Junta de Castillay L edn 104/2003,
del0dejulio, «<B.O.C.y L.» dd dial6y «B.O.E.» de20 defebrero de 2004),
de conformidad con o dispuesto en la base 8.3 de la convocatoria, ha resul -
to nombrar a don Anastasio Ovejero Bernal, con nimero de D.N.I.:
12696596-K, Catedrético de Universidad del érea de «PsicologiaSocial »,
adscrita d Departamento de Psicologia, en la plaza correspondiente de la
Universidad de Valadolid (codigo K059K45/D07001).

En e plazo méximo de veinte dias, acontar desde € diasiguientea de
lapublicacion del nombramiento en e «Boletin Oficia del Estado», € inte-
resado deber& tomar posesion de su destino.

Contra la presente Resolucién que agota la via administrativa, cabe
interponer recurso contencioso-administrativo en € plazo de dos meses con-
tado desde el dia siguiente a su publicacién, ante la Sda de lo Contencioso
Administrativo de Valladolid del Tribunal Superior de Jugticia de Cadtillay
Ledn [articulos 8.2, 10.1.8) y 13 de la Ley 29/1998, de 13 dejulio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en relacion con el articulo 2.2 de
laLey 30/1992, de 26 de noviembre, deRégimen Juridico de las Adminis-
tracionesPUblicasy del Procedimiento Administrativo Comun].

Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion ante € Rec-
torado de laUniversidad de Valadolid, en € plazo de un mes desde € dia
siguiente de su publicacion.

Valladolid, 22 de junio de 2004.

El Rector,
Fdo.: JEsus MARIA SANZ SERNA

b) OrosiCIONES Y CONCURSOS

UNIVERSIDADES

UNIVERSIDADDE BURGOS

RESOLUCION de 10 de junio de 2004, de la Universidad de Burgos, por
la que s hace publica la relacién definitiva de aspirantes que han
superado las pruebas selectivas para €l ingreso en la Escala de Ayu -
dantes deBiblioteca y Archivos de la Universidad de Burgos, por el
procedimiento de promocién interna,convocadas con fecha 1 deoctu -
bre de 2003.

Finalizadas |as fases de oposicion y concurso previstas enlabase 5 dela
Resolucién de la Universidad de Burgos de fecha 1 de octubre de 2003
(«Boletin Oficial de Castillay Ledn» de 31 de octubre de 2003), por la que
Se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escalade Ayudantes de
Biblioteca y Archivos de la Universidad de Burgos por e procedimiento de
promocién interna,

Este Rectorado, en virtud de las competencias que le estan atribuidas en
el articulo 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, deUniversi-
dades, en relacion con el articulo 2.2.€) de la misma norma, ha resudto lo
siguiente:

Primero— Hacer pablica la relacion definitiva de aspirantes que han
superado € proceso sdectivo.

Segundo.— La relacion completa se encuentra expuesta en los tablones
de anuncios del Rectorado de la Universidad (Hospital del Rey, 9/n).

Tercero— Los aspirantes deberan presentar la documentacion a que se
refiere la base 9 de la convocatoria en €l plazo de veinte dias naturaes con-
tados desde el dia siguiente ala publicacion en el «Boletin Oficial de Casti-
Ilay Lebn» de la presente Resolucion.

Burgos, 10 dejunio de 2004.

El Rector,
Fdo.: Jost MARIA LEAL VILLALBA

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO
LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO
EN LA ESCALA DE AYUDANTES DE BIBLIOTECA
Y ARCHIVOS DE LA UNIVERSIDAD DE BURGOS,
POR EL PROCEDIMIENTO DE PROMOCION INTERNA

D.N.I. Apellidosy nombre

13.771.160 HERNANDEZ GARCIA, RAQUEL M 2
13.165.037 HERMELO ORDONEZ, TERESA

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

RESOLUCION de 22 de junio de 2004, del Rectorado de la Univers -z2
deVa :ca d, por la que se convocan a concurso de acceso plazas de
¢ J:rpos de funcionarios docentes unive sz iZ:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en € Real Decreto 774/2002, de 26 de julio,
por €l que se regula @ Sistema de Habilitacion Nacional para € acceso a
cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el régimen de los concur-
sos de acceso respectivos, y atenor de lo establecido en los Estatutos de la
Universidad de Valladolid, aprobados por Acuerdo 104/2003, de 10 de julio,
delaJduntade Castillay Ledn («B.O.C.y L.» dd dia 16),

Este Rectorado, en gercicio de las competencias atribuidas por €l
articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, y 93 de los Estatutos de la Universdad de Valladolid, conforme a
acuerdo dela Comision de Profesorado adoptado en su sesion de 17 dejunio
de 2004 (por delegacion del Consgjo de Gobierno Provisional otorgada en
sesion de 17/12/2003), ha resudlto convocar |os correspondientes concursos
de acceso alas plazas vacantes de cuerpos de funcionarios docentes univer-
sitarios que se detallan en el Anexo | de la presente Resolucion, dotadas en
el estado de gastos del presupuesto de la Universidad de Valladolid, inclui-
das en su vigente relacion de puestos de trabajo y comunicadas en su diaa
la Secretaria del Consgjo de Coordinacion Universitaria a efectos de habili-
tacién, con sujecion alas siguientes

BASES DE CONVOCATORIA:

1.— Normas generales.

1.1. A los presentes concursos les sera aplicable la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (en adelante, LOU); la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli -
casy del Procedimiento Administrativo Coman (en adelante, LRJ-PAC),
con la regulacion establecida por la Comunidad Auténoma dentro del
ambito de sus competencias en relacion con los érganos colegiados; €l
Real Decreto 774/2002, de 26 dejulio, por €l que seregulael Sistemade
Habilitacion Nacional para el acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios y €l régimen de los concursos de acceso respectivos (en ade-
lante, RDH); los Egtatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados por
Acuerdo 104/2003, de 10 dejulio, de la Junta de Castillay Ledn («B.O.C.
y L.» del dia16); el Acuerdo del Consgjo de Gobierno de laUniversidad de
Valladolid, defecha 17 de diciembre de 2003 («B.O.C. y L.» 21 de enero de
2004), sobre convocatorias de los concursos de acceso a las plazas de cuer-
pos docentes universitarios y criterios objetivos y generaes gplicables por
las Comisiones de Seleccidn; las presentes bases de convocatorig; las nor-
masde general aplicaciony, enlo no previsto, las disposiciones estatal es que
regulan € régimen generd deingreso en la Administracion Pdblica

1.2. Los concursos de acceso tendran procedimiento independiente para
cada plaza o plazas convocadas en un mismo area de conocimiento cuyas
caracteristicas resulten idénticas.

2.— Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas, |0s aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol o naciona de un Estado miembro delaUnién Europeao
nacional de aquellos Estados, alos que, en virtud de Tratados I nter-
nacionales celebrados por la Union Europea y rétificados por Egpa-
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fia, seade gplicacién lalibre circulacidn de trabajadores en los térmi-
nos en que édta se halla definida en @ Tratado Congitutivo de la
Comunidad Europea.
También podrén participar el conyuge, descendientes y descendien-
tes del conyuge, de los espafioles y de los nacionales de otros Esta-
dos miembros de la Unién Europea, siempre que no estén separados
de derecho,menores de veintitin afios 0 mayores de edad que vivan a
sus expensas. Egte Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a
familiares de nacional es de otros Estados cuando asi se preveaen los
Tratados Internacionales celebrados por laUnién Europea y ratifica-
dos por Espafia
Igualmente, podran participar los aspirantes de nacionalidad extran-
jerano comunitaria cuando, en el Estado de su nacionalidad, a los
espanoles se les reconozca aptitud legal para ocupar en la docencia
universitaria posciones andogasalasdelosfuncionarios delos cuer-
pos docentes universitarios espafioles. Sobre este efectivo reconoci-
miento de la gptitud legal, el Consgjo de Coordinacién Universitaria
recabara informe de los Ministerios de Asuntos Exteriores y de
Administraciones Publicas.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber alcanzado la
edad de jubilacion.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psi-
quica que sea incompatible con e desempefio de las funciones
correspondientes a cuerpo docente de que setrate.

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servi-
cio de cuaquiera de las Administraciones Pdblicas, ni hdlarse inha-
bilitado para el desempefio de las funciones plblicas por sentencia
judicia firme. En €l caso de los aspirantes que no posean la naciona
lidad espafiola, el cumplimiento de este requisito comportara no
hallarse sometidos a sancion disciplinaria o condena pend que impi-
da en su Estado €l acceso ala funcion publica

€) Estar en posesion del titulo de Doctor, salvo paralas plazas de Titu-
lar de Escuela Universitaria en las que se requiere el titulo de
Licenciado,Arquitecto o Ingeniero Superior, 0, excepciona mente,
el Titulo de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico o Inge-
niero Técnico en aquellas areas de conocimiento que figuran en el
Anexo IV del RDH.

2.2. Requisitos especificos:
a) Acreditar hallarse habilitados para €l cuerpo docente universitario

y érea de que se trate, conforme alas previsiones contenidas en el
articulo 15 del RDH.

b) No podrén participar en |os respectivos concursos de acceso quienes
ostenten la condicion de profesor de unaplazadeigud categoriay de
la misma érea de conocimiento en la misma o en otra Universidad,
salvo que se haya producido e desempefio efectivo de la misma
durante al menaos dos afios. En ninglin caso se admitira la participa-
cion en el concurso de acceso s se ostenta la condicion de profesor
de unaplazadeigual categoriay de lamisma area de conocimiento,
Departamento y Centro de la Universidad de Valladolid.

2.3. Losrequisitos establecidos en la presente base deberan cumplirseen
el momento de findizar € plazo de presentacion de solicitudes y mantener-
se hasta € momento de |la toma de posesion. Parael caso de los nacionaes
deotros Estados alos que es aplicable & derecho alalibre circulacion delos
trabgjadores, si en el proceso selectivo no resultara acreditado € conoci-
miento del espafiol, |as respectivas Comisiones de Acceso podran establ ecer,
en su caso, pruebas especificas destinadas a verificar € cumplimiento de
ede requisito.

3— Solicitudes.

3.1. Lasolicitud para participar en etas pruebas selectivas se gjustara al
model o que se adjunta como Anexo || ala presente convocatoria.

3.2. Las solicitudes sedirigirdn d Magnifico y Excelentismo Sr. Rector
dela Universidad de Valadolid en € plazo de veinte dias hébiles contados
apartir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en € «Bole-
tin Oficial del Estado». Estas solicitudes, de conformidad con ladiposicion
adiciona segunda del Reglamento de Registro de la Universidad de Valla-
dolid, podréan presentarse en € Registro General de laUniversidad deValla
dolid (Palacio de Santa Cruz. Plaza ddl Palacio de Santa Cruz, n.° 8. 47002
Valladolid, 47011) o en los Registros Auxiliares de la Casa del Estudiante

(Red de Burgos, ¥/nVdladolid) y de losVicerrectorados de Palencia (Avda.
deMadrid, n.° 44, 34004 Palencia),Segovia (C/ Trinidad, n.° 3, 40001 Sego-
via) y Soria (Ronda Eloy Sanz, n.° 5, 42003 Soria).

En todo caso, |as solicitudes de participacion podran igual mente presen-
tarse en laformaestablecida en el Art. 38.4 delaLRJ-PAC. Las solicitudes
gue se presenten a través de las Oficinas de Correos deberdn ir en sobre
abierto para que € empleado de Correos pueda estampar en elas d sello de
fechas antes de su certificacion. Las solicitudes suscritas en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplométicas o consulares
egpafiolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Registro
Generd de la Universidad de Valladolid.

3.3. Derechos de examen:

Los aspirantes deberan abonar a la Universdad de Valladolid en con-
cepto de derechos de examen 24 euros, que ingresaran en la «Cuenta res-
tringida de recaudacion de ingresos de la Universidad de Valladolid» niime-
ro 0049-5450-07-2416086020, abierta en la Entidad Banco Santander
Central Hispano mediante el «taldn de cargo» que les sera facilitado en la
SecretariaAdministrativa delos Centrosy Registros respectivos de esta Uni-
versidad. Los que residan fuera ddl distrito universitario redizaran el pago
mediante transferenciabancariaalacitadacuentadd Banco Santander Cen-
tra Higpano. En ningtin caso el abono de los derechos de examen supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud
ante e érgano expresado en labase 3.2.

3.4. Junto con la solicitud se acompafiara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del documento naciond de identidad para los aspirantes
que posean naciondidad espafiola.
L os aspirantes que no posean lanacionalidad espafiolay tengan dere-
cho aparticipar deberan presentar fotocopiade documento que acre-
dite su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten e
vinculo de parentesco y € hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del naciona de otro Estado con el que tengan dicho vinculo cuando
edta circunstancia proceda. Asimismo, en € supuesto de aguellos
aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas por su
condicién de conyuges [bases 2.1.g], deberdn presentar, ademés de
los documentos sefialados, declaracion jurada o promesa de no
hallarse separados de derecho de su respectivo conyuge. Los docu-
mentos que asi |0 precisen deberdn presentarse traducidos d espaiol.

b) Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten el cumpli-
miento delos requisitos académicos especificos que sefidan las | etras
a) y b) delabase 2.2.

¢) Documento deingreso («tal6n de cargo»), debidamente diligenciado
por la Entidad Bancaria, como justificante del a@ono de los derechos
de examen. Aquellos aspirantes que hubieran redizado € abono de
estos derechos mediante transferencia adjuntaran, inexcusablemente,
el resguardo acreditativo de haber realizado dichatransferencia.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén subsanarse en
cualquier momento, de oficio o0 a solicitud de los interesados.

3.6. Las natificaciones se practicaran en el lugar sefialado a efectos de
notificacion por los aspirantes en sus solicitudes de participacion, siendo res-
ponsabilidad exclusivadd concursante tanto los errores en la consignacion
del mismo como la comunicacion ala Administracion de cualquier cambio
dedicho lugar a efectos de notificacion.

4.— Admision de aspirantes.

4.1. Findizado € plazo de presentacion de solicitudes, € Rector de la
Universidad de Valadolid, en € plazo méaximo de veinte dias hébiles, dicta-
raresolucion en virtud de lacual sedeclararén gprobadas las listas provisio-
naes de aspirantes admitidos y excluidos alos distintos concursos de acce-
s0. En esta resolucion, que sera publicada en € «Boletin Oficial de Cadtilla
y Ledn», figuraran | os aspirantes excluidos (apellidos,nombre y DNI/Pasa-
porte/Tarjeta de identidad) con indicacién expresa de la causa de exclusion,
asi como los lugares donde estaran expuestas las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admitidos y excluidos. En todo caso, las citadas listas se
pondrén de manifiesto en los tablones de anuncios del Registro General de
laUniversidad y delosregistros auxiliares dela Casa del Estudiantey delos
Vicerrectorados de los Campus Universitarios de Palencia,Soriay Segovia

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias hébi-
les, contados a partir del sguiente a de lapublicacién en el «B.O.C. y L.»
dela Resolucién adudida en labase 4.1, para poder subsanar € defecto que
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haya motivado su exclusén u omisién en las relaciones de admitidos y
excluidos. Los aspirantes que, dentro del plazo sefidado, no subsanen la
exclusion o aeguen laomision, justificando su derecho aser incluidos en la
relacion de admitidos, serdn definitivamente excluidos de la realizacion de
las pruebas. En todo caso, d objeto de evitar erroresy, en el supuesto de pro-
ducirse éstas de posibilitar su subsanacion entiempo y forma, los aspirantes
deberan comprobar fehacientemente, no solo que no figuran recogidos en la
relacion de excluidos, sino, ademés, que sus nombres constan en la perti-
nente relacion de admitidos.

Laresolucion que eleve a definitivas las listas de admitidos y excluidos
serd objeto de publicacion en los tablones de anuncios del Registro Genera
delaUniversdad y delos registros auxiliares de la Casa del Estudiantey de
losVicerrectorados de los Campus Universitarios de Palencia,Soriay Sego-
via. Asimismo, y alos Unicosy exclusivos efectos recogidos en la base 9.2,
larelacion definitiva de admitidos y excluidos seraincluidaen lared inter-
net, en la pagina web de la Universidad de Valadolid (www.uva.es). Esta
resolucion pondra fin ala viaadministrativay, consiguientemente, los aspi-
rantes definitivamente excluidos podrén interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia
de Castillay Leodn. Potestativamente, podran interponer recurso de reposi-
cién ante el Rectorado de la Universidad, en €l plazo de un mes desde d dia
siguiente a la publicacion. En este caso, no podra interponerse el recurso
contencioso-administrativo antes mencionado, hasta que searesuelto expre-
samente 0 se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.

4.3. Unicamente procedera |a devolucion de los derechos de examen a
los aspirantes que hayan sido definitivamente excluidos a estas pruebas
selectivas. A tal efecto, €l reintegro seredizara de dficio.

5.— Comisiones de Acceso.

5.1. Las Comisiones de Acceso estan formadas por los miembros que
figuran en € Anexo Il de la presente resolucién, cuyo nombramiento se
efectlia por este Rectorado, a propuesta de la Comision del Profesorado,
oido d Departamento afectado y la Comisién Mixta, conforme a procedi-
miento y con los requisitos establecidos en d articulo 155 de los Estatutos
de laUniversidad de Valladolid en relacién con € articulo 16 del RDH.

5.2. El nombramiento como miembro de una Comisién esirrenunciable,
salvo cuando concurra causa justificada que impida su actuacién como
miembro de la misma. En este caso, la apreciacion de la causa alegada
correspondera a este Rectorado, quien resolvera en €l plazo de cinco dias
habiles a contar desde larecepcion del escrito de renuncia.

5.3. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de la
Comisién, o éstos abstenerse, cuando concurra alguna de las circunstan-
cias previstas en el Art. 29 de la LRJ-PAC. El escrito de abstencién o
recusacion se dirigira al Rector de la Universidad quien, alavistade las
manifestaciones efectuadas por € miembro de la Comisién, resolveraen
el plazo de tres dias hébiles, previos los informes y comprobaciones que
considere oportunos.

5.4. Unavez resueltos | os escritos de renuncia, abstencion o recusacion
que pudieran haberse presentado, los miembros afectados seran sustituidos
por sus respectivos suplentes. En € supuesto excepcional de que también en
el miembro suplente de que setrate concurriese alguna de las circunstancias
de impedimento citadas anteriormente, su sustitucion se hara por orden
correlativo de nombramiento entre |os miembros suplentes que pertenezcan
a mismo cuerpo docente. Si tampoco fuera posible esta sugtitucion, € Rec-
torado dela Universidad deValladolid procederad nombramiento de nuevo
titular y suplente conforme & procedimiento establecido en los Estatutos al
objeto de cubrir lavacante producida.

5.5. Las Comisiones de Acceso deberdn constituirse dentro de los dos
meses siguientes alafecha definalizacion del plazo de presentacion de soli-
citudes. Paradllo, elPresidente titular de la Comision, redizadas las consul-
tas pertinentes con |os restantes miembros, convocardalostitularesy, en su
caso, suplentes necesarios para proceder a acto formal de constitucion de
aquélla, fijando lugar y fecha atales efectos.

Simultaneamente, y realizadas las consultas asmismo redlizadas en tal
sentido, el Presidente dictara resolucién convocando a todos | os candidatos
admitidos para redizar € acto de presentacion, con sefidamiento de dia,
horay lugar de su celebracion.

Ambas resoluciones habran de ser notificadas a sus destinatarios con
una antelacion minima de diez dias habiles respecto alafecha del acto para
el que son convocados.

Transcurrido el mencionado plazo de dos meses sin que se haya consti-
tuido la Comisién de Acceso, € Rector, de oficio o ainstancia de parte inte-
resada, procedera ala sustitucion del Presidente de la Comision.

5.6. La constitucion de cada Comision exigira la presencia de la totali-
dad de sus miembros. Los miembros titulares que no concurrieran a citado
acto cesardn y seran sustituidos conforme a lo previsto en € apartado 4 de
eda base.

Una vez congtituida la Comision, en caso de ausencia del Presidente,
édte sera sustituido por e profesor més antiguo conforme al siguiente orden
de prelacion de cuerpos docentes universitarios: Catedréticos de Universi-
dad, Profesores Titulares de Universidad o Catedréticos de Escuelas Uni-
versitarias y Profesores Titulares de Escuelas Universitarias. En el caso de
ausenciade Secretario, éste serasugtituido por €l profesor mas moderno en
orden de prelacién de cuerposinverso d indicado anteriormente.

Para que la Comision pueda actuar véidamente sera necesaria la parti-
cipacion de, d menos, tres de sus miembros.

Los miembros de la Comision que estuvieran ausentes en la prueba
correspondiente a alguno de los candidatos cesaran en su calidad de miem-
bros de la misma, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudieran
haber incurrido.

Si una vez congituida la Comisién, ésta quedara con menos de tres
miembros, se procederaa nombramiento de una nueva Comision por el pro-
cedimiento normativamente establecido y en la que no podran incluirse los
miembros que hubieren cesado en su condicion.

5.7. Las Comisiones de Acceso tomaran sus acuerdos por mayoria, sin
gue sea posible la abstencidn, en caso de empate decidira el voto del Presi-
dente. La propuesta de provision de plaza, con larelacion de todos los can-
didatos por orden de preferencia para su nombramiento, requerirg, en todo
caso, tres votos favorables.

5.8. Las Comisiones de Acceso podran solicitar, através de su Presi-
dente, los asesoramientos que estimen convenientes, |os cuales deberan
ser evacuados de forma confidencial y por escrito y se adjuntarén al acta
correspondiente.

5.9. Los miembros de las Comisiones de Acceso tendréan derecho a per-
cibo de asigtencias, gastos de vigje y dietas de conformidad con lo dispues-
to en e Red Decreto 462/2002, de 24 de mayo,sobre indemnizaciones por
razén del servicio. A estos efectos, las Comisiones de Acceso tendrén la
categoria primera de las sefidadas en € articulo 30 del citado Reglamento.

6.— Desarrollo del concurso.

6.1. En d acto de constitucion, las Comisiones de Acceso, en funcion de
las caracteristicas de las plazas docentes a proveer, su perfil y las necesda
desdelaUniversidad de Valladolid, procederédn afijar y ahacer piblicoslos
criterios especificos de valoracion que se utilizaran paralaresolucion delos
concursos de acceso convocados, todo ello de conformidad con € Acuerdo
del Consgjo de Gobierno Provisona de la Universdad de Valladolid, de
fecha 17 de diciembre de 2003, («B.O.C. y L.» de 21 de enero de 2004)
sobre convocatorias de los concursos de acceso a plazas de cuerpos docen-
tes universitarios y criterios objetivos y generales aplicables por las Comi-
siones de Seleccidn.

6.2. Dd acto de presentacion:

a) En d acto de presentacion, que sera publico, los concursantes entre-
garan al Presidente de la Comisién, por quintuplicado, el curriculum
vitae en €l que detalaran sus méritos, historia académico docente e
investigador y, en su caso, asisencid sanitario, asi como un ejemplar
de las publicacionesy los documentos acreditativos de lo consignado
en & mismo. El curriculum vitae de los interesados debera gjustarse
a modelo que se adjunta como Anexo IV.

b) En este acto los aspirantes recibirdn cuantas instrucciones sobre la
celebracion delas pruebas deban comunicérseles, asmismo, sedeter-
minard, mediante sorteo, & orden de actuacion de los aspirantesy se
fijarael lugar, fechay horadel inicio delas pruebas, las cuales debe-
rén comenzar en € plazo maximo de diez dias hébiles, a contar desde
el siguiente a acto de presentacion.

¢) En el mismo acto de presentacion, el Presidente de la Comisién hara
publico € plazo fijado por aquélla para que cualquier concursante
pueda examinar la documentacion presentada por |os restantes con-
cursantes, con anterioridad d inicio de las pruebas.

6.3. Delas pruebas:

6.3.1. Los concursos de acceso constaran de una Unica prueba, que sera
publica, en la que cada aspirante expondra y debatira con la Comision de
Acceso los méritos invocados y la cualificacion de su formacion en relacion
con €l perfil de la plaza objeto del concurso. Cada concursante dispondra
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para su exposicion ora del tiempo que estime oportuno dentro de un méxi-
mo de noventa minutos. La Comision de acceso dispondra para el posterior
debate con € concursante de un tiempo maximo de dos horas.

6.3.2. Finadlizada la prueba y antes de su calificacion, la Comison, o
cada uno de sus miembros, elaboraré un informe razonado sobre la valora-
cion que le merecen los méritosy cualificacion de cada concursante en rela-
cidn con los criterios previamente fijados por la Comision.

6.4. Los aspirantes, alo largo de todo e proceso selectivo, serén cornvo-
cados por las Comisiones de Acceso alos distintos actos mediante Unico lla-
mamiento, siendo excluidos del concurso de acceso quienes no comparez-
can, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y
apreciados como tales por la Comision. En todo caso, correspondera a las
Comisones de Acceso la verificacion y gpreciacion de las incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de las pruebas, adoptando a respecto las
decisiones que estimen pertinentes.

6.5. El tiempo transcurrido entre la publicacion de la convocatoriay la
resolucién del concurso no podra exceder de cuatro meses, salvo |0s supues-
tos de suspens6n 0 ampliacion de este plazo por impugnacion u otras cau-
sas justificadas apreciadas por resolucion del Rector de la Universdad de
Valladolid. En € cdmputo de este plazo se seguirdn las normas que sefijen
para el sistema de habilitacion nacional. A estos efectos, @ computo de los
plazos establecidos se redizara excluyendo €l mes de agosto,durante el cual
no tendra lugar las actuaciones de las Comisiones de Acceso.

7.— Dela propuesta de provision.

7.1. Lapropueda parala provison de plazas se redlizard por € sisema
devotacion, alavista delosinformes sefialados en labase 6.3.2, Sn que sea
posible laabstencion. A estos efectos, las Comisiones de Acceso propondran
a Rector, motivadamente y con carécter vinculante, una relacion de todos

los candidatos por orden de preferencia para su nombramiento. Esta pro-
puesta sera publicada en € lugar donde se haya celebrado la prueba.

7.2. Los concursantes que no hayan sido propuestos para ser nombrados
para la plaza no podran alegar ninglin derecho sobre plazas vacantes, cual-
quiera que seala Universidad a la que pertenezcan las mismas.

7.3. Formuladala propuesta d Secretario de laComision, en € plazo de
los cinco dias habiles siguientes a de findizacion de las actuaciones de
aquélla, entregard a la Secretaria General de la Universdad € expediente
administrativo de concurso, incluido € curriculum vitae y los documentos
y trabajos presentados por |os candidatos. Estadocumentacion, unavez fina
lizado el concurso y firme laresolucion del mismo, les podra ser devudtasi
ad lo solicitan.

7.4. Los candidatos, especificamente, podrén acceder a los informes o
va oraciones efectuadas por los miembros de laComisién y tendran derecho
ala expedicidn de las correspondientes copias, previo abono de los precios
plblicos exigibles.

7.5. Contrala propuesta dela Comisién de Acceso, los candidatos admi-
tidos a concurso podrén presentar reclamacion, en e plazo maximo de diez
dias habiles, ante  Rector dela Universidad.

Admitida a tramite la reclamacion, se sugpenderdn los nombramientos
hasta su resolucion definitiva. Esta reclamacion sera valorada por la Comi-
sién de Reclamaciones de la Universidad de Valladolid. La Comision garan-
tizar4 laiguadad de las oportunidades de los aspirantes en relacion con el
procedimiento seguido y el respeto alos principios de mérito y capacidad de
los mismas, sSin que en ninglin caso la actuacion de la Comisién pueda sus-
tituir valoraciones de fondo sobre laidoneidad delos aspirantes paralas pla-
zas convocadas.

La Comision de Reclamaciones dispondra de tres meses para ratificar o
no la propuesta objeto de reclamacion. Sus acuerdos, salvo manifiestaile-
galidad, serén vinculantes para € Rector, cuyas resoluciones agotan la via
administrativa'y serén impugnables directamente ante la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa. De no dictarse resolucion expresa en e plazo, €
reclamante podré entender desestimada su reclamacion a los efectos de
interponer |os recursos judiciaes que estime pertinentes.

Si laresolucion no ratificase la propuesta, se retrotraerd el expediente al
momento en que se produjo € vicio, debiendo la Comision de Acceso for-
mular nueva propuesta.

8.— Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1. Los candidatos propuestos para la provision de plazas deberan pre-
sentar en la Secretaria Generd de la Universidad, en los veinte dias habiles
siguientes d de conclusion de la actuacion de la Comision, en € Registro

Generd de la Universidad o por cualquiera de los medios sefidados en €
articulo 38 dela LRJ-PAC, |os sguientes documentos.

a) Copia compulsada del Documento Nacional de Identidad. Para los
nacionales indicados en la base 2.1.a), lareferenciaa DNI/NIF debe
ser entendida al documento correspondiente.

b) Fotocopia compulsada del titulo académico requerido para la plaza
gue hasido propuesto.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de ninguna Administracion
Pablica ni hallarse inhabilitado para & gercicio de funciones pibli-
cas. En el caso de | os aspirantes que no posean |la nacionaidad epa-
fiola deberan presentar declaracion jurada o promesa de no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado €l acceso alafuncion plblica

d) Declaracion de no estar afectado de incompatibilidad (modelo
Anexo 1) o gercicio de opcién (modelo Anexo 2) en e caso de
venir desempefiando alguna actividad piblica o percibiendo algu-
na pension.

8.2. Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera, estardn
exentos dejustificar documental mente las condicionesy demasrequisitosya
probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo presentar certi-
ficacion extendida por € érgano competente de laAdministracién delaque
dependieran para acreditar su condicion y servicios.

8.3. Los nombramientos propuestos por la Comisién de Acceso, salvo
manifiesta ilegalidad, serén efectuados por €l Rector de la Universidad de
Valladolid. En caso de que el candidato propuesto no presentase oportuna-
mente la documentacion requerida en el apartado 1 de esta base, el Rector
procedera d nombramiento del siguiente concursante en € orden devalora-
cion formulado. Los nombramientos serdn comunicados a correspondiente
Registro a efectos de otorgamiento del nimero de Registro de Persona e
inscripcion en los Cuerpos respectivos, publicados en el «Boletin Oficial del
Estado» y en d «Boletin Oficial de Cadtillay Ledn» y comunicados a la
Secretaria General del Consgjo de Coordinacion Universitaria.

8.4. En d plazo maximo de veinte dias, a contar desde € dia siguiente
al delapublicacion del nombramiento en e «Boletin Oficid del Estado», €
candidato propuesto debera tomar posesién de su destino, momento en €
gue adquirirala condicion de funcionario de carreraded cuerpo docente de
que setrate—si no se ostentase yadichacondicién—, conlos derechosy debe-
res gque le son propios.

9~ Norma final.

9.1. Durante el desarrollo de los concursos, las Comisiones de Acceso
resolverédn las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas,
asi como laactuacién que procedaen los casos no previstosen ellas. Entodo
momento, su actuacion se ajustara a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

9.2. Con €l objeto de ampliar la difusion del presente concurso, la con-
vocatoria, las listas de aspirantes admitidos y excluidos y laresolucion fina
del mismo seincluirdn en lared internet, en la p&gina «web» de la Univer-
sidad de Valladolid:www.uvaes.

9.3. Contra la presente resolucién, que agota la via adminigrativa, cabe
interponer recurso contencioso administrativo en € plazo de dos meses con-
tado desde el dia siguiente a su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Valladolid del Tribunal Superior de Judticia de Cadtillay
Ledn (articulos 8.2y 13 delaLey 29/1998, de 13 dejulio, delaJurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en relacion con el Art. 2.2 delaLey 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Com(n).

Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion ante € Rec-
torado de la Universidad de Valladolid, en € plazo de un mes desde  dia
siguiente a su publicacion. En este caso, no podra interponerse € recurso
contencioso-administrativo, antes mencionado, hasta que searesuelto expre-
samente 0 se haya producido la desestimacion presunta del de reposicion.

9.4. Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de esta convo-
catoriay de la actuacion de las Comisiones de Acceso podran ser impugna-
dos en los casos y en la forma prevista en la mencionada Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

Valladolid, 22 dejunio de 2004.

El Rector,
Fdo.: JEsUs MARIA SANZ SERNA





