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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

B. AUTORIDADES Y PERSONAL
B.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/529/2021, de 29 de abril, por la que se modifica la Orden EDU/255/2020,
de 4 de marzo, por la que se convocan procedimientos selectivos de ingreso, acceso
y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos de profesores de ensefianza
secundaria, profesores técnicos de formacion profesional y profesores de musica y
artes escénicas, asi como procedimiento de baremacion para la constitucion de listas
de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad en los mencionados
cuerpos y acreditacion de la competencia lingliistica en lenguas extranjeras, y se anuncia
la fecha de comienzo de la fase de oposicion.

Mediante Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, se convocaron procedimientos
selectivos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos
de profesores de ensefianza secundaria, profesores técnicos de formacion profesional y
profesores de musica y artes esceénicas, asi como procedimiento de baremacién para la
constitucion de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad
en los mencionados cuerpos y acreditacion de la competencia lingUistica en lenguas
extranjeras.

Mediante Orden EDU 475/2020, de 11 de junio se establecieron medidas relativas a
los procedimientos selectivos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades
en los cuerpos de profesores de ensefianza secundaria, profesores técnicos de formacion
profesional y profesores de musica y artes escénicas, asi como procedimiento de
baremacion para la constitucion de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en
régimen de interinidad en los mencionados cuerpos y acreditacién de la competencia
lingUistica en lenguas extranjeras, convocado por la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo,
como consecuencia de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19. En su
apartado tercero.2 esta orden sefala que el inicio de la fase de oposicion sera fijado para
el mes de junio de 2021, siendo anunciada la nueva fecha de comienzo mediante orden de
la Consejeria de Educacioén, que sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de Castilla
y Leon.

La Junta de Castillay Ledn ha dictado un Protocolo de adaptacion a la nueva situacion
originada por la pandemia Covid-19 para la celebracion de las pruebas de los procesos
selectivosderivados de las ofertas de empleo publicode laAdministraciéndela Comunidad de
Castillay Ledn, que contiene medidasrelativas ala organizaciony desarrollo de los procesos,
y al que es necesario adaptar la vigente convocatoria, para garantizar que los procesos
selectivos se desarrollen en condiciones de seguridad paratodas las personas que participan
en los mismos, ya sea como miembros de los érganos de seleccidon o como aspirantes.
(https://empleopublico.jcyl.es/web/es/empleo-publico/protocolo-adaptacion-para-celebracion.html).
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El apartado 7.3 del Acuerdo de 19 de mayo de 2006, de mejora de las condiciones
laborales y profesionales del personal docente de centros publicos de ensefanzas
escolares de la Comunidad de Castilla y Ledn establece que las listas de aspirantes a
puestos en régimen de interinidad seran abiertas, con obligacion de presentarse a los
procesos selectivos convocados por la Comunidad Auténoma de Castilla y Leén. Con el
fin de evitar desplazamientos y concentraciones de aspirantes por razén de la pandemia
producida por la COVID-19, para esta convocatoria y de forma excepcional, en la reunion
de la Comision de Seguimiento del Acuerdo de 19 de mayo de 2006 celebrada el pasado
14 de abril de 2021, se acordd con las Organizaciones Sindicales integrantes de la misma,
CSIF, STECyL-i, ANPE, CCOO y FeSP-UGT, no obligar al cumplimiento del requisito de
acudir a la primera prueba a aquellos aspirantes que, en el momento de inicio de la fase
de oposicién, formen parte de los listados ordinarios de baremacion actualmente vigentes,
siempre que hayan sido validamente admitidos en el proceso.

En consecuencia, se considera necesaria la modificacion de la Orden EDU/255/2020,
de 4 de marzo, para la celebracién de los procedimientos, con el objeto de adaptarlos a la
situacion actual.

En su virtud, conforme a la competencia atribuida por el articulo 7.2. k) de la
Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la Funcion Publica de Castilla y Ledn, y en atencién a
lo dispuesto en la Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad de Castilla 'y Leon,

RESUELVO

Primero.— Modificacion de la Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, por la que
se convocan procedimientos selectivos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas
especialidades en los cuerpos de profesores de ensefianza secundaria, profesores
técnicos de formacion profesional y profesores de musica y artes escénicas, asi como
procedimiento de baremacion para la constitucion de listas de aspirantes a ocupar puestos
docentes en régimen de interinidad en los mencionados cuerpos y acreditacion de la
competencia linglistica en lenguas extranjeras.

La Orden EDU/255/2020, de 4 de marzo, por la que se convocan procedimientos
selectivos de ingreso, acceso y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos
de profesores de ensefianza secundaria, profesores técnicos de formacion profesional y
profesores de musica y artes esceénicas, asi como procedimiento de baremacién para la
constitucion de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad
en los mencionados cuerpos y acreditacion de la competencia lingUistica en lenguas
extranjeras, se modifica como sigue:

Uno. Se modifica el apartado octavo.6, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«8.6. Previa convocatoria del presidente, tendra lugar la sesion constitutiva de los
tribunales y las comisiones de seleccion a la que deberan asistir todos los miembros
nombrados, tanto titulares como suplentes. Los tribunales y las comisiones de
seleccidn, se constituiran con la asistencia del presidente y el secretario o, en su
caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad al menos de sus miembros, titulares
o suplentes, sin perjuicio de lo contemplado en relacién con las bajas médicas en el
punto.5.
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Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cuya apreciacion correspondera
a la Direccion General de Recursos Humanos, una vez constituidos los érganos
de seleccion, para actuar validamente se requerira la presencia del presidente y el
secretario y de la mitad al menos de sus miembros, titulares o suplentes.

La suplencia de los presidentes de los tribunales se autorizara por la Direccion
General de Recursos Humanos. Para garantizar un adecuado funcionamiento de los
organos de seleccion durante el proceso, en caso de que no pudieran actuar ni el
presidente titular ni el suplente de un mismo tribunal, la suplencia de los tribunales
uno a cinco recaera en el suplente respectivo o, en su defecto, en los presidentes
suplentes de los tribunales que le sigan en orden creciente y rotatorio en que figuren
en la disposicion que los haya nombrado. Las mismas reglas de suplencia de
presidentes se aplicaran para los tribunales seis en adelante.

La suplencia de los vocales se autorizara por el presidente que haya de actuar,
debiendo recaer en el vocal suplente respectivo o, en su defecto, en los que le sigan
segun el orden creciente y rotatorio en que figuren en la disposicion que los haya
nombrado.

Llegado el momento de actuacion de los tribunales y si estos no hubieran podido
constituirse, los titulares de las direcciones provinciales de educacién quedaran
facultados para la adopcién de las medidas oportunas necesarias para garantizar el
derecho de los aspirantes a la participacion en el proceso selectivo, comunicando las
medidas adoptadas a la Direccién General de Recursos Humanos.»

Dos. Se modifica el tercer parrafo del apartado noveno.1, con la siguiente redaccion:

«Los aspirantes podran ser convocados a cada ejercicio en llamamiento Unico o
en llamamientos escalonados siendo excluidos quienes no comparezcan. Cada
aspirante debera estar presente en el lugar y hora fijado por el tribunal para su
comparecencia individual, siendo excluidos del procedimiento selectivo quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor debidamente justificados y
apreciados por el tribunal, y lo dispuesto en el apartado undécimo.»

Tres. Se modifica el apartado undécimo, afiadiendo un apartado 3 con la siguiente
redaccion:

«11.3. Aquellos aspirantes que no puedan realizar alguna de las pruebas del
procedimiento selectivo por estar enfermos el dia de su celebracion por la COVID-19
0 por ser contactos estrechos de un caso confirmado o por otras situaciones
reconocidas por la autoridad sanitaria, relacionadas directamente con la COVID-19
que le impidan el acceso a la realizacion de la prueba, deberan comunicar dicha
circunstancia a través del correo incidenciascovid@educa.jcyl.es, con anterioridad
a la fecha de la prueba o en un plazo no superior a 48 horas tras la celebracion de
la misma.

La situacién del aspirante afectado por las circunstancias sefaladas debera ser
acreditada mediante certificado suscrito por la autoridad sanitaria, entendiendo como
tal la reconocida en la Ley 8/2010, de 30 de agosto, de Ordenacién del Sistema
Sanitario de Castilla y Ledn, modificada por Decreto-Ley 10/2020, de 22 de octubre,
de medidas urgentes para reforzar el control y sancion de las medidas de prevenciéon
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y contencidén sanitarias para afrontar la situacion de crisis sanitaria ocasionada por
la COVID-19.

El aspirante debera aportar el certificado suscrito por la autoridad sanitaria en el
momento de realizacién de la nueva prueba o en la nueva fecha sefialada para
la realizacién del ejercicio individual. De no hacerlo, sera admitido de forma
condicionada, disponiendo en este caso de un plazo de diez dias habiles para
su remision a la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacioén, presentandolo, en los lugares sefalados en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Si el aspirante afectado asi lo solicitase la comision de seleccién, o en su caso el
tribunal Unico, fijara otra fecha para la realizacion de la prueba selectiva a las que el
aspirante no hubiera podido acudir.

En el caso de pruebas colectivas, los aspirantes de la especialidad afectados por
esta circunstancia se adscribiran al tribunal 1 de la especialidad, y se les convocara
a la repeticion de la prueba en el plazo maximo de 15 dias desde la fecha en que se
realiz6 la prueba que no se pudo celebrar.

En el caso de pruebas en las que el aspirante actie de forma individual, el tribunal
fijara una nueva fecha, sin que ello suponga el cambio de adscripcion.

En todo caso, y para garantizar el derecho de todos los opositores, la fecha de
repeticion de prueba no podra demorarse mas alla de la fecha prevista para la
finalizacion de la fase de oposicion.»

Cuatro. Se modifica el apartado cuadragésimo segundo.1, con la siguiente redaccion:

«42.1. Podran participar en este proceso de baremacién y ser incluidos en las
listas de las especialidades sefialadas en el Anexo |, los aspirantes que ademas de
reunir los requisitos generales establecidos en el apartado segundo.1, se presenten
a la realizacion de la primera prueba de la fase de oposicion establecida en el
procedimiento selectivo de ingreso en cualquiera de las especialidades incluidas en
la presente convocatoria.

En la presente convocatoria podran mantenerse en las listas aunque no acudan a
la primera prueba, excepcionalmente y por razén de la pandemia producida por la
COVID-19, aquellos aspirantes que, en el momento de inicio de la fase de oposicion,
formen parte de los listados ordinarios de baremacion actualmente vigentes
derivados de los procesos convocados mediante la Orden EDU/495/2010, de 15 de
abril, y la Orden EDU/246/2018, de 2 de marzo, siempre que hayan sido validamente
admitidos en el proceso.

A estos efectos, no forman parte de las vigentes listas ordinarias de aspirantes al
desempenio de puestos en régimen de interinidad aquellos que hayan renunciado a
una vacante sin causa justificada o después de haber ocupado la misma.

En caso de que el aspirante decida no acudir a la realizacién de la primera prueba
de la fase de oposicion, no podra solicitar la devolucion de la tasa.»
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Segundo.— Publicaciones.

Por razones sanitarias, todas las referencias recogidas en la Orden EDU/255/2020,
de 4 de marzo, por la que se convocan procedimientos selectivos de ingreso, acceso
y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos de profesores de ensefanza
secundaria, profesores técnicos de formacién profesional y profesores de musica y
artes escénicas, asi como procedimiento de baremacion para la constitucién de listas
de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad en los mencionados
cuerpos y acreditacion de la competencia lingUistica en lenguas extranjeras a la publicacion
en tablones de anuncios, tanto en las direcciones provinciales de educacién como en los
lugares de realizacion de las pruebas, se entenderan referidas al Portal de Educacién de
la Junta de Castilla y Ledn. A estos efectos, se habilitara un apartado especifico para las
publicaciones relativas al procedimiento selectivo.

Tercero.— Fecha de comienzo de la fase de oposicion.

La fase de oposicién dara comienzo el 19 de junio 2021, sin perjuicio de lo
dispuesto en el apartado décimo.3 en relacion con la prueba previa de acreditacion del
conocimiento del castellano, y debera haber concluido el 21 de julio de 2021, salvo que,
por circunstancias excepcionales, la Direccion General de Recursos Humanos autorice
otro plazo a determinados tribunales.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre de Valladolid, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con los
articulos 8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicion ante la
Consejera de Educacion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Valladolid, 29 de abril de 2021.

La Consegjera,
Fdo.: Rocio Lucas Navas
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