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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/643/2021, de 18 de mayo, por la que se convoca el procedimiento de
evaluacién para la acreditaciéon de competencias profesionales adquiridas a través de la
experiencia laboral o de vias no formales de formacion, para unidades de competencia
de distintas cualificaciones profesionales, financiado por el Ministerio de Educacion
y Formacioén Profesional dentro del Plan de Formacién Profesional para el crecimiento
econdémico y social y la empleabilidad, «PCT Extraordinario».

Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, tras la modificacion efectuada
por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su disposicion adicional trigésima
segunda, dispone que el Gobierno impulsara, sin perjuicio de las competencias de las
Comunidades Auténomas, los procedimientos de reconocimiento y acreditacion de las
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o aprendizajes
no formales e informales, de forma que permita a todos los ciudadanos la obtencion
de una acreditacién de sus competencias profesionales. A tal fin las administraciones
competentes promoveran un incremento de los procedimientos para el reconocimiento
y la agilizacién y la flexibilizacién de los procesos. Estos se basaran en los principios de
simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos, eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados, y eficiencia y adecuacion de los medios a los fines institucionales.

El Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas por la experiencia laboral, establece el procedimiento y los
requisitos para la evaluacion y la acreditacion de las competencias profesionales adquiridas
por las personas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, asi
como los efectos de estas acreditaciones.

El citado real decreto, tras la modificacion realizada por Real Decreto 143/2021,
de 9 de marzo, prevé, en su articulo 10, junto al procedimiento abierto con caracter
permanente que se podran realizar convocatorias especificas para dar respuesta tanto a
las necesidades de determinadas empresas, sectores profesionales y productivos, como
a los colectivos con especiales dificultades de insercion y/o integracion laboral.

En el ambito autonémico, la Orden HAC/1605/2011, de 29 de diciembre, modificada
por la Orden EYH/758/2017, de 29 de agosto, desarrolla la gestion del procedimiento
de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales adquiridas por experiencia
laboral en Castilla y Ledn, asi como la estructura organizativa responsable. La Comision
Directora del proceso de evaluacién y acreditacion de competencia profesionales a la que
se refiere el articulo 4 de la citada orden, en su reunion del 26 de abril de 2021, prevé la
realizacion de la convocatoria objeto de esta orden.
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La presente convocatoria aumenta considerablemente el nUmero de cualificaciones
profesionales convocadas en afios anteriores para alcanzar las treinta y dos mil unidades
de competencia estimadas por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional en el
Plan de Formacion Profesional para el crecimiento econdmico y social y la empleabilidad
para Castilla y Ledén durante el ano 2021. En este sentido se incrementa el nimero de
centros integrados de formacion profesional que actuaran como centros gestores del
procedimiento.

Por lo expuesto, y en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 26 de la
Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de Castilla
y Leodn,

RESUELVO
1. Cuestiones generales
Primero.— Objeto.

1. La presente orden tiene por objeto convocar, en el ambito de la Comunidad de
Castilla y Ledn, el procedimiento de evaluacion para la acreditacion de competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de
formacion para unidades de competencia de distintas cualificaciones profesionales, de
conformidad con el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral.

2. La convocatoria se encuentra financiada por Ministerio de Educacion y Formacién
Profesional, dentro del Plan de Formacién Profesional para el crecimiento econémico y
social y la empleabilidad, «<PCT Extraordinario».

Segundo.— Organizacién y desarrollo.

1. La organizacion y desarrollo del procedimiento de acreditacion de competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de
formacion convocado por la presente orden correspondera a la Direccion General de
Formacion Profesional, Régimen Especial y Equidad Educativa.

2. El procedimiento constara de las siguientes fases:

a) Asesoramiento.

b) Evaluacion.

c) Acreditacion, expedicién y registro.

3. Todos los modelos de documentos de la convocatoria estaran a disposicién de los
interesados en los centros gestores del procedimiento, en las direcciones provinciales de
educacion, en la sede electronica de la Administraciéon de la Comunidad de Castillay Leén

(https://lwww.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en la web tematica de Aprendizaje a lo largo de
la vida del Portal de Educacion (https://www.educa.jcyl.es/adultos).
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Tercero.— Unidades de competencia y numero de plazas convocadas.

1. Las unidades de competencia objeto de acreditacion al amparo de la presente
orden son las recogidas en el Anexo |, pertenecientes a las siguientes cualificaciones
profesionales:

a) ADG305_1: Operaciones auxiliares de servicios administrativos y generales.
b) ADG308_2: Actividades de gestion administrativa.
c) COM412_1: Actividades auxiliares de comercio.

d) ELE481_1: Operaciones auxiliares de montaje y mantenimiento de equipos
eléctricos y electrénicos.

e) FMEOQ31_1: Operaciones auxiliares de fabricacion mecanica.

f) HOT093 2: Cocina.

g) HOT223_2: Reposteria.

h) IMP118_1: Servicios auxiliares de estética.

i) IMP120_2: Servicios estéticos de higiene, depilacién y maquillaje.
i) IMP121_2: Cuidados estéticos de manos y pies.

k) IFC298_2: Montaje y reparacion de sistemas microinformaticos.

I) IFC299_2: Operacién de redes departamentales.

m)IFC300_2: Operacion de sistemas informaticos.

n) FME352_2: Montaje y puesta en marcha de bienes de equipo y maquinaria
industrial.

0) SSC089 _2: Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio.

p) SSC320_2: Atencién sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales.

q) TMV045_2: Mantenimiento de estructuras de carrocerias de vehiculos.
r) TMV197_2: Mantenimiento de los sistemas eléctricos y electronicos de vehiculos.
s) TMV048_2: Mantenimiento del motor y sus sistemas auxiliares.

t) TMV047_2: Mantenimiento de sistemas de transmision de fuerza y trenes de
rodaje de vehiculos automdviles.

2. El numero total de plazas convocadas en el presente procedimiento es de
8.000 distribuidas por cualificaciones profesionales en numero de 400 plazas por cada
cualificacion profesional. En el supuesto de que quedaran plazas vacantes en alguna
de las cualificaciones profesionales, éstas podran acumularse a las otras cualificaciones
profesionales.

3. El nimero de plazas podra ser ampliado, mediante Resolucion del Director
General de Formacién Profesional y Régimen Especial, una vez finalizado el plazo
de presentacion de solicitudes, en funcion del nimero de solicitantes que puedan ser
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objeto de evaluacién. Se comunicara la variacion del nimero de plazas mediante
publicacién en los tablones de los centros gestores, siendo objeto de publicidad en la
sede electronica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en la web tematica de
Aprendizaje a lo largo de la vida del Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn
(https://www.educa.jcyl.es/adultos).

Cuarto.— Centros gestores autorizados y coordinacion.

1. La instruccion y resolucién del presente procedimiento se desarrollara en los
centros gestores autorizados que se establecen en el Anexo |l.

2. Encada centro gestor la persona que ejerzala jefatura de estudios de relaciones con
las empresas realizara las funciones de coordinacion de las actuaciones del procedimiento
y en cada direccion provincial de educacion se nombrara un coordinador o coordinadora
provincial que realizara funciones de apoyo, seguimiento y supervision del procedimiento
en los centros gestores de la direccién provincial de educacion correspondiente.

3. Los centros gestores tramitaran y gestionaran los gastos y pagos que se produzcan
en el desarrollo del procedimiento.

Quinto.— Informacibn y orientacion.

1. Se garantizara un servicio abierto y permanente de informacién y orientacién a
todas las personas que lo soliciten, sobre la naturaleza y las fases del procedimiento, el
acceso al mismo, sus derechos y obligaciones, las acreditaciones oficiales que pueden
obtener y los efectos de las mismas, a través de los siguientes medios:

a) El portal de la sede electrénica de la Administracién de la Comunidad de Castilla
y Leédn (https://lwww.tramitacastillayleon.jcyl.es) y la web tematica de Aprendizaje
a lo largo de la vida del Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn
(https://www.educa.jcyl.es/adultos).

b) El servicio de atencion al ciudadano de la Junta de Castilla y Ledn, teléfono 012
(983 327 850).

c) Los centros gestores del procedimiento.

2. La informacion y orientacion por los anteriores medios se realizara sin perjuicio
de la informacién y orientacion que proporcionen otros servicios de la administracion,
educativa y laboral y los agentes sociales.

1. Participacion y admision de las personas candidatas
Sexto.— Requisitos de participacion.

1. Las personas que deseen participar en el procedimiento deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espanola, haber obtenido el certificado de registro de
ciudadania comunitaria o la tarjeta de familiar de ciudadano/a de la Unién o ser
titular de una autorizacién de residencia o, de residencia y trabajo en Espana
en vigor, en los términos establecidos en la normativa espafiola de extranjeria e
inmigracion.
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b) Tener 18 afios cumplidos en el momento de realizar la inscripcion, cuando se
trate de unidades de competencia correspondientes a cualificaciones de nivel | y
20 anos para los niveles 1l y lll.

c) Tener experiencia laboral y/o formacién relacionada con las competencias
profesionales que se quieren acreditar:

1.° En el caso de experiencia laboral: Justificar, al menos 3 afios, con un minimo
de 2.000 horas trabajadas en total, en los ultimos 15 afos transcurridos antes
de la fecha de publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
Castilla y Ledn. Para las unidades de competencia del nivel |, se requeriran
2 afos de experiencia laboral con un minimo de 1.200 horas trabajadas en
total.

2.° En el caso de formacién no formal: Justificar, al menos 300 horas, en los
ultimos 10 anos transcurridos antes de la fecha de publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn. Para las unidades de
competencia de nivel |, se requeriran al menos 200 horas. En los casos en
los que los mddulos formativos asociados a la unidad de competencia que se
pretende acreditar contemplen una duracién inferior, se deberan acreditar las
horas establecidas en dichos modulos.

2. Las personas mayores de 25 afios que reunan los requisitos de experiencia laboral
o formativa indicados en el punto 1, y que no puedan justificarlos mediante los documentos
sefalados en el articulo 12 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, podran solicitar su
inscripcion provisional en el procedimiento. Para estudiar estos casos, el Director General
de Formacion Profesional, Régimen Especial y Equidad Educativa designara al personal
asesor necesario que emitira un informe sobre la procedencia o no de la participacion del
aspirante en el procedimiento.

3. No podran participar en estos procedimientos las personas que se encuentren en
alguna de las siguientes circunstancias:

a) Estar en posesion de un titulo de formacion profesional o de un certificado de
profesionalidad que contenga las unidades de competencia que solicita o sus
equivalentes o la acreditacion parcial de la unidad o unidades de competencia
que solicita.

b) Estar matriculadas en un curso de formacion profesional del sistema educativo, o
realizando formacion profesional para el empleo conducente a la acreditacion de
las unidades de competencia en que soliciten su participacion.

Séptimo.— Solicitudes de inscripcion y plazo de presentacion.

1. Se presentara una solicitud por cada cualificacion profesional respecto de la que se
pretenda la acreditacién de unidades de competencia, conforme al modelo del documento
n.° 1, acompanada de la documentacién que se indica en el punto 5 de este apartado e ira
dirigida a la persona titular de la direccion provincial de educacién de la provincia donde
radique el centro gestor de la cualificacién profesional.

2. La solicitud contendra la declaracién responsable del interesado relativa a los
siguientes extremos:

a) Que cumple los requisitos establecidos, acepta la presente convocatoria, que
todos los datos a ella incorporados son veraces y los pondra a disposicion de la
Administraciéon cuando le sean requeridos.
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b) Que no esta en posesion de un titulo de formacion profesional o de un certificado
de profesionalidad que contenga las unidades de competencia que solicita, ni sus
equivalentes o la acreditacion parcial de la unidad o unidades de competencia
que solicita.

c) Que no esta matriculado en un curso de formacién profesional del sistema
educativo, o realizando formacién profesional para el empleo conducente a la
acreditacion de las unidades de competencia en que soliciten su participacion.

3. Para una misma cualificacién profesional no se podra presentar mas de una
solicitud. Si este hecho se produjera, se excluira a la persona candidata de la convocatoria.

4. La solicitud, junto con la correspondiente documentacion, se podra presentar por
alguno de los siguientes medios:

a) Presentacion electrdnica.

Para ello los solicitantes deberan disponer de DNI electrénico, o de cualquier
certificado electrénico expedido por entidad prestadora del servicio de certificacion
que haya sido previamente reconocida por esta Administracion y sea compatible
con los distintos elementos habilitantes y plataformas tecnologicas corporativas.

Las entidades prestadoras del servicio al que se refiere el parrafo anterior
reconocidas por la Junta de Castilla y Ledn, figuran en una relacién actualizada
publicada en la sede electrénica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Los interesados que dispongan de los medios indicados podran cursar sus
solicitudes, junto con la correspondiente documentacion que se digitalizara y
aportara como archivos anexos a la solicitud, a través del registro electrénico
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn. Excepcionalmente,
cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo exija o existan dudas
derivadas de la calidad de la copia, se podra solicitar de manera motivada el
cotejo de las copias aportadas por el solicitante, para lo que podran requerir la
exhibicién del documento o de la informacién general, conforme establece el
articulo 28.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

El registro electronico emitira resguardo acreditativo de la presentacion,
consistente en una copia autentica de la solicitud que incluye la fecha, hora y
numero de entrada de registro, asi como un resumen acreditativo tanto de la
presentacion de la solicitud como de los documentos que, en su caso, acomparien
a la misma.

Esta copia estara configurada de forma que pueda ser impresa o archivada por
el interesado, garantizando la identidad del registro y teniendo valor de recibo de
presentacion. La falta de recepciéon del mensaje de confirmacién o, en su caso,
la aparicion de mensaje de error o deficiencia de transmision implicara que no se
ha producido la recepcién correctamente, debiendo realizarse la presentacion en
otro momento o utilizando otros medios disponibles.

b) Presentacion presencial.

Asimismo, la solicitud generada se podra presentar en papel, preferentemente
en las unidades de registro de las direcciones provinciales de educacion de las
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provincias de los centros gestores o en cualquiera de los lugares establecidos en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. Si, en el uso de este derecho,
la solicitud es remitida por correo, debera ser presentada en sobre abierto, para
que la misma sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de que
proceda a su certificacion.

5. La solicitud se acompanfiara, segun el caso, de copia de la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad o NIE, sdlo en el caso de que el interesado se
oponga expresamente a que la Consejeria de Educacion recabe directamente
los datos personales relativos a su identidad.

Para extranjeros residentes en territorio espafiol, la tarjeta equivalente al
DNI/NIE, o el certificado de registro de ciudadania comunitaria o la tarjeta de
familiar de ciudadano o ciudadana de la Unién o la autorizaciéon de residencia o
de residencia y trabajo en Espafia en vigor.

b) Curriculum laboral y formativo, conforme al modelo del documento n.° 2.

c) La siguiente documentacion justificativa de la experiencia laboral acreditativa de
la competencia que se pretende demostrar, segun el orden establecido en los
apartados del curriculum laboral y formativo:

1.° Para personas trabajadoras asalariadas:

1.°1. Vida laboral: Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
del Instituto Social de la Marina o de la mutualidad a la que estuvieran
afiliadas, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de
cotizacion) y el periodo de contratacion.

1.°2. Contrato de trabajo o certificacidon de la empresa donde hayan adquirido
la experiencia laboral, en la que conste especificamente la duraciéon
de los periodos de prestaciéon del contrato, la actividad desarrollada
y el intervalo de tiempo en el que se ha realizado dicha actividad. La
certificacion de la empresa debera recoger todos los datos que figuran
en el documento n.° 3.

2.° Para personas trabajadoras auténomas o por cuenta propia:

2.°1. Vida laboral: Certificacién de la Tesoreria General de la Seguridad Social
o del Instituto Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad
Social en el régimen especial correspondiente.

2.°2. Descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que
se ha realizado la misma, conforme al modelo del documento n.° 3.

3.° Para personas trabajadoras voluntarias o becarias, certificacion de la
organizacién donde se haya prestado la asistencia en la que consten,
especificamente, las actividades y funciones realizadas, el afio en el que se
han realizado y el niUmero total de horas dedicadas a las mismas, conforme
al modelo del documento n.° 3.
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4.° Para personas mayores de 25 afios que reunan los requisitos de experiencia
laboral y que no puedan justificarlos mediante los documentos anteriores,
alguna prueba admitida en derecho de su experiencia laboral.

d) La siguiente documentacion justificativa de la formacion no formal acreditativa
de la competencia que se pretende demostrar segun el orden establecido en los
apartados del curriculum laboral y formativo:

1.° Documentos que acrediten que posee la formacion no formal en las unidades
de competencia solicitadas y donde conste: Contenidos, horas de formacion,
entidad que las impartio, el periodo en que se llevoé a cabo y la expresion
formal que confirme que ha sido superada, evaluada positivamente o cursada
con aprovechamiento. Sila duracién de la formacién no formal esta expresada
en créditos, se habra de especificar su equivalencia en horas.

2.° En el caso de tener superados de forma parcial estudios conducentes a la
obtencion de un titulo oficial o certificado de profesionalidad perteneciente
a planes de formacion extinguidos, se aportara un certificado expedido
por el centro oficial responsable de la formacion. Este certificado tendra la
consideracion de documento acreditativo de formacion no formal unicamente
a efectos de la presente convocatoria.

3.° Para personas mayores de 25 afios que reunan los requisitos de formacion
no formal y que no puedan justificarlos mediante los documentos anteriores,
alguna prueba admitida en derecho de su formacién no formal.

6. Todos los documentos acreditativos indicados en el punto 5 que no estén
redactados en lengua castellana deberan acompanarse necesariamente de la
correspondiente traduccion oficial.

7. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente orden en el Boletin Oficial de
Castillay Ledn.

Octavo.— Admision de las personas candidatas y criterios de admision.

1. En cada centro gestor se constituira, al menos, una comision de admisién integrada
por un numero de miembros en funcion del nimero de solicitudes no inferior a tres, uno
de los cuales actuara como presidente y otro como secretario, nombrados por el Director
General de Formacion Profesional, Régimen Especial y Equidad Educativa entre personal
docente, personal de administracién y servicios y, en su caso, personal asesor y evaluador
habilitado.

2. La comision de admisién comprobara las solicitudes recibidas y la documentacion
acreditativa de los requisitos para participar en este procedimiento, y aprobara y publicara
en laforma que se indica en el punto 6, el listado de solicitudes pendientes de subsanar. El
plazo de presentacién de subsanaciones sera de diez dias habiles desde el dia siguiente
a dicha publicacion.

3. Una vez finalizado el plazo de subsanacion si el numero de personas candidatas
que cumplen requisitos supera el de plazas disponibles, la comision de admision procedera
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a baremar y ordenar las solicitudes en funcién de la mayor puntuacion obtenida, expresada
con dos decimales, aplicando los siguientes criterios:

a) Haber trabajado en la Comunidad de Castilla y Ledn durante 30 dias en el
periodo comprendido entre el 1 de enero de 2021 y la fecha de publicacion
de esta convocatoria en puestos de trabajo relacionados con las unidades de
competencia convocadas: 1.000 puntos.

b) Experiencia laboral (incluida la actuacibn como voluntario o becario) en la
cualificacion profesional solicitada: 1 punto por dia trabajado.

¢) Formacion no formal relacionada con la cualificacion solicitada: Se sumaran
la duracion de todos los cursos acreditados y se valorara con 0,125 puntos
cada hora.

Una vez baremadas las solicitudes y en caso de empate en la puntuacién total, el
orden de prelacion en los listados de admitidos vendra fijado por la mayor puntuacion en
cada uno de los criterios anteriores segun el orden establecido. Si persistiese el empate la
persona con mayor edad sera la preferente.

4. La comisién de admision aprobara y publicard en la forma indicada en el
punto 6, para cada cualificacion profesional, los listados definitivos de admitidos, reservas
y excluidos con indicacion de la causa de exclusion. Si hubiese sido necesario proceder
a la baremacién incluiran las correspondientes puntuaciones en aplicacion de los criterios
de admisién.

5. Contra la resolucion aprobatoria de los listados definitivos podra interponerse
recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el Director General de Formacién Profesional,
Régimen Especial y Equidad Educativa.

6. Las resoluciones aprobatorias de los listados se publicaran en los
tablones de anuncios de los centros gestores, siendo objeto de publicidad en la
sede electronica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en la web tematica de
Aprendizaje a lo largo de la vida del Portal de Educacion de la Junta de Castilla y Ledn
(https://lwww.educa.jcyl.es/adultos).

7. Los participantes deberan cumplimentar todos los formularios de datos exigidos por
el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional con el fin de cumplir con lo establecido
en materia de financiacion de la actividad.

Noveno.— Tasas.

1. Los solicitantes que resulten admitidos deberan abonar una tasa de 36 euros
por cada cualificacion profesional de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 193 de la
Ley 12/2001, de 20 de diciembre, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de
Castilla y Leon, salvo que se acojan a las exenciones y bonificaciones establecidas en el
articulo 194 de la citada ley.

2. Enlas resoluciones por las que se aprueben los listados definitivos de admitidos se
informara sobre las instrucciones para la liquidacion y abono de la tasa y la documentacion
a presentar en caso de acogerse a las correspondientes exenciones y bonificaciones.
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3. La liquidacién de la tasa se realizara mediante la cumplimentacion electronica
del modelo 046 que se encuentra disponible en el portal tributario de la Junta de Castilla
y Leon (http://www.tributos.jcyl.es) en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del
dia siguiente a la publicacion de las resoluciones indicadas en el punto 2. En este mismo
plazo la persona candidata presentara copia del mismo y de la documentacion justificativa
en el centro gestor.

4. Los centros gestores publicaran el listado de aquellos admitidos que han
abonado la tasa o han justificado su exencién o bonificacién y que acceden a la fase de
asesoramiento.

Ill. Fase de asesoramiento
Décimo.— Personal asesor.

El Director General de Formacion Profesional, Régimen Especial y Equidad
Educativa nombrara al personal asesor para el presente procedimiento entre las personas
que cuenten con la oportuna habilitacién, y realizara la distribucion y asignacion de las
personas candidatas por cada asesor o asesora.

Undécimo.— Desarrollo de la fase de asesoramiento.

1. La fase de asesoramiento comenzara una vez concluido el proceso de admisién y
liquidacion y abono de la tasa.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 del Real Decreto 1224/2009,
de 17 de julio, el asesoramiento tendra caracter obligatorio para la persona candidata y su
no realizacidn por causa imputable al mismo significara la pérdida del derecho a continuar
participando en el procedimiento.

3. El asesoramiento se realizara preferentemente por medios telematicos si las
personas candidatas disponen de los medios adecuados, en caso contrario se realizara
de forma presencial.

4. El asesor o0 asesora, cuando se considere necesario, citara al aspirante a participar
en el procedimiento para ayudarle, en su caso, a autoevaluar su competencia, completar
su historial personal y/o formativo o a presentar evidencias que lo justifiquen.

5. Una vez analizados los contenidos del cuestionario de autoevaluacion, el historial
formativo y/o profesional del solicitante y el dossier de competencias, el asesor realizara un
informe en el que se indicara, de forma motivada, si hay o no evidencias suficientemente
justificadas de la competencia de la persona candidata en cada una de las unidades de
competencia, asi como la conveniencia de que la persona candidata pase o no a la fase
de evaluacion.

6. Si el informe es positivo, al considerar el asesor o asesora que hay evidencias
suficientes sobre la competencia de la persona candidata, se dara traslado a la comisién
de evaluacion, junto con toda la documentacion presentada por la persona candidata.

7. En caso de que el informe sea negativo, el asesor o0 asesora indicara a la persona
candidata la formacion complementaria que podria realizar, asi como los centros en donde
haya oferta. No obstante, dado que el contenido del informe no es vinculante, la persona
candidata podra decidir pasar a la fase de evaluacién. En este caso también se trasladara
a la comision de evaluacion el informe y la documentacion presentada.
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IV. Fase de evaluacion
Duodécimo.— Comisiones de evaluacion.

1. Se constituira, al menos, una comision de evaluacién por cada centro gestor en
funcion de las cualificaciones profesionales para las que se ha convocado el procedimiento.
En el caso de que, por circunstancias sobrevenidas durante el desarrollo del procedimiento,
no pudiera constituirse la comisién de evaluacion en algun centro gestor, las solicitudes
seran trasladadas para su evaluacién a la comisién de evaluacién del centro gestor que
determine el Director General de Formacion Profesional, Régimen Especial y Equidad
Educativa teniendo en cuenta la gestion mas eficiente de las mismas.

2. Cada comision de evaluacion ajustara su composicion y funcionamiento a lo
establecido en el articulo 27 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio. Sus miembros
seran nombrados por el Director General de Formacion Profesional, Régimen Especial y
Equidad Educativa.

Decimotercero.— Desarrollo de la fase de evaluacion.

1. La fase de evaluacion de la competencia profesional se desarrollara una vez
finalizado el asesoramiento de la persona candidata y, como maximo, dentro de los tres
meses siguientes a la finalizacién de dicha fase, contados a partir del momento en que se
produzca el traslado de los informes del personal asesor, junto con toda la documentacion
presentada por las personas candidatas, a la comisién de evaluacion.

2. La evaluaciéon, en cada una de las unidades de competencia en las que esté
inscrita la persona candidata, tendra por objeto comprobar si demuestra la competencia
profesional requerida en las realizaciones profesionales, en los niveles establecidos en
los criterios de realizacidon en una situacion de trabajo, real o simulada, fijada a partir del
contexto profesional.

3. La comision de evaluacién elaborara un plan de evaluacién en el que constaran,
al menos, las actividades y métodos de evaluacion que se van a aplicar, el lugar y forma
de realizacion presencial o telematica, teniendo en cuenta las orientaciones establecidas
en las guias de evidencia.

Con caracter preferente las actividades de evaluacién se realizaran a distancia u
online siempre que las personas candidatas dispongan de los medios adecuados vy la
naturaleza de la actividad lo permita.

4. La comisién de evaluacion, a través de sus miembros, iniciara el proceso de
evaluacion con el andlisis del informe del asesor o asesora y toda la documentacion
aportada por la persona candidata, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Cuando las evidencias presentadas en la fase de asesoramiento no sean
suficientes, recabara evidencias complementarias.

b) De cada actividad de evaluacion realizada quedara un registro firmado por la
persona evaluada y la persona evaluadora. En el supuesto de utilizar medios
telematicos debera utilizarse un sistema que garantice la identidad de la persona
a evaluar.
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5. La comisiéon de evaluacion hara constar en un acta el resultado de la evaluacion
de la competencia profesional en cada una de las unidades de competencia expresandose
en términos de demostrada o no demostrada.

6. La persona evaluada sera informada de los resultados de la evaluacion y podra
presentar reclamacion ante la comision de evaluacion en el plazo de tres dias habiles
siguientes a su notificacion.

7. La resolucion de esta comision podra ser recurrida en alzada ante el Director
General de Formacion Profesional, Régimen Especial y Equidad Educativa en el plazo de
un mes a partir de la notificacion de la resolucion.

V. Fase de acreditacion, expedicion y registro
Decimocuarto.— Certificacion de acreditacion, efectos y registro.

1. A las personas candidatas que superen el proceso de evaluacion, y a la vista
de las actas finales de las comisiones de evaluacion, el Director General de Formacion
Profesional, Régimen Especial y Equidad Educativa les expedira una acreditacién de
cada una de las unidades de competencia en las que hayan demostrado su competencia
profesional conforme al modelo del documento n.° 4, que sera entregada en el centro
gestor a la persona candidata previa cumplimentacion del formulario indicado en el
apartado octavo.7.

2. De conformidad con el articulo 19 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, y el
8.3 delaLey 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, la
expedicion de la acreditacién de unidades de competencia tendra efectos de acreditacion
parcial acumulable y de convalidacién de la formacion referida a la unidad o unidades de
competencia.

3. Las acreditaciones concedidas tendran caracter oficial, con validez en todo el
territorio del Estado. Tendran los efectos académicos y profesionales previstos en la
legislacion vigente en lo referente a exenciones, correspondencias y convalidaciones.

4. El registro de las acreditaciones de unidades de competencia se realizara de
acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 18 del Real Decreto 1224/2009,
de 17 de julio.

VI. Cuestiones finales
Decimoquinto.— Compensaciones econémicas.

Los coordinadores o coordinadoras, miembros de la comision de admision, personal
asesor y miembros de la comision de evaluacién, asi como las personas expertas y
colaboradoras que, en su caso, se incorporen a las comisiones de admisién y de evaluacion,
tendran derecho a percibir las compensaciones econémicas oportunas, de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 252/1993, de 21 de octubre, de la Junta de Castilla y Ledn sobre
indemnizaciones por razon del servicio del personal auténomo de la Administracion de la
Comunidad de Castilla 'y Leon.
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Decimosexto.— Informacién y comunicacion.

1. En todos los documentos de comunicacion, publicidad, convocatoria, resolucion
o notificacion, certificados, diplomas o similares, ya se encuentren en formato impreso o
electronico, asi como todo elemento o soporte de cualquier tipo utilizado en el desarrollo
del procedimiento de evaluacion, deberan insertarse los siguientes elementos:

a) Logotipo institucional del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.
b) Logotipo institucional de la Junta de Castilla y Ledn.
c) Logotipo de Unién Europea-NextGenerationEU.

2. En las facturas y otros documentos justificativos de gasto, asi como en los
contratos y convenios que se celebren con cualquier persona fisica o juridica, publica o
privada, el centro debera aplicar un sello, u otro sistema de estampacién, donde figuren
los elementos descritos en las letras a) y b) del punto 1, ademas de una mencién al
Plan de Formacion Profesional para el crecimiento econdmico y social y la empleabilidad,
«PCT Extraordinario».

3. Cuando el centro gestor disponga de pagina web, insertara en ella los elementos
descritos en las letras a) y b) del punto 1, de modo que sean visibles en la superficie de
vision de un dispositivo digital, sin necesidad de desplegar la pagina.

4. El centro gestor tomara las medidas necesarias para garantizar que todas las
partes intervinientes en las actividades, incluidos terceros interesados y publico en general,
hayan sido correctamente informados acerca de la financiacién de las actuaciones por
el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional en el marco del Plan de Formacion
Profesional para el crecimiento econémicoy social y laempleabilidad, «PCT Extraordinario».

5. Una vez concluidas las actuaciones del procedimiento de evaluacioén, se informara
al claustro de profesores y al consejo escolar, consejo social u érgano equivalente, sobre
la participacion del centro gestor, las actividades realizadas, los resultados obtenidos, la
financiacion de las actuaciones por el Ministerio de Educacién y Formacion Profesional en
el marco del Plan de Formacién Profesional para el crecimiento econémico y social y la
empleabilidad, «PCT Extraordinario».

Decimoséptimo.— Sistema de contabilidad adecuado.

Los centros gestores, ademas de lo previsto por la normativa sobre contabilidad
nacional, deberan mantener un cédigo contable adecuado, que permita separar e identificar
con claridad los ingresos y gastos aplicables al procedimiento.

A estos efectos, los centros gestores llevaran un sistema de apuntes contables
separados en la aplicacion de gestion contable (GECE) mediante la apertura de un grupo
especifico para el procedimiento.

Decimoctavo.— Aplicacion.

1.La Consejeriade Educacion habilitara los créditos necesarios para dar cumplimiento
a lo establecido en la presente orden.
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2. Se autoriza al Director General de Formacién Profesional, Régimen Especial
y Equidad Educativa a dictar cuantas instrucciones sean necesarias para la correcta
aplicacion de la presente orden.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Consejera
de Educacion, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn en el plazo de dos
meses, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Ambos plazos se computaran a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Leon.

Valladolid, 18 de mayo de 2021.

La Consejera,
Fdo.: Rocio Lucas Navas
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Castillay Ledn

Consejeria de Educacion Unidn Europea-

NextGenerationEL,
ANEXO |

Relacién de las unidades de competencia convocadas

Familia
profesional

Cualificacion
profesional

Plazas

Codigo

Unidades de competencia

Certificado de
profesionalidad

Titulo de FP

Administraciéon
y gestion

ADG305_1:
Operaciones
auxiliares
de servicios
administrativos y
generales.

400

UC0969_1

Realizar e integrar operaciones
de apoyo administrativo basico.

UC0970_1

Transmitir y recibir informacién
operativa en gestiones
rutinarias con agentes externos
de la organizacion.

uUC0971_1

Realizar operaciones auxiliares
de reproduccion y archivo

en soporte convencional o
informatico.

ADGG0408:
Operaciones
auxiliares
de servicios
administrativos y
generales.

Titulo Profesional
Basico en
Servicios

Administrativos

Administracion
y gestion

ADG308_2:

Actividades

de gestion
administrativa.

400

UC0233_2

Manejar aplicaciones ofimaticas
en la gestion de la informacion
y la documentacién.

UC0973_1

Introducir datos y textos en
terminales informaticos en

condiciones de seguridad,

calidad y eficiencia.

UC0976_2

Realizar las gestiones
administrativas del proceso
comercial.

uC0978_2

Gestionar el archivo en soporte
convencional e informatico.

UC0979_2

Realizar las gestiones
administrativas de tesoreria.

UC0980_2

Efectuar las actividades
de apoyo administrativo
de recursos humanos.

UCco981_2

Realizar registros contables.

ADGDO0308:

Actividades

de gestion
administrativa.

Técnico en Gestidon
Administrativa

Comercio y
marketing

COM412_1:

Actividades

auxiliares de
comercio.

400

UC1326_1

Preparar pedidos de forma
eficaz y eficiente, siguiendo
procedimientos establecidos.

uc1327_1

Realizar operaciones auxiliares
de reposicion, disposicion

y acondicionamiento de
productos en el punto de venta.

uC1328_1

Manipular y trasladar productos
en la superficie comercial y

en el reparto de proximidad,
utilizando transpalés y
carretillas de mano.

UC1329_1

Proporcionar atencion e
informacion operativa,
estructurada y protocolarizada
al cliente.

COMT0211:

Actividades

auxiliares de
comercio.

Titulo Profesional
Basico en
Servicios

Comerciales
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Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Unign Europea-

NextGenerationEL,

Cualificacion
profesional

Familia

. Plazas
profesional

Codigo

Unidades de competencia

Certificado de
profesionalidad

Titulo de FP

ELE481_1:
Operaciones
auxiliares de

montaje y

mantenimiento de
equipos eléctricos y
electrénicos.

Electricidad y

s 400
electronica

UC1559_1

Realizar operaciones de
ensamblado en el montaje
de equipos eléctricos y
electronicos.

UC1560_1

Realizar operaciones de
conexionado en el montaje
de equipos eléctricos y
electrénicos.

uc1561_1

Realizar operaciones auxiliares
en el mantenimiento de equipos
eléctricos y electronicos.

ELEQO111:
Operaciones
auxiliares de

montaje y
mantenimiento de
equipos eléctricos y
electrénicos.

Titulo Profesional
Basico en
Electricidad y
Electronica

FMEO031_1:
Operaciones
auxiliares de
fabricacion
mecanica.

Fabricacion

P 400
mecanica

uCc0087_1

Realizar operaciones basicas
de fabricacion.

Uco088_1

Realizar operaciones basicas
de montaje.

FMEEO0108:
Operaciones
auxiliares de
fabricacion
mecanica.

Titulo Profesional
Basico en
Fabricacion
de Elementos
Metalicos

Hosteleria y

. HOTO093_2: Cocina.
turismo

400

UC0259_2

Definir ofertas gastrondmicas
sencillas, realizar el
aprovisionamiento y controlar
consumos.

UC0260_2

Preelaborar y conservar toda
clase de alimentos.

uUC0261_2

Preparar elaboraciones basicas
de multiples aplicaciones y
platos elementales.

UC0262_2

Preparar y presentar los platos
mas significativos de las
cocinas regionales de Espafia y
de la cocina internacional

UC0711_2

Actuar bajo normas de
seguridad, higiene y proteccion
ambiental en hosteleria.

HOTRO0408: Cocina.

Técnico en Cocina
y Gastronomia

Hosteleria 'y
turismo

HOT223_2:

Reposteria. 400

UCO0306_2

Realizar y/o controlar las
operaciones de elaboracion
de masas, pastas y productos
basicos de multiples
aplicaciones para pasteleria-
reposteria.

UCO0709_2

Definir ofertas sencillas

de reposteria, realizar el
aprovisionamiento interno y
controlar consumos.

uco710_2

Elaborar y presentar productos
hechos a base de masas y
pastas, postres de cocina 'y
helados.

uco711_2

Actuar bajo normas de
seguridad, higiene y proteccién
ambiental en hosteleria.

HOTRO0509:
Reposteria

Técnico en Cocina
y Gastronomia
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Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Unign Europea-

NextGenerationEL,

Familia
profesional

Cualificacion

X Plazas
profesional

Codigo

Unidades de competencia

Certificado de
profesionalidad

Titulo de FP

Imagen personal

IMP118_1:
Servicios auxiliares
de estética.

400

UC0343_1

Preparar los equipos y realizar
operaciones de atencion

y acomodacion del cliente

en condiciones de calidad,
seguridad e higiene.

UC0344_1

Aplicar cuidados estéticos
basicos en ufias.

UC0345_1

Eliminar por procedimientos
mecanicos y decolorar el vello.

UC0346_1

Realizar magquillajes de dia.

IMPEOQ108:
Servicios auxiliares
de estética.

Titulo Profesional
Basico en
Peluqueria y
Estética

Imagen personal

IMP120_2:
Servicios estéticos
de higiene,
depilacion y
magquillaje.

400

UCO0065_2

Mejorar la armonia del rostro
con estilos de maquillaje social.

UC0352_2

Vender productos y servicios
para la imagen personal.

UC0354_2

Atender al cliente del servicio
estético de higiene, depilacion
y maquillaje.

UC0355_2

Aplicar técnicas estéticas de
higiene e hidratacion facial y
corporal.

UC2297_2

Depilar por procedimientos
mecanicos y decolorar el vello

IMPP0208:
Servicios estéticos
de higiene,
depilacion y
maquillaje.

Técnico en
Estética y Belleza

Imagen personal

IMP121_2:
Cuidados estéticos
de manos y pies.

400

UC0356_2

Atender al cliente del servicio
estético de manos y pies en
condiciones de seguridad,
higiene y salud.

UC0357_2

Aplicar técnicas estéticas para
cuidar y embellecer las ufias.

UC0358_2

Elaborar y aplicar uhas
artificiales.

UC0359 2

Realizar tratamientos estéticos
de manos y pies.

IMPP0108:
Cuidados estéticos
de manos y pies.

Técnico en
Estética y Belleza

Informatica y
comunicaciones

IFC298_2: Montaje
y reparacion
de sistemas
microinformaticos.

400

UC0219_2

Instalar y configurar el
software base en sistemas
microinformaticos.

UC0953_2

Montar equipos
microinformaticos.

UC0954_2

Reparar y ampliar equipamiento
microinformatico.

IFCT0309: Montaje
y reparacion
de sistemas
microinformaticos.

Técnico en
Sistemas
Microinformaticos
y Redes

Informatica y
comunicaciones

IFC299_2:
Operacion de redes
departamentales.

400

UC0220_2

Instalar, configurar y verificar
los elementos de la red

local segun procedimientos
establecidos.

UC0955_2

Monitorizar los procesos de
comunicaciones de la red local.

UC0956_2

Realizar los procesos de
conexion entre redes privadas
y redes publicas.

IFCT0110:
Operacion de redes
departamentales.

Técnico en
Sistemas
Microinformaticos
y Redes
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Castillay Ledn

Consejeria de Educacion Unidn Europea-

NextGenerationEL,

Familia
profesional

Cualificacion
profesional

Plazas

Codigo

Unidades de competencia

Certificado de
profesionalidad

Titulo de FP

Informatica y
comunicaciones

IFC300_2:
Operacion
de sistemas
informaticos.

400

UC0219_2

Instalar y configurar el
software base en sistemas
microinformaticos.

UC0957_2

Mantener y regular el
subsistema fisico en sistemas
informaticos.

UC0958_2

Ejecutar procedimientos de
administracion y mantenimiento
en el Software de base y de
aplicacion de cliente.

UC0959_2

Mantener la seguridad de los
subsistemas fisicos y légicos en
sistemas informaticos.

IFCT0210:
Operacion
de sistemas
informaticos.

Técnico en
Sistemas
Microinformaticos
y Redes

Instalacion y
mantenimiento

FME352_2:
Montaje y puesta
en marcha de
bienes de equipo
y maquinaria
industrial.

400

UC1263_2

Montar, reparar y poner en
marcha sistemas mecanicos.

uC1264_2

Montar, reparar y poner en
marcha sistemas neumaticos,
hidraulicos, eléctricos y
electrénicos de bienes de
equipo y maquinaria industrial.

UC1265_2

Realizar operaciones de
mecanizado y union en
procesos de montaje de
bienes de equipo y maquinaria
industrial.

FMEE0208:
Montaje y puesta
en marcha de
bienes de equipo
y maquinaria
industrial.

Técnico en
Mantenimiento
Electromecanico

Servicios
socioculturales y
a la comunidad

SSC089_2:
Atencion
sociosanitaria a
personas en el
domicilio

400

UC0249 2

Desarrollar intervenciones de
atencion fisica domiciliaria
dirigidas a personas con
necesidades de atencion
sociosanitaria.

UC0250_2

Desarrollar intervenciones de
atencion psicosocial domiciliaria
dirigidas a personas con
necesidades de atencion
sociosanitaria.

UCo251_2

Desarrollar las actividades
relacionadas con la gestion y
funcionamiento de la unidad
convivencial.

SSCS0108:
Atencion
sociosanitaria a
personas en el
domicilio

Técnico en
Atencion a
Personas en
Situacion de
Dependencia

Servicios
socioculturales y
a la comunidad

SSC320_2:
Atencion
sociosanitaria
a personas
dependientes
en instituciones
sociales

400

UCc1016_2

Preparar y apoyar las
intervenciones de atencion a
las personas y su entorno en el
ambito institucional indicadas
por el equipo interdisciplinar.

UCc1017_2

Desarrollar intervenciones
de atencion fisica dirigidas a
personas dependientes en el
ambito institucional.

uC1018_2

Desarrollar intervenciones de
atencion sociosanitaria dirigidas
a personas dependientes en el
ambito institucional

uc1019_2

Desarrollar intervenciones de
atencion psicosocial dirigidas
a personas dependientes en el
ambito institucional.

SSCS0208:
Atencion
sociosanitaria
a personas
dependientes
en instituciones
sociales

Técnico en
Atencion a
Personas en
Situacion de
Dependencia
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Consejeria de Educacion Union Europea-
NextGenerationEl,
Fam!ha Cualnflc_a clon Plazas Codigo Unidades de competencia Certnfl.cado_ i Titulo de FP
profesional profesional profesionalidad
UC0124.2 | [ekiclic otal o parciaiment
TMV045_2: P : TMVL0309:
Transpo_rtg y Mantenimiento UCO0125_2 Rep'arar la estructura del Mantenimiento Técnico en
mantenimiento de estructuras de 400 vehiculo. de estructuras de c ;
. ; iy arroceria
de vehiculos carrocerias de Realizar el conformado de carrocerias de
vehiculos UC0126_2 | elementos metalicos y reformas vehiculos
de importancia.
Mantener los sistemas de carga
TMV197_2: UC0626_2 y arranque de vehiculos. TMVG0209:
Transporte Mantenimiento Mantener los circuitos eléctricos Mantenimiento Técnico en
porie y de los sistemas uco0627_2 . ) de los sistemas Electromecanica
mantenimiento P 400 auxiliares de vehiculos. P .
. eléctricos y eléctricos y de Vehiculos
de vehiculos - : P .
electrénicos de Mantener los sistemas de electronicos de Automdviles
vehiculos. UC0628_2 | seguridad y confortabilidad de vehiculos.
vehiculos.
TMV048_2: UC0132_2 | Mantener el motor térmico. TMVG0409: Técnico en
Transporte y Mantenimient Mantenimient Elect ..
mantenimiento antenimiento 400 ] antenimiento ectromecanica
; del motor y sus UCo133 2 | Mantener los sistemas del motor y sus de Vehiculos
de vehiculos . -~ — ili del motor térmi . -~ o
sistemas auxiliares. auxiliares del motor termico. sistemas auxiliares. Automoviles
TMV047_2: Mantener los sistemas de TMVGO0309:
oo uCo0130_2 . L e o
Mantenimiento direccion y suspension. Mantenimiento Técni
; . écnico en
Transporte y de sistemas de de sistemas de -
L L o Electromecanica
mantenimiento transmision de 400 ) transmision de de Vehiculos
de vehiculos fuerza y trenes de Uco131 2 | Mantener los sistemas de fuerza y trenes de -
i i =< | transmision y frenos i i Automoviles
rodaje de vehiculos y . rodaje de vehiculos
automoviles. automoviles.
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Consejeria de Educacion Unidn Europea-
ANEXO Il

Centros gestores del procedimiento

FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION
CUALIFICACION PROFESIONAL: ADG305_1 OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Y GENERALES
Provincia Denominacién del centro Direccion Teléfono
. i6 i i La T 7
LEON Ceptro Integrado de Formacion Profesional «Ciudad de | C/ La orre,’ 987 27 62 81
Ledn» 24002 — Ledn
BURGOS Centro Integrado de Formacién Profesional «Juan de C/ Francisco de Vitoria, s/n 947 24 50 04
Colonia» 09006 — Burgos
FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION
CUALIFICACION PROFESIONAL: ADG308 2 ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA
Provincia Denominacion del centro Direccién Teléfono
. . C/ Montelatorre, 11
BURGOS g:Patlricr)]a»lntegrado de Formacién Profesional «Santa 09400 — Aranda de Duero | 947 54 63 51
(Burgos)
. C/ Monte Medulio, s/n
LEON Centro Integrado de Formacion Profesional de Ponferrada 24404 — Ponfeurrlada (Leon) 987 40 92 00
SALAMANCA | Centro Integrado de Formacion Profesional «Ciudad de C/ Zuniga B.Od“QUGZ. 27 923 40 07 50
Béjar» 37700 — Béjar (Salamanca)
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING
CUALIFICACION PROFESIONAL: COM412_1 ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO
Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
C/ D3 Al 23
SEGOVIA | Centro Integrado de Formacion Profesional «Felipe Vi» amaso Aonso, 921 47 50 77
40006 — Segovia
., . . Avda. de Portugal, 58
VALLADOLID 8::::)% Integrado de Formacion Profesional Medina del 47400 — Medina del Campo | 983 813037
(Valladolid)

FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CUALIFICACION PROFESIONAL: ELE481_1 OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS

Provincia Denominacion del centro Direccién Teléfono
LEON Centro Integrado de Formacion Profesional «Tecnolégico C/ Profesor’Gaspar Morocho, s/n 987 22 22 50
Industrial» 24007 — Leon
C/ Colombia, 42
SALAMANCA | Centro Integrado de Formacioén Profesional «Rio Tormes» ! 923 18 69 61
37003 — Salamanca
C/G io Manri de L 2
SORIA Centro Integrado de Formacion Profesional «Pico Frentes» erva3|o' SNGES €6 Sl 975 23 94 43
42004 — Soria
CV: BOCYL-D-27052021-16
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FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA
CUALIFICACION PROFESIONAL: FME031_1 OPERACIONES AUXILIARES DE FABRICACION MECANICA

Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
BURGOS Centro Integrado de Formacién Profesional «Simén de C/ Francisco de Vitoria, s/n 947 24 53 05
Colonia» 09006 — Burgos
LEON Centro Integrado de Formacion Profesional «Tecnolégico | C/ Profesor Qaspar Morocho, sin | o o5 55 50
Industrial» 24007 — Ledn
e . s (] -
SALAMANCA | Centro Integrado de Formacién Profesional «Rodriguez P.° del Tormes, 31-77 923 21 73 01
Fabrés» 37008 — Salamanca
VALLADOLID | Centro Integrado de Formacion Profesional «Juan de Avda. de Segovn:.a, 72 983 22 02 84
Herrera» 47013 — Valladolid
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
CUALIFICACION PROFESIONAL: HOT093_2 COCINA
Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
C/ Arco del Pilar, 9
BURGOS | Centro Integrado de Formacién Profesional «La Flora» reo det Fiar 947 2576 31
09003 — Burgos
C/ D4 Al 23
SEGOVIA | Centro Integrado de Formacién Profesional «Felipe Vi» amaso Aonso, 9214750 77
40006 — Segovia
C/ Calixto Pereda, 1
SORIA Centro Integrado de Formacion Profesional «La Merced» aixto c.are a 97523 23 35
42002 — Soria
FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO
CUALIFICACION PROFESIONAL: HOT223 2 REPOSTERIA
Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
C/ Arco del Pilar, 9
BURGOS Centro Integrado de Formacion Profesional «La Flora» reo det riar 947 2576 31
09003 — Burgos
C/ Damaso Alonso, 23
SEGOVIA | Centro Integrado de Formacion Profesional «Felipe VI» ) 921475077
40006 — Segovia
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
CUALIFICACION PROFESIONAL: IMP118_1 SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA
Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
Ctra. de Oron, 78
BURGOS Centro Integrado de Formacion Profesional «Rio Ebro» 09200 — Miranda de Ebro | 947320512
(Burgos)
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FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
CUALIFICACION PROFESIONAL: IMP120_2 SERVICIOS ESTETICOS DE HIGIENE, DEPILACION Y MAQUILLAJE
Provincia Denominacion del centro Direccién Teléfono
. i6 i i La Te 7
LEON Ceptro Integrado de Formacién Profesional «Ciudad de | C/La orre,’ 087 27 62 81
Ledén» 24002 — Ledn
.y . , o -
SALAMANCA | Centro Integrado de Formacién Profesional «Rodriguez P.° del Tormes, 31-77 923 21 73 01
Fabrés» 37008 — Salamanca
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
CUALIFICACION PROFESIONAL: IMP121_2 CUIDADOS ESTETICOS DE MANOS Y PIES
Provincia Denominacién del centro Direccion Teléfono
. i6 i i La Tc 7
LEON Ceptro Integrado de Formacién Profesional «Ciudad de | C/La orre,’ 987 27 62 81
Leon» 24002 — Ledn
i : . o _
SALAMANCA | Centro Integrado de Formacion Profesional «Rodriguez P.° del Tormes, 31-77 923 2173 01
Fabrés» 37008 — Salamanca

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
CUALIFICACION PROFESIONAL: IFC298_2 MONTAJE Y REPARACION DE SISTEMAS MICROINFORMATICOS

Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
i6 i F i Vitori
BURGOS | Centro Integrado de Formacién Profesional «Juan de C/ Francisco de Vitoria, s/n 947 24 50 04
Colonia» 09006 — Burgos
. C/ Monte Medulio, s/n
LEON Centro Integrado de Formacion Profesional de Ponferrada ' 987 40 92 00
d ! I 24404 — Ponferrada (Leon)
i6 i i i la Mi 1
PALENCIA Centro Integrado de Formacién Profesional «Camino de la C/ Camino de a. iranda, 19 979 74 27 99
Miranda» 34003 — Palencia
FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
CUALIFICACION PROFESIONAL: IFC299 2 OPERACION DE REDES DEPARTAMENTALES
Provincia Denominacion del centro Direccién Teléfono
BURGOS Centro Integrado de Formacién Profesional «Juan de C/ Francisco de Vitoria, s/n 947 24 50 04
Colonia» 09006 — Burgos
. C/ Monte Medulio, s/
LEON Centro Integrado de Formacion Profesional de Ponferrada onte eduo, sin i 987 4092 00
24404 — Ponferrada (Ledn)
PALENCIA | Centro Integrado de Formacién Profesional «Camino de la C/ Camino de la Miranda, 19 979 74 27 99

Miranda»

34003 — Palencia
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FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES
CUALIFICACION PROFESIONAL: IFC300_2 OPERACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono

Centro Integrado de Formacién Profesional «Juan de | C/ Francisco de Vitoria, s/n

- 947 24 50 04
Colonia» 09006 — Burgos

BURGOS

. C/ Monte Medulio, s/
LEON Centro Integrado de Formacion Profesional de Ponferrada onte eduo, sin i 987 40 92 00
24404 — Ponferrada (Ledn)

Centro Integrado de Formacion Profesional «Camino de la | C/ Camino de la Miranda, 19

- 979 74 27 99
Miranda» 34003 — Palencia

PALENCIA

FAMILIA PROFESIONAL: INSTALACION Y MANTENIMIENTO

CUALIFICACION PROFESIONAL: FME352_2 MONTAJE Y PUESTA EN MARCHA DE BIENES DE EQUIPO
Y MAQUINARIA INDUSTRIAL

Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
i6 i i P.° del Tt 31-77
SALAMANCA Centr'o Integrado de Formacién Profesional «Rodriguez el lormes, 92321 73 01
Fabrés» 37008 — Salamanca

C/ Gervasio Manrique de Lara, 2
42004 — Soria

SORIA Centro Integrado de Formacion Profesional «Pico Frentes» 97523 94 43

Avda. de Portugal, 58

47400 — Medina del Campo | 983813037
(Valladolid)

Centro Integrado de Formacién Profesional Medina del

VALLADOLID
Campo

FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
CUALIFICACION PROFESIONAL: SSC089_2 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO

Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono

. . C/ Gi Puccini, 2
AVILA Centro Integrado de Formacion Profesional de Avila |acor'no. veent 920 25 82 90
05003 — Avila

Centro Integrado de Formacion Profesional «Ciudad de | Avda. de Requejo, 39

980 51 54 14
Zamora» 49022 — Zamora

ZAMORA

FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

CUALIFICACION PROFESIONAL: SSC320_2 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES
EN INSTITUCIONES SOCIALES

Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
i . C/ Giacomo Puccini, 2
AVILA Centro Integrado de Formacion Profesional de Avila o 920 25 82 90
05003 — Avila
v . . A ) R :
ZAMORA | Centro Integrado de Formacién Profesional «Ciudad de vda. de Requejo, 39 980 51 54 14
Zamora» 49022 — Zamora
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FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

CUALIFICACION PROFESIONAL: TMV045_2 MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS DE CARROCERIAS
DE VEHICULOS

Provincia Denominacion del centro Direccion Teléfono
i6 i i C/ Camino de la Miranda, 19
PALENCIA antro Integrado de Formacién Profesional «Camino de la [ . I 979 74 27 99
Miranda» 34003 — Palencia

FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

CUALIFICACION PROFESIONAL: TMV197_2 MANTENIMIENTO DE LOS SISTEMAS ELECTRICOS Y ELECTRONICOS
DE VEHICULOS

Provincia Denominacién del centro Direccion Teléfono
C/ Colombia, 42
SALAMANCA | Centro Integrado de Formacion Profesional «Rio Tormes» olombia, 923 18 69 61
37003 — Salamanca
i6 i Avda. de S ia, 72
VALLADOLID Centro Integrado de Formacion Profesional «Juan de vada. ae egow?, 983 22 02 84
Herrera» 47013 — Valladolid

FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

CUALIFICACION PROFESIONAL: TMV048_2 MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y SUS SISTEMAS AUXILIARES

Provincia Denominacién del centro Direccion Teléfono
C/ Colombia, 42
SALAMANCA | Centro Integrado de Formacion Profesional «Rio Tormes» olombia 923 18 69 61
37003 — Salamanca
i6 i Avda. de S ia, 72
VALLADOLID Centro Integrado de Formacion Profesional «Juan de vda. de egow?, 083 22 02 84
Herrera» 47013 — Valladolid

FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

DE FUERZA Y TRENES DE RODAJE DE VEHICULOS AUTOMOVILES

CUALIFICACION PROFESIONAL: TMV047_2 MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE TRANSMISION

Provincia Denominacién del centro Direccién Teléfono
. . . C/ Colombia, 42
SALAMANCA | Centro Integrado de Formacion Profesional «Rio Tormes» 923 18 69 61
37003 — Salamanca
i6 i Avda. de S ia, 72
VALLADOLID Centro Integrado de Formacion Profesional «Juan de vda. ae egow?, 083 22 02 84
Herrera» 47013 - Valladolid

http://bocyl.jcyl.es
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