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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

D. OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE EMPLEO E INDUSTRIA

ORDEN EEI/1344/2020, de 26 de noviembre, por la que se convoca proceso de
seleccion, formacion y habilitacién de personal asesor y evaluador para procedimientos de
reconocimiento de competencias profesionales en unidades de competencia de diversas
familias profesionales.

El Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral, prevé que, en los procedimientos de
evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales, las tareas de asesoramiento
y/o evaluacidon se desempefien por personas habilitadas por las administraciones
competentes. Para obtener la habilitacién en el ejercicio de dichas funciones, segun
establece el articulo 25.1 del citado Real Decreto, se deben reunir una serie de requisitos
de experiencia, dentro de determinados colectivos, y superar un curso de formacion
especifica. Este curso de formacion especifica se planifica, gestiona y supervisa por las
administraciones responsables del procedimiento de evaluacion y acreditacion, tal y como
prevén los articulos 22 y 25.1.b) del mismo texto, que a su vez seran las competentes para
habilitar a las personas evaluadoras y asesoras de dicho procedimiento, comprobando
que reunen los requisitos de dicho Real Decreto.

Por otra parte, tal y como se regula en la Orden HAC/1605/2011, de 29 de diciembre,
modificada por la Orden EYH/758/2017, de 29 de agosto, que desarrolla la gestién del
procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales adquiridas por
experiencia laboral en Castilla y Ledn, asi como la estructura organizativa responsable,
con caracter previo y siempre que sea necesario, las Consejerias con competencias en
materia de empleo y formacién profesional efectuaran la convocatoria del proceso de
seleccioén y formacion de personal asesor y/o evaluador, a los efectos de obtencién de la
habilitacién necesaria para ejercer como tal, segun lo dispuesto en los articulos 22.3 y 25.1
del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, citado.

En la reunién de la Comisién Técnica Asesora de fecha 13 de septiembre se
aprueba elevar a la Comision Directora la realizacion de la presente convocatoria. Dicha
comision aprobd en su reunion de fecha 29 de octubre de 2020 la realizacion de la citada
convocatoria.

Este nuevo proceso de habilitacién se gestionara por parte de la Consejeria de
Empleo e Industria. La financiacién se llevara a cabo con crédito propio de la Comunidad
de Castilla y Ledn de la Consejeria de Empleo e Industria.

Por todo ello, en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 26 de la
Ley 3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad de Castilla
y Ledn y el Decreto 22/2019, de 1 de agosto, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Empleo e Industria.
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RESUELVO
Primero.— Objeto y régimen juridico.

1. El objeto de la presente orden es convocar la seleccién, formacion y habilitacion de
personal asesor y evaluador para procedimientos de reconocimiento de las competencias
profesionales que conforman las Cualificaciones profesionales de referencia y las unidades
de competencias que se relacionan en el Anexo |.

2. La presente convocatoria se rige por lo establecido en:

a. La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las cualificaciones y de la formacion
profesional.

b. El Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados
de profesionalidad.

c. ElIReal Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral.

d. La Orden HAC/1605/2011, de 29 de diciembre, modificada por la Orden
EYH/758/2017, de 29 de agosto, que desarrolla la gestiéon del procedimiento
de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales adquiridas por
experiencia laboral en Castilla y Ledn, asi como la estructura organizativa
responsable.

e. Demas normativa de general aplicacion.
Segundo.— Plazas convocadas.

El nimero maximo de plazas para el presente proceso de selecciéon es de 30 plazas
de asesores y evaluadores por cualificaciéon profesional.

A la vista del numero de solicitudes presentadas, las necesidades previstas u otras
situaciones del proceso de seleccidn, por resolucion de la Gerente del Servicio Publico de
Empleo de Castilla y Ledn, se podra ampliar el numero de plazas convocadas.

Tercero.—Requisitos.

1. Podran participar en el presente proceso las personas que acrediten una
experiencia relacionada con las unidades de competencia convocadas, segun el Anexo I,
de al menos cuatro afos en alguno de los siguientes colectivos:

a. Profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedraticos, Profesores de
Ensefanza Secundaria, o Técnicos de Formacion Profesional con atribuciones
en la familia profesional correspondiente, en virtud de la relacion de las distintas
unidades de competencia con los médulos profesionales que dicho profesorado
pueda impartir de acuerdo con su especialidad docente.

b. Formadores especializados en las unidades de competencia, conforme certificado
expedido, a peticion del interesado, por del Servicio Publico de Empleo de Castilla
y Ledn o la Direccion General de Formaciéon Profesional. Debera acreditarse
experiencia docente de cuatro afos, de forma continuada o como resultado de
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la suma de los diferentes periodos de dedicacion docente, en el plazo de los
ultimos 10 afos y en la especialidad formativa correspondiente a las unidades de
competencia de los titulos o cualificacion profesional que se acrediten, a través
de la documentacién que acredite su experiencia docente.

c. Profesional experto en las unidades de competencia que se determinara en
virtud del desempefio de cualquiera de las ocupaciones para las que capacita
la cualificacion profesional y se acreditara en virtud de la documentacion que se
aporte.

2. No podran concurrir al presente proceso quienes formen parte de cualquiera de
los érganos responsables de la gestion del mismo.

Cuarto.— Solicitudes.

1. Las solicitudes de participacion en el presente proceso de seleccion,
formacion y habilitacion, se presentaran conforme al modelo Anexo lllI, disponible
en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn
(https://lwww.tramitacastillayleon.jcyl.es) y en la portal de Empleo de la Junta de Castilla 'y
Ledn (http://www.empleo.jcyl.es/), acompafada de la documentacion que se indica en el
punto 4 de este apartado.

2. La solicitud se dirigira al Servicio de Formacion para el Empleo y Acreditacion de
las Cualificaciones Profesionales del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leon, en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de Castilla
y Ledn de la presente convocatoria, segun Anexo II.

3. Presentacioén de la solicitud.
a. Presentacion electronica.

Las solicitudes se podran presentar de forma electrénica, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun en las Administraciones Publicas, y en el Decreto 7/2013, de 14 de febrero,
de utilizacion de medios electrénicos en la Administracion de la Comunidad de
Castilla y Ledn.

Para ello, los solicitantes deberan disponer de DNI electrénico, o de cualquier
certificado electronico que haya sido previamente reconocido por esta
Administracion y sea compatible con los diferentes elementos habilitantes y
plataformas tecnoldgicas corporativas.

Las entidades prestadoras del servicio al que se refiere el apartado anterior
reconocidas por la Junta de Castilla y Ledn, figuran en una relacién actualizada
publicada en la sede electrdnica (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es).

Los interesados deberan cursar sus solicitudes electrénicas, junto con la
correspondiente documentacion que se digitalizara y aportara como archivos
Anexos a la solicitud, a través del registro electronico de la Administracion de
la Comunidad de Castilla y Ledn, sin perjuicio de la posibilidad excepcional de
requerir al particular la exhibicién del documento o informacién original para su
cotejo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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Los interesados se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten.

b. Presentacién fisica o en papel.

La solicitud se podra presentar en papel, preferentemente en el registro del
Centro Gestor o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Si, en el uso de este derecho, la solicitud es
remitida por correo, debera ser presentada en sobre abierto para que la misma
sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de que proceda a su
certificacion.

4. Documentacion.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 28, en sus apartados 2 y 3, de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, los solicitantes no estaran obligados a aportar documentos que
hayan sido elaborados por cualquier Administraciéon Publica ni a presentar documentos
originales, salvo que, con caracter excepcional, la normativa reguladora aplicable
establezca lo contrario.

En todo caso, las solicitudes deberan acompaniar la siguiente documentacién que se
relacionara en el Anexo lll:

a. Ladocumentacion acreditativa de los cursos impartidos y/o recibidos que guarden
relacion con las unidades de competencia convocadas, con indicacion expresa
del contenido de dichos cursos, numero de horas impartidas y el intervalo de
tiempo en que se ha realizado dicha actividad.

b. Contratos de trabajo y certificado de la empresa u organizacion que acrediten las
funciones desempenadas (Anexo V). No sera necesario aportarlos en el caso de
los empleados publicos, salvo que éstos no estén relacionados con su condicion
de empleado publico.

La siguiente documentacion se comprobara de oficio por la Administraciéon, salvo
que el solicitante deniegue expresamente el consentimiento para realizar las consultas
oportunas, en cuyo caso debera aportarla:

a. DNI o documento identificativo equivalente.
b. Informe de vida laboral.

c. Documentacion acreditativa de titulacion académica oficial (titulo de FP,
certificado de profesionalidad o titulo universitario) relacionada con la unidad de
competencia profesional en la que se solicita la participacion.

Quinto.— Seleccion.

1. La seleccidn de los solicitantes sera realizada por el Servicio Publico de Empleo
de Castilla y Ledn. Podra contarse con especialistas en las cualificaciones profesionales
convocadas a la hora de valorar la documentacion presentada.
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La seleccion de los solicitantes constara de dos fases:

a. Comprobacion del cumplimiento de los requisitos establecidos en el apartado
tercero de la presente orden.

b. Valoracion de méritos, conforme al apartado siguiente.
2. La valoracién de méritos se realizara conforme a los siguientes criterios:

a. Por experiencia laboral relacionada con las unidades de competencia convocadas
superior al minimo de cuatro afios exigido: 0,10 puntos por cada mes completo,
hasta un maximo de 6 puntos. Se computara como experiencia profesional
formativa cualquier modalidad de formacién impartida, siempre y cuando
esté relacionada con las competencias profesionales de las cualificaciones
profesionales y/o unidades de competencia objeto de esta convocatoria.

b. Por poseer titulacion académica o profesional relacionada con materias propias
de la Cualificacién profesional a que se refiere la presente convocatoria:

» Certificacion profesional emitida o validada por una administracion publica:
2 puntos.

+ Cualificacion profesional: 2 puntos.
» Titulo de FP: 4 puntos.
» Estudios universitarios: 10 puntos.

c. Por poseer titulacion o habilitacion administrativa en materia de educacién no
formal directamente relacionada con las competencias profesionales objeto de
esta convocatoria: 6 puntos.

d. Pordesarrollar actividad laboral en la Administracion Publica (funcionario, laboral,
estatutario u otra relacién) relacionada con las competencias profesionales de
las cualificaciones profesionales y/o unidades de competencia objeto de esta
convocatoria: 6 puntos.

Se seleccionara, para la realizacién del curso de formacién previsto en la presente
orden, a quienes cuenten con la mayor puntuacion hasta cubrir las plazas convocadas por
cualificacion profesional. En caso de empate en la puntuacion final tendra preferencia el
de mayor puntuacion en el apartado de experiencia profesional.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y realizados los tramites oportunos,
el Jefe del Servicio de Formacion para el Empleo y Acreditacién de las Cualificaciones
Profesionales del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn dictara resolucion
declarando aprobados los listados provisionales de admitidos y excluidos.

En el plazo de 10 dias naturales desde el siguiente a la publicacién del listado
provisional, los interesados podran presentar las alegaciones y aportar los documentos
que estimen oportunos.

3. Alavista de las alegaciones presentadas, el Jefe del Servicio de Formacién para el
Empleo y Acreditacién de las Cualificaciones Profesionales del Servicio Publico de Empleo
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de Castilla y Ledn dictara resolucion, por la que se aprueben los listados definitivos de
aspirantes admitidos y excluidos.

Los listados provisionales y definitivos de seleccionados contendran:

a. Relacion nominativa de solicitantes seleccionados para la realizaciéon del curso
de formacion previsto en la presente orden, con indicacion de la cualificacion
profesional.

b. Relacion nominativa de solicitantes declarados reservas por si se produjeran
bajas antes del inicio del curso o se produjese una segunda fase del citado curso.

c. Relacion nominativa de solicitudes desestimadas, con indicacion de la causa.

Los listados provisionales y definitivos de seleccionados se publicaran
en la sede electronica de la Administracion de la Comunidad de Castilla y Leon
(https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/) y en el portal de Empleo de la Junta de Castillay
Ledn (http://www.empleo.jcyl.es/).

4. Contra la resolucion de los listados definitivos, podra interponerse recurso de
alzada ante la Gerente del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Sexto.— Formacioén.

1. La formacion de las personas seleccionadas sera gestionada y financiada por
el Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn. La imparticién de la formacién podra
realizarse directamente o ser objeto de contratacion.

2. Los Planes de Formacion seran los establecidos en los Anexos IV y V del Real
Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias profesionales
adquiridas por experiencia laboral. Los cursos de formacion tendran una duracion total de
60 horas lectivas.

La modalidad de imparticion sera la teleformacion, podra contar con dos sesiones
presenciales que se llevaran a cabo en los Centros de Formacion Ocupacion del Servicio
Publico de Empleo de Castilla y Ledn en cada provincia, excepto en Soria, donde la
Gerencia Provincial propondra el lugar mas idéneo para la realizacién de las sesiones
provinciales. Estas sesiones presenciales podran sustituirse por teleconferencias. Los
participantes deberan disponer de un equipo informatico con conexion a internet de banda
ancha.

Los lugares, fechas de realizacion del curso asi como de las sesiones presenciales y
condiciones del curso de formacion se publicaran la Sede Electronica de la Administracion
de la Comunidad de Castilla y Ledn (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/) y en el portal
de Empleo de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.empleo.jcyl.es/), con una antelacion
minima de 10 dias habiles a su inicio.

3. Para considerarse superada la formacion, las personas participantes deberan
completar con aprovechamiento el curso y haber asistido a las sesiones presenciales, 0
teleconferencias, del mismo, salvo causa justificada adecuadamente acreditada.
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Séptimo.— Habilitacion.

1. La Gerente del Servicio Publico de Empleo de Castillay Ledn formularala propuesta
provisional de habilitacion de los participantes seleccionados que hayan superado la
formacion.

La propuesta provisional de habilitacion contendra:

a. Relacion nominativa de personas propuestas para su habilitacion como asesores
y evaluadores, con indicacion de las unidades de competencia.

b. Relacién nominativa de personas no propuestas para su habilitacion, con
indicacion de la causa.

La propuesta provisional de habilitacion se publicara en la sede de Administracion
Electronica de la Junta de Castilla y Ledn (https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/) y en el
portal de Empleo de la Junta de Castilla y Ledn (http://www.empleo.jcyl.es/).

En el plazo de 10 dias naturales desde el siguiente a la publicacién de la propuesta
provisional de habilitacién, los interesados podran presentar las alegaciones y aportar los
documentos que estimen oportunos.

Ala vista de las alegaciones presentadas, la Gerente del Servicio Publico de Empleo
de Castillay Ledn formulara propuesta definitiva de habilitacion, que elevara a la Consejera
de Empleo e Industria.

2. La habilitacion de personal asesor y evaluador sera expedida por el titular de la
Consejeria de Empleo e Industria, y sera objeto de publicacion en el Boletin Oficial de
Castilla y Leoén. En dicha habilitacion, figuraran los datos de los asesores y evaluadores
con las cualificaciones profesionales para las que se habilita.

La habilitacién tendra caracter nacional y las personas habilitadas formaran parte de
la red de asesoramiento y evaluacion de Castilla y Ledn, en los términos del articulo 14
de la Orden HAC/1605/2011, de 29 de diciembre, modificada por la Orden EYH/758/2017,
de 29 de agosto, que desarrolla la gestion del procedimiento de evaluacién y acreditacion
de competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral en Castilla y Ledn, asi
como la estructura organizativa responsable, y conllevara la inscripcion en el Registro de
asesores y evaluadores (RECEX).

3. La habilitacion del profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedraticos,
Profesores de ensefanza secundaria o Técnicos de formacién profesional surtira efecto
para toda la familia profesional en la que cuenten con atribucién docente.

El plazo de resolucion y publicacién del procedimiento sera de 6 meses, computado
a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes,
transcurrido el cual sin que se haya dictado y publicado la Orden de habilitacion, se
entenderan desestimadas por silencio administrativo.

Contra la orden de habilitaciéon, que pondra fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion ante e la Consejera de Empleo e Industria,
en el plazo de un mes computado desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme
a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
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Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o, directamente,
recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn,
en el plazo de dos meses computados desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de Castilla y Ledn, en virtud de lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Octavo.— Desarrollo.

Se faculta a la Gerente del Servicio Publico de Empleo de Castilla y Ledn para dictar
las resoluciones e instrucciones que resulten necesarias para la ejecucion de la presente
orden.

Noveno.— Produccion de efectos.

La presente orden producira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en
el Boletin Oficial de Castilla y Leon.

Décimo.— Régimen de impugnacion.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante el Consejera de Empleo e Industria, en el plazo de
un mes computado desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme a lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas o, directamente, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, en el plazo de dos meses computados desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de Castilla y Ledn, en virtud de lo dispuesto en
los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Valladolid, 26 de noviembre de 2020.

La Consegjera
de Empleo e Industria,
Fdo.: ANA CARLOTA AMIGO PIQUERO
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ANEXO |

CUALIFICACION A LA QUE

CERTIFICADO DE

UNIDAD DE COMPETENCIA NIVEL PROFESIONALIDAD EN EL
PERTENECE QUE ESTA INCLUIDA
UC1325_1 Realizar las operaciones auxiliares
de recepcidn, colocacion, mantenimiento y 1
expedicion de cargas en el almacén de forma
integrada en el equipo. COM411_1 ACTIVIDADES COMLO0110 ACTIVIDADES
UC1326_1 Preparar pedidos de forma AUXILIARES DE ALMACEN AUXILIARES DE ALMACEN
eficaz ygficiente, siguiendo procedimientos 1 (R.D. 1179/2008, DE 11 DE (R.D. 1522/2011, DE 31 DE
establecidos. JULIO) OCTUBRE)
UC0432_1 Manipular cargas con carretillas 1
elevadoras.
UC0239_2 Realizar la venta de productos y/o
servicios a través de los diferentes canales de | 2
comercializacion
UC0240_2 Realizar las operaciones COMO085_2 ACTIVIDADES DE COMV0108 ACTIVIDADES DE
" 2 VENTA (R.D. 295/2004 DE 20 DE
auxiliares a la venta VENTA (R.D. 1377/2008, DE
FEBRERO Y MODIFICACIONES
1 DE AGOSTO, MODIFICADO
UC0241_2 Ejecutar las acciones del servicio PUBLICADAS EN EL POR EL R.D. 1522/2011. DE
d Il / dor / 2 R.D. 109/2008 DE 1 DE o -D. 1522/2011,
e atencion al cliente / consumidor / usuario -
FEBRERO) 31 DE OCTUBRE)
UC1002_2 Comunicarse en inglés con
un nivel de usuario independiente, en 2
actividades comerciales
UC2104_2 Impulsar y gestionar un pequefio >
comercio de calidad.
UC2105_2 Organizar y animar el punto de 2
venta de un pequefio comercio. COMT0112 ACTIVIDADES
DE GESTION DEL PEQUENO
UC2106_2 Garantizar la capacidad de COM631_2,ACT|V|DADES .
COMERCIO (R.D. 614/2013,
respuesta y abastecimiento del pequefio 2 DE GESTION DEL PEQUENO
- COMERCIO (R.D. 889/2011 DE | DE 2 DEAGOSTO,
comercio. 24 DE JUNIO) o MODIFICADO POR EL
UC0239_2 Realizar la venta de productos y/o R.D. 982/2013, DE 13 DE
servicios a través de los diferentes canales de | 2 DICIEMBRE)
comercializacion.
UC1792_2 Gestionar la prevencion de 2

riesgos laborales en pequefios negocios

UC0816_1 Realizar operaciones de montaje
de instalaciones eléctricas de baja tension y
dométicas en edificios.

ELE255_1 OPERACIONES
AUXILIARES DE MONTAJE
DE INSTALACIONES

ELECTROTECNICAS Y DE

UCO0817_1 Realizar operaciones de montaje
de instalaciones de telecomunicaciones.

TELECOMUNICACIONES EN
EDIFICIOS. (R.D. 1115/2007, DE
24 DE AGOSTO)

ELES0208 OPERACIONES
AUXILIARES DE MONTAJE
DE INSTALACIONES
ELECTROTENICAS Y DE
TELECOMUNICACIONES EN
EDIFICIOS (R.D. 683/2011, DE
13 DE MAYO)

UCO0818_1 Realizar operaciones de montaje
de apoyos en redes eléctricas aéreas.

ELE256_1 OPERACIONES
AUXILIARES DE MONTALE DE

UCO0819_1 Realizar operaciones de tendido
y tensado de conductores en eléctrica redes
eléctricas aéreas y subterraneas.

REDES ELECTRICAS.

(R.D. 1115/2007, DE 24 DE
AGOSTO)

ELEE0108 OPERACIONES
AUXILIARES DE MONTAJE
DE REDES ELECTRICAS
(R.D. 1214/2009, DE 17 DE
JULIO)
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UNIDAD DE COMPETENCIA

NIVEL

CUALIFICACION A LA QUE
PERTENECE

CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN EL
QUE ESTA INCLUIDA

UC0820_2 Montar y mantener instalaciones
eléctricas de baja tension en edificios
destinados principalmente a viviendas.

UC0821_2 Montar y mantener instalaciones
eléctricas de baja tension en edificios
comerciales, de oficinas y de una o varias
industrias.

UC0822_2 Montar y mantener instalaciones
de automatismos en el entorno de viviendas y
pequefia industria.

UC0823_2 Montar y mantener redes
eléctricas aéreas de baja tension.

UC0824_2 Montar y mantener redes
eléctricas subterraneas de baja tension.

UC0825_2 Montar y mantener maquinas
eléctricas.

ELE257_2 MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES ELECTRICAS
DE BAJA TENSION

(R.D. 1115/2007, DE 24 DE
AGOSTO DE 2007)

ELEE0109 MONTAJE

Y MANTENIMIENTO

DE INSTALACIONES
ELECTRICAS DE BAJA
TENSION (R.D. 683/2011,
DE 13 DE MAYO

UC1177_2 Montar y mantener redes
eléctricas de alta tension de segunda y
tercera categoria.

UC1178_2 Montar y mantener redes
eléctricas subterraneas de alta tension de
segunda y tercera categoria.

UC1179_2 Montar y mantener centros de
transformacion.

ELE380_2 MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE
REDES ELECTRICAS

DE ALTA TENSION DE
SEGUNDAY TERCERA
CATEGORIAY CENTROS DE
TRANSFORMACION

(R.D. 328/2008, DE 29 DE
FEBRERO DE 2008)

ELEE0209 MONTAJE Y
MANTENIMIENTO DE
REDES ELECTRICAS

DE ALTA TENSION DE
SEGUNDA Y TERCERA
CATEGORIAY CENTROS DE
TRANSFORMACION (R.D.
683/2011, DE 13 DE MAYO)

UCO0058_1 Preparar los equipos y lavar y
acondicionar el cabello y cuero cabelludo.

UC0059_1 Realizar montajes para los
cambios de forma temporales y permanentes
e inicio del peinado.

UC0060_1 Aplicar técnicas de color y
decoloracién del cabello.

IMP022_1 SERVICIOS

AUXILIARES DE PELUQUERIA.

(R.D. 295/2004, DE 20 DE
FEBRERO)

IMPQO0108 SERVICIOS
AUXILIARES DE
PELUQUERIA.

(R.D. 1379/2009, DE 28 DE
AGOSTO, MODIFICADO POR
EL R.D. 716/2011, DE 20 DE
MAYO)

UCO0058_1 Preparar los equipos y lavar y
acondicionar el cabello y cuero cabelludo.

UC0347_2 Realizar el analisis capilar, para
disefar protocolos de trabajos técnicos y
aplicar cuidados capilares estéticos.

UC0348_2 Realizar cambios de color totales
o parciales en el cabello.

UCO0349 2 Modificar la forma del cabello
temporalmente, peinarlo y/o recogerlo.

UCO0350_2 Realizar cambios de forma
permanente en el cabello.

UCO0351_2 Cortar el cabello y realizar el
arreglo y rasurado de barba y bigote.

UC0352_2 Asesorar y vender productos y
servicios para la Imagen Personal.

IMP119_2 PELUQUERIA.

(R.D. 1087/2005, DE 16 DE
SEPTIEMBRE)

IMPQ0208 PELUQUERIA

(R.D. 716/2011, DE 20 DE
MAYO)
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CUALIFICACION A LA QUE

CERTIFICADO DE

UNIDAD DE COMPETENCIA NIVEL PROFESIONALIDAD EN EL
PERTENECE QUE ESTA INCLUIDA
UC1261_3 Realizar el diagnéstico y disefar 3
tratamientos capilares estéticos.
UC1262_3 Realizar tratamientos capilares
estéticos en condiciones de seguridad e 3 IMP397_3 TRATAMIENTOS IMPQ0308 TRATAMIENTOS
higiene. CAPILARES ESTETICOS. CAPILARES ESTETICOS
UC0795_3 Dirigir y gestionar las actividades (R.D. 327/2008, DE 29 DE (R.D. 716/2011, DE 20 DE
desarrolladas en empresas de imagen 3 FEBRERO) MAYO)
personal.
UC0352_2 Asesorar y vender productos y 5
servicios para la Imagen Personal.
UC0432_1 Manipular cargas con carretillas 1
elevadoras.
UCO0543_1 Realizar tareas de apoyo a la
recepcion y preparacion de las materias 1
primas. INA172_1 OPERACIONES INADO0108 OPERACIONES
- AUXILIARES DE AUXILIARES DE
UCO0544_1 Realizar tareas de apoyo a la ELABORACION EN LA ELABORACION EN LA
elaboracion, tratamiento y conservacion de | 1 INDUSTRIA ALIMENTARIA. INDUSTRIA ALIMENTARIA.
productos alimentarios. (R.D. 1228/2006, DE 27 DE (R.D. 646/2011, DE 9 DE
UC0545_ 1 Manejar equipos e instalaciones OCTUBRE) MAYO)
para el envasado, acondicionado y
empaquetado de productos alimentarios, 1
siguiendo instrucciones de trabajo de caracter
normalizado y dependiente.
UC0080_2 Vigilar y proteger bienes y
personas evitando la comision de delitos e 2 SEA029 2 VIGILANCIAY SEADO112 VIGILANCIA,
infracciones. SEGURIDAD PRIVADA. SEGURIDAD PRIVADA
(R.D. 295/2004, DE 20 DE Y PROTECCION DE
UC0081_2 Acompafiar a las personas para la |, FEBRERO DE 2004) PERSONAS. (R.D. 548/2014,
defensa de su integridad fisica. DE 27 DE JUNIO)
UCO0080_2 Vigilar y proteger bienes y
personas evitando la comision de delitos e 2 SEA029 2. VIGILANCIAY SEAD0212 VIGILANCIA,
infracciones. SEGURIDAD PRIVADA. SEGURIDAD PRIVADA
- Y PROTECCION DE
UC0082_2 Proteger el almacenamiento, (R.D. 295/2004, DE 20 DE EXPLOSIVOS. (R.D. 548/2014
manipulacion y transporte de objetos valiosos | 2 FEBRERO DE 2004). DE 27 DE JUN'IO). ' '
o peligrosos y explosivos. '
UC0401_2 Ejecutar las operaciones 5
necesarias para salvar vidas en peligro-
UC0402_2 Ejecutar las operaciones
necesarias para el control y extinciéon de 2 , .
incendios. SEA129_2. EXTINCION DE SEADO0111. EXTINCION DE
INCENDIOS Y SALVAMENTO INCENDIOS Y SALVAMENTO

UCO403_2 Actuar en sucesos descontrolados (RD 1087/2005 DE 16 DE (RD 624/2013, DE 2 DE
con amenaza para las personas o el medio 2 SEPTIEMBRE). AGOSTO).
natural.
UCO0404_2 Ejecutar las operaciones
necesarias para el control de emergencias 2

con las ayudas técnicas adecuadas.

CV: BOCYL-D-04122020-41




Boletin Oficial de Castillay Ledn

BOGYL

Nuam. 252

Viernes, 4 de diciembre de 2020

Pag. 50814

CUALIFICACION A LA QUE

CERTIFICADO DE

UNIDAD DE COMPETENCIA NIVEL PROFESIONALIDAD EN EL
PERTENECE QUE ESTA INCLUIDA
UC1747_2 Evaluar las instalaciones y
el cumplimiento de las normas para la 2
prevencion de riesgos de incendios y
emergencias.
UC1748_2 Comprobar y mantener el
funcionamiento s de los medios materiales 5 . .
empleados en la prevencién de riesgos de SEA534_2. PREVENCION SEADO0211. PREVENCION
incendios y emergencias. DE INCENDIOS Y DE INCENDIOS Y
- - MANTENIMIENTO. MANTENIMIENTO.
UC1749_2 Aplicar las normas de seguridad (R.D. 1037/2011, DE 31 DE (R.D. 624/2013, DE 2 DE
y mantener las capacidades fisicas para AGOSTO) AGOSTO)
el desempefio profesional de actividades 2
vinculadas a la prevencion de incendios y
emergencias.
UC0272_2 Asistir como primer interviniente
en caso de accidente o situacion de 2
emergencia.
UC1964_2 Ejecutar labores de vigilancia
y deteccion de incendios forestales,
mantenimiento de infraestructuras de 2
prevencion y extincion, e informar a la SEAD 0411. OPERAC|0NES.
poblacion. SEA595_2. OPERACIONES DE | DE VIGILANCIAYY EXTINCION
VIGILANCIAY EXTINCION DE DE INCENDIOS FORESTALES
UC1965_2 Ejecutar operaciones de extincion 2 INCENDIOS FORESTALES Y Y APOYO A CONTINGENCIAS
de incendios forestales. APOYO A CONTINGENCIAS EN | EN EL MEDIO NATURAL Y
EL MEDIO NATURAL Y RURAL. | RURAL. (R.D. 624/2013, DE 2
UC1966_2 Realizar labores de apoyo en 2 (R.D. 1031/2011 DE 15 DE DE AGOSTO Y CORRECCION
contingencias en el medio natural y rural. JULIO). DE ERRATAS DEL R.D.
— - - — 624/2013, B.O.E. 15/04/2014).
UC0272_2 Asistir como primer interviniente
en caso de accidente o situacion de 2

emergencia.
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ANEXO Il
CENTRO GESTOR:

Servicio de Formacion para el Empleo y Acreditacion de las Cualificaciones
Profesionales.

Servicio Publico de Empleo (ECYL).
C/ Jacinto Benavente, 2.
47195 Arroyo de la Encomienda (Valladolid).

CODIGO SIRCYL 05234

Email: ecyl.acreditacion@jcyl.es

Teléfono: 983 41 01 90;
Extensiones: 805 225; 805 142

http://bocyl.jcyl.es D.L.: BU 10-1979 - ISSN 1989-8959
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