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PRESENTACION

El Consejo Escolar de Castilla y Leon, en sesion plenaria celebrada el dia 27 de
junio de 2017, aprobd por unanimidad el presehtiorme sobre la situacion y el estado
del sistema educativo escolar en Castilla y Larespondiente al curso 201Z16.
Responde asi a la obligacion normativa y compromiso institucional de este 6érgano
consultivo, de asesoramiento y de participacion social en la programacion general de la
ensefianza escolar en nuestra Comunidad Autonomgursese recoge en el mandato

expresado en el Art® 35 del Reglamento de funcionamiento.

Con ello, ademas, se contribuye a ofrecer a la sociedad una descripcion completa
y ordenada, con datos precisos y evidencias claras, de la realidad educativa edoel cita
curso escolar, lo que facilitara el conocimiento de nuestro sistema educativo y ayudara
a comprender mejor su complejo funcionamientoyitando a que ese conocimiento
sirva para promover ideas e iniciativas para su mejora, en un contexto de partaipaci

y cOmpromiso.

El Informe anual del curso 20PD16 presenta ligeras modificaciones en su
orientacion y metodologia con respecto a la trayectoria seguida en los cursos
precedentes. Se ha adoptado un enfoque descriptivo, integrado y sistémico en la
exposcion de los datos, analizando el sistema educativo como una relacion
multifactorial entre las condiciones del contexto en el que se produce, los procesos
internos y las politicas educativas adoptadas encaminadas a la mejora permanente de
la calidad educata y a la garantia de la igualdad de oportunidades, que originan unos
resultados, y que repercutirdn en la mejora de las condiciones iniciales del contexto, con

el objetivo de producir desarrollo, progreso y cohesién social.

Este esquema y enfoque esaeloptado por la mayoria de sistemas nacionales e
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Ello facilita comparar los datos deestra Comunidad con los del conjunto de Espafia y

otros paises de la Unién Europea.

A través de los cuatro capitulos del Informe, se describe el contexto demografico,
econdmico y social de nuestra regidn, asi como las caracteristicas generalesd® Sist
Educativo Autondmico; se recogen y estudian los datos referidos a los recursos
materiales y humanos: profesorado, financiacion en educacibn y servicios
complementarios; se exponen y analizan los procesos organizativos y de ordenacion de
las ensefianzayg las politicas encaminadas a la mejora permanente de la calidad
educativa, las medidas para la igualdad de oportunidades y la equidad, asi como las
actuaciones de innovacion y mejora. Asimismo, el Informe presenta los datos
correspondientes a la escolaa@on del alumnado por niveles educativos y tipos de
ensefianza, al nimero Yy tipologia de los centros educativos, unidades educativas y su
distribucién provincial. Se destina un apartado a la participacion de las familias y del
alumnado y a la colaboracigncoordinacion institucional. El altimo capitulo aborda los
resultados del sistema educativo, contemplando tanto los resultados académicos del
alumnado por niveles y tipos de ensefianza, como los de las evaluaciones externas de
caracter autonémico e interrw@onal, y los resultados de la escolarizacion en lo referido
al abandono escolar temprano y absentismo. Este capitulo se cierra con el seguimiento
RS f2a&a 202SGA02a LINAYOALItSa & LINA2NRARIFRSA
HNnHNE Sy v ddaddAutbidomal e2pdrdrydé los seis indicadores y puntos de
NEFSNBYOAI Sail o MénibokdeEduca8ioh y Barmadioy FE2ENINVSdzS
nos ofrece una perspectiva de la evolucion de la educacion en Castilla y Le6n en relacion

con el conjunto de lasoeunidades autdnomas y con la Union Europea.

El Informe se completa con un apartado de conclusiones que integra referencias
y comparaciones a afios anteriores, donde se muestran series de datos que permiten
analizar de manera comparativa la evolucién deegsos indicadores del sistema. Este
apartado se completa con un conjunto de propuestas y sugerencias, emanadas de los

consejeros y dirigidas a la Administracion educativa, para la mejora de la educacion.
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A todo ello se afladen dos amplios anexos corerggfcias normativas y

estadisticas relativas al curso 264616.

A través de esta presentacion quiero manifestar mi sincero y publico
agradecimiento a los miembros de los 6rganos de participacion del Consejo Escolar: la
Subcomision de elaboraciéon del Infee, la Comisién Permanente y el Pleno, por su
trabajo continuado en el tiempo, por sus aportaciones y por su identificacion, en
términos generales, con la orientacion del Informe. Todos ellos han mostrado una
flexibilidad y actitud positiva que ha pernditi encajar las contingencias derivadas de un
ambicioso plan y del rigor del Informe. Cabe destacar queldboracionfinal del
documentodel Informe supone un esfuerzo intenso de recopilacién de datos que no
seria posible sin la colaboracidmtgnta dispsiciondel Departamento de Educacion, y
del personal de sus diferentes Direcciones Generddesmanera particular, quiero
manifestar el reconocimiento al personal de la Secretaria del Consejo, que se ha
responsabilizado del trabajo técnico de la elabamacy la conformacion de la edicidon

final.

D. Marino Arranz Boal

Presidente del Consejo Escolar de Castillay Lebn
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ACLARACIONES

A) Sobre la utilizacién de los hipervinculos

U A lo largo de los distintos capitulos del documento aparece una
numeracionentre corchetes, en letra cursiva y color burd¢b91], que
remite con un doble clic del raton al ANEXO | de Referencias Normativas.
La misma numeracion de dicho anexo, permite volver al mismo lugar del
capitulo desde el que se habia accedido.

U Las normas contenidas en el ANEXO | de Referencias Normativas estan
vinculadas externamente al texto integro que permite acceder al lector a
la lectura de la norma publicada, también con un doble clic del raton.

U Lanumeracién de color verde entre llay&<1}, remite con un doble clic
del ratén al ANEXO Il de Datos Estadisticos. Esta misma numeracién en
dicho Anexo, situada encima de cada tabla, permite volver al mismo lugar
del capitulo desde el que se habia accedido.

B) Sobre la fecha de cierre de la moativa

El ANEXO | dgeferencias Normativascluye la normativa publicada desde el 1
de septiembre de 2015 al 31 de agosto de 2016.

C) Sobre la presentacion de las enmiendas

Las enmiendas de redaccion aprobadas en el Pleno del dia 27 de junio de 2017
aparecen integradas en el texto. Las enmiendas restantes se encuentran
distribuidas a lo largo del informe, en los capitulos y apartados correspondientes
identificandose en cuadscon fondo de color. Estas se presentan compiladas
en el Capitulo d€onclusiones y Sugerenaits presente Informe.
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INTRODUCCIO ]

MARCO ESTRATEGICO PARA LA EDUCACION Y
FORMACION EUROPA 2020

La Union Europea constituye el marco relevante de desarrollo politico y
econdmico de nuestro paigque en el 2015 cumple 30 afios desde la firma de su
adhesién a la Comunidad Europeque se esfuerza por alcanzar una Uniébn mas eficaz,
mas democratica, mapgroxima a los ciudadanos, capaz de responder a los retos y
necesidades del siglo XIX. Los desafios a los que se enfrenta estan vinculados a los
cambios que se estan produciendo en el contexto global y a los que se perfilan en el

horizonte.

De estos desait nace la estrategia Europa 2020 para el crecimiento y el empleo,
cuya pretension reside en crear las condiciones necesarias para fortalecer la Union
Europea, convirtiéndola en una economia inteligente, sostenible e integradora que

disfrute de altos nivels de empleo, productividad y cohesion social.

La estrategia se centra en cinco ambiciosos objetivos en las areas de empleo,
innovacion, educacion, reduccidn de la pobreza y cambio climatico / energia, objetivos
gue cada estado miembro debe adaptar a smtemto particular, traduciéndose en

trayectorias nacionales.

La educacién y la formacién desempefian un papel fundamental, siendo
importantes sectores para el crecimiento. Contribuyen a promover un crecimiento
econdémico constante y desarrollo sostenibléraentivar la investigacion, innovacion,
productividad y competitividad, garantizan los valores humanos y civicos, fomentan la
libertad de pensamiento, la inclusién social y el respeto hacia los demas, asi como

contribuyen a prevenir y hacer frente a lalpeza y la exclusion sodial

En este contexto, la educacion y la formacién contribuyen de forma sustancial a

fl 9ad0N}YGSIALF 9dzNBLISI Hawnd 9y SadsS t YoAh?z2

1 Informe conjunto de 2015 del Consejo y de la Comision sobre la aplicacién del marco estratégico
para la cooperacion europea en el ambito de la educacion y la formacién (ET 2020).
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marco de cooperacion europea que pretende desarrollar lderamss de educacion y

formacion de los estados miembros, apoyandolos y ayudando a afrontar los problemas

comunes, pero reconociendo las diferencias entre los Estados miembro y respetando las

competencias en materia educativa propias de cada pais.

Este maro establece cuatro objetivos estratégicos:

i

Incrementar la creatividady la innovacion,

Hacer realidad el aprendizaje permanente y la movilidad.
Mejorar la calidad y la eficacia de la educacion y la formacion.

Promover la equidad, la cohesion social y la ciudadania activa.

incluido el espiritu

empresarial, en todos los niveles de la educacion y la formacion.

El marco establece una serie de ciclos de trabajo hasta 2020. Para el ciclo 2015

2020, y partiendo del balance realizado en el afio 2014, se adoptamjumto deareas

0 ambitos prioritarios basados en

mencionados.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Hacer realidad el aprendizaj
permanente y la movilidad

Mejorar la calidad y la eficacia d
la educacion y la formacién

Promover la equidad, la cohesio
social y la ciudadania activa

Incrementar la creatividad y e
innovacion, incluido el espiritt

@,

los objetivos estratégicos anteriormente

AMBITOS PRIORITARIOS
CICLO 2013020

1- Conocimientos, capacidades
competencias pertinentes y de al
calidad, obtenidas mediante ¢
aprendizaje permanente, centradas ¢
los resultados de aprendizaje, a favor
la empleabilidad, la innovacion,
ciudadania activa y el bienestar.
5-Transparencia y reconocimiento de |
capacidades y cualificaciones pe
facilitar el apredizaje y la movilidac
laboral.
4-Un fuerte apoyo para los profesore
formadores, directores de centros c
ensefianza y demas personal ediina

6-Inversién  sostenible, calidad
eficiencia de los sistemas de educaci6
formacion.

2-Educacion inclusiva, igualdad, equidi
no discriminacién y promocion de I
competenciagivicas.

3-Una educacion y una formacic
abiertas e innovadoras, con una ple
incorporacion a la era digital.
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empresarial, en todos los nivele
de la educacién y la formacion

Las referencias establecidas por el Consejo Europeo para 2020 son las siguientes:

U Al menos el 95% de los nifios y niflas con edades comprendidas entre los 4 afios
y el comienzo de la escolarizacion obligatoria deberian participar en Educacion
Infantil. (Indcador del Objetivo 3)

U EIl porcentaje de alumnado de 15 afios con bajo rendimiento en competencias
clave (Lectura, Matematicas y Ciencias) deberia ser inferior al 15%. (Indicador del
Objetivo 2).

U Los indices de abandono escolar temprano deben situarse p@jalelel 10%.

Este indicador tiene un peso fundamental en el desarrollo de la equidad, la
cohesion social y la ciudadania activa.

0 Al menos el 40% de la poblacién de edades comprendidas entre los 30 y 34 afios
deberian haber completado titulaciones de Eduéacbuperior. (Indicador de
consecucion del Objetivo 4).

0 Al menos el 15% de los adultos deberian participar en programas de aprendizaje
permanente (Indicador del Objetivo 1).

0 Al menos el 20% de los graduados en Educaciéon Superior y un 6% de los jévenes
de 18 a 34 afios con Formacién Profesional Inicial deberian haber realizado una
estancia de estudios o practicas en el extranjero.

U Latasa de empleo de los jovenes graduados (entre los 20 y 34 afios que se hayan
graduado, entre el primer y tercer afio despuésotiéener la titulacion) deberia

alcanzar el 82%. (Indicador del Objetivo 2).

En el CAPITULO 4: RESULTADOS del presente informe, se destinara un apartado
dedicado a analizar el seguimiento de los objetivos principales y prioridades de la

estrategia ET 2026n nuestra Comunidad Autonoma y a nivel Nacional y Europeo, a
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LI NIANI RS t2a AYRAOIFIR2NBA & LldzyMchitordBS NI F SN
Educacién y Formacion 2G%6

Teniendo en cuenta los objetivos estratégicos y las prioridades establ@udas
Consejo Europeo dentro del ambito de la educacion y la formacion, se ha abordado una
nueva estructura y organizacion de los datos del presente Informe Anual. Igualmente,
se han tomado como referencia las etapas o estructuras operacionales deotce)

se siguen para implementar y desarrollar un sistema de gestion de calidad:

2 Ofrece una panoramica sobre los principales indicadores en los sistemas de educacion y formacién en Europa
posibilitando una lectura comparada stedatrde los progresos recientes, asi como la identificacién de los
principales desafios para los Estados miémistesin documento especifico con los datos de cada pais.
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Capitulo 1 El Contexto, de la Educacion en Castilla y.

1. El contexto de la Educaci
en Castilla y Ledn

1.1 Aspectos demograficos

1.2Caracterizaciol SYISNRSt {AadSYlF 9RdzOI (A
1.2.1 La administracion educativa autonémica
1.2.2 La administracion educativa provincial: Direcciones Provinciale
1.2.3 Ladireccion en los centros publicos
1.2.4 Autonomiay coordinacion de actuaciones de los centros docen
1.2.5 La gestion de los centros publicos
1.2.5.1 El sistema integrado de Gestion de la Informacio
Educativa
1.2.5.2 El Servicio Infoeduc@
Organizacion del centro escolar
1.2.6.1 Calendarm escolar
1.2.6.2 Jornada escolar
1.2.6.3 Fechas significativas de los centros
Inspeccion educativa
1.2.7.1 Organizacion y Plantilla
1.2.7.2 Actuaciones y formacion

13[ I hFSNIIF SRdzOF GA DI
1.3.1 Oferta pubica
1.3.2 Oferta privada
1.3.3 El alumnado de Castillay Le6n

14" RYA&aAsy RSt Ffdzvyyl R2

1.5t NRA Yy OA LIaf29aNBI SRIMZ0F OAsy GNIF GF R2
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ESQUEMA DEL CAPITULO

1 El crecimiento de la poblacion

1 Ladensidad de poblacién

1 Distribucion espacial de la poblacion
1 Los movimientos migratorios

1 Los costes de la educacion

La Administracién educativa autonémica

La Administracién educativa provincial: las Direccic
Provinciales de Educacion

La Direccion de los centros publicos.

Autonomia y coordinacién de actuaciones de los cen
docentes

La Gestion de los centrq Sistema integrado de gestion c
publicos la informacién educativa
Servicio Infoeduc@
Organizacion del centr{ Calendario Escolar

escolar Jornada escolar
Fechasignificativas

Inspeccién educativa Organizacion y plantilla
Actuaciones y formacion

Oferta publica Escuelas de Educacion Infanti

Centros publicos de Educaci
Infantil y Primaria

Escuelas unitarias

Colegios Rurales Agrupados
Centros Rurales de Innovaci

Educativa

Centros de Ensefianz
Obligatoria

Institutos de Educaci6
Secundaria

Institutos de Educacio
Secundaria Obligatoria
Centros Integrados d
Formacioén Priesional

Oferta privada Régimen de conciertos

Alumnado de Castillay Leén
Ensefianzas de Régimen General
Ensefianzas de Régimen Especial
Otras Enseflanzas
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Capitulo 1 El Contexto, de la Educacion en Castilla y.

1.1.ASPECTMBMOGRCFI COS Y FACTORE
ESPECI AL | NCI DEN(

Desde la dptica sistematica, entre el sistema educativo y el contexto en que éste
esta inscrito, se produce una relacion circular y bidireccional, ejerciendo influencias el
uno sobre el otro mutuamente. Para comprender el fendmeno educativo, es necesario
conocer las singularidades del contexto en el que se produce, y los diversos aspectos y
factores que ejercen su influencia en los procesos educativos y en los resultados

obtenidos.

Factores relevantes como la poblacién, su evolucion y distribucion geeg&si
como el grado de dispersion de la misma, las migraciones y desplazamiento de la
poblacién, condicionan las politicas educativas, afectan a las necesidades de
escolarizacion y repercuten en numerosos aspectos educativos en nuestra Comunidad

Auténoma.

CONTEXTO

Aspectos demograficos

RESULTADOS IMPACTO

Aspectos socioeducativos

Aspectos socioecomicos

1.1.1 Aspectos Demograficos
1.1.1.1 La poblaciéon y su composicion.

La poblacion total de Castilla 'y Ledn, con 2.454t&kxantes{1.01¢a 1 de enero

de 2016, ha experimentado una disminuciéon de 23.@6Bsonas respecto al mismo

8 Los datos estadisticos, pormenorizados en tablas y gréficos, se presentan reunidos en el ANEXO II:
DATOS ESTADISTICOS. La numeracion utilizada en este caso {1.01} indica que se trata de la Primera
tabla del Capitulo 1.
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

periodo del afio anterior, en términos absolutos, lo que supone una variacion relativa
de -0.94 %. Se trata de undisminucion que viene a continuar una trayectoria
descendente iniciada en 2010. En el afio 2016 se sitia en la primera Comunidad
Autonoma que registra los mayores descensos relativos con respecto al afio anterior. Se
basa fundamentalmente en factores que nstran una tendencia continuada, como el

crecimiento vegetativo negativo y eheejecimiento de la poblacion.

Crecimiento poblacional por Comunidades Autdnomas. Variacion relativa.
2015

Balears, llles 0,86
Madrid, Comunidad de 0,75
Canarias 0.35
Murcia, Regién de 0,10
Mavarra, Comunidad Foral de 0.08
Catalufia 0.09
Andalucia 0.03
Total -0,02
Ceuta 0,07
Pais Vasco 0,11
Melilla -0,13
Comunitat Valenciana 0,14
Ricja, La -0,30
Cantabria 048
Galicia 0,51
Extremadura 0,59
Castilla - La Mancha -0.63
Aragin -0,64
Asturias, Principado de -0.88
Castilla y Ledn 0,94

(*) Datos provisionales

Fuente: INE. Notas de prensa 30-06-2016 Cifras de poblacién a 1 de enero de 2016.

El saldo vegetativo de la Comunidad es negativo en todas las provincias y alcanza
la cifra de-11.883 en Castilla y Ledn en el afio 2(86lo Galicia presenta peor balance
que la comunidad. Por provincias, Lebn y Zamora son la que registran un saldo
vegetativo negativo mas elevado. En cuanto a la tasa bruta de natalidad, se registra la
segunda tasa mas baja del pais, s6lo por encimatigids con 7 nacimientos por cada

mil habitantes {2,9%).
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

Tasa de variacion anual. N° nacimientos (%). 2015

Balears, llles

Galicia

Castilla - La Mancha
Madrid, Comunidad de
Cananas

Total Nacional
Andalucia

Astunias, Prncipado de
Murcia, Regidn de
Comunitat Valenciana
Aragon

Catalufia

Mavarra, Comunidad Foral de
Pais Vasco

Casfilla y Ledn
Extremadura

Rioja, La

Cantabna

Melilla

-6.6

Couta -9,1

Fuente: INE.

-0.9
A1
1,2
1.3
-1.4
-2.0

Datos provisionales

Por su parte,d piramide de poblacion de Castillay Le6n muestra una estructura

envejecida, donde la emigracion geblacion autoctona a lo largo de varias décadas y

el descenso de la natalidad han mermado los grupos de edad de los activos jovenes y las

cohortes etarias de los individuos de menor edad. El aporte de los flujos inmigratorios

internacionales entre finalesle los 90 y el afio 2009 ha paliado ligeramente el

envejecimiento, engrosando la mitad inferior de la piramide de forma considerable,

hasta los 49 afios de edad.
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Piramide de poblacidon de Castillay Ledn 2015

0-4
10--14
20-24
30-34
40-44
50-54
60-64
70-74
80-84

90-94

>100

-150.000 -100.000 -50.000 50.000 100.000 150.000

o

m Hombres = Mujeres

Fuente: Padron municipal de habitantes INE a 01/01/2015

La disminucién tan marcada en el grupo de poblacién -dea@ios, debido al
descenso progresivo del numero de nacimientos, sitia en un escenario donde sera

necesaria la revision de la planificacién de las necesidades edigchtturas.

Con respecto al porcentaje de poblacién con edades comprendidas entre 0y 29
afos, Castilla y Lebén ocupa el puesto 17, en el conjunto de las 17 Comunidades

Autonomas y Ceuta y Melilla, (25,49%). La media espafiola se sitta en el 30,28%.

Las previsiones de crecimiento de la poblacién en nuestra Comunidad, segun los
datos proyectados por el INE para el periodo 20029, estiman una disminucion de la
poblacion del 9%, lo que nos situara en la comunidad de menor crecimiento del

panorama naanal.

La siguiente tabla muestra los principales indicadores de las estructuras

demograficas por edad y provincia en el afio 2015 en Castilla y Ledn:
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

indice  Grandes grupos de edad
Tasa Gl <16 16-64 +65
octogenarios azo

activos

indice Tasa
Provincia envejeci | envejeci
miento miento

194 3956 995 4679 77,74 0,76 12,95 61,89 25,15
160 37,62 841 4544 77,32 068 13,96 6369 22,35

224 3971 1023 4781 77,74 061 11,52 62,72 2576
1,99 3922 941 47,07 77,59 061 12,03 63,97 23,99
2,02 38,38 9,78 47,09 77,62 069 12,60 61,92 2548
153 3997 879 4492 77,82 088 14,36 63,64 22,00
192 4265 1080 4691 7833 0,77 13,16 6151 2533
147 3177 672 4468 76,30 0,66 14,36 64,49 21,15
287 4055 12,06 49,76 77,97 059 10,35 59,90 29,74
Castilla vy
Leon

113 31,40 567 4216 7604 086 1598 6597 18,05

1,87 37,91 9,14 46,50 77,43 0,67 12,92 62,97 24,11

Fuente: CESCyL monografico sobre poblacion, a partir de los datos del Padrén Municipal de
Habitantes (INE)

Crecimiento relativo proyectado por Comunidades Auténomas 2014-2029

Crecimiento relativo proyectado por CCAA 2014-2029

Melilla 12,9
Ceuta 84
Balears, llles 4.8
Canarias 2.9
Madrid, Comunidad de ! 1.7
Murcia, Regidn de 0.1
Andalucia 0.0
Mavarra, Comunidad Foral de 02 |
Castilla - La Mancha -1.4
Total nacional -2.2 —
Catalufia -3.0
Extremadura -41
Cantabria 41
Am:n -4.3
Comunitat Valendiana -4.8
Pais Vasco -5.0
Rioja, La 5,4
Galicia ]
Asturias, Principado de 8.3
Casfilla v Ladn 8.0

-15 -10 -3 0 5 10 15

Fuente: CESCyL monografico sobre poblacion, a partir de los datos del Padron Municipal de
Habitantes (INE)

Otro indicador relevante a la hora de valorar las necesidades del sistema
educativo, es la poblacién en edad de escolarizacion, comprendida ésta entre los 0 y 24

afos, y susceptible de recibir servicios educativos. Segun los datos extraidos de la

Estadistta del Padrén continuo realizada por el INE, el porcentaje de poblacion de 0 a
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24 afios en nuestra Comunidad en 2015 es del 20,68%, 4 puntos por debajo de la media

nacional (24,7%).

1.1.1.2 Distribucion geograficay dispersion

La comparacion con las restantes Comunidades Autbnomas, a partir de datos
referidos alcurso 208-15 {1.04} ponen de manifiesto otro rasgo singular de nuestra
Comunidad Autonoma, caracterizada por su gran extension, que la sitia en un primer
lugar, mientras que ocupa el sexto lugar en poblacion total. Ello hace que la densidad de
poblacién de la Comunidad sea enero de 2018e 26,24 h/kmy disminuyeen enero
de 2016 a25,95 h/km2{1.02} Se trata deuna densidad baja si se compara con la
densidad media de Espafia, que es92 h/km2 (segun INE, 2015)ato que sitla a
esta Comunidad en el puesto 15° en el conjunto de las 17 Comunidades Autbnomas
{1.04}

Densidad de poblacién por provincias. Afio 2015

R, Valladolid o/ ae '
Ndad W 0,0

FUENTE: D. G. de Presupuestos y Estadistica de la Junta de Castillay Le6n con datos del INE y del
Instituto Geogréfico Nacional, explotacion de microdatos "Padrén municipal de habitantes a 01/01/2015" y
"Extensioén superficial”.
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

Otro factor importante también por su gran incidencia educativa es la
distribucion espacial de la poblacion. Esta comunidad autdbnoma se caracteriza por una
gran diseminacion de la poblacién y su distribucion en numerosos nucleos de poblacion
de pequefio tamafio. Los desequilibrios entre municipios de distinta tipologia se han
continuado acrecentado, como consecuencia del éxodo rural desde finales de los afios
50 del siglo XX, con la consiguiente concentracion de poblacion en las ciudades, y

posteriormente ends ambitos periurbanos y las areas de influencia urbana.

Un 79,42% del territorio de la Comunidad lo conforman municipios de menos
de 2.000 habitantes (lo que se denomina rural profundo), territorio que tiene
densidades de poblacion inferiores a 6,8 hab./Kmz2. Es un territorio extenso (74.854Km?)
con multitud de municipios (1.970 de los 2.249) y nucleos rurales dispersos, que
albergan un volumen de poblacion muy reducido (20,47%) con una estructura
fuertemente envejecida. Las ciudades concentran el 51,49% de la poblacion en el 2,51%
del territorio (2.368 Km?), conna densidad de poblacion media de 807 hab./Kmz2 en las
capitales de provincia y 210 hab./Km2 en el resto de ciudades castellano y leo8esas.
observa tambiémn crecimiento progresivo fundamentalmente en las areas periurbanas

de las capitales de provirec

1.1.1.3 La poblacion extranjeray los movimientos migratorios.

Las migraciones internacionales suponen una parte importante de la pérdida
poblacional. Segun la Estadistica de Migraciones del INE en el afio 2015 emigraron fuera
de Espafia 11.14@®sidentes en Castilla y Le6n (8.897 en el afio anterior), frente a los

8.082 inmigrantes que llegaron, con una pérdida de 3.061 efectivos.

Este proceso guarda un cierto paralelismo con la evolucion del saldo migratorio a
nivel nacional, que ha presentado saldo negativo de8.389.A la hora de analizar los
flujos migratorios de poblacidon nacional, habria que considerar que una cuantia

representativa esta compuesta por inmigrantes extranjeros nacionalizados.
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

Saldo migratorio con el extranjero por Comunidades Autonomas 2015

8203
5419
4,194

Madrid, Comunidad de
Cenarnias
Balears, lles |
Galvia | 163
Ceuta 1 a4
Andalucia A8 |
Melilla 352 1
Rizja, La -435
Cantabria -2
Extremadura -836
MNavarma, Comunidad Foral de =414
Asturies, Principado de -1.104
Pais Vasco -1.847
Cetalufia -2.130
Caslilla - La Mancha -2 585
Castilla y Ledn -3.081
Murcia, Region de -3.065
Aragon -4 ATT
Comunitat Valenciana -5.B18

Padees pronasmnzks

Evolucién del Saldo Migratorio de Castillay Ledn y del Total Nacional por
mil habitantes (2008-2015)

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Castilla y LeOonS:S {5 0,99 0,78 0,48 -0,91 -4,79 -6,70 -
Total Nacional EN{3) 0,28 -0,92 -0,81 -3,05 -5,40 -8,75

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica

Los flujos migratorios entre Comunidades Auténomas registraron un saldo
negativo de 8.265 para Castilla y Leon. El nimero de residentes castellano leoneses que
abandonan la comunidad para instalarse en otras comunidades autbnomas asciende en
el afio 2015 a un total de 26.856. La pérdida de poblacion por saldos interregionales ha
sido una constante histérica en Castilla y Leodn; las principales areas de destiteo son:

Comunidad de Madrid, Pais Vasco, el litoral levantino y el meridional.
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

Evolucion del numero de desplazamientos migratorios con origen o
destino Castillay Ledn (2006-2015)

N* de migrantes (emigrantes ¢ inmigrantes)

2006-07 2007-08  2008-09 2009-10 2010-11  2011-12  2012-13  2013-14  2014-15

[ Internacionales W interregionales [ interprovinciales @ Intraprovinciales

Fuente: Estadisticas de Variaciones residenciales (INE)

La poblaciénextranjera constituye uno de los elementos influyentes en el
sistema educativo. El porcentaje de personas extranjeras en Castilla y Ledn continda
disminuyendo. A 1 de enero de 2016 se registré un 5,22% de poblacion extranjera en la
Comunidad, yn porcentge bastante inferioal porcentaje medimacional, que se sitla
en el 9,89%jpasando de 135.136 habitantes en 2015, a 127.724 en 2016, es decir, que

ha experimentado una variacion relativa negativa del 5,48%3}

El incremento de la poblacion extranjera y su juventud (los mayores flujos se
producen en la franja de edad de los-2® afios) estaba producienden el Ultimo
decenioun sucesivo aumentde alumnado extranjero que accedia al sistema educativo
de nuestra Cowunidad. En la actualidad se constata una tendencia descendente en
relacion con el curso anteridfi..06}y su proporcidon respecto al alumnado total sigue
siendo inferior a la media nacionél2 % frente aB,4% nacional. De todas formas, esta
proporciéon es desigual segiin provincias, destacando las provincias de Avila, Burgos,
Segovia y Soria, que se sitlan por encima de la media nagibfala {1.07} Los
mayores descensos de alumnado extranjero con respecto a afios anteriores los registran

Burgos, Leén y Valladolid.
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

El 54% de los extranjeros residentes en la Comunidad son europeos, una
proporcion superior al promedio nacional (46%) debido a la margsencia relativa en
Castilla y Ledn de rumanos (20% frente al 16% en toda Espafia), bulgaros (18% y 3%) y
portugueses (7% y 2%). Los dos primeros paises aportan el 72% de toda la poblacion
procedente de la Union Europea, a los que se suman los polac@23)2italianos
(1.758) y franceses, mas otros procedentes de la Europa Oriental extracomunitaria,
sobre todo ucranianos (1.192). El segundo lugar de origen en importancia es el
continente americano con un 23% del total. La inmensa mayoria son latincamesi
pues de los 31.102 residentes con esta procedencia solamente hay 683 estadounidenses
y 46 canadienses. El peso relativo de los procedentes de Africa es del 18%, inferior a la
media nacional (22%) y la inmensa mayoria son marroquies (20.778), elgafsen

cuanto al nimero de residentes extranjeros tras Rumania y Bulgaria.

En conjunto los extranjeros empadronados en Castilla y Ledn muestran una
enorme diversidad de procedencias, con al menos 116 paises de origen identificados,
pero el 53% de todosllos provienen de solo tres: Rumania, Bulgaria y Marruecos. Si a
ellos afadimos Portugal, Colombia, la Republica Dominicana, Ecuador, Brasil y China, se
alcanza mas de las tres cuartas partes del total (76%), lo que da una idea de la enorme
fragmentacionterritorial de los restantes flujos, con 22 nacionalidades aportando mas
de un millar de representantes y en el extremo opuesto otras 56 que no alcanzan ni el

centenar?

1.1.2 Aspectos socioecondmicos

Desde el punto de vista econdmico, Castilla y Le6opa una posicion
intermedia en su PIB per capita, en un 5° lugar y una cifra similar a Andalucia y Castilla
la Mancha (4,1%), mientras que su tasa de actividad desciende a un 15° puesto,
solamente por encima de Galicia y Asturias. La tasa de paro aesitin 10° lugar, que
desciende de 20,8% en el 2015 al 18,5% en 2016. Las provincias que presentan un mayor

namero de parados son Avila y Zamora (23%).

Por otra parte, en relacion con su capital humano y cultural, si se considera el

porcentaje de poblacid adulta con estudios superiores (34,7%), su posicion desciende

4 Datos tomados del CESCyL, Informe 2015.
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hasta un 10° puesto en el conjunto de las Comunidades Autonomas, siendo este

porcentaje inferior a la media nacional (35,1%).

El lento crecimiento demogréfico, su progresivo envejecimientmgjiadensidad
de poblacion y el creciente desarrollo demogréafico de las zonas periurbanas son
circunstancias que estéan influyendo decisivamente en los criterios organizativos del
sistema escolar regional, en las necesidades de inversion en las infragstsuzasicas

y en los costes de la educacion por estudiante.

A todo ello se afiade la crisis econdmica que afecta a nuestro pais y que ha
originado una disminucion de las cuantias dedicadas a educacion en los Presupuestos
Generales del Estado y de nuesttamunidad Autonoma, quedando afectados los
gastos generales, el salario de los docentes y del personal administrativo y
complementario, asi como el desarrollo de diversos programas. El desarrollo del Real
DecretelLey 14/2012, de 20 de abril, de medidagemtes de racionalizacion del gasto
publico en el ambito educativ{s.161, asi como el desarrollo del Real Decrey
20/2012, de medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la
competitividad, han afectado a las ratios y alosarios, con repercusion en los costes
y en la contratacion de personal interino, a la disminucion de retribuciones para los
empleados publicos con incapacidad temporal, y de forma negativa a los presagpuest

de los centros educativos.

El Consejo Esewl de Castilla y Ledn considera necesario que, dada la
preocupante realidad demografica expresada en este capitulo del Informe del Sistema
Educativo, que tanto las instituciones y las administraciones, como el conjuntg de la
sociedad de nuestra Comunidai&be abordar con urgencia y profundidad el analigis y
el debate del papel que la educacion debe y puede jugar en el desarrollo sostenible para
transformar la actual tendencia de despoblacién y abandono del medio rural.

El conjunto de sectores que comporéfonsejo Escolar y los que expresamente
representan a la comunidad educativa solicitan ser informados en las politicas de
asentamiento de la poblacion, Agenda de Poblacion, Programas de Desarrollg Rural,
Ordenacion del Territorio y de los Servicios Bablcomo el de la Educacion para una
mejor contribucién a la solucién de los problemas y los retos de futuro
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

12CARACTERI ZACI EN GENERAL DEL
EDUCATI VO

1.2.1 La Administracion Educativa Autondémica

El sistema educativo de Castilla y Le6n se establece y se desarrolla a partir de la
Ley Organica de Educaciami y laLey Organica para la mejora de la calidad educativa
[1.02, de la Ley Orgénica del Estatuto de Castilla y [edny de la Ley del Gobierno y
de la Administracion de la Comunidad de Castilla y [ieGH

La nueva_ey Organica 8/2013, de 9 deiembre, para la mejora de la calidad
educativa establece, entre otros aspectos, una nueva configuracién de las asignaturas y
de la evaluacion, al tiempo que anticipa la eleccion de itinerarios en ESO, establece la
Formacién Profesional Basica, modifiaeFormacion Profesional, promueve la cultura
del esfuerzo, la autonomia de los centros, la figura del profesorado y de la direccién de
los centros e intensifica el uso de las TIC. Ademas, la propia Ley prevé un calendario de

implantacion de las nuevansfanzas entre 2014 y 2017.

Para el cumplimiento de las funciones educativas asignadas, la Consejeria de
Educacién ha desarrollado una estructura organizativa que esta regulagbletreto
45/2015, de 23 de juligy.od. Las atribuciones y funciones de los servicios centrales de
la Consejeria de Educaciée especifican en &ecreto 45/2015, de 23 de julio, por el

que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion.

Durante el curso 20132015, la Administracion Educativa autonémica ha

presentado la siguiente estruata en sus 6rganos directivos:

U Secretaria General.

U Direccidén General de Universidades e Investigacion.
U Direccién General de Politica Educativa Escolar.

U Direccidén General de Innovaciocguidad Educativa.
U Direccidon General de Recursos Humanos.

U Direccién General de Formacion Profesional y Régimen Especial.
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1.2.2 La Administracion Educativa Provincial: las Direcciones Provinciales
de Educacién

En cada provincia, existe una Direcdfovincial de Educacion, integradas en la
correspondiente Delegacion Territorial de la Junta de Castilla y Ledn, con rango de

Seavicio.

A cada una de ellas le corresponde la gestion y ejecucién, en el @mbito provincial,
de las competencias en materia @glucacion no universitaria de la Consejeria de

Educacién, de la que depde organica y funcionalmente.

Su estructura organica y funciones se establecieron por Orden de 2 de noviembre
de 2000, de las Consejerias de Presidencia y Administracion Teryitdei&ducacion y

Cultura[1.07).

El organigrama de las mismas esta integrado por el Director Provincial, la
Secretaria Técnica Administrativa, el Area de Inspeccion Educativa, el Area de Programas

Educativos y el Area defraestructuras y Equipamiento.

En su ambito provincial propio, las actuaciones eminentemente educativas
corren a cargo del Area de Inspeccion Educativa y del Area de Programas Educativos. A
la primera de ellas le corresponde el ejercicio de las funcigmepias de control,
supervision y asesoramiento en todos los centros docentes, actividades y servicios de la
educacién no universitaria en la provincia, asi como participar en la evaluacién del

sistema educativo, de la funcién directiva y de la funciécedte.

Al Area de Programas Educativos, por su parte, le corresponden las funciones
referidas a planes o programas especificos de la Consejeria de Educacién sobre
formacion, reforma e innovacion educativa, orientacion, atencién a la diversidad,

programas @ alumnos, participacion educativa, etc.

1.2.3 La direccion de los centros publicos

La Consejeria de Educacion convauégdiante laOrdenEDU/215/2016de 17
de marzo[1.08, concurso de méritos para la seleccibngmbramiento, en 2016, de
Directores de centros publicos de ensefianzas no universitarias dependientes de la
Consejeria de Educacion.
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La Ley Orgéanica 8/2013de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa,ha conferido a la direccién del centr@ dbportunidad de ejercer un mayor
liderazgo pedagogico y de gestion, modificando, entre otros, el articulo 134.1,
incluyendo como requisito para participar en los procesos de seleccion a la misma al
estar en posesion de la certificacion acreditativa de dnabuperado un curso de
formacion sobre el desarrollo de la funcion directiva, impartido por el Ministerio de
Educacioén, Cultura y Deporte o por las Administraciones educativas de las Comunidades
Autonomas. Si bien dicho requisito, conforme a la dispasiti@nsitoria primera de
dicha Ley Organica, no serd exigible en los 5 primeros afios de la entrada en vigor de la
misma. Mediante la Resolucion de 16 de abril de 2045%5ecretaria de Estado de
Educacién, Formacién Profesional y Universidades, convocgrireer curso de
formacién sobre el desarrollo de la funcién directiva, para todos los docentes que
cumplieran las caracteristicas que quedan definidas en el Real Decreto 894/2014 de 17

de octubre.

El nombramiento de la direccidbn de los centros integrades Formacion
Profesional se lleva a cabo a través de convocatoria especifica y se ajusta a lo establecido
en elReal Decreto 1558/200%le 23 de diciembre, por el que se regulan los requisitos
basicos de los Centros Integrados dg1®, y en el articulo 8 dé&ecreto 49/2010de
18 de noviembre, por el que se regula la organizacion y funcionamiento de los centros

integrados de formacién profesional en la Comunidad de Gagtlileon.

1.2.4 Autonomiay coordinacion de actuaciones de los centros docentes

Con la publicacion déecreto 23/2014de 12 de junigl.10, se establece en
Castilla y Leén el marco normativo para el gobierno y autonomia de los centros docentes
sostenidos con fondos publicos que impartan ensefianzas no universitarias. Por esta via
se establecen las bases para el desarrollo de la autonomissasetros docentes de
Castillay Ledn. En el Capitulo 3 del presente Informe se desarrolla de forma mas extensa

todos los aspectos concernientes a los Proyectos de Autonomia de los centros.

Por otra parte, la complejidad de situaciones que plantea latafde los
distintos tipos de ensefianzas escolares en los centros docentes, asi como la diversa

normativa a que ha dado lugar, hacen aconsejable unificar en lo posible las distintas
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actuaciones, particularmente en los momentos de inicio y de finalizacibrcudso

escolar.

Desde la Direccion General de Politica Educativa Escolar se unificaron las
actuaciones de los centros docentes no universitarios de Castilla y Leon
correspondientes al inicio del curso escolar 2015/2016, mediarResalucion de 15 de
julio de 2015[1.11. En ella se determinan aspectos tales como los relativos a la
organizacion del plan de actividades del mes de septiembre, el inicio del curso escolar,
la organizacion de los grupos, la remision de los documedgosrganizacion de los
centros escolares (la programacién general anual, con su documentacion institucional
del centro, los distintos planes del centro, etc.), equipos de coordinacién, proceso de
adaptaciéon del nuevo alumnado, coordinacion con otros aentoferta de materias

optativas, etc.

Por lo que se refiere a la finalizacion del curso escolar, dado que conlleva la
realizacion de numerosas tareas y actuaciones en los centros, que se rigen ademas por
una gran variedad de normas,Raesolucion de 8edunio de 20161.17, de la Direccion
General de Politica Educativa Escolar, establecié los criterios y especificaciones
correspondientes a las actuaciones a seguir en los centros docentes no universitarios de

Castilla yLedn en la finaliza@n del curso escolar 2015/2016.

Con respecto al inicio del curso escolar 2016/2017, la misma Direccion General
dispone la elaboracion y publicacion dératruccion de 4 de julio de 20fér la que se

unifican las actuaciones de los centros doceiptes3.

1.2.5 La gestion de los centros publicos
1.2.5.1. El Sistema Integrado de Gestion de la Informaciéon Educativa

El Consejo de Gobierno del 16 de abril de 2014, de la Junta de Castillay Leon,
aprueba la Estrategia Regional de Investigacién e Innovacion para una Especializacion
Inteligente (RIS3) de Castilla y Leon 2R020. Se trata de un documento de
planificacion de las politicas de ciencia y tecnologiat{ly3ociedad de la Informacién)
de la Comunidad para los proximos siete afos. El texto establece las prioridades de

actuacién y objetivos que deberan desarrollar empresas, universidades, centros de
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investigacion, Administracion y sector publico autonomiéolemas, la RIS3 es una
condicion previa para las inversiones de los fondos europeos en Castilla y Ledn para el

periodo 20142020.

La Consejeria de Educaciéon continta trabajando en el proyecto a medio plazo
Stilus que le permitira llevar a cabo una rastturacion global de sus sistemas de

informacion y dotarse de un sistema integrado de gestion de la educacion escolar.

Las finalidades béasicas del proyecto son, por una parte, crear los elementos
comunes de un sistema integrado; y por otra, desarraltea nueva aplicacion web de

gestiébn académica de centros docesigue sustituya a las actuales.

Ya estdn en marcha los elementos comunes: identidad digital Unica, bases de
datos permanentemente actualizadas y entornos de trabajo Unicos. En cuanto a la
nueva aplicacion de gestién académica, nace de una concepcion evolutiva y modular y

se desarrollara en tecnologia web.

En cada direccién provincial hay un asesor téecdmrente que actla como

coordinador del sistema y que apoya engestion diaria a losentros.

1.2.5.2. El Servicio Infoeduc@

Durante el curso 2022016 ha seguido desarrollandose el Proyecto Infoeduc@

(Informacién Académica y Educativa a las Familias).

En este curso, 262 centros ofrecieron este servicio a las familias de su alumnado.
Dentro de una evolucién ascendente, se mantienen las cifras del afio anterior. La

distribucion provincial fueal siguieng:
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Curso Avila Burgos Leén Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora

1.2.6 Organizacion del tiempo escolar
1.2.6.1 El calendario escolar

La Consejeride Educacién ha establecido, para el curso 20085, el calendario
escolar en los centros docentes no universitarios de la Comunidad a trave®uteta
EDU/449/2015¢de 25 de may¢1.16. Los distintos periodos y fechastablecidos en el
calendario escolar correspondiente al curso 2Q0D36 pueden verse en el Anexo Il de

Datos Estadisticdd.08}

Se contempl6 un total d&78 dias lectivos para el segundo ciclo de Educacién
Infantil, EducaciérPrimaria, Educacion Especial y Educacion Secundaria Obligatoria
impartida en centros de Educacion Primaria. En Educacion Secundaria Obligatoria y
primer curso de Bachillerato fueron 176 dias, considerando los dias dedicados a las
pruebas extraordinariag€n segundo curso de Bachillerato, 161 dias. En primer curso de
Ciclos Formativos de Grado Medio, 176 dias y en segundo curso 164 dias. En primer
curso de Ciclos Formativos de Grado Superior, 166 dias y en segundo curso, 164 dias. En

Formacioén ProfesionaléBica fueron 176 dias.

Para las ensefianzas profesionales de musica y danza fueron 163 dias, salvo en
sexto curso que fueron 147 dias. Para las ensefianzas impartidas en centros y aulas de
Educaciéon de Personas Adultas y Enseflanzas a Distancia loxtilias faeron 167,

salvo las ensefianzas a distancia de 2° curso de bachillerato o de ciclos formativos, que
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tuvieron 155 dias lectivos; en Régimen Nocturno, los dias lectivos fijados fueron 177,
salvo para segundo curso de bachillerato, que fueron 165Hnsefianzas de Idiomas
dispusieron de 147 dias lectivos y las Ensefianzas Artisticas Superiores dispusieron de
160 dias lectivasPuede consultarse las Ordenes por las que se establecen los
calendarios académicos y escolares de estas ensefianzasrefefascias normativas

de la[1.17a la[1.19.

En el presente curso escolar se publican también las Ordenes por las que se

establecen los calendarios para el curso académico-2018.19 a[1.22.

Total de dias lectivos en las distintas enseinhanzas

Inf i® 2° 1° 20 1° 20 EA 1di Ens. Prof
. ESO epg | Adultos | Noctur- | /410 ey
Prim Bach | Bach | CGM | CGM | CGS | CGS Distancia | N0 | mas | "ganza |EAS
178 (176 176 161 176 164 176 164 176 177 147 160

17 167 * 163 *
(*) Con las excepciones sefialadas

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejeria que en el futuro prevea una duracion
equilibrada del segundo y tercer trimestre escolar, reguldndolos con independencia de
festividadegeligiosas.

1.2.6.2. La jornada escolar

La jornada escolar en los centros sostenidos con fondos publicos de Educacion
Infantil y/o Primaria de la comunidad de Castilla y Ledn viene regulada Podém de
7 de febrero de 2001.23, de la Consejeria de Educacion y Cultura, que posteriormente
fue modificada por l@rden EDU/1766/ 2003.24, de 26 de diciembre/ por laOrden
EDU/20/2014[1.25, de 20 de eneroPara los centros de Educacion EspeciaDriden
EDU/2076/2008[1.26, de 27 de noviembreposibilitd que estos centros pudieran

determinar el modelo de jornada escolar.

Los centros escolares que tienen autorizada la modificacion jdenlada escolar
realizan las actividades lectivas propias del curriculo por la mafiana y organizan las
actividades extraescolares por la tarde. Estas actividades, disefiadas en el proyecto de
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modificacion de jornada, son de obligada oferta por parte de los centros, pero es

opcional la asistencia para el alumnado.

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejeria una regulacion normativa mas
completa de estas actividades, e incluir el cordelcumplimiento de dicha normativa
entre las funciones de la Inspeccién Educativa.

Durante el curso 2013016, un total de 730 centros de la comunidad autbnoma
tuvieron autorizada la modificacion de jornada. De ellos, 716 ya la tenian en el curso
anterior y 14 la implantaron por primer vez en este cér§eel total de los centros con
jornada continua, el 83,69% son centros publicos y el 16,31% restante son centros

concertados.

El seguimiento y evaluacion interna de la jornada escolar se realit@spmentros
autorizados en el marco de la normativa vigente, que determina que los equipos
directivos de los centros a los que se les autorice la modificacion de la jornada escolar
incluirdn anualmente, en sus memorias de fin de curso, un analisis soledelo de
jornada. Asimismo, se faculta al Consejo Escolar del centro para realizar la evaluacion
interna de la jornada escolar continua, durante el primer trimestre del segundo curso
escolar autorizado y, en cursos posteriores, antes de la solicitugrdleoga de
autorizacion. Ademas de lo anteridig Inspeccion de Educacion emitira un Informe de
seguimiento y evaluacién durante el primer trimestre del segundo curso de modificacion
de jornada autorizado y en el mismo periodo, en los cursos sucesivesjstiese
prérroga. El seguimiento y evaluacién de la jornada continua por los centros autorizados
y la Inspeccion de Educacion, todos ellos solicitantes de prérroga, permite deducir que

el resultado de la misma fue favorable en todos los casos.

Los catros privados no concertados, tienen autonomia para establecer el tipo de

jornada y el horario del centro sin autorizacion previa de la Administracion educativa.

5 La informacion detallada sobre los centros con jornada continua puede verse en el Anexo || DATOS
ESTADISTICOS, cuadros {1.09} a {1.11}.
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1.2.6.3. Fechas significativas en los centros educativos

Mediante Resoluciénde 29 demayo de 2006de la Direccion General de
Planficacion y Ordenacion EducatiVa.27, se establecié la celebracion de fechas
significativas en los centros educativos no universitarios de Castilla y Ledn. El objeto es
determinar una serie de fechas que puedan servir como recordatorio de hechos
relevantes, que han supuesto un avance sigaiivo para el ser humano y para la
sociedadLas fechas significativasra el curs®0152016puedenverse en el Anexo I

de Datos Estadisticgs.12}.

1.2.7 Inspeccién Educativa
1.2.7.1. Organizacion y plantilla

La organizacién y funcionamiento de la Inspeccidén Educativa en Castillay Ledn se
encuentra regulada en eDecreto 92/2004, de 29 de julid.2g, y en laOrden
EDU/1373/2008de 23 de julig1.29, que lo desarrolla. A esta normativa basica hay que
afadir [aOrden PAT/1393/2006le 22 de agost{lL.3q, por la que se aprueba la Carta
de Servicios al Ciudadano de las Areas de Inspeccién Educativa. Ademas, mediante la
Orden EDU/1435/201]1 de 15 de noviembre1.31, se modifican determinadas
disposiciones administrativas de caracter general en lo referente a la intervencion de la
Inspeccién Educativa, con objeto de evitar la dispersién de su actividad y de promover e
impulsar la actividad de la inspeccién hacia edairollo de los proyectos y objetivos
institucionales de la Consejerfaonsiderando que la inspeccion educativa debe dedicar
la mayor parte de su trabajo de asesoramiento a los centros en la implantacion de las
nuevas ensefianzas, se considera convenigntgificar aquellas disposiciones que
recogen actuaciones de la inspeccién educativa, que suponen un incremento
considerable de la carga de trabajo. Asi median€@rtien EDU/13/2015le 13 de enero
[1.32, se modifican disposiciones administrativas de caracter general en lo referente a

la intervencion de la inspeccion educativa.
La Inspeccion Educativa de Castilla y Le@ssacturaen dos niveles:

La Inspeccion Central de Educacion, adscrita a la dire@General de Politica
Educativa Escolar, de acuerdo con el Decreto 45/20133dke julio (BOCyL de julio).
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Las Areas de Inspeccion Educativa, que estan adscritas a las Direcciones
Provinciales de Educacion, y realizan las funciones encomendadastoeaimantrol,
supervision y asesoramiento en los centros docentes, actividades, programas y servicios
de la educacion no universitaria en la provincia. Su actividad se concreta en un Plan

Anual de Actividades.

La plantilla juridica de la Inspecci@ducativa para el curso 20PB16 esta
formada por 115 profesionales. Su distribucion provincial puede ser consultada en la
tabla{1.13}

1.2.7.2. Actuaciones y formacién

Lasactuacionesde la Inspeccion Educativa se determinan por la Consejeria de
Educacién en el Plan de Actuacion de la Inspeccion Educativa, establecido para los cursos
2015/2016 al 2016/2017, publicado a través d©taen EDU/74/2016le 5 de febrero
[1.33] Yy se concretan para el curso 202616 en |aResolucidon de 25 de febrete 2016
[1.34], de la Direccién General de Politica Educativa Espolala que se establecen las
directrices para la elaboracién de los planes anuales de actividades de las areas de

Inspeccion Educativa de las Direcciones Provinciales de Educacion.

El plan anualefine y orienta las actividades de las Areas de InspeE&cianativa
en todos los centros docentes y estructura dichas actividades en ordinarias, prioritarias

y especificas.

Lasactuaciones ordinariason las que realiza la Inspeccién Educativa en el ejercicio (
funciones que se establecen en el articulo 2 del Decreto 92/2004, de 29 de julio, por el
regula la Inspeccién Educativa en Castilla y LUesimactuaciones ordinarias se recogen le
punto 2.1 del anexo de la Orden EDU/74/2016, de 5 de febrero, por la que se aprueba
de Actuacién de la Inspeccién Educativa en Castillay Le6n para los curs@920152016
2017.

Se concretan en la Resolucién de 25 de febrero de 2016, agupadas siguientes ambito

0 Supervision, evaluacion y asesoramiento en el ambito de la organizac
funcionamiento de los centros educativos, tanto de titularidad puablica como priv
programas y servicios.

0 Supervision, evaluacion y asesoramiento eriaria de ordenacion académica en |
centros educativos.

0 Supervision de centros municipalesivados y conciertos educativos.
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Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

U Evaluacion de la funcién directiva y la funcién docente.
U Ewluacion del sistema educativo.

U Informacién y asesoramiento sobderechos y obligaciones de los distintos see$
de la comunidad educativa.

U Participacion en los procesds escolarizacion del alumnado.
U Participacion en los procesos de planifiéa y dotacion de profesorado.

U Participacion en los procesos de planifiéac educativa: centros y servici
complementarios.

U Participacion en comisiones y tribunales para los que, segun la normativa, p
designarse, como miembros de los mismos, inspectores de educacion.

U Otras actuaciones que por razones de servicio les seaomendadas, de acuerdo
las funciones y competencias que tienen atribuidas.

Por la necesidad de recoger informacion, a nivel provincial y regional, relacionac
determinadas actuaciones ordinarias, alguna de ellas se ha desarrollado de acuer
instrucciones de la Direccion General de Politica Educativa Escolar, en concreto, se @
las siguientes:

U Supervision de la puesta en marcha del curso.
U Seguimiento de incidencias por causas meteoroldgicas, convocatoria de huelg
U Informacion sobrdéos cambios de libro de texto.

U Informacidon sobre la evaluacion individualizada de dercurso de educaci6
primaria.

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejeria que inste a la Inspeccion Educativa
la vigilancia de las actuaciones haehrespeto a los derechos de las familias y alur
miembros de Consejos Escolares.

Lasactuaciones prioritariasse concretan cada curso teniendo en cuenta los objetiv
prioridades establecidos por los diferentes érganos directivos de la ConsejedaahziBn.
Se realizan mediante los protocolos establecidos por las direcciones generales comp
en las materias que afectan a cada una.

Entre las actuaciones prioritarias establecidas en el anexo de la Orden EDU/74/2016,
febrero, se contemplda de asesoramiento y supervision en el proceso de implantacid
nuevas ensefianzas. En este marco, las actuaciones prioritarias desarrolladas en el cur]
2016 han sido las siguientes:

I. ¢ Asesoramiento y supervision de la implantacion, en t@ntros sostenidos con fondd
publicos, de las modificaciones introducidas en el curriculo, en la organizacion, promoc
evaluaciones en los cursos 2.%, 4.° y 6.° de Educacion Primaria, asi como los asped
coordinacién docente de los centros.

Objetivos:

Asesorar a los equipos directivos de los centros y al profesorado sobre las nov
introducidas por la Orden EDU/519/2014, de 17 de junio.

Supervisar la correcta implantacién, de acuerdo con la normativa, de los aspectos rela
curricub, organizacién, promocién y evaluaciones de la Educacion Primaria.
Recabar la informacion que se precise con el fin de aportar datos a la Consejeria de Ec
sobre la implantacion de los aspectos sefialados anteriormente.
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Detectar los problemas que pdan producirse en el proceso de implantacion total dé
Educacion Primaria con el fin de establecer las correcciones que procedan.
Ambitos de la actuacion:

Implantacion del curriculo, organizacién, promocion y evaluaciones en los cursos 2°,
de Edeacion Primaria.

Elaboracion de los documentos de planificacion: Proyecto educativo, programacion g
anual, propuesta curricular y programaciones didacticas.

Organos de coordinacion docente.

Centros y servicios afectados:

La actuacioén se desarrollagd una muestra de, al menos, un 25% de los centros publico
impartan Educacion Primaria en cada provincia. Las direcciones provinciales de ed
concretaran la muestra basandose en los resultados de la actuacién prioritaria del curs
2015 reldiva a la implantacion, en los centros sostenidos con fondos publicos, ¢
modificaciones introducidas en la organizacion, promocién y evaluaciones en los curg
3.°y 5.° de Educacién Primaria. En los centros concertados, que lo requieran, sellzeaa
los aspectos relativos al asesoramiento sobre la implantacién del curriculo, organiz
promocion y evaluaciones en los cursos 2.°, 4.°y 6.° de Educacién Primaria.

Il. ¢ Asesoramiento y supervision de la implantacién, en los centros sostenibn fondos
publicos, de las modificaciones introducidas en el curriculo, la organizacién, en su
programas, promocion y evaluaciones en los cursos 1.° y 3.° de Educacion Secu
Obligatoria y 1.° de Bachillerato.

Objetivos:

U Asesorar a los equipalrectivos de los centros y al profesorado sobre las noved
introducidas por la Orden EDU/362/2015, de 4 de mayo, y la Orden EDU/363
de 4 de mayo, con especial hincapié en las relativas a curriculo, organizacion
caso programas, promociéneyaluaciones.

U Supervisar que los centros implantan correctamente y de acuerdo con lo estab
en la normativa los aspectos relativos al curriculo, organizacion, en su
programas, promocion y evaluaciones en ambas etapas.

0 Recabar la informacion quse precise con el fin de aportar datos a la Consejeri
Educacion sobre la implantacion de los aspectos sefialados anteriormente.

U Detectar los problemas que puedan producirse en el proceso de implantacion
fin de establecer las correcciones qu®cedan.

Ambitos de la actuacion:

U Elaboracién de los documentos de planificacion: Proyecto educativo, progran
general anual, propuesta curricular y programaciones didacticas.

U Organos de coordinacién docente.

U0 Implantaciéon del curriculo, organizaciéen su caso programas, promocion
evaluaciones en los cursos 1° y 3° de la Educacién Secundaria Obligatoria Y
Bachillerato.

Centros y servicios afectados:

La actuacion se desarrollara en los centros publicos que impartan Educacion Sec
Obligabria y Bachillerato. En los centros concertados, que lo requieran, se desarrolla
aspectos relativos al asesoramiento sobre la implantacion del curriculo, organizacion
caso programas, promocion y evaluaciones en los cursos 1° y 3° de laiBdu®ecundariz
Obligatoria y 1.° de Badlerato.
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Ill.¢ Asesoramiento y supervision de la implantacion de la Formacion Profesional Basi
los centros sostenidos con fondos publicos de Castilla 'y Leon.

Objetivos:

w !'aSaz2NI N I f23a I&ljeduiposdacented d&SdS (cdno? Sobré
implantacioén del segundo curso de Formacion Profesional Basica y en la aplicacid
normativa curricular y académica.

Supervisar la implantacion de los aspectos relativos al curriculo: Organiz
programaiones didacticas, documentacion de evaluacion, requisitos de acceso al
profesional de Formacion en Centro de Trabajo y propuesta de titulo.

Valoracion de la implantacion de la Formacion Profesional Bésica y su incidencia en e
escolar, con in de establecer las correcciones que procedan.

Ambitos de la actuacion:

w LYLXFyidl OAsy RSt aS3adzyR2 OdaNE2 RS C?2
w / 2YONBOAsY OdzNNR Odzf I NI Sy NBftI OAsy O2
-Programaciones didacticas.

-Formas deorganizacién y horarios de los modulos profesionales, conforme a lo estab
en el Decreto 22/2014, de 12 de junio.

-Secuenciacién y distribucién horaria del ciclo formativo en los términos establecidog
correspondiente curriculo.

-Proceso, evaluagn y documentacién de la evaluacion, desarrollo de medidas de ap
refuerzo al alumnado, y aplicacién de las adaptaciones curriculares.

Centros y servicios afectados:

Las actuaciones se desarrollaran en una muestra de, al menos, un 25% de los
sostenidos con fondos publicos, en los que se implanta el segundo curso de los ci
Formacion Profesional Bésica en el curso académico-2016, cuya seleccion, por |
direcciones provinciales de educacién, atendera a criterios objetivos como leritiad
publica o privada y el ambito rural y urbano.

La distribucién provincial de las actuaciones prioritaria que se han llevado a cabo dur
curso 20152016 se pueden consultar en las tablas 4.

Tendran caracter deactuaciones especificalas actuaciones que no estén recogidas
apartados anteriores y se requieran por la Consejeria de Educacion durante el curs(
2016 con el fin de recabar datos sobre aspectos puntuales del sistema educativo y €
los estudbs e informes correspondientes.

1.3.LA OFERTA EDUCATI

En el curso escolar 202916 se han impartido todas lassefianzas de régimen

generalreguladas en la legislacion vigente: Educacion Infantil, Educacion Primaria y
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Educacion Secundaria. Dentro de ésta, se han impartido: Educaciéon Secundaria

Obligatoria, Bachillerato y Formaciéon Profesional.

Respecto a lasnsefianzas de régimen especsahan impartido: Ensefianzas de
Idiomas y Ensefianzas Artisticakementales profesionales y superioreDentro de
estas Ultimas, se han impartido: Artes Plasticas (Vidrio), Dis€doservacion y

Restauracion de Bienes Culturalkjsica, Danza y Areramatico.

Ademas de lo anterior, se han impartido las ensefianzas para personas adultas

en sus distintas modalidades y férmulas.

1.3.1 Oferta publica®

Por lo que se refiere a las ensefianzas de régimen general, han funcionado en el
curso 20152016 en laed publica un total de 12.592 unidades escolares, lo que supone
el 71,61% del total existente en la comunidad. En ellas se escolarizaron 242.749
alumnos que representa el 68,24% del total matriculado en estas etapas en Castilla y
Ledri. Los datos por provincias y tipos de ensefianza pueden consultarse en el grafico
{1.15}. El grafico{1.25} presenta la comparativa con respecto al curso anterior, y la

variacion porcentual producida.

Las ratios existentes en las diferentes etapas duranteueto 20152016 se

reflejan en las tablagl.17 a{1.19.

Atendiendo a la demanda social de que la calidad de la ensefianza que recibe el
alumnado no se vea afectada por el lugar de domicilio, en las zonas rurales se han
desarrollado férmulas de escolarizacion y estrategias educativas especificas, como son
los Cettros Rurales Agrupados (CRA), los Centros Rurales de Innovacién Educativa
(CRIE), los Centros de Educacion Obligatoria (CEO), los Institutos de Educacion
Secundaria Obligatoria (IESO) y la continuidad de centros de Educacion Infantil y
Primaria (escuelasnitarias) con un minimo de 4 alumnos. A estas iniciativas hay que

afiadir las modificaciones de los servicios de comedor, de transporte y residencia y de

6 Algunas normas sobre creacion, modificacion y supresion de centros puablicos pueden consultarse en
[1.35] a[1.37].

7 La oferta, tanto publica como privada, en las diversas ensefianzas puede verse en el Anexo |l de Datos
Estadisticos: {1.15}, {1.16} y {1.25}, {1.26}

‘o
CONSEJO ESCOLAR



Capitulo 1 El Contexto de la Educacion en Castilla y

los distintos programas de educacion a distancia. Se ofrece una explicacion detallada de

estos servicise en el capitulo 3 del presente Informe

- Escuelas unitariasLa escasa poblacién escolar de muchas localidades de
Castilla y Ledn provoca que se mantengan en funcionamiento las escuelas unitarias,
aspecto que influye en la ratio real considerada glolesite, donde se imparten
conjuntamente distintos niveles de Educacion Infantii y Educacién Primaria.
Actualmente existen 233 localidades con 1 unidad y 240 con 2 unidawalesstribucion

por provincias puede verse en el cuadito20}

- Colegios Rurales Agrupados (CRAptos centros estan formados por la
agrupacion en una misma institucion escolar de aulas situadas en distintas localidades.
En Castillay Ledn existen 189 Colegios Rurales Agrupados, distribuidos entre tas distin
provincias, segun se recoge en la tafdl&21} La comparacion con otras Comunidades
Auténomas pone de manifiesto la particular importancia de los CRA en la Comunidad de

Castillay Leon.

Datos de los Centros Rurales Agrupados por comunidades y ciudades auténomas. Curso 2013-2014

Centros Localidades Unidades Alumnado
Aragén T4 334 768 9.452
Aswurias, Frincipado de 29 104 197 1.957
Cantabria 5 9 20 213
I Caztilla y Ledn 1] 653 1.508 Ib.-‘ll?l
Castilla-La Mancha 75 244 Ted 9.147
Catalunal™ 301 79 80 13.035
Comunidad Valenciana 44 140 512 5.555
Extremadura 40 |48 458 4.354
Galicia 27 208 prrl 2,680
Madrid, Comunidad de a 3l 127 |.674
Murcia, Region de 9 = — _
Mavarra, Com. Foral de | Fi 5 50
Rioja, La 1 49 148 1.709
Total 812 2201 5709 £6.223

1. Para esta comunidad & incluye la informacidn de los centrod independiantes que s& agrupan &n i Zonas Escolares Rurales (ZER).

Fuente: Subdireccién General de Estadisticas y Estudios del Ministerio de Educacion, Cultura 'y
Deporte.

8 El Informe anual del afio 2015 proporciona los datos del curso 2013-14.
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El siguiente gréfico ilustra de forma significativa la evolucion que ha sufrido el
namero de alumnos de Centros Rurales Agrupados por Comunidades Autéeomias

periodo de 2010 a014.

Evolucion del numero de alumnos de Centros Rurales Agrupados por comunidad autonoma.

Cursos 2010-2011 a 2013-2014

Catalufia!

AT A S R ——
Castilla-La Manchs RS S S ™
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Extremadura | S
Galicla E—
Asturlas, Princpado de S
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Riojz, L2 [— W Curso 2011-2012

m Curso 2012-2013

Madrid, Comunidad de | Curso 2013-2014
urso 2013

Cantabria g

Navarra, Com. Foralde |
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< hitp:/ntic.educacion.esicee/informe2015/15¢305.pdf »

- Centros Rurales de Innovacion Educativa (CREE)os centros tienen como
finalidad la realizacién, por un tiempo limitado, de actividades que desarrollen y
complementen la accidén educativa que se realiza en los centros escolares de las zonas
rurales y, al mismo tiempo, la convivencia del alumnado deédscuelas rurales
dispersasDurante el curso objeto de este informe han funcionado 9 CRIE en Castilla 'y

Ledn. Su distribucién provincial se encuentra en la téblal}

- Centros de Educacién Obligatoria (CES)n centros docentes publicos que,
ubicados en ambitos rurales, escolarizan en un mismo centro los niveles obligatorios y
gratuitos. Asimismo, cuando las circunstancias lo requieren, pueden impartir el segundo
ciclo de Educacion InfantiEn Castilla y be se han creado los CEO para dar respuesta
a la necesidad de que el alumnado de 12 a 16 afios residente en determinadas
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localidades no tenga que desplazarse a otras poblaciones para cursar la Educacion
Secundaria Obligatoria. En el curso 2@D36 han funmnado 10 CEO, distribuidos en

las distintas provincias segun se recoge etalda {1.21} De esos 10 CEO, 5 de ellos

son CRA.

- Institutos de Educacién Secundaria Obligatoria (IESSOh centros publicos de
Educacion Secundaria Obligatoria, situadoszemas ruralesque pueden tener uno o
dos grupos de alumnos por cada uno de los cuatro cursos de esta etapa. Durante el curso
20152016 han funcionado 19 IESO, distribuidos como recoge el c{aard.

1.3.2 Oferta privada. Régimen de conciertos

La ofertaprivada de plazas escolares para cursar las distintas ensefianzas de
régimen general contempladas en la Ley Organica de Educacion se ha concretado,
durante el curso 2012016, en 4.990 unidades, que suponen el 28,38%tatal
existente en la comunidad. En ellas se escolarizaron 112.960 alulompe significa el
31,75% del total de alumnado que cursé estas ensefiahaaistribucion por provincias

puede ser consultada en los cuadfasl .

Los centros privados en el &mbito rural que impartieron Educacién Infantil fueron
21¢con 5 menos que el curso anteriplos que impartieron Educacion Primaria2®an
5 menos que el curso anterigly Educacion Secundaria 28on 8 menos que el curso
anterior-. Su distribucion, por provincias, puede verse en los cuadtosd?2} {1.23}y

{1.24}

EIReal Decreto 2377/198%e 18 de diciembrgl.38], aprobd el Reglamento de
Normas Bésicas sobre Conciertos Educativos. En el ambito de nuestra comunidad
autonoma, la Orden EDU/30/2013 de 28 de enero[1.39], con sus posterior
modificaciones establecié las normas parda aplicacion del régimen de conciertos
educativos y el procedimiento por el que se regira la suscripcion por primera vez o la
renovacion de los conciertos educativos, asi como sus prorrogas o modificaciones

durante los cursos escolares 202314 a 20162017.

9 Modificada por la Orden EDU/316/2014, de 29 de abril [1.40], y por la Orden EDU/1080/2014 de 11 de
diciembre [1.41]
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Por su parte, |®rden EDU/283/20131e 22 de abril.42], aprueba el modelo de
documento administrativo en el que han de formalizarse los Conciertos Educativos
durante los cursos escolares 262314 a 201&017 y laOrden EDU/534/2015e 26
de junio[1.43], determina el importe y las aplicaciones presupuestarias con cargo a las
cuales se imputara el coste derivado de la suscripcion por primera vez, y modificacion

de los conciertos educatbs que se inicien en el curso escolar 220%6.

Por Orden EDU/538/2015e 30 de junio, se resolvio la suscripcion por primera
vez y la modificacion de los conciertos educativos para los cursos escolare02@81b
20162017 [1.44]. LaOrden EDU/472/2015de 9 de junio[1.45] modifica y extingue

conciertos educativos para el curso escolar 20056.

Lasmodificaciones en los conciertos durante el curso 2256 en el ambito de
la comunidadautonoma de Castilla y Ledn arrojan urdvee final de 23 unidades mas
gue el curso anteriof1.27. El incremento es debido a la puesta en funcionamiento de
las unidades de segundo curso de Formacion Profesional Basica qsanm@mente

habia que establecer para dar continuidad al alumnado que habia cursado primero.

Corresponde a la Administracion Educativa determinar la ratio minima de
alumnado/profesor por unidad escolar, para los centros privados concertados, segun
establece el Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de norng basicas sobre conciertos educativos, por debajo del cual
correspondera reducir de oficio las unidades concertadas. Esta ratio se fija teniendo en
cuenta la relacion media de alumnado/profesor existente en los centros publicos del
correspondiente ambito @ografico. LaResolucion de 3 de febrero de 2015s], de la
Direccibn General de Politica Educativa Escolar, determind la relacion media
alumnado/profesoradgpor unidad escolar para los centros concertados en el curso
académico 2012016 Las relaciones medigara las localidades en las que se fijaron

pueden verse en la tabla.2g}.

Por otra parte, durante el curso escolar 2eA%L6 se publican diversas 6rdenes
y resoluciones referentes a modificaciones de conciertos educativos y determinacién de
ratios alumnado/profesorado, de aplicacion para el curso escolar-2018. Esta
relacionnormativa puede consultarse en el anexo correspondi¢nte] a [1.58].
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1.3.3 El alumnado de Castillay Ledn

Siguiendo la evolucién del alumnado de Castilla y Ledn a largo plazo, en los
altimos dos deceniogl.29, se observa una evolucion descendente, aunque en los
altimos afios (a partir del curso 20@607) parece haberse estabilizado, con ligeras

variaciones interanuales.

En la comparacion con distintos datos sobre la Ensefianza General no
Universitaria a nivel raonal, a partir de datos del curso 2B15 {1.30}, Castillay Ledn
ocupa el 8° lugar en cuanto a alumnado total, dentro del conjunto de las 17
Comunidades Autonomagn cuanto al profesorado total, Castilla y Le6n esta & la
posicion. En relacion con ello, resulta particularmente significativo el nUmero medio de
alumnos por unidad en Ensefianza Primaria, que sitla a nuestra Comunidad como la que
tiene una ratio mas baja de Espajimto con Extremadura. Por otra parte, sudaseta
de escolarizacion a los 2 afios sita a Castilla y Le6nl€f plesto, mientras que la
tasa neta de escolarizacion a los 17 afios la sitla en un segundo lugar. Su esperanza de
escolarizacion a los 6 afios la sitla ensagundolugarjunto a Canarig después del
Pais Vasco, al tiempo que por su tasa de idoneidad a los 12 afios ocuf2& posidion.

Por su tasa de graduados en Bachillerato ocug® kigar, al tiempo que, por su tasa

de alumnado con el Titulo de Técnico, ocupéfdligar.

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejeria que incluya en los informes
futuros las estadisticas de la tasa de idoneidad del alumnado castédianés en Sextp
Curso de Primaria y Cuarto curso de Secundaria, con desglose de datos por|Centros
publicost LINRA @I R2&¢ @

Dentro de Castilla y Ledn existen también diferencias entre las distintas
provincias en las cifras absolutas de alumnado total. Se podrian agrupar en tres
intervalos, de mayor a menor alumnado. En un primer intervalo, entre 75.000 y 100.000,
se encuentra Valladolid; en un segundo intervalo, entre 50.000 y 75.000 alumnos, se
sitian Ledn y Burgos; y en un tercer intervalo, entre 15.000 y 50.000 alumnos, las

restantes provincias.
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Distribucion geogréfica del alumnado
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El Consejo Escolapnnstata con preocupacion la pérdida de unidades escolares pl]blicas
en el medio rural y barrios de las ciudades. ElI Consejo Escolar propone que en estos
tiempos que se esta definiendo una nueva ordenacion territorial de la Comunidad y de
la prestacion dedks servicios publicos en las zonas rurales y urbanas se haga un|mayor
esfuerzo, con la maxima participacion ciudadana y de la comunidad educativa se|realice
una nueva y mejor planificacién del sistema educativo que contribuya a la calidad de
vida y facilie posibilidades de desarrollo sostenible e integral que hagan deseable y
posible la permanencia de la poblacion en el medio rural.

1.4 ADMI SIDEMNM ALUMNADO

Con objeto de garantizar en Castilla y Ledn una identificacién tnica del alumnado
a lo largo de su vida escolar, se ha creado en el pasado curso el fichero de datos de
OF N} OG0SNJ LISNB2YI RSY2YAYylIR2 aGwS3IaxaaNr RS

alumnadode ensefianzas escolares, a través de la Orden EDU/99/2014, de 13 de
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febrera®. En el presente curso escolar se crea y regula el CIE de los alumnos de
ensefianza no universitaria a través d®lalen EDU/12/2015, de 12 de en¢rd9]. De

igual forma, laResolucion de 22 de enero de 20d8 la Direccion General de Politica
Educativa Escolar, (BOCyl-032015) [1.60] establece las actuaciones que se deben
llevar a cabo para la implantacion del CIE en centros docentes y entidades, cuya

titularidad no corresponde a la Consejeria competente en materia de Educacion.

Los procesos de admision del alumnado se desarroliginsi® estipulado en el
Decreto 11/2013, de 14 de margos1], por el que se regula la admision del alumnado
en centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn
modificado por elDecreto13/2016, de 5 de may@i.62]. La normativa facilita el
desarrollo del proceso, acortando los tiempos de resolucioén, simplificando los tramites
y la documentacion requeridos para la participacion del alumnado o sus familias. Este
Decreto esta desarrollado por lI®rden EDU/178/2013, de52de marzo[1.63],
modificada por laOrden EDU/978/2014, de 12 de noviemlps4] y por laOrden
EDU/570/2016, de 16 de juninés.

En el caso especifico del primer ciclo de Educacion InfantiQréen
EDU/137/2012, de 15 de marzb66], regula el proceso de admision en las Escuelas
Infantiles para cursar este ciclo educativo, aunque fue modificada pdDriken
EDU/157/2013, de 22 de mafz¢l.67].

Por lo que se refiere a ld&&nseflanzas de Régimen Genefsggundo ciclo de
Educacién Infantil, Educacion Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y
Bachillerato),la Resoluciéon dd6 de enerode 2015([1.73] de la Direcciéon General de
Politica Educativa Escolar concrdtis procesos de admisién y matriculacion del
alumnado en centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de
Castilla y Leéa PorResolucion de 13 de marzo de 201 %] se hizo publico el resultado
del sorteo paradirimir los empates en el proceso de admisién del alumnado, para el
curso 20182016, en centros sostenidos con fondos publi€esa el curso 20167, se

concreta la gestién del proceso de admision del alumnado en los centros docentes de

10 Esta medida afecta a toda la vida escolar del alumnado, no sélo a los procesos de admision.
11 Con la correccién de errores de la referida Orden EDU/157/2013 [1.68].

12 Correcci6n de errores [1.74].
;@A
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Castilla y Lednostenidos con fondos publicos de segundo ciclo de Educacion Infantil,
Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, mediante

Resolucién de 15 de enero de 2(0166]

El Consejo Escolar de Castilla y Linéta a La Junta de Castilla y Ledn y a|sus
administraciones educativas a revisar y modificar con urgencia la normativa vigepte en
los procesos de admision y matricula del alumnado que esta produciendo la realidad de
abandono de los servicios educativodlmos del medio rural y contribuyendo a| la
despoblacion y desertizacion de un importante nimero de municipios, comarcas o
UBOTS de Castillay Ledn que como demuestran los datos aportados en el cuadrp existen
comarcas enteras en las que mas del 50 pamtoide nifios y nifias en edad de cursar
segundo ciclo de Educacion Infantil o Educacion Primaria empadronados y residentes en
los pueblos se desplaza y se traslada fuera de su ambito territorial rural diariamente con
las graves consecuencias que esto evall

Para el caso especifico s Ciclos Formativos de Formacion Profesional Inicial,
la Resolucion de 20 de mayo de 2(0157] de la Direccidbn General de Formacion
Profesional y Régimen Espeaatablecio el calendario del proceso de admision del
alumnado en centros docentes que impartian ensefianzas, sostenidas con fondos
publicos, de Formacion Profesional Inicial, asi como las modalidades de Bachillerato que
dan prioridad para cursar los corpEmdientes Ciclos Formativos LOE, para el curso
20152016. En este curso escolar, con motivo de la puesta en marcha de la Formacién
Profesional Inicial, se publicaaden EDU/347/2016, de 21 de afril78] por la que se
regula la admision del alumnado de formacién profesional inicial en centros docentes
sostenidos con fondos publicos, yR&solucion de 10 de junio de 2Qdd¥ la que se
establecen determinados aspectos de su organizacién y funcionamientp Y con

vistas al curso siguiente, se desarroll&&soluciome 17 de junio de 2016.80].

Ademas, medianteResolucion de 9 de julio de 20[31], se estableci6 el
calendario del proceso de admision del alumnado por cursos, en centros sostenidos con
fondos publicos, modulos profesionales individualizados, correspondientes a la
modalidad de oferta parcial de las ensefianzas de Ciclos Formativomeackn
Profesional, asi como aspectos relativos a la presentacién de las solicitudes de

autorizacion para impartir dichos modulos, en el curso 22056.

‘o
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Para el curso escolar 2016, se regula la oferta parcial de las ensefianzas de
Formacion Profesimal Inicial y se establece el procedimiento de admisién mediante la

Orden EDU/556/2016, de 15 de jufia?2].

Con miras al curso 2022916, laResolucion de 20 de mayo de 20183] de la
Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial establece el calendario

del proceso de admision de la Formacion Profesional Basica para el curso 2015/2016.

Respecto a lasEnsefianzas de Régimen Especiahediante la Orden
EDU/1496/2005,de 7 de noviembfe [1.85], junto con las sucesivas Ordenes de
modificacidn[1.87] y [1.88], se desarrolld el proceso de admision del alumnado en los
centros docentes quémpartian Ensefianzas Artisticas y de Idiomas, sostenidas con
fondos publicos, en la Comunidad de Castilla y Ledn, dedicando su capitulo Il a las

Ensefianzas de Musica, Danza y Arte Dramatico.

Para los Ciclos Formativies Grado Medio y Superior de las Ensefianzas de Artes
Plasticas y Disefio, que se imparten en las Escuelas de Arte de la Comsaidad,
establecieron los procesos de admisién y matriculacion del alumnado mediante la
Resolucion de 25 de abril de 20291, de la Direccién General de Formacion
Profesional y Régimen Especial, por la que se modifie@dalucion de 8 de marzo de
2006[1.89 1. El calendario del proceso de admision y matriculacién del alumnado en
estas enseflanzas, para el curso 200%6, se determinénediante laResolucién de 13
de marzo de 2018..92. Y para el curso 201817, mediante I&Resolucion de 15 de
marzo de 20161.93

Con respecto a las Ensefianzas elementales y profesionales de Mdsica, cursadas
en los Conservatorios de Musica de la Comunidd®etlucion de 25 de marzo de 2013
[1.94 de laDireccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial, establecid
los procesos de admisién y matriculacién del alumnado en las ensefianzas elementales
y profesionales de musica en los conservatorios de musica de la Comunidad de Castilla
y Leon. Loprocesos de admision y matriculacion del alumnado para el cursc 2015

se establecieron mediante IResolucién de 11 de febrero de 201%.95 vy por

13 Correccién de errores de la Orden EDU/1496/2005, de 7 de noviembre [1.86].

14 A su vez madificada por la Resolucién de 3 de mayo de 2010 [1.90

15 Correccion de errores [1.96]
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Resolucion de 11 de marzo de 20167 se convocaron estos procesos para el curso

20162017.

Para las ensefianzas elementales y profesionales de danza se convoca la
celebracion de pruebas de acceso para el curso 200% mediante laOrden
EDU/243/2015, de 24 de marigo9g y laResolucion de 18 de julio de 20péra el curso
siguiente[1.100]. La Orden EDU/324/2016, de 20 de afrib9, regula las pruebas de

acceso a lasnsefianzas artisticas superiores.

Por otra parte, para lagnsefianzas Artisticas Superiorese establece las
pruebas de acceso y el proceso de admision de las ensefianzas artisticas superiores de
Arte Dramatico, Mdusica, Disefio, Artes Plasticas en la especialidad de Vidrio y
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales, la prueba de naglethsefianzas
de Mdsica, asi como los procesos de admision para los centros publicos, en las
convocatorias de junio y septiembre, medianteRasolucion de 16 de marzo de 2015
[1.101]. Se publica IResolucién de 29 de alié 2016 que regula las pruebas de acceso,

asi como el proceso de admision para el curso escolar-2016[1.102].

En el caso concreto de lansefianzas de Idiomados procesos de admision y
matriculacion del alumnado en las Escuelas oficiales de idiomas se publican en la
Resolucién de 21 de febrero de 2Q1123], modificada por l&Resolucién de 15 de mayo
de 2015[1.104] y laResolucién de 1 de junio de 201605]. Por Resolucion de 10 de
febrero de 20161.106], de la Direccion General de Formacion Profesional y Régimen

Espeal, relativa al curso 2018017.

En el caso de lamsefanzas deportivade régimen especial, pdresolucion de
25 de noviembre de 201%.107], de la Direccion General de Formacion Profesional y
Régimen Especial se convocé la prueba de caracter especifico para el acceso al ciclo final
de grado medio de las ensefianzas deportivas de régimen especial que conducen a la
obtencion del titulo de TécnicBeportivo en las disciplinas hipicas de salto, doma y

concurso completo, en la Comunidad de Castillagn, para el curso 20120D16.

Asimismo, poResolucién de 9 de febrero de 2Q1%0g], se convocé la prueba
de caréacter especifico para el acceso al primer nivel de grado medio de las ensefianzas
deportivas de régimen especial que conducen a la obtencién del titulo de Técnico

@,
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Deportivo en Esqui Alpino, en la Comunidad de Castilla y Le@elpaurso 2012016
y porResolucién de 25 de febrero de 2(J1609] para el curso 201:2017.

Por lo que se refiere a l&ducacion de Personas Adultasa Orden
EDU/788/2010, de 7 de junjo.110], regul6 el proceso de admision del alumnado para
cursar ensefianzas regladas de educacion de personas adultas en centros publicos de la
Comunidad de Castilla y Ledn y poRlesolucion de 2 de junio de 201511], de la
Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial, se convocé el proceso
de admision del alumnado para cursar los niveles de la ensefianza basica para personas
adultas, las enseflanzas de Bachillerato para personas adultas en la moaddidad
educacién a distancia y las ensefianzas de Formacion Profesional Inicial en régimen de
educacion a distancia en los centros publicos de la Comunidad, al tiempo que se fija
también el calendario de las distintas actuaciones, para el curscZil& Paral curso
20162017 se convoca este mismo proceso medidesolucion de 10 de junio, de 2016

[1.112].

1.5 PRI NCI PALES TEMAS SOBRE ED
TRATADOS EN LOS MED
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Resultados académicos ESO y Bachillerato (curso 2013-2014)
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La tasa de repetidores de
la ESO en centros publicos
alcanza el 20 por ciento

El nimero de alumnos que repite curso se ha duplicado en los
institutos de la Comunidad durante el curso escolar 2013-2014

« La cifra global de estu-
diantes que repiten curso
durante la Ensefianza Se-
cundaria Obligatoria es
del 15,2 por ciento en Cas-
tilla y Ledn, una tasa que
va cayendo poco a poco.

SIC | VALLADOLID
La tasa de alumnos repetidoses en
la Educacikon Secundaria Obliga.
toria en los centros pablicos de
Castilla y Lodn se ha duplicado en
el titimo curso 2013.2014, hasta
situarse en el 19,9%, ante el ocho
por clento que presentaba en el
curso anterior, frente al 15,2 por
clento de la media de todos Jos
centros de la Comunddad y por en-
cima del 10,4 por clento que pre-
sentan los centros concertadas y
el 13,2delos

Asl se desprende del barrador
del Informe del Consejo Escolar
de Castilla y Leda al que ha tenido
acceso la agencia kal. En é se re.
coge que el porcentaje de alum.
nas que promociond en la Educa.
clén Secundaria Obligatoria o
curso 2013-2014 en los centros pd-

Estudiamies de bachillerato se exfremtan & un examen. | VIEIAM OAACON (ICAL)

blicos de Castilla y Leda bajo diez
puntos respecto a las cifras del an-
terlor (2012-2013). Asl se pasd de
que promocionara la ESO un S2
por clento, al 82,1 por clento.

De este modo, en el menciona.
do curso superaron los exdmenes
44.089 de los 53537 matriculadas.
Por Jo tanto, §a tasa de | ciin

de la ESO en centros publicos se
situd en ¢l 82,1 por clento, por de-
bajo de 1a que alcanzaran los cen-
tros concertadas, que fue del 89,6
por clento y de los privadas, del
86,8 par ciento. En global la cifra
de promocian de la ESO en Casti.
lla y Ledn fue del 84,8 par ciento.

Noob segin declasd el

profesor del Departamento de
Psicologia de ka Facultad de Edu.
cacidén de la Universidad de Valla-
dolid, Luls Jorge Martin, se podria
tratar de un dato scoyuntusals da-
do que este tipo de pardmetras se
analtzan con periodos mis largos.

En todo casa, defendid la ne.
cesidad de que la repeticidn de un
alumno sea el Qltimo recursas y
se apueste por planes de refuerzo
para evitar esta situacién gue,

A ds no estl ¢ P [ -
mejore el rendimiento. «Hay que
mirarlo siempre como la dittma
alternativae,

En Bachillerato, promociond
¢l 78,2 par clento de los alumnos
sin diferencias significativas res.
pecio al curso precedente ni entre
Jos distintos tipos de centros, con
excepcidn de los concertados,
donde la promocién ha subido ded
72,7 del curso anterior al 77,9 ded
201314,

Lo clerio es que la promocian
de alumnos en Educacion Secun-
daria en Castilla y Ledn continda
en ascenso, desde una tasa ded
79,51 por clento en o curso 2005«
2006 al ditimo 84,81 del 2013.
2014, seds déchmas mis que o cur-
S0 anterioc

No obstante, todavia queda
una tasa de repetidores del 152
por ciento (seis décimas menos
que el curso antesior).

ESO Y BACHILLERATO. For cur-
s0s, primero de ka ESO presenta la
tasa mds alta de promocion de los
cuatro de esta etapa. Asé, en pri-
mero se evaluaron 23.218 estu.
diantes, de los cuales el 15,1 por
clento (3.484) tuvo que repetir
curso; mientras que ol 84,9 pasé
de curso (19.734).

En segundo de la ESO, con
21380 estudiantes, o porcentaje
de alumnos que repitid subld al
15,2 por clento (3.247), mientras
que promaocionaron ¢ 84,8 por
clento (18.133). Askmismo, en ter-
cero de la ESO, se evaluaron a
20.720 alumnos, de los cuales
15,4 por clento (3.181) no promo-
cloné y ¢l 84,6 par clengo (17.539)
sl pasd de cusso.

Ademds, en cuarto de la ESO,
donde se evaluaron 18.963 estu.
diantes, la tasa de repetklores se
situd en e 15,3 por clento (2.891),
mientras que la tasa de promo-
chdn se sioud en el 84,7 por clento
(16.072).

Sin embargo, en Bachillerato
1a tasa de promocide de curso ba-
Jahasta ¢l 78,2 por ciento, lo que
deja una tasa del 21,8 por clento
los que no logran pasar de curso
en el periodao 2013.2014, de los
30,062 evaluados por la Canseje
ria de Educacidn, segun recoge o
Informe ded Consejo Escolar. Asl,
un total de 6554 no consiguid pa-
sar de curso, frente 2 los 23.508
(78,2 par clento) que sf lo hicle.
ron.
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Crecen un 28% las familias
que se suman al ‘Releo’

o 25.858 padres acuden al intercambio de libros de texto @ En Valladolid se han
duplicado los participantes ® Un 6% mas de centros se incorporan al programa

reu de grabado de detos y ol cllous
1o do los beos que poseens, Y yu o
propio consejero de Vducacion,
Fernando Rey, avanzo que estudia

Por otra parte, la segunda fase
do implantacion do la Lomee ha
“arrinconado’ muchos de kos libeos
con los gue ya contaban los cen.
tros para of intercambio. Ko ba o

tro veces mas que el ejerciclo

MU PELALZ vAiaooe  farma vol aema 40% de low existentes= dloron su 2014 Los aumentos mas significs  anterior (23.000), para surtyr a los
Yo releo, 10 reloes, ol reloe. Los ese  de pemp wa on eslo siwensa Y tivos se observan en Zansors, con - centros y cubinir bas demandas de
colares de centros publxos perte. Los de 3 p prade @ disp wn 24%, y on Valladolid, un 12,6%.  lus famiias.
neclontes & 25,558 familias casto.  centros publicos de ensenanza  del banco de pi Son un  Sin emb tambion se han pro. Mientras en cumos antersores
lanas y leonesas sabon lo que es  obligatoria de Castilla y Leon el DA% mas que on el curso 2014.  duckdo bajas, In concreso, en Se«  Jos padres “traron’ mds de las do.
conjugar ese verba Gran pane de on lungos se han caido de este ano Jos contros han
los libros de texto que cargan en N lista ol 13,7% de los centron y ol tenido que pedir a la Consejeria
wus mochilas po han sido adquini. PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA RELEO THN respectivamente. i dinero para adeuirir en las b
dos al uso en una libreria o gran Para los padres y madres repro.

u.umu:m‘.uwa Centros Famibas o Confapacal, ol pro«

prestamo gratulio de su centro pama o8 un srotundo éxitos
e e B won B 0e  pera, segén su portaver, Emitia  ROY estudia
Traunta ast la ‘cadena del troo: — Houtx, takta que la Conseferia dé un compensar a los
ri(&v-u:-.:-m» Paso s y sapoye a los centros pm'm” ue
an us estudion con €ON personals Para quo ve sumen
g que prine dlMymtwhw do Cam mmﬂc?pwmﬂ
cipalmente de la solidandad entre tilla y Leon que lo deseen paedan
famsilias, y que son completados beneficlane de libros gratis.
con bbeos por b Conse. La directoen general do knnova  Brerias de proximidad esos nuevos
Jetia de ogackon al clon, PMlar Gonsalez, reconoce que  Mbros que marca ln Lomee,
cmmwu‘&m ol programa repeesenta Una scangs 1 presupsesto del programa;
al 1007 do las peticiones, de trabajo aadidas pars Jos cene  tres millones de eurcs. Nack) como
Do hecha, el niamero de particl. o8, aungue sefials goe ha sido mike  un complemento a kas ayudas indl
partos en b Comunidad en ol Pro. tigada on parte por una aplicacsin  viduades o las familias y hoy s ha
grama lelea en sa cusrts edicion, informatics eque des facilang b tas  convertido en linea estratégica de
ha crecido um 2801% en ol - 3
do oste curso. TR manmh
Segues los datos lacilitadon por b Way ante b Cortes o depd lugar o
Cansejeria, Valladolid ha sida, con dudas: «La ostrategia dominante
croces, b provincla msds responsa e la Cansejerhs no os anto la do &
bie de este mcromento, Los benefi. @ @ la adquisicion Individual
clarios practicamente se han dupli. libwos, como la de lnvertis oo los
bancos de Khros a disposicion de
Contron. U sl do bom corerons,

Meevos ‘Reloo’ crece asl en nimeros y
bbes 06 Mivars gana elogios, «Es mucho mds el
¥ 150 shocen e caz lnvertic en Releo que mantenes
serveh deperdionne ayudas con cuantias ridiculas para

e [ ackn Las famaluse, watiene | i Kz,

Atrds quedaron ks duras criticas

€on que se recibio e do o

cado, al pasar do 1708 familias o o programa en el curso 20122013,
7221 este curso. K camo contracio K1 PSOK Bego a tildario de widicu.
en el vivido en Burgos y en Lodn, o, Grotesco o lnnecesarios, ya que
Ahora son us 20, 1% y un 20% de wuponta, en su opinion, sun timeo y

Tamitias menos, respectivamente,

1n adquaicion de libros de texto,
pero tambien parque cada vez son
mas los centros que se suman, de

AMumnas 6o un colegio valliscbetans al comonra del presente corto. v.a santos
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de San Marthe, 4 v cosve

Educacion rescata sus
proyectos interrumpidos
de Arroyo y La Cistérniga

Pospone a ejercicios posteriores el grueso de la inversion del colegioy los
dos institutos de estos municipios / Invertira siete millones en la provincia

MIOUEL A, VERGAZ wLLADOLE
Uno de ks que mas e
vo que entanar el mea culpe por
los recortes prespuestarios en Va.
Hadalid fue el pasado titular de
Fducacsn, Juan José Mateos, Exte
ano, la b alap

Rua. Kl coste total del proyecto as
cenderd & 3,775.500 ouros, Kl ato
que viene no hahrk mas consigna.
cades que 60,000 euros, mientras al
aho sigulente tan s0lo se doblard
exa cantidad (126.604), bpnd

Oltimo o p
2018, do mh?mlu

:‘P:"I.Ml‘myuw‘ Tl
entran proyecios aplazados y espe.
rados, como los centros de Aroyo
do la Encomienda y La Cimémiga,
i ben ex certo que el grueso de
INVersion se POspone Pars otros
ejercicios, a excepcion del Contro
de Educacion Expecial en Covare.
wa, quo ve lleva |a mayor isversioe.

1 coste sotal del CEIP de
1a Encomienda estd calculado en
TA01948 euros, La apartacion en
2018 fue apenas testimanial, con
wuna dotacin de 152062 euros, pa-
ra ol abo proximo ésta sumenta,
aungoe no de maners sustanclal, a
630,000 eures.

s en las Inversiones previstas
para 2017 y 2008 cuando las subs.
das resultan, en verdad, aprecia.
bles, sobre todo en ol prinsero de
ellos con £019.923 euros, Al derre
de la inversion le corresponden
2067963 euros,

[ esa misma localidad, ol insti.
tuto de ensefanza secundaria se
abre paso en los presupuestos,
aungue con una partida muy exi.

lidad de la
2831732 ewros,

A, UBa construccion que costark
3,096,350 eurca.

La partica del proximo ano que
abre el libro de coentas es de
04,299 euros, la de 2017 slcanza
lom 126,658 euros y, por fin, la de
m-mdmaunuu

Mdmdﬂﬂ-mm
ponde a estos peoy

La misma

Se clerra ademas 1a

lm-ye-hum-
-muuuo-uw

de dor del CEIP
Miguel Delibes, con una oltima

partida de 279197 euros para un Wu:im
proyecto cuyo coste total es de mnmu
A7, 706 euros este ado
bl empuge defnivo con et de-  EDUCACION ESPECIAL
n-bb e casi la mitad, 420349
Los presupueston de ks Junta
Iul 2016 tamblén culminard la de Castllla y Loon para 2010
dades del P P espe
(_’ﬂrlllpnlb:i‘;u esta vez en dal-uuunm'omh
Aldeamsayor de San Martin, La cludad: el del centro de Fdu.
conslgnacsan total es de 539,253 cacton Expectal en Covaresa.
euros y este 400 solo se rocib Un
SO0, mientras que bos 441,222 yuen 2008 y desde estonces
pospuesta, por lo menos do
manera significative en los sl
Ultima partida e sy
para %omﬂu'lr all ' mn:l'.w“::w;
comedor del colegio “""w"m_-:_"'".
Miguel Delibes tida fnlclal de 3.671.929 cu-
ros. A ella be segulra otra de
uluu; por fin, en 2018,
taria
Culminaré la ety e o
am'%u%clén de|tres Laausencla do s realizacion
unidades en el centro del contro causd tal malestar
de Aldeamayor byt ageader ey
en 2013, bajo la mayoris po
i resldia Javier Les
esturdn o disp el del Groe
ano sigulente, psuwmmmu

Las partidas generales pars
obras tambien se han viso incro.
mentadas. Las de reposiclon y

de Castilta y Leon que bollo

mejora en los centros de Secun. terd la lntenclon de construle
daria contarie 43,280 euros, una dlcho cemtro como una prioris
slgnificativa cantidad gue pone dad en cuanto la situacion
fin a recortes. De hecho, estos ecanomica wse. Lo hlze
cfran una on 0 las pregustas
mammmp hm.lmpm
wervando para 2017 y 2015 la ds. tario de U ante b sfalta de
posicion de 2,067,800 eures. woticluss sobee wou
Una previsian un poco menor que habia sido donada al efec.
nohu&npnlﬂuympn to, Las reclamactonos tam.
en Infantily Pramaria, En sama, béen se plasmaron en usa mo-
AART,000 euros hasta 2008, con clomen las Cortes, En el pro-
gastos anuales de 722000 y dos de yocta original, el centro abare
1.732.500 en estas tres anualida. caria £622 metros cuadrados,
des, conespacios
Lo mismo ocurre con ol equips escolarizar o 100 alumnos y
eso S Tres dad para 30
dos anos de sequia absoluta en La zoma docente estard constl
2016 los presupuestos panen a dis. tulda por 18 aulas, tres talle.
0 uluwuyuww. res, un aubka do sudiovisaal,
qoe en Jos dos anos otra de laf s de
dotacion sea de mmmv- supermercado, un auls vie
pectivamente, La partida de repo. vienda, una sala de usos mub
wchon en Indurell para 2016 legard tiples y un aula de pslcomotrh.
@ los 44.55 cures. cidad.

‘Entrada’ de 2,3 millones para el
nuevo centro base de capacidad

Tendrd su sede en la
misma parcela en
donde se impidio
ubicar la Ciudad
Humanitaria

MAY, WL
[2aste una parcels & la salida del
barrio Giran hacia ks Avenida Gis

Jon que hace una década fue

10 de una foerte polkémica clude.
dana. Cruz Roja terda provisto ale

zar alli Jo que denominaba la
Ciudad Humanttaria, un centro
multifuscién gue, entre otras
cuestiones, senderka a indomics
lados y lentes. Pero
los habitantes de las proximida.
des dures

mejor recibido. La C: a do
Pamsilia quiere destinar aldi la moes
v ublcacion del Centro Rase do

#36n total serd de 5844451 euros
hasta 2018, En o amerior jercicio
se asignaron 116,105, mientras
que esie afo s de 140.000 euros,
Cifras apenas testimoniales st se
tlene en cuenta que para ¢l afo
Que viene se roallzard una Invers
wdn de 2,312,906 euros; en 2017,
la apartacion de las 2708, 747 e
ros y en 201K, una partida final de
BOESLY euros.

En la actualidad, el Centro Hase
d eatd sltuado en b

les des.

poc lo que,
tinaba & ser un foco de

de Discap
calle Cardenal enun
Inmuebie que se considera lrade.

chon, Kn 2008, Cruz Roja desistio
del

Es previsiblo que of nuevo I
tento institucianal de detar de
contenido sockal o esa parcela sea
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Tl como anancid la propla coe.
sojern de Pamilia e Igualdad de
Oportunidades, Alicta Garcla, o
pesado 17 de sep la mver

do para el 1o de labor gue alll
we desarrolla.

En la actualidad trabajan 45
personss y of pasado ano atendio.
mumaumb
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Los consejos escolares se renovaran
en 26 centros solo de forma parcial

Las elecciones,

que se celebrardn
entreel 16y el 20

de noviembre, elegiran
a 68 representantes
de estos organos

i J OLANO
PALENCIA. Los centros educati-
YOS estin INMersas en N Nevo pro-
ces0 de elecciones a consejos esco-
lares, que se celebratin del 16 2l 20
de noviembre, aunque en esta oca-
mmerymmnmmm
Yesque las
se celebean con caricter general cada
dos afios (fueron en noviembre de
10!4) ¥ en esta proxima convoca-
toria solamente stafien a Jos centros

w3 3 las elecciones dado que ha am-
plaado el namero de unatades Noes
un cento de NEEva CRACIOn en este
cursa, peso & el incremento de aar
Cades lieva 3l coieqso 3 criebrat las
electones 3 COnsSes eRolaces

que sean de nueva creacion, 3 ague- Los consejos escolazes han deja-
lios en los que existan vacantes en- dode los proyectos y kas noe-
tre los representantes de un sector, masdeloscentos
en las que hayan aumentado el na- peoesal y ia obtencion de recursos.
mero de unidades en este curso, en - Tambess han de
los que no realizaron la renovacion  Un slumno vota el afio pasado en el colegio Sagrado Corazdn de Venta de Bafios. - o woers jado de deadis sober L2 sdmusacn de
en el curso pasado y en losque ha i y entodos >
transcurrido el periodo para el que dos pasan 3 asamr un papel de in-
fueron elegidos sus miembros. v s ﬁmﬂ:uyﬂhhnpanyn
De esta forma, las elecciones se La part]c]pac]on cial, por lo que ka participacién 148 padres y madres, registrin- o Gpacdadde
it 2% 3 P arrojada de las urnas de kas vota- | dose una participacion del 2% anuﬁhdrmh

(en 2014 fueran 96) y los miembeos  [T13S alta‘ entre 'OS ciones del aiio pasado no servira | La cifra de alumnos elegida fue
de estos Grganos que serin releva- referente para esta proxima | de 72 sectorde la 3 cnenkbs
dos son 34 profesores, 13 padres y DfOfGSOfSY el PAS ia En ks el ducativa en el gue votaron o QMqug!r
madres, 13 alumnos y 8 trabajado- de 2014, celebradas con caricter | 53% deltotal Finalmente entre  fesea
res del Personal de Administracion hbﬁmmndm general, fueton 96 los elp i iom y Mhﬁuyﬂaﬁu@rzw
y Servicios (PAS) en total. De becho, rode dos. Entre e profe fig a28repre-  vamno en loscentoszlosgoe Began
la renovacion de los miembrosde  1a cifra de representantesdelos | do, donde votd el go% de losdo- | sentantes yel indice departici-  Lselecciones- Y esgue hastashoes

unosy de la comuni- 2] que se reno- centes, se eligieron 02 repre- pacién entre estos trabajadores Las fxmilizs setion con los consejos
dad educativanocoincden. Esdecir  varinen : tes- Entre las amilias, se | de los centros - 1! _ d
@n.dadoqmmelsmuspﬂmn— pecto al pasado af los de zoed S6% lego y una mayor capacdad para de-
les, sedala @ 2

La Olimpiada Matematica gana
aceptacion entre los grupos escolares

Més de 80 alumnos de Educacién Primaria vencen las adversidades del temporal de nieve y
acuden a la prueba celebrada ayer en las instalaciones del instituto Mariano Quintanilla

P. BRAYO | SEGOVIA

Los escolares quieren emular a sus
mayores y también aspiran a ser
campeanes olimplcos en discipli-
nas de estudio, La Olimpladas Ma-
temitica, que de forma exclusiva
se celebra en la provincia de Sego~
via con escolares, congrego ayer a
81 estudiantes de sexto curso de
Educacion Primaria de 17 centros
educativos de distintas localida-
des segovianas,

Las adversidades del temporal
de nleve que desde la tarde del
viernes afecta a la provincia impi-
did la asistencla de los grupos de
Bocegulllas y de Riaza, que se
habian inscrito en la proeba orga-
nizada por un grupo de profesores
de la Asoclacion Castellano y Leo-
nesa de Educacion Matemdtica

‘Miguel de Guzmadn', seccidn de

Sin embargo, ka nleve no frend
nl a padres nl a nifos para legar
hasta el instituto ‘Markano Quin-
tandlla’ de la capital desde Sancho-
nuio, Villacastin, Otero de Herre-
ros, Valsain, Valverde del Majano,
Trescasas, Torrecaballeros o desde
El Real Sitlo de San lldefonso, y
compartir ks man Atica
con escolares de los colegios de la
cludad de Segovia 'Pray Juan de la
Cruz), "Martin Chico), 'Eresma’, 'Vi-
Halpando’, ‘Dominge de Sotw), ‘Co-
operativa Alcdzar, ‘Maristas', ‘Ma-
dres Concepclonistas’ y ‘Claret’,
“De verdad que tiene mucho mé-
rito lo que hacen los nlfios y sus
padres que con nleve o sin nleve
se vienen un sabado por la mana-
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na a participar en la Ollmplada®,
destaca la coordinadors en Sego-
via del programa, Maria Cruz Hor-
cajo Gémez. Todos los lmplicados
en esta Inlclativa, profesores, or-
ganizadores, padres ¥, por su pues-
10, los nifos protagonistas, parti-
dpan de forma voluntars.

Los profesores segovianos que
promueven esta Inlciativa persi-
guen con ella distintos objetivos,
como son “fomentar en nuesiros

| e gusto te porel
estudio y aprendizaje de las Ma-
temdticas y aportar distintas orlen-
taclones metodologicas, innova-
doras, creativas y accesibles a
alumnado y profesorado”, Preten-
den que los escolares sean “capa-
ces de disfrutar jugando con las
matemiticas” y puedan ver esta

CONSE]O ESCOLAR

clencia"en & entorno mds proxi-
mo, en la geometriy, en kas propor-
clones de 1odo lo que nos rodes”.

Hasta el pasado ano este mo-
delo de competicion formativa y
divertida se habia llevado a cabo
solo con estudiantes de Educaciin
Secundaria y de Bachillerato. La
prueba escolar se estrend en Se-
govia con asplrantes de 16 cole-
glos y este aio ls Inscripelon ini-
clal habia captado wes mas.

Cada centro ha podido presen-
Lar un equipo por clase como md-
ximao, y cada equipo estaba forma-
do por tres componentes. Laen-
trega de galardones se realizard
coincidiendo la de los premios de
la Olimpiada Matemdtica en Edu-
caclon Secundaria Obligatoria
(ESO), expedmges de mayo.




El549

de los alumnos
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que utiliza el

servicio de comedor escolar lo hace

diez, segin los datos de la Direc-
cibn Provincial de Educacibn al
inicio del aflo académica.
Ademis, como todo comedar
publico estin regidos por unas

wrigurosas normas referidas a la
° ° manipulackin de alimentos y ala
en centros educativos de la capital =~ =
p 1o, como se ha explicado en mis
de una ocasidn desde el organis-
. . . educativo provine
@ Dos terceras partes de estas instalaciones se gestionan de forma externa e e et
2 rias primas, su almacenambento,
™ : Saboracit
LAS CIFRAS tanto en frio como en caliente, y
el servicio. Se trata del denomi-
nado Andlisis de Peligros y Pun~
1 8 9 7 tos Criticos de Control (APPC)L.
o Para dar respuesta a todas las
necesidades, los comedores es-
colares lenen, pla-
L et | "ikindotan s comiises e
o do comedar pcdﬂun\uwmmpaln-
s 2 chertos p
ormmmrdipnﬂsTndnﬂ.i
4 2 4 Em'umé(ricnmeme controlado,
, hasta la medida de las raciones en
relackin al alimento y la edad.
4,24 ouros es ol precio diaro
por comensal ffo y 4,49 para m
s en novienr
bre dcl afio pnardﬂpués de
conocer los problemas en otros
centros de la Comunidad gestio-
nado de forma externa, una dele-
gaciém de slete representantes de
la Direccién Provincial de Edu-
£n Soria hay 29 comedores cacién, encabezada poe su midxi-
escolares, de los que 18 estan mo responsable, lavier Barrio, vi-
Instalaclones del comedor de la Escuela Hogar Madre de bis Mercedes, de gestidn directa weaso castes  @estionados extemamente. sith las instalaciones en Burgos
de la empresa Ausolan-lgma, S1..
adjudicataria del servicso de co-
SORIA. Casi el $4% del alumna-  les y, adems, se ha do  tode los umbrales de larenta fa-  cantidad puede reducirse en un - medor escolar en I8 centros edu-
do que utiliza el servicio de co- laterceraunidad detresafiosen  miliar en las becas de comedor 79%, S0% o incluso en un WO%  cativos soriancs. El objetivo era
medor escolaren la provinclade el CEIP Fuente del Rey, en la ca- E con las becas destinadas a fami-  conocer in situ las garantias sani-
Soria lo hace en centros educa- poul. Los comedores escolares re-  lias mis desfavorecidas o con  tarias del procesa, algo que que-
tivos de la capital. Segin se des- k la Ad: una opcidn prictica y - otras circunstanclas, tales como dbconﬂrmadmlapuhdeeﬂn
prende de los datos aportados  clba ednc.ulvl llene repartidos efiectiva para muchas familias de  ser familia b de los repre-
por la Del dn Te Lde 2 en cen~  laprovincka de Sona, que utilizan sentantes educativos.
los 1.897 estudiantes que wsan  tros de la provincia de Soria de  este servicio asiduamente, por alimentaria Lainquictud de algunos padres
ackin, 1012 los 1l son de gestidn directa  norma con= mbdrdmu-n:tns también se constatd con 1a linea
a eng\nnl ubltadnscﬁnmm (qu?:n mlhudn?;u 379 esco- tﬂusu{lr‘dn (nndlnwﬂ Pmhl:l.lho- lud:‘g e de @ frio, un servicio que
{incluidos ks Escuela Hogar Ma-  lares) y los IS restantes son de rlly.llnimnunpo., P st dosin-  este curso | el CRA E1 Va-
dre de las Mercedes y o Centro son (con LSI8 que sus hijos ap aalimen- di hastacl afio acadé~  lle, con cabecera en Almarza, y
de Educacién Especial Santa Isa-  les). Para este curso se ha desti-  tarse de forma adecuada. De  mico 2006-2017 y la Administra-  del CEIP Santo Cristo de las Ma-
bel). Lo clerto es que ¢ mayor  nado una cuantia de 900000 eu-  acuerdo a la informaciin oficial,  clon educativa haya tenido pro-  ravillas, en lnmrbdehsm
problema con el que sc encuen-  ros para la prestacidn del servi-  este afio el coste del servicio ha  blemas de seguridad alim segin confl de la Dele-
tra Educacion es con la falta de  clo, tal y como se avanzd duran-  bajado un céntim diario conress  con este tipo de concesiones en  gackin Territorial. La intencién
alumnado en el medio rural, te lapresentaciindel afioacadé-  pecto al afioanterior, asi tieneun  dos provinclas, Segovia y Ledn - era implantario en el CEIP Gerar-
este curso comenzd con  mico. Ademds, para avanzar en  coste de 4,24 euros diarios para  algo ya resuelto-, no tiene por qué dobkpde(‘nhnqunm@xfr
u:ﬂnbdldad-enludfns,puu hs)[nea&cnllddycqmdndh Immmcnﬂksﬂlmydewpr urunpmbhu.ulihmhu’b I los padres decidi
la jeria de Educacién trabaja  ra bos que utilizan la p metro trk que no fuera asi.
ulivddenmdaluullnnmr mpmpmmmod incremen-  de forma rqmtkhc; Pero esta  reveld una nota de sicte sobre SLO.
Rudecclin s eioreos | Abi las subvencio
k” educativos sostenidos con lems su n& mm
convoca fondos publicos de Castilla y
premios Leiny encspecial s el desarrollo de Aula resa
ala da cng.re Iguales y la e
convivencia ci6n entre el alumnado.
Educacién recuerda que en SORIA. Los centros docemﬂ en el Bocyl, doade se explicag prictica & dsos didic-
SORIA LaConseferfade Edu-  la L que ciclos fi la on os La selecckin y - ticos y recursos educativos que
cacién ha do los Pre-  de vl escolar cuen- de Formaciin Profesional Bisica, nanciacién de proyectos innova-  favorezcan el aprendizaje de los
mias a la convivencia entre el tan, desde sus inicios, con una de grado medio o de grado supe- que b alamejo-  al
1| do en la C idad  imtensa implicackn del alum- rios en régmen de concierto ya ra de 1a calidad de 1s fe i Losp se d llark
correspondientes al pasado  nadow. De otra forma, incide, tienen disponibles las bases re-  profesional impartida por los  preferentemente dentro del terri-
curso escolar 2014-2018. Los  «no habria sido posible inkciar sllhdllfﬂ para la mnﬂtﬂéﬂ de  centros docentes de la Comuni-  torio de la Comunidad de Casti-
interesados tienen 1S dias a mndlduummmaﬂnmcv- i ldesa- dad.las vande los LS00 lkay Ledm, salvo que la propia na-
mnlxdchq para p mo las de rrollo de proyectos del aJos 3000 euros. turakeza de las actividades uotras
candidaturas. y de mediaciéin entre el Empresa Castilla y Ledn, fi- La finafidad de estas subven-  causas de e acon-
Estos premios tienen como nado- que contribuyen al nanclados pnt el Ministerio de  clones es mejorar lacalidad dela  sejen Hevarlas a cabo fuera de
finalidad de forma ado clima y formaciéa profesional, el fomen-  aquél y su duracida abarcard to-
individual o col ague- lar de los dy mﬁunddmporghndn to de la colaboracién entre los  do o parte del curso académico,
{las actuaciones del alumnado  cativos. clal Furopea. La Consejeria de  centras educativos y las empre-  segin las bases.
relacsonadas con la mejora de SLO. Educackin las hizo piblicas ayer  sas de su entarno y la puesta en SLO.
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RELIGION ISLAMICA
Llega a Soria en septiembre

Clases para el entendimiento
Pendientes de que se apruebe el curriculo
para Primaria, los colegios sorianos podran
ofrecer esta asignatura el proximo curso

CHISTINA ROSADO
VALLADOLID

| proximo curso, los nifos so-
\ rianos podrin aprender una
asignatura mas en Primaria

' Religion Islamica. Ya hay pa-

dres interesados en estas cla-

- _—‘ ses y las autoridades educati-
vas han dado los primeros pasos para ello.
Solo falta que, ya en mayo, se compute el

7 ..
Ahmed El Boutaybl (primero por la lzquierda), con otros

numero de solicitudes reales de alumnos
que se producen para que desde la Conse-
Jeria de Educacion se pueda contratar al
personal docente adecuado para ello, segin
ha confirmado la Consejeria de Educacion.

El director provincial de Educacion de
Soria, Javier Barrio, asegura que «si se cum-
phen todos los procesos, que no son muchoss
podrdn Impartirse esta asignatura, evalua-
ble como el resto en Educacion Primaria,
Concretamente, se habla ya desde la Comu-

@,
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nidad Isldmica de Sorta de tres coleglos que
podrian acoger estos estudios: los centros
escolares de Las Pedrizas, La Arboleda y
Numancia, todos ellos en la capital soria-
na. Podria haber unas 120 solicitudes de
alumnos, pero estos centros son los gue han
I do reunir el minimo de 10 1

por aula requenidos, lo que indica que el si-
gulente curso podrian ser 37 los alumnos
Que cursaran religion isiamica en ellos, los
primeros de Castilla y Leon,

Javier Barrio considera que las famillas
que o solicitan tienen de su parte esos dos
requisitos que marca la Ley de 1992 que
aprueba el Acuerdo de Colaboracion del Bs-
tado Espanol con la Comunidad 1slamica
de Espanu: contar con alumnos y que lo pi-
dan los padres, y tener maestros que impar-
tan la asignatura,

El proceso es similar al que se sigue con
la ensefanza de la Religion Catolica, pues-
to que la asignatura tamblén serd evalua-
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El consejero, Fernando Rey (en ¢l centro), en la entrega de los Premios de Educacion 2015

Cien historias de esfuerzo
para aprender mas

Reconocimiento

La Consejeria entrega distinciones y premios
de educacion a mas de un centenar de
alumnos, profesores y centros escolares

€. ROSADO
VALLADOUD

€ puede pasar por ¢l aula con
notas de cinco spara aprobars
y s€ puede salir del instituto con
un notable expediente acadé-
mico que demuestra tesdn, es-
fuerzo y ganas de aprender. Eso
€3 lo gue figuraba, & buen seguro, en cada
uno de los exped de los ak de

alumnado 2013-2014. Por es0, no extrafia
que, ante lo més «fecundos de la educacion
autonémica, e consejero resaltase antes del
2C10 que se trataba de «un dia muy lmpor-
tante» para la Consejeria, ya que muchas
de estas experiencias y proyecios, asi como
trayectorias de alumnos premiadas, luego
han sido laureadas a nivel nacional. Esto
también dio ple 2 Rey 2 afirmar que wes olro
indice que demuestra la calidad de nuestro
S educativos.

Castilla y Ledn que recibleron distintos re-
conocimientos de manos del consejero de

Destactd &l consejero los casos de varias
fardonadas con los Premios Na-

Educacion de la Comunidad en & acto que
tuvo lugar en ¢l Centro Civico José Luls
Mosquera de Valladolid All{ Fernando Rey,
Junto al secretario general y Jos directores
generales de la Consejeria, entrego reco-
NOCIMiENLos aulondmicos a mds de un cen-
tenar de alumnos, profesores y centros,
que han destacado por su labor en los 0)-
UmMos cursos.

Entre estos premios estaban los Nacio-
nales de Formacion Profesional 2002 y 2013,
los Naclonales de Educacion 2014 y 2015,
los extraordinanos de Bachillerato de 2034~
2015, Jos Extraordinanios de Misica desde
2013 a 2015 y los Premios de Rendimiento
Escolar al finalizar la ESO 2014-201% junto
a las Mejores Experiencias de Calidad 2013-
2004 y los Premios a la Convivencia entre &l

Ty Raal
clonales de FP y en eramas poco femini-
zadase como la Electromecinica o que 2
Su juicio, lanra eun mensaje interesante
que anima a fas alumnas a elegir la FP de
cualquier familia, no sdlo las igadas a pro-
festones tradicionalmente feminizadas y
€510 &s una buena noticias,

Esta entrega de distinciones, prevista
para el acto insugural del curso actual, no
pudo celebrarse en esa fecha por los con-
dicionantes protocolarios que marcd la
presencia en ese acto de la Reina Dofia Le-
ticia, por lo que los responsables de la Con-
sejeria de Educacion decidieron convertir
la entrega de premios en una gran festa
coincidente con la Navidad. Para ello, el
hilo conductor fueron las jovenes voces de
los sesenta alumnos integrantes del Coro

CONSEJO ESCOLAR

LOS ALUMNOS
DEL CORO DEL
1ES CONDESA

DE LA ENTREGA

del 1ES Condesa Eylo Alfonso de Vallado-
lid, que con sus canciones pusieron un nudo
en la garganta de mas de uno, como tam-
bién lo hizo la evocacion nostalgica del ex
asesor de la Consejeria de Educacion Mo-
desto Martin Cebrian. Maestro ya jubila-
da, recordd a aguel nifo «zurdos que na-
ci0 wen la Espafia rural de los afios S0», &
«lengua de trapo poco amante de la escue-
la» que preferia sobservar la naturalezas,
Pero que, cuando tuvo que ir a la cludad a
estudiar, «llegd a sentirse atendido y en-
tendidos por SuS Massiros,

Para ellos tuvo un recuerdo emociona-
do, con nombres y apellidos: «don Tirso,
Don Luls y Don Jesds, mis maestross, dijo,
los que le ensefiaron, «en la escuela de te-
chos altos y suelos de tarima de madera,
de estufa y cacerola para calentar la leche
del recreon, los verdaderos valores de la
ensefianza que recordd a los alumnos pre-
miados: «respeto mutue, bondad, solida-
ridad, trabajo en equipo, constancia, de-
se0 de superarse, estar ablerto a todo, sa-
ber discernir con critério propio Jo gue es
€tico de lo que no, aungue sea legal: la in-
clusion de 1odoss, y un mensaje muy ac-
tual «la no dependencia de las redes so-
clales, no creer que Internet es la bibliote-
ca de las verdades absolutass,

Continuo deseo de mejora

A €505 nifios y jovenes de hoy les animd a
mantener vivo ¢l legado de esos maestros,
porgque, como dijo, «a pesar de las caren-
clas que hoy podamos tener, 1o gue se ve
€0 e5108 centros es vida, proyectos, traba-
Jo, lusion, buenas practicas, calidad y un
continuo deseo de mejoras. «La educacion
para mi es hacer descubrir en cada perso-
na lo que lleva dentro, ese yo que nos hace
preguntamos, imaginamos y encontrar lo
Que nos hace felizs.

Y por si habia alguna duda, los chava-
les del Condesa Eylo refrendaron ¢ men-
saje con su « Whatevers del grupo Oasis:
«Soy libre para ser cualquier cosa, cual-
Quier cosa que elijas
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Educacion agrupa sus equipos
de atencion al alumnado con
necesidades especiales

® Suprime los anteriores y se centra en uno de orientacion
educativa para la equidad y tres para trastornos de conducta

SORIA. En septiembre, la Direc-
cion General de Innovacion y
Equidad Educativa confirmaba a
este periddico la integracidn en
wun equipo mayors dcl h;m;-o
de A alA

i

consta en la documentaciin, que-
dan suprimidos el Centro de Re-
curvos de Educacion Intercultu-
ul el bqulpo de Alrmu‘bn al

tiva ¢ igualdad de oportunidades

también estard entre sus cometi-

dos, asi como la cidn de
al come lo peepuree

P on Lo-

tas Capacidades reglonal en rl
Centro de Recursos para la Equi-
dad Educativa (Creecyl); ayer el
Boletin Oficial de Castilla y Lodn
(Bocyl) hacla pablica la Orden
por la que se creaba este onganis-
mo y sus correspondientes pro-
fesbonales para una cormecta aten-
cldn.

En ese momento, hace cuatro
meses, la dinadora en Casti-

I y los tres equipos de
Atencion al Alumnado con Tras-
tornos de Co

El primero de ellos ex precisa-
mente ol Creecyl adserito a la Di-
reccion Provincial de Fducackin
de Valladolid, aunque su dmbito
de actuaciin serd wdo Castilla y
Ledn, tal y como ya se habia
anunclado, Este centro estard
wmpuﬂm put. al mu\ cinco
del Cuer-

ve

sobre la respuesta educativa al
alumnado en un marco inclusivo.

El andliais y actualizacion de la
Informacion especifica sobre
equidad educativa para el profe-
sorado, el asesoramiento, infoe
maciin y colaboracion con las
milias y sus asoclaciones, ademds
de L investigackin ¢ innovaciin
on equidad educativa y en detec-
cidn, mﬁo ¢ intervencidn con

elal idad expes

Ha y Ledn de la Plataforma de
Apoyo a las Altas Capacidades
habia mostrado su preocupacion
ante la posibilidad de que el equi-
po se eliminara y fue entonces

r) de Maestros y profesores de
‘nseflanza Secundaria

A este equipo e corresponde-
rin una serle de funclones, co-
menzando por el desarrollo de

Ty

cifica de educativo, comr
pletarin sus ones.

El Creccyl dispondsd de infoe-
macidn y actualizacion de una
plgina web especifica de dmbito

cuando se explichd esta integ:
cidn. Desde entonces ha estado
esperando este momento, 1o sin
clerta incertidumbre pese a que
tenda en su poder un borrador
orlentativa. Lo que abora anhela
este movimiento ex wque Las fun-

lu-
siva en el dmbito educativo, Axi-
mismo deberd asesorar al profe-
sorado, 3 los equipos &

dmico. Del mismo modo
gestionard materiales, .muln
lh‘nka y recursos esp

A de Primarta de G

equipos de orlentacion educati-
vay artamentos de orlenta
ch’bn re la atencion de las ne-

clones que tenda el equi-

del o

wwﬂpndmpcﬂmdoyu

do, en un marco inclusiva
La colaboracion en actividades

dote de personal
tal efecto, tal y como drmmh
ayer la coordinadora, Silvia Mar-
tinez, a través de las plginas de
este periddica.
En Castilla y Ledn solamente
un 015% del alumnado valo-
s decir 529 de 363845 en
todo el pais, un 0,2%, 15876 de al-
20 més de ocho millones de estu-
diantes. « Bisicamente es una mi-
seriaw,

Reagrupacion

En concreto, de acuerdo con la
Orden del Bocyl, se trata de la
creacitm de un Equipo de Orlen-
tacion Educativa y Mult »
nal para La Equidad Ed

formativas de la comunidad edu-
cativa respecto a equidad educa-

La Plataforma para

a con nece-
sidad especifica de apoyo educa-
tivo,

En cuanto a los equipos de
atencidn al con tras-
tornos de conducta, se crearin
tres en las provincias de Burgos,
Ledn y Valladolid y estarin com-
puestos, cada uno, por al menos

dos funcionarios de carrera del
Cuerpo de Profesores de Ense-
flanza Secundaris de b especia-
lidad de orientacion educativa,
amque podrd ser completado

téenico de servi-
chuahmnmhﬂy del Cuer-

Altas Capacidades sugiere

mejoras en el II Plan de Atencion a la Diversidad

wmnummmm:h
n Ls Educacidn de

J mvhdfmhkn-

uﬁhyl«hﬂ&m&m
mado desde este curso al 2019-
2020, tiene La intencidn de conver-
tirse en una referencia en esta ma-
|rrhrnmﬂhyldnalpm
der L

Castilla y Ledn y los equipos de
Atencidn al Alumnado con Tras-
tornos de Conducta en la Comu-
nidad. De esta manera, y sepin

lineas estratiy-
cxdtxﬁménmh(‘umnﬂd
desde una p

unnmhhnmupcmka
& " <

las necesidades educativas del
alumnados. Sus objetivos se cen-
tran en «reforzar el conocimien-

ple.p
nes para poder mejorarko.

Entre ellas, una de las msds po-
pulares estd siendo la de ks Plats-
forma de Apoyo a las Altas Capa-
cidades en Castilla y Ledn, rela-

§ da con la P de los

to de los profs les para aboe-
dxl.nmucumdc;-rmn-
cida ¢ intervencion ante ks posi-
bles especificas de

naless y el «fomento de procesos
&Mmhh&h&uhvh
sociedad en los centros educati-
voss.,

Lo interesados tanto el reali-

de ba educacién. Por esa, ks Junta
de Castilla y Leda ha ablerto un

procesos de prevencion, detec-
cidn e intervencidn temprana de

cei]
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du-dmﬁ-dumrbndrh-b
sas de los indicadores internacio-
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Cinco centros educativos reciben un
galardén por sus proyectos de mejora

trom provados concertadon Lstos ga
lardones persguen & Jos cov
logios, instituton, sl COMO & seTvie
o edacativos, camo los Contros
de Yormacion @ Innovecion Kducar
un(cm;.wmhpndmmo

de Ja calidad. De ahi que ls Conser
jerka de Educacion haya establecido
canco modabdades.

Conde Vallellano, Juan 12 covseny a ks mod de  habido mngun 7 - Los premios pretenden dfundis
Mena, Maristas, Santo ejores peogramas de Cakdad ot comacaio. dmbhmnm I labar dewarr & pot Jos docens
T ik e me Gdap doeCamillay Lot  t20m som tex, los &l sl como la cormne
WV"ESO lerra de Jorm macat v e candad y b oche et ynmmndc nidad educativa en defenss y mejos
Campos son premiados P focmman pase galardonason Adecmis, 2 dola calidad. Adomas, los 45 gar
por la Junta por los planes e do b modebdad de mepoces price 25 de olios perenecen al smbito we llﬂq-m-mb dos recibiran un dipl
de e de cabadad h&y&ohmrw&nm Infantil y Poamara y Bdocacion e acrednativo,
calidad desarrollados En & modalidad de p o walk 7 pocaal y 30 son expenonciss de cene Los centros y servacios educatives
au&l.-clmpho d-c.-tm. trabajaron el
8L NOATE '.-, fon 1S de e L!mmuyxlmﬁ
PALENCIA Amzis queds ya ol ca €0 e3e spartado= ban wdo el mupmu-d-uundbnu
andm;m &‘:-pan-nm-b Potendiar la lectura, acreditacitn como ol modelode  que se inicid este proceso, on el cute
en mevos proy til y Primacia Conde Vallellano de Ias excelencia EFQM o normas 150 wlmm,utuy—dad-zlu
qmnmha_n P y ¢l colepo nuevast (%) son " las 546 actusles,
también en este a0 aaMmKD, e Samo (Anpeiman) de Rcpe O & Medio ambente aticosdesus  laingui de Jos
ne ahosa su tecompenss. Es of caso  tal. Por su parte, ol instituto IESO de estos pla- hc-nlhyuﬂnynauquodxa
de los colegios Conde Villeliso de  Tiems de Campos de Pacedes de Nava nes de mejora inGidenen el tra- k3 excelencia. Asi, la provincia con
mh_-y:p y o colegio publico jasn Mena de & Demtro de los distintos tipos de | hajo de la lectura y mayor nimero de expeniencias es
de Palencia; y del (£SO Tiew paleccing han ndo selecco- u’c—mpq-n-pahl con 173, le siguen Busgos
mhmtmhm o5 u‘ﬁ‘- 2. =i do una ammentar el interés y la (82), Ledn (63), Sona (42), Segovia
Se encuentzan entre los 45 contoos o galicdon de ks modaladad de me-  clara preferencia por of desarro- | motivacion del alumno, (41), Salamanca (38), Zamors (37),
de la comunidad pocls progmamas de caladad hhmh-lylmd tan el respeto por ef medio am- Palencia (36) y Avila, con 34
de Educacion, desde ls Pox su purte, el colegio concenta» 83X Ocra a P P » En lo que respecta al tipo de cene
Dizeccién General de Innovacion y  do Manstas e Palencia ba sado pree ded 0go de ser ¥ elusode  tro, casi ocho de cada diez son cene
por s trabejo mado, jumzn v::l-(m.‘- deuna | las nuevas de lain- nuynﬁvxmp\blm(unyll
el ambito de ki calidad daranre ol I y Ledo, en L catego del ibn y I icaci testo i
=30 curso academico J014-1015. De  tes programas de Gldad En el uine ud-ﬂm,n (TIC), asi como planes que con- concertada {109). Parecida propore
sds glacdoradas 15 mo = Ehb ibuyen a la mejora de la calidad  cide se abserva también respecto de
e sefieren 3 s modulided decemroes 3 de Castila y Ledey of 3l m(u)oln-!_b dela entre otTos. 12 2003 urbana, con un 67% de expe-
dsringuides por sa plan de cilidad,  mejoses miciatves de clidad o ba riencias frente 3 un 33% rurales.

_—
Estudantes palentings, ayer en La jormada sobre vocacon centifica celebrada en ol Conservalono. - mesces oe La susers

Con vocacion cientifica

Educacién difunde el atractivo de los
bachilleratos internacional y de investigadoén
en una jornada con miembros del CSIC

coa Edactva de Palenca, ecvie
nascon dos expentos del Centio Soe
penoe de Invesngarones Cipntifie
s (CRC) Seaz Gazo Kivers (docs
tom en Crenciss P por la Unse

PALENCIA. Desp VOO

queelp ey Fer

nes centificas’ fue cos joenads cee
lebeada ayer en el Conservatoco de
MUsca que reunid 3 profesores y
alumnes de cuarto de % e

y G ya -

222 Coenp e Madndy
epecalins en Fincs S Parnculas

Organzuts poe b Deecsaon Proves
cal de Bducacitn y ol Cenao de Fore
macion del P lnnove.

mh&LmMn

Mpuwwb
e el Do

cei]
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Los Suaves, Leize,
LaFugayFL Army
actuaran

i EL NORTE

PALENCIA. Villamuriel de Ce-
mato acogera el praximo 16 de
abnl un conderto de masica que
reunira a Los Suaves, La Fuga,

vincial de Palencia y Ayuntas
mienzo de Villamuriel de Cerras
10, se celebrard en el Pabellén
Adolfo Nicolds.

Las entradas estin ya & la vens
ta. La anticipada coesta 22 eu
108, mientras que en taquilla se
venderd a 25 euros, Se venden
en Notikami, en Disco Center y
en Gan Clab,

Froduccion Diverpal tiene en
mascha OLI0 CONCIENO Pgramas
do, que serd el 12 de marzo en Far
Sencia. ‘Palencia Pop' es el nome
bae de la coavocatona gue Teu.
rurd en ol Pabelidn Marta Doendne
guez a tres refetentes de ese ese
tlo musical: Los Secretos, Mo
destia Aparte y La Guardia.

H conciero serd 3 kas 2500 how
R8s, Las ontradas pars disfratar
con estas tres popalares formas
ciones de los anos 80 y de los 50
20 venden en Notikumi y en los

tudio del Centro peo para ol Disco Conter
Desarzalio de la Vocacion Profesios y Gin Club de Palencis. ¥l cone
nad, ceceran en Barops us L% has m::rm;oum-au\mwho-
4 2020 & acaesda i del mejoc pop espanal.
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La ‘revalida’ de la Lomce, en mayo

@ Las evaluaciones de sextoy tercero de Primaria solo tendran caracter informativo y no académico
® LaJuntaregulalas pruebas en una sola orden pese a la incertidumbre sobre el nuevo gobierno

WALLADOLD
La Junta de Castilla y Leon no es.
perara a la configuracida del nue-

ya b evahaciée

sexto de Educacién Primaria, in«
cluida en la Ley Orginica de Mejo-
ta de la Calidad Educativa
(lmee).ylohlnalnn‘m
orden en la que también ordenard
el desarrollo de la evaluacion del
tercer curso de Primaria, si bien
ambas seran solo de caricter i

riay de final de etapa y su aplica«

Las notas. B resultado
gobal de kas evaluaciones s2.
expresard en insuficente,
suficiente, bien, notable y
sobresaliente.

El papel de los tutores.
Realizardn un inferme
individualizado que sera

mﬁuhsn&nmv

ci6n al alumnado de los centros resultades s
docentes de Castilla y Ledn enel en el expediente, historial
curso escolar 2015:2016. Las prue. académico del aksmno, que
bas se harén en el mes de mayo. o padran ser utiizados
De este modo, ef Gobierno de come publicidad por parte de
Castilla y Ledn no espera a ver si los centros y servirdn para
hay nuevo tivo en que ¢l equipo docente adopte
n;&mﬂgmmwﬁm o
el PP, todos los partidos de la opo-
sickém se han mostrado a faver de -
1a derogacitn de & norma, con lo Alumnas de sexto de Primaria del colegio Comuneras de Castilla de Avla. o
«cual no cabria la realizacion de es-
tas evaluaciones. cenciay asi como el tambéén un, it evalaa.
Las prochas se realizarin simule  logro de Jos objetivos de esta eta. P bre el progreso ded proceso deen  cidn con el objetivo de informar a
tineamente en ¢l mes de mayoen  pa. Una comision en sefanza-aprendizaje, la las familas y al profesocado
':"humln\:: ﬂum;l: dnl-e:‘hmuu :: cada pmﬁnma mm los obje. ammm{ﬁm;n;»
n que a 500 un a
TIIRERD EmeERIT Ceeeticaivs  Setenlna i
te ¥ que emoy
zada de tercer curso de Educacion  que deben adgquirir los alumnos al doylas los resultad
elgradode finalizar ¢l tercer curso y al final hquepmhmm globales de las evalmaciones indi.
dominio de las destrezas, de la etay e facilite la transi. i
dades y hablidades en presion céaala o Secundaria. Todosbspandusthh rlpnmhrhltmdnzvr Las prochas de tercero serdn es.
y comprension oral y escrita, il También, afade, son una hemra. w on se han critas sobre comprersién oral, es.
culo y resol de prob de sabreelnivel  mostrado a favor dela hnhndluubldemu critay de expresion en lengua cas.
< de olkeulo
mmamduqm dewdflum Wmmlﬂm ymb:c:':r‘:ﬁm ldn:l-y Pnrn: s
caddn y de k2 comp i y como unlquueowplrtﬂehtﬂlw sma!ndrlnen-olmumde
sion matematica. upqunhtmded:c-ius& apoyo a los examen aral y escri.
La final los equipes d y centros, narias mas informa y cids deln ta en lengua castellana, expresion
zada de Primaria comp el freciendo nuevos feal. pruchas y de elaborar un informe  escrita en lengua, conocimientos y
grado de adquisicion de la compe- & de deficien. imai insiste en que estas  sobee ks mismas a partir de ks ree  Tazonamientos matemsdticos para
tencia en ! clas de los apre: esy orten.  evaluaciones serdn de cardcter in-  sultados globales de cada centro. & resolucidn de problemas y com.
ca, de la comp tando & adop medidas ¥ d el Asimismo, en los colegios con  petencias bisicas en clenda y tece
ydelas basicas en i 1! do, equipos docentes, cen«  mas de doce unidades se creard  nologia.

Los escolares puntian
con un suficiente
alto la comida

124 A CgAnte =Ln0 08 06 mayotes

Tadad sepiecs de hompelesos y Gn pas
sebomrre de Mraertas y sbuneceos de

Calatade En emte seatdo, Torecbe:
Sesmn sdemas vene fama ganads por
de los comedores Sl e
parse de uno de los dos loces de coor
ruac 4 0t08 18 colegos. £l
o, # Serunadn, prests
«l servicio & 22 cenaos excolates. Ene
LJFW e Srales del 220 po- e ambos manan 1000 comensales
mh 3ado por & comamon de comedooes , Cadcuda la fode-
2 de satisf; 5 que & formulano «n0 entibe (orTec: mcion de ssocaciones de padies.
encuest tanene eaborados An Lemadu b 1 valor de I bicitacion publicads
llevada a cabo por la nrncan sobee of hecho de que wno porla s pan el peniado comgues,
n- seefecanala Cartel on el que 3¢ reclaman coonm en 1os Colegion. - o vosss &do entre lon Camos 2004-2017 fue
’:‘uy“mmd’h _p.-—a-.:: de mus de 9 =lioces de eusos A
extension cocinas luuba-y-yMn map‘-mnh valaocness. Los sepeesesances de mn“--h-h
presenciales y 3 «gestion  muches deetion, y s cip shaformade ks Fodempu
ficente contestar debidamens  Bacer b consulta, sfaden s waem de s cocins PO o
wn !-Ah’.:.hmhh —-nid-ul-—‘.—m‘ pevsencial y en rechaz b B fris aﬂax.q-pu:
padses echo de mencs s opaon del o o Eimodelode  opua wolo 3 un contro. Ax, «las po-
g2 ‘o mbe’ on s kat3 de seapuestas po- -ludlu\ahmbl Praticn ugoe s convender slm (- queta y modana empress a en-
SEGOVIA La Fedemacitn de Aso-  sible, eque hobiers sido b s s+ servicio en of conjanto de b come-  malian, Qo Cazgan comtrs s primss  Cormtzan con un Empedimnento pars
claciones de Madres y Padies de  pads en machus ocsscness, z=dal De taxto, ex leygovu mah-&onﬁ:-ub- accoder 3 b geatstn de kos comedo
Alsmnos (Fedampa) Antono Ma- La Fedampa Antonio Machado puron 186 famdas spesrdequels  trimento de lacalided Yponenel ress, ya qoe este sistema limits ol
chado cosstions ios imltados de i pone en 50lS gue of 80N 4o b e de aeomplo de Paam  acoeso & ks Ncitacdne.
mcente o Raemtn chy moy stafes o8 0ot con 2676 comenssles. M-&-tl.unhd Tuentes Se L Orgamisaon s
Bew ol servico de loscomedorms e Chu con ol servicio de- B Asze ewas conciumooet, B et Ge los comedcorts poogor, sdetids  den QUE eel precio manmo del
colames L3 oraninandn deduio s conciunto debemconnts ngebmoljntnmdddmndels  dedafrourdecnancidesenn de  mend eacolar en kos comedoses ob-
1ata de eengatomee b comauita y b Empuinads por & Cormeperis de B8 aoual geanon y de B cabdad de s sl dlomenics, geneasy empleo. jeto del nuevo contzato ex de 4,38
= Quevie a0oe dels juntade Cotills y lode.  mentacion qoe e bundsen b pres- econ, con snos LS00 comensales
ne mealizndo aceecs de b necesdad A0 e paza Con sede en Fladeifla de media diation en el caso de la
de emeporas s caldad y ol modelo de  «POCO representativas La fedenacion Sxcowpe de s Adme B ol colegio pablico de enta localle  prestacin de Azamark. Frente s
geInces L ey marmar '] do afirmas  dad b explouacan del comedor co- e, ki fedesanion segovians el
Limsen mbqewlvoicbo e losfios les purs boomids los  queda delos dos st 1w 2 Cargo de b empress. M3 Comedores «peItOnados pot
acabo b eocuewa concentzs ke die-  escoliees b dinunanota de S0, e man, ol de ‘catening” y ks cocing con sede en Fdadel:  emmpresss DCales © por sus projuos
don deln Scaree  sufl a2o que oo puede conse W', 50 manifiess e g fa © inchuso pot a Cooe
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El Consejo Escolar se opone a
la mudanzadel Conservatorlo

El 6rgano de gestion tiene

prevista una reunion para
hoy en la que participaran
varios representantes del
Ayuntamiento antes de la
visita del consejero

LEON, Un nuevo centro 0 quedarse en
el que estin. Esas son las dos unicas op
clones que por ¢l momento se barajan
entre Jos docentes del Conservatorio de
Musica de Lodn, segun las fuentes con
sultadas por este periddico, Las postu
ras sobre ¢ traslado del centro de ense
finzas musicales al ifycel —el edificio
anexo al estadio Reino de Leon - queda:
ran definidas en la reunion del Conse
jo Escolar que se celebrard hoy yen la
que esth prevista la participacion de re
presentantes del Ayuntamiento,

No obstante, en el Conservatorio se
muestran en desacuerdo con la decision
de Ia Diputacion de Leon de recupetar
eledificn, En el centro han sungido vo
Ces QU Propanen una permiuta entre el
Ayuntamiento y la Diputacion de for-
maque el Ifycel pase a formar parte de
fa institucion provincial pata que ins
talke alli los servicios que considere opor
tuno y que la titularidad del edificio ac-
tual del Conservatorio pase al Ayunta-

miento para que siga 1a mis-
ma actividad que ha acogido durante Jos
ultimas 60 anos,

Mis a1l de Ja situacion del Ifycel, el
proyecto de acondicionamiento del es-
pacio anexo 2l campo de futhol para con
vertirio en un lugar apto para ka docen
cia musical también suscita dudas. Las
fuentes consultsdas apuntan gue las cla
ses del edificio de Santa Nonia son lu-
minosas y amplias y que alumnos y do-
centes ya estan acostumbrados al sso-
nidos de la sede actual. Aplazadas las
silusioness de gue ka Junta construya el
nuevo centro comprometido en su dia
en La Palomera, en la institucion apun-
tan que Jo idaneo seria mejorar la sede
actual. Para ello ciftan en dos millones
Iz imversion necesaria para solventar las
carencias existentes, la mitad de I suma
planteada por el Ayuntamiento de Leon,
que ha anunciado una inversion de unos
cuatros millones para adaptar el Ifycel.
Por otra parte, las caracteristicas de uno
y otro inmueble difieren notablemen
te y mientras el auditorio del Conser-
watorio actual cuenta con capacidad para
unas trescientas personas el salon del
actos del Ifycel puede acoger a unas 160,

La sede actual del Conservatono de Musica de Ledn. - oamsl manmn

Fuera crece el ruido de la «tormenta»
pero dentro la musica sigue sonando

L DAM.

LEON. Mientras fuera de las aulas au
menta el ruido por la stormentae que
ha suscitado el anuncio del traslado
del Conservatorio de Musica al 1fycel,
el edificio anexo al estadio Reino de
Leon, dentro las clases se imparten
con normalidad y la musica sigue so-
nando. Para mafana esti previsto el
ensayo de la orguesta previo al con
cierto que dara el proximo viernes a
125 19:00 horas. No es la tinia cita pre-
vistaen la agenda de la agrupacion
miusxcal que el proximo domingo tam
bién estari presente en Guardo para
participar en un certamen de musica
clasica,

Ademias, el Coro del Conservatorio
actuari el sibado a Jas 19:00 horas en
el Auditorio dentro de la programa
cion del IV Encuentro Infantil Juve

das panen como ejemplo el hecho de
que los timbales se tengan que trasla
dar «a manow desde las aulas al audito
rio para los conciertos porque el edifi
€io no cuenta con un montacargas. Al

Ademas, parte de los estud sy de
los trabajadores apuntan a la Diputa

cion como | causante del bloqueo de
algunas mejoras en las instalaciones.
En este sentido, Jas fuentes consulta:

gunasempleados afirman también que
B institucion provincial nunca ha apo
yado li instalacion del elevador, a pe
sar de contar con la aprobacion de la
Junta

nil ‘Ciudad de Leon”. Un encuentroen
el que tambéén participarin coros pro-
cedentes de las comunidades de Astu-
rias, Madrid o La Rioja, junto a otros
representantes leoneses,

Interés

En los pasillos del Conservatorio lo
mas importante continta siendo la
musica y la polémica no es capaz de
marcarle el ritmo a los instrumentos.
Los docentes recuerdan que, mas alla
de la ubicacion, la importancia del cen-
tro radica en la calidad de las ensefian
zas y recuerdan que, a pesar de Ia gran
labor de los conservatorios de Astor-
ga 0 Ponferrada, aun a dia de hay las
especialidades de canto, clave, percu-
siom, flauta de pico y acordesn solo se
pueden cursar en el centro de la capi
tal leonesa.

Precisamente, el consejero de Educa
cion de & Junta de Castilla ¥ Ledn, Fer
nando Rey, scuditd a Ledn en Ias préxi
ma horas par dar cuenta de los detalles
de un proyecto que ha generado ya una
gran polémica entre [a sociedad, como
prueban ks aproximadamente 7000 fir
mas que la pecicion de paralizar el tras
lado ha recabado desde el sabado en la
plataforma Change org

@,
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LAS REACCIONES

M“u-

la ubicacion «mds adecuadas

La directora provincial de Educacion,
Emilia Villanueva, aseguro ayer que
¢l 1fyced es a ubicacion «mus adecua
das para ¢l nuevo Conservarorio. En
este sentido, argumento en Ponfe
mada que la Consejeria de Educacion
ha estado en contacto permanente
con el Ayuntamiento, que ha ofreci
do varios espacios como alternativas
ol edificio actual, que ssupone un al
quiler, requiere muchas actuaciones
¥ no es ¢l mas adecuados. Reitero fi
nalmente que los téenicos de b Con
sejeria de Educacion consideraron
que el Ifycel em ks opcion mus ade
cuada de las planteadas.

mm.*l“
que tendrd el nuevo inmueble

La concejala de Utbanismo y Medio
Ambiente del Ayuntamiento de Leon,
Ana Franco, se refirio ayer de nuevo
i este amunto y recoedd los problemmas
del edificio actual, como la ausencia
de ascensotes y medios tecnologicos
o0 has deficiencias del suditorio. Tam
bién hizo referencia a los problemas
de trifico que se generan en la ooa
cuando los padres van a defar a sus
hijos, algo que se solventari en la
nueva ubicacion, segun defendio la
conceiala en uns entrevista concedi
da 2 Onda Cero. Franco considerd qoe
¢l traslado del Conservatorio supo
ne un eletmento més de dinamiza
cidn para ka zona oeste de a cludad,
junto con el Palacio de Congresos o
el soterramiento del AVE

arsotuue
los tramites -!nu-do

José Antomio Diez, portavor del PSOE
en el Ayuntamiento de Ledn, recls-
moayer al equipo de goblerno ia rec-
tificacion inmediata sobte ks spere
grinas idea de traskadar of Conserva
totio ¥ la reanudacion inmediata de
los tramites pars redactar el proyec-
to de construccion de un edifico de
nueva planta. El portavos socialista
apunto que I3 recogida de mas de
6,000 firmas en 300 48 hotas, en una
iniciativa de Jos profesores y usua
rios del centro, confirma que «nadie
salvo el PP esti de scuerdo con este

Mndnsﬁb
Leon Despierta aseguro ayer que
compatte [a sxpreocupacions tanto
del profesorado del Conservatorio
como del alumnado con & noeva ubi
cacion. «La Junta adquino el compro-
miso en 2008 de dotar 3 & cindad con
un conservatono 3 & altum de ks ne
idades y no comprend laho
o que ef alcalde pretende realizar 3
Ia Junta con este cambio, salvo que
pretenda alimentas Ia sospecha de
que tiene Ja vista mas fija en & pee
sidencia de s Junta que en & ciadad
que le dio la Alcalidias, sefialaron.
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Ningiin nuevo matriculado en La Puebla, que
espera una decision sobre su posible cierre

Emilia Villanueva no cree
que la critica situacion del
colegio sea un fracaso de
las politicas de integracion
aplicadas de la Junta, que
si ha funcionado en otros

DM,
PONFERRADA. Pese a labuens cali
dad de sus instalaciones y su progra
ma educativo, el colegio Ls Puebla de
Ponferrada sigue sin tener demanda de
alumnos,

Ladirectom provincial de Educacion,
Emilia Villinueva, confirmo ayer, yaavan

zado el periado de preinscripcion de alum-
nos pam el proximo curso, gue ninguna
familia ha solicitado para sus hijes el co-
legio La Puebla como primesa opcion.

Es por elfloque ki situacion del colegio,
enciminado 2 un posible cierre, esti sien
do vestudiada por la Consejeria de Edu
cacione, en basca de «la mejor solucion
para nifics, padres, profesoress, expoeso
Villanueva.

La institucion del Procurador del Co-
vin advertia hace unas semanas def nes-
go de creacion de un gueto gitano en o
colegio La Puebla si las autotidades edu
cativas no tomaba medidas de forma ur

gente.
Desde La Consejeria, una de ks opcio-

nes pasa por CeTrar el centro que, actual
mente, CUenta CON UNa treintena de
alumnos, todos ellos de etnia gitana, ¥
que ¢l alumnado del centro se reparta
equitativamente entre otros olegos de
Ponfermada

El becho de que no haya noevos alum
nos Inscritos purs o curso vensdeso 2006
2017, no modifica s situacion de futuro
del centro, indico ks direcrona peovincial
»A mi ya no me competes, indicd, sesti
en manos de ks Consejeria y s soducion
seguro que e b msds adecuada. No coeo
que tande muxcho, posgoe eszamos en 2,
527 €0 ¢} MOMEeTLD OPOTTUNoe, EXPIesd
I3 meixima responsable del dres edacati
v en b provincia de Leon.

@,
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Villanweva no entiende que la situa-
oo del colegio La Puebla ses un fraca-
50 de Jos programas de integracion de la
Jumta.

Desde su punto de vista, y 1al y como
declan, enoconsderamos que sea un T
caso como tal. Hay actuacones de inte-
Eracion en otsos colepios gue ha funcio-
nando ee, donde hay alum-
nado, dijo, de distintas etnias y naciona
lidades.

Segun argumentd, ¥ sin hacer referen
ca & posible gueto gitano en ¢l que se ha
o convirtiendo el colegio La Pucbla, 1a
refiexion sobee I situacion actual del con
o en ol que 3208 atras ego a haber 700
alummes, se debe 2 ks tendencias de elec
©dn de contro. « Vendamos hablando de
un harTio en eXpansion, que, COmo oS,
ha ido envejecienda, se ha ampliado el
numero de colegios de la zona y bos pa
dres, dentro de su libertad de eleccion,
han opeado pot otzos colegioss
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Los libros de texto no
cambiaran en Primaria

y la mitad de Secundaria _
al menos hasta 2018

La Junta de Castilla y Le6n regula la vigencia de esos volumenes
durante cuatro afios y lo hace con efectos retroactivos desde la
implantacién de la Lomce en cada uno de los cursos

« Educacién persigue con
esta regulacin permitir el
uso por distintos miem-
bros de la familia, transmi-
tir a los alumnos un uso ra-
clonal de los recursos e Im-

pulsar el programa Releo.

SANTIAGO GONZALEZ | VALLADOLID
Los libeus de texio deberan mantes

Miguel Vega, directar genesal de
Politica Educativa, explica que la
Cansejerta ha adoptado la vigencia
de los Libeos de texto durante cuas
o anos despuds de hacer un estis
dio comparado can el resto de las
comunidades autdnomas que en
su gran mayor s tenen o mismo
perioda, con la excepciin de Galls
cha, Valencla y Extremadura (sels) y
Astusrias (cinco). Aslmismno, india
quv e (omukrl tpc cuatro lnm

ner su vigencia & Ccuatro
anos, ko que acaba con las amargas
(quefas de los padres de alumnos
sabire los continuos camblos que
supoaian el desembolso de una

cmu- hfmuna\ e lmpuln elpros
grama Releo, o la vez que se man.
thene un equitibrio enere la vigenda
dedos contenidos y la innovacidn

e ot cle cll e hae
clan hle el e Lo L

kaghcn y clentifica.
A con ello tamblén se

bros entre hermanos. Una orden
e la Canseferta de Educacion, po.
blicada en ef Boletin Oficial de Case
tilla y Ledn hace dos semanas, re
Ruba an periodo de cuatsn atos pae
i ka vigencla de estos materiales
Impresos o digstales para las ecses
Nanzas de Primaria, Secundaria y
Bachillerato, que unlcamente se
pexcdedn sustitulr de manera excep.
clonal de forma justificada y con
autorizacion de la direccion pro.
vinclal de Educacion

La noarmativa, que ondena la sn.
teror regulacion dispersa y que
pretende manteneose en o tempo,
tene ademds electos retroactivos,
1o que supone que kos custro aflos
se combenzan a contar desde el
cambio de lbros de texto produck
da con motivo de b implantackin
de la Lomce. Los primesos cursos
dande se aplicd la nueva ley edu.
cativa fueran 19, y 5 de Prienana
en el cumo 201415, por o que no
serd hasta septiembre de 2018

insenta transsnieir o los escolases la
cultura general del uso racional y
sastendble de los recunos.

RELEO. Los padies de alumnos
tamblién se muestran satisfechos
con esta regalackin, aunqgue hubles
ran preferido que ks vigencla fuen
mayor de cuatio anos, segin indis
i Marina Alvarez, presidenta s
tondmica de la Confedencion de
Pachres de Alumaos de Centros P
hlkcos (Confapacal).

Alvases seconoce que sla mayos
rta dee bas familias tenemos mds de
wun hiljo y los bwros supanen un gean
desembolsa, ast que lo logico ex
Que nos puedan servir para dos o
10ds hermanoss,

Esta narmativa general de las
cuatro anos excluye la educacion
infantil, ya que se tene en coenta
que los materiales que se usan en
este nivel no son de cardcter duras
dero, ya que es habitual b utiliza.
cin de fichas y cuadernos que se

[} Diciaracionss |
[77]

MIGUEL VEGA

DIRLCTOR GRAL. DE POLITICA
EDUCATIVA

«Cuatro afios
quarda equilibrio
entre la vigencia
de los contenidos
y la innovacién»

[”7]

MARINA ALVAREZ
PRESIDENTA DE CONFAPACAL

«Debe aumentar
mucho el nimero
de centros
acogidos al
programa Releo»

&
LI

Lo compes de Blwos de leste supone us inportanie gasto todes las sbon. | C. Wans|

La lista de libros, en una semana

mmshnvunlmmymm recortan o silenan por parte de los

car los textos corresp s ey Una de las novedades mas bme lnmnn;ummhonimdnll centras por el plazo tan justo,
eston niveles, ls!emhmo(wnf Miguel Voga (nsiste en que esta de lu regulacion sobee blicada hace un  anuncha una clecta flexibilidad
ha indctado ba Loence en los cursos  vigencla de Jos ibiros de texto favo. los libros de texto es el adelanto pubm en ol cumplimienta

pares de Primacia y en dos impares  rece tumbilén el impulso que pres en dos meses de la elecclan del Miguel Vega, disector general De hecho, CCOO afirma que
e USO (10 y 39 y Bachillerato, con  tende dar b Junta al peograma e materhal que va a utllizar cada  de Politica Bducativa, inciden en | orden ha slevantado ampo-
1o quese mantendedn hastaquecos oo, ya que pueden favoreces a mids centro para o pedsiima cuno, De  que este adelanto de dos meses  llass y que sevil smaterialmente
mience el 2019:20. Y los centros  alumnos durante varios afos. So« esta formma, of dia 10 de mayo des  (hasta ahora se publicaban a bles hacer la elecclon de
Unlcamente estan a thempo de  bre ello, la preskdenta de Confapas be estar publicada en el tabldn  principlos de jullo) es impoctan. Ilmnmmrmunphmlm
cambilas ko libros pasa quienes v cal reclama que mds centros pabli énmndmomllp‘pmvnb te para la previskin de las Bamie  limltada, tendendo en cuenta
yan ainiclar 20 4 de la ESOy 2  cos participen en este progs | listada ll-yplrlhmpnlumndrl Gue Jos nuevos materiales pasa
de Bachillerato, que deberan deck  especial Jos de Secund mnhdulmllhu*mqn lieleo, No 2y ande la IS0 y 2% de Bachille-
dir los materiales que utilizardn ol ya que precisamente en ese nivel se van a utilizar en cada uno de mahmu&h rato estin Beganda

menos hasta 2000, sai mds caros los o Wwen

CONSEJO ESCOLAR
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» EDUCACION

que otras comunidades autdno-
mas como Aragdn, Extremadura
o Navarra han rechazado, de-
clarindose insumisas a los impe-
rativos de la Administracion cen.
tral. En todo casa, la Consejeria
de Educacién de Castilla y Ledn
ha introducido recientemente
dify enla .
para “suprimir Jos efectos acadé.
micos de las evaluactones indivi.
dualzadas, de tercer curso y la Bl
nal de etapa”. Asi queda recogida
en la Orden de Educacién
Z7B/2016, de 8 de abril, pos la que
se modifica la  Orden
EDU/515/2014, de 17 de junio,
por la que se establece el curricu.
oy se regulala implantackin, evae
luacian y desarrollo de la educa.
cldn primaria en la Comunidad
de Caszilla y Leda.

MODIFICACION Fuentes de la
Conseferfa de Educacion han re-
marcado a esta redaccldn que las
pruchas solo tendran valor
diagnastica y sus resultados con.
tribuirdn a aplicar medidas de
mejora en las dreas donde se apees
clen mds déficit. Los resultados
no serin utilizados en ningun ca-
so para establecer rankings de
centrus, que puedan ser discrimi.
natarlos, ni selectivos para
alumnada, segun remarcan des.
de ¢l departamento que dirige
Femando Rey. De hecha la modi.
ficacion publicada en el Boletin
Oficial de Castlla y Leda el pasa.
do dia 13 de abril anula los pun-
tos 6y 7 ded articulo 35 de la nor-
ma anterior, que haclan referen.
cla expresa a la imposibilidad de
promocionar de curso los alum.

Imagen de archivo de la Evalsacién de Diagnéatico qus la anturior Ley de Educacin Lunia extablecida para los escolares de cusrto de Primasia. ) AVASA0

Un total de 1.383 escolares estrenan
este mes la revalida final de Primaria

La Consejeria de Educacién ha suprimido los efectos académicos de los exdmenes
de tercero y de sexto curso de la Lomce que quedan como unas pruebas de diagndstico

. BRAVO/ SEGOVIA

La Direccida Provincial de Educa.

cidn de Segovia prepara el desa.

molio de la evaluacién indivichuali.

zada de competencias y conocis
para 1,383 al de

sexto de Primaria y para otros
1.426 de tercera de Primaria. Las
dos pruebas se levardn a cabo du-
rante el mes de mayo si blen la
Consejeria de Educacion adn no
ha do las fechas.

El grupo de 1383 alumnos de
sexto estrenard la polémica revils
da de final de Primasna mplanta.
da por el exministro José Ignacio
Wert a través de la Ley Organica
para la Mejora de la Calidad Edu-

cativa (Lomce), mientras gue en
tercero es la segunda vez que se
lleva a cabo.

La junta de Castilla y Ledn
cumplird con las exigencias de la
Lomce para alumnos de 12 afios,

nos de 1EI0ero y Sexto, respectivas
mente, que no aprobasen las
pruebas individualizadas de ‘revile
lide’. De esta forma, las notas de
la prueba que se realizard este
mes no cerrard la puerta de los
institutos a ningun alumna.

La mitad de las aulas de Primaria
y Secundaria estan digitalizadas

El53% de las clases en Salamanca cuentan con video proyector, pizarra digital y
ordenador B La media regional es del 51% B La Junta quiere alcanzar el 100% en 2019

o, | SAamnce

La digitalizacion de kas clases de
Primaria y Secundaria se en.
cuentra a mitad de camino en
Salamanca. De acuerdo a los da.
tos de la Consejeria de Educa.
cién, en la actualidad el 53% de
las aalas de la provincia salman.
tina dispone de video proyector,
pazarra digital y ordenador; lige-
ramente por encima de ka media
regional. La intenciém de la Jun.
ta es gque al final de esta legiska.
tura se alcance el 100%, para lo
que tiene previsto invertir este
ano un millén de euros.

E153% de aulas digitalizadas
en Salamanca —507 de las 943
existentes este Curso— supera
levemente 1a media en el conyun.
to de Castilla y Leén, que es ded
51%. También por etapas la si.
tuaciém es ligeramente mejor en
la provincia sal EnPrs

go, ¢l proceso de digitalizacion se
do, con solo

maria, donde estan mas asenta.
das las nuevas tecnologias, o
porcentaje de clases alcanza of
8%, frente al §7% de &a Comuni.
dad. En Secundaria, sin embar.

un 24% de las avlas de Salaman.
ca, mientras que en la Region se

queda en el 20,4%.

De hecho, y para salvar el des
sajuste entre Primaria y Secun-

Alumnos de una clase de Primaria observando & plzarra dgital | SO0

dotar con los d

daria, la Consejeria de Educa-
cién va a hacer un desembolso de
un milion de curos este ano para

las invers:ones en ios proxsmos
afos, con nuevas dotacones pres
supuestarias en 2017 ¥ 2018 de
forma que en 2009 se alcance o
100", tal y como ha quedado -
jado en el Plan de Digxtaitzacion

rios a todas las anlas de 1*de la
ESO de Castilla y Leon. El objetss
vo de la Junta es continuar con

CONSEJO ESCOLAR
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Jovenes . wvan

ividad e ol campus Maria Zambraso de Segovia duranis o pasado aho. § DECO 06 MICUR pCALY

La ultima selectividad se inicia
hoy con «inquietud» ante la
falta aun de una alternativa clara

El consejero de Educacion confia en que el Gobierno apruebe esta semana la regulacion de
la nueva prueba, mientras cerca de 10.000 estudiantes realizan el examen en la Comunidad

« Fernando Rey espera
que la nueva ‘revdlida’ del
préximo afno sea muy si-
milar a la selectividad ac-
tual, para después debatir
entre todos una prueba
comiin para el futuro.

S CONZALEZ | VALLADOULID

Cerca de 10.000 jovenes estucdian.
tes de toda la Comunidad inicia.
ridn a las nueve de la manana los
primeros ejercicios de las prue.
bas de acceso 2 ensefianzas uni-
versitarias oficiales de grado co-
rrespondientes a la convocatoria
de jundo de 2016. Tras resiseir du-
rante mds de 40 2nos todas las re.
formas educativas realizadas por
los distintos goblermnos, la select.
vidad da sus iltimos coletazos,
sin que aun esté clara como serd
la revillida de Bachillerato que
‘sustitulrd’ a esta prucha a partir
ded pradmo curso escolar.

Esta sltuacién estd generando

mdentras que los de segundo tam-

q dentoda lac dad
educativa, pero también en la ad.
ministracion autonémica. Ayer
mismo, el consejero de Educa.
cién, Fernando Rey, se mostrd
slnquietos ante la falta de conocle
miento de las comunidades autd.
nomas sobre la regulacidn de la
nueva selectividad, canocida co-
mao revilida de Bachdllerato y que
se tendrd que poner en marcha a
partir del afo 2017.

En este sentido, el consejero
se mostrd sconfiados en la posi-
bilidad de que el Goblerno de la
nacién apruebe cuanto antes esa
regulacién, incluso en la reenidn
del Consejo de Ministros del pro-
ximo viernes, para anadir que
desconoce las razones por las que
no estd aln en vigar.

Rey reconoclé los problemas
que esta situacidn genera entre
las alumnos de primero de Bachi.
lerata, ya que desconocen cémo
se les va 2 valorar e prdximo ana,

bién dependen del desarrollo de
la prueba pam elegir su ftinerario.
Incluso, ¢l calendario escolar
aprobado la pasada semana deja
ahlerta la fecha de finalizacidn del
curso para los estudiantes de 2¢
de Bachillerato al desconocerse
cudndo se realizard la prueba que
establece k2 Lomce.

Fernando Rey apunté ayer la
posibilidad de que la nueva prae-
ba que contempla la ley Wert sea
bastante simdlar 2 la actual selec-
tividad para el prdadmo afo como
se pactd en su dia con Jos rectares
de forma muy ssensatas, para lue-
£0 debatir entre todos una prue-
ba camun para el futuro. No obs.
tante, segin recardd, deherd es.
perar a que se produzca su
regulacion par parte del Gobler.
no de Espafia.

SELECTIVIDAD. Precisamente,

Castillay Ledn es una de las co-
dad, o mds tar-

Castilla y Leén
es una de las
autonomias mas
tardias en
comenzar esta

prueba

AR 1]
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Educacion anuncia los centros
de las oposiciones para maestro

En el portal de la Consejeria se anuncian los criterios de evaluacién de los exdmenes

EUROPA PRESS | MADRD

El Boletin Ofickal de Castilla y
Ledn (Hocyl) publica en suedis
chon de ayer la adscripelon de
opositores par tribunal y los cens
tros educativos donde se desamo.
Hardn las oposiclones al Cuerpo
de Maestros correspondientes a
Las afertas de empleo pablio del
ana 2016 que tendrin lugar el
proximo sabada.

Ademis, en el Partal de Edu.
cacton, se anunclan los criterlos
de evaluacion de los exdmenes
selectivos de las distintas espes
clalidades, segun informa desde
el departamento que dirige Fers
nando Rey. Segin recordd bas mis
mas fuentes, un to1al de 16,142
opositares optard o sabado a al.
guna de las 736 plazas comwocadas
por s Consejeria, "la mdxima cifra
que permite la nocmativa vigemte
y el mayar nidenero de plazas ofers
tilas desde of ano 2005°

Los aspirantes admitidos en el
procedimiento de seleccion des
berkn presentarse el sdbado en el
wribunal al que hayan sido adscris
108 & las B30 haras, momento en of
que camenzra ol Il I s

ra la realizacion de la primera
prueba, Seran exchsdos del cons
cur==nposiciin  quienes no
camparezcan, "salvo en casos de
fuerz mayor debidamente juseifl-
cados y apreciados poe of tribunal®,

Para la celebracion de la pris
mern pracha o sébado se han es
tablecido 23 sedes. Para acceder a
una de las 199 plazas de Educas
clan Primaria 20 reservadas pas
ra personas con discapacidade.
deberdn acudir Salamanca, donde
se han establecido 33 wibunales
en sels contros educasivos de la cas
pleal, Jos Institstos de Ensefanea
Secundaria (1ES) 'Lucta de Medra.
0o, ‘Fray Lisis de Lean”, "Vaguada
de la Palmi, "Fernando de Rojas',
“Torres Villarroel' y la Escueda Of«
clal de [diomas,

Los que se presenten a una de
las 160 plazas do Educacudn Infans
=16 para personas con dscas

pactdade que se e inen
Ledn, se distribusdran entre 42 trie
bunales repartidos en siete cens
tros educativos de la cludad, los
1S "Eras de Renueva’, Juan del Ene
o, “Padre Isla', "Ordano 11, "Lan.
cla’ 'Girser de las Rios” vy 'Claudio
Sénchex Albosmae',

Poe su paree, la proeba de Lene
gua Extranjera (Inglés) con 156
Plazas —16 para discapacidade
serd en Burgos con 17 irthunales
distrtbuidos en tres [ES, "Pintor
Luals Sdez”, Félix I, de la Puente’,
‘Diegn Masin );

En el cano de dos aspiranites que
realicen la oposicion para las 7%
Plazas de Bducackin Fisica —-ocho
reservindiase— debentn acudir aVa-
ladodid a alguno de los tres cene
tron ublcados en el barrio de Pare
quesol: TES Julldn Marias’, “José

) Lozuno' y 'Parg I, que
wlbergantn 16 cribunales,

Poe su pane, ka prucha selectiva
pari acceder a una de las 70 plaas
de Pedagogia Terapéuticn —sicte
con reserva para discapacidade—
sendded hugar Zamara can 11 tribu.
nades distribedos en Jos 1ES Clag.
o Miayand y "Marks de Maoling,

Los cinco tribunales que examl
narin alos docentes que aspleen a
una de las 40 plazas de la especialls
dad de Muskcn —cuatro reservadas
par persanas con discapacidace
se establecenin en Sona on una sd.
ca sexdleo en el LIS Casulld,

Fisalmente, los maestios que se
presenten alas 32 plazas de Audi.
N y Lenguaje «res para perso.
nas con discapachlad-— se examd.
rardn en Palencla, que contasd con
cineo wibunales dseributdos asiiis.
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Cuando Analice el procedis
miento selectiva, se realizara el
procedimiento de adquisicion de
nuevas especialidades, dirgklo a
aquellos funclonarios de carrera,
que desean adquirir una nueva
especlalidad, slenda 55 los asple
rantes, Adensds, con posterion.
dad, habra un procedimiento de
promocidn interna de 18 plazas
paa el Cuerpo de Inspocsores,

La fase de oposiciin constard
e dos pruebas de cardeter elimle
natork, cada una de ellas estruc.
turada en dos parves, La primera
de cllas versard sobre conocls
mientos especificos de la especia.
lidad, essard dividida en dos pars
tes: o desarrollo por escrito de un
tema elegido del temario oficlal
por ol aspirante entre das,
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2L LA FI NANCLACILCEN EN LA ETC

Para el afio 2015 los Presupuestos Generales de la Comunidad de Castillay Ledn
se aprobaron pofa Ley 11/2014, de 22 de diciembee1. Fueron elaborados bajo un
escenario econdémico previsto de incipiente recuperacion y de cumplir con el
compromiso de estabilidad presupuestaria para el afio 2015, siendo el objetivo de déficit

para este ejercicio del 0,78&l PIB regional.

Se presupuestd para Educaciéon un total de 1.809.320.622 euros, lo que
representd el 18,47% del presupuesto general de la Comunidad, cifrado en

9.920.811.756 euros, el cual disminuyé con respecto a la anualidad anterior.

Los Presupuestdsenerales de la Comunidad de Castillay Ledn correspondientes
al afio 2016 se aprobaron porlay 8/2015, de 30 de diciemheenZ. En la elaboracion
de estos presupuestos se ha tenido en cuenta que el déficit en que pueclemir no
excede del 0,3 % del Producto Interior Bruto regional. ElI Presupuesto General de la
Comunidad asciende a la cantidad de 9.843.699.243 euros, disminuyendo éste un 0,77%
con respecto al ejercicio del afio anterior. El importe del crédito destimadducacion

el total de 1.875.965.864 euros, lo que supone el 19,05% de los Presupuestos Generales.

El Consejo Escolar de Castilla y Le6n insta a la Administracién de la comunidad g que se
haga un esfuerzo por aumentar mas rapido la dotacién presupuesti@stinada a
Educacién en sucesivos ejercicios presupuestarios para incrementar los recursos y
mejorar la calidad, la oferta y las condiciones en las que se presta el servicio publico
educativo.

Comparacién del presupuesto de Educacion entre 2015y 2016

9.920.811.756  9.843.699.243 - 77.112.513

1.809.320.622  1.875.965.864  66.645.242

‘o
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2.1.1 Presupuesto de la Consejeria de Educacion: programas Yy
subprogramas

Si analizamos el presupuesto de la Consejeria de Educaciéon para 2015 en su
distribucion por Direcciones Generaleg observa que la mayor parte del gasto se
destina a la Direccion de Recursos Humanos, con un porcentaje que alcanza el 68,64%,
en el que se incluyen, fundamentalmente, los gastos de personal de las ensefianzas
escolares, es decir, de funcionarios y laboraesadscritos a las universidades de la
region, asi como los destinados al pago delegado de los salarios del personal docente de
los centros concertados. Le siguen la Direccion General de Universidades e

Investigacion, con un 19,81%.

En la siguiente tabla se explicitan las cantidades destinadas a cada centro
directivo de la Consejeria de Educacion, el porcentaje de su presupuesto en relacion al
total y su variacion con respecto al presupuesto del afio anterior. La distribucién por
Direcciones Generales y su desglose explicativo referido al afio 2015 y el referido al afo
2016 se detallan en la tabja.01 y {2.02.

Comparacién del presupuesto por centros directivos

Afo 2015 Afo 2016 Varlacmn
Servicio Interanual

Secretaria General 43.533.904 2,40 47.162.988 2,47 8,33

D.G. de Politica

: 177.693.874 9,82 159.871.212 8,40 -10,03
Educativa Escolar.
D.G. de Calidad,
Innovacion y
Formacion del 10.321.688 0,57 8.687.364 0,45 -15,83
Profesorado
DS B2 [REEUEEE 1.243.452.745 68,72 1.305.480.008 68,64 4,98
Humanos
LS L Gy 4.579.197 0,25 3.862.449 0,20 -15,65
Profesional
D.G. de
Universidades e 359.735.716 19,88 376.779.522 19,81 4,73

Investigacion

TOTAL Consejeria 1.839.317.124 100% 1.901.843.543 100% 3,40
de Educacién

cei]
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Conscientes de la importancia de la inversion en educacion y su repercusion en la
calidad de vida, la cohesién social y reactivacion economica, el Consejo Escolar de
Castilla y Ledn recomienda que se realicen los esfuerzos necesarios para incrementar los
presupuestos globales de educacién hasta alcanzar los niveles presupuestarios|para la
adecuada financiacion del Sistema Educativo de Castillay Leon.

En ladistribucion por programasy subprogramas en el afio 2015 ha habido
diferencias, algunas significasis. En la siguiente tabla, se recogen las cantidades
asignadas a cada programa y referido a cada uno de los servicios organicos que

componen la Consejeria de Educacion.

VARIACION

PROGRAMA
(2015)

Secretaria General

Servicio 01
D.G. de Calidad,

Innovacion y

%
o
%
S
S
o
O]
0
]
©
9
@]

Servicio 02

D.G. de Politica
Educativa Escolar
Servicio 05
Formacion del
Humanos

D.G. de Formacion
Profesional

321A
Admoén. General de 36.982.706
Educacién

322A > 4.498.533 174.759.236 9.536.127 1.241.747.513 3.245.315 1.404.120.129 1,21%
Ensefianza Escolar

2.364.203 785.561 1.705.232 1.333.882 44.133.445 11,99%

491A
Comunicaciones

570.435 570.435

2.1.2 Gasto en Centros Concertados

Por Orden EDU/30/2013, de 28 de enex® establecieron las normas para la
aplicacion del régimen de conciertos educativos y el procedimiento por el que se regira
la suscripcién por primera vez o la renovacion de los conciertos educativos, asi como sus

modificaciones durante los cursos escolares 2013/2014 a 2016/2044.

En el presente curso, farden EDU/538/2015, de 30 de jumm®7), resolvié la
suscripcion por primera vez, y la modificacion de los conciertos educativos para el curso
2015/2016 y para el curso 2016/2017. Recoge los accesos al régimen de conciertos

educativos y las modificaciones en las unidades concertadas queasolst propios

@,

CONSE]O ESCOLAR



Capitulo 2 Recursos Materiales y. Human iGN

centros. En un anexo incluye igualmente las solicitudes que son dersegadianotivo

de la denegacion.

Por su parte, |I®rden EDU/472/2015, de 9 de junjio4s] por la que se modifican
y extinguen conciertos educativos resuelve las disminuciones de oficio de unidades

concertadas de 25 centros, asi como la extincién del concierto educativo de un centro.

La Orden EDU/534/2015, de 26 de junje.os8] determind el importe y las
aplicaciones presupuestarias con cargo a las cuales se imput6 el coste derivado de la
suscripcion por primera vez y modificacion de los conciertos educativos que se inicien
en el curso escolar 2015/201El imprte asignado por la Consejeria de Educacion para
los conciertos educativos se desglosa en gastos de funcionamiento y gastos de personal.
El presupuesto para el curso 262616, y sin perjuicio de las modificaciones necesarias
a lo largo del ejercicio, uRS 0 1 0 P H o MadistribucOp de estadantidad, por

conceptos, se refleja en la siguiente tabla:

GASTO EN CENTROS CONCERTADOS

Gastos de
. . Gastos de
Funcionamiento ersonal Total
Curso 2015/2016 P

Infantil y Primaria 15.856.418,24 130.523.557,90

Secundaria, Bachillerato,
Formacién Profesional, 17.663.468,36 139.188.004,01 156.851.472,37
Educacién Especial

Total 33.519.886,60 269.711.561,91 303.231.448,51

PorOrden EDU/1118/201 e 1 de septiembrd2.09 se habian establecido las
normas relativas al libramiento de las cuantias correspondientes a «otros gastos» y a
«gastos de personal complementario» a los centros concertados, y a la justificacion de
RAOKEF & Odzr yGNI & LI2N Sai2e a0 DfGNRa® [ IRSRAET &

niveles educativos, provincias y anualidades, figura en la {alig.

@,
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2.1.3 Inversiones e infraestructuras educativas

Durante el curso 2013016, la Consejeria de Educacion ha realizado inversiones
en obras y equipamiento por un valor deH ® o py P dprque Supend.683.516,67
€ &adzZLISNRA2NJ Ff AYLERNIS RSt OdzNEB2 FyiSNR2NWD
incremento del 21,01%, y la dotacion de equipamiento aumento un 149,41%, en el afio

2016.{2.07}

Los datos detallados por programas, por provincias y anualidades se encuentran

en la tabla(2.08.

Destaca el importante incremento de la inversion en el curso 2015/2016 que
alcanzo el 42,53%. Por etapas educativas y respecto al curso 2014/2015, se observa un
aumento sustancial de la inversion en las obras de los centros de educacion infantil y
primariay ligero en secundaria, al tempo que se incrementa notablemente la inversion

en equipamiento.

Lbxow{Lhb9{ 9b h. w! 9v, Lt !-20169b¢h € ww.

Nivel VarlaC|on

Mejora de la
Calidad de la 321A05 =

Educacion
Infantil y 322A01 8.937.659,51 2.424.324,95 11.361.984,46 47,87 %
Primaria

Secundaria, F.P.,
Educ. Especial y 322A02 6.710.096,53 3.743.335,73 10.453.432,26 30,18 %
Ens. Artisticas e
IINES
Educ.
Compensatoria,
Permanente y a
Distancia
Mejora de la
Calidad de la 321A05 0 0 390.000,00 -
Ensefianza
Telecomunicacio
nes y Sociedad 491A02 0 390.000,00 390.000,00
de Informaciéon

TOTALES 15.831.256,04

322A03 183.500 10.000,00 193.500,00 -

42,53%

6.567.660,68 22.398.916,72

Por otra parte, mediante los convenios suscritos con Ayuntamientos y
Diputaciones Provinciales, al amparo del Real Decreto 2274/1993, de 22 de diciembre,

@,
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[2.10] se han atendido distintas necesidades de construccion, reparacion, conservacion
y mejora de Infraestructuras educativas, por parte de la Consejeria de Educacion, cuya

distribucion y anualidades se recogen en la tdblag.

El Consejo Escolar de Castilla y Ledn advierte y lamenta que el presupuesto de la
Consejeria de Educacion no haya superado los recortes de los ultimos | cursos
manteniéndose en 2016 por debajo del presupuesto de 2010.
Es inaplazable la necesidad de incretaede forma significativa los presupuestos|de
educacion hasta alcanzar los niveles de financiacién del Sistema Educativo de Castilla y
Ledn a la media de los Estados de la Unidn Europea que posibilite la calidad y equidad
en la educacion de la Comunidpadealizar los esfuerzos necesarios para terminar|con

los recortes padecidos en los ultimos cursos en la educacion publica tanto en e|] medio
urbano como rural.
Instamos a la Junta de Castilla y Ledn a asumir responsabilidades como titular de los
serviciogpublicos educativos en la mejor planificacion y dotacion de recursos y modificar
el trato desigual favorable a los centros privadoscertados como se comprueba len

el apartado de gastos en centros concertados (18.366.307 euros mas que €l curso
pasadoa pesar de tener menos alumnado) que estan produciendo importantes pérdidas
de patrimonio publico educativo en pueblos y barrios

22.LA _FORMAERERMANENTE

La participacion de los adultos en la formacion y aprendizaje permanente
constituye uno de los indicadores y objetivo de la Estrategia Educativa de Europa 2020,
gue fomenta el proceso de mejora de la formacion de los adultos, su cualificacion y
actualizacion profesional. El papel de la formacién permanente es fundamental a la hora
de desarrollar y mantener habilidades y capacidades, y de adaptarse a los cambios

estructurales y tecnoldgicos.

Con base enlos articulos 102 y 103 de la Ley Organica de Educacion, la formacion
permanente constituye un derecho y una obligacién de todo el profesorado y una
responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros. Los
programas de drmacion permanente deberdn contemplar la adecuacion de los
conocimientos y meétodos a la evolucion de las ciencias y de las didacticas especificas,
asi como todos aquellos aspectos de coordinacién, orientacion, tutoria, atencién
educativa a la diversidad grganizacion, encaminados a mejorar la calidad de la

()
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ensefanza y déuncionamiento de los centros.

La formacion del profesorado constituye uno de los objetivos prioritarios de la politica
educativa que viene desarrollando la Consejeria de Educacione yawstituye un factor de
mejora de la calidad de la ensefianza, piedra angular del nuevo modelo de sociedad del saber
al que esta Administracion educativa tiende sus esfueExia. formacién debe proporcionar

al profesor la actualizacion y reciclaje newéss para hacer frente a las nuevas necesidades y
demandas, dando respuesta también a sus expectativas de mejora en el ejercicio profesional,
aprendizaje, promocion y satisfaccion laboral.

Para adecuarse a los retos actuales de la ensefianza y al desaertids nuevos
curriculos, el profesorado necesita acrecentar y actualizar sus competencias
profesionales y dotarse de estrategias y recursos para intervenir en una realidad escolar

compleja.

La Consejeria de Educacion ha implantado un modelo de formaied
profesorado considerandola como un proceso desarrollado a través de un itinerario
formativo que parte de los centros educativos, ocupando una posicion estratégica, ya
gue son los escenarios habituales de la formacion del profesorado. Para ellonse cue
con una red de formacion especializada que conjuga las demandas individuales con la
creacion de dichos itinerarios, con la finalidad de asegurar la formacién integral de los
docentes en las competencias necesarias para el desarrollo de su trabaj@l con

objetivo ultimo de lograr la excelencia educativa.

2.2.1 El Plan Autonémico de Formacion del Profesorado

9f tfly 1dzizysYAO02 RS C2NXI OAsy RSt tNRFT
aS22N)} RSt {AadaSYl 9RdzOFGA@®2 RS /L adgattl &
en la practica docente, en la formacién entre iguales, de caracter voluntario, a
desarrollar fumlamentalmente en el lugar de trabajo donde ejerce el docente, cercano
a las necesidades del profesorado y con el horizonte de ser una formacion a lo largo de
la vida profesional. Del mismo emanan los diversos Planes Provinciales de Formacion.
El objetivo inal consiste en lograr que la formacién realizada para ayudar y apoyar al
profesorado, se ponga en practicay llegue a las aulas. Para ello atendera las necesidades

del propio sistema educativo derivadas de los objetivos institucionales, sin olvidar las

@,
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necesidades que los centros y sus profesores tienen en su desempeio profesional
diario. Para articular esta respuesta, se concede un especial protagonismo a los centros
educativos, para los que se desarrolla un sistema estructurado de apoyo y a los que

consdera el nucleo central de la accion formativa del profesorado.

El Plan Autonémico de Formacion del Profesorado tiene su pilar basico en los
centros educativos y sus equipos de profesores, contando con el apoyo y asesoramiento
de los Centros de FormaciéreldProfesorado e Innovacién Educativa (CFIE), que
constituyen una red para acercar la formaciéon a todos dashitos de nuestra

Comunidad.

Se trata, en definitiva, de establecer un modelo de formacion permanente del
profesorado que sea dinamico, que esté continuo crecimiento y que contribuya a
una mejora constante de la actividad docente y, por tanto, de la calidad educativa. Para
conseguir estos objetivos, es imprescindible promover procesos de evaluacion del
aprendizaje, fomentando la reflexion y edlzhte, asi como impulsar nuevas dinamicas

de innovacion e investigacion educativa.

Su organizacion y funcionamiento estan reguladosQrolen EDU/778/2008, de
14 de may@2.11], y por elAcuerdo 35/2008, de 30 de ahgali7, de la Junta de Castilla
y Ledn, por el que se crean y suprimen Centros de Formacién del Profesorado e

Innovacion Educativa

Los Centros de Formacion del Profesorado e Innovacion Educativa se estructuran de

la siguiente forma:

0 Centros de Formacion ddProfesorado e Innovaciéon Educativa de ambito
provincial.

0 Centros de Formacion del Profesorado e Innovadi@lucativa de ambito
autonémico.

0 Centro de Recursos y Formacién del Profesorado en Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion, con sede en Paenc

0 Centro Superior de la Formacion del Profesorado, con sede en Soria.

U Centro de Formacion del Profesorado en Idiomas, con sede en Valladolid.

@,
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Red de centros de Formacion del Profesorado e Innovacion Educativa
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ElDecreto 51/2014, de 9 de octubjz13 regula la formacion permanente del
profesorado de ensefianzas no universitarias que presta sus servicios en centros
docentes sostenidos con fondos publicos en la Comunidad de Castilla.yHreéhse
establece que la formacidn se realizara mediante urc@so planificado y sistematico.
También se determinan las vias de formacion principales y los distintos cauces de
formacién que contemplan itinerarios formativos para responder de manera adecuada
a las necesidades del profesorado a lo largo de su vida&gooial, asi como a las
demandas de los centros. Estos cauces de formacion, compatibles entre si, se tipifican

en los siguientes:

U Planes de formacién permanente de profesorado del centro.

U Planes de formacién permanente de equipo de profesores.

U Participaadbn de grupos de profesores en modalidades de trabajo grupales.

0 Participacién individual en actividades de formacion convocadas por la

Consejeria de Educacion.

Cada uno de estos cauces de formacion puede desarrollarse mediante diferentes
modalidades: cursg) seminarios, grupos de trabajo, congresos, proyectos de formacién

)
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en centros, proyectos de innovacion educativa, proyectos de investigacion,

autoformacion.

El citado Decreto define también la estructura de la Red de Formacion, sefialando
gue formaran pamt de esta red tanto los centros docentes como los CFIE generales, los
CFIE especificos de ambito autondmico, las direcciones provinciales de educacion a
través del area de programas y la Consejeria competente en materia de educacion a
través de la Direccio General competente en materia de formacion permanente del
profesorado. De igual forma, contempla convenios de colaboracion con entidades
colaboradoras para la realizacion de actividades formativas, tales como las

Universidades, otras Administraciones Rcds y organizaciones sindicales.

El Decreto regula ademas el reconocimiento y asignacién de créditos de estas

actividades formativas.

Mediante lasOrdenes EDU/1056/2014 y EDU/1057/201é 4 de diciembre, se
regula la organizacion y funcionamiento de la Red de Formacion y la planificacion,
desarrollo y evaluacion de la formacién permanente del profesorado, asi como las
modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificacion y regidedas actividades

de formacion2.14 y[2.15.

Durante el curso escolar 202015 con objeto de cubrir las plazas vacantes de los
Centros de Formacion del Profesorado e Innovacion Educativa para el curse(@] 5
se convoco, por parte de la Direccibn General de Recursos Humanos, concurso de
méritos para la cobertura de plazas vacardesAsesores, mediante Resolucion de 15
de mayo de 201B.1¢ que se resuelve mediante Resolucion de 9 de julio de 2015
[2.17, y concurso de méritos para la cobertura de la plaza de Director en el Centro de
Formacion del Profesorado en Idiomas de Valladolid, mediarfRe$mlucion de 15 de

mayo de 201%.1g que se resuelve mediantesolucion de 7 delio de 20152.19.

En el curso escolar 202916, con el objeto de cubrir las plazas vacantes existentes
en los CFIE para el siguiente curso escolar, se convocaron Resdtucion de 15 de
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abril de 2016[2.20 de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de
Educacion, los concursos de méritos para la cobertura de plazas vacantes de Directores
de CFIE y Asesores de Formacion para el curso-ZIll6 Dichos procesdsieron
resueltos por la&Resolucion de 6 de julio de 20L621], y laResolucion de 7 de julio de

2016[2.23, respectivamente.

Las acciones formativas realizadas por estos centros provinciales de formacion,
durante el curso 2012016, suman un total de 3.369 actividades (un 4,79% mas que el
curso pasado), a las que han asistido 47.555 profesores (5,45% mas que el curso
pasado), co un total de 81.784 horag.10}. A ello habria que afiadir las actividades
de los CFIE de ambito autondmico, que suman un total de 427 actividades (7,55% mas

que el curso anterior), con 15.444 horad1.494 profesores asistes.

En el actual modelo de formacion destdeaimportancia que tienen los centros
educativos como nucleos basicos de formacion. La formacion a distancia constituye otro
de los cauces que potencia el nuevo modelo, a fin de acercar la formacion a todo el
profesorado, potenciar el uso desl@C en gbropio desarrollo profesional y conciliar la

vida laboral con la familiar.

Los cursos organizados por la Consejeria de Educacion para toda la Comunidad a
través del CRFPTICefitro de Recursos y Formacion del Profesorado en lasomld)
colaboracion en los cursos de idiomasel Centro de Formacion del Profesorado en
Idiomasy el CSFRCentro Superior de Formacion del Profesoyagto los cursos de
actualizacion cientifica y didactisan totalmente a distancia. Durante este curso 2015
2016 se han orgaizado69 cursos de Formacion del Profesorado a distareria304
ediciones, sumando un total de 10.640 horas de formacion, a través de la Plataforma

de la Consejeria de Educacion. En los mismos han participado 9.106 dcentes

El Centro Superior d&ormacion del Profesoradp el Centro de Formacion del

Profesorado en Idiomasonstituyen otro elemento destacado, sobre todo en la

16 Hay que observar que se han realizado varias ediciones de cada curso, de forma que cada tutor ha
atendido a un maximo de 35 personas matriculadas.
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formacion especializada y de alto nivel en los campos cientificos, didacticos y de lenguas
extranjeras. Estos dos centros daracter regional han realizado un total 8¢ y 165
actividadesformativas respectivamente, en las que han participado un total de 4.272

docentes.

Por otra parte, los contenidos formativos desarrollados han teradmo ejes
fundamentales cuatro grandesampos, que han respondido a las prioridades del
sistema educativo y a las necesidades y expectativas de los centros y del profesorado.
Estos campos han sido: la actualizaciéon cientifica y didactica de las distintas areas y
materias, la integracion y aplic@n didactica de las TIC, la formacion linguistica y
metodoldgica en lenguas extranjeras y la educacion en valores. También hay que
destaa@r las actividades realizadas para dar respuesta a las necesidades y demandas de

colecivos y situaciones especificas

Dentro de los recursos de caracter especifico existentes hay que ofangb de
Recursos de Educacion Intercultural (CREI), que tiene entre sus funciones el desarrollo
de actuaciones de educacion intercultural en el ambito educativo y el asesoranyient
apoyo técnico y didactico al profesorado con objeto de garantizar el adecuado
aprovechamiento educativo del alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo.
Fue creado poOrden EDU/283/ 2007, de 19 de febrgra4.'”

Otra particularidad del presente curso escolar fueras Jornadas sobre
Competencias profesionales y formacion permanente del profesorpdo tuvieron
lugar el 2 de junio de 2016 en el Salon de actos de las Cortes de Castilla y Le6n, donde
se reflexiond en torno a las competencias docentes y la formacion permanente del
profesorado desde el centro educativo y desde la figura clave del coordinador de
formacion, innovacioén y calidad educativa, con ocasion del conocimiento de diferentes
Modelos deDesarrollo Competencial y diferentes practicas formativas en centros de

Castilla yLedn, de Galicia y de Escocia.

17 Modificada por la Orden EDU/987/2012, de 14 de noviembre. [2.25]
L'A
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La Consejeria de Educacion ha apostado por un modelo de formacion basado en
las competencias profesionales del profesorado. Una de ellasprigeatencia en
innovacion y mejora, reconoce la capacidad para planificar, disefiar y contextualizar las
investigaciones educativas y aplicarlas al aula. Para ello, ha considerado conveniente
convocar la seleccién de proyectos de investigacion educativardéaeos por equipos
de profesores de centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de
Castilla y Ledn asi como delegar la competencia para su resoluciorQrgen
EDU/460/2016, de 24 de maymn26. Elobjetivo de esta convocatoria es incentivar las
iniciativas y propuestas de trabajo del profesorado en materia de investigacion
educativa facilitando a los profesores que trabajan en los centros educativos, la creacion

y participacion en equipos de trabajoie desarrollen este tipo de proyectos.

2.2.2 Colaboraciones con Instituciones

La Consejeria de Educacion establece colaboraciones con instituciones sin animo
de lucro que deseen patrticipar en la formacion del profesorado y en la realizacion de
experiercias de innovacion educativa. Los planes de estas entidades colaboradoras son
complementarios con los respectivos Planes Provinciales de Formacién del Profesorado,
con lo que se garantiza una oferta diversificada, gratuita y en numero suficiente.
Durante el curso 20123016 se han organizado 25 cursos con entidades colaboradoras

en las que han participado 410 profesores.

Por otro lado, la colaboracion con las Universidades publicas de Castilla 'y Ledn
se ha materializado en la realizacién de 12 @sifgara la actualizacién cientifica en los

distintos campos del saber, en los que han iggzado 297 docentes.

Durante el presente curso escaolae han concedido plazas para realizar cursos
de formacion en red para la formacion permanente del profesorgde ejerce en
niveles anteriores al universitario, mediarf@@solucion de 3 de diciembre de 20d&
la Secretaria de Estado de Educacion, Formacion Profesional y Universidades
través del Instituto Nacional deecnologias Educativas y Formacion del Profesorado se
ofertan y financian 22 cursos de Formacion en Red convocados en dos ediciones (11
cursos en la primera edicion y 11 en la segunda), inscritos en el marco de actuaciones

de los planes de Desarrollo Prsienal Docente y de Cultura Digital en la Escuela.
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Asimismo desde el ambito estatsg han convocado plazas, geesolucion de
25 de abril de 2016Je la Secretaria de Estado de Educacion, Formacion Profesional y
Universidades, para la realizacion de cgrgle verano para la formacion permanente
del profesorado que ejerce en niveles anteriores al universitario, en convenio con la
' VABSNBARIR LYGSNYIPME2ylf daaSySyRST tStlrezé

Por otro ladogl Museo del Prado organiza pnoyecto bienal destinado a los
profesionales de la educacién en activo, con el fin de dar a conocer los trabajos que
realizan con su alumnadgl Area de Educacion del Museo del Prado propuso un nuevo

Encuentro destinado a los profesionales de la educaeibactivo.

El objetivo principal es difundir en un ambito profesional la labor educativa de los
docentes, sus recursos, planteamientos, objetivos, metodologia y contenidos en torno
a las colecciones del Prado, siendo los profesores de Ensefianza PiSweauiagaria,
Bachillerato de ensefianza reglada y de cualquier especialidad, los protagonistas y
destinatarios de esta actividad. Esf%/ Encuentré entre el profesorado tuvo lugar el
sabado 23 de abril de 2016 en el auditorio del Museo, con una dura&odockio

horas certificadas por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, centrado en
contenidos directamente relacionados con las colecciones del Museo, destinados a

cualquier nivel o especialidad educativa.

2.2.3 Cursos de inmersion en lengua extranjera

Mediante laResolucion de 18 de enero de 20déla Secretaria de Estado de
Educacién, Formacién Profesional y Universidgdes, se convocaron ayudas para
participar en cursos de inmersion en lengua inglesa organizados por la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo, destinadas a titulados en Master en Profesorado de
Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaciorsieraty Ensefianzas

de Idiomas y a Maestros.

Los cursos van dirigidos a un profesorado con un nivel de conocimientos en
lengua inglesa intermedio o avanzado. Por otra parte, debido a su corta duracion, estan

disefiados para ser compatibles csus actividades profesionales.
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La eficacia del curso esta avalada por los resultados académicos obtenidos desde
el inicio del programa en 2012, asi como por la importante demanda registrada. Los
programas residenciales de inmersion en inglés han prolsadana formula docente
muy util para el desarrollo efectivo de la agilidad linglistica y las estrategias de
comunicacion eficaz. Por todo ello, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte ha
organizado este programa para el afio 2016, a cuyo efecto serilsid el

correspondiente convenio con la Universidaternacional Menéndez Pelayo.

t 2NJ 2GNF LI NISZ RSYGNR RSEf t NRINIF Yl a! dz
el curso 2012016 un total de 39 actividades, con un total de 1.906 hordmary
participado 629docentes.

En el curso 2023016 se publica la convocatoria para la seleccion de profesorado
para participar en cursos estivales de metodologia y didactica o de idjar@asSon
acciones formativas intensivas cprofesorado nativo durante la primera quincena de
julio en los CFIE de la Comunidad, han cristalizado en 19 cursos eoticipgrion de

328 profesores.

La Consejeria de Educacion de nuestra Comunidad Auténoma cuenta con un Plan
de Formacion del profesado en lenguas extranjeras que pretende responder a todas
las necesidades formativgscubrir la mayor parte de las variables que el profesorado
de lenguas extranjeras pueda encontrarse entserario formativo. Este Plan tiene
también la suficiente fldkilidad para adaptarse a ladiferentes situaciones y un

propdsito de adecuacion y mejora continua del mismo a travésudeopia evaluacion.

El Plan de Formacion disefiado se basa en distinguir tres dimensiones competenciales
dentro de la competencia linglistiemomunicativa y diferentes niveles dentro de cada
una de ellas. Se puede consultar mas informacién al respecto a través del sigalente li

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacioprofesorado/actualidad

formacionprofesoraddplan-formacionprofesoradelenguasextranjeras

2.2.4 Plan de Formacion para el profesorado de especialidades vinculadas
a la Formacion Profesional

Las acciones formativas correspondientes al Plan de Formaciéon para el

profesorado de especialidades vinculadas a la Formacion Profesional desarrolladas en el
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afio 2016, se convocaron medianteQaden EDU/348/2016, de 21 de afeil31]. Estas
actividades formativas estuvieron cofinanciagas el Ministerio de Educacion, Cultura

y Deporte y el Fondo Social Europeo, en el marco «Actividades para la mejora y difusion
de la Formacion Profesionalkza convocatoria se resolvié porden EDU/529/2016, de

8 de junid2.37. La relacién detallada de actividades formativas correspondientes a este

Plan de Formacion figura en la talfall}.

2.2.5 Programa de Estancias de Formacion en Empresas

El modelo de formacion profesional requiere vincular los procesos de
ensefanzaprendizaje con el mundo laboral para alcanzar una mayor adaptacion de la
oferta educativa a las competencias profesionales demandadas por el mercado de
trabajo. Para ello, la Consejeria de Educacion desarrolla este programa, entendido como

una modalidad de formacion permanente del profesorado.

El programa esta cofinanciado por el Fondo Social Europeo y se dirige al
profesorado de las especialidades vimdlds a la Formacion Profesional. Su regulacion
basica actual se encuentra en @rden EDU/1727/2009, de 18 de agosims3,
modificada por l&Drden EDU/289/2015, de 7 de alpziB4.

Con base en dicha normativa, durante el curso 28056 se resolviépor Orden
EDU/346/2016, de 21 de abpil35, la participacion del profesorado de especialidades
vinculadas a la Formacion Profesional en estancisengresas, para los periodos del

2 de mayo de 2016 y el 1 de septiembre de@01

En el conjunto de la Comunidad, se han adjudicado 7 estancias. En el cuadro
{2.12} figura el profesorado participante de las distintas familias profesionales.

2.2.6 Otros aspectos relacionados con la formacién: El Practicum en
centros educativos

En este apartado es necesario considerar una serie de iniciativas que, desde
distintas perspectivas, estan vinculadas a la formacion del profesorado. Asi, desde el
Ministerio de Educacion se regula, gorden EDU/2886/2011, de 20 de octufwresd,
la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacion

permanente del profesorado
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En el ambito de la Comunidad de Castilla y Ledn hay que destacar la regulacion
de las practicas de los futuros maestros en los centros educativos, con caracter
experimental, mediante 1®rden EDU/9/2012, de 13 de engz®7, que posibilitd la
realizacion de las practicas de las ensefianzas universitarias de Grado en Educacion
Infantil y de Grado en Educacion Primaria, en determinados centros docentes sostenidos
con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn que impestas ensefanzas,
al tiempo que deleg6 la competencia para dictar resolucion sobre la acreditacion de los
maestros tutores de practicas y sobre el reconocimiento de los centros de formacion en

practicas.

Con vistas al curso 202916, se efectud laonvocatoria para el reconocimiento
y actualizacion de centros de formacion de practicas y para la acreditacién de maestros
tutores de préacticas vinculados a la realizacion de las practicas de las asignaturas del
practicum de las ensefianzas universitarkesGrado en Educacion Infantil y de Grado
en Educacion Primaria en la Comunidad de Castilla y, Letadiante Orden
EDU/710/2015, de 20 de agostmsg. En este curso escolar, y de cara al curso siguiente,
se realiza la convocatoria p@rden EDU/745/2016, de 19 de agogiad.

Durante el curso 201%6 un total de 2.641 docentes han ejercido como tutores

de Pacticum en centros de educacion InfantiPyimaria.

El Consejo Escolar de Castilla 'y Leon insta a la Consejeria de Educacién|a que en
futuros informes se incluya el numero de docentes que han ejercido como tutores del
Practicum y a continuar profundizando junto a las Universidades de n@sstranidad,
en el reconocimiento de los tutores de practicas de Grado.

El Consejo Escolar de Castilla y Ledn insta a la junta de Castilla y Ledn a que
planifique y garantice con la colaboracién de universidades y los convenios y
coordinacién necesari@on otras instituciones para que la formacion inicial |del
profesorado y sus practicum se puedan desarrollar en las mejores condiciones en todo
tipo de centros en que este profesorado vaya a desempeiiar su funcién docente en las
mejores condiciones de calitig profesionalidad. En esta linea es necesario garantizar
que los nuevos docentes que en su mayoria van a iniciar su carrera profesional docente
en el medio rural puedan realizar sus practicas en los centros rurales una vez resueltos
los problemas, econ@oos, de transporte o de cualquier otro tipo que en la actual|dad
lo estan impidiendo
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2.2.7 ECLAP

ECLAPes la Escuela de Administracion Publica de Castilla y Ledn, que ofrece
completos planes de formacion anuales para el funcionariado de Castillany Lao
formacion para el empleo de las Administraciones publicas es definida como el conjunto
de instrumentos y acciones que tienen por objeto impulsar y extender entre las
Administraciones publicas y sus empleados una formacion que responda a sus
necesidaes, tal y como establece el Acuerdo de Formacion para el Empleo de las
Administraciones Publicas de 22 de marzo de 2010, modificado por Acuerdo de la
Comision General de Formacién para el Empleo de las Administraciones Publicas de 19

de julio de 2013.

Esta formacion se desarrolla mediante planes que se integran dentro de las
politicas de planificacion y gestion de los recursos humanos, atendiendo al
perfeccionamiento y mejora de las funciones a desempefiar por los empleados publicos,

y dirigidas igualmete a la mejora de sicompetencias y cualificaciones.

Se ofertan en dos convocatorias, la primera de febrero a julio, y la segunda de

septiembre a noviembre.

Podran solicitar su participacion en las actividades formativas los empleados
publicos destinadosn la Administracion de la Comunidad de Castilla y Le6n, tanto en
la Administracién General como en los Organismos Autbnomos, de acuerdo con lo
previsto en cada una de elld&n aquellas actividades en las que asi esté previsto, podran

participar los emmados publicos de otras Administraciones publicas.

Queda excluida la participacion del personal docente de la Consejeria de
Educacion, que dispondra de su propia y exclusiva convocatoria, y del personal sanitario
de la Gerencia Regional de Salud de @astilLedn, salvo para este personal en las

actividades de formacién sectorial de la Consejeria de Sanidad.

18 hitp://www.eclap.jcyl.es/
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Pare el curso escolar 20P®16, se publica mediante @RDEN PRE/1117/2015,
de 14 de diciembre.4q, las actividadefrmativas incluidas en el Plan de Formacién de
la Escuela de Administracion Publica de Castilla y Ledn para el afio 2016 y se aprueban

sus normas de organizacion y desarrollo.

23 EL PROFESORADO

2.3.1 Organizacion y plantillas

2.3.1.1 En la ensefianza publica

Respecto a las plantillas, a finales del curso Z¥b se publica IResolucién
de 29de julio de 20152.48], de la Direccion General de Recursos Humanos de la
Consejeria de Educacion, por la por la que se modifican las plantillas de determinados
centros publicos educativos correspondientes al cuerpo de maestros y se adoptan
medidas en materia de personal, como consecuencia del Acuerdo 45/2015, de 9 de julio,
de la Junta de Castillay Ledn, por el que se crean, modifican y suprimen centros publicos

educativos.

La plantilla juridica, durante el curso 2013016, secompuso delsiguiente

personal:

7 Cuerpo de MaestrosLa plantilla juridica de este cuerpo estuvo formada por 11.927
docentes, durante el curso al que se refiere este informe. Esta cifra se desglosa en los
grupos de puestos que se indican a continuacion y se detallan en las tablassd#acon

correspondientes.

Maestros en centros de Educacién
i LI Infantil, Primaria y Educacion Especial {2.13}
Maestros en centros de Educacién
619 548 Secundaria {2.14}
Maestros en Centros de Educacion de
S04 296 Personas Adultas {2'15}
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{1 Resto de CuerposHay un total de 10.269 puestgaridicos, distribuidos de la

siguiente manera:

Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria en {2.16}

1412 s centros de Secundaria y de FP
Profesores Técnicos de F.P. en centros de Secundaria y {2.18}
940 979 de FP
349 347 Pr(_)fesores en Equipos de Orientacion Educativa y {2.19}
Psicopedagégica
106 115 Catedraticos y profesores de Ensefianza Secundaria en {2.21}
Centros de Educacion de Personas Adultas
Profesores Técnicos de FP en unidades de Formacion {2.22}
24 24 ) .
Profesional Especial.
306 303 Cr_:ltedratlcos y Profesores de Escuelas Oficiales de { 2,23}
Idiomas
32 32 Catedraticos de Musica y Artes Escénicas. {2.24}
451 451 Profesores de Musica y Artes Escénicas. {2.25}
118 116 Catedraticos y Profesores de Artes Plasticas y Disefio { 2,26}
41 40 Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio {2.27}
398 Total de Catedraticos {2.17}

Respecto a léasa de interinidad al iniciarse el curso escolar 262616, en el
cuerpo de maestros ascendia al 16,48% en la zona®yi@l 8% en la zona urbana. En

el resto de cuerpos al 25,06% en la zona rural y al 12,61% en la zona urbana.

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejeria que realice los esfuerzos
necesarios para revertir la gran diferencia en el nimero de docenésos entre las
zonas urbanas y rurales mediante la implementaciéon de medidas que refuercen la
estabilidad de las plantillas e incentiven la permanencia deépoofdo en los Centros
rurales.

2.3.1.2 Ensefianza privada

Por Acuerdo de 29 de enero de 2016, publicado @aden EDU/58/2016, de 1

de febrero[2.51], entre las Organizaciones Patronales y Sindicales de la ensefianza

19 Se considera zona rural municipios inferiores a 10.000 habitantes.
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privada concertada y la Consejeria de Educacion de la JuGastida y Ledn, se definen

las medidas para la mejora de la calidad de la ensefianza, el mantenimiento del empleo
en el sector y la gradual dotacion de los equipos docentes en los centros concertados.
Se determina el Censo de Profesores Afectados, quecestpuesto por los profesores

de centros privados concertados de la Comunidad de Castilla y Leon, afectados por la
reduccién o transformacion de unidades concertadas, como consecuencia de la

reduccion o transformacién del Concierto Educativo y que cumfaanrequisitos

expuestos en dicho Acuerdo.
En el ambito de la ensefianza privadplntilla estuvo formada segun se indica:
t NEFTSa2N} R2 RS-Enyeio Ndeatos Prafgsaes bdtiénBen ¥ .822
distribuidos por niveles del siguiente mmd3.510 en Educacion Infantil, Primaria y

Educacion Especial, y 3.812 en Educacién Secundaria Obligatoria, Formacion Profesional

y Bachilleratd2.28}.

t NP T 8eicénNds Ro2concertadosHay un total de 61, distribuidosentre: 239
Maestros, ¥8 Profesores de Educacién Secundar&aPifesores Técnicos de FF371

Técnicos Superiores de Educacion Infart®gn otras situaciones

Profesorado de Profesorado de Profesorado
centros privados  centros privados de centros

Nivel educativo/Categorias :
concertados no concertados privados

El, EP, EE
ESO, FP, BACH

Maestro/ Prof. E. Primaria
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2.3.2 Concurso de traslados, ingreso, interinidad y otros procedimientos.
2.3.2.1 Concurso de traslados
Durante el curso académico 202516, se procede a la convocatoria de
concursade trasladosle caracter autonomico mediante @rden EDU/902/2015, de 19
de octubre[2.55] entre los funcionarios pertenecientes @lerpo de Maestrospara la

provision de plazas en la Comunidad de Castilla y?t.e6n

Alo largo del curso se fueron realizando los sucesivos actos administrativos para
hacer efectivo dicho concurso de traslados: la composicion de las Comisiones
Dictaminadoras, la aprobacion de la relacién provisional y definitiva de puestos y
vacantes a dartar en el concurso, la adjudicacién provisional de destinos, la relacion
definitiva de plazas vacantes a ofertar hasta la adjudicacion definitiva de destinos entre
los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Maestros y su publicacidRgsaiucion
de 3de mayo de 2016je la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria

de Educacione.53].

Por lo que se refiere @s restantes Cuerpqgsse llevo a cabo paralelamente un
proceso similar al anterior, que comenz6 con la publicacion @edan EDU/930/2015,
de 19 de octubrd2.61], por la que se convocéoncurso de traslados de ambito
autondémico, entre el funcionariado docente perteneciente a los Cuerpos de
Catedraticos y Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion
Profesional, Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedraticos y
Profesores de Musica Artes Escénicas, Catedréaticos y Profesores de Artes Plasticas y
Disefio y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio, para la provision de plazas en la

Comunidad de Castilla y Ledn.

En los meses sucesivos se fueron desarrollando los distintos actos
administrativos para ejecutar las diferentes fases del referido concurso de traslados: las

comisiones dictaminadoras, la aprobacién de la relacion provisional y definitiva de

20 En relacion con los concursos de traslados previstos, mantiene su vigencia la calificacion de
puestos docentes de especial dificultad en la Comunidad de Castilla y Leén, actualizada en el presente
curso por Orden EDU/563/2014, de 26 de junio [2.59], (con la correccion de errores publicada en BOCyL
el 18 de julio de 2014 [2.60]), aunque dicha Orden entra en vigor el 5 de julio de 2014, por lo que no afecta
a los concursos ya convocados.
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puestos y vacantes a ofertar en el concurso, la adjudicacion provisional decdesd
relacion definitiva de puestos y plazas vacantes a ofertar, hasta la resolucion definitiva
del concurso entre los funcionarios pertenecientes a los cuerpos anteriormente citados,
y su publicacion pdresolucion de 3 de mayo de 20462].

2.3.2.2 Procedimiento autondémico de provision de puestos en comision de

servicios

Respecto al funcionariadie carrerade los Cuerpos docentes de ensefianzas no
universitarias pertenecientes al ambito territorial de gestion de la Administracion de la
Comunidad de Castilla y Ledn, que no habian obtenido destino definitivo en el concurso
de traslados, se hizo publica la conatoria del procedimiento autondmico de provision
de puestos para su ocupacion temporal, en comisién de servicios, para el curso 2016
2017, porResolucion de 30 de mayo de 20té la Direccion General de Recursos

Humanosg2.63].

Para el Cuerpo de Maestros, mediaftesolucion de 8 de agosto de 2(164],
de la Direccion General de Recursos Humanos, de la Consejeria de Educacion, se
resolvi6, con caracter provisional, la adjudicacion de los destinos que han
correspondido a los funcionarios del referido Cuerpo, que participaron en dicho
proceso. La adjudicion definitiva fue publicada mediante Resolucion de 25 de

agosto de 201¢.65].

Por su parte, se resolvi6 la adjudicacién de los destinos, medregelucion de
25 de agosto de 201R.67], para los funcionarios de los cuerpos de Catedréticos y
Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
Catedraticos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Musica y Artes
Escénicas, Catedraticos y Risdres de Artes Plasticas y Disefio y Maestros de Taller de

Artes Plasticas y Disefo, que participaron en este proceso.

En relacion con el procedimiento autonémico de provision de puestos para su
ocupacion temporal, la siguiente tabla recoge el nimeroatgedtes que han solicitado
participar en el procedimiento, cuantos de ellos han conseguido puesto en ocupacion
temporal por primera vez en este curso 2eA®16 y cuantos disfrutan de una prérroga

de los procedimientos de afos anteriores:

@,

S/

CONSEJO ESCOLAR



Capitulo 2 Recursos Materiales y Human iy G

Concursillo 2016 (Procedimiento Autonémico de Provision de Puestos para su
Ocupacion Temporal)

Docentes que han
solicitado participar en el
881 915 1.726 procedimiento autonémico
de provision de puestos
para su ocupacion temporal

Excluidos 169 189 358
Denegados 300 361 661
Asignados 342 365 707

811 915 1.726
De entre los asignados:

119 115 234  Docentes que han obtenido
Prérroga centro afio anterior prérroga del afio anterior
NO es prérroga 223 250 473

342 365 707
De entre los que NO es
prérroga

130 156 286 Docentes que han sido
Asignados por primera vez asignados por primera vez
Trabajaron algun otro afio 93 94 187

Dentro del proceso de preparacion del curso siguiente (ZK), se
concedieron tambiénotros tipos de comisiones deserviciq tanto las debidas a
situaciones especiales, como las referidas a determinados puestos del sistema
educativo, aquellas otras destinadas a secciones bilinglies y linguisticas o a la

imparticién de ensefianzas en centros docentes militares.

Se convoco la concesion de comisiones de servicio por situaciones especiales del
profesorado, mediante l&esolucion de 22 de marzo de 2@463], de la Direccion
General de Recursos Humanos. La concesién de estas comisiones de [sent@nite
dar respuesta a situaciones especiales del profesorado, propias o de familiares,
relacionadas con la salud o de indole social, todas ellas especialmenés,ggae
dificilmente tendrian solucion a través del procedimiento general de provision de
puestos que constituye el concurso anual de traslados, facilitando asimismo la
conciliacion de la vida personal, familiar y labotad. convocatoria, dirigida a los
funcionarios de los cuerpos docentes de ensefianza no universitaria, quedaba abierta al

profesorado destinado tanto en centros de Castilla y Leon como a los que dependen de
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otras Administraciones educativas. Estas comisiones se conceden mediante la

Resolucia de 23 de junio de 2016.69)].

Para desempefiateterminados puestos del sistema educatdwrante el curso
20162017 en comision de servicios, se convoco también concurso de méritos por la
Resolucion de 22 de marzo de 218, de la Direccion General de Recursos Humanos.

Los puestos convocados se refieren a Educacibn Compensatoria, Escuelas Hogar,
C.R.L.E., Aulas Hospitalarias y Formacion Profesional Basica. La convocatoria tiene por
objeto aportar los recursos y apoyos necesarios para compensar los efectos de
situaciones de desventaja social, asegurar el cumplimiento de los objetivos de
formacion y educacion en el medio rural asi como dar una respuesta al alumnado
extranjero en su incorpor&@n al sistema educativo. Dicha convocatoria va dirigida a

los funcionarios pertenecientes a los cuerpos de Maestros, Catedraticos y Profesores

de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de FamrPaofesional.

A ello se ha unido, en el presente curso, la convocatoriodeurso de méritos
para la provision, en comision de servicios, en el curso 2016/2017, de puestos de
personal docente para impartir las ensefianzas de formacion profesional de grado
superior en ds centros docentes militares de formacion de suboficiales de las Fuerzas
Armadas de Ledn, Segovia y Valladolid, Resolucién de 24 de mayo de 20d6 la
Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Edueacjoista
convocatoria se resuelve con caracter definitivo mediantedaolucion de 5 de agosto
de 201G2.72].

Ademas, para contribuir al desarrollo de los proyectos sobre bilinglismo, la
Consejeria de Educacién convoc6 concurso de méritos para la provisiéon en comisiéon de
servicios, durante el curso 20817, de puestos en lasecciones bilingles y
linglisticagle diversos centros docentes publicos de ensefianzas no universitarias de la
Comunidad de Castilla y Ledn. Esta convocatoria se realiRegolucion de 11 de abiril
de 2016 de la Direccion General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion
[2.73]. Dicha convocatoria se resuelve con caracter definitivo mediante Resoluciéon de 8

de julio de 20162.74.
2.3.2.3 Acreditacion de competencias
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Para impartir clase en el programa bilingle, es preceptivo que el profesorado

acredite un adecuado nivel de competencia en lenguas extranjeras.

Desde la Direccion General de Recursos Humanos se ha realizado la convocatoria
para la acreditacion de la comjgacia linglistica en lenguas extranjeras del
profesorado funcionario e interino de los Cuerpos de Maestros, Catedréaticos y
Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
mediante Resolucién de 16 de octubre de 2(0156]. Las relaciones definitivas de
participantes acreditados y excluidos derivadas del referido proceso de acreditacion, se
publicaron medianteResolucién de 23 de febrero de 20467, de la citada Direccién
General.

2.3.2.4 Procedimiento selectivo de ingreso: Finalizacion concurso
oposicion al cuerpo de Maestros.

Mediante Resolucién de 24 de febrero de 20dé la Viceconsejeria de Funcion
Publica y Gobierno abierto, se convoca el procedimiento selectivo de ingreso al cuerpo
de maestros y el procedimiento para la adquisicion de nuevas especialidadgsara

cubrir 736 plazasistribuidas como sigue:

ESPECIALIDAD TLlil;: EO DIS%iSPE\%YS AD TOTAL
Audicion y Lenguaje 29 3 32
Educacion Fisica 71 8 79
Educacion Infantil 144 16 160
Educacion Primaria 179 20 199
Lengua Extranjera: Inglés 140 16 156
Musica 36 = 40
Pedagogia Terapelitica 63 7 70

| TOTAL | es2 | 74 | 738 |

LaResolucién de 7 de junio de 2Q260 publica la fecha de comienzo de las
pruebas y los centros donde se llevaran a cabo las mismas. El listado de aspirantes
seleccionados en el procedimiento selectivo de ingreso al cuerpo de maestros se publicé

mediante laResolucion de 21 de julio de 20161].
2.3.2.5. Ocupacion de puestos docentes en régimen de Interinidad
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Durante el curso 2012016, la ocupacion de los puestos docentes en régimen
de interinidad tiene su origen en Resolucion de 30 de abril de 20d& laDireccion
General de Recursos Humanos de la Consejeria de Educacion, por la que se resuelve con
caracter definitivo, el proceso informatizado de adjudicacién de puestos vacantes del

cuerpo de maestros en régimen de interinidad para el curso escolarZlH

El proceso que se resolvié con caracter definithediante Resolucion de 20 de
agosto de 2015de la de la Direccién General de Recursos Humanos, de la Consejeria de
Educacion, por la que se publica la parte dispositiva de la Resolucion de la ethmaa f
y Direccion General, por la que se resuelve, con caracter definitivo, el proceso
informatizado de adjudicacion de puestos vacantes del Cuerpo de Maestros, en régimen

de interinidad, para el curso escolar 2015/201.6].

Mediante laOrden EDU/115/2016, de 19 de febreewss] se convoca el proceso
de baremacion para constituir listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en
régimen de interinidad en el cuerpo de maestros. El listado definitivo de aspirantes se

publicé en la Resolucion de 19 de julio de 2016

Se convoca, medite Resolucién de 26 de abril de 201685] el proceso
informatizado de adjudicacion de puestos vacantes del Cuerpo de Maestros en régimen
de interinidad para el curso escolar 262617. Esta convocatoria se resuelve con

caracter definitivo mediant®esolucion de 29 de agosto de 2(185].

Con respecto al cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria, profesores
técnicos de Formacion Profesional, profesores de Escuelas de Idiomas, profesores de
Musica y Artes Escénicas, y profesores y maestros de taller de Artes Plasticas y Disefio,
la ocupaddn de puestos en régimen de interinidad para el curso 2055 tiene su
origen en laResolucién de 25 de agosto de 20fite resolvid con cardcter definitivo el
proceso informatizado de adjudicacion de puestos vacantes para el curso escolar

mencionadg2.87] .

Durante el curso escolar 20P916, se convoca el proceso informatizado de
adjudicacién de puestos vacantes en los cuerples profesores de ensefianza
secundaria, profesores técnicos de formacion profesional, profesores de escuelas

oficiales de idiomas, profesores de musica y artes escénicas y profesores y maestros de
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taller de artes plasticas y disefio, en régimen de inteadighara el curso escolar

2016/2017 mediante I&esolucién de 26 de abril de 202.63].

El Consejo Escolar de Castillay Ledn entiende que la estabilidad del profesorado
es un factor de calidad en la ensefianza y ve con preocupacion el aumento de lajtasa de
interinidad en nuestra comunidad, derivado del limite en la tasa de reposicion en los
Presupuestos Generales del estado, porsellicitaa la administracion educativa a que
continue instand@l Gobierno central para que desaparezca el liohitdicha tasa y e
alto porcentaje de interinidad en nuestra comunidad pueda descender
significatvamente.

2.3.2.6 Procedimiento selectivo de ingresos anteriores

Durante el curso académico 202816 se produjeron dos nombramientos por
ejecucion de sentencia referidos a procedimientos selectivos convocados con
anterioridad. L&rden EDU/417/2016 de T2 mayd?2.89], por la que seeclaran aptos
en la fase de practicas y se aprueba parcialmente el expediente de los procedimientos
selectivos de ingreso y acceso a los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escueiaede
Idiomas, ylaOrden EDU/600/2016 de 24 de jurieq], por la que se modifica la Orden
EDU/606/2012 de 20 de julio, por la que se declaran aptos en fase de préacticas del

procedimiento selectivo de ingreso en@lerpo de Maestros.

2.3.2.7 Accion educativa en el exterior
Al amparo de la normativa existente sobre convenios con el exiersa dio
continuidad a las acciones de caracter docente y, en general, vinculadas al ambito

educativo, que se venian llevando a cabo en otros paises.

Durante el curso académico 2016 desempefiaron su labor como auxiliares de
conversacion un total de 87dbcentes espafioles (112 en Alemania, 2 en Australia, 30

en Austria, 15 en Bélgica, 4 en Canada, 26 en EEUU, 426 en Francia, 12 en Irlanda, 20 en

2L.Orden EDU/2503/2010, de 16 de septiembre, por la que se regulan los criterios y el procedimiento para
la suscripcion de convenios de colaboracién con instituciones titulares de centros extranjeros previstos en
el Real Decreto 1027/1993, de 25 de junio, por el que se regula la accion educativa en el exterior.

-Orden EDU/1134/2011, de 6 de septiembre, por la que se regula la actividad de los auxiliares de
conversacion seleccionados por el Ministerio de Educacion en centros educativos de la Comunidad de
Castilla y Leon, modificada por la Orden EDU/277/2014, de 14 de abril. Correccién de errores.
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Italia, 5 en Malta, 4 en Noruega, 6 en Nueva Zelanda y 212 en Reino Unido), candidatos

seleccionados mediant&esolucion de 18 de junio de 202%6].22

En este curso escolar se convocarplagas para auxiliares de conversacion para
el curso académico 201817, mediantérResolucion de 16 de noviembre de 2@bla
Secretaria de Estado de Educacion, Formacion Profesional y Univergidedekos
candidatos seleccionados se publican erR&solucion de 1 de junio de 201 la
misma Secretaria de Estagas]. Han sido seleccionados un total de 803 docentes para

desempeiniar funciones de auxiliar de conversacidraaie el curso escolar 201567.

Por otra parte, desde la Secretaria de Estado de Educacion, Formacion
Profesional y Universidadege convocan y resuelven plazas para centros educativos de
Educacion Infantil y Primaria, Ensefianza Secundaria, Formacion Profesional o de
Ensefianzas de Régimen Especial que deseen acoger, durante su estancia profesional, a
un docente de Alemania, Austrikrancia, Italia, Reino Unido o Suiza, para el curso
2015/2016,[2.99]. Este programa tiene como finalidad, para los centros educativos,
reforzar el conjunto de acciones destinadas a favorecer intercambios culturales,
conocerotras metodologias, asi como fomentar el aprendizaje de lenguas extranjeras y

la participacion en programas educativos europeos.

Ilgualmente, desde la Secretaria de Estado de Educacion, Formacion Profesional
y Universidadese convocan y asignan plazasedtancias profesionales en Alemania,
Austria, Francia, Reino Unido y Suiza, para profesorado de lenguas extranjeras o
profesorado de otras disciplinas que imparta clase en lengua extranjera perteneciente a
los cuerpos de Maestros de Educacion Infantil ynBria, Profesores de Ensefianza
Secundaria, Catedraticos de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas, Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores Técnicos de
Formacion Profesional, Profesores de Musica y Artes EsséyiProfesores de Artes
Plasticas y Disefi(.100. Este programa tiene como finalidad reforzar el conjunto de
acciones destinadas a mejorar la calidad de la formacion del profesorado, promover la
innovacion, adoptar métodos docentes mas eficaces y crear comunidades profesionales

a escala de la Unién Eurape patrticipar en ellas, asi como fomentar el aprendizaje de

22 por Resolucién de 17 de noviembre de 2014 se hizo publica la convocatoria de plazas de auxiliares de
conversacion en centros educativos para el curso académico 2015-2016. Se resuelve por Resolucion de 18
de junio de 2015. [2.91], a [2.95],
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