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Informe sobre la situación del Sistema Educativo en Castilla y León 

Curso 2016-2017 

PRESENTACIÓN 

 

El Consejo Escolar de Castilla y León, en sesión plenaria celebrada el día 29 de 

mayo de 2018, aprobó por unanimidad el presente Informe sobre la situación y el estado 

del sistema educativo escolar en Castilla y León correspondiente al curso 2016-2017. De 

esta manera se da cumplida respuesta a la obligación normativa y compromiso 

institucional de este órgano consultivo, de asesoramiento y de participación social en la 

programación general de la enseñanza escolar en nuestra Comunidad Autónoma, según 

se recoge en el mandato expresado en el Artº 35 del Reglamento de funcionamiento del 

citado órgano.  

A su vez, se atiende al propósito de ofrecer a la sociedad una descripción 

completa y ordenada, con datos precisos y evidencias claras, de la realidad educativa en 

el citado curso escolar, lo que facilitará el conocimiento de nuestro sistema educativo y 

ayudará a comprender mejor su complejo funcionamiento, alentando a la reflexión y el 

análisis sobre la realidad educativa castellanoleonesa al servicio de la constante mejora 

de nuestro sistema educativo.  

El Informe anual del curso 2016-2017 se fundamenta estrictamente en 

parámetros académicos, adoptando en su orientación y metodología un enfoque 

descriptivo, integrado y sistémico en la exposición de los datos. El análisis del sistema 

educativo se contempla como una relación multifactorial entre las condiciones del 

contexto en el que se produce, los procesos internos y las políticas educativas adoptadas 

encaminadas a la mejora permanente de la calidad educativa y a la garantía de la 

igualdad de oportunidades, que originan unos resultados, y que repercutirán en la 

mejora de las condiciones iniciales del contexto, con el objetivo de producir desarrollo, 

progreso y cohesión social.  

A través de los cuatro capítulos del Informe, se describe el contexto demográfico, 

económico y social de nuestra región, así como las características generales del Sistema 

Educativo Autonómico; se recogen y estudian los datos referidos a los recursos 

materiales y humanos: profesorado, financiación en educación y servicios 

complementarios; se exponen y analizan los procesos organizativos y de ordenación de 

las enseñanzas y las políticas encaminadas a la mejora permanente de la calidad 
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educativa, las medidas para la igualdad de oportunidades y la equidad, así como las 

actuaciones de innovación y mejora. Asimismo, el Informe presenta los datos 

correspondientes a la escolarización del alumnado por niveles educativos y tipos de 

enseñanza, al número y tipología de los centros educativos, unidades educativas y su 

distribución provincial. Se destina un apartado a la participación de las familias y del 

alumnado y a la colaboración y coordinación institucional. El último capítulo aborda los 

resultados del sistema educativo, contemplando tanto los resultados académicos del 

alumnado por niveles y tipos de enseñanza, como los de las evaluaciones externas de 

carácter autonómico e internacional, y los resultados de la escolarización en lo referido 

al abandono escolar temprano y absentismo. Este capítulo se cierra con el seguimiento 

ŘŜ ƭƻǎ ƻōƧŜǘƛǾƻǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ȅ ǇǊƛƻǊƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƭŀ 9ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ άEducación y Formación ET 

2020έ Ŝƴ ƴǳŜǎǘǊŀ /ƻƳǳƴƛŘŀŘ !ǳǘƽƴƻƳŀΣ ŀ ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ƭƻǎ ǎŜƛǎ ƛƴŘƛŎŀŘƻǊŜǎ ȅ Ǉǳƴǘƻǎ ŘŜ 

ǊŜŦŜǊŜƴŎƛŀ ŜǎǘŀōƭŜŎƛŘƻǎ Ŝƴ Ŝƭ ƛƴŦƻǊƳŜ άMonitor de Educación y Formación 2017έΣ ǉǳŜ 

nos ofrece una perspectiva de la evolución de la educación en Castilla y León en relación 

con el conjunto de las comunidades autónomas y con la Unión Europea. 

El Informe se completa con un apartado de conclusiones que integra referencias 

y comparaciones a años anteriores, donde se muestran series de datos que permiten 

analizar de manera comparativa la evolución de diversos indicadores del sistema. Este 

apartado se completa con un conjunto de propuestas y sugerencias, emanadas de los 

consejeros y dirigidas a la Administración educativa, para la mejora de la educación.  

A todo ello se añaden dos amplios anexos con referencias normativas y estadísticas 

relativas al curso 2016-2017.  

A través de esta presentación quiero manifestar mi sincero y público 

agradecimiento a los miembros de los órganos de participación del Consejo Escolar: la 

Subcomisión de elaboración del Informe, la Comisión Permanente y el Pleno, por su 

trabajo continuado en el tiempo, por sus aportaciones y por su identificación, en 

términos generales, con la orientación del Informe. Todos ellos han mostrado una 

flexibilidad y actitud positiva que ha permitido encajar las contingencias derivadas de un 

ambicioso plan y del rigor del Informe. Cabe destacar que la elaboración final del 

documento del Informe supone un esfuerzo intenso de recopilación de datos que no 

sería posible sin la colaboración y atenta disposición del Departamento de Educación, y 

del personal de sus diferentes Direcciones Generales. De manera particular, quiero 
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manifestar el reconocimiento al personal de la Secretaría del Consejo, que se ha 

responsabilizado del trabajo técnico de la elaboración y la conformación de la edición 

final.  

D. Marino Arranz Boal  

Presidente del Consejo Escolar de Castilla y León 
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ACLARACIONES 

 

A) Sobre la utilización de los hipervínculos 

 

ü A lo largo de los distintos capítulos del documento aparece una 

numeración entre corchetes, en letra cursiva y color burdeos [1.01], que 

remite con un doble clic del ratón al ANEXO I de REFERENCIAS 

NORMATIVAS. La misma numeración de dicho anexo, permite volver al 

mismo lugar del capítulo desde el que se había accedido. 

 

ü Las normas contenidas en el ANEXO I de REFERENCIAS NORMATIVAS 

están vinculadas externamente al texto íntegro que permite acceder al 

lector a la lectura de la norma publicada, también con un doble clic del 

ratón.  

ü La numeración de color verde entre llaves {1.01}, remite con un doble clic 

del ratón al ANEXO II de DATOS ESTADÍSTICOS. Esta misma numeración 

en dicho Anexo, situada encima de cada tabla, permite volver al mismo 

lugar del capítulo desde el que se había accedido. 

 

B) Sobre la fecha de cierre de la normativa 

 

El ANEXO I de REFERENCIAS NORMATIVAS incluye la normativa publicada desde 

el 1 de septiembre de 2016 al 31 de agosto de 2017. 

 

C) Sobre la presentación de las enmiendas 

 

Las enmiendas de redacción aprobadas en el Pleno del día 29 de mayo de 2018 

aparecen integradas en el texto. Las enmiendas restantes se encuentran 

distribuidas a lo largo del Informe, en los capítulos y apartados correspondientes 

identificándose en cuadros con fondo de color. Éstas se presentan también 

compiladas en el Capítulo de CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS del presente 

Informe. 
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1. El contexto de la Educación 
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2. Recursos Materiales y 

Humanos 

нΦм [ŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀŎƛƽƴ Ŝƴ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ     ǇłƎΦ тл 

 

2.1.2 La financiación y el gasto en centros concertados. 

2.1.1 Presupuesto de la Consejería de Educación: programas y 

subprogramas. 

2.1.3 Inversiones e infraestructuras educativas. 

нΦн [ŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜ     ǇłƎ тф 

2.2.1 El Plan Autonómico de Formación del Profesorado. 

2.2.2 Colaboración con instituciones. 

2.2.3 Cursos de inmersión en lengua extranjera. 

2.2.4 Plan de Formación para profesorado de FP. 

2.2.5 Programa de Estancias de Formación en empresas. 

2.2.6 El Prácticum en centros educativos. 

2.2.7 ECLAP 

нΦо 9ƭ ǇǊƻŦŜǎƻǊŀŘƻ    ǇłƎΦ фн 

2.3.1 Organización y plantillas. 

2.3.2 Concurso de traslados, ingreso, interinidad y otros procedimientos. 

 2.3.2.1 Concurso de traslados. 

 2.3.2.2 Procedimiento autonómico de provisión de puestos 

 comisión de servicios. 

 2.3.2.3 Acreditación de competencias. 

 2.3.2.4 Procedimiento selectivo de ingreso (oposición). 

 2.3.2.5 Interinidad. 

 2.3.2.6  Procedimiento selectivo de ingresos anteriores. 

 2.3.2.7  Acción educativa en el exterior. 

 2.3.2.8 Otros aspectos relacionados con la provisión. 

2.3.3 Otras actuaciones en materia de profesorado 

 2.3.3.1 Reconocimiento de la autoridad del profesorado. 

 2.3.3.2 Establecimiento de servicios esenciales 

 2.3.3.3 Tarjeta docente 

2.3.3.4 Vacaciones, permisos y licencias. 

2.3.3.4 Ayuda para gastos derivados de accidentes de 

 circulación. 

2.3.4 Profesorado de Religión 
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2. Recursos Materiales y 

Humanos 

нΦп 9ƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ƴƻ ŘƻŎŜƴǘŜ ŀƭ ǎŜǊǾƛŎƛƻ ŘŜ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻǎ  ǇłƎ ммр 

нΦпΦм tŜǊǎƻƴŀƭ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ ȅ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ 

нΦпΦн CƻǊƻ ŘŜ /ƻƴǾŜǊƎŜƴŎƛŀ ŘŜ tŜǊǎƻƴŀƭ ƭŀōƻǊŀƭ ŎƻƴǘǊŀǘŀŘƻ 

 όŦƛǎƛƻǘŜǊŀǇŜǳǘŀǎΣ ƭŜƴƎǳŀ ǎƛƎƴƻǎΣ ŀǳȄƛƭƛŀǊŜǎ ŘŜ ŎƻƴǾŜǊǎŀŎƛƽƴΧύ 

нΦр {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛƻǎ   ǇłƎΦ мму 

нΦрΦм /ƻƳŜŘƻǊ 9ǎŎƻƭŀǊ 

нΦрΦн ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŜ 9ǎŎƻƭŀǊ 

нΦрΦо 9ǎŎǳŜƭŀǎ IƻƎŀǊ ȅ wŜǎƛŘŜƴŎƛŀǎ 

нΦрΦп tǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ ŎƻƴŎƛƭƛŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŘŀ ŦŀƳƛƭƛŀǊ ȅ ƭŀōƻǊŀƭ 

 нΦрΦпΦм άtǊƻƎǊŀƳŀ aŀŘǊǳƎŀŘƻǊŜǎέ 

 нΦрΦпΦн άtǊƻƎǊŀƳŀ ¢ŀǊŘŜǎ Ŝƴ Ŝƭ ŎƻƭŜέ 
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3. Políticas y Procesos 

3.1. ORGANIZACIÓN Y ORDENACIÓN 

DE LAS ENSEÑANZAS 

3.1.1Φ 95¦/!/Ljb LbC!b¢L[     ǇłƎΦ моо 

 оΦмΦмΦм tǊƛƳŜǊ ŎƛŎƭƻ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ LƴŦŀƴǘƛƭ 

 оΦмΦмΦн {ŜƎǳƴŘƻ ŎƛŎƭƻ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ LƴŦŀƴǘƛƭ 

3.1.2Φ 95¦/!/Ljb twLa!wL!    ǇłƎΦ моу 

 оΦмΦнΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

оΦмΦнΦн !ǎǇŜŎǘƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻǎΥ ŎŜƴǘǊƻǎΣ ǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ ŀƭǳƳƴŀŘƻ 

3.1.3Φ 95¦/!/Ljb {9/¦b5!wL!    ǇłƎΦ мпм 

 оΦмΦоΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

оΦмΦоΦн !ǎǇŜŎǘƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻǎΥ ŎŜƴǘǊƻǎΣ ǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ ŀƭǳƳƴŀŘƻ 

 оΦмΦоΦо tǊǳŜōŀǎ ƭƛōǊŜǎ ȅ ŜȄǘǊŀƻǊŘƛƴŀǊƛŀǎ 

3.1.4Φ Chwa!/Ljb twhC9{Lhb![     ǇłƎΦ мпп 

 оΦмΦпΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

 оΦмΦпΦн /ŜƴǘǊƻǎ LƴǘŜƎǊŀŘƻǎ ŘŜ Ct 

 оΦмΦпΦо !ǎǇŜŎǘƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻǎ 

  оΦмΦпΦоΦм /ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜ DǊŀŘƻ aŜŘƛƻ 

  оΦмΦпΦоΦн /ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜ DǊŀŘƻ {ǳǇŜǊƛƻǊ 

оΦмΦпΦп hŦŜǊǘŀ tŀǊŎƛŀƭΣ tǊǳŜōŀǎ ŘŜ ŀŎŎŜǎƻ ŀ /ƛŎƭƻǎ ȅ ǇǊǳŜōŀǎ ǇŀǊŀ 

ƻōǘŜƴŜǊ ƭƻǎ ǘƝǘǳƭƻǎ ŘŜ ¢ŞŎƴƛŎƻ ȅ ¢ŞŎƴƛŎƻ {ǳǇŜǊƛƻǊΦ 

  оΦмΦпΦпΦм hŦŜǊǘŀ tŀǊŎƛŀƭ 

  оΦмΦпΦпΦн tǊǳŜōŀǎ ŘŜ ŀŎŎŜǎƻ ŀ /ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

оΦмΦпΦпΦо tǊǳŜōŀǎ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜ ǘƝǘǳƭƻǎ ¢ŞŎƴƛŎƻ ȅ ¢Φ{ǳǇŜǊƛƻǊ 

оΦмΦпΦр 9ǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ȅ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴŎƛŀǎ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎ          оΦмΦпΦт CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ .łǎƛŎŀ 

  оΦмΦпΦтΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

          оΦмΦпΦу CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ 5ǳŀƭ 
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3. Políticas y Procesos 

3.1. ORGANIZACIÓN Y ORDENACIÓN 

DE LAS ENSEÑANZAS 

3.1.5Φ .!/IL[[9w!¢h      ǇłƎΦ мрф 

 оΦмΦрΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎΦ 

 оΦмΦрΦн !ǎǇŜŎǘƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻǎΦ 

 оΦмΦрΦо .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ bƻŎǘǳǊƴƻΦ 

 оΦмΦрΦп tǊƻƎǊŀƳŀ ǇŀǊŀ ƭŀ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŘƻōƭŜ ǘƛǘǳƭŀŎƛƽƴ .ŀŎƘƛōŀŎ  

 оΦмΦрΦр .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ȅ 9ȄŎŜƭŜƴŎƛŀΦ 

 

3.1.6Φ 9b{9e!b½!{ .L[LbD«9{      ǇłƎΦ мсф 

 оΦмΦсΦм {ŜŎŎƛƻƴŜǎ .ƛƭƛƴƎǸŜǎΦ 

оΦмΦсΦн /ƻƴǾŜƴƛƻǎ .ǊƛǘƛǎƘ /ƻǳƴŎƛƭΦ /ǳǊǊƝŎǳƭƻ ƛƴǘŜƎǊŀŘƻ IƛǎǇŀƴƻ 

.ǊƛǘłƴƛŎƻΦ 

 

3.1.7Φ 9b{9e!b½!{ 59 w;DLa9b 9{t9/L![      ǇłƎΦ мто 

 оΦмΦтΦм 9b{9e!b½!{ !w¢N{¢L/!{ 

  оΦмΦтΦмΦм 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ ŜƭŜƳŜƴǘŀƭŜǎ ȅ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎ 

   оΦмΦтΦмΦмΦм 5Ŝ aǵǎƛŎŀ 

   оΦмΦтΦмΦмΦн 5Ŝ 5ŀƴȊŀ 

   оΦмΦтΦмΦмΦо 5Ŝ !ǊǘŜǎ tƭłǎǘƛŎŀǎ ȅ 5ƛǎŜƷƻ 

  оΦмΦтΦмΦн 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ {ǳǇŜǊƛƻǊŜǎ 

   оΦмΦтΦмΦнΦм 5Ŝ aǵǎƛŎŀ 

   оΦмΦтΦмΦнΦн 5Ŝ !ǊǘŜ 5ǊŀƳłǘƛŎƻ 

   оΦмΦтΦмΦнΦо 5Ŝ 5ƛǎŜƷƻ 

   оΦмΦтΦмΦнΦп 5Ŝ /ƻƴǎŜǊǾŀŎƛƽƴ ȅ wŜǎǘŀǳǊŀŎƛƽƴ 

   оΦмΦтΦмΦнΦр 5Ŝ ±ƛŘǊƛƻ  

 оΦмΦтΦн 9b{9e!b½!{ 59 L5Lha!{     ǇłƎΦ мфл 

  оΦмΦтΦнΦм /ŜƴǘǊƻǎ ȅ ŜƴǎŜƷŀƴȊŀǎ 

  оΦмΦтΦнΦн !ƭǳƳƴŀŘƻ 

 

 оΦмΦтΦо 9b{9e!b½!{ 59thw¢L±!{     ǇłƎΦ мфо 



 

 

 

13 Índice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Políticas y Procesos 

3.1. ORGANIZACIÓN Y ORDENACIÓN 

DE LAS ENSEÑANZAS 

3.1.8Φ 95¦/!/Ljb 59 t9w{hb!{ !5¦[¢!{     ǇłƎΦ мфс 

 

 оΦмΦуΦм hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ 

 оΦмΦуΦн /ŜƴǘǊƻǎΣ ǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ !ƭǳƳƴŀŘƻ 

 оΦмΦуΦо !ŎŎŜǎƻ ŀ DǊŀŘǳŀŘƻ Ŝƴ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ŜŎǳƴŘŀǊƛŀ 

 оΦмΦуΦп 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ ŀ 5ƛǎǘŀƴŎƛŀ 



 

 

14 Índice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Políticas y Procesos 

3.2. POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD DE 

OPORTUNIDADES Y LA EQUIDAD 

3.2.1Φ !¢9b/Ljb ! [! 5L±9w{L5!5      ǇłƎΦ нло 

 оΦнΦмΦм !ƭǳƳƴŀŘƻ Ŏƻƴ ƴŜŎŜǎƛŘŀŘ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀ ŘŜ ŀǇƻȅƻ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻ 

  оΦнΦмΦмΦмΦ !ƭǳƳƴŀŘƻ Ŏƻƴ ƴŜŎŜǎƛŘŀŘŜǎ ŜŘǳŎŀǘƛǾŀǎ ŜǎǇŜŎƛŀƭŜǎ 

  оΦнΦмΦмΦнΦ !ƭǳƳƴŀŘƻ Ŏƻƴ ŀƭǘŀǎ ŎŀǇŀŎƛŘŀŘŜǎ ƛƴǘŜƭŜŎǘǳŀƭŜǎ 

 оΦнΦмΦн tǊƻƎǊŀƳŀ ǇŀǊŀ ƭŀ ƳŜƧƻǊŀ ȅ Ŝƭ ǊŜƴŘƛƳƛŜƴǘƻ ŜǎŎƻƭŀǊ όta!wύ 

 оΦнΦмΦо [ŀ 9ǎŎǳŜƭŀ wǳǊŀƭ 

оΦнΦмΦп aŜŘƛŘŀǎ ŘŜ ǊŜŦǳŜǊȊƻ ȅ ŀǇƻȅƻΥ tǊƻƎǊŀƳŀ ǇŀǊŀ ƭŀ ƳŜƧƻǊŀ ŘŜƭ 

ŞȄƛǘƻ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻ 

 

3.2.2Φ [! /hat9b{!/Ljb 95¦/!¢L±!     ǇłƎΦ нмо 

оΦнΦнΦм !ƭǳƳƴŀŘƻ Ŏƻƴ ƴŜŎŜǎƛŘŀŘ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎŀ ŘŜ ŀǇƻȅƻ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻΣ 

ŘŜǎǾŜƴǘŀƧŀ ȅ ŎƻƳǇŜƴǎŀŎƛƽƴ 

оΦнΦнΦмΦмΦ /ŜƴǘǊƻǎΣ ŀƭǳƳƴŀŘƻ ȅ ǇǊƻŦŜǎƻǊŀŘƻ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ 

/ƻƳǇŜƴǎŀǘƻǊƛŀ 

оΦнΦнΦмΦнΦ {ǳōǾŜƴŎƛƻƴŜǎ ǇŀǊŀ ŀŎǘǳŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ŎƻƳǇŜƴǎŀŎƛƽƴ 

ŜŘǳŎŀǘƛǾŀΦ 

оΦнΦнΦн !ƭǳƳƴŀŘƻ Ŏƻƴ ƛƴǘŜƎǊŀŎƛƽƴ ǘŀǊŘƝŀ Ŝƴ Ŝƭ ǎƛǎǘŜƳŀ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻ 

ŜǎǇŀƷƻƭ ȅ ŘŜ ŘŜǎǾŜƴǘŀƧŀ ǎƻŎƛƻŜŘǳŎŀǘƛǾŀ 

 оΦнΦнΦо !ǘŜƴŎƛƽƴ ŜŘǳŎŀǘƛǾŀ ŀƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ ŜƴŦŜǊƳƻ 

 

3.2.3Φ [! hwL9b¢!/Ljb 95¦/!¢L±!     ǇłƎΦ нму 

оΦнΦоΦм 9ǉǳƛǇƻǎ ŘŜ hǊƛŜƴǘŀŎƛƽƴ ŜŘǳŎŀǘƛǾŀ 

 оΦнΦоΦн 5ŜǇŀǊǘŀƳŜƴǘƻǎ ŘŜ hǊƛŜƴǘŀŎƛƽƴ 



 

 

 

15 Índice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Políticas y Procesos 

3.2. POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES Y LA EQUIDAD 

3.2.4Φ .9/!{ ¸ !¸¦5!{ ![ 9{¢¦5Lh     ǇłƎΦ ннм 

 

 оΦнΦпΦм 5Ŝƭ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴΣ /ǳƭǘǳǊŀ ȅ 5ŜǇƻǊǘŜ 

  оΦнΦпΦмΦмΦ 5Ŝ ŎŀǊłŎǘŜǊ ƎŜƴŜǊŀƭ 

оΦнΦпΦмΦнΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ ŀƭǳƳƴƻǎ Ŏƻƴ ƴŜŎŜǎƛŘŀŘŜǎ 

ŜŘǳŎŀǘƛǾŀǎ ŜǎǇŜŎƛŀƭŜǎ 

оΦнΦпΦмΦоΦ !ȅǳŘŀǎ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛŀǎ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ 

9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇŀǊŀ LƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŜǎ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ǳǇŜǊƛƻǊ ȅ 

/ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜ DǊŀŘƻ {ǳǇŜǊƛƻǊ 

 

 оΦнΦпΦн 5Ŝ ƭŀ Wǳƴǘŀ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [Ŝƽƴ 

оΦнΦпΦнΦмΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊ ƭŀ ŀŘǉǳƛǎƛŎƛƽƴ ŘŜ ƭƛōǊƻǎ 

ŘŜ ǘŜȄǘƻ ȅ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛǾƻǎ ŘƛƎƛǘŀƭŜǎ 

оΦнΦпΦнΦнΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊ ƭƻǎ Ǝŀǎǘƻǎ ŘŜ 

ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜ ŜǎŎƻƭŀǊ 

оΦнΦпΦнΦоΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜ ŘŜƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ 

ǇƭǳǊƛŘŜŦƛŎƛŜƴǘŜ Ŏƻƴ ŘƛǎŎŀǇŀŎƛŘŀŘ ƳƻǘƻǊŀ 

оΦнΦпΦнΦпΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ Ŝƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ ŘŜ ŜƴǎŜƷŀƴȊŀǎ 

tƻǎǘƻōƭƛƎŀǘƻǊƛŀǎ 

  



 

 

16 Índice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Políticas y Procesos 

3.3. POLÍTICAS PARA LA CALIDAD 

EDUCATIVA 

3.3.1Φ Lbbh±!/Ljb 9 Lb±9{¢LD!/Ljb 95¦/!¢L±!   ǇłƎΦ нос 

оΦоΦмΦм {ŜƭŜŎŎƛƽƴ ȅ ǊŜŎƻƴƻŎƛƳƛŜƴǘƻ ŘŜ ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ 

9ŘǳŎŀǘƛǾŀ 

оΦоΦмΦн tǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŜŘǳŎŀǘƛǾŀ 

оΦоΦмΦо tǊŜƳƛƻǎ !ǳǘƻƴƽƳƛŎƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ Ŝ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ Ŝƴ 

9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ŜŎǳƴŘŀǊƛŀΣ .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ ȅ CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ 

оΦоΦмΦп tǊŜƳƛƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ 9ŘǳŎŀǘƛǾŀ ȅ ǊŜƴŘƛƳƛŜƴǘƻ 

ŀŎŀŘŞƳƛŎƻ ŘŜ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ 

оΦоΦмΦр hǘǊŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƛƴƴƻǾŀŎƛƽƴ 

оΦоΦмΦс tǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ 9ŘǳŎŀǘƛǾŀ ŘŜ ŎŀǊłŎǘŜǊ ŜȄǇŜǊƛƳŜƴǘŀƭ 

ŘŜ ƭŀ 5ƛǊŜŎŎƛƽƴ DŜƴŜǊŀƭ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ ȅ 9ǉǳƛŘŀŘ 9ŘǳŎŀǘƛǾŀ 

 

3Φо.2Φ 9·t9wL9b/L!{ 59 /![L5!5       ǇłƎΦ нрл 

оΦоΦнΦм 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ŘŜ ŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀǎ ŘŜ ŎŀƭƛŘŀŘ Ŝƴ ŎŜƴǘǊƻǎ ŘƻŎŜƴǘŜǎ 

 

3Φ3.3. twhDw!a!{ 95¦/!¢L±h{     ǇłƎΦ нро 

оΦоΦоΦм tǊƻƎǊŀƳŀ DǊŀŘǳŀн 

 оΦоΦоΦн tǊƻƎǊŀƳŀ !ǳƭŀ 9ƳǇǊŜǎŀ 

  оΦоΦоΦнΦмΦ !ǇǊŜƴŘŜǊ ŀ ŜƳǇǊŜƴŘŜǊ 

  оΦоΦоΦнΦнΦ !ǇǊŜƴŘŜǊ ŘŜ ƭŀǎ ŜƳǇǊŜǎŀǎ 

  оΦоΦоΦнΦоΦ /ŀƳǇŜƻƴŀǘƻǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ 

  оΦоΦоΦнΦпΦ IŀŎŜǊ ǾƛǎƛōƭŜ Ŝƭ ŎŜƴǘǊƻ Ŝƴ ƭŀǎ ŜƳǇǊŜǎŀǎ 

  оΦоΦоΦнΦрΦ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴΣ 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ Ŝ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ Ŝƴ Ct όLҌ5ҌLύ 

  оΦоΦоΦнΦсΦ Ct 5ǳŀƭ 



 

 

 

17 Índice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Políticas y Procesos 

3.3. POLÍTICAS PARA LA CALIDAD 

EDUCATIVA 

 

 оΦоΦоΦо tǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ /ŜƴǘǊƻǎ 

  оΦоΦоΦоΦмΦ tǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ !ǳǘƻƴƻƳƝŀ 

  оΦоΦоΦоΦнΦ CƻƳŜƴǘƻ ŘŜ ƭŀ ƭŜŎǘǳǊŀ ȅ ōƛōƭƛƻǘŜŎŀǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎ 

  оΦоΦоΦоΦоΦ tǊƻƎǊŀƳŀ w9[9h 

  оΦоΦоΦоΦпΦ LƴǘŜǊŎŀƳōƛƻǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎ Ŏƻƴ ƻǘǊƻǎ ǇŀƝǎŜǎ 

оΦоΦоΦоΦрΦ wŜŎǳǇŜǊŀŎƛƽƴ ȅ ǳǘƛƭƛȊŀŎƛƽƴ ŜŘǳŎŀǘƛǾŀ ŘŜ tǳŜōƭƻǎ 

ŀōŀƴŘƻƴŀŘƻǎΦ 

оΦоΦоΦоΦсΦ /ŜƴǘǊƻǎ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ !ƳōƛŜƴǘŀƭΦ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ǇŀǊŀ Ŝƭ 

ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ 

  оΦоΦоΦоΦтΦ tǊƻƎǊŀƳŀ DƭƻōŜ 

  оΦоΦоΦоΦуΦ wǳǘŀǎ /ƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎΣ !ǊǘƝǎǘƛŎŀǎ ȅ [ƛǘŜǊŀǊƛŀǎ 

  оΦоΦоΦоΦфΦ /ƻƴŎǳǊǎƻǎ 

 оΦоΦоΦп tǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ !ƭǳƳƴŀŘƻ 

  оΦоΦоΦпΦмΦ /ǳǊǎƻǎ ŘŜ ƛŘƛƻƳŀǎ Ŝ ƛƴƳŜǊǎƛƽƴ ƭƛƴƎǸƝǎǘƛŎŀ 

  оΦоΦоΦпΦнΦ /ŀƳǇǳǎ ŘŜ ǇǊƻŦǳƴŘƛȊŀŎƛƽƴ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀ 

  оΦоΦоΦпΦоΦ /ƻƴŎǳǊǎƻ IƛǎǇŀƴƻŀƳŜǊƛŎŀƴƻ ŘŜ hǊǘƻƎǊŀŦƝŀ 

  оΦоΦоΦпΦпΦ hƭƛƳǇƛŀŘŀǎ 

 оΦоΦоΦр ¢ŜŎƴƻƭƻƎƝŀǎ ŘŜ ƭŀ LƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ȅ ƭŀ /ƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴ 

  оΦоΦоΦрΦмΦ /ŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ¢L/ 

  оΦоΦоΦрΦнΦ tƭŀƴ ŘŜ {ŜƎǳǊƛŘŀŘ ȅ ŎƻƴŦƛŀƴȊŀ ŘƛƎƛǘŀƭ 

  оΦоΦоΦрΦоΦ tƭŀƴ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ Ŝƴ ¢L/ 

  оΦоΦоΦрΦпΦ tǊƻƎǊŀƳŀ wŜŘ ··L 

  оΦоΦоΦрΦрΦ ChwaŀǇǇǎ 

  оΦоΦоΦрΦсΦ aŀǘŜǊƛŀƭŜǎ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻǎ ƳǳƭǘƛƳŜŘƛŀ 

 



 

 

18 Índice 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Políticas y Procesos 

3.3. POLÍTICAS PARA LA CALIDAD 

EDUCATIVA 

 

 оΦоΦоΦт tǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ ƭŀ ¦ƴƛƽƴ 9ǳǊƻǇŜŀΥ 9w!{a¦{Ҍ    ǇłƎΦ нфр 

 

3.3.4Φ [! /hb±L±9b/L! 9{/h[!w      ǇłƎΦ  нфу 

 оΦоΦпΦм 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ bƻǊƳŀǘƛǾƻ 

оΦоΦпΦн !ŎǘǳŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ŀǇƻȅƻ ŀ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ ȅ ŀ ƭŀ ŎƻƳǳƴƛŘŀŘ 

ŜŘǳŎŀǘƛǾŀ 

 оΦоΦпΦо !ŎǘǳŀŎƛƻƴŜǎ CƻǊƳŀǘƛǾŀǎ Ŝƴ ŎƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ 

 оΦоΦпΦп {ŜƎǳƛƳƛŜƴǘƻ ŘŜ ƭŀ ǎƛǘǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŎƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ ŜǎŎƻƭŀǊ 

оΦоΦпΦр hōǎŜǊǾŀǘƻǊƛƻ ŘŜ ƭŀ /ƻƳǳƴƛŘŀŘ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [ŜƽƴΥ {ŜŎŎƛƽƴ ŘŜ 

/ƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ ŜǎŎƻƭŀǊ 

 оΦоΦпΦс hǘǊƻǎ ŀǎǇŜŎǘƻǎ 

 

3.3.5Φ [! t!w¢L/Lt!/Ljb ¸ /h[!.hw!/Ljb /hb [! 95¦/!/Ljb   ǇłƎΦ омн 

 оΦоΦрΦм [ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ ŦŀƳƛƭƛŀǎ 

 оΦоΦрΦн [ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ 

 оΦоΦрΦо /ƻƴǎŜƧƻǎ 9ǎŎƻƭŀǊŜǎ 

  оΦоΦрΦоΦмΦ /ƻƴǎŜƧƻǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎ ŘŜ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ 

  оΦоΦрΦоΦнΦ 9ƭ /ƻƴǎŜƧƻ 9ǎŎƻƭŀǊ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [Ŝƽƴ 

оΦоΦрΦоΦоΦ 9ƭ /ƻƴǎŜƧƻ 9ǎŎƻƭŀǊ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ ŘŜ 

/ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [Ŝƽƴ 

  оΦоΦрΦоΦпΦ /ƻƴǎŜƧƻǎ 9ǎŎƻƭŀǊŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜǎ ȅ ŎƻƳŀǊŎŀƭŜǎ 

 оΦоΦрΦп /ƻƻǊŘƛƴŀŎƛƽƴ ȅ ŎƻƭŀōƻǊŀŎƛƽƴ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭ 

оΦоΦрΦпΦмΦ /ƻƻǊŘƛƴŀŎƛƽƴ ȅ ŎƻƭŀōƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ Wǳƴǘŀ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ 

ȅ [Ŝƽƴ Ŏƻƴ Ŝƭ 9ǎǘŀŘƻΥ /ƻƴŦŜǊŜƴŎƛŀ {ŜŎǘƻǊƛŀƭ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ȅ 

/ƻƴǾŜƴƛƻǎ 

оΦоΦрΦпΦнΦ /ƻƻǊŘƛƴŀŎƛƽƴ ȅ ŎƻƭŀōƻǊŀŎƛƽƴ Ŏƻƴ ŜƴǘƛŘŀŘŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎΥ 

ŎƻƴǾŜƴƛƻǎ ŘŜ ǎǳōǾŜƴŎƛƽƴ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ ƛƴŦǊŀŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀǎ 

оΦоΦрΦпΦоΦ LƳǇǳƭǎƻ ŘŜ ƭŀ ƛƎǳŀƭŘŀŘ ŜƴǘǊŜ ƘƻƳōǊŜǎ ȅ ƳǳƧŜǊŜǎ 
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3.3. POLÍTICAS PARA LA CALIDAD 

EDUCATIVA 

 

3.3.6Φ tw9aLh{ ̧ h¢w!{ LbL/L!¢L±!{      ǇłƎΦ онс 

 оΦоΦсΦм tǊŜƳƛƻǎ 

  оΦоΦсΦмΦмΦ tǊŜƳƛƻǎ ƴŀŎƛƻƴŀƭŜǎ ŘƛǾŜǊǎŀǎ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀǎ 

  оΦоΦсΦмΦнΦ tǊŜƳƛƻǎ ŘŜ .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ 

  оΦоΦсΦмΦоΦ tǊŜƳƛƻǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ 

оΦоΦсΦмΦпΦ tǊŜƳƛƻǎ ŜȄǘǊŀƻǊŘƛƴŀǊƛƻǎ ŘŜ 9{h 

  оΦоΦсΦмΦрΦ tǊŜƳƛƻǎ ŘŜ 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎ ŘŜ aǵǎƛŎŀ 

  оΦоΦсΦмΦсΦ tǊŜƳƛƻǎ ŀ ƭŀǎ ōǳŜƴŀǎ ǇǊłŎǘƛŎŀǎ Ŝƴ /ƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ 

  оΦоΦсΦмΦтΦ tǊŜƳƛƻǎ άCǊŀƴŎƛǎŎƻ DƛƴŜǊ ŘŜ ƭƻǎ wƝƻǎέ 

оΦоΦсΦмΦуΦ tǊŜƳƛƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ǇŀǊŀ Ŝƭ 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ 

ά±ƛŎŜƴǘŜ CŜǊǊŜǊέ 

  оΦоΦсΦмΦфΦ tǊŜƳƛƻǎ άaƛƎǳŜƭ IŜǊƴłƴŘŜȊέ 

  оΦоΦсΦмΦмлΦ tǊŜƳƛƻǎ /ŜǊǘŀƳŜƴ άWƽǾŜƴŜǎ LƴǾŜǎǘƛƎŀŘƻǊŜǎέ 

  оΦоΦсΦмΦммΦ tǊŜƳƛƻǎ bŀŎƛƻƴŀƭŜǎ 9π¢ǿƛƴƴƛƴƎ 

 оΦоΦсΦн hǘǊŀǎ ƛƴƛŎƛŀǘƛǾŀǎ 

  оΦоΦсΦнΦмΦ /ƻƴŎƛŜǊǘƻǎ 9ǎŎƻƭŀǊŜǎ 

  оΦоΦсΦмΦнΦ /ƻƴŎǳǊǎƻǎ 

  оΦоΦсΦмΦоΦ aǳǎƛ!Ǌǉ 

  оΦоΦсΦмΦпΦ ±LLL /ƻƴŎǳǊǎƻ ŘŜ .ǳŜƴŀǎ tǊłŎǘƛŎŀǎ 9ŘǳŎŀǘƛǾŀǎ 

  оΦоΦсΦмΦрΦ {Ŝƭƭƻ ŘŜ ǾƛŘŀ ǎŀƭǳŘŀōƭŜ 

 оΦоΦсΦо hǘǊƻǎ tǊŜƳƛƻǎ 

  оΦоΦсΦоΦмΦ tǊŜƳƛƻǎ ŀ ƭŀ !ŎŎƛƽƴ aŀƎƛǎǘǊŀƭ 

  оΦоΦсΦоΦнΦ tǊŜƳƛƻǎ ŀ ǘǊŀōŀƧƻǎ ŜǎǘŀŘƝǎǘƛŎƻǎ 

оΦоΦсΦоΦоΦ tǊŜƳƛƻǎ άtŀǘǊƛƳƻƴƛƻ ƧƻǾŜƴ ŘŜ ŦǳǘǳǊƻέ 

оΦоΦсΦоΦпΦ tǊŜƳƛƻǎ /ŜǊǘŀƳŜƴ WƽǾŜƴŜǎ 9ƳǇǊŜƴŘŜŘƻǊŜǎ 

   

3. Políticas y Procesos 
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4. Resultados del Sistema 

Educativo 

4.1  9±![¦!/Lhb9{ {h.w9 9[ {L{¢9a!   ǇłƎΦ орр 

 

 
пΦмΦм 9ǾŀƭǳŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ łƳōƛǘƻ LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ 

пΦмΦн 9ǾŀƭǳŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ łƳōƛǘƻ !ǳǘƻƴƽƳƛŎƻ 

пΦмΦо LƴŦƻǊƳŜ ŘŜƭ tǊƻŎǳǊŀŘƻǊ ŘŜƭ /ƻƳǵƴ нлмс 

4.2  w9{¦[¢!5h{ !/!5;aL/h{    ǇłƎΦпмм 

 пΦнΦм 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ LƴŦŀƴǘƛƭ 

пΦнΦн 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ tǊƛƳŀǊƛŀ 

пΦнΦо 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ŜŎǳƴŘŀǊƛŀ 

пΦнΦп .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ 

пΦнΦр CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ LƴƛŎƛŀƭ 

пΦнΦс 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ ŘŜ wŞƎƛƳŜƴ 9ǎǇŜŎƛŀƭ 

пΦнΦт 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ŘŜ tŜǊǎƻƴŀǎ !Řǳƭǘŀǎ 

4.3  9±![¦!/Ljb 59[ twhDw!a! άa9Whw! 59[ ;·L¢h    

95¦/!¢L±hέ        ǇłƎΦ пму 

 пΦоΦм wŜǎǳƭǘŀŘƻǎ DƭƻōŀƭŜǎ 

ǘŀŘƻǎ DƭƻōŀƭŜǎ 
4.4   tw¦9.!{ 59 !//9{h ! [! ¦bL±9w{L5!5   ǇłƎΦ пмф 

 
4.5 w9{¦[¢!5h{ 59 [! 9{/h[!wL½!/Ljb   ǇłƎΦ пнм 

 пΦрΦм !ōŀƴŘƻƴƻ 9ǎŎƻƭŀǊ ¢ŜƳǇǊŀƴƻ 

пΦрΦн !ōǎŜƴǘƛǎƳƻ ŜǎŎƻƭŀǊ 

4.6   {9D¦LaL9b¢h 9{¢w!¢9DL! 9¦wht! нлнл 9b /!{¢L[[! ¸ 

[9jb       ǇłƎΦ пнс 
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23 INTRODUCCIÓN 

MARCO ESTRATÉGICO PARA LA EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 

EUROPA 2020 

 

La Unión Europea constituye el marco relevante de desarrollo político y 

económico de nuestro país ςque en el 2015 cumplió 30 años desde la firma de su 

adhesión a la Comunidad Europea-, que se esfuerza por alcanzar una Unión más eficaz, 

más democrática, más próxima a los ciudadanos, capaz de responder a los retos y 

necesidades del siglo XIX. Los desafíos a los que se enfrenta están vinculados a los 

cambios que se están produciendo en el contexto global y a los que se perfilan en el 

horizonte.  

De estos desafíos nace la estrategia Europa 2020 para el crecimiento y el empleo, 

cuya pretensión reside en crear las condiciones necesarias para fortalecer la Unión 

Europea, convirtiéndola en una economía inteligente, sostenible e integradora que 

disfrute de altos niveles de empleo, productividad y cohesión social. 

La estrategia se centra en cinco ambiciosos objetivos en las áreas de empleo, 

innovación, educación, reducción de la pobreza y cambio climático / energía, objetivos 

que cada estado miembro debe adaptar a su contexto particular, traduciéndose en 

trayectorias nacionales.  

La educación y la formación desempeñan un papel fundamental, siendo 

importantes sectores para el crecimiento. Contribuyen a promover un crecimiento 

económico constante y desarrollo sostenible al incentivar la investigación, innovación, 

productividad y competitividad, garantizan los valores humanos y cívicos, fomentan la 

libertad de pensamiento, la inclusión social y el respeto hacia los demás, así como 

contribuyen a prevenir y hacer frente a la pobreza y la exclusión social1.  

En este contexto, la educación y la formación contribuyen de forma sustancial a 

lŀ 9ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ 9ǳǊƻǇŜŀ нлнлΦ 9ƴ ŜǎǘŜ łƳōƛǘƻΣ ά9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ȅ CƻǊƳŀŎƛƽƴ 9¢ нлнлέ Ŝǎ Ŝƭ  

marco de cooperación europea que pretende desarrollar los sistemas de educación y 

formación de los estados miembros, apoyándolos y ayudando a afrontar los problemas 

                                                           
1 Informe conjunto de 2015 del Consejo y de la Comisión sobre la aplicación del marco estratégico para 
la cooperación europea en el ámbito de la educación y la formación (ET 2020). 

http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=URISERV%3Aef0016
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=URISERV%3Aef0016
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comunes, pero reconociendo las diferencias entre los Estados miembro y respetando las 

competencias en materia educativa propias de cada país.  

Este marco establece cuatro objetivos estratégicos: 

ü Hacer realidad el aprendizaje permanente y la movilidad. 

ü Mejorar la calidad y la eficacia de la educación y la formación. 

ü Promover la equidad, la cohesión social y la ciudadanía activa. 

ü Incrementar la creatividad y la innovación, incluido el espíritu 

empresarial, en todos los niveles de la educación y la formación. 

El marco establece una serie de ciclos de trabajo hasta 2020. Para el ciclo 2015-

2020, y partiendo del balance realizado en el año 2014, se adoptan un conjunto de áreas 

o ámbitos prioritarios basados en los objetivos estratégicos anteriormente 

mencionados. 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
ÁMBITOS PRIORITARIOS 

CICLO 2015-2020 

1. Hacer realidad el aprendizaje 

permanente y la movilidad 

1- Conocimientos, capacidades y 

competencias pertinentes y de alta 

calidad, obtenidas mediante el 

aprendizaje permanente, centradas en 

los resultados de aprendizaje, a favor de 

la empleabilidad, la innovación, la 

ciudadanía activa y el bienestar. 

5-Transparencia y reconocimiento de las 

capacidades y cualificaciones para 

facilitar el aprendizaje y la movilidad 

laboral. 

 

2. Mejorar la calidad y la eficacia de 

la educación y la formación 

4-Un fuerte apoyo para los profesores, 

formadores, directores de centros de 

enseñanza y demás personal educativo. 

6-Inversión sostenible, calidad y 

eficiencia de los sistemas de educación y 

formación. 

3. Promover la equidad, la cohesión 

social y la ciudadanía activa 

2-Educación inclusiva, igualdad, equidad, 

no discriminación y promoción de las 

competencias cívicas. 
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4. Incrementar la creatividad y la 

innovación, incluido el espíritu 

empresarial, en todos los niveles 

de la educación y la formación 

3-Una educación y una formación 

abiertas e innovadoras, con una plena 

incorporación a la era digital.  

 

 Las referencias establecidas por el Consejo Europeo para 2020 son las siguientes:  

ü Al menos el 95% de los niños y niñas con edades comprendidas entre los 4 años 

y el comienzo de la escolarización obligatoria deberían participar en Educación 

Infantil. (Indicador del Objetivo 3) 

ü El porcentaje de alumnado de 15 años con bajo rendimiento en competencias 

clave (Lectura, Matemáticas y Ciencias) debería ser inferior al 15%. (Indicador del 

Objetivo 2). 

ü Los índices de abandono escolar temprano deben situarse por debajo del 10%. 

Este indicador tiene un peso fundamental en el desarrollo de la equidad, la 

cohesión social y la ciudadanía activa. 

ü Al menos el 40% de la población de edades comprendidas entre los 30 y 34 años 

deberían haber completado titulaciones de Educación Superior. (Indicador de 

consecución del Objetivo 4). 

ü Al menos el 15% de los adultos deberían participar en programas de aprendizaje 

permanente (Indicador del Objetivo 1). 

ü Al menos el 20% de los graduados en Educación Superior y un 6% de los jóvenes 

de 18 a 34 años con Formación Profesional Inicial deberían haber realizado una 

estancia de estudios o prácticas en el extranjero. 

ü La tasa de empleo de los jóvenes graduados (entre los 20 y 34 años que se hayan 

graduado, entre el primer y tercer año después de obtener la titulación) debería 

alcanzar el 82%. (Indicador del Objetivo 2). 

 

En el CAPÍTULO 4: RESULTADOS del presente informe, se destinará un apartado 

dedicado a analizar el seguimiento de los objetivos principales y prioridades de la 

estrategia ET 2020 en nuestra Comunidad Autónoma y a nivel Nacional y Europeo, a 
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partir de los indicadores y puntos de referencia establecidos Ŝƴ Ŝƭ ƛƴŦƻǊƳŜ άMonitor de 

Educación y Formación 2016έ2. 

Teniendo en cuenta los objetivos estratégicos y las prioridades establecidas por el 

Consejo Europeo dentro del ámbito de la educación y la formación, se ha abordado una 

nueva estructura y organización de los datos del presente Informe Anual. Igualmente, 

se han tomado como referencia las etapas o estructuras operacionales de trabajo que 

se siguen para implementar y desarrollar un sistema de gestión de calidad:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
2 Ofrece una panorámica sobre los principales indicadores en los sistemas de educación y formación en Europa, 

posibilitando una lectura comparada y contrastada de los progresos recientes, así como la identificación de los 
principales desafíos para los Estados miembros. Existe un documento específico con los datos de cada país. 

 

Análisis de 

la situación 

actual 

Recursos 

Procesos y 

procedimientos 

(Políticas de 

actuación) 

Resultado
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1. El contexto de la Educación 
en Castilla y León 

 

 

1.1. !ǎǇŜŎǘƻǎ ŘŜƳƻƎǊłŦƛŎƻǎ ȅ CŀŎǘƻǊŜǎ ŘŜ ŜǎǇŜŎƛŀƭ ƛƴŎƛŘŜƴŎƛŀ   ǇłƎΦ нф 

 

1.2. /ŀǊŀŎǘŜǊƛȊŀŎƛƽƴ ƎŜƴŜǊŀƭ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ 9ŘǳŎŀǘƛǾƻ !ǳǘƻƴƽƳƛŎƻ   ǇłƎΦ пм 
1.2.1. La administración educativa autonómica 
1.2.2. La administración educativa provincial: Direcciones Provinciales 
1.2.3. La dirección en los centros públicos 
1.2.4. Autonomía y coordinación de actuaciones de los centros docentes 
1.2.5. La gestión de los centros públicos 

1.2.5.1. El sistema integrado de Gestión de la Información 
Educativa 
1.2.5.2. El Servicio Infoeduc@ 

1.2.6. Organización del centro escolar 
1.2.6.1. Calendario escolar 
1.2.6.2. Jornada escolar 
1.2.6.3. Fechas significativas de los centros 

1.2.7. Inspección educativa 
1.2.7.1. Organización y Plantilla 
1.2.7.2. Actuaciones y formación 

 

1.3. [ŀ hŦŜǊǘŀ ŜŘǳŎŀǘƛǾŀ       ǇłƎΦ рп 
1.3.1. Oferta púbica 
1.3.2. Oferta privada. Régimen de conciertos 
1.3.3. El alumnado de Castilla y León 
 

1.4. !ŘƳƛǎƛƽƴ ŘŜƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ      ǇłƎΦ сл 
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ESQUEMA DEL CAPÍTULO  1 

ASPECTOS 

DEMOGRÁFICOS 

¶ El crecimiento de la población. 

¶ La densidad de población. 

¶ Distribución espacial de la población. 
Los movimientos migratorios. 

¶ Los costes de la educación. 

 

CARACTERIZACIÓN 

GENERAL DEL SISTEMA 

EDUCATIVO 

AUTONÓMICO 

La Administración educativa autonómica. 

La Administración educativa provincial: las Direcciones 
Provinciales de Educación. 

La Dirección de los centros públicos. 

Autonomía y coordinación de actuaciones de los centros 
docentes. 

La Gestión de los centros 
públicos. 

¶ Sistema integrado de 
gestión de la información 
educativa. 

¶ Servicio Infoeduc@. 

Organización del centro 
escolar. 

¶ Calendario Escolar. 

¶ Jornada escolar. 

¶ Fechas significativas. 

Inspección educativa. ¶ Organización y plantilla. 

¶ Actuaciones y formación. 

 

LA OFERTA EDUCATIVA 

Oferta pública. ¶ Escuelas de Educación 
Infantil. 

¶ Centros públicos de 
Educación Infantil y 
Primaria. 

¶ Escuelas unitarias. 

¶ Colegios Rurales Agrupados. 

¶ Centros Rurales de 
Innovación Educativa. 

¶ Centros de Enseñanza 
Obligatoria. 

¶ Institutos de Educación 
Secundaria.  

¶ Institutos de Educación 
Secundaria Obligatoria. 

¶ Centros Integrados de 
Formación Profesional 

Oferta privada. ¶ Régimen de conciertos. 

Alumnado de Castilla y León. 

 
ADMISIÓN DEL 

ALUMNADO 

Enseñanzas de Régimen General. 
Enseñanzas de Régimen Especial. 
Otras Enseñanzas. 
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1.1. ASPECTOS DEMOGRĆFICOS Y FACTORES DE 

ESPECIAL INCIDENCIA 
  

Desde la óptica sistemática, entre el sistema educativo y el contexto en que éste 

está inscrito, se produce una relación circular y bidireccional, ejerciendo influencias el 

uno sobre el otro mutuamente. Para comprender el fenómeno educativo, es necesario 

conocer las singularidades del contexto en el que se produce, y los diversos aspectos y 

factores que ejercen su influencia en los procesos educativos y en los resultados 

obtenidos.   

 Factores relevantes como la población, su evolución y distribución geográfica, así 

como el grado de dispersión de la misma, las migraciones y desplazamiento de la 

población, condicionan las políticas educativas, afectan a las necesidades de 

escolarización y repercuten en numerosos aspectos educativos en nuestra Comunidad 

Autónoma. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.1 Aspectos Demográficos 
 

1.1.1.1 La población y su composición. 
 

La población total de Castilla y León, con 2.425.801 habitantes {1.01}3 a 1 de enero 

de 2017, ha experimentado una disminución de 21.718 personas respecto al mismo 

                                                           
3 Los datos estadísticos, pormenorizados en tablas y gráficos, se presentan reunidos en el ANEXO II: DATOS 

ESTADÍSTICOS. La numeración utilizada en este caso  indica que se trata de la Primera tabla del  Capítulo 1.  

CONTEXTO 

Aspectos demográficos 

Aspectos socioeducativos 

Aspectos socioeconómicos 

RESULTADOS IMPACTO 
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período del año anterior, en términos absolutos, lo que supone una variación relativa 

de -0.89 %. Se trata de una disminución que viene a continuar una trayectoria 

descendente iniciada en 2010. En el año 2016 se sitúa en la primera Comunidad 

Autónoma que registra los mayores descensos relativos con respecto al año anterior. Se 

basa fundamentalmente en factores que muestran una tendencia continuada, como el 

crecimiento vegetativo negativo y el envejecimiento de la población. 

 
 

Fuente: INE. Notas de prensa 29-06-2017 Cifras de población a 1 de enero de 2017. 

 
 
 

El saldo vegetativo de la Comunidad es negativo en todas las provincias y alcanza 

la cifra de -18.657 en Castilla y León en el año 2016. Por provincias, Zamora y Soria son 

la que registran un saldo vegetativo negativo más elevado. En cuanto a la tasa bruta de 

natalidad, se registra la tasa más baja del país: -4,3%, seguida de Aragón (-3,8%) y la 

Comunidad Valenciana (-3,7%). 
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Por su parte, la pirámide de población de Castilla y León muestra una estructura 

envejecida, donde la emigración de población autóctona a lo largo de varias décadas y 

el descenso de la natalidad han mermado los grupos de edad de los activos jóvenes y las 

cohortes etarias de los individuos de menor edad. El aporte de los flujos inmigratorios 

internacionales entre finales de los 90 y el año 2009 ha paliado ligeramente el 

envejecimiento, engrosando la mitad inferior de la pirámide de forma considerable, 

hasta los 49 años de edad. 
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Fuente: Padrón municipal de habitantes INE a 01/01/2016 

 
 

 La disminución tan marcada en el grupo de población de 0-4 años, debido al 

descenso progresivo del número de nacimientos, sitúa en un escenario donde será 

necesaria la revisión de la planificación de las necesidades educativas futuras.  

 

Con respecto al porcentaje de población con edades comprendidas entre 0 y 29 

años, Castilla y León ocupa el puesto 16, en el conjunto de las 17 Comunidades 

Autónomas y Ceuta y Melilla, (25,27%). La media española se sitúa en el 30,16%.  

 

 Las previsiones de crecimiento de la población en nuestra Comunidad, según los 

datos proyectados por el INE para el periodo 2016-2031, estiman una disminución de la 

población del 11%, lo que nos situará en la comunidad de menor crecimiento del 

panorama nacional.  
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La siguiente tabla muestra los principales indicadores de las estructuras demográficas 

por edad y provincia en el año 2016 en Castilla y León: 

 

Provincia 
Índice 
envejecim
iento 

Tasa 
envejeci
miento 

Tasa 
octogenarios 

Edad 
Media 

Edad 
Media 
>65 
años 

Índice 
reempl
azo 
activos 

Grandes grupos de edad 

<16 16-64 +65 

Ávila 1,97 39,78 10,09 47,10 77,82 0,73 12,85 61,77 25,38 

Burgos 1,63 37,60 8,54 45,76 77,36 0,68 13,91 63,37 22,72 

León 2,26 40,32 10,51 48,12 77,82 0,59 11,53 62,40 26,07 

Palencia 1,99 39,11 9,50 47,30 77,57 0,58 12,09 63,62 24,28 

Salamanca 2,01 38,97 10,06 47,43 77,73 0,67 12,54 61,65 25,81 

Segovia 1,55 40,44 8,97 45,22 77,90 0,84 14,26 63,56 22,18 

Soria 1,96 43,04 11,01 47,17 78,38 0,78 13,06 61,37 25,57 

Valladolid 1,50 31,72 6,86 44,99 76,34 0,66 14,39 63,98 21,63 

Zamora 2,93 41,10 12,33 50,09 78,07 0,57 10,23 59,77 29,99 

Castilla y 
León 1,90 38,19 9,33 46,81 77,49 0,66 12,89 62,66 24,45 

España 1,13 31,40 5,67 42,16 76,04 0,86 15,98 65,97 18,05 

 
Fuente: CESCyL monográfico sobre población, a partir de los datos del Padrón Municipal de Habitantes (INE) 
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Otro indicador relevante a la hora de valorar las necesidades del sistema 

educativo, es la población en edad de escolarización, comprendida ésta entre los 0 y 24 

años, y susceptible de recibir servicios educativos. Según los datos extraídos de la 

Estadística del Padrón continuo realizada por el INE, el porcentaje de población de 0 a 

24 años en nuestra Comunidad en 2016 es del 20,48%, 4 puntos por debajo de la media 

nacional (24,63%). 

 
1.1.1.2 Distribución geográfica y dispersión 

 
a) La densidad de población.  

 

 La comparación con las restantes Comunidades Autónomas, a partir de datos 

referidos al curso 2015-16 {1.04}, ponen de manifiesto otro rasgo singular de nuestra 

Comunidad Autónoma, caracterizada por su gran extensión, que la sitúa en un primer 

lugar, mientras que ocupa el sexto lugar en población total. Ello hace que la densidad de 

población de la Comunidad sea  en enero de 2016 de 25,95 h/km2 y disminuye en enero 

de 2017 a 25,74 h/km2 {1.02}. Se trata de una densidad baja si se compara con la 

densidad media de España, que es de 92 h/km² (según INE, 2016), dato que sitúa a esta 

Comunidad en el puesto 15º en el conjunto de las 17 Comunidades Autónomas {1.04}.  

 

 
FUENTE: D. G. de Presupuestos y Estadística de la Junta de Castilla y León con datos del INE y del Instituto 
Geográfico Nacional, explotación de microdatos "Padrón municipal de habitantes a 01/01/2016" y "Extensión 

superficial". 
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b) Distribución espacial de la población 
 

Otro factor importante también por su gran incidencia educativa es la 

distribución espacial de la población. Esta comunidad autónoma se caracteriza por una 

gran diseminación de la población y su distribución en numerosos núcleos de población 

de pequeño tamaño. Los desequilibrios entre municipios de distinta tipología se han 

continuado acrecentado, como consecuencia del éxodo rural desde finales de los años 

50 del siglo XX, con la consiguiente concentración de población en las ciudades, y 

posteriormente en los ámbitos periurbanos y las áreas de influencia urbana.  

Un 79,42% del territorio de la Comunidad lo conforman municipios de menos de 

2.000 habitantes (lo que se denomina rural profundo), territorio que tiene densidades 

de población inferiores a 6,8 hab./Km². Es un territorio extenso (74.854Km²) con 

multitud de municipios (1.970 de los 2.249) y núcleos rurales dispersos, que albergan un 

volumen de población muy reducido (20,47%) con una estructura fuertemente 

envejecida. Las ciudades concentran el 51,49% de la población en el 2,51% del territorio 

(2.368 Km²), con una densidad de población media de 807 hab./Km² en las capitales de 

provincia y 210 hab./Km² en el resto de ciudades castellano y leonesas.  Se observa 

también un crecimiento progresivo fundamentalmente en las áreas periurbanas de las 

capitales de provincia.  

 

El Consejo Escolar de Castilla y León insta a la Consejería de Educación a que 
reconsidere su política educativa de autorización de conciertos estableciendo otros 
parámetros además de la libertad de elección, como la necesaria planificación de las dos 
redes para que no colisionen entre sí y se evite de este modo la deriva de ciertos centros 
a centro gueto. 

 
 

1.1.1.3 La población extranjera y los movimientos migratorios. 
 

Las migraciones internacionales suponen una parte importante de la pérdida 

poblacional. Según la Estadística de Migraciones del INE en el año 2015 emigraron fuera 

de España 9.186 residentes de Castilla y León (11.143 en el año anterior), frente a los 

10.012 inmigrantes que llegaron, con un saldo exterior de 826 efectivos. 
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Este proceso guarda un cierto paralelismo con la evolución del saldo migratorio a 

nivel nacional, 112.666 personas, por primera vez consecutiva desde 2010 es positivo. 

La población extranjera que inmigró de otros países asciende al 22,2%, con respecto al 

año anterior, mientras que la emigración hacia otros países descendió el 3%. 

 
 
 

 
 

Los flujos migratorios entre Comunidades Autónomas registraron un saldo 

negativo de -7.568 para Castilla y León. El número de residentes castellano leoneses que 

abandonan la comunidad para instalarse en otras comunidades autónomas asciende en 

el año 2016 a un total de 25.736. La pérdida de población por saldos interregionales ha 

sido una constante histórica en Castilla y León; las principales áreas de destino son: la 

Comunidad de Madrid, País Vasco, el litoral levantino y el meridional. 
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Fuente: Estadísticas de Variaciones residenciales (INE) 
 
 

La población extranjera constituye uno de los elementos influyentes en el 

sistema educativo. El porcentaje de personas extranjeras en Castilla y León continúa 

disminuyendo. A 1 de enero de 2017 se registró un 5,01% de población extranjera en la 

Comunidad,  (un porcentaje bastante inferior al porcentaje medio nacional, que se sitúa 

en el 9,78%) pasando de 128.633 habitantes en 2016, a 121.536 en 2017, es decir, que 

ha experimentado una variación relativa negativa del 5,52%. {1.03}.  

El incremento de la población extranjera y su juventud (los mayores flujos se 

producen en la franja de edad de los 20-29 años) estaba produciendo en el último 

decenio un sucesivo aumento de alumnado extranjero que accedía al sistema educativo 

de nuestra Comunidad. En la actualidad se constata una tendencia descendente en 

relación con el curso anterior {1.06} y su proporción respecto al alumnado total sigue 

siendo inferior a la media nacional, 6,2 % frente al 8,4% nacional. De todas formas, esta 

proporción es desigual según provincias, destacando las provincias de Ávila, Segovia y 

Soria, que se sitúan por encima de la media nacional {1.05} a {1.07}. Los mayores 

descensos de alumnado extranjero con respecto a años anteriores los registran Burgos, 

León y Valladolid. 



 

 

38 Capítulo 1: El Contexto de la Educación en Castilla y León 

El 63% de los extranjeros residentes en la Comunidad son europeos, una 

proporción superior al promedio nacional (46%) debido a la mayor presencia relativa en 

Castilla y León de rumanos (20%), búlgaros (17%) y portugueses (7%). El segundo lugar 

de origen en importancia es el continente americano con un 23% del total. La inmensa 

mayoría son latinoamericanos. El peso relativo de los procedentes de África es del 

19,70%, inferior a la media nacional, y la inmensa mayoría son marroquíes, el tercer país 

en cuanto al número de residentes extranjeros tras Rumanía y Bulgaria. 

 

 

 

 

En conjunto los extranjeros empadronados en Castilla y León muestran una 

enorme diversidad de procedencias, con al menos 113 países de origen identificados, 

siendo los grupos dominantes rumanos, búlgaros, marroquíes, portugueses (más de 

20.000 en cada caso), chinos en menor cuantía y también muy presentes 

latinoamericanos (colombianos, dominicanos, brasileños, ecuatorianos o bolivianos, 

todos ellos superando los dos mil residentes).4 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
4 Datos tomados del CESCyL, Informe 2016. 
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1.1.2 Aspectos socioeconómicos 

 

 Desde el punto de vista económico, Castilla y León ocupa una posición 

intermedia en su PIB per cápita, que en el año 2017 experimentó un crecimiento 

interanual del 2,3% en el tercer trimestre, y lo sitúa como la 6ª economía de España. En 

cuanto al PIB per cápita, indicador de la calidad de vida, en Castilla y León en el 2016 fue 

ŘŜ ннΦспфϵ όнрΦлллϵ Ŝƴ 9ǎǇŀƷa), ocupando el puesto 7 con respecto a las demás 

Comunidades Autónomas, lo que supone que su población tienen un buen nivel de vida 

en relación al resto.  

 
Con respecto a la tasa de actividad, medido el empleo en puestos de trabajo 

equivalentes a tiempo completo, se observó un descenso interanual del 0,12 puntos, 

con un mejor comportamiento en el sector industrial y en la construcción, una mayor 

contratación en el sector primario y un descenso en el sector servicios.  En términos 

anuales, con relación al año anterior, el número de activos disminuyó un 0,29% (en 

España disminuyó un 0,56%). La tasa de paro se sitúa en un 12º lugar, que desciende de 
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18,5% en el 2016 al 13,71% en el primer trimestre de 2017. Las provincias que presentan 

un mayor número de parados son Ávila, León y Zamora: 

 

 

 

 

Por otra parte, en relación con su capital humano y cultural, si se considera el 

porcentaje de población adulta con estudios superiores (26,2%), su posición desciende 

hasta un 11º puesto en el conjunto de las Comunidades Autónomas, siendo este 

porcentaje inferior a la media nacional (28,3%). 
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El lento crecimiento demográfico, su progresivo envejecimiento, la baja densidad 

de población y el creciente desarrollo demográfico de las zonas periurbanas son 

circunstancias que están influyendo decisivamente en los criterios organizativos del 

sistema escolar regional, en las necesidades de inversión en las infraestructuras básicas 

y en los costes de la educación por estudiante. 

 

El Consejo Escolar de Castilla León considera necesario que, dada la preocupante 
realidad demográfica expresada en este capítulo del Informe del Sistema Educativo, que 
tanto las instituciones y las administraciones, como el conjunto de la sociedad de nuestra 
Comunidad, debe abordar con urgencia y profundidad el análisis y el debate del papel 
que la educación debe y puede jugar en el desarrollo sostenible para cambiar la actual 
tendencia de despoblación y abandono del medo rural. 

 
 
 

1.2 CARACTERIZACIčN GENERAL DEL SISTEMA 

EDUCATIVO 
 
 

1.2.1. La Administración Educativa Autonómica 
 

 El sistema educativo de Castilla y León se establece y se desarrolla a partir de la 

Ley Orgánica de Educación [1.01] y la Ley Orgánica para la mejora de la calidad educativa 

[1.02], de la Ley Orgánica del Estatuto de Castilla y León [1.03] y de la Ley del Gobierno y 

de la Administración de la Comunidad de Castilla y León [1.05]. 

 
 La nueva Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad 

educativa establece, entre otros aspectos, una nueva configuración de las asignaturas y 

de la evaluación, al tiempo que anticipa la elección de itinerarios en ESO, establece la 

Formación Profesional Básica, modifica la Formación Profesional, promueve la cultura 

del esfuerzo, la autonomía de los centros, la figura del profesorado y de la dirección de 

los centros e intensifica el uso de las TIC. Además, la propia Ley prevé un calendario de 

implantación de las nuevas enseñanzas entre 2014 y 2017, que ha finalizado en este 

curso escolar. En el curso académico objeto de este informe, se publica el Real Decreto-

Ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la ampliación del calendario 

de implantación de la Ley Orgánica 8/2013 [1.106].  

http://www.boe.es/boe/dias/2006/05/04/pdfs/A17158-17207.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2013/12/10/pdfs/BOE-A-2013-12886.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/1983/03/02/pdfs/A05966-05972.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2001/07/06/pdf/BOCYL-D-06072001-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2001/07/06/pdf/BOCYL-D-06072001-1.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2016/12/10/pdfs/BOE-A-2016-11733.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2016/12/10/pdfs/BOE-A-2016-11733.pdf
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Para el cumplimiento de las funciones educativas asignadas, la Consejería de 

Educación ha desarrollado una estructura organizativa que está regulada por el Decreto 

45/2015, de 23 de julio, [1.06]. Éste ha sido modificado por el Decreto 28/2016, de 1 de 

septiembre [1.07]. Las atribuciones y funciones de los servicios centrales de la Consejería 

de Educación se especifican en el Decreto 45/2015, de 23 de julio, por el que se 

establece la estructura orgánica de la Consejería de Educación. Así mismo, se publica la 

Orden EDU/1002/2016, de 25 de noviembre, [1.08] por la que se desarrolla la Estructura 

Orgánica de los Servicios Centrales de la Consejería de Educación.  

 
 Durante el curso 2016-2017, la Administración Educativa autonómica ha 

presentado la siguiente estructura en sus órganos directivos:  

 
ü Secretaría General. 

ü Dirección General de Universidades e Investigación. 

ü Dirección General de Política Educativa Escolar. 

ü Dirección General de Innovación y Equidad Educativa. 

ü Dirección General de Recursos Humanos. 

ü Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial. 

 
 

1.2.2. La Administración Educativa Provincial: las Direcciones 

Provinciales de Educación 

En cada provincia, existe una Dirección Provincial de Educación, integradas en la 

correspondiente Delegación Territorial de la Junta de Castilla y León, con rango de 

Servicio. 

 
 A cada una de ellas le corresponde la gestión y ejecución, en el ámbito provincial, 

de las competencias en materia de educación no universitaria de la Consejería de 

Educación, de la que depende orgánica y funcionalmente. 

 
 Su estructura orgánica y funciones se establecieron por Orden de 2 de noviembre 

de 2000, de las Consejerías de Presidencia y Administración Territorial y de Educación y 

Cultura [1.09]. 

http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/estructura-competencias/decreto-45-2015-23-julio-establece-estructura-organica-cons
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/estructura-competencias/decreto-45-2015-23-julio-establece-estructura-organica-cons
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-28-2016-1-septiembre-modifica-decreto-45-2015-23-ju.ficheros/736631-BOCYL-D-05092016-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-28-2016-1-septiembre-modifica-decreto-45-2015-23-ju.ficheros/736631-BOCYL-D-05092016-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/11/29/pdf/BOCYL-D-29112016-6.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2000/11/03/pdf/BOCYL-D-03112000-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2000/11/03/pdf/BOCYL-D-03112000-1.pdf
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El organigrama de las mismas está integrado por el Director Provincial, la 

Secretaría Técnica Administrativa, el Área de Inspección Educativa, el Área de Programas 

Educativos y el Área de Infraestructuras y Equipamiento. 

 
En su ámbito provincial propio, las actuaciones eminentemente educativas 

corren a cargo del Área de Inspección Educativa y del Área de Programas Educativos. A 

la primera de ellas le corresponde el ejercicio de las funciones propias de control, 

supervisión y asesoramiento en todos los centros docentes, actividades y servicios de la 

educación no universitaria en la provincia, así como participar en la evaluación del 

sistema educativo, de la función directiva y de la función docente. 

Al Área de Programas Educativos, por su parte, le corresponden las funciones 

referidas a planes o programas específicos de la Consejería de Educación sobre 

formación, reforma e innovación educativa, orientación, atención a la diversidad, 

programas de alumnos, participación educativa, etc.  

 
1.2.3. La dirección de los centros públicos 
 

La Consejería de Educación convocó, mediante la Orden EDU/215/2016, de 17 de 

marzo [1.14], concurso de méritos para la selección y nombramiento, en 2016, de 

Directores de centros públicos de enseñanzas no universitarias dependientes de la 

Consejería de Educación. Para el curso 2017 se convoca el concurso de méritos mediante 

la Orden EDU/204/2017, de 17 de marzo [1.15]. 

La Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad 

educativa, ha conferido a la dirección del centro la oportunidad de ejercer un mayor 

liderazgo pedagógico y de gestión, modificando, entre otros, el artículo 134.1, 

incluyendo como requisito para participar en los procesos de selección a la misma al 

estar en posesión de la certificación acreditativa de haber superado un curso de 

formación sobre el desarrollo de la función directiva, impartido por el Ministerio de 

Educación, Cultura y Deporte o por las Administraciones educativas de las Comunidades 

Autónomas. Si bien dicho requisito, conforme a la disposición transitoria primera de 

dicha Ley Orgánica, no será exigible en los 5 primeros años de la entrada en vigor de la 

misma. Mediante la Resolución de 16 de abril de 2015, la Secretaría de Estado de 

Educación, Formación Profesional y Universidades, convocó el primer curso de 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-215-2016-17-marzo-convoca-concurso-meritos-selecc
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-215-2016-17-marzo-convoca-concurso-meritos-selecc
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/27/pdf/BOCYL-D-27032017-7.pdf
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formación sobre el desarrollo de la función directiva, para todos los docentes que 

cumplieran las características que quedan definidas en el Real Decreto 894/2014 de 17 

de octubre. 

 El nombramiento de la dirección de los centros integrados de Formación 

Profesional se lleva a cabo a través de convocatoria específica y se ajusta a lo establecido 

en el Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se regulan los requisitos 

básicos de los Centros Integrados de FP [1.16], y en el artículo 8 del Decreto 49/2010, de 

18 de noviembre, por el que se regula la organización y funcionamiento de los centros 

integrados de formación profesional en la Comunidad de Castilla y León. 

 
1.2.4. Autonomía y coordinación de actuaciones de los centros 

docentes 
 

Con la publicación del Decreto 23/2014, de 12 de junio [1.17], se establece en 

Castilla y León el marco normativo para el gobierno y autonomía de los centros docentes 

sostenidos con fondos públicos que impartan enseñanzas no universitarias. Por esta vía 

se establecen las bases para el desarrollo de la autonomía en los centros docentes de 

Castilla y León. En el Capítulo 3 del presente Informe se desarrolla de forma más extensa 

todos los aspectos concernientes a los Proyectos de Autonomía de los centros.  

 
Por otra parte, la complejidad de situaciones que plantea la oferta de los distintos 

tipos de enseñanzas escolares en los centros docentes, así como la diversa normativa a 

que ha dado lugar, hacen aconsejable unificar en lo posible las distintas actuaciones, 

particularmente en los momentos de inicio y de finalización del curso escolar. 

Desde la Dirección General de Política Educativa Escolar se unificaron las 

actuaciones de los centros docentes no universitarios de Castilla y León 

correspondientes al inicio del curso escolar 2016/2017, mediante la Resolución de 5 de 

julio de 2016 [1.18]. En ella se determinan aspectos tales como los relativos a la 

organización del plan de actividades del mes de septiembre, el inicio del curso escolar, 

la organización de los grupos, la remisión de los documentos de organización de los 

centros escolares (la programación general anual, con su documentación institucional 

del centro, los distintos planes del centro, etc.), equipos de coordinación, proceso de 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2005-21534
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1/centros-docentes-universitarios/decreto-23-2014-12-junio-establece-marco-gobierno-autonomia
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-5-julio-2016-direccion-general-politica-educativ.ficheros/723014-BOCYL-D-12072016-19.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-5-julio-2016-direccion-general-politica-educativ.ficheros/723014-BOCYL-D-12072016-19.pdf
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adaptación del nuevo alumnado, coordinación con otros centros, oferta de materias 

optativas, etc.  

 
 Por lo que se refiere a la finalización del curso escolar, dado que conlleva la 

realización de numerosas tareas y actuaciones en los centros, que se rigen además por 

una gran variedad de normas, la Resolución de 25 de mayo de 2017 [1.19], de la Dirección 

General de Política Educativa Escolar,  estableció los criterios y especificaciones 

correspondientes a las actuaciones a seguir en los centros docentes no universitarios de 

Castilla y León en la finalización del curso escolar 2016/2017. 

 
 Con respecto al inicio del curso escolar 2017/2018, la misma Dirección General 

dispone la elaboración y publicación de la Resolución de 29 de junio de 2017, por la que 

se unifican las actuaciones de los centros docentes. [1.20]  

 

1.2.5. La gestión de los centros públicos 
 

1.2.5.1. El Sistema Integrado de Gestión de la Información Educativa 
 

El Consejo de Gobierno del 16 de abril de 2014 [1.23], de la Junta de Castilla y 

León, aprueba la Estrategia Regional de Investigación e Innovación para una 

Especialización Inteligente (RIS3) de Castilla y León 2014-2020. Se trata de un 

documento de planificación de las políticas de ciencia y tecnología (I+D+I y Sociedad de 

la Información) de la Comunidad para los próximos siete años. El texto establece las 

prioridades de actuación y objetivos que deberán desarrollar empresas, universidades, 

centros de investigación, Administración y sector público autonómico. Además, la RIS3 

es una condición previa para las inversiones de los fondos europeos en Castilla y León 

para el periodo 2014-2020. 

 
 La Consejería de Educación continúa trabajando en el proyecto a medio plazo 

Stilus, que le permitirá llevar a cabo una restructuración global de sus sistemas de 

información y dotarse de un sistema integrado de gestión de la educación escolar.  

 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/05/29/pdf/BOCYL-D-29052017-9.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/07/07/pdf/BOCYL-D-07072017-10.pdf
http://www.cienciaytecnologia.jcyl.es/web/jcyl/CienciaTecnologia/es/Plantilla100/1284333472998/_/_/_
http://www.cienciaytecnologia.jcyl.es/web/jcyl/CienciaTecnologia/es/Plantilla100/1284333472998/_/_/_
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 Las finalidades básicas del proyecto son, por una parte, crear los elementos 

comunes de un sistema integrado; y por otra, desarrollar una nueva aplicación web de 

gestión académica de centros docentes que sustituya a las actuales. 

 
 Ya están en marcha los elementos comunes: identidad digital única, bases de 

datos permanentemente actualizadas y entornos de trabajo únicos.  En cuanto a la 

nueva aplicación de gestión académica, nace de una concepción evolutiva y modular y 

se desarrollará en tecnología web.  

 
 En cada dirección provincial hay un asesor técnico-docente que actúa como 

coordinador del sistema y que apoya en su gestión diaria a los centros. 

 
1.2.5.2. El Servicio Infoeduc@ 

 

Durante el curso 2016-2017 ha seguido desarrollándose el Proyecto Infoeduc@ 

(Información Académica y Educativa a las Familias).  

En este curso, 262 centros ofrecieron este servicio a las familias de su alumnado. 

Dentro de una evolución ascendente, se mantienen las cifras del año anterior. La 

distribución provincial fue la siguiente: 

 

Curso Ávila Burgos León Palencia Salamanca Segovia Soria Valladolid Zamora 
TOTAL  
centros 

06-07 21 29 41 16 30 17 12 31 18 215 

07-08 21 34 42 17 33 18 13 33 20 231 

08-09 21 35 44 17 34 18 14 35 21 239 

09-10 21 37 45 17 35 19 15 37 22 248 

10-11 23 37 45 17 35 19 15 38 22 251 

11-12 23 37 46 17 37 22 15 38 24 259 

12-13 23 37 46 17 37 23 15 39 24 261 

13-14 23 37 46 16 37 23 15 39 24 260 

14-15 23 37 46 17 37 23 15 39 24 261 

15-16 24 37 46 16 37 23 15 40 24 262 

16-17 ¿ ¿ ¿ ¿ ¿ ¿ ¿ ¿ ¿ ¿ 
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1.2.6 Organización del tiempo escolar 
 

1.2.6.1 El calendario escolar 
 

En el presente curso se publicó la Orden EDU 385/2017, de 22 de mayo  [1.29], que 

por primera vez fija unos criterios generales para la elaboración del calendario escolar 

aplicables a todos los cursos. Ateniéndose a los criterios de esta Orden, y del Decreto 

que aprobó las fiestas laborales en la Comunidad para el año 2017 [1.28], se publicó la 

Orden que establece el calendario escolar para el curso 2017-18 [1.30]. 

La Consejería de Educación ha establecido, para el curso 2016-2017, el calendario 

escolar en los centros docentes no universitarios de la Comunidad a través de la Orden 

EDU/483/2016, de 1 de junio [1.25]. Los distintos periodos y fechas establecidos en el 

calendario escolar correspondiente al curso 2016-2017 pueden verse en el Anexo II de 

Datos Estadísticos {1.08}. 

Se contempló un total de 177 días lectivos para el segundo ciclo de Educación 

Infantil, Educación Primaria, Educación Especial y Educación Secundaria Obligatoria 

impartida en centros de Educación Primaria. En  Educación Secundaria Obligatoria y 

primer curso de Bachillerato fueron 175 días, considerando los días dedicados a las 

pruebas extraordinarias. En segundo curso de Bachillerato, 160 días. En primer curso de 

Ciclos Formativos de Grado Medio, 167 días y en segundo curso 167 días. En primer 

curso de Ciclos Formativos de Grado Superior, 172 días y en segundo curso, 164 días. En 

Formación Profesional Básica fueron 175 días.   

 Para las enseñanzas profesionales de música y danza fueron 162 días, salvo en 

sexto curso que fueron 150 días. Para las enseñanzas impartidas en centros y aulas de 

Educación de Personas Adultas y Enseñanzas a Distancia los días lectivos fueron 167, 

salvo las enseñanzas a distancia de 2º curso de bachillerato o de ciclos formativos, que 

tuvieron 155  días lectivos; en Régimen Nocturno, los días lectivos fijados fueron 172, 

salvo para segundo curso de bachillerato, que fueron 160. Las Enseñanzas de Idiomas 

dispusieron de 150 días lectivos y las Enseñanzas Artísticas Superiores dispusieron de 

162 días lectivos. Puede consultarse las Órdenes por las que se establecen los 

calendarios académicos y escolares de estas enseñanzas en las referencias normativas 

de la [1.24] a la [1.26]. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-483-2016-1-junio-establece-calendario-escolar-cur
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-483-2016-1-junio-establece-calendario-escolar-cur
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En el presente curso escolar se publican también las Órdenes por las que se 

establecen los calendarios para el curso académico 2017-18. [1.27] a [1.30]. 

 

ENSEÑANZAS  

2º CICLO INFANTIL, PRIMARIA, ED. ESPECIAL 177 

ESO 175 

1º BACHILLERATO 172 

2º BACHILLERATO 160 

BACHILLERATO A DISTANCIA 155 

1º CURSO CICLOS FORMATIVOS DE GRADO 
SUPERIOR DE FP INICIAL 

172 

2º CURSO CICLOS FORMATIVOS DE GRADO 
SUPERIOR DE FP INICIAL 

164 

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR A 
DISTANCIA 

155 

CICLOS DE FP BASICOS 175 

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO 167 

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO A 
DISTANCIA 

162 

1º CURSO CICLOS FORMATIVOS DE GRADO 
SUPERIOR DE ARTES Ppyd 

162 

2º CURSO CICLOS FORMATIVOS DE GRADO 
SUPERIOR DE APyD 

172 

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO APyD 167 

ENSEÑANZAS DE PERSONAS ADULTAS 167 

ENSEÑANZA SECUNDARIA PARA ADULTOS A 
DISTANCIA 

167 

ENSEÑANZAS DE IDIOMAS 150 

ENSEÑANZAS ELEMENTALES Y PROFESIONALES 
DE MÚSICA Y DANZA EXCEPTO 6º CURSO 

162 

ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS SUPERIORES 162 

ENSEÑANZAS DEPORTIVAS 162 

ENSEÑANZAS ELEMENTALES Y PROFESIONALES 
DE MÚSICA Y DANZA 6º CURSO 

150 

 
(*) Con las excepciones señaladas 

 
 

El Consejo Escolar de Castilla y León insta a la Consejería de Educación que 
mantenga y dé cumplimiento de la Orden EDU 385/2017 de 22 de mayo, por la que se 
regula el calendario escolar de los centros docentes que impartan enseñanzas no 
universitarias en los centros de Castilla y León, que establece las bases por las que se 
decidirá el calendario escolar de aquí en adelante. Esta norma reviste enorme 
importancia, aunque no ponga fin a la controversia social que este tema suscita, lo cual 
no debe ser razón para su no aplicación, sino una manera de encontrar un equilibrio 
entre diferentes voluntades, para lo cual la Consejería de Educación ha de garantizar que 
no se impongan unos intereses sobre otros, y se salvaguarden los de todas las partes. 
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El Consejo Escolar, insta a la Consejería de Educación, a tener en cuenta las conclusiones 
obtenidas de trabajo de la subcomisión sobre Tiempos Escolares, para la elaboración del 
calendario escolar del curso 2019-2020. 

  
1.2.6.2. La jornada escolar 

 

La jornada escolar en los centros sostenidos con fondos públicos de Educación 

Infantil y/o Primaria de la comunidad de Castilla y León viene regulada por la Orden de 

7 de febrero de 2001 [1.31], de la Consejería de Educación y Cultura, que posteriormente 

fue modificada por la Orden EDU/1766/2003 [1.32], de 26 de diciembre  y por la Orden 

EDU/20/2014 [1.33], de 20 de enero. Para los centros de Educación Especial, la Orden 

EDU/2076/2008 [1.34], de 27 de noviembre, posibilitó que estos centros pudieran 

determinar el modelo de jornada escolar. 

Los centros escolares que tienen autorizada la modificación de la jornada escolar 

realizan las actividades lectivas propias del currículo por la mañana y organizan las 

actividades extraescolares por la tarde. Estas actividades, diseñadas en el proyecto de 

modificación de jornada, son de obligada oferta por parte de los centros, pero es 

opcional la asistencia para el alumnado.  

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejería de Educación una regulación 
normativa más completa de estas actividades, e incluir el control del cumplimiento de 
dicha normativa entre las funciones de la Inspección Educativa. 

 
Durante el curso 2016-2017, 15 nuevos centros fueron autorizados a implantar la 

jornada continua. Una vez deducidos los centros docentes afectados por la 

modificaciones derivadas del ACUERDO 33/2016, de 2 de junio, de la Junta de Castilla y 

León, por el que se crean, modifican, integran y suprimen centros públicos educativos y 

por la Resolución de 28 de octubre de 2016, de la Dirección General de Política Educativa 

Escolar por la que se suprime un centro privado concertado, un total de 738 centros de 

la comunidad autónoma tuvieron autorizada la modificación de jornada. De ellos, 730 

http://www.escacyl.es/public/legislacion/DOC/centros/BOCYL-Orden-2001-02-07-ModificacionJornadaEscolar.doc
http://www.escacyl.es/public/legislacion/DOC/centros/BOCYL-Orden-2001-02-07-ModificacionJornadaEscolar.doc
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2004/01/05/pdf/BOCYL-D-05012004-15.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xx-organizacion-actividades-docentes/3-calendario-jornada-escolar-celebracion-fechas-significati/3-4-jornada-escolar/orden-edu-20-2014-20-enero-modifica-orden-7-febrero-2001-co
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xx-organizacion-actividades-docentes/3-calendario-jornada-escolar-celebracion-fechas-significati/3-4-jornada-escolar/orden-edu-20-2014-20-enero-modifica-orden-7-febrero-2001-co
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-2076-2008-27-noviembre-posibilita-modificacion-jo.ficheros/154882-24205.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-2076-2008-27-noviembre-posibilita-modificacion-jo.ficheros/154882-24205.pdf
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ya la tenían en el curso anterior5. Del total de los centros con jornada continua, el 83,73% 

son centros públicos y el 16,26% restante son centros concertados.  

El seguimiento y evaluación interna de la jornada escolar se realiza por los centros 

autorizados en el marco de la normativa vigente, que determina que los equipos 

directivos de los centros a los que se les autorice la modificación de la jornada escolar 

incluirán anualmente, en sus memorias de fin de curso, un análisis sobre su modelo de 

jornada. Asimismo, se faculta al Consejo Escolar del centro para realizar la evaluación 

interna de la jornada escolar continua, durante el primer trimestre del segundo curso 

escolar autorizado y, en cursos posteriores, antes de la solicitud de prórroga de 

autorización. Además de lo anterior, la Inspección de Educación emitirá un Informe de 

seguimiento y evaluación durante el primer trimestre del segundo curso de modificación 

de jornada autorizado y en el mismo período, en los cursos sucesivos, si existiese 

prórroga. El seguimiento y evaluación de la jornada continua por los centros autorizados 

y la Inspección de Educación, todos ellos solicitantes de prórroga, permite deducir que 

el resultado de la misma fue favorable en todos los casos. 

Los centros privados no concertados, tienen autonomía para establecer el tipo de 

jornada y el horario del centro sin autorización previa de la Administración educativa.  

 
1.2.6.3. Fechas significativas en los centros educativos 

 

Mediante Resolución de 29 de mayo de 2006, de la Dirección General de 

Planificación y Ordenación Educativa [1.35], se estableció la celebración de fechas 

significativas en los centros educativos no universitarios de Castilla y León. El objeto es 

determinar una serie de fechas que puedan servir como recordatorio de hechos 

relevantes, que han supuesto un avance significativo para el ser humano y para la 

sociedad. Las fechas significativas para el curso 2016-2017 pueden verse en el Anexo II 

de Datos Estadísticos {1.12}. 

 

                                                           
5 La información detallada sobre los centros con jornada continua puede verse en el Anexo II DATOS ESTADÍSTICOS, 

cuadros {1.09} a {1.11}. 
 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2006/06/05/doc/BOCYL-D-05062006-24.doc
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1.2.7 Inspección Educativa 
 

1.2.7.1. Organización y plantilla 

 
La organización y funcionamiento de la Inspección Educativa en Castilla y León se 

encuentra regulada en el Decreto 92/2004, de 29 de julio [1.36], y en la Orden 

EDU/1373/2008, de 23 de julio [1.37], que lo desarrolla. A esta normativa básica hay que 

añadir la Orden PAT/1393/2006, de 22 de agosto [1.38], por la que se aprueba la Carta 

de Servicios al Ciudadano de las Áreas de Inspección Educativa. Además, mediante la 

Orden EDU/1435/2011, de 15 de noviembre [1.39], se modifican determinadas 

disposiciones administrativas de carácter general en lo referente a la intervención de la 

Inspección Educativa, con objeto de evitar la dispersión de su actividad y de promover e 

impulsar la actividad de la inspección hacia el desarrollo de los proyectos y objetivos 

institucionales de la Consejería. Considerando que la inspección educativa debe dedicar 

la mayor parte de su trabajo de asesoramiento a los centros en la implantación de las 

nuevas enseñanzas, se considera conveniente modificar aquellas disposiciones que 

recogen actuaciones de la inspección educativa, que suponen un incremento 

considerable de la carga de trabajo. Así mediante la Orden EDU/13/2015, de 13 de enero 

[1.40], se modifican disposiciones administrativas de carácter general en lo referente a 

la intervención de la inspección educativa. 

La Inspección Educativa de Castilla y León se estructura en dos niveles:  

La Inspección Central de Educación, adscrita a la Dirección General de Política 

Educativa Escolar, de acuerdo con el Decreto 45/2015, de 23 de julio (BOCyL de julio).  

Las Áreas de Inspección Educativa, que están adscritas a las Direcciones 

Provinciales de Educación, y realizan las funciones encomendadas respecto al control, 

supervisión y asesoramiento en los centros docentes, actividades, programas y servicios 

de la educación no universitaria en la provincia. Su actividad se concreta en un Plan 

Anual de Actividades.  

La plantilla jurídica de la Inspección Educativa para el curso 2016-2017 está 

formada por 115 profesionales. Su distribución provincial puede ser consultada en la 

tabla {1.13}.  

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2004/08/03/pdf/BOCYL-D-03082004-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/edu-1373-2008-23-07-desarrolla-decreto-92-2004-29-07-regula.ficheros/142534-15826.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/edu-1373-2008-23-07-desarrolla-decreto-92-2004-29-07-regula.ficheros/142534-15826.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2006/09/08/pdf/BOCYL-D-08092006-5.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-13-2015-13-enero-modifican-disposiciones-administ.ficheros/534748-BOCYL-D-22012015-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-13-2015-13-enero-modifican-disposiciones-administ
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El Consejo Escolar de Castilla y León solicita que en la plantilla jurídica de la Inspección 
educativa para el curso 2016-2017, formada por 115 profesionales, se desglose entre 
inspectores de carrera y accidentales. Así mismo, solicita que se mantenga esta 
información en futuros Informes del Sistema Educativo de Castilla y León.  

 

El Consejo Escolar considera que se debe favorecer la estabilidad del colectivo de 
Inspectores. En los últimos años la Administración ha ŀōǳǎŀŘƻ ŘŜ ƭŀ ŦƛƎǳǊŀ ŘŜƭ άLƴǎǇŜŎǘƻǊ 
ŀŎŎƛŘŜƴǘŀƭέΦ tƻǊ ƭƻ ǘŀƴǘƻΣ ǎŜ ǇƛŘŜ ǉǳŜ ƭƻǎ ǇǊƻŎŜǎƻǎ ǎŜƭŜŎǘƛǾƻǎ ǇŀǊŀ Ŝƭ /ǳŜǊǇƻ ŘŜ 
Inspectores se realicen con más asiduidad y así evitar las eventualidades prolongadas, 
favoreciendo la estabilidad de este colectivo que, en los últimos años se servía de la 
ŦƛƎǳǊŀ ŘŜ άƛƴǎǇŜŎǘƻǊ ŀŎŎƛŘŜƴǘŀƭέ Ŝƴ ǳƴ ŜƭŜǾŀŘƻ ǇƻǊŎŜƴǘŀƧŜΦ 

 

Partiendo del contexto normativo referenciado, en el presente curso escolar se 

plantea la necesidad de definir un Marco de trabajo para la Inspección Educativa de 

Castilla y León que establezca los objetivos estratégicos y operativos para los próximos 

años, adaptados a las necesidades presentes y a los retos futuros, de forma participada 

y consensuada. 

Este Marco Estratégico 2017-2020 ha de permitir alinear, cohesionar, 

homogenizar e impulsar el trabajo realizado por la Inspección desde la modernización 

de su gestión, convirtiéndose en una pieza clave de la mejora de la calidad del Sistema 

de Educativo de Castilla y León. 

 
1.2.7.2. Actuaciones y formación 

 
Las actuaciones de la Inspección Educativa se determinan por la Consejería de 

Educación en el Plan de Actuación de la Inspección Educativa, establecido para los cursos 

2015/2016 al 2016/2017, publicado a través de la Orden EDU/74/2016, de 5 de febrero 

[1.41]  y se concretan para el curso 2016-2017 en la Resolución de 30 de septiembre de 

2016 [1.42], de la Dirección General de Política Educativa Escolar, por la que se establecen 

las directrices para la elaboración de los planes anuales de actividades de las áreas de 

Inspección Educativa de las Direcciones Provinciales de Educación.  

 El plan anual define y orienta las actividades de las Áreas de Inspección Educativa 

en todos los centros docentes y estructura dichas actividades en ordinarias, prioritarias 

y específicas.  

 

http://www.educa.jcyl.es/es/temas/inspeccion-educativa/marco-estrategico-inspeccion-educativa-2017-2020
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-74-2016-5-febrero-aprueba-plan-actuacion-inspecci
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/10/11/pdf/BOCYL-D-11102016-15.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/10/11/pdf/BOCYL-D-11102016-15.pdf
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Las actuaciones ordinarias son las que realiza la Inspección Educativa en el ejercicio de las 
funciones que se establecen en el artículo 2 del Decreto 92/2004, de 29 de julio, por el que se 
regula la Inspección Educativa en Castilla y León. Las actuaciones ordinarias se recogen en el 
punto 2.1 del anexo de la Orden EDU/74/2016, de 5 de febrero, por la que se aprueba el Plan 
de Actuación de la Inspección Educativa en Castilla y León para los cursos 2015-2016 y 2016-
2017. 

Se concretan en la Resolución de 30 de septiembre de 2016, agrupadas en los siguientes 
ámbitos: 

ü Supervisión, evaluación y asesoramiento en el ámbito de la organización y 
funcionamiento de los centros educativos, tanto de titularidad pública como privada, 
programas y servicios. 

ü Supervisión, evaluación y asesoramiento en materia de ordenación académica en los 
centros educativos. 

ü Supervisión de centros municipales, privados y conciertos educativos. 

ü Evaluación de la función directiva y la función docente. 

ü Evaluación del sistema educativo. 

ü Información y asesoramiento sobre derechos y obligaciones de los distintos sectores 
de la comunidad educativa. 

ü Participación en los procesos de escolarización del alumnado. 

ü Participación en los procesos de planificación y dotación de profesorado. 

ü Participación en los procesos de planificación educativa: centros y servicios 
complementarios. 

ü Participación en comisiones y tribunales para los que, según la normativa, puedan 
designarse, como miembros de los mismos, inspectores de educación. 

ü Otras actuaciones que por razones de servicio les sean encomendadas, de acuerdo a 
las funciones y competencias que tienen atribuidas. 

Por la necesidad de recoger información, a nivel provincial y regional, relacionada con 
determinadas actuaciones ordinarias, alguna de ellas se ha desarrollado de acuerdo con 
instrucciones de la Dirección General de Política Educativa Escolar, en concreto, se destacan 
las siguientes: 

ü Supervisión de la puesta en marcha del curso. 

ü Seguimiento de incidencias por causas meteorológicas, convocatoria de huelgas, etc. 

ü Información sobre los cambios de libro de texto. 

ü Información sobre la evaluación individualizada de tercer curso de educación 
primaria. 

Las actuaciones prioritarias se concretan cada curso teniendo en cuenta los objetivos y 
prioridades establecidos por los diferentes órganos directivos de la Consejería de Educación. 
Se realizan mediante los protocolos establecidos por las direcciones generales competentes 
en las materias que afectan a cada una. 

Entre las actuaciones prioritarias establecidas en el anexo de la Orden EDU/74/2016, de 5 de 
febrero, se contempla la de asesoramiento y supervisión en el proceso de implantación de 
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nuevas enseñanzas. En este marco, las actuaciones prioritarias desarrolladas en el curso 2015-
2016 han sido las siguientes: 

I. ς Asesoramiento y supervisión de la implantación, en los centros sostenidos con fondos 
públicos, de las modificaciones introducidas en el currículo, en la organización, promoción y 
evaluaciones en los cursos 2.º y 4.º de Educación Secundaria Obligatoria y 2º de Bachillerato 

Objetivos: 

V Asesorar a los equipos directivos de los centros y al profesorado sobre las novedades 
introducidas por la Orden EDU/362/2015, de 4 de mayo, y la Orden EDU/363/2015, 
de 4 de mayo, con especial hincapié en las relativas a currículo, organización, 
programas, promoción y evaluaciones. 

V Supervisar que los centros implantan correctamente y de acuerdo con lo establecido 
en la normativa los aspectos relativos al currículo, organización, programas, 
promoción y evaluaciones en ambas etapas. 

V Recabar la información que se precise con el fin de aportar datos a la Consejería de 
Educación sobre la implantación de los aspectos señalados anteriormente. 

V Detectar los problemas que puedan producirse en el proceso de implantación con el 
fin de establecer las correcciones que procedan. 

La distribución provincial de las actuaciones prioritaria que se han llevado a cabo durante el 

curso 2016-2017se pueden consultar en las tablas {1.14}. 

Tendrán carácter de actuaciones específicas las actuaciones que no estén recogidas en 
apartados anteriores y se requieran por la Consejería de Educación durante el curso 2016-
2017 con el fin de recabar datos sobre aspectos puntuales del sistema educativo y elaborar 
los estudios e informes correspondientes.  

 
 
 

1.3. LA OFERTA EDUCATIVA 
 

En el curso escolar 2016-2017 se han impartido todas las enseñanzas de régimen 

general reguladas en la legislación vigente: Educación Infantil, Educación Primaria y 

Educación Secundaria. Dentro de ésta, se han impartido: Educación Secundaria 

Obligatoria, Bachillerato y Formación Profesional. 

Respecto a las enseñanzas de régimen especial, se han impartido: Enseñanzas de 

Idiomas y Enseñanzas Artísticas, elementales, profesionales y superiores. Dentro de 

estas últimas, se han impartido: Artes Plásticas (Vidrio), Diseño, Conservación y 

Restauración de Bienes Culturales, Música, Danza y Arte Dramático. 

Además de lo anterior, se han impartido las enseñanzas para personas adultas 

en sus distintas modalidades y fórmulas.  
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1.3.1 Oferta pública 6 
 

Por lo que se refiere a las enseñanzas de régimen general, han funcionado en el 

curso 2016-2017 en la red pública, un total de 12.507 unidades escolares, lo que supone 

el 71,49% del total existente en la comunidad. En ellas se escolarizaron 237.900 

alumnos, que representa el 67,89% del total matriculado en estas etapas en Castilla y 

León7. Los datos por provincias y tipos de enseñanza pueden consultarse en el gráfico 

{1.15}. El gráfico {1.25} presenta la comparativa con respecto al curso anterior, y la 

variación porcentual producida.  

Las ratios existentes en las diferentes etapas durante el curso 2016-2017 se 

reflejan en las tablas {1.17} a {1.19}. 

Atendiendo a la demanda social de que la calidad de la enseñanza que recibe el 

alumnado no se vea afectada por el lugar de domicilio, en las zonas rurales se han 

desarrollado fórmulas de escolarización y estrategias educativas específicas, como son 

los Centros Rurales Agrupados (CRA), los Centros Rurales de Innovación Educativa 

(CRIE), los Centros de Educación Obligatoria (CEO), los Institutos de Educación 

Secundaria Obligatoria (IESO) y la continuidad de centros de Educación Infantil y 

Primaria (escuelas unitarias) con un mínimo de 4 alumnos. A estas iniciativas hay que 

añadir las modificaciones de los servicios de comedor, de transporte y residencia y de 

los distintos programas de educación a distancia. Se ofrece una explicación detallada de 

estos servicios en el capítulo 3 del presente Informe. 

El Consejo Escolar constata la pérdida de unidades escolares públicas en el medio rural y 

también en las ciudades motivada, a parte del descenso poblacional,  por la política de 

plantillas y el mantenimiento de ratios elevadas. 

El Consejo Escolar propone que se haga un mayor esfuerzo y se aumenten las plantillas, 

se bajen las ratios y se realice una nueva y mejor planificación del sistema educativo que 

contribuya a la calidad de vida y facilite posibilidades de desarrollo sostenible de la 

                                                           
6 Algunas normas sobre creación, modificación y supresión de centros públicos pueden consultarse en [1.35] a 
[1.37]. 
7 La oferta, tanto pública como privada, en las diversas enseñanzas puede verse en el Anexo II de Datos Estadísticos: 

{1.15}, {1.16} y {1.25}, {1.26}  
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población en el medio rural, y el poder mantener y aumentar la calidad educativa de 

manera general en nuestra comunidad autónoma. 

 - Escuelas unitarias: La escasa población escolar de muchas localidades de 

Castilla y León provoca que se mantengan en funcionamiento las escuelas unitarias, 

aspecto que influye en la ratio real considerada globalmente, donde se imparten 

conjuntamente distintos niveles de Educación Infantil y Educación Primaria. 

Actualmente existen 229 localidades con 1 unidad y 234 con 2 unidades. Su distribución 

por provincias puede verse en el cuadro {1.20}. 

 - Colegios Rurales Agrupados (CRA): Estos centros están formados por la 

agrupación en una misma institución escolar de aulas situadas en distintas localidades. 

En Castilla y León existen 189 Colegios Rurales Agrupados, distribuidos entre las distintas 

provincias, según se recoge en la tabla {1.21}. La comparación con otras Comunidades 

Autónomas pone de manifiesto la particular importancia de los CRA en la Comunidad de 

Castilla y León. 8 

El siguiente gráfico ilustra de forma significativa la evolución que ha sufrido el 

número de alumnos de Centros Rurales Agrupados por Comunidades Autónomas en el 

período de 2010 a 2014. 

                                                           
8 El Informe anual del año 2015 proporciona los datos del curso 2013-14. 
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 - Centros Rurales de Innovación Educativa (CRIE): Estos centros tienen como 

finalidad la realización, por un tiempo limitado, de actividades que desarrollen y 

complementen la acción educativa que se realiza en los centros escolares de las zonas 

rurales y, al mismo tiempo, la convivencia del alumnado de las escuelas rurales 

dispersas. Durante el curso objeto de este informe han funcionado 9 CRIE en Castilla y 

León. Su distribución provincial se encuentra en la tabla {1.21}. 

 - Centros de Educación Obligatoria (CEO): Son centros docentes públicos que, 

ubicados en ámbitos rurales, escolarizan en un mismo centro los niveles obligatorios y 

gratuitos. Asimismo, cuando las circunstancias lo requieren, pueden impartir el segundo 

ciclo de Educación Infantil. En Castilla y León se han creado los CEO para dar respuesta 

a la necesidad de que el alumnado de 12 a 16 años residente en determinadas 

localidades no tenga que desplazarse a otras poblaciones para cursar la Educación 

Secundaria Obligatoria. En el curso 2016-2017 han funcionado 10 CEO, distribuidos en 
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las distintas provincias según se recoge en la tabla {1.21}. De estos 10 CEO, 5 de ellos 

tienen localidades de ámbito similares a los CRA. 

 - Institutos de Educación Secundaria Obligatoria (IESO): Son centros públicos de 

Educación Secundaria Obligatoria, situados en  zonas rurales, que pueden tener uno o 

dos grupos de alumnos por cada uno de los cuatro cursos de esta etapa. Durante el curso 

2016-2017 han funcionado 19 IESO, distribuidos como recoge el cuadro {1.21}.  

 
1.3.2 Oferta privada. Régimen de conciertos 
 

La oferta privada de plazas escolares para cursar las distintas enseñanzas de 

régimen general contempladas en la Ley Orgánica de Educación se ha concretado, 

durante el curso 2016-2017, en 4.986 unidades, que suponen el 28,51% del total 

existente en la comunidad. En ellas se escolarizaron 112.517 alumnos, lo que significa el 

32,11% del total de alumnado que cursó estas enseñanzas.  La distribución por provincias 

puede ser consultada en los cuadros {1.16}. 

Los centros privados en el ámbito rural que impartieron Educación Infantil fueron 

21, los que impartieron Educación Primaria 22, y Educación Secundaria 20. Su 

distribución, por provincias, puede verse en los cuadros  {1.22},  {1.23} y {1.24}. 

El Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre [1.47], aprobó el Reglamento de 

Normas Básicas sobre Conciertos Educativos. En el ámbito de nuestra comunidad 

autónoma, la Orden EDU/30/2013, de 28 de enero [1.48], con sus posterior 

modificaciones9 estableció las normas para la aplicación del régimen de conciertos 

educativos y el procedimiento por el que se regirá la suscripción por primera vez o la 

renovación de los conciertos educativos, así como sus prórrogas o modificaciones 

durante los cursos escolares 2013-2014 a 2016-2017.  

 Por su parte, la Orden EDU/283/2013, de 22 de abril [1.51], aprueba el modelo de 

documento administrativo en el que han de formalizarse los Conciertos Educativos  

durante los cursos escolares 2013-2014 a 2016-2017 y la Orden EDU/566/2016, de 20 

                                                           
9 Modificada por la Orden EDU/316/2014, de 29 de abril [1.49], y por la Orden EDU/1080/2014 de 11 de diciembre 
[1.50]   
 

http://www.boe.es/boe/dias/1985/12/27/pdfs/A40552-40556.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/iii-centros-privados/4-conciertos-educativos/4-4-aplicacion-regimen-conciertos/orden-edu-30-2013-28-enero-establecen-normas-aplicacion-reg
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/iii-centros-privados/4-conciertos-educativos/4-2-modelos-documentos-administrativos/orden-edu-283-2013-22-abril-aprueba-modelo-documento-admini
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-566-2016-20-junio-determina-importe-aplicaciones
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de junio [1.52], determina el importe y las aplicaciones presupuestarias con cargo a las 

cuales se imputará el coste derivado de la suscripción por primera vez, y modificación 

de los conciertos educativos que se inicien en el curso escolar 2016-2017. 

Por Orden EDU/538/2015, de 30 de junio, se resolvió la suscripción por primera 

vez y la modificación de los conciertos educativos para los cursos escolares 2015-2016 y 

2016-2017 [1.53]. La Orden EDU/472/2015, de 9 de junio, [1.54] modifica y extingue 

conciertos educativos para el curso escolar 2016-2017. 

Las modificaciones en los conciertos durante el curso 2016-2017 en el ámbito de 

la comunidad autónoma de Castilla y León arrojan un balance final de 21 unidades 

{1.27}.  

Corresponde a la Administración Educativa determinar la ratio mínima de 

alumnado/profesor por unidad escolar, para los centros privados concertados, según 

establece el Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, por el que se aprueba el 

Reglamento de normas básicas sobre conciertos educativos, por debajo del cual 

corresponderá reducir de oficio las unidades concertadas. Esta ratio se fija teniendo en 

cuenta la relación media de alumnado/profesor existente en los centros públicos del 

correspondiente ámbito geográfico. La Resolución de 3 de febrero de 2016 [1.55], de la 

Dirección General de Política Educativa Escolar, determinó la relación media 

alumnado/profesorado por unidad escolar para los centros concertados en el curso 

académico 2016-2017. Las relaciones medias para las localidades en las que se fijaron 

pueden verse en la tabla {1.28}. 

Por otra parte, durante el curso escolar 2016-2017 se publican diversas órdenes 

y resoluciones referentes a modificaciones de conciertos educativos y determinación de 

ratios alumnado/profesorado, de aplicación para el curso escolar 2017-2018. Esta 

relación normativa puede consultarse en el anexo correspondiente [1.56]  a [1.61]. 

 
1.3.3 El alumnado de Castilla y León 
 

Siguiendo la evolución del alumnado de Castilla y León a largo plazo, en los 

últimos dos decenios {1.29}, se observa una evolución descendente, aunque en los 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-566-2016-20-junio-determina-importe-aplicaciones
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/07/02/pdf/BOCYL-D-02072015-10.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/06/12/pdf/BOCYL-D-12062015-20.pdf
file:///C:/Users/lopgiljo/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.MSO/BOCYL-D-12022016-7%20(1).pdf
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últimos años (a partir del curso 2006-2007) parece haberse estabilizado, con ligeras 

variaciones interanuales.  

En la comparación con distintos datos sobre la Enseñanza General no 

Universitaria a nivel nacional, a partir de datos del curso 2014-15 {1.31}, Castilla y León 

ocupa el 8º lugar en cuanto a alumnado total, dentro del conjunto de las 17 

Comunidades Autónomas. En cuanto al profesorado total, Castilla y León ocupa la 7ª 

posición. En relación con ello, resulta particularmente significativo el número medio de 

alumnos por unidad en Enseñanza Primaria, que sitúa a nuestra Comunidad como la que 

tiene una ratio más baja de España, junto con Extremadura, siendo la ratio de la zona 

rural acusadamente baja, no obstante en las capitales de provincia y zonas más pobladas 

existen centros cuya ratio va al máximo legal permitido. 

Por otra parte, su tasa neta de escolarización a los 2 años sitúa a Castilla y León 

en el 14º puesto, mientras que la tasa neta de escolarización a los 17 años la sitúa en un 

tercer lugar. Su esperanza de escolarización a los 6 años la sitúa en un tercer lugar junto 

a Cantabria y Ceuta, después del País Vasco y Galicia, al tiempo que por su tasa de 

idoneidad a los 12 años ocupa una 11ª posición. Por su tasa de graduados en Bachillerato 

ocupa el 5º lugar, al tiempo que, por su tasa de alumnado con el Título de Técnico, ocupa 

el 8º lugar.  

Dentro de Castilla y León existen también diferencias entre las distintas 

provincias en las cifras absolutas de alumnado total. Se podrían agrupar en tres 

intervalos, de mayor a menor alumnado. En un primer intervalo, entre 75.000 y 100.000, 

se encuentra Valladolid; en un segundo intervalo, entre 50.000 y 75.000 alumnos, se 

sitúan León y Burgos; y en un tercer intervalo, entre 15.000 y 50.000 alumnos, las 

restantes provincias. 
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La tasa de idoneidad del alumnado de 6º de Primaria se sitúa en el 87,48% (83,91 

en los centros públicos y 94,56 en los privados). La tasa de idoneidad del alumnado de 

4º de la ESO se sitúa en  66,61% (62,45% en los centros públicos y 74,02% en los 

privados). 

 

1.4   ADMISIčN DEL ALUMNADO 
 

 Con objeto de garantizar en Castilla y León una identificación única del alumnado 

a lo largo de su vida escolar, se ha creado en el pasado curso el fichero de datos de 

ŎŀǊłŎǘŜǊ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ŘŜƴƻƳƛƴŀŘƻ άwŜƎƛǎǘǊƻ ŘŜƭ /ƽŘƛƎƻ ŘŜ LŘŜƴǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴέ ό/L9ύ ŘŜƭ 

alumnado de enseñanzas escolares, a través de la Orden EDU/99/2014, de 13 de 

febrero10. Se crea y regula el CIE de los alumnos de enseñanza no universitaria a través 

de la Orden EDU/12/2015, de 12 de enero [1.62]. De igual forma, la Resolución de 22 de 

                                                           
10 Esta medida afecta a toda la vida escolar del alumnado, no sólo a los procesos de admisión.  

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-12-2015-12-enero-crea-regula-codigo-identificacio.ficheros/534653-BOCYL-D-21012015-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-22-enero-2015-direccion-general-politica-educati.ficheros/535546-BOCYL-D-30012015-15.pdf
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enero de 2015, de la Dirección General de Política Educativa Escolar, (BOCyL 30-01-2015)  

[1.63] establece las actuaciones que se deben llevar a cabo para la implantación del CIE 

en centros docentes y entidades, cuya titularidad no corresponde a la Consejería 

competente en materia de Educación.  

 Los procesos de admisión del alumnado se desarrollan según lo estipulado en el 

Decreto 11/2013, de 14 de marzo [1.64], por el que se regula la admisión del alumnado 

en centros docentes sostenidos con fondos públicos de la Comunidad de Castilla y León 

modificado por el Decreto 13/2016, de 5 de mayo [1.65].  La normativa facilita el 

desarrollo del proceso, acortando los tiempos de resolución, simplificando los trámites 

y la documentación requeridos para la participación del alumnado o sus familias. Este 

Decreto está desarrollado por la Orden EDU/178/2013, de 25 de marzo [1.66], 

modificada por la Orden EDU/978/2014, de 12 de noviembre [1.67] y por la Orden 

EDU/570/2016, de 16 de junio [1.68]. 

 En el caso específico del primer ciclo de Educación Infantil, la Orden 

EDU/137/2012, de 15 de marzo [1.69], regula el proceso de admisión en las Escuelas 

Infantiles para cursar este ciclo educativo, aunque fue modificada por la Orden 

EDU/157/2013, de 22 de marzo11 [1.70]. 

Por lo que se refiere a las Enseñanzas de Régimen General (segundo ciclo de 

Educación Infantil, Educación Primaria, Educación Secundaria Obligatoria y 

Bachillerato), la Resolución de 15 de enero de 2016 [1.73] de la Dirección General de 

Política Educativa Escolar concretó los procesos de admisión y matriculación del 

alumnado en centros docentes sostenidos con fondos públicos de la Comunidad de 

Castilla y León12. Para el curso 2017-18, se concreta la gestión del proceso de admisión 

del alumnado en los centros docentes de Castilla y León sostenidos con fondos públicos 

de segundo ciclo de Educación Infantil, Educación Primaria, Educación Secundaria 

Obligatoria y Bachillerato, mediante Resolución de 19 de enero de 201713. [1.74] 

                                                           
11 Con la corrección de errores de la referida Orden EDU/157/2013 [1.71]. 

 

 
13 Corrección de errores [1.75]. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-22-enero-2015-direccion-general-politica-educati.ficheros/535546-BOCYL-D-30012015-15.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/admision/admision-alumnado-2-ciclo-infantil-primaria-secundaria-obli/normativa-aplicacion-proceso-admision.ficheros/397006-Decreto%202013.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/05/09/pdf/BOCYL-D-09052016-2.pdf
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/educacyl/images?idMmedia=398589
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/i-alumnado/3-escolarizacion-admision-alumnos/3-2-normativa-especifica/orden-edu-978-2014-12-noviembre-modifica-orden-
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/06/28/pdf/BOCYL-D-28062016-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/06/28/pdf/BOCYL-D-28062016-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-137-2012-15-marzo-regula-proceso-admision-escuela.ficheros/347599-BOCYL-D-20032012-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-137-2012-15-marzo-regula-proceso-admision-escuela.ficheros/347599-BOCYL-D-20032012-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/i-alumnado/3-escolarizacion-admision-alumnos/3-2-normativa-especifica/orden-edu-157-2013-22-marzo-modifica-orden-edu-137-2012-15-
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/i-alumnado/3-escolarizacion-admision-alumnos/3-2-normativa-especifica/orden-edu-157-2013-22-marzo-modifica-orden-edu-137-2012-15-
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/01/26/pdf/BOCYL-D-26012016-13.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/01/27/pdf/BOCYL-D-27012017-7.pdf


 

 

 

63 Capítulo 1: El Contexto de la Educación en Castilla y León 

El Consejo Escolar de Castilla y León insta a la Junta de Castilla y León y a sus 
administraciones educativas a revisar y modificar con urgencia la normativa vigente en 
los procesos de admisión y matrícula del alumnado respecto al mantenimiento de la Zona 
Única en Castilla y León que según se ha constatado genera desigualdad entre centros y 
segregación del alumnado. 

 

Para el caso específico de los Ciclos Formativos de Formación Profesional Inicial, 

la Resolución de 17 de junio de 2016 [1.78] de la Dirección General de Formación 

Profesional y Régimen Especial estableció el calendario del proceso de admisión del 

alumnado en centros docentes que impartían  enseñanzas, sostenidas con fondos 

públicos, de Formación Profesional Inicial, así como las modalidades de Bachillerato que 

dan prioridad para cursar los correspondientes Ciclos Formativos LOE, para el curso 

2015-2016. En este curso escolar, se publica la Orden EDU/347/2016, de 21 de abril, 

[1.77] por la que se regula la admisión del alumnado de formación profesional inicial en 

centros docentes sostenidos con fondos públicos. Y con vistas al curso siguiente, se 

desarrolla la Resolución de 7 de abril de 2017 [1.80].  

 Para el curso escolar 2016-17, se regula la oferta parcial de las enseñanzas de 

Formación Profesional Inicial y se establece el procedimiento de admisión mediante la 

Orden EDU/556/2016, de 15 de junio [1.81]. 

Respecto a las Enseñanzas de Régimen Especial, mediante la Orden 

EDU/1496/2005, de 7 de noviembre14 [1.83], junto con las sucesivas Órdenes de 

modificación [1.85] y [1.86], se desarrolló el proceso de admisión del alumnado en los 

centros docentes que impartían Enseñanzas Artísticas y de Idiomas, sostenidas con 

fondos públicos, en la Comunidad de Castilla y León, dedicando su capítulo III a las 

Enseñanzas de Música, Danza y Arte Dramático. 

Para los Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior de las Enseñanzas de Artes 

Plásticas y Diseño, que se imparten en las Escuelas de Arte de la Comunidad, se 

establecieron los procesos de admisión y matriculación del alumnado mediante la 

Resolución de 25 de abril de 2012 [1.89], de la Dirección General de Formación 

                                                           
14 Corrección de errores de la Orden EDU/1496/2005, de 7 de noviembre [1.86]. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/06/22/pdf/BOCYL-D-22062016-18.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-347-2016-21-abril-regula-admision-alumnado-formac
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1496-2005-7-noviembre-desarrolla-proceso-admision.ficheros/32089-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1496-2005-7-noviembre-desarrolla-proceso-admision.ficheros/32089-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-25-abril-2012-direccion-general-formacion-profes.ficheros/355735-BOCYL-D-04052012-14.pdf
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Profesional y Régimen Especial, por la que se modificó la Resolución de 8 de marzo de 

2006 [1.89 ]15. El calendario del proceso de admisión y matriculación del alumnado en 

estas enseñanzas,  para el curso 2016-2017, se determinó mediante la Resolución de 15 

de marzo de 2016 [1.90]. Y para el curso 2017-2018, mediante la Resolución de 13 de 

marzo de 2017 [1.91]. 

Con respecto a las Enseñanzas elementales y profesionales de Música, cursadas 

en los Conservatorios de Música de la Comunidad, la Resolución de 25 de marzo de 2013, 

[1.92] de la Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial, estableció 

los procesos de admisión y matriculación del alumnado en las enseñanzas elementales 

y profesionales de música en los conservatorios de música de la Comunidad de Castilla 

y León. Los procesos de admisión y matriculación del alumnado para el curso 2016-2017 

se establecieron mediante la Resolución de 11 de marzo de 2016 [1.93] y por Resolución 

de 30 de marzo de 2017 [1.94] se convocaron estos procesos para el curso 2017-2018.    

Para las enseñanzas elementales y profesionales de danza se convoca la 

celebración de pruebas de acceso para el curso 2016-2017 mediante la Orden 

EDU/203/2017, de 124 de marzo [1.96] y la Resolución de 18 de julio de 2016, para el 

curso 2016 [1.95]. La Resolución de 24 de julio de 2017 convoca la celebración de las 

pruebas en el mes de septiembre de 2017[1.97]. La Orden EDU/324/2016, de 20 de abril, 

regula las pruebas de acceso a las enseñanzas artísticas superiores. 

Por otra parte, para las Enseñanzas Artísticas Superiores, se establece las 

pruebas de acceso y el proceso de admisión de las enseñanzas artísticas superiores de 

Arte Dramático, Música, Diseño, Artes Plásticas en la especialidad de Vidrio y 

Conservación y Restauración de Bienes Culturales, la prueba de nivel de las enseñanzas 

de Música, así como los procesos de admisión para los centros públicos, en las 

convocatorias de junio y septiembre, mediante la Resolución de 29 de abril de 2016 

[1.98]. Se publica la Resolución de 22 de marzo de 2017, que regula las pruebas de acceso, 

así como el proceso de admisión para el curso escolar 2017-2018 [1.99].  

En el caso concreto de las enseñanzas de Idiomas, los procesos de admisión y 

matriculación del alumnado en las Escuelas oficiales de idiomas se publican en la 

                                                           
15 A su vez modificada por la Resolución de 3 de mayo de 2010 [1.90] 

http://www.educa.jcyl.es/es/admision/admision-alumnado-ensenanzas-artisticas-elementales-profesi/acceso-admision-ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-di.ficheros/218873-Resoluci%C2%BFn%20de%208%20de%20marzo%20de%202006.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/admision/admision-alumnado-ensenanzas-artisticas-elementales-profesi/acceso-admision-ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-di.ficheros/218873-Resoluci%C2%BFn%20de%208%20de%20marzo%20de%202006.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-15-marzo-2016-direccion-general-formacion-profes
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-15-marzo-2016-direccion-general-formacion-profes
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/24/pdf/BOCYL-D-24032017-14.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/24/pdf/BOCYL-D-24032017-14.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-25-marzo-2013-direccion-general-formacion-profes
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-elementales-profesionales-musica/ensenanzas-elementales-musica/acceso-admision-ensenanzas-elementales-musica
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/04/12/pdf/BOCYL-D-12042017-19.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/04/12/pdf/BOCYL-D-12042017-19.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/27/pdf/BOCYL-D-27032017-6.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/27/pdf/BOCYL-D-27032017-6.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-elementales-profesionales-danza/ensenanzas-elementales-danza/acceso-admision-ensenanzas-elementales-danza
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/08/02/pdf/BOCYL-D-02082017-19.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/musica/acceso-admision-musica
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/30/pdf/BOCYL-D-30032017-6.pdf
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Resolución de 21 de febrero de 2012 [1.100], modificada por la Resolución de 15 de mayo 

de 2015 [1.101] y la Resolución de 1 de junio de 2016 [1.102]. Por Resolución de 10 de 

febrero de 2016 [1.103], de la Dirección General de Formación Profesional y Régimen 

Especial, relativa al curso 2016-2017. Se publica la Resolución de 13 de febrero de 2017 

para la admisión del alumnado para el curso 2017-18 [1.104]. 

 En el caso de las enseñanzas deportivas de régimen especial, por Resolución de 

30 de diciembre de 2016 [1.108], de la Dirección General de Formación Profesional y 

Régimen Especial se convocó la prueba de carácter específico para el acceso al ciclo final 

de grado medio de las enseñanzas deportivas de régimen especial que conducen a la 

obtención del título de Técnico Deportivo en las disciplinas hípicas de salto, doma y 

concurso completo, en la Comunidad de Castilla y León, para el curso 2016-2017. 

Asimismo, por Resolución de 25 de febrero de 2016 [1.109], se convocó la prueba 

de carácter específico para el acceso al primer nivel de grado medio de las enseñanzas 

deportivas de régimen especial que conducen a la obtención del título de Técnico 

Deportivo en Esquí Alpino, en la Comunidad de Castilla y León, para el curso 2015-2016 

y por Resolución de 31 de enero de 2017, [1.111] para el curso 2017-2018. 

Por lo que se refiere a la Educación de Personas Adultas, la Orden 

EDU/788/2010, de 7 de junio [1.105], reguló el proceso de admisión del alumnado para 

cursar enseñanzas regladas de educación de personas adultas en centros públicos de la 

Comunidad de Castilla y León y por la Resolución de 10 de junio de 2016 [1.106], de la 

Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial, se convocó el proceso 

de admisión del alumnado para cursar los niveles de la enseñanza básica para personas 

adultas, las enseñanzas de Bachillerato para personas adultas en la modalidad de 

educación a distancia y las enseñanzas de Formación Profesional Inicial en régimen de 

educación a distancia en los centros públicos de la Comunidad, al tiempo que se fija 

también el calendario de las distintas actuaciones, para el curso 2016-2017. Para el curso 

2017-2018se convoca este mismo proceso mediante Resolución de 12 de junio, de 2017 

[1.107]. 

 

  

http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/ensenanzas-idiomas-ee-oo-ii/admision-matriculacion-alumnado-ee-oo-ii
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/ensenanzas-idiomas-ee-oo-ii/admision-matriculacion-alumnado-ee-oo-ii
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/ensenanzas-idiomas-ee-oo-ii/admision-matriculacion-alumnado-ee-oo-ii
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/ensenanzas-idiomas-ee-oo-ii/admision-matriculacion-alumnado-ee-oo-ii
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/ensenanzas-idiomas-ee-oo-ii/admision-matriculacion-alumnado-ee-oo-ii
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/ensenanzas-idiomas-ee-oo-ii/admision-matriculacion-alumnado-ee-oo-ii
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/02/24/pdf/BOCYL-D-24022017-13.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/01/11/pdf/BOCYL-D-11012017-8.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/01/11/pdf/BOCYL-D-11012017-8.pdf
file:///C:/Users/lopgiljo/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.MSO/BOCYL-D-08032016-11.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/02/09/pdf/BOCYL-D-09022017-15.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/06/15/pdf/BOCYL-D-15062010-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/06/15/pdf/BOCYL-D-15062010-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/06/20/pdf/BOCYL-D-20062016-36.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-12-junio-2017-direccion-general-formacion--52bc2
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2. Recursos Materiales y 

Humanos 

нΦм [ŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀŎƛƽƴ Ŝƴ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ 

 

2.1.2 La financiación y el gasto en centros concertados. 

2.1.1 Presupuesto de la Consejería de Educación: programas y 

subprogramas. 

2.1.3 Inversiones, dotación, infraestructuras educativas. 

нΦн [ŀ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ǇŜǊƳŀƴŜƴǘŜ  

2.2.1 El Plan Autonómico de Formación del Profesorado. 

2.2.2 Colaboración con instituciones. 

2.2.3 Cursos de inmersión en lengua extranjera. 

2.2.4 Plan de Formación para profesorado de FP. 

2.2.5 Programa de Estancias de Formación en empresas. 

2.2.6 El Prácticum en centros educativos. 

2.2.7 ECLAP 

нΦо 9ƭ ǇǊƻŦŜǎƻǊŀŘƻ  

2.3.1 Organización y plantillas. 

2.3.2 Concurso de traslados, ingreso, interinidad y otros procedimientos. 

 2.3.2.1 Concurso de traslados. 

 2.3.2.2 Procedimiento autonómico de provisión de puestos 

 comisión de servicios. 

 2.3.2.3 Acreditación de competencias. 

 2.3.2.4 Procedimiento selectivo de ingreso (oposición). 

 2.3.2.5 Interinidad. 

 2.3.2.6  Procedimiento selectivo de ingresos anteriores. 

 2.3.2.7  Acción educativa en el exterior. 

 2.3.2.8 Otros aspectos relacionados con la provisión. 

2.3.3 Otras actuaciones en materia de profesorado 

 2.3.3.1 Reconocimiento de la autoridad del profesorado. 

 2.3.3.2 Establecimiento de los servicios esenciales 

2.3.3.3 Tarjeta Docente 

2.3.3.4 Vacaciones, permisos y licencias. 

 2.3.3.5 Ayuda para gastos derivados de accidentes de 

 circulación. 

2.3.4 Profesorado de Religión 
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2. Recursos Materiales y 

Humanos 

нΦп 9ƭ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ƴƻ ŘƻŎŜƴǘŜ ŀƭ ǎŜǊǾƛŎƛƻ ŘŜ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻǎ 

нΦпΦм tŜǊǎƻƴŀƭ ŘŜ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ ȅ {ŜǊǾƛŎƛƻǎ 

нΦпΦн CƻǊƻ ŘŜ ŎƻƴǾŜǊƎŜƴŎƛŀ ŘŜ tŜǊǎƻƴŀƭ [ŀōƻǊŀƭ ŎƻƴǘǊŀǘŀŘƻ 

όŦƛǎƛƻǘŜǊŀǇŜǳǘŀǎΣ ƭŜƴƎǳŀ ǎƛƎƴƻǎΣ ŀǳȄƛƭƛŀǊŜǎ ŘŜ ŎƻƴǾŜǊǎŀŎƛƽƴΧύ 

нΦр {ŜǊǾƛŎƛƻǎ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛƻǎ 

нΦрΦм /ƻƳŜŘƻǊ 9ǎŎƻƭŀǊ 

нΦрΦн ¢ǊŀƴǎǇƻǊǘŜ 9ǎŎƻƭŀǊ 

нΦрΦо 9ǎŎǳŜƭŀǎ IƻƎŀǊ ȅ wŜǎƛŘŜƴŎƛŀǎ 

нΦрΦп tǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ ŎƻƴŎƛƭƛŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ǾƛŘŀ ŦŀƳƛƭƛŀǊ ȅ ƭŀōƻǊŀƭ 

 нΦрΦпΦм άtǊƻƎǊŀƳŀ aŀŘǊǳƎŀŘƻǊŜǎέ 

 нΦрΦпΦн άtǊƻƎǊŀƳŀ ¢ŀǊŘŜǎ Ŝƴ Ŝƭ ŎƻƭŜέ 
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ESQUEMA DEL CAPÍTULO 

FINANCIACIÓN EN 

EDUCACIÓN 

Presupuesto de la Consejería de Educación: programas y 
subprogramas. 

La financiación y gasto en centros concertados.  

Inversiones e infraestructuras educativas. 

 

LA FORMACIÓN 

PERMANENTE 

Plan Autonómico de Formación del Profesorado. 

Colaboración con instituciones. 

Cursos de inmersión en lengua extranjera. 

Plan de formación para profesorado de FP. 

Programa de estancias de Formación en Empresas. 

El prácticum en centros educativos. 

ECLAP. 

 

EL PROFESORADO 

Organización y Plantilla. Enseñanza pública. 
Enseñanza privada. 

Provisión de profesorado. Concurso de traslados. 
Ocupación comisión de 
servicios. 
Acreditación  competencias. 
Procedimiento selectivo de 
ingreso. 
Ocupación de puestos docentes 
en régimen de interinidad. 
Acción educativa en el exterior. 
Otros aspectos relacionados con 
la provisión 

Otras actuaciones en materia 
de profesorado. 

Reconocimiento autoridad. 
Vacaciones, permisos y 
licencias. 
Ayudas gastos derivados de 
accidentes de circulación. 

Profesorado de Religión. 

 PERSONAL NO DOCENTE AL 

SERVICIO DE LOS CENTROS 

EDUCATIVOS 

Personal de administración y servicios. 
Personal laboral. 

 

SERVICIOS 

COMPLEMENTARIOS 

Comedor escolar. 

Transporte escolar. 

Escuelas Hogar y Residencias. 

Programa de conciliación de 
la vida familiar y laboral 

tǊƻƎǊŀƳŀ άaŀŘǊǳƎŀŘƻǊŜǎέΦ 
tǊƻƎǊŀƳŀ ά¢ŀǊŘŜǎ Ŝƴ Ŝƭ 
/ƻƭŜέΦ 
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2.1. LA FINANCIACIčN EN LA EDUCACIčN 

 
En los últimos años, como consecuencia de la crisis económica que viene 

afectando a nuestro país, se ha producido una disminución de las cuantías dedicadas al 

Departamento de educación, aunque con menor incidencia en este curso, en los 

Presupuestos Generales del Estado y en los de nuestra Comunidad Autónoma. Como 

consecuencia de ello se han visto afectados la calidad del servicio público educativo, los 

gastos generales, los salarios de los docentes y del personal administrativo y 

complementario, así como al desarrollo y puesta en marcha de diversos y nuevos 

programas. 

La puesta en marcha de los RRDD/Ley 14/2012, de 20 de abril de medidas 

urgentes de racionalización del gasto público en el ámbito educativo y 20/2012, de 

medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de la 

competitividad, ha tenido efectos negativos sobre las ratios y los horarios, con 

repercusión en el personal interino, en las retribuciones para los empleados públicos 

con incapacidad temporal, las sustituciones del profesorado de baja, la disminución de 

permisos y en los presupuestos de gasto de los centros educativos. 

Para el año 2016 los Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y León 

se aprobaron por la Ley 8/2015, de 30 de diciembre [2.01]. Cumplen los compromisos 

establecidos en materia de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, siendo 

el objetivo de déficit para este ejercicio del 0,3% del PIB regional (0,7% el año pasado), 

lo que indica que se continúa en la línea de reducción iniciada en años anteriores. 

Se presupuestó para Educación un total de 1.901.869.753 euros, lo que 

representó el 19,32% del presupuesto general de la Comunidad, cifrado en 

9.843.699.243 euros, el cual disminuyó con respecto a la anualidad anterior.  

Los Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y León correspondientes 

al año 2017 se aprobaron por la Ley 3/2017, de 4 de julio [2.02]. En la elaboración de 

estos presupuestos se ha tenido en cuenta que el déficit en que pueden incurrir no 

excede del 0,6 % del Producto Interior Bruto regional. El Presupuesto General de la 

Comunidad asciende a la cantidad de 10.293.186.358 euros, incrementándose éste un 

http://hacienda.jcyl.es/web/jcyl/Hacienda/es/Plantilla100Detalle/1246993413454/_/1284522206067/Comunicacion?plantillaObligatoria=PlantillaContenidoNoticiaHome
https://hacienda.jcyl.es/web/jcyl/Hacienda/es/Plantilla100/1284728654983/_/_/_
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4,57% con respecto al ejercicio del año anterior. El importe del crédito destinado a 

Educación el total de 1.976.348.792, lo que supone el 19,20% de los Presupuestos 

Generales.  

 

 

 Año 2016 Año 2017 Diferencia 
Diferencia 
porcentual 

Presupuesto General de 
Castilla y León  (ú) 

9.843.699.243 10.293.186.358 449.487.115 4,57% 

Presupuesto de 
Educación 

en Castilla y Le·n   (ú) 

1.901.869.753 1.976.348.792 74.479.039 3,92% 

Porcentaje destinado a 
Educación 

19,32 % 19,20% 0,12  

 
 
 
2.1.1 Presupuesto de la Consejería de Educación: programas y 

subprogramas 

 
Si analizamos el presupuesto de la Consejería de Educación para 2017 en su 

distribución por Direcciones Generales, se observa que la mayor parte del gasto se 

destina a la Dirección de Recursos Humanos, con un porcentaje que alcanza el 66,87%, 

en el que se incluyen, fundamentalmente, los gastos de personal de las enseñanzas 

escolares, es decir, de funcionarios y laborales no adscritos a las universidades de la 

región, así como los destinados al pago delegado de los salarios del personal docente de 

los centros concertados. Le siguen la Dirección General de Universidades e 

Investigación, con un 19,57%. 

En la siguiente tabla se explicitan las cantidades destinadas a cada centro 

directivo de la Consejería de Educación, el porcentaje de su presupuesto en relación al 

total y su variación con respecto al presupuesto del año anterior. La distribución por 

Direcciones Generales y su desglose explicativo referido al año 2016 y el referido al año 

2017 se detallan en la tabla {2.01} y {2.02}. 
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El Consejo Escolar considera que el presupuesto destinado a la Dirección General de 
Innovación, Equidad y Formación del Profesorado, ha de seguir aumentando, en función 
de las disponibilidades presupuestarias de la Consejería de Educación. 

  

 
 

 

Servicio 

Año 2016 Año 2017 
Variación 
Interanual  

Cantidad % Cantidad % 
% 
 

Secretaría General  47.162.988 2,47 45.139.525 2,28 -4,29 

 
D.G. de Política 
Educativa Escolar. 
 

159.871.212 8,40 200.465.743 10,14 25,39 

 
D.G. de Calidad, 
Innovación y 
Formación del 
Profesorado 
 

8.687.364 0,45 18.351.080 0,92 111,23 

 
D.G. de Recursos 
Humanos 

 

1.305.480.008 68,64 1.321.625.229 66,87 1,23 

 
D.G. de Formación 
Profesional 

 

3.862.449 0,20 3.822.366 0,19 -1,03 

 
D.G. de 
Universidades e 
Investigación 
 

376.779.522 19,81 386.852.667 19,57 2,67 

TOTAL  Consejería 
de Educación 

1.901.843.543 100% 1.976.256.610 100% 3,91 

 

En la distribución por programas y subprogramas en el año 2017 ha habido 

diferencias, algunas significativas. En la siguiente tabla, se recogen las cantidades 

asignadas a cada programa y referido a cada uno de los servicios orgánicos que 

componen la Consejería de Educación.  
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PROGRAMA 
(2017) 
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TOTAL 
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321A  
  Admón. General de   
  Educación 

38.584.862 2.224.848 785.882 1.619.897 1.317.465 44.532.954 -3,97% 

322A  
  Enseñanza Escolar 

4.381.402 196.549.072 17.565.198 1.320.005.332 2.504.901 1.541.005.905 4,23% 

491A  
  Comunicaciones 

 1.672.823    1.672.823 2,19% 

 
 
2.1.2 Gasto en Centros Concertados 
 
  

Por Orden EDU/30/2013, de 28 de enero se establecieron las normas para la 

aplicación del régimen de conciertos educativos y el procedimiento por el que se regirá 

la suscripción por primera vez o la renovación de los conciertos educativos, así como sus 

modificaciones durante los cursos escolares 2013/2014 a 2016/2017 [2.06]. 

En el presente curso, la Orden EDU/538/2015, de 30 de junio [2.07], resolvió la 

suscripción por primera vez, y la modificación de los conciertos educativos para el curso 

2015/2016 y para el curso 2016/2017. Recoge los accesos al régimen de conciertos 

educativos y las modificaciones en las unidades concertadas que solicitan los propios 

centros. En un anexo incluye igualmente las solicitudes que son denegadas y el motivo 

de la denegación. 

Por su parte, la Orden EDU/593/2016, de 24 de junio, [1.54]  por la que se resuelve 

la suscripción por primera vez y la modificación de los conciertos educativos para el 

curso escolar 2016/2017. En este curso escolar, se publica también la Orden 

EDU/465/2017, de 13 de junio, por la que se resuelve la suscripción por primera vez al 

régimen de conciertos educativos, la renovación de los conciertos educativos existentes, 

así como sus modificaciones durante los cursos escolares 2017/2018 a 2022/2023. 

La Orden EDU/615/2016, de 29 de junio, modifica los conciertos educativos en 

42 centros en distintas enseñanzas de la Comunidad Autónoma. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-30-2013-28-enero-establecen-normas-aplicacion-reg
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-538-2015-30-junio-resuelve-suscripcion-primera-ve
http://www.feteugtcyl.es/sites/default/files/Conciertos%20educativos.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-465-2017-13-junio-resuelve-suscripcion-primera-ve
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-465-2017-13-junio-resuelve-suscripcion-primera-ve
http://www.feteugtcyl.es/sites/default/files/Conciertos%20educativos_0.pdf
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El importe asignado por la Consejería de Educación para los conciertos 

educativos se desglosa en gastos de funcionamiento y gastos de personal. El 

presupuesto para el curso 2016-2017, y sin perjuicio de las modificaciones necesarias a 

lo largo del ejercicio, fue de 297.066.833,14ϵΦ La distribución de esta cantidad, por 

conceptos, se refleja en la siguiente tabla: 

 

 

 
Gastos de 

Funcionamiento 
Curso 2016/2017 

Gastos de 
personal 

Total 

Infantil y Primaria 15.940.366,06 127.992.735,46 143.933.101,52 

Secundaria, Bachillerato, 
Formación Profesional, 
Educación Especial 

17.877.729,67 135.256.001,95 153.133.731,62 

Total      33.816.095,73 263.248.737,41 297.066.833,14 

 

Por Orden EDU/1118/2011, de 1 de septiembre, [2.08] se habían establecido las 

normas relativas al libramiento de las cuantías correspondientes a «otros gastos» y a 

«gastos de personal complementario» a los centros concertados, y a la justificación de 

ŘƛŎƘŀǎ ŎǳŀƴǘƝŀǎ ǇƻǊ Ŝǎǘƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎΦ [ŀ ŘƛǎǘǊƛōǳŎƛƽƴ ŘŜ άhǘǊƻǎ DŀǎǘƻǎέΣ ŘŜǎƎƭƻǎŀŘŀ ǇƻǊ 

niveles educativos, provincias y anualidades, figura en la tabla {2.05}. 

 

2.1.3 Inversiones e infraestructuras educativas 
 

Durante el curso 2016-2017, la Consejería de Educación ha realizado inversiones 

en obras y equipamiento por un valor de 19.799.998,42 ϵΣ lo que supone 2.598.918,3 ϵ 

inferior al importe del curso anterior. Las inversiones en obras han experimentado un 

descenso del 2 %, y la dotación de equipamiento disminuyó un 34,7%, en el año 2017. 

{2.06}.  

Los datos detallados por programas, por provincias y anualidades se encuentran 

en la tabla {2.07}. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1118-2011-1-septiembre-establecen-normas-relativa
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Por etapas educativas y respecto al curso 2015/2016, se observa un aumento 

sustancial de la inversión en equipamiento en telecomunicaciones y sociedad de la 

información, que se incrementó un 97,09%.  

 
  

 

Nivel 
Educativo 

Programa Obras Equipamiento TOTAL 
Variación  
Interanual 

% 
Mejora de la 
Calidad de la 
Enseñanza 

321A05 0 0  - 

Educación 
Infantil y 
Primaria 

322A01 8.992.455,47 866.619,02 
9.859.074,67 

-13,22 

Educ. 
Secundaria, F.P., 
Educ. Especial y 
Ens. Artísticas e 

Idiomas 

322A02 6.395.492,53 2.653.330,65 
9.048.823,18 

-13,43 

Educ. 
Compensatoria,  
Permanente y a 

Distancia 

322A03 123.452,82  
123.452,82 

-36,2 

Telecomunicacio
nes y Sociedad 
de Información 

491A02 0 768.647,75 
768.647,75 

97,08 

TOTALES  15.551.400,82 4.288.597,60 
19.799.998,42 

 

 
 
 
 
 

 

NIVEL EDUCATIVO PROGRAMA OBRAS EQUIPAMIENTO  TOTAL ú 

Mejora de la calidad de la 
enseñanza. 

321A05    

Infantil y Primaria 322A01 123.507,40  123.507,40  

Sec. FP. E. Especial y Ens. 
artísticas e idiomas. 

322A02 21.884,66  11.313,50  33.198,16 

Compensatoria permanente y 
a distancia no universitaria. 

322A03    

Telecomunicaciones y 
sociedad del información. 

491A02   10.454,40  10.454,40  

TOTALES   145.392,06 21.767,90 167.159,96 
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Nivel 
Educativo 

Programa Obras Equipamiento TOTAL 
Variación  
Interanual 

% 
Mejora de la 
Calidad de la 
Enseñanza 

321A05 0 0  - 

Educación 
Infantil y 
Primaria 

322A01 8.868.948,07  866.619,02  9.735.567,09 -14,31 

Educ. 
Secundaria, F.P., 
Educ. Especial y 
Ens. Artísticas e 
Idiomas 

322A02 6.373.607,87  2.642.017,15  9.015.625,02 -13,75 

Educ. 
Compensatoria,  
Permanente y a 
Distancia 

322A03 123.452,82   123.452,82 -36,2 

Telecomunicacio
nes y Sociedad 
de Información 

491A02 0 758.193,35  758.193,35 101,33 

TOTALES  15.366.008,76 6.567.660,68 19.632.838,28  

 
 

Por otra parte, mediante los convenios suscritos con Ayuntamientos y 

Diputaciones Provinciales, al amparo del Real Decreto 2274/1993, de 22 de diciembre, 

[2.09]  se han atendido distintas necesidades de construcción, reparación, conservación 

y mejora de Infraestructuras educativas, por parte de la Consejería de Educación, cuya 

distribución y anualidades se recogen en la tabla {2.08}. 

 En el curso 2016-2017 se ha puesto en funcionamiento 7 proyectos de obra 

nueva (uno en Burgos ςrehabilitación del CRA Diego Marín en Peñaranda de Duero-, uno 

en Palencia ςconstrucción 2ª fase CEIP Villalobón-, tres en Segovia ςconstrucción 

gimnasio CEIP La Villa de Cuéllar, CRA Los Almendros de Bernuy y finalización de la 

instalación deportiva CEIP El Peñascal- y dos en Valladolid ςconstrucción del comedor 

CEIP Miguel Delibes y ampliación de 3 unidades en el CEIP Miguel Delibes de 

Aldeamayor), con un gasto ǉǳŜ ŀǎŎƛŜƴŘŜ ŀ оΦффнΦпфу ϵΦ  

 

 

 

 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1994-1501
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Los gastos de funcionamiento en centros escolares en el 2016-2017 ascienden a 

la cantidad de пнΦрппΦтфр ϵΦ La evolución de los gastos de funcionamiento en los 

centros, así como su previsión para el curso escolar siguiente, puede consultarse en el 

siguiente gráfico:  
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2.2. LA FORMACIčN PERMANENTE 

 

La participación de los adultos en la formación y aprendizaje permanente 

constituye uno de los indicadores y objetivo de la Estrategia Educativa de Europa 2020, 

que fomenta el proceso de mejora de la formación de los adultos, su cualificación y 

actualización profesional. El papel de la formación permanente es fundamental a la hora 

de desarrollar y mantener habilidades y capacidades, y de adaptarse a los cambios 

estructurales y tecnológicos. 

Con base en los artículos 102 y 103 de la Ley Orgánica de Educación, la formación 

permanente constituye un derecho y una obligación de todo el profesorado y una 

responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros. Los 

programas de formación permanente deberán contemplar la adecuación de los 

conocimientos y métodos a la evolución de las ciencias y de las didácticas específicas, 
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así como todos aquellos aspectos de coordinación, orientación, tutoría, atención 

educativa a la diversidad y organización, encaminados a mejorar la calidad de la 

enseñanza y el funcionamiento de los centros. 

La formación del profesorado constituye uno de los objetivos prioritarios de la política 
educativa que viene desarrollando la Consejería de Educación, ya que constituye un factor de 
mejora de la calidad de la enseñanza, piedra angular del nuevo modelo de sociedad del saber 
al que esta Administración educativa tiende sus esfuerzos. Esta formación debe proporcionar 
al profesor la actualización y reciclaje necesarios para hacer frente a las nuevas necesidades y 
demandas, dando respuesta también a sus expectativas de mejora en el ejercicio profesional, 
aprendizaje, promoción y satisfacción laboral. 

 
Para adecuarse a los retos actuales de la enseñanza y al desarrollo de los nuevos 

currículos, el profesorado necesita acrecentar y actualizar sus competencias 

profesionales y dotarse de estrategias y recursos para intervenir en una realidad escolar 

compleja. 

La Consejería de Educación ha implantado un modelo de formación del 

profesorado considerándola como un proceso desarrollado a través de un itinerario 

formativo que parte de los centros educativos, ocupando una posición estratégica, ya 

que son los escenarios habituales de la formación del profesorado. Para ello se cuenta 

con una red de formación especializada que conjuga las demandas individuales con la 

creación de dichos itinerarios, con la finalidad de asegurar la formación integral de los 

docentes en las competencias necesarias para el desarrollo de su trabajo, con el 

objetivo último de lograr la excelencia educativa. 

 
2.2.1 El Plan Autonómico de Formación del Profesorado 

 

9ƭ tƭŀƴ !ǳǘƻƴƽƳƛŎƻ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ ŘŜƭ tǊƻŦŜǎƻǊŀŘƻ ǇǊƻŎŜŘŜ ŘŜƭ ά!ŎǳŜǊŘƻ ǇŀǊŀ ƭa 

aŜƧƻǊŀ ŘŜƭ {ƛǎǘŜƳŀ 9ŘǳŎŀǘƛǾƻ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [ŜƽƴέΦ 9ǎ ǳƴ ƳƻŘŜƭƻ ŘŜ ŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ōŀǎŀŘƻ 

en la práctica docente, en la formación entre iguales, de carácter voluntario, a 

desarrollar fundamentalmente en el lugar de trabajo donde ejerce el docente, cercano 

a las necesidades del profesorado y con el horizonte de ser una formación a lo largo de 

la vida profesional. Del mismo emanan los diversos Planes Provinciales de Formación. 

El objetivo final consiste en lograr que la formación realizada para ayudar y apoyar al 
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profesorado, se ponga en práctica y llegue a las aulas. Para ello atenderá las necesidades 

del propio sistema educativo derivadas de los objetivos institucionales, sin olvidar las 

necesidades que los centros y sus profesores tienen en su desempeño profesional 

diario. Para articular esta respuesta, se concede un especial protagonismo a los centros 

educativos, para los que se desarrolla un sistema estructurado de apoyo y a los que 

considera el núcleo central de la acción formativa del profesorado. 

El Plan Autonómico de Formación del Profesorado tiene su pilar básico en los 

centros educativos y sus equipos de profesores, contando con el apoyo y asesoramiento 

de los Centros de Formación del Profesorado e Innovación Educativa (CFIE), que 

constituyen una red para acercar la formación a todos los ámbitos de nuestra 

Comunidad.  

Se trata, en definitiva, de establecer un modelo de formación permanente del 

profesorado que sea dinámico, que esté en continuo crecimiento y que contribuya a 

una mejora constante de la actividad docente y, por tanto, de la calidad educativa. Para 

conseguir estos objetivos, es imprescindible promover procesos de evaluación del 

aprendizaje, fomentando la reflexión y el debate, así como impulsar nuevas dinámicas 

de innovación e investigación educativa. 

Su organización y funcionamiento están regulados por Orden EDU/778/2008, de 

14 de mayo [2.10], y por el Acuerdo 35/2008, de 30 de abril [2.11], de la Junta de Castilla 

y León, por el que se crean y suprimen Centros de Formación del Profesorado e 

Innovación Educativa.  

Los Centros de Formación del Profesorado e Innovación Educativa se estructuran de 

la siguiente forma: 

ü Centros de Formación del Profesorado e Innovación Educativa de ámbito 

provincial. 

ü Centros de Formación del Profesorado e Innovación Educativa de ámbito 

autonómico. 

¶ Centro de Recursos y Formación del Profesorado en Tecnologías de la 

Información y la Comunicación, con sede en Palencia. 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/normativa-documentacion/normativa-formacion-permanente-profesorado
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/normativa-documentacion/normativa-formacion-permanente-profesorado
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/acuerdo-35-2008-30-abril-crean-suprimen-centros-formacion-p
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¶ Centro Superior de la Formación del Profesorado, con sede en Soria. 

¶ Centro de Formación del Profesorado en Idiomas, con sede en Valladolid. 

 

 
 

 
 

 

El Decreto 51/2014, de 9 de octubre [2.12] regula la formación permanente del 

profesorado de enseñanzas no universitarias que presta sus servicios en centros 

docentes sostenidos con fondos públicos en la Comunidad de Castilla y León. En él se 

establece que la formación se realizará mediante un proceso planificado y sistemático. 

También se determinan las vías de formación principales y los distintos cauces de 

formación que contemplan itinerarios formativos para responder de manera adecuada 

a las necesidades del profesorado a lo largo de su vida profesional, así como a las 

demandas de los centros. Estos cauces de formación, compatibles entre sí, se tipifican 

en los siguientes:  

ü Planes de formación permanente de profesorado del centro. 

ü Planes de formación permanente de equipo de profesores. 

ü Participación de grupos de profesores en modalidades de trabajo grupales.  

ü Participación individual en actividades de formación convocadas por la 

Consejería de Educación. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-51-2014-9-octubre-regula-formacion-permanente-profe
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Cada uno de estos cauces de formación puede desarrollarse mediante diferentes 

modalidades: cursos, seminarios, grupos de trabajo, congresos, proyectos de formación 

en centros, proyectos de innovación educativa, proyectos de investigación, 

autoformación. 

El citado Decreto define también la estructura de la Red de Formación, señalando 

que formarán parte de esta red tanto los centros docentes como los CFIE generales, los 

CFIE específicos de ámbito autonómico, las direcciones provinciales de educación a 

través del área de programas y la Consejería competente en materia de educación a 

través de la Dirección General competente en materia de formación permanente del 

profesorado. De igual forma, contempla convenios de colaboración con entidades 

colaboradoras para la realización de actividades formativas, tales como las 

Universidades, otras Administraciones Públicas y organizaciones sindicales.  

El Decreto regula además el reconocimiento y asignación de créditos de estas 

actividades formativas.  

Mediante las Órdenes EDU/1056/2014 y EDU/1057/2014, de 4 de diciembre, se 

regula la organización y funcionamiento de la Red de Formación y la planificación, 

desarrollo y evaluación de la formación permanente del profesorado, así como las 

modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificación y registro de las actividades 

de formación [2.13] y [2.14]. Éstas son modificadas por la Orden EDU/1019/2016, de 30 

de noviembre, [2.19]  y la Orden EDU/1020/2016, de 30 de noviembre [2.20], 

respectivamente. 

En el curso escolar 2015-2016, con el objeto de cubrir las plazas vacantes existentes 

en los CFIE para el curso escolar 2016-2017, se convocaron por la Resolución de 15 de 

abril de 2016, [2.15] de la Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería de 

Educación, los concursos de méritos para la cobertura de plazas vacantes de Directores 

de CFIE y Asesores de Formación. Dichos procesos fueron resueltos por la Resolución de 

6 de julio de 2016, [2.16], y la Resolución de 7 de julio de 2016 [2.17], respectivamente. En 

el curso escolar 2016-2017 se publica la Resolución de 21 de abril de 2017, por la que se 

convoca concurso de méritos para la cobertura de plazas vacantes de asesores en los 

CFIE [2.18].  

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1056-2014-4-diciembre-regula-organizacion-funcion
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1057-2014-4-diciembre-regulan-modalidades-convoca
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/12/12/pdf/BOCYL-D-12122016-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/12/12/pdf/BOCYL-D-12122016-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1020-2016-30-noviembre-modifica-orden-edu-1057-20
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/cfie-centros-formacion-profesorado-innovacion-educativa/cfie-directores-convocatoria-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/cfie-centros-formacion-profesorado-innovacion-educativa/cfie-directores-convocatoria-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/cfie-centros-formacion-profesorado-innovacion-educativa/cfie-directores-convocatoria-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/cfie-centros-formacion-profesorado-innovacion-educativa/cfie-directores-convocatoria-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/cfie-centros-formacion-profesorado-innovacion-educativa/cfie-asesores-convocatoria-2016-2017
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/05/03/pdf/BOCYL-D-03052017-5.pdf
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Las acciones formativas realizadas por estos centros provinciales de formación, 

durante el curso 2016-2017, suman un total de 3.475 actividades (un 3,14% más que el 

curso pasado), a las que han asistido 50.573 docentess (6,38% más que el curso pasado), 

con un total de 76.590  horas {2.09}. A ello habría que añadir las actividades de los CFIE 

de ámbito autonómico, que suman un total de 572 actividades (33,95% más que el curso 

anterior), con 21.004 horas y 14.587 docentes asistentes. 

En el actual modelo de formación destaca la importancia que tienen los centros 

educativos como núcleos básicos de formación. La formación a distancia constituye otro 

de los cauces que potencia el nuevo modelo, a fin de acercar la formación a todo el 

profesorado, potenciar el uso de las TIC en el propio desarrollo profesional y conciliar la 

vida laboral con la familiar.  

Los cursos organizados por la Consejería de Educación para toda la Comunidad a 

través del CRFPTIC (Centro de Recursos y Formación del Profesorado en las TIC) con la 

colaboración  en los cursos de idiomas del Centro de Formación del Profesorado en 

Idiomas y el CSFP (Centro Superior de Formación del Profesorado) en los cursos de 

actualización científica y didáctica son totalmente a distancia. Durante este curso 2016-

2017 se han organizado 71 cursos de Formación del Profesorado a distancia, en 385 

ediciones, sumando un total de 11.571 horas de formación, a través de la Plataforma 

de la Consejería de Educación. En los mismos han participado 11.561 docentes16.  

Por otra parte, los contenidos formativos desarrollados han tenido como ejes 

fundamentales cuatro grandes campos, que han respondido a las prioridades del 

sistema educativo y a las necesidades y expectativas de los centros y del profesorado. 

Estos campos han sido: la actualización científica y didáctica de las distintas áreas y 

materias, la integración y aplicación didáctica de las TIC, la formación lingüística y 

metodológica en lenguas extranjeras y la educación en valores. También hay que 

destacar las actividades realizadas para dar respuesta a las necesidades y demandas de 

colectivos y situaciones específicas. 

Dentro de los recursos de carácter específico existentes hay que citar el CREECYL,  

equipo de orientación educativa y multiprofesional para la equidad educativa de Castilla 

                                                           
16 Hay que observar que se han realizado varias ediciones de cada curso, de forma que cada tutor ha atendido a un 

máximo de 35 personas matriculadas. 
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y León, que tiene entre sus funciones el desarrollo de actuaciones de educación 

inclusiva en el ámbito educativo y el asesoramiento y apoyo técnico y didáctico al 

profesorado, equipos directivos, equipos de orientación educativa y departamentos de 

orientación, sobre la atención de las necesidades educativas del alumnado. Fue creado 

por Orden EDU/11/2016, de 12 de enero   [2.21]. 

 
La Consejería de Educación ha apostado por un modelo de formación basado en 

las competencias profesionales del profesorado. Una de ellas, la competencia en 

innovación y mejora, reconoce la capacidad para planificar, diseñar y contextualizar las 

investigaciones educativas y aplicarlas al aula. Para ello, ha considerado conveniente 

convocar la selección de proyectos de investigación educativa desarrollados por equipos 

de profesores de centros docentes sostenidos con fondos públicos de la Comunidad de 

Castilla y León así como delegar la competencia para su resolución, por Orden 

EDU/460/2016, de 24 de mayo [2.22]. El objetivo de esta convocatoria es incentivar las 

iniciativas y propuestas de trabajo del profesorado en materia de investigación 

educativa facilitando a los profesores que trabajan en los centros educativos, la creación 

y participación en equipos de trabajo que desarrollen este tipo de proyectos. 

 
El Consejo Escolar de Castilla y León, tras los resultados de las últimas estadísticas en 
materia de adicciones en edades tempranas, propone que la Consejería de Educación 
continúe dando la  mayor importancia a la formación del profesorado en la prevención 
y conocimientos de adicciones con sustancia y sin sustancia. 

  

2.2.2 Colaboraciones con Instituciones  
 

La Consejería de Educación establece colaboraciones con instituciones sin ánimo 

de lucro que deseen participar en la formación del profesorado y en la realización de 

experiencias de innovación educativa. Los planes de estas entidades colaboradoras son 

complementarios con los respectivos Planes Provinciales de Formación del Profesorado, 

con lo que se garantiza una oferta diversificada, gratuita y en número suficiente. 

Durante el curso 2016-2017 se han organizado 10 cursos con entidades colaboradoras 

en las que han participado 220 profesores. 

http://bocyl.jcyl.es/html/2016/01/19/html/BOCYL-D-19012016-1.do
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-460-2016-24-mayo-convoca-seleccion-proyectos-inve
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-460-2016-24-mayo-convoca-seleccion-proyectos-inve
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Por otro lado, la colaboración con las Universidades públicas de Castilla y León 

se ha materializado en la realización de 7 cursos para la actualización científica en los 

distintos campos del saber, en los que han participado 173 docentes. 

Durante el presente curso escolar, se han concedido plazas para realizar cursos 

de formación en red para la formación permanente del profesorado que ejerce en 

niveles anteriores al universitario, mediante Resolución de 4 de noviembre de 2016, de 

la Secretaría de Estado de Educación, Formación Profesional y Universidades [2.23]. A 

través del Instituto Nacional de Tecnologías Educativas y Formación del Profesorado se 

ofertan y financian 30 cursos de Formación en Red convocados en dos ediciones (13 

cursos en la primera edición y 17 en la segunda), inscritos en el marco de actuaciones 

de los planes de Desarrollo Profesional Docente y de Cultura Digital en la Escuela. 

Asimismo desde el ámbito estatal se han convocado plazas, por Resolución de 5 

de mayo de 2017, de la Secretaría de Estado de Educación, Formación Profesional y 

Universidades, para la realización de cursos de verano para la formación permanente 

del profesorado que ejerce en niveles anteriores al universitario, en convenio con la 

¦ƴƛǾŜǊǎƛŘŀŘ LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ άaŜƴŞƴŘŜȊ tŜƭŀȅƻέ [2.24]. 

Por otro lado, el Museo del Prado ofrece cursos de formación para el 

profesorado. El objetivo principal de estas actividades es aportar al profesorado en activo un 

mayor conocimiento de las colecciones, de las infraestructuras y del funcionamiento del Museo 

del Prado. Están destinadas al profesorado en activo de cualquier nivel o especialidad de 

enseñanza reglada no universitaria. Para la realización de cada uno de los cursos es 

imprescindible la inscripción previa por medio del boletín que se adjunta en la actividad 

sin que se admita la inscripción por ningún otro medio. En el caso de que se quieran 

hacer varios cursos se han de solicitar por separado. Las plazas se otorgarán por orden 

de recepción, no admitiéndose más de 2 docentes por centro educativo17.  

2.2.3 Cursos de inmersión en lengua extranjera 
 

 Mediante la Resolución de 9 de diciembre de 2016, de la Secretaría de Estado de 

Educación, Formación Profesional y Universidades [2.25], se convocaron ayudas para 

                                                           
17 https://www.museodelprado.es/aprende/educacion/formacion-profesorado/cursos-profesores 
 

https://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/201533/ficha.html
https://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/050330/ficha.html
https://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/050330/ficha.html
https://www.museodelprado.es/aprende/educacion/formacion-profesorado/cursos-profesores
https://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/200495/ficha.html
https://www.museodelprado.es/aprende/educacion/formacion-profesorado/cursos-profesores
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participar en cursos de inmersión en lengua inglesa organizados por la Universidad 

Internacional Menéndez Pelayo, destinadas a titulados en Máster en Profesorado de 

Enseñanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas 

de Idiomas y a Maestros. 

 Los cursos van dirigidos a un profesorado con un nivel de conocimientos en 

lengua inglesa intermedio o avanzado. Por otra parte, debido a su corta duración, están 

diseñados para ser compatibles con sus actividades profesionales. 

 La eficacia del curso está avalada por los resultados académicos obtenidos desde 

el inicio del programa en 2012, así como por la importante demanda registrada. Los 

programas residenciales de inmersión en inglés han probado ser una fórmula docente 

muy útil para el desarrollo efectivo de la agilidad lingüística y las estrategias de 

comunicación eficaz. Por todo ello, el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte ha 

organizado este programa para el año 2017, a cuyo efecto se suscribió el 

correspondiente convenio con la Universidad Internacional Menéndez Pelayo. 

 tƻǊ ƻǘǊŀ ǇŀǊǘŜΣ ŘŜƴǘǊƻ ŘŜƭ tǊƻƎǊŀƳŀ ά!ǳƭŀǎ 9ǳǊƻǇŜŀǎέΣ ǎŜ Ƙŀƴ ǊŜŀƭƛȊŀŘƻ ŘǳǊŀƴǘŜ 

el curso 2016-2017 un total de 29 actividades, con un total de 1.380 horas y han 

participado 395 docentes.  

La Consejería de Educación de nuestra Comunidad Autónoma cuenta con un Plan 

de Formación del profesorado en lenguas extranjeras que pretende responder a todas 

las necesidades formativas y cubrir la mayor parte de las variables que el profesorado 

de lenguas extranjeras pueda encontrarse en su itinerario formativo. Este Plan tiene 

también la suficiente flexibilidad para adaptarse a las diferentes situaciones y un 

propósito de adecuación y mejora continua del mismo a través de su propia evaluación. 

El Plan de Formación diseñado se basa en distinguir tres dimensiones 

competenciales dentro de la competencia lingüístico-comunicativa y diferentes niveles 

dentro de cada una de ellas. Se puede consultar más información al respecto a través 

del siguiente link: http://ww w.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-

profesorado/convocatorias-proyectos-relacionados-formacion-permanente-

p/internacionalizacion-bilinguismo/documentacion/plan-formacion-profesorado-lenguas-

extranjeras 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/convocatorias-proyectos-relacionados-formacion-permanente-p/internacionalizacion-bilinguismo/documentacion/plan-formacion-profesorado-lenguas-extranjeras
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/convocatorias-proyectos-relacionados-formacion-permanente-p/internacionalizacion-bilinguismo/documentacion/plan-formacion-profesorado-lenguas-extranjeras
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/convocatorias-proyectos-relacionados-formacion-permanente-p/internacionalizacion-bilinguismo/documentacion/plan-formacion-profesorado-lenguas-extranjeras
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/convocatorias-proyectos-relacionados-formacion-permanente-p/internacionalizacion-bilinguismo/documentacion/plan-formacion-profesorado-lenguas-extranjeras
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La Consejería de Educación, a través de la Dirección General de Innovación y 

Equidad Educativa, considera necesaria la apuesta por el desarrollo de la competencia 

didáctica del profesorado de idiomas mediante actuaciones formativas llevadas a cabo 

dentro del Plan Autonómico de Formación, que sean gestionadas a través de la Red de 

Formación Permanente del Profesorado de la Consejería de Educación de la Junta de 

Castilla y León. Con esta finalidad, en el verano de 2017, se puso en marcha la actividad 

ŦƻǊƳŀǘƛǾŀ ŘŜƴƻƳƛƴŀŘŀ άAprendizaje de lenguas extranjerasέ ǇŀǊŀ Ŝƭ ǇǊƻŦŜǎƻǊŀŘƻ ŘŜ 

enseñanza no universitaria que presta servicios en centros sostenidos con fondos 

públicos de la Comunidad de Castilla y León, mediante la Resolución de 20 de abril de 

2017, [2.28] de la Dirección General de Innovación y Equidad Educativa. 

Al amparo de esta resolución, se diseñaron dos itinerarios formativos para 

docentes de idiomas y de programas bilingües: los profesores participantes pudieron 

escoger entre un primer itinerario formativo, y realizaron un curso de 60 horas durante 

las dos primeras semanas de julio en los centros de Formación del Profesorado e 

Innovación Educativa (CFIE) provinciales de Castilla y León; y un segundo, en el que 

realizaron su formación en dos fases consecutivas, una primera durante las dos 

primeras semanas del mes de julio en los CFIE y otra en un curso de 60 horas a lo largo 

de dos semanas de agosto en una institución extranjera: nueve en Cambridge y nueve 

en Norwich, en el Reino Unido; dos en Vichy, en Francia; y dos en Hannover, en 

Alemania. 

En el ámbito de la Metodología CLIL, en el curso 2016-2017 se continúan 

ofertando los cursos estivales, tanto de carácter autonómico como estancias en Reino 

Unido. Son acciones formativas intensivas con profesorado nativo durante la primera 

quincena de julio en los CFIE de la Comunidad, se ofertaron 230 plazas distribuidas entre 

los 9 CFIE provinciales. Así mismo, tuvieron lugar en Norwich y Cambridge, del 30 de 

julio al 12 de agosto, nueve cursos de Metodología CLIL específicos para profesorado de 

Primaria y otros nueve de Secundaria,  de francés dos cursos en Vichy, y en Hannover 

para profesorado de alemán. 

Para el resto de docentes de idiomas, se ofrecieron un total de 28 cursos en 

Castilla y León con un total de 288 participantes; y, para el segundo, en el extranjero, 

18 cursos y 88 participantes. 

 

http://bocyl.jcyl.es/html/2017/04/28/html/BOCYL-D-28042017-10.do
http://bocyl.jcyl.es/html/2017/04/28/html/BOCYL-D-28042017-10.do
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2.2.4 Plan de Formación para el profesorado de especialidades vinculadas 
a la Formación Profesional 
 

 Las acciones formativas correspondientes al Plan de Formación para el 

profesorado de especialidades vinculadas a la Formación Profesional desarrolladas en el 

año 2017, se convocaron mediante la Orden EDU/384/2017, de 19 de mayo, [2.29]. Estas 

actividades formativas estuvieron  cofinanciadas por el Ministerio de Educación, Cultura 

y Deporte y el Fondo Social Europeo, en el marco del programa operativo FSE Castilla y 

León 2014-2020. La convocatoria se resolvió por Orden de 27 de junio de 2017 [2.30]. Se 

convocaron 34 cursos y participaron 509 docentes. La relación detallada de actividades 

formativas correspondientes a este Plan de Formación figura en la tabla {2.10}. 

 
2.2.5 Programa de Estancias de Formación en Empresas 
 

El modelo de formación profesional requiere vincular los procesos de 

enseñanza-aprendizaje con el mundo laboral para alcanzar una mayor adaptación de la 

oferta educativa a las competencias profesionales demandadas por el mercado de 

trabajo. Para ello, la Consejería de Educación desarrolla este programa, entendido como 

una modalidad de formación permanente del profesorado.  

El programa está cofinanciado por el Fondo Social Europeo y se dirige al 

profesorado de las especialidades vinculadas a la Formación Profesional. Su regulación 

básica actual se encuentra en la Orden EDU/1727/2009, de 18 de agosto [2.31], 

modificada por la Orden EDU/289/2015, de 7 de abril [2.32]. 

Con base en dicha normativa, durante el curso 2016-2017 se resolvió,  por Orden 

EDU/302/2017, de 18 de abril [2.33], la participación del profesorado de especialidades 

vinculadas a la Formación Profesional en estancias en empresas, para los períodos del 

2 de mayo y el 1 de septiembre de 2017. En este primer período, se han adjudicado 9 

plazas. 

En el conjunto de la Comunidad, se han adjudicado 12 estancias. En el cuadro 

{2.11} figura el profesorado participante de las distintas familias profesionales.  

 
 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-384-2017-19-mayo-convocan-actividades-formativas
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/formacionfp2017
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/formacion-profesorado-fp/estancias-formacion-empresas
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/formacion-profesorado-fp/estancias-formacion-empresas
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/formacion-profesorado-fp/estancias-formacion-empresas
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/formacion-profesorado-fp/estancias-formacion-empresas
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2.2.6 Otros aspectos relacionados con la formación: El Prácticum en 
centros educativos  
 

En este apartado es necesario considerar una serie de iniciativas que, desde 

distintas perspectivas, están vinculadas a la formación del profesorado. Así, desde el 

Ministerio de Educación se regula, por Orden EDU/2886/2011, de 20 de octubre [2.34], 

la convocatoria, reconocimiento, certificación y registro de las actividades de formación 

permanente del profesorado. 

 En el ámbito de la Comunidad de Castilla y León hay que destacar la regulación 

de las prácticas de los futuros maestros en los centros educativos, con carácter 

experimental, mediante la Orden EDU/9/2012, de 13 de enero [2.35], que posibilitó la 

realización de las prácticas de las enseñanzas universitarias de Grado en Educación 

Infantil y de Grado en Educación Primaria, en determinados centros docentes sostenidos 

con fondos públicos de la Comunidad de Castilla y León que imparten estas enseñanzas, 

al tiempo que delegó la competencia para dictar resolución sobre la acreditación de los 

maestros tutores de prácticas y sobre el reconocimiento de los centros de formación en 

prácticas.  

 Con vistas al curso 2016-2017, se efectuó la convocatoria para el reconocimiento, 

actualización y renuncia de centros de formación de prácticas y para la acreditación de 

maestros tutores de prácticas vinculados a la realización de las prácticas de las 

asignaturas del prácticum de las enseñanzas universitarias de Grado en Educación 

Infantil y de Grado en Educación Primaria en la Comunidad de Castilla y León, mediante 

Orden EDU/745/2016, de 19 de agosto [2.36].  

 Durante el curso 2016-17 un total de 2.454 docentes han ejercido como tutores 

de Prácticum en centros de educación Infantil y Primaria. 

El Consejo Escolar de Castilla y León insta a la Junta de Castilla y León a que 
planifique y garantice, con la colaboración de universidades y los convenios y 
coordinación necesaria con otras instituciones, que la formación inicial del profesorado 
y sus practicum se puedan desarrollar en las mejores condiciones en todo tipo de centros 
en que este profesorado vaya a desempeñar su función docente en las mejores 
condiciones de calidad y profesionalidad. En esta línea, es necesario garantizar que los 
nuevos docentes que en su mayoría van a iniciar su carrera profesional docente en el 
medio rural, puedan realizar sus prácticas en los centros rurales una vez resueltos los 

http://portal.uned.es/pls/portal/docs/PAGE/UNED_MAIN/LAUNIVERSIDAD/CULTURA_Y_DEPORTE/CUID/NORMA%20QUE%20REGULA%20EL%20RECONOCIMIENTO%20DE%20LOS%20T%C3%8DTULOS%20DEL%20CUID..PDF
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-9-2012-13-enero-regula-caracter-experimental-real.ficheros/329635-pr%C3%A1cticas.pdf
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/convocatorias-proyectos-relacionados-formacion-permanente-p/innovacion-cambio-metodologico/convocatorias/practicas-formacion-futuros-maestros-curso-2016-2017
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problemas, económicos, de transporte o de cualquier otro tipo, que en la actualidad lo 
están impidiendo. 

 

! ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ ȅ ǘǳǘƻǊŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘŜǎ ǎŜ ƭŜǎ ǇǊƻǇƻǊŎƛƻƴŀ ƭŀ άDǳƝŀ ŘŜ !ŎǘǳŀŎƛƻƴŜǎ 

para centǊƻǎ ȅ ǘǳǘƻǊŜǎ Ŝƴ ƭŀǎ ǇǊłŎǘƛŎŀǎ ŘŜ DǊŀŘƻέ Ŏƻƴ Ŝƭ Ŧƛƴ ŘŜ ǇǊƻǇƻǊŎƛƻƴŀǊ Ǉŀǳǘŀǎ ŘŜ 

intervención y herramientas adecuadas para desarrollar la labor de tutorización del 

alumnado de formación práctica en los centros educativos y facilitar las diferentes 

acciones que realizan los centros reconocidos de formación práctica y los miembros de 

su comunidad educativa, con el alumnado de Grado de Educación Infantil y Educación 

Primaria de nuestros Centros Universitarios de Educación.  

 
2.2.7 ECLAP 

ECLAP18 es la Escuela de Administración Pública de Castilla y León, que ofrece 

completos planes de formación anuales para el funcionariado de Castilla y León.  La 

formación para el empleo de las Administraciones públicas es definida como el conjunto 

de instrumentos y acciones que tienen por objeto impulsar y extender entre las 

Administraciones públicas y sus empleados una formación que responda a sus 

necesidades, tal y como establece el Acuerdo de Formación para el Empleo de las 

Administraciones Públicas de 22 de marzo de 2010, modificado por Acuerdo de la 

Comisión General de Formación para el Empleo de las Administraciones Públicas de 19 

de julio de 2013. 

 
Esta formación se desarrolla mediante planes que se integran dentro de las 

políticas de planificación y gestión de los recursos humanos, atendiendo al 

perfeccionamiento y mejora de las funciones a desempeñar por los empleados públicos, 

y dirigidas igualmente a la mejora de sus competencias y cualificaciones. Se ofertan en 

dos convocatorias, la primera de febrero a julio, y la segunda de septiembre a 

noviembre. 

 

                                                           
18 http://www.eclap.jcyl.es/ 
 

http://www.eclap.jcyl.es/
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Podrán solicitar su participación en las actividades formativas los empleados 

públicos destinados en la Administración de la Comunidad de Castilla y León, tanto en 

la Administración General como en los Organismos Autónomos, de acuerdo con lo 

previsto en cada una de ellas. En aquellas actividades en las que así esté previsto, podrán 

participar los empleados públicos de otras Administraciones públicas.  

 
Queda excluida la participación del personal docente de la Consejería de 

Educación, que dispondrá de su propia y exclusiva convocatoria, y del personal sanitario 

de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y León, salvo para este personal en las 

actividades de formación sectorial de la Consejería de Sanidad. 

 
Pare el curso escolar 2016-2017, se publica mediante la Orden PRE/1097/2016, 

de 20 de diciembre [2.37], las actividades formativas incluidas en el Plan de Formación de 

la Escuela de Administración Pública de Castilla y León para el año 2016 y se aprueban 

sus normas de organización y desarrollo. Y por Resolución de 7 de junio de 2017, se 

efectúa la segunda convocatoria de los cursos de formación general y de formación 

sectorial [2.38].  

 
 

2.3  EL PROFESORADO 

 

2.3.1 Organización y plantillas 

 

2.3.1.1 En la enseñanza pública 
 

 Respecto a las plantillas, a finales del curso 2016-2017 se publica la Resolución 

de 18 de julio de 2017 [2.46], de la Dirección General de Recursos Humanos de la 

Consejería de Educación, por la por la que se modifican las plantillas de determinados 

centros públicos educativos correspondientes al cuerpo de maestros y se adoptan 

medidas en materia de personal, como consecuencia del Acuerdo 30/2017, de 15 de 

junio, de la Junta de Castilla y León, por el que se crean, modifican y suprimen centros 

públicos educativos. 

 La plantilla jurídica, durante el curso 2016-2017, se compuso del siguiente 

personal: 

http://eclap.jcyl.es/web/jcyl/ECLAP/es/Plantilla100/1284159460468/Tramite/_/_
http://eclap.jcyl.es/web/jcyl/ECLAP/es/Plantilla100/1284159460468/Tramite/_/_
http://eclap.jcyl.es/web/jcyl/ECLAP/es/Plantilla100/1284159460468/Tramite/_/_
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-18-julio-2017-direccion-general-recursos-humanos
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-18-julio-2017-direccion-general-recursos-humanos
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¶ Cuerpo de Maestros.- La plantilla jurídica de este cuerpo estuvo formada por 11.737 

docentes, durante el curso al que se refiere este informe. Esta cifra se desglosa en los 

grupos de puestos que se indican a continuación y se detallan en las tablas de consulta 

correspondientes.   

 
Nº 

profesores. 
Curso 2015-

2016 

Nº profesores 
Curso 2016-

17 
Cuerpo/puesto 

Tabla de 
consulta 

11.083 10.987 
Maestros en centros de Educación 

Infantil, Primaria y Educación Especial 
{2.12} 

548 458 
Maestros en centros de Educación 

Secundaria 
{2.13} 

296 292 
Maestros en Centros de Educación de 

Personas Adultas 
{2.14} 

11.927 11.737 TOTAL 

 
 

¶ Resto de Cuerpos.- Hay un total de 9.826 puestos jurídicos, distribuidos  de la siguiente 

manera:  

Nº 
profesores 
Curso 2015-

2016 

Nº 
profesores 

Curso 
2016-2017 

Cuerpo /puesto 
Tabla de 
consulta 

7.464 7.409 
Catedráticos y Profesores de Enseñanza Secundaria en 
centros de Secundaria y de FP 

{2.15} 

979 983 
Profesores Técnicos de F.P. en centros de Secundaria y 
de FP 

{2.16} 
 

347 352 
Profesores en Equipos de Orientación Educativa y 
Psicopedagógica 

{2.17} 

115 120 
Catedráticos y profesores de Enseñanza Secundaria en 
Centros de Educación de Personas Adultas 

{2.19} 

24 24 
Profesores Técnicos de FP en unidades de Formación 
Profesional Especial. 

{2.20} 

303 302 
Catedráticos y Profesores de Escuelas Oficiales de 
Idiomas 

{2.21} 

32 32 Catedráticos de Música y Artes Escénicas. {2.22} 
451 450 Profesores de Música y Artes Escénicas. {2.23} 
116 114 Catedráticos y Profesores de Artes Plásticas y Diseño {2.24} 
40 40 Maestros de Taller de Artes Plásticas y Diseño {2.25} 

10.269 9.826 TOTAL 

 
 

 El Consejo Escolar de Castilla y León solicita a la Consejería de Educación que presente 

la tabla que ilustra el apartado aludido con cuatro filas más, para indicar los datos de  

-Catedráticos de Enseñanza Secundaria en los IES.  

-Catedráticos de Enseñanza Secundaria de los Centros de Educación de Personas Adultas 
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-Catedráticos de EOI. 

-Catedráticos de Artes Plásticas y Diseño.  

En las filas en donde estos colectivos están mezclados con el profesorado de cada uno de 

los cuerpos docentes aludidos y en los Centros de Adultos, evidentemente, hay que 

reflejar solo la cifra del profesorado desglosada de la de los Catedráticos. 

 

La plantilla bilingüe por cuerpo y especialidad, comparada con la plantilla no 

bilingüe,  puede consultarse en los datos estadísticos {2.26} 

Respecto a la tasa de interinidad, al iniciarse el curso escolar 2016-2017, en el 

cuerpo de maestros ascendía al 14,21% en la zona rural19 y al 4,7% en la zona urbana. 

En el resto de cuerpos al 29,10% en la zona rural y al 17,29% en la zona urbana.   

 
2.3.1.2  Enseñanza privada 

 

 Por Acuerdo de 29 de enero de 2016, publicado por Orden EDU/58/2016, de 1 

de febrero [2.49], entre las Organizaciones Patronales y Sindicales de la enseñanza 

privada concertada y la Consejería de Educación de la Junta de Castilla y León, se definen 

las medidas para la mejora de la calidad de la enseñanza, el mantenimiento del empleo 

en el sector y la gradual dotación de los equipos docentes en los centros concertados. 

Se determina el Censo de Profesores Afectados, que está compuesto por los profesores 

de centros privados concertados de la Comunidad de Castilla y León, afectados por la 

reducción o transformación de unidades concertadas, como consecuencia de la 

reducción o transformación del Concierto Educativo y que cumplan los requisitos 

expuestos en dicho  Acuerdo.  

 En el ámbito de la enseñanza privada la plantilla estuvo formada según se indica: 

 Profesorado de centros concertados.- El número de estos profesores asciende a 7.356 

distribuidos por niveles del siguiente modo: 3.496 en Educación Infantil, Primaria y 

Educación Especial, y 3.860 en Educación Secundaria Obligatoria, Formación Profesional 

y Bachillerato {2.27}. 

                                                           
19 Se considera zona rural municipios inferiores a 10.000 habitantes. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/02/10/pdf/BOCYL-D-10022016-17.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/02/10/pdf/BOCYL-D-10022016-17.pdf
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 Profesorado de centros no concertados.- Hay un total de 591, distribuidos entre: 203 

Maestros, 185 Profesores de Educación Secundaria, 44 Profesores Técnicos de FP,  138 

Técnicos Superiores de Educación Infantil y 21 en otras situaciones. 

 

Nivel educativo/Categorías 

Profesorado de 
centros privados  

concertados 
 

Profesorado de 
centros privados  
no concertados 

 

Profesorado 
de centros 
privados 

 

EI, EP, EE 3.496 -  

ESO, FP, BACH 3.860 -  

Maestro/ Prof. E. Primaria - 203  

Prof. E. Secundaria/ Prof. Titular - 185  

Prof. Tecn. FP / Prof. Adjunto - 44  

Técnico Superior E. Infantil - 138  

Otro profesorado - 21  

TOTAL 7.356 591 7.923 

 
 
2.3.2 Concurso de traslados, ingreso, interinidad y otros procedimientos. 

 2.3.2.1 Concurso de traslados 

Durante el curso académico 2016-2017, se procede a  la convocatoria de 

concurso de traslados de ámbito estatal mediante la Orden EDU/885/2016, de 13 de 

octubre [2.53] entre los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Maestros, para la 

provisión de plazas en la Comunidad de Castilla y León. 

 A lo largo del curso se fueron realizando los sucesivos actos administrativos para 

hacer efectivo dicho concurso de traslados: la composición de las Comisiones 

Dictaminadoras, la aprobación de la relación provisional y definitiva de puestos y 

vacantes a ofertar en el concurso, la adjudicación provisional de destinos, la relación 

definitiva de plazas vacantes a ofertar hasta la adjudicación definitiva de destinos entre 

los funcionarios pertenecientes al Cuerpo de Maestros y su publicación por Resolución 

de 9 de mayo de 2017, de la Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería 

de Educación [2.54].  

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpo-maestros/concurso-traslados-maestros-curso-2016-2017/concurso-traslados-maestros-convocatoria-16-17
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpo-maestros/concurso-traslados-maestros-curso-2016-2017/concurso-traslados-maestros-convocatoria-16-17
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpo-maestros/concurso-traslados-maestros-curso-2016-2017/concurso-traslados-maestros-adjudicacion-definitiva-destino
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpo-maestros/concurso-traslados-maestros-curso-2016-2017/concurso-traslados-maestros-adjudicacion-definitiva-destino
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 Por lo que se refiere a los restantes Cuerpos, se llevó a cabo paralelamente un 

proceso similar al anterior, que comenzó con la publicación de la Orden EDU/886/2016, 

de 13 de octubre [2.55], por la que se convocó concurso de traslados de ámbito estatal, 

entre el funcionariado docente perteneciente a los Cuerpos de Catedráticos y Profesores 

de Enseñanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formación Profesional, Catedráticos 

y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Catedráticos  y Profesores de Música y 

Artes Escénicas, Catedráticos y Profesores de Artes Plásticas y Diseño y Maestros de 

Taller de Artes Plásticas y Diseño, para la provisión de plazas en la Comunidad de Castilla 

y León.  

 En los meses sucesivos se fueron desarrollando los distintos actos 

administrativos para ejecutar las diferentes fases del referido concurso de traslados: las 

comisiones dictaminadoras, la aprobación de la relación provisional y definitiva de 

puestos y vacantes a ofertar en el concurso, la adjudicación provisional de destinos, la 

relación definitiva de puestos y plazas vacantes a ofertar, hasta la resolución definitiva 

del concurso entre los funcionarios pertenecientes a los cuerpos anteriormente citados, 

y su publicación por Resolución de 2 de mayo de 2017 [2.56].  

 

En los cuerpos de inspectores de educación se convocó el concurso de traslados 

de ámbito estatal mediante la Orden EDU/884/2016, de 13 de octubre, procediéndose 

a su resolución definitiva mediante la Resolución de 2 de mayo de 2017 de la Dirección 

General de Recursos Humanos de la Consejería de Educación. 

 

2.3.2.2 Procedimiento autonómico de provisión de puestos en comisión de 

servicios 

Respecto al funcionariado de carrera de los Cuerpos docentes de enseñanzas no 

universitarias pertenecientes al ámbito territorial de gestión de la Administración de la 

Comunidad de Castilla y León, que no habían obtenido destino definitivo en el concurso 

de traslados, se hizo pública la convocatoria del procedimiento autonómico de provisión 

de puestos para su ocupación temporal, en comisión de servicios, para el curso 2017-

2018, por Resolución de 31 de mayo de 2017, de la Dirección General de Recursos 

Humanos [2.70]. 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpos-prof-secundaria-ptfp-regimen-esp/curso-2016-2017-concurso-traslados-cuerpos-prof-secundaria/concurso-traslados-secundaria-cuerpos-convocatoria-16-17
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpos-prof-secundaria-ptfp-regimen-esp/curso-2016-2017-concurso-traslados-cuerpos-prof-secundaria/concurso-traslados-secundaria-cuerpos-convocatoria-16-17
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concurso-traslados-cuerpos-prof-secundaria-ptfp-regimen-esp/curso-2016-2017-concurso-traslados-cuerpos-prof-secundaria/concurso-traslados-secundaria-cuerpos-adjudicacion-definiti
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-31-mayo-2017-direccion-general-recursos-humanos


 

 

 

97 Capítulo 2: Recursos Materiales y Humanos 

 Para el Cuerpo de Maestros, mediante Resolución de 13 de julio de 2017 [2.71], 

de la Dirección General de Recursos Humanos, de la Consejería de Educación, se 

resolvió, con carácter provisional, la adjudicación de los destinos que han 

correspondido a los funcionarios del referido Cuerpo, que participaron en dicho 

proceso. La adjudicación definitiva fue publicada mediante la Resolución de 10 de 

agosto de 2017 [2.72]. 

Por su parte, se resolvió la adjudicación provisional de los destinos mediante 

Resolución de 13 de julio de 2017, y la definitiva mediante Resolución de 10 de agosto 

de 2017 [2.73], para los funcionarios de los cuerpos de Catedráticos y Profesores de 

Enseñanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formación Profesional, Catedráticos y 

Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores de Música y Artes Escénicas, 

Catedráticos y Profesores de Artes Plásticas y Diseño y Maestros de Taller de Artes 

Plásticas y Diseño, que participaron en este proceso.  

En relación con el procedimiento autonómico de provisión de puestos para su 

ocupación temporal, la siguiente tabla recoge el número de docentes que solicitaron 

participar en el procedimiento convocado por la Resolución de 30 de mayo de 2016 

Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería de Educación, cuántos de ellos 

han conseguido puesto en ocupación temporal por primera vez en el curso 2016-2017 

y cuántos disfrutan de una prórroga de los procedimientos de años anteriores:  

 

Concursillo 2017 (Procedimiento Autonómico de Provisión de Puestos para su 
Ocupación Temporal) 

 

  SECUNDARIA 
Y OTROS 
CUERPOS 

MAESTROS Total  

Participantes 658 724 1.382 

Docentes que han 
solicitado participar en el 
procedimiento autonómico 
de provisión de puestos 
para su ocupación temporal 

Excluidos 138 134 374 
 

Denegados 188 404 654 
 

Asignados 332 186 518 
 

Total: 658 724 1.382 
 

De entre los asignados:     
  

Prórroga centro año anterior 
88 31 119 Docentes que han obtenido 

prórroga del año anterior 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-funcionari/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-func-526ae
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-funcionari/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-func-526ae
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-funcionari/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-func-526ae
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-funcionari/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-func-526ae
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-funcionari/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-func-526ae
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-funcionari/concursillo-provision-puestos-ocupacion-temporal-func-526ae
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NO es prórroga 224 155 399 
 

Total asignados 332 186 518 
 

De entre los que NO es 
prórroga 

    
  

Asignados por primera vez 
161 78 119 Docentes que han sido 

asignados por primera vez 

Trabajaron algún otro año 83 77 280 
 

Total 224 155 399 
 

 
 

 Dentro del proceso de preparación del curso siguiente (2016-2017), se 

concedieron también otros tipos de comisiones de servicio, tanto las debidas a 

situaciones especiales, como las referidas a determinados puestos del sistema 

educativo, aquellas otras destinadas a secciones bilingües y lingüísticas o a la 

impartición de enseñanzas en centros docentes militares. 

Se convocó la concesión de comisiones de servicio por situaciones especiales del 

profesorado, mediante la Resolución de 20 de marzo de 2017 [2.74], de la Dirección 

General de Recursos Humanos. La concesión de estas comisiones de servicio pretende 

dar respuesta a situaciones especiales del profesorado, propias o de familiares, 

relacionadas con la salud o de índole social, todas ellas especialmente graves, que 

difícilmente tendrían solución a través del procedimiento general de provisión de 

puestos que constituye el concurso anual de traslados, facilitando asimismo la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral. La convocatoria, dirigida a los 

funcionarios de los cuerpos docentes de enseñanza no universitaria, quedaba abierta al 

profesorado destinado tanto en centros de Castilla y León como a los que dependen de 

otras Administraciones educativas. Estas comisiones se conceden mediante la 

Resolución de 23 de junio de 2017 [2.75]. 

Para desempeñar determinados puestos del sistema educativo durante el curso 

2017-2018 en comisión de servicios, se convocó también concurso de méritos por la 

Resolución de 5 de abril de 2017 [2.76], de la Dirección General de Recursos Humanos. 

Los puestos convocados se refieren a Educación Compensatoria, Escuelas Hogar, 

C.R.I.E., Aulas Hospitalarias y Formación Profesional Básica. La convocatoria tiene por 

objeto aportar los recursos y apoyos necesarios para compensar los efectos de 

situaciones de desventaja social, asegurar el cumplimiento de los objetivos de 

formación y educación en el medio rural así como dar una respuesta al alumnado 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-atencion-situaciones-especiales/comisiones-servicio-atencion-situaciones-especiales-c-519c9
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-atencion-situaciones-especiales/comisiones-servicio-atencion-situaciones-especiales-c-519c9
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-determinados-puestos-sistema-educativo/comisiones-servicio-determinados-puestos-sistema-educativo-51d25
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extranjero en su incorporación al sistema educativo. Dicha convocatoria va dirigida a 

los funcionarios pertenecientes a los cuerpos de Maestros, Catedráticos y Profesores 

de Enseñanza Secundaria y Profesores Técnicos de Formación Profesional. 

Así mismo, se publica la convocatoria de concurso de méritos para la provisión, 

en comisión de servicios, en el curso 2017/2018, de puestos de personal docente para 

impartir las enseñanzas de formación profesional de grado superior en los centros 

docentes militares de formación de suboficiales de las Fuerzas Armadas de León, 

Segovia y Valladolid, por Resolución de 16 de mayo de 2017, de la Dirección General de 

Recursos Humanos de la Consejería de Educación [2.77]. Esta convocatoria se resuelve 

con carácter definitivo mediante la Resolución de 25 de agosto de 2017 [2.78]. 

Además, para contribuir al desarrollo de los proyectos sobre bilingüismo, la 

Consejería de Educación convocó concurso de méritos para la provisión en comisión de 

servicios, durante el curso 2017-2018, de puestos en las secciones bilingües y 

lingüísticas de diversos centros docentes públicos de enseñanzas no universitarias de la 

Comunidad de Castilla y León. Esta convocatoria se realizó por Resolución de 21 de abril 

de 2017, de la Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería de Educación 

[2.79]. Dicha convocatoria se resuelve con carácter definitivo mediante Resolución de 30 

de junio de 2017 [2.80]. 

En este curso escolar, se publica la Orden EDU/694/2017, de 18 de agosto, [2.81] 

por la que se regulan determinados aspectos en relación con el profesorado que 

desempeña puestos compartidos o de carácter singular itinerante en los centros 

públicos dependientes de la Consejería competente en materia de educación.  

El Consejo Escolar de Castilla y León considera que la Consejería de Educación recurre en 
exceso a las comisiones de servicios como forma de provisión de puestos que deberían 
ocuparse por la vía del correspondiente concurso de traslados. Esto supone una mayor 
tasa de interinidad para cubrir las plazas dejadas vacantes por las personas beneficiarias 
de las comisiones de servicios y resta efectividad a los principios constitucionales de 
igualdad, mérito y capacidad que deben regir en su provisión. Por ello, este Consejo 
Escolar insta a la Consejería de Educación a que cada curso oferte únicamente las plazas 
estrictamente necesarias en comisión de servicios y a que tome las medidas necesarias 
para incorporar a las plantillas jurídicas todas aquellas plazas que, por su permanencia 
temporal, pueden considerarse como estructurales. 

 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-centros-docentes-militares-castil-45e0e/comisiones-servicio-centros-docentes-militares-castil-52499
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-centros-docentes-militares-castil-45e0e/comisiones-servicio-centros-docentes-militares-castil-52499
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-secciones-bilingues-linguisticas/comisiones-servicio-secciones-bilingues-linguisticas-curso-51ef8
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-secciones-bilingues-linguisticas/comisiones-servicio-secciones-bilingues-linguisticas-curso-51ef8
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-secciones-bilingues-linguisticas/comisiones-servicio-secciones-bilingues-linguisticas-curso-51ef8
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/comisiones-servicio/comisiones-servicio-secciones-bilingues-linguisticas/comisiones-servicio-secciones-bilingues-linguisticas-curso-51ef8
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/08/29/pdf/BOCYL-D-29082017-3.pdf
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 2.3.2.3 Acreditación de competencias 

Para impartir clase en el programa bilingüe, es preceptivo que el profesorado 

acredite un adecuado nivel de competencia en lenguas extranjeras.  

Desde la Dirección General de Recursos Humanos se ha realizado la convocatoria 

para la acreditación de la competencia lingüística en lenguas extranjeras del 

profesorado funcionario e interino de los Cuerpos de Maestros, Catedráticos y 

Profesores de Enseñanza Secundaria y Profesores Técnicos de Formación Profesional, 

mediante Resolución de 24 de octubre de 2016 [2.82]. Las relaciones definitivas de 

participantes acreditados y excluidos derivadas del referido proceso de acreditación, se 

publicaron mediante Resolución de 22 de febrero de 2017 [2.83], de la citada Dirección 

General.  

 
 2.3.2.4 Procedimiento selectivo de acceso al cuerpo de inspectores de 

educación y lista de aspirantes a desempeñar puestos de inspectores 

accidentales. 

Mediante Resolución de 23 de junio de 2016, [2.84]  de la Viceconsejería de 

Función Pública y Gobierno abierto, se convoca el procedimiento selectivo de acceso al 

cuerpo de inspectores de educación en el ámbito territorial de gestión de la Consejería 

de Educación, aprobadas mediante el Acuerdo 7/2016, de 4 de febrero, de la Junta de 

Castilla y León, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Público de la Administración 

General de la Comunidad de Castilla y León y sus Organismos Autónomos para el año 

2016, para cubrir 18 plazas, siendo la distribución por turnos de dichas plazas la 

siguiente: 16 plazas de acceso general y 2 reservas de discapacidad acreditada. 

La Resolución de 5 de junio de 2017   anuncia la fecha de exposición de la lista de 

aspirantes seleccionados en el procedimiento selectivo de acceso al Cuerpo de 

Inspectores de Educación en el ámbito territorial de la Administración de la Comunidad 

de Castilla y León.  

Por otro lado, a tenor de la Orden EDU/443/2017, de 6 de junio, se reguló la 

configuración y ordenación de la lista de aspirantes a desempeñar puestos de 

inspectores accidentales en las direcciones provinciales de educación de la Comunidad 

de Castilla y León por funcionarios de los cuerpos docentes no universitarios en comisión 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranjeras/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranje-50351
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranjeras/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranje-50351
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/oposiciones/oposiciones-cuerpo-inspectores-educacion/oposicion-2016-inspectores-educacion/oposiciones-2016-cuerpo-inspectores-educacion-convocatoria
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-5-junio-2017-direccion-general-recursos-humanos
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de servicios. Mediante la Resolución de 1 de septiembre de 2017, de la Dirección 

General de Recursos Humanos, se resolvió dicho proceso. 

El Consejo Escolar considera que se debe favorecer la estabilidad del colectivo de 
LƴǎǇŜŎǘƻǊŜǎΦ 9ƴ ƭƻǎ ǵƭǘƛƳƻǎ ŀƷƻǎ ƭŀ !ŘƳƛƴƛǎǘǊŀŎƛƽƴ Ƙŀ ŀōǳǎŀŘƻ ŘŜ ƭŀ ŦƛƎǳǊŀ ŘŜƭ άLƴǎǇŜŎǘƻǊ 
ŀŎŎƛŘŜƴǘŀƭέΦ tƻǊ ƭƻ ǘŀƴǘƻΣ ǎŜ ǇƛŘŜ ǉǳŜ ƭƻǎ ǇǊƻŎŜǎƻǎ ǎŜƭŜŎǘƛǾƻǎ ǇŀǊŀ Ŝƭ /ǳŜǊǇƻ ŘŜ 
Inspectores se realicen con más asiduidad y así evitar las eventualidades prolongadas, 
favoreciendo la estabilidad de este colectivo que, en los últimos años se servía de la 
fƛƎǳǊŀ ŘŜ άƛƴǎǇŜŎǘƻǊ ŀŎŎƛŘŜƴǘŀƭέ Ŝƴ ǳƴ ŜƭŜǾŀŘƻ ǇƻǊŎŜƴǘŀƧŜΦ 

 

2.3.2.5. Ocupación de puestos docentes en régimen de Interinidad 

Durante el curso 2016-2017, la ocupación de los puestos docentes en régimen 

de interinidad tiene su origen en la Resolución de 26 de abril de 2016, [2.86] de la 

Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería de Educación, por la que se 

convoca el proceso informatizado de adjudicación de puestos vacantes del cuerpo de 

maestros en régimen de interinidad para el curso escolar 2016-2017. 

 El proceso que se resolvió con carácter definitivo mediante Resolución de 29 de 

agosto de 2016, de la de la Dirección General de Recursos Humanos, de la Consejería de 

Educación, por la que se resuelve, con carácter definitivo, el proceso informatizado de 

adjudicación de puestos vacantes del Cuerpo de Maestros, en régimen de interinidad, 

para el curso escolar 2016/2017 [2.87].  

Se convoca, mediante Resolución de 9 de mayo de 2017, [2.88] el proceso 

informatizado de adjudicación de puestos vacantes del Cuerpo de Maestros en régimen 

de interinidad para el curso escolar 2017-2018. Esta convocatoria se resuelve con 

carácter definitivo mediante Resolución de 30 de agosto de 2017 [2.89]. 

Con respecto al cuerpo de profesores de Enseñanza Secundaria, profesores 

técnicos de Formación Profesional, profesores de Escuelas de Idiomas, profesores de 

Música y Artes Escénicas, y profesores y maestros de taller de Artes Plásticas y Diseño, 

la ocupación de puestos en régimen de interinidad para el curso 2016-2017 tiene su 

origen en la Resolución de 26 de abril de 2016, [2.90]  que convocó el proceso 

informatizado de adjudicación de puestos vacantes para el curso escolar, proceso que 

fue resuelto mediante la Resolución de 30 de agosto de 2016 [2.91]. 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/interinos-cuerpo-maestros/maestros-interinos-curso-2016-2017/interinos-maestros-curso-16-17-aivi-proceso-informatizado-a
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/interinos-cuerpo-maestros/maestros-interinos-curso-2016-2017/interinos-maestros-curso-16-17-aivi-adjudicacion-definitiva
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/interinos-cuerpo-maestros/maestros-interinos-curso-2016-2017/interinos-maestros-curso-16-17-aivi-adjudicacion-definitiva
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/interinos-cuerpo-maestros/maestros-interinos-curso-2017-2018/interinos-maestros-curso-17-18-aivi-proceso-informatizado-a
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/interinos-cuerpo-maestros/maestros-interinos-curso-2017-2018/interinos-maestros-curso-17-18-aivi-proceso-informati-542fb
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/interinos-cuerpo-profesores-ensenanza-secundaria-cuerpos/interinos-pes-curso-2016-2017/interinos-pes-cuerpos-curso-16-17-proceso-informatizado-adj
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/interinos-cuerpo-profesores-ensenanza-secundaria-cuerpos/interinos-pes-curso-2016-2017/interinos-pes-cuerpos-curso-16-17-adjudicacion-definitiva-v
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La Resolución de 9 de mayo de 2017 convocó dicho proceso por el curso escolar 

2017-2018 para los mencionados cuerpos, siendo resuelto por la Resolución de 4 de 

septiembre de 2017. 

Durante el curso escolar 2016-2017, se convoca el proceso de baremación para 

la actualización de listas de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de 

interinidad de determinadas especialidades pertenecientes a los cuerpos de profesores 

de enseñanza secundaria, profesores técnicos de formación profesional, profesores de 

escuelas oficiales de idiomas, profesores de música y artes escénicas y profesores y 

maestros de taller de artes plásticas y diseño, mediante la Orden EDU/169/2017, de 8 

de marzo, [2.92]. La Resolución de 19 de Julio de 2017, [2.93] de la Dirección General de 

Recursos Humanos, aprueba el listado definitivo de aspirantes a ocupar puestos 

docentes en régimen de interinidad de determinadas especialidades pertenecientes a 

los cuerpos de profesores de enseñanza secundaria, profesores técnicos de formación 

profesional, profesores de escuelas oficiales de idiomas, profesores de música y artes 

escénicas y profesores y maestros de taller de artes plásticas y diseño, resultantes del 

proceso de baremación convocado por la Orden EDU/169/2017, de 8 de marzo. 

El Consejo Escolar  de Castilla y León entiende que la estabilidad del profesorado 
es un factor de calidad en la enseñanza y ve con preocupación el aumento de la tasa de 
interinidad en nuestra comunidad, derivado del límite en la tasa de reposición en los 
últimos años, por ello insta a la Administración Educativa a que presione al Gobierno 
central para que desaparezca el límite dicha tasa y que el alto porcentaje de interinidad 
en nuestra comunidad pueda descender significativamente aportando estabilidad al 
sistema. 

 
 
 2.3.2.6 Procedimiento selectivo de ingresos anteriores 

Durante el curso académico 2016-2017  se publica  la Orden EDU/795/2016, de 

14 septiembre, [2.94] por la que se nombran funcionarios en prácticas del cuerpo de 

maestros a los aspirantes seleccionados y por la que se aprueba la relación de aspirantes 

que han adquirido nuevas especialidades en el procedimiento selectivo convocado por 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-169-2017-8-marzo-convoca-proceso-baremacion-actua
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-169-2017-8-marzo-convoca-proceso-baremacion-actua
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/interinos-cuerpo-profesores-ensenanza-secundaria-cuerpos/interinos-pes-cuerpos-curso-2017-2018/interinos-pes-cuerpos-curso-17-18-baremacion-listados-defin
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-795-2016-14-septiembre-nombran-funcionarios-pract
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-795-2016-14-septiembre-nombran-funcionarios-pract
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la Resolución de 24 de febrero de 2016, de la Viceconsejería de Función Pública y 

Gobierno Abierto20. 

Por la Orden EDU/617/2017 de 20 de julio [2.95], se declaran aptos en la fase de 

prácticas y se aprueba el expediente del procedimiento selectivo de ingreso en el 

Cuerpo de Maestros. 

Mediante la Orden EDU/708/2017, de 18 de agosto, [2.96] se nombran 

funcionarios en prácticas del cuerpo de Inspectores de educación a los aspirantes 

seleccionados en el procedimiento selectivo convocado por la Resolución de 23 de junio 

de 2016.  Y por Resolución de 22 de agosto de 2017, [2.97] de la Dirección General de 

Recursos Humanos de la Consejería de Educación, se regula la fase de prácticas de los 

aspirantes seleccionados y nombrados funcionarios en prácticas derivados del 

procedimiento selectivo de acceso al cuerpo de inspectores de educación en el ámbito 

territorial de gestión de la Administración de la Comunidad de Castilla y León. 

Durante este curso, se produjeron nombramientos por ejecución de sentencia 

referidos a procedimientos selectivos convocados con anterioridad. La Orden 

EDU/894/2016, de 18 de octubre, [2.98] por la que en ejecución de sentencia, se modifica 

la Orden EDU/1859/2009, de 17 de septiembre, por la que se nombran funcionarios en 

prácticas del Cuerpo de Maestros a los aspirantes seleccionados y por la que se aprueba 

la relación de aspirantes que han adquirido una nueva especialidad en las pruebas de 

ingreso y adquisición de nuevas especialidades convocadas por la Orden 

ADM/786/2009, de 3 de abril, y se propone retrotraer la fecha de nombramiento como 

funcionarios de carrera, la Orden EDU/1093/2016, de 22 de diciembre, [2.99] por la que 

en ejecución de Sentencia, se modifica la Orden EDU/751/2013, de 11 de septiembre, 

por la que se nombran funcionarios en prácticas del Cuerpo de Maestros a los aspirantes 

seleccionados y por la que se aprueba la relación de aspirantes que han adquirido 

nuevas especialidades en el procedimiento selectivo convocado por la Resolución de 2 

de abril de 2013, de la Viceconsejería de Función Pública y Modernización, y la Orden 

EDU/431/2017, de 5 de junio, [2.100] por la que en ejecución de sentencia se modifica 

                                                           
20 Modificada por Orden EDU/979/2016, de 21 de noviembre [2.101], y por la Orden EDU/589/2017, de 7 
de julio [2.102]. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/07/28/pdf/BOCYL-D-28072017-8.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/08/30/pdf/BOCYL-D-30082017-3.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/08/31/pdf/BOCYL-D-31082017-3.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletin.do?fechaBoletin=26/10/2016
http://bocyl.jcyl.es/boletin.do?fechaBoletin=26/10/2016
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/01/03/pdf/BOCYL-D-03012017-7.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/06/14/pdf/BOCYL-D-14062017-5.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/06/14/pdf/BOCYL-D-14062017-5.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/11/24/pdf/BOCYL-D-24112016-13.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/07/19/pdf/BOCYL-D-19072017-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/07/19/pdf/BOCYL-D-19072017-1.pdf
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la Orden EDU/1250/2010, de 6 de septiembre, por la que se declaran aptos en la fase 

de prácticas y se aprueba parcialmente el expediente del procedimiento selectivo de 

ingreso en el Cuerpo de Maestros convocado por la Orden ADM/786/2009, de 3 de abril. 

2.3.2.7 Acción educativa en el exterior 

Al amparo de la normativa existente sobre convenios con el exterior21, se dio 

continuidad a las acciones de carácter docente y, en general, vinculadas al ámbito 

educativo, que se venían llevando a cabo en otros países.   

La cobertura de la actividad educativa española en el exterior abarca diversas 

actuaciones:  

ü Centros docentes de titularidad del Estado: imparten enseñanzas 

regladas del sistema educativo no universitario español, dirigidas 

indistintamente a alumnado español o extranjero, con el objetivo de 

atender a los españoles residentes fuera de España, y de proyectar la 

lengua y cultura españolas en los países donde se sitúan.  

ü Centros docentes de titularidad mixta: centros cuya titularidad es 

compartida por el Estado español. Imparten enseñanzas de un currículo 

mixto que conducen a la doble titulación. Su dirección es ejercida por 

funcionarios españoles. 

ü Centros de convenio: centros que han suscrito un convenio de 

colaboración con el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, mediante 

el cual incorporan a los currículos de los sistemas educativos de sus 

respectivos países enseñanzas de cultura española. Existen 13 convenios 

situados en países iberoamericanos. 

ü Secciones españolas en centros de titularidad de otros Estados: imparten 

enseñanzas de determinadas áreas del sistema educativo español 

(principalmente lengua y literatura, y geografía e historia) que 

contemplan las propias de los sistemas educativos de otros países.  

                                                           
21-Orden EDU/2503/2010, de 16 de septiembre, [2.103].por la que se regulan los criterios y el procedimiento para 
la suscripción de convenios de colaboración con instituciones titulares de centros extranjeros previstos en el Real 
Decreto 1027/1993, de 25 de junio, por el que se regula la acción educativa en el exterior. 

-Orden EDU/1134/2011, de 6 de septiembre, [2.104] por la que se regula la actividad de los auxiliares de 

conversación seleccionados por el Ministerio de Educación en centros educativos de la Comunidad de Castilla y 

León, modificada por la Orden EDU/277/2014, de 14 de abril. [2.105].    Corrección de errores [2.106].   

http://www.boe.es/boe/dias/2010/09/28/pdfs/BOE-A-2010-14842.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1134-2011-6-septiembre-regula-actividad-auxiliare
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xxvi-programas-educativos/3-actividades-lenguas-extranjeras/orden-edu-277-2014-14-abril-modifica-orden-edu-1134-2011-6-
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ü Secciones bilingües en centros de titularidad de otros Estados: imparten 

un complemento curricular de lengua y cultura españolas, así como otras 

asignaturas del sistema del país correspondiente, total o parcialmente 

español.  

ü Secciones españolas en escuelas europeas: imparten en lengua española 

las enseñanzas regladas del sistema educativo propio de dichas escuelas. 

ü Agrupaciones y aulas de lengua y cultura españolas: programas 

específicos para hijos de residentes españoles y tienen por finalidad la 

atención, en régimen de clases complementarias en horario extraescolar 

de aquellos alumnos que no pueden acceder a las enseñanzas de lengua 

y cultura españolas en el sistema educativo en el que están escolarizados.  

ü Asesores Técnicos: llevan a cabo labores de promoción y difusión de la 

lengua y la cultura españolas en sintonía con las realidades educativas, 

sociales y culturales de los países en los cuales están destinados. 

ü Auxiliares de conversación: Programa recíproco desarrollado en 

diferentes países de Europa, Australia, Canadá, China, Estados Unidos y 

Nueva Zelanda, además de en España. Cada año se realiza un programa 

de intercambio de auxiliares de conversación de Idiomas. Los auxiliares 

extranjeros proporcionan a los centros educativos españoles jóvenes 

hablantes nativos de las lenguas objeto de estudio, que colaboran con el 

profesorado de lenguas extranjeras en la práctica oral del idioma. Los 

auxiliares españoles, por su parte, fomentan el conocimiento de la lengua 

y cultura españolas en los países a los que van destinados. 

ü Programa de profesores visitantes: con carácter anual se publica una 

convocatoria para proveer de profesorado español a centros de Canadá 

y Estados Unidos (en años pasados también Alemania). El profesorado 

contratado por los países de acogida, participa en programas de 

inmersión en español, imparten enseñanzas curriculares propias del país 

o español como segunda lengua. 
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Durante el curso académico 2016-17, se convoca concurso para la provisión de 

puestos de personal docente en el exterior, mediante la Resolución de 14 de noviembre 

de 2016, [2.109] en centros de titularidad del Estado español, centros de titularidad 

mixta, secciones españolas en centros docentes de titularidad extranjera, escuelas 

europeas y agrupaciones de lengua y cultura española, para funcionarios de carrera de 

los cuerpos de Catedráticos y Profesores de Enseñanza Secundaria, Escuelas Oficiales 

de Idiomas, de Profesores Técnicos de FP y de Maestros, en régimen de adscripción 

temporal.  El concurso se resuelve definitivamente mediante Resolución de 6 de junio 

de 2017.22 [2.110] 

En el curso 2016-2017 desempeñaron su labor como auxiliares de conversación 

un total de 802 docentes españoles (110 en Alemania, 2 en Australia, 31 en Austria, 15 

en Bélgica, 2 en Canadá, 31 en EEUU, 417 en Francia, 12 en Irlanda, 20 en Italia, 5 en 

Malta, 4 en Noruega, 6 en Nueva Zelanda, 146 en Reino Unido y 1 en Suecia), candidatos 

seleccionados mediante Resolución de 1 de junio de 2016  [2.108].23 

En este curso escolar se convocan las plazas para auxiliares de conversación 

para el curso académico 2017-2018, mediante Resolución de 25 de noviembre de 2016, 

de la Secretaría de Estado de Educación, Formación Profesional y Universidades [2.112]. 

Los candidatos seleccionados se publican en la Resolución de 25 de mayo de 2017, de la 

misma Secretaría de Estado . Han sido seleccionados un total de 803 docentes para 

desempeñar funciones de auxiliar de conversación durante el curso escolar 2016-17. 

También se convocan plazas de auxiliares de conversación extranjeros para el curso 

2018-2019 mediante la Resolución de 7 de junio de 2017 [2.113].  

En el curso escolar objeto del Informe, en Marzo de 2017 se publica la 

convocatoria para la formación de las listas de aspirantes a cubrir puestos docentes en 

régimen de interinidad en centros y programas de la acción educativa española en 

Alemania para el curso 2017/2018. La Resolución de dicha convocatoria es publicada el 

17 de julio de 2017 [2.119]. Fueron admitidos 29 docentes del cuerpo de Maestros y 18 

del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria.  Así mismo, se convocan plazas de 

                                                           
22 Corregida por Resolución de 10 de julio de 2017. [2.111] 

 

 

http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-10947
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-10947
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-6740
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-6740
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-5700
http://www.boe.es/boe/dias/2016/12/05/indice_departamentos.php?d=293&e=MINISTERIO+DE+EDUCACI%D3N%2C+CULTURA+Y+DEPORTE
https://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/050520/ficha.html
http://www.mecd.gob.es/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/200334/alemania/200334-alemania-2017-2018/2017CONVOCATORIA-INTERINOS-ALEMANIA.pdf
http://www.mecd.gob.es/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/200334/alemania/200334-alemania-2017-2018/2017CONVOCATORIA-INTERINOS-ALEMANIA.pdf
http://www.mecd.gob.es/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/200334/alemania/200334-alemania-2017-2018/2017CONVOCATORIA-INTERINOS-ALEMANIA.pdf
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/200334/alemania/200334-alemania-2017-2018.html
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-8537
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profesores interinos en programas educativos en el exterior (en centros de la acción 

educativa española) en Marruecos, Reino Unido, Colombia, Brasil, Andorra, Portugal, 

Estados Unidos, Suiza, Italia, Francia, Argentina, Australia y Bélgica-Países Bajos, así 

como se prorrogan para el curso 2016-2017 algunas de las plazas convocadas durante 

el curso académico anterior.  Toda la información al respecto puede consultarse en el 

siguiente enlace:  

http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-

mecd/catalogo/educacion/profesorado/convocatorias-para-el-extranjero/programas-

educativos-interinos-exterior.html 

 Igualmente, desde la Secretaría de Estado de Educación, Formación Profesional 

y Universidades se convocan y asignan plazas de estancias profesionales en Alemania, 

Austria, Francia, Reino Unido y Suiza, para profesorado de lenguas extranjeras o 

profesorado de otras disciplinas que imparta clase en lengua extranjera perteneciente a 

los cuerpos de Maestros de Educación Infantil y Primaria, Profesores de Enseñanza 

Secundaria, Catedráticos de Enseñanza Secundaria, Profesores de Escuelas Oficiales de 

Idiomas, Catedráticos de Escuelas Oficiales de Idiomas, Profesores Técnicos de 

Formación Profesional, Profesores de Música y Artes Escénicas y Profesores de Artes 

Plásticas y Diseño. Este programa tiene como finalidad reforzar el conjunto de acciones 

destinadas a mejorar la calidad de la formación del profesorado, promover la 

innovación, adoptar métodos docentes más eficaces y crear comunidades profesionales 

a escala de la Unión Europea o participar en ellas, así como fomentar el aprendizaje de 

lenguas extranjeras y favorecer intercambios culturales. La consideración de la 

movilidad profesional como un componente central de los programas de formación 

docente, tanto inicial como permanente, se encuentra entre los principios comunes 

formulados por la Dirección General de Educación y Cultura de la Comisión Europea 

sobre las competencias y cualificaciones del profesorado, motivo por el que se 

recomienda que las estancias de trabajo o estudio con propósitos profesionales en otros 

países sean valoradas y reconocidas. Durante el curso escolar 2016-17 fueron 

beneficiarios de este programa-mediante Resolución de 4 de febrero de 2016 [2.121] por 

la que se convocan estas estancias para el curso 2016-2017- un total de 110 docentes, a 

http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/profesorado/convocatorias-para-el-extranjero/programas-educativos-interinos-exterior.html
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/profesorado/convocatorias-para-el-extranjero/programas-educativos-interinos-exterior.html
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/profesorado/convocatorias-para-el-extranjero/programas-educativos-interinos-exterior.html
https://www.mecd.gob.es/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/201452/ficha/201452-2016-2017/Resolucion-EPD-2016.pdf
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quienes se asignó una ayuda económica de 1.200 euros. El presupuesto total para 

sufragar estas plazas ascendió a 132.000 euros. Por medio de la Resolución de 15 de 

febrero de 2017 se convocan estas estancias profesionales (100 plazas) para el curso 

escolar siguiente [2.122]. Se publica esta resolución en el siguiente enlace: 

https://www.mecd.gob.es/mecd/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-

mecd/catalogo/general/educacion/201452/ficha/201452-2017-2018/listado-

provisional-epd2_2017.pdf 

Para el presente curso escolar 2016-2017, se convocan un máximo de 135 plazas 

por concurrencia competitiva, mediante Resolución de 1 de marzo de 2016 [2.114], de la 

Secretaría de Estado de Educación, Formación Profesional y Universidades de 

profesores en Secciones bilingües de español en centros educativos de Bulgaria, China, 

Eslovaquia, Hungría, Polonia, República Checa, Rumanía, Rusia y Turquía. Se 

convocaron. Los candidatos seleccionados se publicaron en la Resolución de 20 de julio 

de 2016 [2.115]. Así mismo, durante este curso escolar se convocaron por Resolución de 

29 de mayo de 2017 las plazas (un máximo de 128) para el curso escolar 2017-2018 

[2.123]. La relación de candidatos seleccionados se hizo pública en la Resolución de 17 de 

agosto de 2017 [2.124]. 

Además, el Ministerio de Educación Cultura y Deporte, convoca el concurso para 

la provisión de puestos de personal docente en el exterior, mediante la Resolución de 

14 de noviembre de 2016 [2.125]. Se anuncia la lista definitiva de admitidos y excluidos 

por la Resolución de 22 de marzo de 2017 [2.126]. 

También mediante la Resolución de 14 de noviembre de 2016 [2.127], de la 

Subsecretaría, se convoca el concurso para la provisión de puestos de asesores técnicos 

en el exterior. 

La resolución definitiva del concurso se publica mediante la Resolución de 6 de 

junio de 2017 [2.128]. Se han concedido un total de 8 plazas de asesores técnicos en el 

exterior: una en Alemania, una en Andorra, una en Austria, dos en Brasil, una en China, 

una en Marruecos y una en Polonia.  

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-14856
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-14856
https://www.mecd.gob.es/mecd/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/201452/ficha/201452-2017-2018/listado-provisional-epd2_2017.pdf
https://www.mecd.gob.es/mecd/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/201452/ficha/201452-2017-2018/listado-provisional-epd2_2017.pdf
https://www.mecd.gob.es/mecd/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/201452/ficha/201452-2017-2018/listado-provisional-epd2_2017.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2016-9180
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2016-38454
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2016-38454
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-33769
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-33769
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-33769
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-33769
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-10946
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-10946
https://www.mecd.gob.es/mecd/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/998484/ficha/998484-2016-2017/Resolucion-definitiva.pdf
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-10946
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-6739
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-6739
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Mediante la Resolución de 14 de julio de 2017 [2.129] de la Subsecretaría, se 

prorroga la permanencia en puestos de asesores técnicos en el exterior a funcionarios 

docentes. 

Dentro de la acción educativa en el exterior se contempla también el programa 

de Profesores Visitantes en EEUU y Canadá. Mediante Resolución de 15 de noviembre 

de 2016, [2.130] de la Secretaría de Estado de Educación, Formación Profesional y 

Universidades, se convocaron plazas para profesores visitantes en centros educativos 

de Estados Unidos de América, Canadá y Reino Unido para el curso académico 2017-

2018. La relación de candidatos seleccionados se publicó en la Resolución de 21 de junio 

de 2017 [2.131]. 

La relación de convocatorias de concursos de méritos para la formación de listas 

de aspirantes a cubrir puestos docentes en régimen de interinidad en diversos centros 

y programas de la acción educativa española en determinados países puede 

encontrarse en las referencias normativas [2.132] a [2.135]. 

 

 2.3.2.8. Otros aspectos relacionados con la provisión de Recursos 

Humanos 

En relación con la redistribución o recolocación de efectivos ya se han 

establecido y actualizado los criterios aplicables a los funcionarios de carrera de 

determinados cuerpos docentes, afectados por los procesos de redistribución o 

recolocación de efectivos en los centros docentes públicos dependientes de la 

Consejería de Educación de la Comunidad de Castilla y León24. 

 A comienzos del curso 2016-2017, por Resolución de 20 de septiembre de 2016, 

de la Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería de Educación [2.138], se 

convoca, para el curso escolar 2016-2017, el proceso específico para la adquisición 

voluntaria de la condición de suprimido, regulada en la Orden EDU/454/2012, de 19 de 

junio [2.139].  

                                                           
24 Por Orden EDU/454/2012, de 19 de junio [2.136] y por Orden EDU/387/2014, de 21 de mayo [2.137]. 

 

http://www.boe.es/boe/dias/2016/08/01/pdfs/BOE-A-2016-7363.pdf
http://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2016-59743
http://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2016-59743
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/profesorado/convocatorias-para-el-extranjero/profesores-visitantes-eeuu-canada.html
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/educacion/profesorado/convocatorias-para-el-extranjero/profesores-visitantes-eeuu-canada.html
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/adquisicion-voluntaria-condicion-suprimido/adquisicion-voluntaria-condicion-suprimido-curso-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-454-2012-19-junio-establecen-criterios-aplicables
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-454-2012-19-junio-establecen-criterios-aplicables
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/adquisicion-voluntaria-condicion-suprimido/adquisicion-voluntaria-condicion-suprimido-curso-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/concurso-traslados/adquisicion-voluntaria-condicion-suprimido/adquisicion-voluntaria-condicion-suprimido-curso-2016-2017
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 Se consideran en este apartado también la regulación de la fase de prácticas de 

los aspirantes seleccionados y nombrados funcionarios en prácticas derivados de los 

procedimientos selectivos de ingreso, mediante la Resolución de 9 de septiembre de 

2016 [2.140], así como la Orden EDU/617/2017, de 20 de julio [2.141], por la que se 

declaran aptos en la fase de prácticas y se aprueba el expediente de los procedimientos 

selectivos de ingreso y acceso a los cuerpos de Maestros, convocado por la Resolución 

de 24 de febrero de 2016. 

2.3.3 Otras actuaciones en materia de profesorado 

 2.3.3.1 Reconocimiento de la autoridad del profesorado 

Desde el punto de vista normativo, cabe destacar la publicación de la Ley 3/2014, 

de 16 de abril [2.142], de autoridad del profesorado, que expresa el reconocimiento de la 

autoridad del profesorado como algo inherente al ejercicio de su función docente. Con 

esta iniciativa, desde la Administración educativa de Castilla y León se ha pretendido 

garantizar que el profesorado reciba la consideración y el respeto que corresponden a 

la importancia social de su tarea, con una atención prioritaria a la promoción de una 

creciente consideración y reconocimiento social de la función docente y a la mejora de 

las condiciones en las que el profesorado realiza su trabajo.  

Los objetivos principales de la Ley son fomentar la consideración y el respeto que 

merecen los docentes, mejorar la protección jurídica e incrementar su reconocimiento 

social como elemento fundamental para una adecuada convivencia en las aulas y 

garantizar, con ello, el derecho a la educación del alumnado. 

Como consecuencia directa del reconocimiento como autoridad pública, las 

agresiones o intimidaciones graves al profesorado derivadas de su tarea docente, 

podrán ser calificadas como delitos de atentado a la autoridad, significando un 

endurecimiento en las penas a los autores de las mismas. Asimismo podrán ser 

perseguidos de oficio por la Fiscalía, lo que eximirá al profesor agredido de ser agente 

principal de la denuncia facilitando el desarrollo de posibles procesos judiciales. 

Significa, también, que se reconoce explícitamente la cobertura de responsabilidad civil 

en relación con los hechos que se deriven de sus tareas dentro o fuera del recinto 

escolar. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-9-septiembre-2016-direccion-general-recursos-hum
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-9-septiembre-2016-direccion-general-recursos-hum
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181054765/_/1284743683055/Empleo?plantillaObligatoria=17PlantillaContenidoFaseConvocatoria
https://www.boe.es/buscar/pdf/2014/BOE-A-2014-5596-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2014/BOE-A-2014-5596-consolidado.pdf
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La aprobación de la Ley de Autoridad del Profesorado da continuidad y es 

corolario de las actuaciones de apoyo, formativas y de sensibilización que el Plan de 

convivencia de Castilla y León viene llevando a cabo desde el año 2004. 

Para que el profesorado pueda realizar con éxito la importante tarea que la 

sociedad le encomienda y garantizar el derecho individual a la educación, para mejorar 

la convivencia en los centros educativos y los resultados académicos, para, en definitiva, 

aumentar la calidad educativa, es preciso transmitir que el profesorado, además de la 

autoridad moral que le confiere sus conocimientos y actuación personal, está investido 

de una autoridad institucional por ejercer la función docente y ser, con ello, garante 

inmediato del derecho constitucional a la educación, siendo esa, precisamente, la 

finalidad principal y el reconocimiento que establece el proyecto de Ley aprobado. 

 2.3.3.2 Establecimiento de servicios esenciales 

Se actualizó la adopción de medidas para garantizar la prestación de servicios 

esenciales en los centros docentes públicos y servicios de apoyo al sistema educativo no 

universitario de la Comunidad a través de la Orden EDU/862/2013, de 21 de octubre 

[2.143] y también se determina la prestación de los servicios esenciales en estos centros 

a través de empresas privadas, por Orden EDU/864/2013, de 21 de octubre [2.144]. 

Por otra parte, al igual que se hizo en la enseñanza pública, se garantiza también 

la prestación de servicios esenciales en la enseñanza privada no universitaria y en los 

servicios complementarios mediante la Orden /EDU/863/2013, de 21 de octubre [2.145]. 

 2.3.3.3 Tarjeta docente 

La Tarjeta Docente es un documento que acredita la condición de personal 

docente de los centros públicos no universitarios dependientes de la Consejería de 

Educación de la Junta de Castilla y León dando cumplimiento a lo indicado en el 104.3 

de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 

Asimismo, se ha articulado la posibilidad de que la misma, de manera voluntaria, 

pueda activarse desde un punto de vista financiero. 

Podrá solicitar dicha tarjeta el siguiente personal de las enseñanzas no 

universitarias que en el momento de solicitarla que se encuentre en servicio activo 

destinado en centros públicos docentes y en servicios de apoyo a los mismos. 

http://bocyl.jcyl.es/html/2013/10/23/html/BOCYL-D-23102013-18.do
http://bocyl.jcyl.es/html/2013/10/23/html/BOCYL-D-23102013-20.do
http://bocyl.jcyl.es/html/2013/10/23/html/BOCYL-D-23102013-19.do
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En relación con el proceso de integración y actualización de archivos de los 

Řƛǎǘƛƴǘƻǎ ŎƻƭŜŎǘƛǾƻǎΣ Ƙŀȅ ǉǳŜ ǎŜƷŀƭŀǊ ƭŀ ŜƳƛǎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ά¢ŀǊƧŜǘŀ 5ƻŎŜƴǘŜέΣ ǳƴ ŦƛŎƘŜǊƻ ŘŜ 

datos de carácter personal de la Consejería de Educación creado por Orden 

EDU/192/2014, de 18 de marzo [2.146],  que afecta a determinados funcionarios de 

carrera e interinos de vacante de los diversos cuerpos docentes no universitarios, y 

docentes en centros privados con unidades concertadas. Este fichero está coordinado 

desde la Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería de Educación. La 

instrucción de 5 de mayo de 2014 estableció las determinaciones para expedir la tarjeta 

identificativa que acredita la condición de personal docente. 

Asimismo, se ha articulado la posibilidad de que la misma, de manera voluntaria, 

pueda activarse desde un punto de vista financiero. 

 Mediante la Instrucción de 5 de mayo de 2014, se establecen las determinaciones 

para la expedición de la misma [2.147]. 

 

2.3.3.4 Vacaciones, permisos y licencias 

Mediante el Decreto 59/2013, de 5 de septiembre [2.148], la jornada, el horario, 

las vacaciones, los permisos y las licencias del personal funcionario al Servicio de la 

Administración de la Comunidad de Castilla y León. Este Decreto se ha visto modificado 

en el presente curso escolar, por el Decreto 8/2016 de 17 de marzo [2.149].  A partir de 

este marco normativo, la Consejería de Educación estableció la correspondiente 

adaptación de esta regulación para el personal funcionario docente de las enseñanzas 

no universitarias que prestaba sus servicios en los centros públicos y servicios de apoyo 

a los mismos, dependientes de la Consejería competente en materia de Educación, por 

Orden EDU/423/2014, de 21 de mayo [2.150].25 En el presente curso escolar se modifica 

el artículo 15 de dicha Orden mediante la Orden EDU/693/2017, de 18 de agosto  [2.152].   

Por otra parte, se concedieron 131 άǇŜǊƳƛǎƻǎ ǇŀǊŎƛŀƭƳŜƴǘŜ ǊŜǘǊƛōǳƛŘƻǎέ ǇŀǊŀ 

este curso escolar 2016-17. Se publicó una convocatoria para estos permisos por Orden 

EDU/190/2016, de 10 de marzo  [2.155], que se resolvió por Resolución de 23 de junio de 

2016 [2.156] de la Dirección General de Recursos Humanos de la Consejería de 

                                                           
25 Modificada por la Orden EDU/113/2015, de 18 de febrero [2.151]  

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-192-2014-18-marzo-crea-fichero-datos-caracter-per
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-192-2014-18-marzo-crea-fichero-datos-caracter-per
http://www.educa.jcyl.es/es/institucional/tarjeta-docente/tarjeta-docente-centros-publicos
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/09/11/pdf/BOCYL-D-11092013-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/03/18/pdf/BOCYL-D-18032016-2.pdf
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/vacaciones-permisos-licencias/vacaciones-permisos-licencias-funcionarios-docentes
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/vacaciones-permisos-licencias/vacaciones-permisos-licencias-funcionarios-docentes
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/permiso-parcialmente-retribuido/permiso-parcialmente-retribuido-curso-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/permiso-parcialmente-retribuido/permiso-parcialmente-retribuido-curso-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-23-junio-2016-direccion-general-recursos-humanos
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-23-junio-2016-direccion-general-recursos-humanos
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Educación26. Este tipo de permiso comprende un período de cinco cursos escolares 

consecutivos, en los que durante los cuatro primeros cursos los beneficiarios prestarán 

los servicios correspondientes a jornada completa en tanto que el quinto disfrutarán 

del permiso. Esta modalidad de licencia está prevista para funcionarios de carrera con 

al menos siete años de antigüedad en el cuerpo correspondiente y que sean menores 

de cincuenta y cinco años. Durante los cinco cursos escolares citados, el funcionario 

percibirá el ochenta y cinco por ciento de las retribuciones que le corresponderían por 

el desempeño de sus funciones, conservando, durante el año de disfrute del permiso, 

el destino definitivo así como las prerrogativas derivadas de la antigüedad y de los 

derechos pasivos.  

Por Orden EDU/216/2017, de 21 de marzo, se convoca la concesión de 200 

permisos para el curso escolar 2017-18 [2.157]. La convocatoria se resuelve mediante 

Resolución de 30 de junio de 2017 [2.158].27 

 
2.3.3.5 Ayudas para gastos derivados de accidentes de circulación 

Por medio de la Orden EDU/366/2010, de 16 de marzo28 [2.160], se habían 

establecido las bases reguladoras de las ayudas económicas para compensar gastos 

derivados de accidentes de tráfico acaecidos en desplazamientos efectuados por razón 

de servicio por el personal docente de enseñanzas escolares, destinado en centros 

públicos y servicios de apoyo de enseñanzas no universitarias. Esta Orden fue 

posteriormente modificada para hacer extensivas estas ayudas al personal laboral no 

docente que presta sus servicios en puestos catalogados como itinerantes.  

Por Orden EDU/575/2017, de 5 de julio, se convocan estas ayudas económicas 

para el curso escolar 2016-2017 [2.162]. 

                                                           
 

 
27 Modificada por la Resolución de 11 de septiembre de 2017 
28 Orden EDU/815/2012, de 1 de octubre [2.161], por la que se modifica la Orden EDU/366/2010, de 16 de 

marzo, por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas económicas para compensar los 

gastos derivados de accidentes de tráfico acaecidos en desplazamientos, efectuados por razón de servicio, 

por el personal docente y laboral no docente destinado en centros públicos y servicios de apoyo de las 

enseñanzas no universitarias de la Comunidad de Castilla y León. 

 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/permiso-parcialmente-retribuido/permiso-parcialmente-retribuido-curso-2017-2018
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/permiso-parcialmente-retribuido/permiso-parcialmente-retribuido-curso-2017-2018
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/permiso-parcialmente-retribuido/permiso-parcialmente-retribuido-curso-2017-2018
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/ayudas-accidentes-trafico/ayudas-accidentes-trafico-convocatoria-2017
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/ayudas-accidentes-trafico/ayudas-accidentes-trafico-convocatoria-2017
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/permiso-parcialmente-retribuido/permiso-parcialmente-retribuido-curso-2017-2018
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2.3.4 Profesorado de religión 

 
2.3.4.1. Profesorado de Religión Católica 

 

 La relación laboral de los profesores de Religión que, no perteneciendo a los 

cuerpos de funcionarios docentes, impartan la enseñanza de la asignatura en centros 

públicos está regulada en el Real Decreto 696/2007, de 1 de junio  [2.164]. Junto con esta 

norma básica, es de aplicación el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo [2.165], 

por el que se aprueba el Estatuto de los Trabajadores. 

Esta regulación se asienta en la Constitución Española de 1978 y en el Acuerdo 

entre el Estado Español y la Santa Sede, de 3 de enero de 1979.  

En cuanto al régimen jurídico de su contratación, la relación laboral será por 

tiempo indefinido, a tiempo completo o parcial, según lo requieran las necesidades de 

los centros públicos sin perjuicio de las modificaciones, que a lo largo de su duración y 

por razón de la planificación educativa, deban producirse respecto de la jornada de 

trabajo y/o Centro reflejados en el contrato.  

Por Resolución de 27 de abril de 2016 [2.166], se había publicado una 

convocatoria para proveer puestos de trabajo del profesorado de Religión Católica en 

centros docentes públicos dependientes de la Consejería de Educación, para el curso 

escolar 2016-17. Se resolvió mediante la Resolución de 25 de julio de 2016 [2.168]. 

Posteriormente, por Resolución de 2 de mayo de 2017, de la Dirección General 

de Recursos Humanos de la Consejería de Educación [2.169], se ha convocado un nuevo 

procedimiento de provisión de puestos entre el profesorado de Religión Católica de los 

centros docentes públicos dependientes de la Consejería de Educación, con vistas al 

curso escolar 2017/2018.  

En cuanto a su número, en la Comunidad Autónoma de Castilla y León los 

profesores de Religión Católica en el curso 2016-2017 han sido 675; de ellos, 495 en 

Primaria y 180 en Secundaria. La distribución por provincias  del profesorado de Religión 

puede verse en la tabla {2.28}.   

 

https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-11450
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1995-7730
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/05/06/pdf/BOCYL-D-06052016-8.pdf
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/interinos/profesorado-religion/profesorado-religion-curso-2016-2017-adjudicacion-definitiv
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-2-mayo-2017-direccion-general-recursos-hum-52161
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2.3.4.2. Profesorado de otras religiones 
 

La enseñanza de una religión no católica se fundamenta en la Ley Orgánica 7 de 

Libertad Religiosa de 5 de julio de 1980 [2.163]. De ella emanan los Acuerdos con las 

confesiones Evangélica, Judía e Islámica, que se publicaron mediante las Leyes 24, 25 y 

26 de 10 de noviembre de 1992, respectivamente. 

En la Comunidad Autónoma de Castilla y León, durante el curso 2016-2017 

impartieron Religión Evangélica un total de 39 profesores. De ellos, 29 lo hicieron en 

Primaria y 10 en Secundaria. El mes de julio de 2015 la Dirección Provincial de Soria 

inició los trámites para que en el curso 2016-17 se impartirse Religión Islámica al 

alumnado de Educación Primaria de la capital que así lo ha solicitado, en tres centros 

educativos. En el presente curso escolar hay un profesor de Religión Islámica en 

Educación Primaria. El currículo para esta materia ha sido publicado por la Dirección 

General de Evaluación y Formación Profesional en la Resolución de 26 de noviembre de 

2014 [2.170].  

 
 

2.4. EL PERSONAL NO DOCENTE AL SERVICIO DE LOS 

CENTROS EDUCATIVOS 
 

2.4.1 Personal de Administración y servicios 

En el año 2016-17, el sistema educativo en Castilla y León contó con un Personal 

de Administración y Servicios (PAS) de 3.618 personas, que estuvieron dedicadas a 

labores complementarias, de administración y atención a servicios. De ellos, según se 

indica en las tablas {2.29} y {2.30} del presente Informe, 1.205 eran funcionarios y 2.395 

laborales. Además de los mencionados empleados públicos, hay otras personas que 

trabajan en los centros educativos públicos desarrollando funciones asignadas al 

personal de administración y servicios, pero que pertenecen a empresas privadas 

contratadas por la administración para estas tareas. Las Direcciones Provinciales 

cuentan con 182 contratados laborales temporales, y 141 laborales discontinuos en 

comedores escolares. 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1980-15955
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1980-15955
https://www.boe.es/boe/dias/2014/12/11/pdfs/BOE-A-2014-12886.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2014/12/11/pdfs/BOE-A-2014-12886.pdf
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Los Servicios Centrales cuentan con un total de 14 profesionales de carácter 

eventual. 

El Consejo Escolar insta a la Administración Educativa a mejorar la dotación de 
personal de administración y servicios a los centros de todos los niveles educativos, como 
medida necesaria para una atención de calidad, y a agilizar  significativamente las 
sustituciones de este personal. 

 

La calidad del sistema educativo precisa del adecuado apoyo, por parte de la 

Administración, al personal de atención educativa complementaria, y al de 

administración y servicios, así como el reconocimiento social de la labor que realizan. 

Por ello, en el periodo que nos ocupa, se publicaron las actividades formativas, incluidas 

en el Plan de Formación Continua de la Comunidad de Castilla y León para el año 2017, 

mediante Orden PRE/1097/2016, de 20 de diciembre [2.171]. 

 En el marco del Acuerdo de Formación para el Empleo de las Administraciones 

Públicas de 22 de marzo de 2010, publicado mediante Resolución de 8 de junio de 2010, 

y siguiendo la línea iniciada para el ejercicio 2011, la Viceconsejería de Función Pública 

y Modernización Autonómica, a través de la Escuela de Administración Pública de 

Castilla y León (ECLAP), diseñó un único Plan de Formación para el año 2016 y 2017 

destinado tanto al personal de la Administración de la Comunidad, como a empleados 

públicos de otras Administraciones Públicas que operan en el territorio de Castilla y 

León, ofreciéndoles una formación en conocimientos, habilidades y competencias para 

la mejora continua y la modernización de la Administración.  

 Por resolución de la Viceconsejería de Función Pública y Modernización se 

convocaron los cursos de formación general y de formación sectorial comprendidos en 

los siguientes períodos del año 2016: de septiembre a noviembre, en la segunda 

convocatoria, y del período del año 2017 de enero a junio. Las características y  

contenido de los cursos se pueden consultar en cada período de vigencia en la dirección 

www.eclap.jcyl.es.  

 
 
 
 

http://bocyl.jcyl.es/html/2017/01/04/html/BOCYL-D-04012017-1.do
http://www.eclap.jcyl.es/
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2.4.2 Personal laboral contratado (fisioterapeutas, lengua de signos, 

auxiliares de conversación en secciones lingüísticas) 

La Consejería de Educación, dentro del personal no docente,  provee de puestos 

de trabajo vacantes, en régimen de contratación laboral de carácter fijo, para las 

categorías de Enfermero, Fisioterapeuta, Ayudante Técnico Educativo, Cocinero, 

Ayudante de Cocina y Oficial 2.ª de Oficios (Mantenimiento), etc. 

Aspectos normativos referentes a este colectivo pueden consultarse en las referencias 

[2.171] a [2.174]. 

La Relación del personal laboral en esta situación es la siguiente:  

Existe un conjunto de medidas educativas adaptadas a aquel alumnado que 

presenta necesidades educativas especiales, es decir, apoyos y atenciones educativas 

específicas derivadas de condiciones personales de discapacidad o trastornos graves de 

conducta. Para el apoyo a este alumnado se cuenta con distintos profesionales, entre 

ellos el siguiente personal laboral: Ayudantes Técnicos Educativos (ATE), Fisioterapeutas 

y Enfermeros. 

La relación de profesionales fisioterapeutas contratados para atender las 

necesidades del alumnado queda reflejada en la siguiente tabla:  

PROVINCIA ATES ENFERMEROS FISIOTERERAPEUTAS 

AVILA 32 3 11 

BURGOS 33 4 12 

LEON 75 6 9 

PALENCIA 39 3 9 

SALAMANCA 31 1 12 

SEGOVIA 32 3 7 

SORIA 25 3 3 

VALLADOLID 45 5 17 

ZAMORA 30 3 7 

TOTAL 342 31 87 

 

Como parte de la mejora en las enseñanzas, se reconoce que la labor de un 

auxiliar de conversación tiene una gran importancia en el proceso de aprendizaje de 

lenguas extranjeras. Para reforzar estas iniciativas, la Consejería de Educación pone a 
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disposición de los centros auxiliares de conversación. El Ministerio de Educación viene 

gestionando y seleccionando anualmente la presencia y colaboración de auxiliares de 

conversación extranjeros en centros educativos de la Comunidad de Castilla y León, en 

aplicación de los convenios bilaterales de cooperación cultural, científica y técnica entre 

España y otros países como Irlanda, Francia, Reino Unido, Australia, Bélgica, Holanda y 

Luxemburgo, y de los memoranda de entendimiento suscritos con diversos Estados de 

los Estados Unidos de América y Canadá.  

 La normativa que regula la actividad de los auxiliares de conversación puede 

consultarse en las referencias [2.175] y [2.176]. 

 

2.5  SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 

 

Para favorecer una escolarización de calidad de todo el alumnado, la Consejería 

de Educación impulsa una serie de medios y recursos tendentes a garantizar el principio 

de igualdad de oportunidades en el derecho a la educación y hacer más fácil la labor 

educativa en los centros. 

 El personal dedicado a los servicios educativos complementarios se encuadra en 

las siguientes categorías, entre otras: Personal de servicios (limpieza), Mantenimiento, 

Ayudante Técnico Educativo (ATE), Personal Subalterno (ordenanzas), Enfermero, 

Educador, Fisioterapeuta y Auxiliar Administrativo. 

 Se abordará el desarrollo de los servicios complementarios según el siguiente 

esquema: 

ü Servicios complementarios de comedor escolar. 

ü Servicios complementarios de transporte escolar. 

ü Servicios complementarios de escuelas-hogar y residencia.  

Para la gestión de los servicios de transporte, comedor escolar y demás servicios 

complementarios y de apoyo al sistema educativo (admisión del alumnado a dichos 

servicios y concesión de ayudas por esos servicios) se utiliza el Registro de servicios 

complementarios a la educación, creado por Orden EDU/1908/2008, de 3 de noviembre 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/edu-1908-2008-3-11-crea-fichero-datos-caracter-personal-con
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[2.179], Se trata de un fichero informatizado de datos de carácter personal que, a la vez 

que facilita la realización de dichos trámites, contribuye a incrementar la eficiencia en la 

organización y gestión administrativa llevada a cabo por la Consejería de Educación. 

 
2.5.1 Comedor escolar 

El comedor escolar es un servicio complementario de carácter educativo que se 

ofrece, con carácter general, de octubre a mayo pudiéndose ampliar esta prestación a 

los meses de junio y septiembre cuando así lo acuerde por mayoría el consejo escolar 

del centro; de esta manera se contribuye a favorecer la conciliación de la vida familiar y 

laboral. 

La Consejería de Educación ofrece el servicio de comedor escolar de forma 

gratuita a aquellos alumnos que utilicen el transporte escolar. Podrán disfrutar también 

del servicio de comedor otros alumnos del centro abonando el precio del cubierto. Para 

estos alumnos se ha articulado un sistema de ayudas en función de ciertos criterios 

económicos y familiares. 

Durante el curso 2008-2009 se estableció el marco normativo en el que se 

encuadra la prestación del comedor en centros escolares: Decreto 20/2008, de 13 marzo 

[2.178] por el que se regula el servicio público de comedor en los centros docentes 

públicos de la Comunidad de Castilla y León, desarrollado por la Orden EDU/693/2008 

de 29 de abril [2.180], que ha sido modificada por la Orden EDU/288/2015, de 7 de abril 

[2.181], dentro del Plan Global de mejora de los comedores escolares, delegando 

competencias a los directores provinciales y posibilitando la presentación de solicitudes 

por medios electrónicos, y por la Orden EDU/748/2016 de 19 de agosto [2.183],  que 

modifica aspectos relativos al cobro del servicio, el período de funcionamiento ς

extendiéndose el mismo a todos los días lectivos-, criterios para dirimir empates, 

requisitos de gratuidad total o parcial, y aspectos relativos a la resolución.  Estas 

modificaciones han permitido el incremento de los umbrales de renta que facilita el 

acceso a más usuarios becados sobre todo con gratuidad total, ampliación del plazo 

ordinario de presentación de solicitudes de ayuda, así como la eliminación de sanciones 

que impiden el acceso al comedor en caso de satisfacer la deuda. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-20-2008-13-marzo-regula-servicio-publico-comedor-es
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-693-2008-29-abril-desarrolla-decreto-20-2008-13-m
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-693-2008-29-abril-desarrolla-decreto-20-2008-13-m
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-288-2015-7-abril-modifica-orden-edu-693-2008-29-a
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-748-2016-19-agosto-modifica-orden-edu-693-2008-29
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Los menús escolares que se sirven en el comedor pueden estar cocinados en el 

centro docente, es decir in situ, o en cocinas centrales de la empresa adjudicataria del 

servicio, transportándolo al centro mediante la modalidad de catering. 

 Desde el curso 2009-2010, el sistema de catering en línea fría está ya implantado 

en todos los comedores de catering de la Comunidad de Castilla y León que se gestionan 

a través de contrato de gestión de servicio público de comedor escolar. 

Destaca también el control dietético-nutricional de los menús en la gestión de 

los comedores. Los menús son elaborados por un especialista en nutrición y dietética 

del Departamento de Calidad del concesionario. Los menús se programan teniendo en 

cuenta la edad  y características de los escolares, la adecuación del aporte energético y 

nutricional, los alimentos propios de temporada, las características gastronómicas de la 

zona y las técnicas culinarias más adecuadas para garantizar la calidad dietético-

nutricional, organoléptica e higiénico-sanitaria de los platos preparados. El 

concesionario habrá de considerar además al alumnado con necesidades alimentarias 

especiales, realizando en los menús correspondientes las adaptaciones y/o 

modificaciones adecuadas en función de las patologías o situaciones que lo requieran. 

Todos estos requerimientos están reflejados en los pliegos de los contratos de comedor 

escolar. 

El Consejo Escolar considera  pedir a la Consejería de Educación, que prevea la 
ƛƴǎǘŀƭŀŎƛƽƴ ŘŜ ŎƻŎƛƴŀ άƛƴ ǎƛǘǳέ Ŝƴ ǘƻŘƻ /ŜƴǘǊƻ ŘŜ ƴǳŜǾŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎŎƛƽƴ ƻ ǉǳŜ ǎǳŦǊŀ ǳƴŀ 
reforma importante. 

 

 Durante el curso 2016-2017 han funcionado 505 comedores, lo que supone un 

incremento del 0,60 % con respecto al curso anterior y, en conjunto, se ha prestado este 

servicio a 44.242 escolares (3.630 más que el curso anterior). El número de comedores 

escolares y de comensales figura en la tabla {2.31}. El precio medio por cubierto de 

ǳǎǳŀǊƛƻǎ ƘŀōƛǘǳŀƭŜǎ Ŝǎ ŘŜ пΣмнϵ Ŝƭ ƳŜƴǵΦ 5Ŝ ƭŀǎ ŜƴŎǳŜǎǘŀǎ ǘǊƛƳŜǎǘǊŀƭŜǎ ǉǳŜ ƳƛŘŜƴ Ŝƭ 

grado de satisfacción de las familias, se extrae una nota media de 7,65 puntos. 

Dada la gratuidad total del comedor escolar para el alumnado transportado bajo 

la responsabilidad de la Administración educativa, es conveniente conocer la 

distribución de los comensales en función de si fueron o no usuarios de ese transporte 

y si recibieron ayudas del 100%, 75% o 50%. Todo ello puede verse en la tabla {2.32}. 
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La Unión Europea está desarrollando programas nutricionales basados en la 

lucha contra la obesidad y la promoción de estilos de vida saludables en las escuelas. El 

Programa europeo Leche en las escuelas anima a los niños a consumir productos lácteos 

y a mantener una dieta equilibrada. También juega un papel instructivo al apoyar el 

desarrollo de los buenos hábitos alimenticios y nutricionales para toda la vida. A través 

del Programa europeo Leche en las escuelas, la Unión Europea proporciona 

subvenciones a las escuelas y a otros centros docentes para que puedan proporcionar a 

sus estudiantes leche y productos lácteos. Mediante el trabajo conjunto con el Plan 

europeo de consumo de fruta en las escuelas, que proporciona fruta y verduras gratuitas 

a los escolares, la Unión Europea está trabajando en favor de la salud de nuestra 

generación futura. 

A través de la Consejería de Agricultura y Ganadería se convoca una ayuda anual 

para el suministro de leche y determinados productos lácteos transformados a los 

alumnos de los centros escolares cuyo ámbito territorial se encuentre ubicado en la 

Comunidad Autónoma de Castilla y León. 

 

La ayuda se concederá respecto a una cantidad máxima de 0,25 litros de 

equivalente de leche por alumno y por día lectivo, para los diferentes niveles de 

enseñanzas vigentes en la Comunidad que comporta desde la educación infantil no 

obligatoria, incluidas las guarderías, hasta la educación secundaria, y cuyo requisito 

fundamental es la repercusión de las ayudas en los precios pagados por los alumnos por 

los productos lácteos consumidos en los centros escolares. 

http://ec.europa.eu/agriculture/markets/fruitveg/sfs/index_en.htm
http://ec.europa.eu/agriculture/markets/fruitveg/sfs/index_en.htm
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Con motivo de la puesta en marcha del Programa Europeo de fruta en las 

escuelas, la Consejería de Agricultura y Ganadería viene convocado desde el curso 

escolar 2009/2010 una línea de ayudas para el suministro de frutas y hortalizas a los 

alumnos de centros escolares en la Comunidad de Castilla y León. 

El objetivo principal de esta ayuda es incentivar el consumo de fruta y verdura 

en los niños y crear hábitos alimenticios saludables dando a conocer las cualidades 

nutritivas de dichos productos entre la población infantil. 

Los destinatarios de esta ayuda serán los centros escolares ubicados en la 

Comunidad de Castilla y León, administrado o reconocido por las autoridades 

competentes de la región y que pertenezca a una de las siguientes categorías: educación 

infantil segundo ciclo, educación  primaria y educación secundaria obligatoria. 

La Estrategia de la Fruta y/o la Verdura de la Comunidad de Castilla y León de la 

Consejería de Agricultura y Ganadería consiste en el desarrollo de un Plan de consumo 

durante el presente curso escolar. 

Las referencias normativas sobre las bases reguladoras y convocatorias de 

ayudas pueden consultarse de [2.184] a [2.190]. 

 
2.5.2 Transporte escolar 

La Orden EDU/926/2004, de 9 de junio [2.191]  por la que se regula el servicio de 

transporte escolar en los centros públicos docentes públicos dependientes de la 

Consejería de Educación, y modificada por la ORDEN EDU/747/2016, de 19 de agosto, 

[2.194]  establece que tendrán derecho al servicio de transporte escolar en cualquiera de 

sus modalidades: 

a) Los alumnos de educación infantil, primaria, secundaria obligatoria, 

formación profesional básica y educación especial, escolarizados en un 

centro de titularidad de la Comunidad Autónoma, cuyo domicilio se 

encuentre en un municipio diferente del centro de escolarización que le 

corresponda. 

http://www.alimentacion.es/imagenes/es/Plan%20de%20consumo%20de%20fruta%20y%20verdura%20en%20escuelas%202015-2016_tcm5-60713.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-926-2004-9-junio-regula-servicio-transporte-escolar-c
http://bocyl.jcyl.es/html/2016/09/01/html/BOCYL-D-01092016-2.do
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b) Los alumnos escolarizados en un centro de educación especial ubicado en la 

misma localidad del domicilio familiar, cuando las necesidades derivadas de 

su discapacidad dificulten su desplazamiento al centro. 

Tendrán acompañante las rutas en las que se transporta a alumnos menores de doce 

años en vehículos de más de siete plazas o bien rutas con alumnos de educación 

especial. 

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejería de Educación, que instaure la 
figura de acompañante adulto en todas las rutas de transporte de Educación Secundaria 
como ya existe en Primaria. 

 

El transporte escolar durante el curso 2016-2017 fue utilizado por 35.006 

escolares, organizados en 1.874 rutas, (33 rutas más que el curso anterior) de las cuales 

460 son combinadas. Los acompañantes del alumnado usuario en ese curso fueron 853, 

incrementándose en 23 con respecto al curso anterior. Como novedad se ha dispuesto 

de una aplicación móvil que permite tener datos en tiempo real. La relación por 

provincias del transporte escolar aparece en la tabla {2.33}. 

Además del transporte organizado por las distintas Direcciones Provinciales para 

el alumnado con residencia en localidad distinta a la del centro escolar, la Consejería de 

Educación convocó, como todos los años, ayudas individualizadas de transporte para 

situaciones singulares, tanto en enseñanzas obligatorias como postobligatorias y 

Educación Especial para centros públicos o, por necesidades de escolarización, en 

privados concertados. Todas estas convocatorias se detallan en los correspondientes 

epígrafes del Anexo I de Referencias Normativas del presente Informe. 

Con la publicación de la Orden HAC/668/2014, de 21 de julio [2.192]29, por la que 

se establece el régimen jurídico relativo a la prestación conjunta de los servicios de 

transporte público regular de viajeros de uso general y de uso especial de escolares, se 

optimizan los recursos, pues tiene por finalidad la utilización de las plazas existentes en 

                                                           
29 Modificada por la Orden HAC/750/2014, de 26 de agosto [2.193] 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2014/07/30/pdf/BOCYL-D-30072014-1.pdf
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los vehículos con los que se prestan los servicios de transporte público regular titularidad 

de la Administración de la Comunidad de Castilla y León. 

 
2.5.3 Escuelas Hogar y Residencias 

 Se ofrece un servicio de residencia o escuela-hogar al alumnado en los casos en 

que resulta necesario para su adecuada escolarización. 

 La existencia de una Residencia escolar o una Escuela-Hogar en el área de 

influencia de un centro docente se tiene en cuenta en la determinación de los puestos 

escolares vacantes en ese centro, tal como viene siendo recogido en la regulación de los 

procesos de admisión emitida por la Consejería de Educación (Decreto 11/2013, de 14 

de marzo, [2.195] por el que se regula la admisión del alumnado en centros docentes 

sostenidos con Fondos Públicos de la Comunidad de Castilla y León, modificado por el 

Decreto 13/2016 de 5 de mayo, [2.196]  y la Orden EDU/570/2016 de 16 de junio que lo 

desarrolla [2.197]). 

En la Comunidad de Castilla y León funcionaron durante el curso 2016-2017 un 

total de 7 residencias no universitarias con 366 estudiantes, 8 residencias en centros de 

educación especial con 125 estudiantes y 9 Escuelas-Hogar con 194 estudiantes. La 

relación de éstas y su correspondiente distribución provincial y por etapas educativas 

puede verse en las tablas {2.34}, {2.35} y {2.36}. 

 
2.5.4 Programas de conciliación de la vida familiar y laboral 

Durante el curso 2016-2017 se han desarrollado en Castilla y León los programas 

άaŀŘǊǳƎŀŘƻǊŜǎέ ȅ ά¢ŀǊŘŜǎ Ŝƴ Ŝƭ /ƻƭŜέΣ ŘŜ ŀŎǳŜǊŘƻ Ŏƻƴ ǎǳ ƴƻǊƳŀǘƛǾŀ reguladora: el 

Decreto 29/2009, de 8 de abril [2.198] y la correspondiente Orden de desarrollo, Orden 

EDU/736/2014, de 21 de agosto [2.199].   

 
2.5.4.1 ñPrograma Madrugadoresò 

El Programa "Madrugadores" consiste en la ampliación del horario de apertura, 

durante todos los días lectivos, de los centros docentes públicos en los que se implante 

el programa. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-11-2013-14-marzo-regula-admision-alumnado-centros-d
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-11-2013-14-marzo-regula-admision-alumnado-centros-d
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-13-2016-5-mayo-modifica-decreto-11-2013-14-marzo-re
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-570-2016-16-junio-modifica-orden-edu-178-2013-25
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-29-2009-8-abril-regulan-programas-conciliacion-vida
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-736-2014-21-agosto-desarrollan-programas-concilia
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-736-2014-21-agosto-desarrollan-programas-concilia
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 El Programa "Tardes en el Cole" consiste en la ampliación del horario de los 

centros docentes públicos en los que se implante el programa, durante todos los días 

lectivos y desde la finalización de las actividades lectivas.  

 La Orden EDU/736/2014, de 21 de agosto, por la que se desarrollan los 

programas de conciliación de la vida familiar, escolar y laboral en el ámbito educativo 

άaŀŘǊǳƎŀŘƻǊŜǎέ ȅ ά¢ŀǊŘŜǎ Ŝƴ Ŝƭ ŎƻƭŜέΣ ǉǳŜ ŘŜǊƻƎƽ ŀ ƭŀ ŀƴǘŜǊƛƻǊ hǊŘŜƴ 95¦κффрκнллфΣ 

de 5 de mayo, introdujo  las siguientes novedades en el desarrollo de los programas, a 

partir del curso 2014/2015: 

ü Apertura del uso del servicio a los usuarios esporádicos. 

ü Desarrollo del concepto de usuario previsto en el decreto que regula estos 

programas en términos más amplios, lo que implica tener en cuenta todas 

las situaciones que supongan necesidad de conciliación sin atender a una 

causa concreta. 

ü Se reduce la duración máxima del programa madrugadores de 135 a 90 

minutos. 

ü Se contempla la posibilidad de presentar la solicitud de participación en el 

programa, para usuarios habituales, de forma telemática. 

 9ƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ άMadrugadoresέ ǎŜ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭŀ Ŝƴ Ŝƭ ǇŜǊƝƻŘƻ ŀƴǘŜǊƛƻǊ ŀƭ ƛƴƛŎƛƻ ŘŜ ƭŀǎ 

actividades docentes, con una duración máxima de 90 minutos sin que pueda comenzar 

antes de las 7:30 horas. 

 9ƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ά¢ŀǊŘŜǎ Ŝƴ Ŝƭ ŎƻƭŜέ se desarrolla desde la finalización de la actividad 

docente, en los centros con jornada partida, con una duración máxima de 60 minutos. 

En los centros con jornada continua que dispongan de comedor escolar se podrá 

desarrollar desde la finalización de las actividades extraescolares con una duración 

máxima de 60 minutos. También se puede implantar el programa en los centros con 

jornada continua que no dispongan de comedor escolar y no se preste este servicio en 

el comedor de otro centro, en este supuesto, se desarrolla desde la finalización de las 

actividades docentes y con una duración máxima de 75 minutos, en los meses con 

jornada ordinaria, y de 120 minutos en los meses en los que se haya aprobado una 

reducción de jornada. 
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Salvo que concurran causas excepcionales debidamente acreditadas no se puede 

participar en ambos programas el mismo día. Excepto en los meses en los que de 

acuerdo con el calendario escolar se haya aprobado una reducción de jornada. 

El 11 de julio de 2016 se publicó el  Acuerdo 42/2016, de 7 de julio, de la Junta de 

Castilla y León, [2.200]  por el que se aprueban los precios por participación en los 

programas "Madrugadores" y "Tardes en el Cole" durante el curso escolar 2016/2017. 

Mediante el Acuerdo 39/2017, de 24 de agosto [2.201] se acordaron los precios 

de participación durante los cursos escolares 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020 y 2020-

2012 ŘŜ ƭƻǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀǎ άaŀŘǊǳƎŀŘƻǊŜǎέ όмс ϵκƳŜǎύ ȅ ά¢ŀǊŘŜǎ Ŝƴ Ŝƭ /ƻƭŜέ όǘŀƳōƛŞƴ мс 

ϵκƳŜǎύΣ оΣлл ϵκŘƝŀ ǇŀǊŀ ǳǎǳŀǊƛƻǎ ŜǎǇƻǊłŘƛŎƻǎ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀΣ ƭŀǎ ōƻƴƛŦƛŎŀŎƛƻƴŜǎ ȅ 

exenciones sobre el precio mes que se establecen en dicho Acuerdo son las siguientes: 

familias numerosas (bonificación del 50% para las de categoría general y exención para 

las de categoría especial, por cada hijo que asista al programa), usuarios que acrediten 

ser una persona con discapacidad (exención), familias que sean víctimas de actos 

terroristas (exención por cada hijo que asista al programa), familias con dos hijos 

usuarios del programa (bonificación del 50% en el precio del segundo hijo), familias 

monoparentales con dos hijos (exención por el segundo hijo y bonificación del 50% por 

el primero), familias monoparentales con un solo hijo (bonificación del 50%), víctimas 

de violencia de género (exención por cada hijo que asista al programa). Las 

bonificaciones y exenciones para familias con dos hijos usuarios del programa, para 

familias monoparentales y para víctimas de violencia de género solo serán de aplicación 

cuando la base imponible menos el mínimo personal y familiar de la unidad familiar en 

que se integre el usuario, no supere las siguientes cuantías: 

 

FAMILIAS RENTA 

2 miembros мтΦфрфΣнл ϵ 

3 miembros 22.449 ϵ 

4 miembros 26.489,82ϵ 

5 miembros 30.081,66 ϵ 

6 miembros 33.224,52 ϵ 

7 miembros 35.918,40 ϵ 

 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/acuerdo-42-2016-7-julio-junta-castilla-leon-aprueban-precio
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/acuerdo-42-2016-7-julio-junta-castilla-leon-aprueban-precio
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/acuerdo-39-2017-24-agosto-junta-castilla-leon-aprueban-prec
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 Ambos programas han seguido desarrollándose en los centros públicos de 

Educación Infantil y Primaria conforme a la evolución anual que se recoge a 

continuación: 

 
 

Centros con programas 
ñMadrugadoresò y ñTardes en el Cole" 

Mañana Tarde 

2005-2006 247 120 

2006-2007 258 133 

2007-2008 289 142 

2008-2009 316 145 

2009-2010 330 76 

2010-2011 320 38 

2011-2012 316 31 

2012-2013 274 12 

2013-2014 279 12 

2014-2015 279 10 

2015-2016 287 11 

2016-2017 293 9 

 

En el curso 2016-2017 estos programas cuentan con unos 8.341 usuarios 

potenciales. De ellos, un 26% es beneficiario de bonificaciones o exenciones. La relación 

por provincias del Programa Madrugadores y Tardes en el Cole figura en la tabla {2.37} y 

la evolución del alumnado participante en estos programas entre 2005 y 2013 figura en 

el gráfico {2.38}. 

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejería de Educación, que flexibilice el 
requisito de número mínimo de usuarios para los programas de άMadrugadoresέ y 
άTardes en Coleέ Ŝƴ ƭƻǎ Ŏentros de pequeño tamaño, los de integración de discapacitados 
y especialmente los del medio rural. 

 

El Consejo Escolar considera que ƭƻǎ ǇǊƻƎǊŀƳŀǎ άaŀŘǊǳƎŀŘƻǊŜǎέ ȅ άTardes en el 
/ƻƭŜέΣ Ƙŀƴ ŘŜ ǎŜǊ ƎǊŀǘǳƛǘƻǎ ǇŀǊŀ ƭŀǎ ŦŀƳƛƭƛŀǎΦ 
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3. Políticas y Procesos 

оΦмΦмΦ 95¦/!/Ljb LbC!b¢L[ 

 оΦмΦмΦм tǊƛƳŜǊ ŎƛŎƭƻ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ LƴŦŀƴǘƛƭΦ  

 оΦмΦмΦн {ŜƎǳƴŘƻ ŎƛŎƭƻ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ LƴŦŀƴǘƛƭΦ 

 

оΦмΦнΦ 95¦/!/Ljb twLa!wL! 

 оΦмΦнΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎΦ 

оΦмΦнΦн !ǎǇŜŎǘƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻǎΥ ŎŜƴǘǊƻǎΣ ǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ ŀƭǳƳƴŀŘƻΦ 

 

оΦмΦоΦ 95¦/!/Ljb {9/¦b5!wL! 

 оΦмΦоΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

оΦмΦоΦн !ǎǇŜŎǘƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻǎΥ ŎŜƴǘǊƻǎΣ ǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ ŀƭǳƳƴŀŘƻΦ 

 оΦмΦоΦо tǊǳŜōŀǎ ƭƛōǊŜǎ ȅ ŜȄǘǊŀƻǊŘƛƴŀǊƛŀǎΦ  

 

оΦмΦпΦ Chwa!/Ljb twhC9{Lhb![ 

 оΦмΦпΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

 оΦмΦпΦн /ŜƴǘǊƻǎ LƴǘŜƎǊŀŘƻǎ ŘŜ Ct 

 оΦмΦпΦо !ǎǇŜŎǘƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻǎ 

  оΦмΦпΦоΦм /ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜ DǊŀŘƻ aŜŘƛƻ 

  оΦмΦпΦоΦн /ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜ DǊŀŘƻ {ǳǇŜǊƛƻǊ 

оΦмΦпΦп hŦŜǊǘŀ tŀǊŎƛŀƭΣ tǊǳŜōŀǎ ŘŜ ŀŎŎŜǎƻ ŀ /ƛŎƭƻǎ ȅ ǇǊǳŜōŀǎ ǇŀǊŀ 

ƻōǘŜƴŜǊ ƭƻǎ ǘƝǘǳƭƻǎ ŘŜ ¢ŞŎƴƛŎƻ ȅ ¢ŞŎƴƛŎƻ {ǳǇŜǊƛƻǊΦ 

  оΦмΦпΦпΦм hŦŜǊǘŀ tŀǊŎƛŀƭ 

  оΦмΦпΦпΦн tǊǳŜōŀǎ ŘŜ ŀŎŎŜǎƻ ŀ /ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

оΦмΦпΦпΦо tǊǳŜōŀǎ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜ ǘƝǘǳƭƻǎ ¢ŞŎƴƛŎƻ ȅ ¢Φ{ǳǇŜǊƛƻǊ 

оΦмΦпΦр 9ǾŀƭǳŀŎƛƽƴ ȅ ŀŎǊŜŘƛǘŀŎƛƽƴ ŘŜ ŎƻƳǇŜǘŜƴŎƛŀǎ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎ 

 оΦмΦпΦс LƴǎŜǊŎƛƽƴ [ŀōƻǊŀƭ  

 оΦмΦпΦт CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ .łǎƛŎŀ 

  оΦмΦпΦтΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎ 

 оΦмΦпΦу CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ 5ǳŀƭ 

3.1. ORGANIZACIÓN Y ORDENACIÓN 

DE LAS ENSEÑANZAS 
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оΦмΦрΦ .!/IL[[9w!¢h 

 оΦмΦрΦм !ǎǇŜŎǘƻǎ ƴƻǊƳŀǘƛǾƻǎΦ 

 оΦмΦрΦн !ǎǇŜŎǘƻǎ ƻǊƎŀƴƛȊŀǘƛǾƻǎΦ 

 оΦмΦрΦо .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ bƻŎǘǳǊƴƻΦ 

 оΦмΦрΦп tǊƻƎǊŀƳŀ ǇŀǊŀ ƭŀ ƻōǘŜƴŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŘƻōƭŜ ǘƛǘǳƭŀŎƛƽƴ .ŀŎƘƛōŀŎ  

 оΦмΦрΦр .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ȅ 9ȄŎŜƭŜƴŎƛŀΦ 

 

оΦмΦсΦ 9b{9e!b½!{ .L[LbD«9{ 

 оΦмΦсΦм {ŜŎŎƛƻƴŜǎ .ƛƭƛƴƎǸŜǎΦ 

оΦмΦсΦн /ƻƴǾŜƴƛƻǎ .ǊƛǘƛǎƘ /ƻǳƴŎƛƭΦ /ǳǊǊƝŎǳƭƻ ƛƴǘŜƎǊŀŘƻ IƛǎǇŀƴƻ 

.ǊƛǘłƴƛŎƻΦ 

 

оΦмΦтΦ 9b{9e!b½!{ 59 w;DLa9b 9{t9/L![ 

 оΦмΦтΦм 9b{9e!b½!{ !w¢N{¢L/!{ 

  оΦмΦтΦмΦм 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ ŜƭŜƳŜƴǘŀƭŜǎ ȅ ǇǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎ 

   оΦмΦтΦмΦмΦм 5Ŝ aǵǎƛŎŀ 

   оΦмΦтΦмΦмΦн 5Ŝ 5ŀƴȊŀ 

   оΦмΦтΦмΦмΦо 5Ŝ !ǊǘŜǎ tƭłǎǘƛŎŀǎ ȅ 5ƛǎŜƷƻ 

  оΦмΦтΦмΦн 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ {ǳǇŜǊƛƻǊŜǎ 

   оΦмΦтΦмΦнΦм 5Ŝ aǵǎƛŎŀ 

   оΦмΦтΦмΦнΦн 5Ŝ !ǊǘŜ 5ǊŀƳłǘƛŎƻ 

   оΦмΦтΦмΦнΦо 5Ŝ 5ƛǎŜƷƻ 

   оΦмΦтΦмΦнΦп 5Ŝ /ƻƴǎŜǊǾŀŎƛƽƴ ȅ wŜǎǘŀǳǊŀŎƛƽƴ 

   оΦмΦтΦмΦнΦр 5Ŝ ±ƛŘǊƛƻ  

 оΦмΦтΦн 9b{9e!b½!{ 59 L5Lha!{ 

  оΦмΦтΦнΦм /ŜƴǘǊƻǎ ȅ ŜƴǎŜƷŀƴȊŀǎ 

  оΦмΦтΦнΦн !ƭǳƳƴŀŘƻ 

 

 оΦмΦтΦо 9b{9e!b½!{ 59thw¢L±!{  

3.1. ORGANIZACIÓN Y ORDENACIÓN 

DE LAS ENSEÑANZAS 
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оΦмΦуΦ 95¦/!/Ljb 59 t9w{hb!{ !5¦[¢!{ 

 

 оΦмΦуΦм hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ 

 оΦмΦуΦн /ŜƴǘǊƻǎΣ ǳƴƛŘŀŘŜǎ ȅ !ƭǳƳƴŀŘƻ 

 оΦмΦуΦо !ŎŎŜǎƻ ŀ DǊŀŘǳŀŘƻ Ŝƴ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ŜŎǳƴŘŀǊƛŀ 

 оΦмΦуΦп 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ ŀ 5ƛǎǘŀƴŎƛŀ 

3.1. ORGANIZACIÓN Y ORDENACIÓN 

DE LAS ENSEÑANZAS 
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9ƴ ŜǎǘŜ ŎŀǇƝǘǳƭƻΣ ōŀƧƻ Ŝƭ ŜǇƝƎǊŀŦŜ ŘŜ άtƻƭƝǘƛŎŀǎ ȅ tǊƻŎŜǎƻǎέ  ǎŜ ŘŜǎŀǊǊƻƭƭŀƴ ǾŀǊƛƻǎ 

aspectos, que han sido distribuidos en tres bloques de contenido diferenciados: la 

organización del conjunto de las enseñanzas de Régimen General, de Régimen Especial 

así como de las enseñanzas de Personas Adultas en Castilla y León a lo largo del curso 

2015-2016, las Políticas para la Igualdad de oportunidades y Equidad, y las Políticas para 

la Calidad Educativa.  

 
 Para la exposición del Primer Bloque 3.1: ORGANIZACIÓN Y ORDENACIÓN DE 
LAS ENSEÑANZAS, se seguirá el siguiente esquema general:   
 

ENSEÑANZAS  
DE RÉGIMEN  
GENERAL 

EDUCACIÓN 
INFANTIL 

Å Primer Ciclo de Educación Infantil 
Å Segundo Ciclo de Educación Infantil 

EDUCACIÓN 
PRIMARIA  

Å Aspectos normativos 
Å Organizaci·n: centros, unidades y alumnado 

EDUCACIÓN 
SECUNDARIA 
OBLIGATORIA  

Å Aspectos normativos 
Å Organizaci·n: centros, unidades y alumnado 
Å Pruebas libres y extraordinarias 

 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL  

Å Ciclos Formativos de Grado Medio 
Å Ciclos Formativos de Grado Superior 
Å Evaluaci·n y acreditaci·n de competencias 
profesionales adquiridas a través de la experiencia 
Å Inserci·n laboral  
Å Formaci·n Profesional B§sica 
Å Formación Profesional Dual 

 
BACHILLERATO 
 

Å Bachillerato Diurno 
Å Bachillerato Nocturno 
Å Doble titulación de Bachiller y Baccalauréat 
ÅBachillerato de Investigación/Excelencia 

 ENSEÑANZA 
BILINGÜE 

Secciones Bilingües. 
Secciones Lingüísticas. 

   

ENSEÑANZAS DE 
RÉGIMEN 
ESPECIAL 

 
 
 
 
 
 
ENSEÑANZAS 
ARTÍSTICAS 

Å Ense¶anzas elementales y profesionales 
   -De Música 
   -De Danza 
   -De Artes Plásticas y Diseño (Grado medio y 
Grado superior) 
Å Enseñanzas artísticas superiores 
   -De Música 
   -De Arte Dramático 
   -De Diseño 
   -De Conservación y Restauración de Bienes 
Culturales 
   -De Artes Plásticas (Vidrio) 

ENSEÑANZAS  
DE IDIOMAS  

Å Centros y ense¶anzas 
Å Alumnado 

ENSEÑANZAS 
DEPORTIVAS  

Å Centros y ense¶anzas 
Å Alumnado 

  

EDUCACIÓN DE PERSONAS ADULTAS  

 

Å Ense¶anzas Presenciales 
Å Ense¶anzas a Distancia: 
Módulos de la Enseñanza Secundaria a Distancia 
Bachillerato y Ciclos Formativos a Distancia 
Aulas Mentor 
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3.1. ORGANIZACIčN Y ORDENACIčN 

DE LAS ENSE¤ANZAS 
 
 

La organización y estructuración de las enseñanzas tienen su referencia 

normativa última en la Ley Orgánica 2/2006, de Educación [3.01], en la redacción dada 

por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa 

[3.02], normas básicas que regulan la oferta formativa del Sistema educativo español. 

 
 

3.1.1 EDUCACIčN INFANTIL 

 

La Ley Orgánica de Educación, en el Capítulo I de su Título I, ordena la Educación 

Infantil como la etapa educativa con identidad propia que atiende a niñas y niños desde 

el nacimiento hasta los seis años de edad. Desde el curso 2008-2009 se han implantado 

estas enseñanzas. La LOE establece la Educación Infantil como la primera etapa del 

Sistema educativo español, con identidad propia y de carácter voluntario. Se organiza 

en dos ciclos compuestos por tres cursos escolares cada uno: el primero comprende 

hasta los 3 años y el segundo desde los 3 hasta los 6 años. La LOMCE, cuya implantación 

comenzó en el curso escolar 2014/15, no introdujo ningún cambio en esta etapa 

educativa. 

En Abril de 2013, por Consejo de Ministros, se aprueba el II Plan Estratégico 

Nacional de Infancia y Adolescencia 2013-2016 [3.05]. Tiene por objetivo fundamental 

avanzar al máximo en el cumplimiento de los derechos de la infancia y la adolescencia 

en España, pero también en sus deberes y responsabilidades. 

Dentro de los ocho grandes objetivos enmarcados en el plan, dos de ellos están 

relacionados con la Educación Infantil: 

Objetivo 2. Apoyo a las familias. "Optimizar la oferta de servicios de calidad de 

las Escuelas Infantiles de 0-3 años durante la jornada laboral de sus progenitores, 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2006-7899
https://www.msssi.gob.es/ciudadanos/proteccionSalud/infancia/DchosInfancia/Penia.htm
https://www.msssi.gob.es/ciudadanos/proteccionSalud/infancia/DchosInfancia/Penia.htm
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acercando ambos parámetros a las directrices de la Unión Europea, apoyando el 

cumplimiento de unos requisitos mínimos de calidad, formación del personal e 

instalaciones y favoreciendo el intercambio de experiencias en conciliación y en el 

desarrollo de actividades educativas y lúdicas" 

Objetivo 6: Educación de calidad. "Consolidar la gratuidad del segundo ciclo de 

educación infantil desde los tres años de edad y la atención temprana a menores con 

discapacidad para el desarrollo al máximo de sus capacidades". 

 
3.1.1.1 Primer Ciclo de Educación Infantil 

 
 En relación con este ciclo educativo que comprende hasta los tres años, 

corresponde a la Consejería de Educación, según la legislación vigente, la facultad de 

autorizar centros, la supervisión y control por parte de la Inspección educativa de la 

propuesta pedagógica, del cumplimiento de la ratio alumnado/unidad y de los requisitos 

de los profesionales que atienden al alumnado.   

En el curso 2016-17, se ha observado un ligero descenso de unidades y alumnado 

del primer ciclo de Educación Infantil en relación con el curso anterior {3.1.03}. 

Figuran registrados un total de 272 centros, con 899 unidades, que escolarizan a 

11.084 escolares. El 61,76% de los centros son de oferta pública, frente al 38,24% de 

oferta privada. Por otra parte, la oferta pública posee el 66,85% de las unidades y el 

67,25% del alumnado, frente a la oferta privada, que incluye el 33,15% de las unidades 

y el 32,75% del alumnado de este ciclo. {3.1.02} a {3.1.08}.  

 La siguiente tabla refleja en porcentajes la evolución de la distribución entre el 

sector público y el privado de centros, unidades y alumnado en el Primer Ciclo de 

Educación Infantil. Destaca el incremento observado a partir del curso 2011-2012 en la 

proporción de centros, unidades y alumnado en la enseñanza pública en relación con la 

enseñanza privada. 
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Curso 
P ú b l i c o s P r i v a d o s 

Centros Unidades Alumnado Centros Unidades Alumnado 

2007-2008 39,06 % 52,19 % 50,86 % 60,94 % 47,81 % 49,14 % 

2008-2009 37,78 % 49,91 % 49,77 % 62,22 % 50,09 % 50,23 % 

2009-2010 43,15 % 53,67 % 54,03 % 56,85 % 46,33 % 45,97 % 

2010-2011 41,72 % 51,79 % 52,24 % 58,28 % 48,21 % 47,76 % 

2011-2012 49,00 % 57,88 % 57,87 % 51,00 % 42,12 % 42,13 % 

2012-2013 53,94 % 59,89 % 59,16 % 46,06 % 40,11 % 40,84 % 

2013-2014 57,79% 62,58 % 63,08 % 42,21 % 37,42 % 36,92 % 

2014-2015 59,05% 64,24% 64,85% 40,95 % 35,76% 35,15% 

2015-20116 60,58% 65,96% 66,47% 39,41% 34,03% 33,52% 

2016-2017 61,76 66,85 67,25 38,24 33,15 32,75 

 

  
En este curso escolar, por Acuerdo 53/2017, de 14 de septiembre, [3.06] la Junta 

de Castilla y León se suprimen dos escuelas infantiles.  

Los aspectos normativos relativos al primer ciclo de Educación Infantil 

όŘŜǘŜǊƳƛƴŀŎƛƽƴ ŘŜ ŎƻƴǘŜƴƛŘƻǎΣ ǇǊƻŎŜǎƻ ŘŜ ŀŘƳƛǎƛƽƴΧύ ǉǳŜŘŀƴ ǊŜŦƭŜƧŀŘƻǎ ŘŜƭ [3.08] al 

[3.12]. 

La Consejería de Familia e Igualdad de Oportunidades es titular del Registro de 

Centros Infantiles para la conciliación de la vida familiar y laboral en Castilla y León, 

creado por Decreto 143/2003, de 18 de diciembre. 

El Registro de Centros Infantiles para la Conciliación de la vida familiar y laboral 

tiene carácter público, voluntario y gratuito, no tiene carácter constitutivo de los centros 

ni es requisito necesario para la autorización de puesta en marcha o funcionamiento de 

los mismos. Es un registro de naturaleza declarativa con el objetivo de disponer del 

conocimiento más exacto posible de los recursos de atención a niñas y niños de 0-3 años, 

tanto públicos como privados.  

Los 29 centros de titularidad de la Comunidad de Castilla y León, están 

autorizados e imparten el primer ciclo de educación infantil y de ellos se indican 

unidades y plazas. Del resto, al no tener constancia de si tienen o no autorización, se 

indican nombre, localidad y provincia en las que están ubicados. 

Se adjuntan listados a fecha de 14 de diciembre de 2017 correspondientes a: 

ü Centros infantiles de titularidad de la Comunidad de Castilla y León. {3.1.09} 

ü Centros infantiles de titularidad de entidades locales. {3.1.09.2} 

ü Centros infantiles de titularidad privada. {3.1.09.3} 

ü Guarderías infantiles laborales. {3.1.09.4} 

http://bocyl.jcyl.es/html/2017/09/18/html/BOCYL-D-18092017-15.do
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-143-2003-18-diciembre-crea-registro-centros-infanti
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El resumen de los centros infantiles de atención a niñas y niños de 0-3 años 

inscritos en el Registro de centros infantiles para la conciliación de la vida familiar y 

laboral a 15-11-2017 es el siguiente: 

 

PROVINCIA 
Titular 
EE.LL. 

Titular 
Privada 

G.I.L 
Titular 
JCYL 

TOTAL 

ÁVILA 46 25 - 2 73 

BURGOS 41 57 4 4 106 

LEÓN 58 51 3 5 117 

PALENCIA 29 7 4 4 44 

SALAMANCA 54 58 3 4 119 

SEGOVIA 39 35 5 1 80 

SORIA 22 11 1 3 37 

VALLADOLID 66 126 4 4 200 

ZAMORA 37 25 - 2 64 

TOTAL 392 395 24 29 840 

 
 
 

3.1.1.2 Segundo Ciclo de Educación Infantil 

 
 El ciclo educativo comprendido entre los 3 y los 6 años de edad tiene una 

importancia decisiva en el desarrollo posterior del alumnado, fundamentalmente en el 

proceso de socialización y en el aprendizaje de habilidades afectivas, cognitivas y 

motoras. Por ello, viene siendo objeto de una atención preferente por parte de las 

Administraciones educativas, a pesar de tener carácter voluntario. En relación con ello, 

estas enseñanzas se ofrecen de manera gratuita a las familias interesadas.  

 La ordenación académica de la etapa quedó establecida a partir de la normativa 

ministerial y autonómica promulgada durante los años 2006, 2007 y 2008 [3.13] al [3.16]. 

Un total de 831 centros impartieron el segundo ciclo de Educación Infantil en 

Castilla y León durante el curso 2016-2017 {3.1.10}. De éstos, 651 son públicos, lo que 

representa un 78,34% del total. Los 180 restantes, el 21,66%, son privados, de los cuales 

174 son concertados y 6 no concertados. En los centros públicos hubo una disminución 

de 6 centros respecto al curso anterior y en el sector privado 2 con respecto al curso 

anterior {3.1.11}. 



 

 

136 Capítulo 3: Políticas y Procesos 

El número de unidades durante el curso objeto de este Informe se cifra en 2.924 

unidades {3.1.12}, lo que supone una disminución absoluta de 52 unidades con respecto 

al curso anterior; es decir, en términos relativos, una disminución del 1,75%. Este 

resultado se debe a una disminución de 53 unidades en la red pública y también un 

aumento de 1 unidad en la red privada. Todas las provincias salvo Palencia y Soria ςque 

han incrementado las unidades- han registrado variaciones negativas. Del total de 

unidades, 2.067 (el 70,7%) corresponden al sector público y las 857 restantes (el 29,3%), 

al sector privado. De ellas, 841 son concertadas y 16 no concertadas {3.1.13}. 

En cuanto al alumnado, su número total en el segundo ciclo de Educación Infantil 

en Castilla y León disminuyó en el curso 2016-2017 en un 3,60 % respecto al curso 

anterior, alcanzando la cifra de 55.868. La diferencia absoluta entre ambos cursos fue 

de ς2.085 personas {3.1.14}. El alumnado matriculado en la enseñanza pública alcanzó 

la cifra de 36.850 escolares (65,96%), lo que supuso una disminución en términos 

absolutos de 1.515, equivalente a un 3,95%, siendo León y Valladolid las provincias que 

registraron los mayores descensos. En los centros privados, el alumnado alcanzó una 

cifra total de 19.018 escolares (34,04%), lo que supuso también una disminución de 570 

personas, que equivale a una disminución porcentual del 2,91%. La disminución más 

significativa se dio en las provincias de Salamanca y Valladolid {3.1.15}. De los 19.018 

escolares de los centros privados, 18.771 están en centros concertados (el 98,70%) y 

247 en centros no concertados (el 1,3%)30. 

La siguiente tabla refleja en porcentajes la evolución de la distribución entre el 

sector público y el privado de centros, unidades y alumnado en el segundo ciclo de 

Educación Infantil. 

 

 

 

 

                                                           
30 El detalle de los aspectos organizativos en 2º ciclo de Educación Infantil pueden verse en el ANEXO II de DATOS 

ESTADÍSTICOS, cuadros y gráficos {3.1.10} a {3.1.17}. 
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Curso 
P ú b l i c o s P r i v a d o s 

Centros Unidades Alumnado Centros Unidades Alumnado 

2007-2008 77,30% 72,38% 67,18% 22,70% 27,63% 32,82% 

2008-2009 77,56% 72,26% 66,98% 22,44% 27,74% 33,02% 

2009-2010 77,84% 71,92% 66,82% 22,16% 28,08% 33,18% 

2010-2011 77,79% 71,77% 66,80% 22,21%, 28,23% 33,20% 

2011-2012 77,91% 71,78% 66,73% 22,09% 28,22% 33,27% 

2012-2013 77,97% 71,70% 66,77% 22,03% 28,30% 33,23% 

2013-2014 78,56% 71,82% 66,77% 21,43% 28,18% 33,23% 

2014-2015 78,46% 71,37% 66,54% 21,54% 28,63% 33,46% 

2015-2016 78,49% 71,23% 66,22% 21,50%, 28,76% 33,79% 

2016-2017 78,34 70,7 65,96 21,66 29,3 34,04 

 
 
 
 

3.1.2. EDUCACIčN PRIMARIA 

 
 
3.1.2.1 Aspectos normativos 
 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en la redacción dada por la 

Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, y las 

normas de desarrollo posterior, estatales y autonómicas, incorporan algunas novedades 

en la organización de la etapa de la educación primaria, en el currículo, en la promoción 

y las evaluaciones. El Real Decreto 1513/2006, de 7 de diciembre, había establecido las 

enseñanzas mínimas de la Educación Primaria [3.17].31  

El currículo básico de la etapa de Educación Primaria es el establecido en el Real 

Decreto 126/2014, de 28 de febrero [3.19]. La normativa de aplicación autonómica que 

regula esta etapa durante el curso escolar 2016-17 puede consultarse en las referencias 

normativas [3.20] a [3.22]. En este curso escolar, es de aplicación el Decreto 26/2016, de 

21 de julio [3.22], por el que se establece el currículo y se regula la implantación, 

evaluación y desarrollo de la Educación Primaria en la Comunidad de Castilla y León, que 

incorpora en una norma única los contenidos sobre el currículo, la implantación y el 

desarrollo de la etapa de la educación primaria, así como la regulación de la evaluación 

                                                           
31 Modificado por el Real Decreto 1190/2012, de 3 de agosto [3.18] 

https://www.boe.es/boe/dias/2006/12/08/pdfs/A43053-43102.pdf
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2014-2222
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2014-2222
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-26-2016-21-julio-establece-curriculo-regula-implant
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-26-2016-21-julio-establece-curriculo-regula-implant
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y los documentos e informes relacionados con la misma, y que deroga la Orden 

EDU/519/2014, de 17 de junio, [3.23]   

Por lo que se refiere al proceso de evaluación, la Orden EDU/890/2009, de 20 de 

abril (4.18), estableció el procedimiento para garantizar el derecho del alumnado que 

cursa Educación Primaria a que su dedicación, esfuerzo y rendimiento escolar sean 

valorados y reconocidos con objetividad.  

 Por Orden EDU/354/2017, de 15 de mayo, (4.03) se ha regulado la evaluación 

individualizada de tercer curso de educación Primaria y de final de etapa, y su aplicación 

al alumnado de los centros docentes de Castilla y León en el curso escolar 2016-2017. 

Por Resolución de 18 de mayo de 2017 (4.04), se establecieron las fechas para la 

evaluación individualizada de tercer curso de educación primaria en el curso escolar 

2016-2017 y se dictaminaron las instrucciones para concretar su realización.  

 Al objeto de optimizar la acción educativa de los centros docentes que les 

permitan mejorar los resultados de los aprendizajes del alumnado, basada en la equidad 

y la toma de decisiones singulares en relación con el ámbito pedagógico y curricular, el 

organizativo y funcional o ambos, y con el propósito de normalizar la implantación de 

proyectos de autonomía en centros docentes sostenidos con fondos públicos que 

imparten la etapa de Educación Primaria, se publica la Orden EDU/1142/2015, de 29 de 

diciembre [3.27], por la que se regula la implantación de proyectos de autonomía en los 

centros de Educación Primaria, y que es modificada por la Orden EDU/33/2016, de 26 

de enero [3.28]. Es en este marco normativo en el que los centros educativos pueden 

impartir una segunda lengua extranjera en 5º y 6º cursos de Educación Primaria. 

 
3.1.2.2 Aspectos de organización: centros, unidades y alumnado32 
 

Los centros que impartieron Educación Primaria en Castilla y León durante el 

curso 2016-2017 fueron 829, de los que 656 son centros públicos (el 79,13%) y 173 

privados (el 20,87%), distribuidos estos últimos en 164 concertados y 9 no concertados. 

Con relación al curso anterior, el número total de centros disminuyó en 3. Esta variación 

                                                           
32Los datos de estos aspectos organizativos en detalle pueden verse en el ANEXO II: DATOS ESTADÍSTICOS, 

de {3.1.18} a {3.1.26}. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-519-2014-17-junio-establece-curriculo-regula-impl
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-519-2014-17-junio-establece-curriculo-regula-impl
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-354-2017-15-mayo-regula-evaluacion-individualizad
http://bocyl.jcyl.es/boletin.do?fechaBoletin=22/05/2017
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1142-2015-29-diciembre-regula-implantacion-proyec
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1142-2015-29-diciembre-regula-implantacion-proyec
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-33-2016-26-enero-modifica-orden-edu-1142-2015-29
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-33-2016-26-enero-modifica-orden-edu-1142-2015-29
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se produjo en el sector público. Por otra parte, hay que señalar que 17 centros públicos 

de Educación Primaria en nuestra Comunidad Autónoma imparten también Educación 

Secundaria Obligatoria. 

Las unidades de Educación Primaria que funcionaron durante el curso 2016-2017 

en Castilla y León fueron 6.669, habiéndose producido una disminución de 39 unidades. 

Por sectores, las unidades en funcionamiento en el sector público fueron 4.898 y en el 

sector privado 1.771. Estas cifras representan, respectivamente, el 73,44% para el 

primero y el 26,56% para el segundo. Del total de unidades del sector privado, 1.732 son 

concertadas (97,78%) y 39 no concertadas (2,20%). 

El alumnado escolarizado en Educación Primaria alcanzó la cifra de  124.775 

escolares, lo que supone una disminución en relación con el curso anterior de 64 

personas, en cifras absolutas el 0,05 %. Del alumnado escolarizado, 82.899 lo están en 

centros públicos (66,44%), mientras que los 41.876 restantes (33,56%) se escolarizan en 

centros privados. Este alumnado matriculado en centros privados se reparte como 

sigue: 41.276 están en centros concertados (98,56%) y 600 en centros no concertados 

(1,43%)33.  

La siguiente tabla refleja en porcentajes la evolución de la distribución entre el 

sector público y el privado de centros, unidades y alumnado de Educación Primaria. 

Curso 
P ú b l i c o s P r i v a d o s 

Centros Unidades Alumnado Centros Unidades Alumnado 

2007-2008 78,44% 64,29% 66,82% 21,56% 25,71% 33,18% 

2008-2009 78,49% 74,27% 66,83% 21,51% 25,73% 33,17% 

2009-2010 78,71% 74,14% 66,97% 21,29% 25,86% 33,03% 

2010-2011 78,66% 74,04% 66,98% 21,34% 25,96% 33,02% 

2011-2012 78,97% 74,10% 66,98% 21,03% 25,90% 33,02% 

2012-2013 78,94% 73,51% 66,93% 21,05% 26,49% 33,07% 

2013-2014 79,47% 73,72% 66,88% 20,53% 26,28% 33,12% 

2014-2015 79,33% 73,58% 66,71% 20,67% 26,42% 33,29% 

2015-2015 79,20% 73,61% 66,50% 20,79% 26,38% 33,49% 

2016-2017 79,13 73,44 66,44 20,87 26,56 33,56 

 

                                                           
33Cuando se alude a centros no concertados, la referencia es a centros que no tienen ninguna enseñanza 

concertada. 
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 3.1.3  EDUCACIčN SECUNDARIA OBLIGATORIA 

 
 
3.1.3.1 Aspectos normativos 
 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en la redacción dada por la 

Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, y las 

normas de desarrollo posterior, estatales y autonómicas, incorporan algunas novedades 

en la organización de la etapa de Educación Secundaria obligatoria, en el currículo, en la 

promoción y las evaluaciones. El currículo básico de esta etapa en el nuevo marco 

normativo queda establecido en el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre [3.30]. 

Durante el curso escolar 2014-2015, la Comunidad de Castilla y León publica la 

Orden EDU/362/2015, de 4 de mayo [3.32], por la que se establece el currículo y regula 

la implantación, evaluación y desarrollo de la Educación Secundaria Obligatoria en la 

Comunidad de Castilla y León. Esta Orden incorpora en una norma única los contenidos 

sobre el currículo, la implantación y el desarrollo de la etapa de la educación secundaria 

obligatoria, así como la regulación de la evaluación y los documentos e informes 

relacionados con la misma. En el curso escolar objeto del informe, se publica la Orden 

EDU/472/2017, de 14 de junio, por la que se adecúan los documentos oficiales de 

evaluación en lo referente a cuarto curso de Educación Secundaria Obligatoria y a 

segundo curso de Bachillerato a lo dispuesto en la disposición final quinta 2 y 3 de la Ley 

Orgánica 8/2013, para la Mejora de la Calidad Educativa en la Comunidad de Castilla y 

León.  

Por otro lado, una vez sustituido el anterior sistema educativo por el definido en 

la Ley Orgánica de Mejora de la Calidad Educativa, se dictó la Orden EDU/589/2016, de 

22 de junio  [3.35], que reguló la oferta de materias del bloque de asignaturas de libre 

configuración autonómica en tercer y cuarto curso de Educación Secundaria Obligatoria 

y los respectivos currículos. Desde el Ministerio, por Resolución de 14 de marzo de 2016, 

se publicaron los currículos de la materia de Religión Islámica  en ESO y Bachillerato 

[3.36].  

Las convalidaciones entre las enseñanzas profesionales de Música y de Danza y 

las materias de Educación Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, así como los efectos 

https://www.boe.es/boe/dias/2015/01/03/pdfs/BOE-A-2015-37.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-362-2015-4-mayo-establece-curriculo-regula-implan
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/educacion-secundaria-obligatoria-bachillerato/orden-edu-472-2017-14-junio-adecuan-documentos-oficiales-ev
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/educacion-secundaria-obligatoria-bachillerato/orden-edu-472-2017-14-junio-adecuan-documentos-oficiales-ev
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/educacion-secundaria-obligatoria-bachillerato/orden-edu-589-2016-22-junio-regula-oferta-materias-bloque-a
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/educacion-secundaria-obligatoria-bachillerato/orden-edu-589-2016-22-junio-regula-oferta-materias-bloque-a
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-2715
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que sobre la materia de Educación Física tiene la condición de deportista de alto nivel o 

alto rendimiento, quedaron establecidas en el Real Decreto 242/2009, de 27 de febrero 

[3.37]. La normativa autonómica al respecto se tipificó en la Orden EDU/1076/2016, de 

19 de diciembre [3.39]. 

En el curso escolar 2015-2016, se unifican las actuaciones de los centros 

docentes sobre la apertura y cierre del expediente e historial académico de Educación 

Secundaria Obligatoria y Bachillerato, así como sobre la impresión y traslado del historial 

académico mediante la Resolución de 15 de febrero de 2016 [3.41]. La Orden 

EDU/230/2016, de 30 de marzo, regula el procedimiento de expedición de los títulos 

académicos y profesionales [3.42].  

La Orden EDU/1011/2012, de 23 de noviembre, que modifica a la Orden 

EDU/2163/2008, de 10 de diciembre, regula la convocatoria anual de pruebas para la 

obtención del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria por alumnos que 

no lo hayan obtenido al finalizar la etapa [3.43]. 

Además, mediante la Resolución de 8 de marzo de 2017, de la Dirección General 

de Política Educativa Escolar, se convocan las pruebas para obtener el título de 

Graduado en Secundaria Obligatoria por aquellos alumnos que no lo hayan obtenido al 

finalizar la etapa [3.44]. Estas pruebas se realizaron el 25 de mayo.  

 
3.1.3.2 Aspectos de organización: centros, unidades y alumnado34 
 

Los centros que impartieron en Castilla y León enseñanzas de Educación 

Secundaria Obligatoria durante el curso objeto de este Informe fueron 407, de los que 

235 son centros públicos (57,74%) y 172 privados (42,26%). La distribución de estos 

centros privados es la siguiente: 156 son concertados y 16 no concertados.  

El alumnado que cursó estas enseñanzas durante el curso 2015-2017 en Castilla 

y León se agrupó en 3.614 unidades. De éstas, 2.349 (65%) pertenecen a centros 

públicos, y las 1.265 restantes (35 %) corresponden a centros privados, que, a su vez, se 

                                                           
34Los datos de estos aspectos organizativos, de forma detallada, pueden verse en Datos Estadísticos, 

tablas de {3.1.27} a {3.1.34}. 

http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/sistema-educativo/educacion-secundaria-obligatoria/ordenacion-etapa/normativa
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/educacion-secundaria-obligatoria-bachillerato/orden-edu-1076-2016-19-diciembre-establecen-requisitos-proc
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/educacion-secundaria-obligatoria-bachillerato/orden-edu-1076-2016-19-diciembre-establecen-requisitos-proc
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/02/25/pdf/BOCYL-D-25022016-11.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-230-2016-30-marzo-modifica-orden-5-julio-2000-con
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-230-2016-30-marzo-modifica-orden-5-julio-2000-con
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1011-2012-23-noviembre-modifica-orden-edu-2163-20
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-8-marzo-2017-direccion-general-formacion-profesi
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dividen en 1.199 concertadas (94,78%) y 66 no concertadas (5,22%). Con relación al 

curso anterior, el número total de unidades experimentó una disminución de 33, que en 

términos relativos equivale al 0,90%. Esta disminución se distribuyó entre 21 unidades 

(-0,89%) en los centros públicos y de 12 unidades en los centros privados (-0,94%). 

El alumnado de Educación Secundaria Obligatoria desciende con respecto al 

curso anterior. El número de escolares en el conjunto de la Comunidad ha sido de 

83.555, correspondiendo 53.233 (63,71%) a la red pública y 30.322 (36,27%) a la red 

privada. La disminución relativa es del -1,72% en los centros públicos y del -0,67% en los 

privados. La siguiente tabla refleja en porcentajes la evolución de la distribución entre 

el sector público y el privado de centros, unidades y alumnado de Educación Secundaria 

Obligatoria. 

Curso 
P ú b l i c o s P r i v a d o s 

Centros Unidades Alumnado Centros Unidades Alumnado 

2007-2008 62,28% 66,95% 63,66% 37,72% 33,05% 36,34% 

2008-2009 61,86% 65,86% 63,33% 38,14% 34,14% 36,67% 

2009-2010 61,67% 65,54% 63,38% 38,33% 34,46% 36,62% 

2010-2011 61,56% 65,33% 63,32% 38,45% 34,67% 36,68% 

2011-2012 61,65% 65,34% 63,25% 38,35% 34,66% 36,75% 

2012-2013 56,93% 64,22% 63,34% 43,06% 35,78% 36,66% 

2013-2014 57,70% 64,68% 63,74% 42,30% 35,32% 36,26% 

2014-2015 57,70% 64,69% 64,00% 42,30% 35,31% 36,00% 

2015-2016 57,84% 64,94% 63,95% 42,15% 35,05% 36,04% 

2016-2017 57,74 65 63,71 42,26 35 36,27 

 
 
3.1.3.3 Pruebas libres y extraordinarias 
 

 La Consejería de Educación convocó, mediante la Resolución de 8 de marzo de 

2017, de la Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial, la 

celebración de las pruebas libres en el año 2017  para la obtención directa del título de 

Graduado en Educación Secundaria Obligatoria por las personas mayores de 18 años. Lo 

hizo en virtud de  la Orden EDU/1259/2008, de 8 de julio (3.803), por la que se regula la 

Educación Secundaria para Personas Adultas en Castilla y León y al amparo de la Orden 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-8-marzo-2017-direccion-general-formacion-profesi
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-8-marzo-2017-direccion-general-formacion-profesi
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1259-2008-8-julio-regula-ensenanza-secundaria-per
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-699-2009-24-marzo-regulan-pruebas-libres-obtencio
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EDU/699/2009, de 24 de marzo35 (3.812), que había establecido la regulación de dichas 

pruebas. 

Las pruebas tienen dos convocatorias, una en mayo y otra en septiembre, se 

celebran en una sola jornada y constan de tres ejercicios, uno por cada ámbito de 

conocimiento: Comunicación, Científico-tecnológico y Social. 

Se presentaron, entre las dos convocatorias, un total de 1.954 escolares de los 

2.646 matriculados, de los que obtuvieron el título un total de 285, lo que supone el 

14,58 del total. Los datos detallados se encuentran en la tabla {3.1.109}. 

 
 

 3.1.4. FORMACIčN PROFESIONAL 

 
 
3.1.4.1 Aspectos normativos 
 

 La regulación de la Formación Profesional Inicial viene determinada por  el Real 

Decreto 1147/2011, de 29 de julio [3.46], por el que se establece la ordenación general de 

estas enseñanzas en el sistema educativo. 

Se establecen las convalidaciones entre módulos profesionales de formación 

profesional, mediante la Orden ECD/2159/2014, de 7 de noviembre [3.47], modificada 

por la Orden ECD/1055/2017, de 26 de octubre. El objeto de esta orden es establecer 

las condiciones de convalidación entre módulos profesionales de diferentes títulos de 

Formación Profesional para su resolución por la dirección del centro educativo en el que 

esté matriculado el alumnado y conste su expediente académico, con el fin facilitar al 

alumnado la consecución de las enseñanzas del ciclo formativo en el que está 

matriculado sin necesidad de repetir aprendizajes ya adquiridos con anterioridad. 

 Las directrices autonómicas en Formación Profesional Inicial se rigen por el Plan 

General de Formación Profesional 2016-2020 [3.53]. Este Plan está inspirado en los 

principios de equidad en el acceso a la Formación Profesional a lo largo de la vida, calidad 

en la prestación de los servicios públicos y empleabilidad de la población joven y adulta. 

                                                           
35Esta Orden es modificada, a su vez, por la Orden EDU/1101/2013, de 20 de diciembre. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-699-2009-24-marzo-regulan-pruebas-libres-obtencio
https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-13118-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-13118-consolidado.pdf
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/pruebas-convalidaciones/convalidaciones
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/pruebas-convalidaciones/convalidaciones
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/plan-general-fp-2016-2020
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/plan-general-fp-2016-2020
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Se proyecta desde la perspectiva de la integración y los nuevos retos que plantea son 

hacer más atractiva la Formación Profesional de forma que sea una opción de calidad 

para los jóvenes, que proporcione una formación personal y cualificación profesional 

adecuadas a las necesidades del mercado laboral, establecer mayores vínculos y más 

eficaces con las empresas, y avanzar en el desarrollo de sistemas integrados de 

Formación Profesional. Para llevar a cabo su definición, se ha efectuado un análisis de 

los planes y estrategias en vigor, en el contexto europeo, nacional y regional. 

Una de las vías de futuro que se abre para estas enseñanzas es la de las 

enseñanzas de Formación Profesional Inicial a distancia. La Comunidad, mediante la 

Orden EDU/922/2010, de 24 de junio [3.54], ha llevado a cabo su implantación, 

organización y desarrollo. Por esta vía, la oferta de Ciclos Formativos se flexibiliza 

permitiendo, principalmente a los adultos, la posibilidad de combinar el estudio y la 

formación con la actividad laboral o con otras actividades y responder así a sus 

necesidades e intereses personales. Esta Orden ha sido modificada por la Orden 

EDU/418/2016, de 16 de mayo [3.55]. 

En cumplimiento de lo dispuesto en el calendario de aplicación de la Ley Orgánica 

de Educación, comenzó en el curso 2007-2008 la implantación de las nuevas titulaciones 

y nuevos currículos correspondientes a los ciclos formativos de Formación Profesional, 

y se han incrementado de forma progresiva a lo largo de estos años, tanto en las 

enseñanzas de Formación Profesional del Régimen General como en las del Régimen 

Especial. Por otra parte, la normativa emitida ha correspondido tanto a la creación de 

nuevos currículos de las enseñanzas mínimas, mediante Reales Decretos de ámbito 

nacional, como a la adaptación autonómica de nuevos currículos creados o de otros ya 

existentes con anterioridad, a través de los correspondientes Decretos de ámbito 

autonómico o a modificaciones y correcciones de algunos de ellos. Hay que tener en 

cuenta que, a veces, en una misma norma aparecen regulados varios títulos. Estas 

referencias normativas de carácter curricular tanto de ámbito nacional como 

autonómico, pueden consultarse, clasificados por familias profesionales, en los 

siguientes enlaces:  

- Ciclos Formativos de Grado Medio: http://www.educa.jcyl.es/fp/es/ciclos-

formativos-grado-medio-gm/resumen-titulo-curriculo-cada-ciclo 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-922-2010-24-junio-regula-formacion-profesional-in
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-418-2016-16-mayo-modifica-orden-edu-922-2010-24-j
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-418-2016-16-mayo-modifica-orden-edu-922-2010-24-j
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/ciclos-formativos-grado-medio-gm/resumen-titulo-curriculo-cada-ciclo
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/ciclos-formativos-grado-medio-gm/resumen-titulo-curriculo-cada-ciclo
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- Ciclos Formativos de Grado Superior: http://www.educa.jcyl.es/fp/es/ciclos-

formativos-grado-superior-gs/resumen-titulo-curriculo-cada-ciclo 

 

 Y además en el ANEXO I del presente Informe. Algunas referencias normativas 

de estos títulos comprenden de [3.70] a [3.374]. 

No obstante, hasta que se complete todo el proceso de implantación, seguirán 

conviviendo los nuevos currículos, correspondientes a la Ley Orgánica de Educación, con 

los currículos derivados de la Ley Orgánica de Ordenación General del Sistema 

Educativo.  

Las enseñanzas de Formación Profesional ofertadas en cada una de las provincias 

de la Comunidad de Castilla y León se muestran en la tabla {3.1.58}. 

Hay que citar, por otra parte, la creación de numerosas cualificaciones 

profesionales. En la actualidad existen 664 cualificaciones aprobadas en Consejo de 

Ministros y publicadas en el Boletín Oficial del Estado. La oferta formativa está 

disponible en: https://incual.mecd.es/oferta-formativa-referida-al-cncp 

Pueden consultarse algunas referencias normativas  correspondientes a estas 

cualificaciones de [3.375] a [3.469]. A partir del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio 

[3.378], que ha regulado el procedimiento de reconocimiento y acreditación de las 

competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o por vías no formales 

de formación, se ha iniciado una vía que posibilitará sucesivas convocatorias en las 

distintas autonomías con objeto de proceder al reconocimiento de estas competencias 

para diferentes perfiles profesionales. En el Portal de Educación de la Junta de Castilla y 

León se puede encontrar información sobre este tema en la página destinada a 

Formación Profesional, dentro del apartado de  Cualificaciones Profesionales.  

 El desarrollo de la organización y funcionamiento de los módulos profesionales 

ŘŜ άtǊƻȅŜŎǘƻέ ȅ ŘŜ άCƻǊƳŀŎƛƽƴ Ŝƴ /ŜƴǘǊƻǎ ŘŜ ¢ǊŀōŀƧƻέ ŘŜ ƭƻǎ /ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜ 

Formación Profesional fue regulado mediante la Orden EDU/1205/2010, de 25 de 

agosto36, modificada por la Orden EDU/279/2017, de 6 de abril, por la que se modifican 

                                                           
36Corrección de errores de la Orden EDU/1205/2010, de 25 de agosto (BOCyL 9-3-2011) [3.471].  

http://www.educa.jcyl.es/fp/es/ciclos-formativos-grado-superior-gs/resumen-titulo-curriculo-cada-ciclo
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/ciclos-formativos-grado-superior-gs/resumen-titulo-curriculo-cada-ciclo
http://incual.mecd.es/el-cncp-en-cifras
http://incual.mecd.es/el-cncp-en-cifras
https://incual.mecd.es/oferta-formativa-referida-al-cncp
http://www.acredita-t.gob.es/contenidos/normativa/pdf_especifico/Real%20Decreto%201224_2009.pdf
http://www.educa.jcyl.es/alumnado/es/formacion-profesional-castilla-leon/cualificaciones-profesionales
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/fct-erasmus/caracteristicas-generales-fct
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/fct-erasmus/caracteristicas-generales-fct
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-279-2017-6-abril-modifica-orden-edu-1205-2010-25
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disposiciones administrativas de carácter general en lo referente a la intervención de la 

inspección educativa , y la Resolución de 30 de septiembre de 2010  La referida Orden 

ha sido sucesivamente modificada por la Orden EDU/579/2012, de 13 de julio, la Orden 

EDU/898/2012, de 24 de octubre ,  la Orden EDU/473/2015, de 9 de junio, y la ya 

mencionada Orden EDU/279/2017, de 6 de abril [3.470] a [3.476] 

 
3.1.4.2 Centros Integrados de Formación Profesional 
 

Las enseñanzas de Formación Profesional del sistema educativo pueden 

impartirse en los Centros Integrados de Formación Profesional, como centros  que 

impartirán ofertas de formación profesional conducentes a la obtención de títulos de 

formación profesional y certificados de profesionalidad. Este tipo de centros ha sido 

definido en la Ley Orgánica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la 

Formación Profesional y posteriormente se establece su regulación de carácter general 

mediante el Real Decreto 1558/2005, de 23 de diciembre, por el que se determinan los 

requisitos básicos de los Centros Integrados de Formación Profesional. 

La Comunidad de Castilla y León, en el ejercicio de sus competencias, reguló 

inicialmente estos centros en el año 2007 y actualmente se encuentran regulados por el 

Decreto 49/2010, de 18 de noviembre [3.477], sobre la organización y funcionamiento de 

los centros integrados de formación profesional en esta Comunidad Autónoma.  En el 

curso 2016-2017, se publica la Orden EDU/1051/2016, de 12 de diciembre, [3.478], por la 

que se regula la organización y funcionamiento de los centros integrados de formación 

profesional de titularidad pública dependientes de la consejería competente en materia 

de educación.  

A lo largo de estos años se ha ido organizando una red de centros integrados en 

las distintas provincias, llegándose en el curso 2016-2017 a un total de 30 centros 

integrados: 26 de titularidad pública, 3 concertados, y uno privado. 

Estos centros han tenido especial protagonismo en los distintos Planes de 

Empleo y de Formación Profesional, ya que son el cauce idóneo para la integración de 

la Formación Profesional Inicial y la formación para el empleo, así como para el 

desarrollo de los objetivos de la referida Ley Orgánica 5/2002, en materia de formación 

http://www.educa.jcyl.es/fp/es/fct-erasmus/caracteristicas-generales-fct
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/fct-erasmus/caracteristicas-generales-fct
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/fct-erasmus/caracteristicas-generales-fct
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/fct-erasmus/caracteristicas-generales-fct
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/fct-erasmus/caracteristicas-generales-fct
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/fct-erasmus/caracteristicas-generales-fct
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2002-12018
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2005-21534
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-centros-integrados-formacion-profesional
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-centros-integrados-formacion-profesional
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a lo largo de la vida, para la acreditación de los aprendizajes por vías de formación no 

formal y por la experiencia laboral y de la puesta en marcha de un sistema integrado de 

orientación profesional.  

 
3.1.4.3 Aspectos de organización 
 

3.1.4.3.1. Ciclos Formativos de Grado Medio: centros, grupos  y 
alumnado37. 

 

Un total de 160 centros impartieron Ciclos Formativos de Grado Medio en Castilla 

y León durante el curso 2016-2017. De ellos, 113 (70,62%) son centros públicos, un 

1,74% menos que el curso anterior. El número de centros privados fue de 47 (29,38%), 

de los cuales 41 son concertados y 6 no concertados.  

En el curso objeto de este Informe funcionaron 797 grupos en los Ciclos 

Formativos de Grado Medio, cifra similar respecto al curso anterior. Del total de 

unidades, 582 (73,02%) pertenecen a centros públicos y 215 (26,98%) a centros 

privados. Éstos, a su vez, se dividen en 206 unidades para centros concertados (95,81%) 

y 9 para centros no concertados (4,19%). 

El número total de títulos de Grado Medio ofertados en Castilla y León es de 42, 

pertenecientes a 20 familias profesionales.  

El alumnado que cursó en el año escolar 2016-2017 Ciclos Formativos de Grado 

Medio de 15.575 personas38, lo que supone un descenso en cifras absolutas de 933 

escolares. En las tablas {3.1.39} y {3.1.40} puede verse la distribución provincial de este 

alumnado, del que 11.067 (71,05%) se escolarizaron en centros públicos y 4.600 lo 

hicieron en centros privados (28,95%). De este alumnado, a su vez, 264 (5,74%) se 

escolarizaron en unidades no concertadas y los 4.336 restantes (94,26%) en 

concertadas. Se observa que en este curso se produce una disminución del alumnado 

en la red pública, tendencia que ya había comenzado el curso pasado. La siguiente tabla 

                                                           
37Los datos de estos aspectos organizativos, por provincias, pueden verse en el Anexo II de DATOS ESTADÍSTICOS: tablas 

y gráficos {3.1.35} a {3.1.42}, {3.1.51}, {3.1.53}, {3.1.55}. 
38 Estos datos están referidos a la modalidad presencial. 
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refleja en porcentajes la evolución de la distribución entre el sector público y el privado 

de centros, unidades y alumnado de los Ciclos Formativos de Grado Medio. 

Curso 
P ú b l i c o s P r i v a d o s 

Centros Unidades Alumnado Centros Unidades Alumnado 

2007-2008 71,84% 71,41% 68,27% 28,16% 28,59% 31,73% 

2008-2009 69,75% 71,29% 68,53% 30,25% 28,71% 31,47% 

2009-2010 69,64% 73,15% 69,51% 30,36% 26,85% 30,49% 

2010-2011 70,30% 75,54% 69,61% 29,70% 24,46% 30,39% 

2011-2012 71,52% 74,76% 69,72% 28,48% 25,24% 30,28% 

2012-2013 69,23% 74,43% 71,49% 30,77% 25,56% 28,51% 

2013-2014 71,70% 75,28% 74,02% 28,30% 24,72% 25,98% 

2014-2015 72,50% 75,80% 73,37% 27,5% 24,20% 26,62% 

2015-2016 71,87% 74,27% 72,13% 27,5% 25,72% 27,86% 

2016-2017 70,62 73,02 71,05 29,38 26,98 28,95 

 
 

3.1.4.3.2. Ciclos Formativos de Grado Superior: centros, grupos y 
alumnado39 

 

El número de centros que impartieron Ciclos de Grado Superior durante el curso 

que analizamos fue de 141 (6 más que el curso anterior), de los que 104 son centros 

públicos (73,76%) y 37 privados (26,24%). De éstos, 7 son centros no concertados y 30 

concertados. 

Los 797 grupos en las que se impartieron dichas enseñanzas se distribuyeron de 

la siguiente manera: 624 en el sector público (78,30%) y 173 (21,70%) en el privado. 

Éstas, a su vez, se dividen en 23 unidades no concertadas (13,30%) y 150concertadas 

(86,70%). Durante el curso objeto de este informe ha incrementado el número de 

unidades en 49 (6,55%). Esta variación registrada en el número de unidades se ha 

distribuido entre un descenso de 31 unidades en la red pública y de 18 unidades en la 

red privada.  

El número total de títulos de Grado Superior ofertados en Castilla y León es de 76, 

pertenecientes a 21 familias profesionales.  

En estas enseñanzas, estuvo escolarizado, durante el curso 2016-2017, un 

alumnado total de 16.660 estudiantes, de los que 12.766 (76,62%) corresponden a 

                                                           
39Los datos de estos aspectos organizativos, por provincias, pueden verse en las tablas y gráficos {3.1.43} a 

{3.1.49}, {3.1.50}, {3.1.52} y {3.1.54} . 
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centros públicos y 3.894 (23,38%) a centros privados. El alumnado de estos centros 

privados se reparte entre 345 personas matriculadas en unidades no concertadas 

(8,85%) y 3.549 en concertadas (91,14%). 

Se experimentó durante el curso 2016-2017 un incremento de 851 personas, lo 

que representa un 5,378%, registrándose un aumento del alumnado en los centros 

públicos del 4,98% y en los privados del 6,71%. 

La siguiente tabla refleja en porcentajes la evolución de la distribución entre el 

sector público y el privado de centros, unidades y alumnado de los Ciclos Formativos de 

Grado Superior. 

 

Curso 
P ú b l i c o s P r i v a d o s 

Centros Unidades Alumnado Centros Unidades Alumnado 

2007-2008 75,00% 76,61% 73,66% 25,00% 23,39% 26,34% 

2008-2009 74,63% 76,03% 73,21% 25,37% 23,97% 26,79% 

2009-2010 74,07% 76,71% 73,65% 25,93% 23,29% 26,35% 

2010-2011 74,62% 76,55% 74,66% 25,38% 23,45% 25,34% 

2011-2012 74,07% 76,25% 74,16% 25,93% 23,75% 25,84% 

2012-2013 72,53% 79,19% 76,80% 27,47% 20,81% 23,20% 

2013-2014 75,91% 75,28% 77,69% 24,09% 24,72% 22,31% 

2014-2015 75,55% 79,74% 77,48% 24,44% 20,25% 22,52% 

2015-2016 75,55% 79,27% 76,91% 24,44% 20,72% 23,08% 

2016-2017 73,76 78,30 76,62 26,24 21,7 23,38 

 
 
3.1.4.4 Oferta parcial, pruebas de acceso a Ciclos Formativos y pruebas 
para la obtención de los títulos de Técnico y Técnico Superior de los 
Ciclos Formativos de Formación Profesional 
 

3.1.4.4.1. Oferta parcial 
 

Junto con la modalidad ordinaria, la Junta de Castilla y León mantiene la modalidad 

de oferta parcial de las enseñanzas de Ciclos Formativos de Formación Profesional 

Inicial. Esta modalidad facilita la adecuación entre el estudio y otras actividades de 

carácter profesional o personal. Además, distintos módulos profesionales podrían, en 

principio, desarrollarse en régimen de enseñanza presencial o a distancia. Su regulación 

normativa fue establecida por la Orden EDU/556/2016, de 15 de junio [3.58]. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-556-2016-15-junio-regula-oferta-parcial-ensenanza
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Durante el curso 2016-2017, 26 centros han incluido esta modalidad. De ellos, 21 

han utilizado la opción A40 y 5, la opción B41. Cursaron estas enseñanzas un total de 158 

estudiantes, de los cuales 81 siguieron la opción A y 77 la B. El alumnado de esta 

modalidad ha disminuido en 93 estudiantes en el presente curso con respecto al 

anterior. La distribución por provincias y su desglose por titularidad, tipo de enseñanza 

y opciones puede verse en las tablas {3.1.57} y {3.1.58}. 

En el caso de centros concertados, si la puesta en marcha de módulos 

profesionales individualizados no se pudiera realizar con recursos propios, la Consejería 

de Educación puede arbitrar, a través de procedimientos de concurrencia competitiva, 

la concesión de subvenciones para el desarrollo de esta modalidad de oferta parcial, 

concesión que conlleva aparejada la autorización para la impartición de los ciclos 

formativos correspondientes. En aplicación de esta previsión, la Consejería de Educación 

aprobó las bases reguladoras de dichas ayudas mediante Orden EDU/548/2009, de 6 de 

marzo [3.59].  

3.1.4.4.2. Pruebas de acceso a los Ciclos Formativos 
 

 Las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio y superior de 

formación profesional del sistema educativo, a las enseñanzas deportivas y a las 

formaciones deportivas en período transitorio permitirán a los aspirantes acceder a 

dichas enseñanzas cuando no se cumplan los requisitos de acceso directo a las mismas. 

 Durante el curso escolar 2016-2017 no se podrá concurrir a las pruebas de 

acceso a las mismas enseñanzas en más de una Comunidad Autónoma. 

 Respecto a las pruebas de acceso a los Ciclos Formativos de Formación 

Profesional, la convocatoria para el año 2016-2017 se hizo por Orden EDU/232/2017, de 

29 de marzo [3.481]. 

 Se realizó una convocatoria conjunta para el acceso a ciclos formativos de 

Formación Profesional Inicial del sistema educativo, a las enseñanzas deportivas y a las 

formaciones deportivas en período transitorio.  

                                                           
40Oferta de plazas vacantes en módulos profesionales de los ciclos formativos que se impartan en el centro. 
41 Oferta módulos profesionales individualizados, que se ofrezcan de manera específica y diferenciada del resto de 
los que se impartan en el centro, dentro de los ciclos formativos que tengan autorizados. 

http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/bases-reguladoras/orden-edu-548-2009-6-marzo-establecen-bases-reguladoras-con
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/bases-reguladoras/orden-edu-548-2009-6-marzo-establecen-bases-reguladoras-con
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/04/07/pdf/BOCYL-D-07042017-14.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/04/07/pdf/BOCYL-D-07042017-14.pdf
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 Para concurrir a la prueba de acceso a ciclos formativos y enseñanzas 

deportivas de grado medio, o a formaciones deportivas de nivel I, se requiere tener, al 

menos, diecisiete años de edad o cumplirlos en el año 2017 y no reunir los otros 

requisitos de acceso a los ciclos formativos de grado medio se establecen en el artículo 

3 de la Orden EDU/347/2016, de 21 de abril, por la que se regula la admisión del 

alumnado de formación profesional inicial en centros docentes sostenidos con fondos 

públicos de la Comunidad de Castilla y León. 

 En los Ciclos Formativos de Grado Medio, el número de aspirantes que se 

presentó a estas pruebas, en la que sólo hubo convocatoria de junio, fue de 1.417, de 

los cuales 605 (42,70%) fueron declarados aptos. Los resultados detallados de estas 

pruebas figuran en las tablas {3.1.60} y {3.1.62}. 

 En cuanto a los Ciclos Formativos de Grado Superior, de conformidad con el 

artículo 41.3.a) de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, el acceso a dichos ciclos 

formativos requerirá el cumplimiento de las siguientes condiciones: Estar en posesión 

del título de Bachiller, de un título universitario o de un título de Técnico o de Técnico 

Superior de Formación Profesional, o de un certificado acreditativo de haber superado 

todas las materias de Bachillerato, o haber superado una prueba de acceso de acuerdo 

con los criterios establecidos por el Gobierno, y tener 19 años cumplidos en el año de 

realización de dicha prueba. Para concurrir a la prueba de acceso a ciclos formativos de 

grado superior se requerirá tener, al menos 19 años o cumplirlos durante el año 2017. 

 El alumnado presentado a las pruebas de acceso a Ciclos Formativos de Grado 

Superior fueron 365 candidatos, de los cuales se calificaron como aptos 197 (53,97%). 

La información detallada de los resultados de estas pruebas se encuentra en la tabla 

{3.1.63}. 

El Consejo Escolar considera necesario hacer un seguimiento del alumnado que, siendo 
residente de Castilla y León, optó por hacer la prueba en otra comunidad. 
Así mismo, es necesario conocer los motivos que llevan a tal hecho, puesto que la 
realización de pruebas selectivas, en cualquier nivel educativo, con distinto nivel de 
exigencia y contenido evaluados, puede ser motivo de discriminación, dificultando el 
acceso de los jóvenes de Castilla y León a las enseñanzas postobligatorias implantadas 
en la Comunidad.  
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3.1.4.4.3. Pruebas para la obtención de los títulos de Técnico y 

Técnico Superior 

 

Por Orden EDU/220/2017, de 23 de marzo [3.483], se convocaron las pruebas para 

la obtención de los títulos de Técnico y Técnico Superior de Ciclos Formativos de 

Formación Profesional en la Comunidad de Castilla y León para el curso académico 2016-

2017. Se convocaron un total de 23 ciclos formativos de Grado Medio y Grado Superior 

pertenecientes a 6 familias profesionales.  

 Realizaron estas pruebas en 2017 un total de 486 personas, obtuvieron 

titulaciones de técnico o de técnico superior o  superaron algún módulo profesional un 

total de 265 personas. Se pueden consultar los datos pormenorizados en la tabla 

{3.1.64}. 

 
3.1.4.5 Evaluación y acreditación de competencias profesionales 
adquiridas a través de la experiencia   
 

En desarrollo de la Ley 5/2002 de las Cualificaciones y la Formación Profesional 

y del Real Decreto 1224/2009, durante 2011 se pone en marcha en la Comunidad de 

Castilla y León el procedimiento que permitirá el reconocimiento de aquellas 

competencias profesionales adquiridas por los ciudadanos a través de la experiencia 

laboral o de vías no formales de formación.  

Dentro del curso escolar que corresponde a este Informe, se publica la Orden 

EYH/758/2017, de 29 de agosto, [3.484] por la que se modifica la Orden HAC/1605/2011, 

de 29 de diciembre, por la que se desarrolla la gestión del procedimiento de evaluación 

y acreditación de competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral en 

Castilla y León, así como la estructura organizativa responsable. Esta modificación se 

realiza con los objetivos de mejorar determinados aspectos de la gestión de los 

procedimientos y de la atribución de competencias para conciliar los principios de 

unidad de acción y de autonomía en la gestión, y para simplificar la estructura 

organizativa responsable. 

En el presente curso escolar, se aprueba el Plan Director Plurianual 2017-2020, 

documento que regula en Castilla y León la planificación del procedimiento de 

http://www.educa.jcyl.es/fp/es/pruebas-convalidaciones/pruebas-libres/pruebas-libres-2017
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/09/08/pdf/BOCYL-D-08092017-2.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/09/08/pdf/BOCYL-D-08092017-2.pdf
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evaluación y acreditación de competencias profesionales. Tiene como finalidad 

establecer la estrategia y líneas de actuación a seguir en el procedimiento de evaluación 

y acreditación. Será revisado anualmente, incorporando las mejoras necesarias, y su 

duración será de cuatro años. 

Este Plan Director consta de los siguientes apartados: 

1. Planificación de los procesos de formación y habilitación de personal asesor y 

evaluador.  

2. Actuaciones para conocer los escenarios de los distintos sectores, subsectores 

y/o familias profesionales. 

3. Estrategias y actuaciones de información y orientación en cada sector y familia 

profesional, así como las actuaciones para garantizar la formación de las 

personas que ejerzan de orientadores. 

4. Acciones de difusión y acercamiento informativo y sensibilizador a los agentes 

sociales y empresas. 

5. Criterios e indicadores para el seguimiento y evaluación del procedimiento. 

6. Convocatorias. 

En su elaboración, se ha contado con los agentes implicados a través de sus 

órganos de representación; de forma especial, con las organizaciones sindicales 

Comisiones Obreras y Unión General de Trabajadores y con la representación de la 

Confederación de Organizaciones Empresariales de Castilla y León. 

En el año 2015, se realizó una convocatoria mediante la Orden EYH/735/2015, 

de 31 de agosto, por la que se convoca procedimiento de evaluación para la acreditación 

de competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vías no 

formales de formación, para unidades de competencia de las familias profesionales 

Agraria, Seguridad y Medio Ambiente, y Servicios Socioculturales y a la Comunidad. 

Programa Operativo de Empleo, Formación y Educación, cofinanciado por el Fondo 

Social Europeo (BOCyL de 4 de septiembre). En esta convocatoria, se contemplaron 

4.000 plazas destinadas a atención sociosanitaria. El proceso se desarrolló en dos fases, 

la primera incluyó 2.000 plazas en 2015/2016 y la segunda, para de forma consecutiva 

completar el proceso, otras 2.000 plazas en 2016/2017.  

http://bocyl.jcyl.es/boletin.do?fechaBoletin=04/09/2015
http://bocyl.jcyl.es/boletin.do?fechaBoletin=04/09/2015
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Esta última fase fue convocada de manera conjunta por las Consejerías de 

Empleo y de Educación. La Administración educativa gestionó las plazas de Atención 

sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales en todas las provincias, 

excepto en León y Salamanca; la Administración laboral gestionó éstas dos provincias 

más la cualificación profesional de Atención sociosanitaria a personas en el domicilio.  

Los resultados del proceso fueron los siguientes: En Atención sociosanitaria a 

personas dependientes en instituciones sociales, de 1.268 personas admitidas, 1.238 (el 

97,63%) obtuvieron alguna acreditación; en Atención sociosanitaria a personas en el 

domicilio, de 435 personas admitidas, 422 fueron acreditadas (el 97%). 

 
3.1.4.6 Inserción laboral de los titulados de Formación Profesional 
 

Los últimos estudios de seguimiento realizados sobre la inserción laboral del 

alumnado que finaliza los estudios de Formación Profesional corresponden al alumnado 

que finalizó en el curso 2014-2015. Los datos de inserción laboral proceden del estudio 

que anualmente se realiza a través de una empresa externa. Dicho estudio recoge los 

resultados de la Encuesta de Inserción Laboral realizada a titulados de Formación 

Profesional en Centros públicos y privados de Castilla y León que egresaron en el curso 

2014/2015 y han finalizado la Formación en el Centro de Trabajo (FCT). Para ello, se 

realiza un muestreo estratificado aleatorio con afijación proporcional por fecha de 

finalización, provincia, familia profesional y ciclo formativo. 

Estos datos relativos al tiempo que tardaron en encontrar trabajo los estudiantes 

que buscan empleo tras finalizar los estudios de Formación Profesional pueden 

consultarse en el Informe correspondiente a ese curso escolar. 

Se consideraron tanto  los ciclos de grado medio como los de grado superior de 

21 familias profesionales. En la tabla {3.1.65} se muestran también los  porcentajes de 

inserción laboral registrados al año de finalizar estudios de los estudiantes que buscaron 

trabajo. Todas las familias indican porcentajes de inserción superiores al 50%  y el 

85,71% de las familias arroja un porcentaje de inserción superior al 69%. Entre las 

familias profesionales más demandadas se encuentran: Energía y Agua, Imagen y 

Sonido, Textil, confección y piel, Sanidad y Fabricación Mecánica.   
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3.1.4.7 Formación Profesional Básica 
 

3.1.4.7.1. Aspectos normativos 
 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, modificada por la Ley Orgánica 8/2013, de 

9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, crea los ciclos de Formación 

Profesional Básica dentro de la Formación Profesional del Sistema Educativo, como 

medida para facilitar la permanencia del alumnado en el sistema educativo y ofrecerles 

mayores posibilidades para su desarrollo personal y profesional. El marco normativo de 

esta nueva enseñanza se establece mediante el Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, 

[3.491], donde además define los primeros títulos profesionales básicos, a los que hay 

que unir los publicados mediante el Real Decreto 356/2014, de 16 de mayo [3.492]  y en 

el Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto [3.493].  

Entre otros aspectos, estos nuevos ciclos de Formación Profesional Básica 

sustituirán progresivamente a los Programas de Cualificación Profesional Inicial, y se 

desarrollarán a lo largo de dos cursos académicos.  

La principal novedad consiste en que el alumnado que finalice estos estudios 

obtendrá un título de Formación Profesional Básica que le permitirá el acceso directo a 

las enseñanzas de formación profesional de grado medio. 

Mediante el Decreto 22/2014, de 12 de junio, [3.494] se regulan determinados 

aspectos para la implantación de la Formación Profesional Básica en la Comunidad de 

Castilla y León.  

El proceso de evaluación y acreditación académica del alumnado que curse estas 

enseñanzas queda regulado por Orden EDU/1103/2014, de 17 de diciembre, que 

modifica la Orden EDU/2169/2008, de 15 de diciembre [3.496].  

Así mismo, se elabora la ORDEN EDU/347/2016, de 21 de abril, [1.77] por la que se 

regula la admisión del alumnado de formación profesional inicial en centros docentes 

sostenidos con fondos públicos de la Comunidad de Castilla y León.  

http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/normativa-publicaciones/normativa-formacion-profesional-basica
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-347-2016-21-abril-regula-admision-alumnado-formac
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Mediante la Resolución de 17 de junio de 2016 [3.497], se establece el calendario 

del proceso de admisión del alumnado en centros docentes que impartan enseñanzas 

sostenidas con fondos públicos de Formación Profesional Inicial en la Comunidad de 

Castilla y León, para el curso 2016/2017. 

La Orden EDU/543/2016, de 13 de junio [3.498] determina medidas para la 

atención educativa del alumnado con necesidad específica de apoyo educativo que 

curse Formación Profesional Básica. Tiene por objeto determinar medidas de tipo 

organizativo y metodológico para la atención educativa del alumnado con necesidad 

específica de apoyo educativo, con el fin de facilitar el logro de los resultados de 

aprendizaje a este alumnado. 

A su vez han sido publicados 6 nuevos currículos para Castilla y León 

correspondientes a títulos de Formación Profesional Básica [3.499] a [3.534]. 

El número de centros que impartieron Formación Profesional Básica durante el 

curso que analizamos fue de 115, de los que 86 son centros públicos (74,78%) y 29 

privados (25,22%).  

Los 312 grupos en los que se impartieron dichas enseñanzas se distribuyeron de 

la siguiente manera: 217 en el sector público (69,55%) y 95 (30,44%) en el privado. 

En estas enseñanzas, estuvo escolarizado, durante el curso 2016-2017, un total de 

4.256 estudiantes, de los que 2.893 (67,97%) corresponden a centros públicos y 1.363 

(32,02%) a centros privados. Su distribución se encuentra detallada en la tabla {3.1.66} 

y en los gráficos {3.1.67} y {3.1.68}. 

 
3.1.4.8 Formación Profesional Dual 
 

En los términos de la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de 

la calidad educativa: 

La Formación Profesional dual del Sistema Educativo Español es el conjunto de acciones 

e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas, tienen por objeto 

la cualificación profesional de las personas, armonizando los procesos de enseñanza y 

aprendizaje entre los centros educativos y los centros de trabajo. 

http://bocyl.jcyl.es/html/2016/06/22/html/BOCYL-D-22062016-18.do
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-543-2016-13-junio-determinan-medidas-atencion-edu
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Se podría decir que la FP Dual, en el sistema educativo, es la formación 

profesional compartida o coparticipada entre los centros educativos y las empresas. 

Los objetivos que persigue son los siguientes:  

ü Mejorar la formación, la cualificación y el desarrollo personal de los jóvenes que 

inician su profesionalización en un campo determinado, alternando la formación 

y el aprendizaje en el centro educativo y en la empresa. 

ü Facilitar la inserción laboral como consecuencia de un mayor contacto con las 

empresas. 

ü Potenciar la relación del profesorado de formación profesional con las empresas 

del sector y favorecer la transferencia de conocimientos. 

ü Establecer entre los centros educativos y las empresas ubicadas en el ámbito 

territorial de Castilla y León un proceso simultáneo, integrado y coordinado de 

formación y aprendizaje. 

La normativa al respecto puede consultarse en el Anexo I [3.535] a [3.542]. 

La Junta de Castilla y León considera una prioridad el impulso e implantación de 

la formación profesional dual, precisando de la participación de las empresas, a través 

de la puesta a disposición del alumnado de «puestos de aprendiz» adecuados. La 

incorporación al sistema de estos puestos en los que el alumnado de Castilla y León 

puedan completar su aprendizaje resulta una tarea compleja y requiere la colaboración 

de las entidades en que dichas empresas se agrupan. Para ello, por Orden 

EDU/679/2016, de 25 de julio [3.539], se regula el Catálogo de entidades promotoras de 

la Formación Profesional Dual del sistema educativo de Castilla y León, y la  Orden 

EDU/917/2016, de 31 de octubre [3.540] incorpora a determinadas entidades en el 

catálogo de entidades promotoras de la Formación Profesional Dual del Sistema 

Educativo de Castilla y León. 

El Decreto 2/2017, de 12 de enero [3.541] regula la Formación Profesional dual del 

sistema educativo en la Comunidad de Castilla y León. Y la Orden EDU/398/2017, de 24 

de mayo, [3.542], desarrolla el mencionado Decreto.  

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/11/09/pdf/BOCYL-D-09112016-10.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/11/09/pdf/BOCYL-D-09112016-10.pdf
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/formacion-profesional-dual
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/formacion-profesional-dual
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/formacion-profesional-dual
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Un total de 317 alumnos matriculados en 25 centros están realizando Formación 

Profesional Dual. Actualmente se cuenta con 132 empresas colaboradoras, de las cuales 

el 80% son PYMES.  

 

 3.1.5. BACHILLERATO 

 
 
3.1.5.1 Aspectos normativos 
 

La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en la redacción dada por la 

Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, y las 

normas de desarrollo posterior, estatales y autonómicas, incorporan algunas novedades 

en la organización de la etapa de Bachillerato, en el currículo, en la promoción y las 

evaluaciones. El currículo básico de esta etapa en el nuevo marco normativo queda 

establecido en el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre [3.543]. 

 Mediante el Decreto 24/2015, de 26 de marzo [3.546] se deroga el Decreto 

42/2008, de 5 de junio.  

En el curso escolar 2014-2015 la Comunidad de Castilla y León publica la Orden 

EDU/363/2015, de 4 de mayo [3.547], por la que se establece el currículo y se regula la 

implantación, evaluación y desarrollo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y 

León. Esta Orden incorpora en una norma única los contenidos sobre el currículo, la 

implantación y el desarrollo de la etapa de bachillerato, así como la regulación de la 

evaluación y los documentos e informes relacionados con la misma, y a partir de la total 

implantación de las enseñanzas en ella regulada anula, entre otras, la Orden 

EDU/1061/2008, de 19 de junio.   

Durante el curso escolar 2015-16 se estableció el currículo de la materia de 

Religión Evangélica del Bachillerato mediante la Resolución de 28 de enero de 2016 

[3.559].42 Así mismo, por Resolución de 14 de marzo de 2016 se publican los currículos de 

la materia de Religión Islámica en Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato 

[3.561]. Además, por Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio [3.549], se establecen 

                                                           
42 Corrección de errores [3.560] 

https://www.boe.es/boe/dias/2015/01/03/pdfs/BOE-A-2015-37.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/03/30/pdf/BOCYL-D-30032015-5.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/05/08/pdf/BOCYL-D-08052015-5.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/05/08/pdf/BOCYL-D-08052015-5.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2009/06/17/pdfs/BOE-A-2009-10054.pdf
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equivalencias con los títulos de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria y de 

Bachiller regulados en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, modificada 

por la Orden EDU/520/2011, de 7 de mayo [3.550]. También, mediante Resolución de 3 

de mayo de 2011 [3.551], de la Secretaría de Estado de Educación y Formación 

Profesional, se establecen las instrucciones para el cálculo de la nota media que debe 

figurar en las credenciales de convalidación y homologación de estudios y títulos 

extranjeros con el bachiller español.43 

La Orden EDU/2395/2009, de 9 de septiembre, [3.553]  reguló la promoción de un 

curso incompleto definido por LOGSE  a otro definido por  LOE.  La Orden EDU/774/2016, 

de 5 de septiembre44, [3.555]  regula la repetición parcial de segundo curso de Bachillerato 

en centros docentes sostenidos con fondos públicos de la Comunidad, en el curso 2016-

2017. 

 Durante este curso escolar, se establecen las medidas que facilitan cursar las 

enseñanzas de Bachillerato al alumnado de Enseñanzas Profesionales de Música y de 

Danza, mediante la Orden EDU/280/2017, de 6 de abril. [3.562]  Las convalidaciones entre 

las enseñanzas profesionales de Música y de Danza y las materias de Educación 

Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, así como los efectos que sobre la materia de 

Educación Física tiene la condición de deportista de alto nivel o alto rendimiento, 

quedaron establecidas en el Real Decreto 242/2009, de 27 de febrero [3.x]. La normativa 

autonómica al respecto se tipificó en la Orden EDU/1076/2016, de 19 de diciembre 

[3.554]. 

 

3.1.5.2 Aspectos de organización: centros, unidades y alumnos 
 

Los centros que impartieron las enseñanzas correspondientes al Bachillerato 

durante el curso 2016-2017 fueron 279, los mismos que el curso anterior. Del total de 

centros, 198 corresponden al sector público (70,96%), mientras que los 81 centros 

restantes (29,03%) pertenecen al sector privado. De estos últimos, 68 son centros no 

concertados y 13 concertados.  

                                                           
43 Modificada por Resolución de 3 de mayo de 2011, de la Secretaría de Estado de Educación y Formación 
Profesional (BOE 13-05-2011). 
44 Corrección de errores 

http://www.boe.es/boe/dias/2011/03/14/pdfs/BOE-A-2011-4628.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/05/13/pdfs/BOE-A-2011-8340.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/05/13/pdfs/BOE-A-2011-8340.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2009/09/12/pdfs/BOE-A-2009-14503.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/09/07/pdf/BOCYL-D-07092016-2.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/09/07/pdf/BOCYL-D-07092016-2.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/educacion-secundaria-obligatoria-bachillerato/orden-edu-280-2017-6-abril-establecen-medidas-faciliten-cur
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/educacion-secundaria-obligatoria-bachillerato/orden-edu-1076-2016-19-diciembre-establecen-requisitos-proc
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/correccion-errores-orden-edu-774-2016-5-septiembre-regula-r.ficheros/737375-BOCYL-D-12092016-1.pdf
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Funcionaron un total de 1.481 unidades de Bachillerato (diurno y nocturno), 8 

unidades menos que en el curso anterior. En la red pública funcionaron 1.167 unidades 

(78,79%), mientras que en la red privada hubo 314 unidades (21,20%).  

En valores absolutos, de los 32.281 alumnos de Bachillerato (diurno y nocturno), 

25.058 se escolarizaron en centros públicos, lo que representa el 77,62% del total. Los 

7.223 estudiantes restantes (22,37%) estuvieron escolarizados en centros privados. De 

éstos, a su vez, 5.436 (75,25%) son alumnado de unidades no concertadas y 1.787 

(24,74%) pertenecen a unidades concertadas.  

En líneas generales, el alumnado experimentó un detrimento relativa del 4,41% 

en relación al curso precedente, lo que tuvo una desigual incidencia en la red pública, 

que experimentó un descenso del 5,98%, y en la red privada, que registró un incremento 

del 1,43%.  

Los datos de centros, unidades y alumnado por provincias se detallan en las 

tablas y gráficos  {3.1.70} a {3.1.74}. 

La siguiente tabla refleja en porcentajes la evolución de la distribución entre el 

sector público y el privado de centros, unidades y alumnado de Bachillerato. 

Curso 
P ú b l i c o s P r i v a d o s 

Centros Unidades Alumnado Centros Unidades Alumnado 

2007-2008 68,73% 77,64% 74,88% 31,27% 22,36% 25,12% 

2008-2009 68,26% 76,64% 74,78% 31,74% 23,36% 25,22% 

2009-2010 68,62% 75,83% 75,07% 31,38% 24,17% 24,93% 

2010-2011 68,38% 76,26% 75,61% 31,62% 23,74% 24,39% 

2011-2012 68,62% 76,13% 75,72% 31,38% 23,87% 24,28% 

2012-2013 68,98% 74,73% 74,88% 31,02% 25,27% 25,12% 

2013-2014 69,96% 78,38% 77,51% 30,04% 21,62% 22,49% 

2014-2015 69,96% 78,80% 78% 30,04% 21,19% 21,99% 

2015-2016 70,96% 78,24% 78,91% 29,04% 21,75% 21,08% 

2016-2017 70,96 78,80 77,62 29,04 21,20 22,37 

 
 
 
3.1.5.3 Bachillerato nocturno 
 

El objetivo del Bachillerato nocturno es facilitar dichos estudios a personas 

adultas y, en general, a cuantos están en posesión del Graduado en Educación 

Secundaria y no pueden acudir a los centros ordinarios en horario diurno, bien por haber 
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agotado la escolaridad en el régimen ordinario, bien por su trabajo o por otras 

circunstancias. 

En el marco normativo definido por la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, 

en la redacción dada por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de 

la Calidad Educativa, la Comunidad de Castilla y León, mediante la Resolución de 2 de 

julio de 2015 [3.564] de la Dirección General de Política Educativa Escolar, estableció las 

especificidades del Bachillerato Nocturno en la Comunidad de Castilla y León en el 

primer bloque y primer curso para el curso 2015-16. 

Con posterioridad, se ha publicado la Orden EDU/441/2016, de 19 de mayo 

[3.563], que organiza el Bachillerato nocturno conforme a dos modelos, identificados 

como A ςdonde las enseñanzas están distribuidas en tres bloques- y B ςsigue el diseño 

organizativo de las enseñanzas diurnas-, sobre los que deberán optar los centros que 

impartan estas enseñanzas. Según el calendario de implantación de este Bachillerato, 

en el curso 2016-2017 se implan los bloques segundo y tercero del modelo A y el curso 

segundo del modelo B. 

El número de centros que imparte estas enseñanzas en el curso 2016-2017 es de 

13 en el conjunto de la Comunidad. Todos estos centros son públicos y su número se ha 

mantenido igual respecto al curso anterior. 

El número de unidades se mantiene en 81.   

El alumnado que ha cursado el Bachillerato nocturno durante este curso ha sido 

de 1.540, lo que supone una caída de 225 escolares, que equivale a una disminución del 

12,75% con relación al curso anterior.  

El detalle de los centros, unidades y alumnado por provincias pueden verse en 

las tablas {3.1.75}, {3.1.76} y {3.1.77}. 

 
3.1.5.4 Programa para la obtención de la doble titulación de Bachiller y 
Baccalauréat (Bachibac)  
 

El Programa de doble titulación Bachiller-Baccalauréat nace a partir del Acuerdo 

entre el Gobierno del Reino de España y el Gobierno de la República Francesa relativo a 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/07/06/pdf/BOCYL-D-06072015-12.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/07/06/pdf/BOCYL-D-06072015-12.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/05/30/pdf/BOCYL-D-30052016-2.pdf
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la doble titulación de Bachiller y de Baccalauréat, hecho «ad referéndum» en París el 10 

de enero de 2008 [3.565] con la finalidad de brindar al  alumnado la posibilidad de 

alcanzar simultáneamente la doble titulación, tanto en España como en Francia, y con 

ella el acceso a los estudios superiores, a la formación y a la actividad profesional en 

ambos países. En su desarrollo se aprobó el Real Decreto 102/2010, de 5 de febrero 

[3.566], por el que se regula la ordenación de las enseñanzas acogidas al acuerdo entre 

el Gobierno de España y el Gobierno de Francia relativo a la doble titulación de Bachiller 

y Baccalauréat en centros docentes españoles, modificado por el Real Decreto 95/2014, 

de 14 de febrero, [3.567]  y la Orden EDU/2157/2010, de 30 de julio [3.568], por la que se 

regula el currículo mixto de estas enseñanzas45. 

Con fecha 8 de marzo de 2011 se firmó un convenio marco de colaboración entre 

la Comunidad de Castilla y León y el Servicio de Cooperación y de Acción Cultural de la 

Embajada de Francia en España en materia de programas educativos, lingüísticos y de 

Formación Profesional. 

 Mediante Orden EDU/711/2011, de 26 de mayo, por la que se autoriza la 

implantación, cambio y supresión de enseñanzas en centros públicos para el curso 2011-

2012, la Consejería de Educación resolvió autorizar a los Institutos de Educación 

{ŜŎǳƴŘŀǊƛŀ ά9Ǌŀǎ ŘŜ wŜƴǳŜǾŀέ ŘŜ [ŜƽƴΣ ά[ŀ !ƭōǳŜǊŀέ ŘŜ {ŜƎƻǾƛŀΣ ά/ƻƴŘŜǎŀ 9ȅƭƻ 

!ƭŦƻƴǎƻέΣ ŘŜ ±ŀƭƭŀŘƻƭƛŘΣ ŀ ƛƳǇƭŀƴǘŀǊ Ŝƭ ŎǳǊǊƝŎǳƭƻ ƳƛȄǘƻ ǊŜƭŀǘƛǾƻ ŀ ƭŀ Řƻōƭe titulación de 

Bachiller y de Baccalauréat.  

En el marco normativo definido por la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, 

en la redacción dada por la Ley Orgánica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de 

la Calidad Educativa, la Comunidad de Castilla y León ha regulado mediante la Orden 

EDU/401/2016, de 10 de mayo [3.570], la impartición de la doble titulación de Bachiller y 

de Baccalauréat en la Comunidad de Castilla y León.  

 El alumnado cursa, además de las materias de la modalidad de bachillerato, las 

materias específicas del currículo mixto, que son la Lengua y Literatura Francesas y la 

Historia de España y Francia. El horario asignado a la materia de Lengua y Literatura 

Francesas en cada uno de los cursos se incrementará un mínimo de un periodo lectivo 

                                                           
45 Modificada por Orden ECD/1961/2015, de 24 de septiembre [3.569]. 

http://www.boe.es/boe/dias/2010/03/12/pdfs/BOE-A-2010-4130.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-2358
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-2358
http://www.boe.es/boe/dias/2010/08/07/pdfs/BOE-A-2010-12706.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/05/17/pdf/BOCYL-D-17052016-2.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/05/17/pdf/BOCYL-D-17052016-2.pdf
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semanal y un máximo de dos, y el horario asignado a la Historia de España y Francia en 

segundo curso se incrementará en un período semanal.  

 Con objeto de que el alumnado acogido a este Programa reciba, al menos, un 

tercio del horario lectivo en lengua francesa en el conjunto del bachillerato, los centros 

pueden impartir en francés materias no lingüísticas sin modificación de sus currículos. 

Asimismo, los centros en ejercicio de su autonomía pedagógica pueden diseñar una 

materia del bloque de libre configuración autonómica específica del Programa Bachibac 

cuyos contenidos están relacionados con la cultura y civilización francesas. 

En el caso de que los centros docentes sean autorizados para impartir la materia 

del bloque de asignaturas de libre configuración autonómica específica del Programa lo 

harán con una asignación horaria de tres y dos períodos lectivos semanales en primer y 

segundo curso, respectivamente. 

El alumnado tendrá un horario presencial que oscilará entre los treinta y uno y 

treinta y dos períodos lectivos semanales en primer y segundo curso, respectivamente, 

hasta los treinta y cuatro períodos lectivos semanales en cada curso. 

El alumnado que supere todas las materias del Bachillerato obtendrá el título de 

Bachiller. Al final del segundo curso de Bachillerato aquellos que deseen obtener la 

doble titulación deben realizar además una prueba externa sobre las materias 

específicas del currículo mixto correspondientes. Ambos títulos otorgan al alumnado 

que los obtenga el derecho a acceder a la enseñanza superior española y a la enseñanza 

superior francesa. 

En el curso 2016/2017 un total de 124 alumnos cursaron el programa en los IES 

autorizados, con la siguiente distribución:  

 

ALUMNOS DE BACHIBAC. CURSO 2016-2017 

CENTRO 
1º 

curso 
2º 

curso 
Total 

centro 

IES Eras de Renueva 31 25 56 

IES La Albuera 25 6 31 

IES Condesa Eylo 17 20 37 
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ALUMNOS DE BACHIBAC. CURSO 2016-2017 

TOTAL 73 51 124 

 

La distribución exhaustiva por modalidades puede consultarse en el anexo de 

datos estadísticos {3.1.81} 

En el curso escolar 2016-17, mediante la Resolución de 26 de octubre de 2016 

[3.571]  la Secretaría de Estado en Educación, Formación Profesional y Universidades 

dicta instrucciones relativas a este programa de doble titulación para el curso escolar 

2016-17. Así mismo, se publica la Resolución de 13 de febrero de 2017, [3.572] por la que 

se convoca la celebración de la prueba externa sobre las materias específicas del 

segundo curso de Bachillerato. 

 
3.1.5.5 Bachillerato de Investigación/Excelencia 
 

El Bachillerato de Investigación/Excelencia (BIE), cuya implantación se inició en 

el curso 2012-2013, constituye una opción educativa en la misma línea tendente a la 

especialización y excelencia que otras opciones de Bachillerato en esta Comunidad, 

como es el Bachillerato Internacional y la doble titulación de Bachiller del sistema 

educativo español y de Baccalauréat del sistema educativo francés (Bachibac). 

A diferencia de las otras opciones de Bachillerato, su regulación se circunscribe 

unívocamente a esta Administración educativa, que ha adoptado esta iniciativa con la 

intención de crear y difundir una buena práctica educativa que contribuya a promover 

la educación de calidad y el éxito educativo, primando y reconociendo el esfuerzo del  

alumnado que tenga mejores resultados y fomentando y estimulando el talento en las 

diferentes materias educativas. 

Permite satisfacer la necesidad y las expectativas del alumnado interesado en 

desarrollar una mentalidad científica, ya que pone a su disposición recursos y 

posibilidades de trabajo que permita habituarse a la investigación como principio 

esencial, y adquirir una formación actualizada que estimule para los máximos retos en 

sus posteriores estudios universitarios. La colaboración específica con la Universidad, a 

través de departamentos universitarios, para desarrollar actividades asociadas a la 

http://www.boe.es/boe/dias/2016/11/04/pdfs/BOE-A-2016-10187.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/02/22/pdf/BOCYL-D-22022017-21.pdf
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investigación y proyectos de investigación, y el cambio metodológico son sus 

características  propias y le conceden un valor singular. 

Se reguló la implantación y el desarrollo del Bachillerato de 

Investigación/Excelencia en la Comunidad de Castilla y León mediante Orden 

EDU/551/2012, de 9 de julio46 [3.573].  

En el marco de la Orden EDU/363/2015, de 4 de mayo, se realizó una nueva 

regulación de este bachillerato mediante la Orden EDU/443/2016, de 23 de mayo 

[3.576]47.  

El proceso de selección del alumnado para acceder a estas enseñanzas se 

concreta mediante la Resolución de 15 de junio de 2016 [3.578]. Para el curso 2017-2018 

éstas se concretan mediante Resolución de 7 de junio de 2017 [3.579].  

El Bachillerato de Investigación/Excelencia se imparte en una de las dos opciones 

siguientes: de modalidad o específico, no pudiendo un mismo centro impartir ambas.  

En la opción de modalidad y en el espacio destinado a las materias de libre 

configuración autonómica, se cursa en primero la materia Iniciación a la investigación, 

Ŏƻƴ ǳƴŀ ŘŜŘƛŎŀŎƛƽƴ ǎŜƳŀƴŀƭ ŘŜ Řƻǎ ƘƻǊŀǎΣ ȅ ǎŜ ǊŜŀƭƛȊŀ ǳƴ ΨtǊƻȅŜŎǘƻ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴΩ Ŝƴ 

segundo curso, con una dedicación semanal de tres horas.   

En la opción de específico y en el espacio destinado a las materias de libre 

configuración autonómica, los centros podrán diseñar una materia propia para los dos 

cursos de bachillerato, con la correspondiente gradación de sus contenidos, para cada 

uno de ellos o sólo para primero En el caso de que se haya optado por diseñar una 

materia propia solo para primer curso, el proyecto de investigación se desarrollará en el 

                                                           
46 Modificada por:  

- Orden EDU/474/2013, de 14 de junio, por la que se modifica la Orden EDU/551/2012, de 9 de julio, 
por la que se regula la implantación y el desarrollo del Bachillerato de Investigación/Excelencia en 
la Comunidad de Castilla y León. [3.574] 

- Orden EDU/431/2014, de 30 de mayo, por la que se modifica la Orden EDU/551/2012, de 9 de 
julio, por la que se regula la implantación y el desarrollo del Bachillerato de 
Investigación/Excelencia en la Comunidad de Castilla y León. [3.575] 

- 47 Corrección de errores [3.577] 

 
 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-551-2012-9-julio-regula-implantacion-desarrollo-b.ficheros/367115-BOCYL-D-18072012-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-551-2012-9-julio-regula-implantacion-desarrollo-b.ficheros/367115-BOCYL-D-18072012-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/05/26/pdf/BOCYL-D-26052016-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/06/21/pdf/BOCYL-D-21062016-22.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/06/16/pdf/BOCYL-D-16062017-20.pdf
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espacio destinado a la materia propia en segundo curso. Si la materia propia se ha 

diseñado para ambos cursos o para cada uno de ellos, el proyecto se vinculará a la 

materia o materias a las que esté referido. 

El alumnado realiza en primer curso, además, actividades complementarias de 

formación en los departamentos universitarios colaboradores. La realización de las 

actividades complementarias indicadas y de los proyectos de investigación se hace 

posible en el marco de los Convenios específicos de colaboración firmados previamente 

entre la Comunidad y la Universidades públicas de Castilla y León correspondiente. 

Desde todas las materias, además, se potencia el uso de las Tecnologías de la 

Información y la Comunicación.  

Puede acceder todo el alumnado que lo solicite y supere un proceso de selección. 

Para participar en dicho proceso son requisitos mínimos haber obtenido el Título de 

Graduado en Educación Secundaria Obligatoria por la opción de enseñanzas 

académicas, haber accedido a la evaluación final con calificación positiva en todas las 

materias y tener una calificación final igual o superior a 7 en la etapa. En el caso del 

bachillerato de investigación/excelencia en la modalidad de Artes la calificación en las 

materias de Música y Educación plástica, visual y audiovisual cursadas deberá ser igual 

o superior a 7 y la calificación final en la etapa igual o superior a 6. 

El Proceso de selección consta de dos fases: la primera de ellas consiste en una 

entrevista personal realzada por una comisión de al menos tres miembros. La segunda 

fase consiste en la baremación de al menos dos criterios, a elección del Claustro de 

profesores, de entre los definidos por la Administración entre: materias cursadas y 

calificación obtenida en 4º ESO, nota media del expediente académico del alumnado y 

participación en certámenes, concursos, olimpiadas, etcétera, relacionados con la 

modalidad o especialidad del Bachillerato al que se desea acceder.  

La evaluación, promoción y titulación del alumnado que lo cursa se realiza en las 

mismas condiciones que el resto del alumnado de Bachillerato. A la finalización, cada 

estudiante recibe una certificación que acredite su participación en este Bachillerato. 
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La implantación se inició en el curso 2012-2013 en Valladolid en el IES έDiego de 

Pravesέ y en la modalidad de Ciencias y Tecnología. En el curso 2015-2016 se imparte 

en la modalidad de Ciencias y Tecnología, en nueve Institutos de Enseñanza Secundaria: 

IES έFélix Rodríguez de la Fuenteέ (Burgos); IES έClaudio Sánchez Albornozέ y el IES έGil 

y Carrascoέ (León); IES έTrinidad Arroyoέ (Palencia); IES άVaguada de la Palmaέ 

(Salamanca); IES έAndrés Lagunaέ (Segovia); IES έPolitécnicoέ (Soria) e IES έDiego de 

Pravesέ ό±ŀƭƭŀŘƻƭƛŘύΤ L9{ έ/ƭŀǳŘƛƻ aƻȅŀƴƻέό½ŀƳƻǊŀύΦ 9ƴ ƭŀ ƳƻŘŀƭƛŘŀŘ ŘŜ IǳƳŀƴƛŘŀŘŜǎ 

ȅ /ƛŜƴŎƛŀǎ {ƻŎƛŀƭŜǎΣ Ŝƴ ŎǳŀǘǊƻ ŎŜƴǘǊƻǎΥ L9{ έtƛƴǘƻǊ [ǳƛǎ {łŜȊέ ό.ǳǊƎƻǎύΤ L9{ έJuan de la 

Enzinaέ (León); IES άAlonso Berrugueteέ (Palencia), y el IES έ!ntonio Machadoέ (Soria). 

En la modalidad de Artes, en un centro, IES άDeliciasέ (Valladolid) y específicos en 

Idiomas, en tres centros: IES άMaría Molinerέ ό{ŜƎƻǾƛŀύΣ L9{ Ψ±ƛǊƎŜƴ ŘŜƭ 9ǎǇƛƴƻέ (Soria) e 

IES άLucía Medranoέ (Salamanca).  

Para el curso 2016-2017 y con fecha 22 de junio de 2016 se han designado dos 

centros más, el IES άIsabel de Castillaέ de Ávila en la modalidad de Ciencias y el IES 

άMaría de Molinaέ de Zamora específico en Idiomas 

Durante el curso escolar 2016-2017 se encuentran matriculados en 1º un total 

de 288 estudiantes, y en 2º 202 {3.1.83}. 

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejería de Educación, que provea lo 
necesario para la implantación de dicho bachillerato en institutos de ámbito rural. 

 

El Consejo escolar de Castilla y León aspira a la excelencia en todos los 
bachilleratos y para todo el alumnado que los cursa. Entendemos que para lograr la 
excelencia hay que garantizar la equidad. Se precisa para ello reforzar y atender con 
planteamientos inclusivos la diversidad de todo el alumnado de los grupos de 
bachillerato mediante refuerzos y profundizaciones en función de las necesidades del 
alumnado que cursa estas enseñanzas, la del alumnado con más dificultades y la del 
alumnado con más capacidades. En definitiva, queremos que todo el alumnado de 
bachillerato sea atendido, tanto el que necesita profundizar y ampliar conocimientos 
como el que necesita apoyo y refuerzo.  
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 3.1.6Φ ENSE¤ANZAS BILING¦ES 

 
 
3.1.6.1 Secciones bilingües 
 

Este programa fue iniciado en el curso académico 2006-2007 y forma parte de la 

oferta educativa de aquellos centros escolares sostenidos con fondos públicos en los 

que se autoriza el desarrollo de un proyecto educativo bilingüe "español-lengua 

extranjera", ya sea en la etapa de educación primaria o en la de educación secundaria 

obligatoria. Las lenguas extranjeras posibles en este programa son: inglés, francés, 

alemán, italiano o portugués. 

En el ámbito de la sección bilingüe se imparte docencia de 2 o 3 disciplinas no 

lingüísticas en la lengua extranjera propia de la sección, observando que el total de horas 

impartidas en dicha lengua no supere el 50% del horario total del alumnado. Este horario 

puede ser incrementado hasta 2 horas semanales, tanto en educación primaria como 

en secundaria, con el fin de destinar un mayor número de períodos a la enseñanza de la 

disciplina "lengua extranjera". 

El profesorado que imparte enseñanzas en la lengua extranjera de la sección 

bilingüe cuenta con una acreditación en dicha lengua del nivel B2 definido en el "Marco 

Común Europeo de Referencia para las Lenguas: aprendizaje, enseñanza, evaluación" 

(MCERL) o de nivel equivalente. 

Otros agentes implicados en estas enseñanzas son los denominados auxiliares de 

conversación extranjeros, graduados y estudiantes universitarios en su último año 

académico de países europeos y extra-europeos, seleccionados mediante convocatoria 

anual del MECD para colaborar con el profesorado de los centros públicos en la 

enseñanza de la lengua extranjera ςtambién de su cultura-, y especialmente en el 

refuerzo de las destrezas orales del alumnado. En Castilla y León desarrollan su actividad 

hasta 225 auxiliares de conversación extranjeros. 

La Orden EDU/6/2006, de 4 de enero [3.580], por la que se regula la creación de 

secciones bilingües en centros sostenidos con fondos públicos de la Comunidad de 

Castilla y León, la Orden EDU/1847/2007, de 19 de noviembre [3.587] y la Orden 

EDU/392/2012, de 30 de mayo, [3.597], que modifican la Orden anterior, establecen los 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2006/01/12/pdf/BOCYL-D-12012006-18.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2011/02/17/pdf/BOCYL-D-17022011-28.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/programas-bilingues-secciones-linguisticas/secciones-bilingues/normativa-secciones-bilingues
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/programas-bilingues-secciones-linguisticas/secciones-bilingues/normativa-secciones-bilingues
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requisitos y el procedimiento para la creación de secciones bilingües en centros 

sostenidos con fondos públicos. 

En el curso 2016-2017 el número total de centros y secciones autorizados, 

grupos y alumnado, para este curso, se recogen en las tablas {3.1.84} a {3.1.87}. En el 

siguiente enlace puede consultarse pormenorizadamente los centros específicos en los 

que se imparten estas enseñanzas en la Comunidad: 

http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/programas-bilingues-

secciones-linguisticas/secciones-bilingues 

En el curso escolar 2015/2016 se han cumplido diez años de la Orden EDU 

6/2006, de 4 de enero por la que se regula la creación de secciones bilingües en centros 

sostenidos con fondos públicos de la Comunidad de Castilla y León y por lo tanto, se han 

cumplido ya diez años de la implantación de secciones bilingües en centros docentes 

sostenidos con fondos públicos que impartan Educación Primaria y/o Secundaria 

Obligatoria de Castilla y León. 

Después de estos diez años, es momento de hacer una recapitulación y una 

prospectiva de lo realizado. Por este motivo el curso 2015-2016, se realizó la evaluación 

del modelo bilingüe en Primaria, y el curso 2016-2017 se pretende realizar la evaluación 

del modelo bilingüe en Secundaria. En estos momentos se están analizando los datos de 

la evaluación de secundaria. 

El Consejo Escolar de Castilla y León insta a la Consejería de Educación a que, en 
futuros procesos de evaluación de programas de Secciones Bilingües y en la elaboración 
de propuestas de mejora o reforma, se tenga en cuenta en los grupos de trabajo a los 
representantes de sectores de la comunidad educativa como el alumnado y las familias. 

 

 

La normativa reguladora del Programa de Secciones Bilingües no establece 

requisitos específicos de acceso del alumnado a estas enseñanzas, por lo que está 

abierto a todo el alumnado y se rige  por la normativa general sobre admisión del 

alumnado en centros docentes sostenidos con fondos públicos de Castilla y León.  

http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/programas-bilingues-secciones-linguisticas/secciones-bilingues
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/programas-bilingues-secciones-linguisticas/secciones-bilingues
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En el curso escolar 2015-2016 se realizó por primera vez una evaluación del 

Programa de Secciones Bilingües en Educación Primaria, centrada en el alumnado de 6º 

curso, cuyas conclusiones fueron dadas a conocer en el primer trimestre del curso 2016-

17. En general, las familias hacen una valoración positiva del mismo, siendo los 

profesores el aspecto mejor valorado, seguido del progreso en el nivel de inglés del 

alumnado y los conocimientos adquiridos en áreas no lingüísticas. Según el profesorado 

especialista en lengua extranjera, las mayores dificultades de la Sección Bilingüe son la 

atención al alumnado con necesidad específica de apoyo educativo, la mayor carga de 

trabajo y las instrucciones para homogeneizar criterios y procedimientos. Para el 

profesorado no bilingüe, los mayores inconvenientes de la Sección Bilingüe son que 

genera diferencias entre el alumnado y ritmos de aprendizaje; en ocasiones dificulta el 

aprendizaje de los contenidos de área; y contemplan la exclusión del alumnado con 

menor capacidad. Por su parte, las percepciones del equipo directivo en relación con las 

motivaciones y competencias adquiridas por el alumnado de la Sección Bilingüe son 

bastante positivas. Por último, según la evaluación realizada, el impacto en el 

rendimiento escolar del alumnado parece apoyar positivamente la opción de Sección 

Bilingüe para un centro, sin que el resto de áreas materias se vea comprometida en 

exceso; además, la competencia lingüística global del alumnado de 6º curso de 

Educación Primaria es superior en los centros bilingües, destacando el nivel alcanzado 

en expresión oral o speaking (A2). 

El Consejo Escolar considera que la extensión de estas enseñanzas debe realizarse 
atendiendo a criterios de planificación educativa que contemplen las características del 
alumnado y de los centros; debe definirse una red regional de centros British y secciones 
bilingües garantizando la oferta educativa. Deben negociarse las plantillas orgánicas, la 
formación del profesorado y el acceso a estos puestos; estos centros deben dotarse con 
más profesorado especialista, auxiliares de conversación y más recursos didácticos y 
metodológicos. Además debería atenderse de una manera especial en las secciones 
Bilingües y Centros British al alumnado que presenta necesidades de aprendizaje ya que 
no se ha contemplado su atención en este programa. 

 
3.1.6.2 Convenio MEC-British Council  
 

Este programa fue iniciado en 1996 en el marco del "Convenio de colaboración 

entre el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte y el British Council para la realización 

de proyectos curriculares integrados y actividades educativas conjuntas". Su objetivo es 
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desarrollar un programa bilingüe español-inglés desde una etapa temprana, haciendo 

especial hincapié en la alfabetización de la lengua inglesa, mediante la impartición de 

un currículo integrado que contempla conjuntamente los planes de estudio español y 

británico. Este convenio ha sido renovado en 2013. El 18 de abril de 2013 se firmó un 

nuevo convenio entre el Ministerio y el British Council para la realización de proyectos 

curriculares integrados y actividades educativas conjuntas. La normativa al respecto 

puede consultarse en el anexo correspondiente [3.607] a [3.616]. 

El programa se desarrolla en centros escolares públicos, se inicia en el segundo 

ciclo de educación infantil y se desarrolla hasta el final de la etapa de educación 

secundaria obligatoria. Actualmente se imparte en colegios públicos de educación 

infantil y primaria, y en institutos de enseñanza secundaria de Castilla y León, así como 

de otras nueve comunidades autónomas y de dos ciudades autónomas. El programa 

comenzó en el curso académico 1996-97 en educación infantil y primaria, y en 2004-05 

en ESO. 

Estas enseñanzas se imparten en inglés en el caso de la disciplina "Lengua 

Extranjera" y de otras 2 áreas o asignaturas no lingüísticas. El horario semanal del 

alumnado de educación secundaria se puede incrementar en 2 horas respecto del 

horario general de la etapa con el fin de destinar un mayor número de horas a la 

enseñanza de la materia "Lengua Extranjera". 

El plan de estudios integrado es impartido, además de por maestros españoles 

de lengua inglesa y de otras áreas, por profesores colaboradores con experiencia en el 

sistema educativo anglosajón, denominados asesores lingüísticos. Algunos de estos 

profesores actúan como formadores dentro del propio programa. Los institutos que 

desarrollan el programa cuentan con una dotación específica de hasta 3 auxiliares de 

conversación extranjeros. 

En el curso 2016-2017, han participado en este convenio un total de 417 grupos, 

que se distribuyen a razón de 303 en Centros Públicos de Infantil y Primaria y 114 en 

I.E.S. Los detalles sobre la distribución provincial y por niveles educativos se encuentran 

en la tabla {3.1.88}. En el siguiente enlace se puede consultar la relación específica de 



 

 

172 Capítulo 3: Políticas y Procesos 

centros adscritos: http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/programas-

bilingues-secciones-linguisticas/convenio-mecd-the-british-council 

En el desarrollo de todos estos proyectos y con el objeto de proceder a la 

cobertura de puestos con profesorado (funcionario e interino) con competencia 

lingüística contrastada en el idioma correspondiente, se dictó la Resolución de 24 de 

octubre de 2016, de la Dirección General de Recursos Humanos, por la que se convoca 

en el curso 2016-2017 [3.617] la acreditación de la competencia lingüística en lenguas 

extranjeras del profesorado funcionario e interino de los Cuerpos de Maestros, 

Catedráticos, Profesores de Enseñanza Secundaria y Profesores de Técnicos de 

Formación Profesional facultando así a dicho profesorado para impartir áreas, materias 

o módulos no lingüísticos en los programas de educación bilingüe en los diversos centros 

públicos de la Comunidad de Castilla y León. Por Resolución de 22 de febrero de 2017, 

[3.618] se hace pública la parte dispositiva de la Resolución por la que se aprueban las 

relaciones definitivas de participantes acreditados y excluidos derivados del proceso de 

acreditación de la competencia lingüística en lenguas extranjeras.  

 
 

 3.1.7. ENSE¤ANZAS DE R£GIMEN ESPECIAL 

 

Según establece la Ley Orgánica 2/2006 de Educación, las Enseñanzas de 

Idiomas, las Enseñanzas Artísticas y las Deportivas están consideradas como Enseñanzas 

de Régimen Especial.  

En el ámbito de nuestra comunidad autónoma, el desarrollo de estas enseñanzas 

ha recibido un impulso notable a partir del "Plan Marco para el desarrollo de las 

Enseñanzas Escolares de Régimen Especial", aprobado por Acuerdo de la Junta de 

Castilla y León de 7 de octubre de 2004 [3.619]. Su puesta en marcha ha supuesto la 

potenciación de las enseñanzas ya consolidadas y la implantación de otras, como las 

enseñanzas de Danza, las enseñanzas de Arte Dramático, los estudios Superiores de 

Diseño, de Vidrio y las enseñanzas de Conservación y Restauración de Bienes Culturales. 

 El Decreto 65/2005, de 15 de septiembre, aprobó el reglamento orgánico de los 

centros que imparten enseñanzas de régimen especial [3.620]. 

http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/programas-bilingues-secciones-linguisticas/convenio-mecd-the-british-council
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/idiomas-bilinguismo/programas-bilingues-secciones-linguisticas/convenio-mecd-the-british-council
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranjeras/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranje-50351
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranjeras/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranje-50351
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/gestion-personal-docente/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranjeras/acreditacion-competencia-linguistica-lenguas-extranje-50351
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/educacyl/tkContent?idContent=11138&textOnly=false&locale=es_ES
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/educacyl/tkContent?idContent=11138&textOnly=false&locale=es_ES
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2005/09/21/pdf/BOCYL-D-21092005-1.pdf
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 Mediante el Decreto 11/2015, de 29 de enero [3.621], se fijaron los precios 

públicos para las enseñanzas de régimen especial en la Comunidad de Castilla y León 

para el curso 2015-2016. 

 
3.1.7.1 ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS 
 

Las άenseñanzas artísticasέ tienen como finalidad proporcionar al alumnado una 

formación artística de calidad y garantizar la cualificación de los futuros profesionales 

de la música, la danza, el arte dramático, las artes plásticas, el diseño y la conservación 

y restauración de bienes culturales. 

En Castilla y León se pueden cursar: 

ü Enseñanzas άelementalesέ de Música y Danza. 

ü Enseñanzas άprofesionalesέ de Música, Danza y Artes Plásticas y Diseño. 

ü Enseñanzas άǎuperioresέ de Música, Arte Dramático, Conservación y Restauración de 

Bienes Culturales, Diseño y Artes Plásticas (Vidrio). 

Existe también la posibilidad de cursar estudios de Música o Danza en escuelas 

específicas de forma no reglada (no conducen a la obtención de títulos con validez 

académica o profesional). 

A través de la Orden EDU/1186/2005, de 21 de septiembre  [3.622], se estableció 

la organización y funcionamiento de las escuelas de arte de Castilla y León. Esta norma 

fue modificada por la Orden EDU/898/2009, de 21 de abril [3.623], ya que la implantación 

de las nuevas Enseñanzas Artísticas Superiores en las escuelas de arte supuso el 

incremento de nuevas especialidades del profesorado, así como la ampliación de los 

campos del conocimiento relacionados con el diseño y la conservación y restauración de 

los bienes culturales, que llevaron a establecer la necesaria coordinación docente de los 

responsables de estos nuevos campos y de su aplicación didáctica, así como ampliar el 

número de departamentos. Igualmente, la Orden EDU/1188/2005, de 21 de septiembre, 

estableció la organización y funcionamiento de los Conservatorios Profesionales de 

Música. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-11-2015-29-enero-fijan-precios-publicos-ensenanzas-
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1186-2005-21-septiembre-regula-organizacion-funci
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-898-2009-21-abril-modifica-orden-edu-1186-2005-21
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 La normativa referente a estas enseñanzas artísticas se puede consultar en los 

enlaces a [3.629] a [3.633]. 

 
3.1.7.1.1. Enseñanzas elementales y profesionales 

 
3.1.7.1.1.1. Enseñanzas elementales y profesionales de Música  

 

La regulación general de estas enseñanzas, en los niveles inferiores, se realizó a 

través del Real Decreto 1577/2006, de 22 de diciembre [3.630] 48, por el que quedaron 

establecidos los aspectos básicos del currículo de las Enseñanzas Profesionales de 

Música, y por el Decreto 60/2007, de 7 de junio [3.632], por el que se establece el currículo 

de las Enseñanzas Elementales y Profesionales de Música en Castilla y León. 

La implantación de tales enseñanzas, se completó en el curso académico 

2008/2009 según estaba previsto en el Real Decreto 806/2006, de 30 de junio (BOE 14-7-

2006).  

A finales del año 2009 se había publicado la Orden EDU/1076/2016, de 19 de 

diciembre, [3.641] por la que se establecen los requisitos y el procedimiento para la 

exención de la materia de Educación Física, y las convalidaciones entre asignaturas de 

las enseñanzas profesionales de Música y de Danza y materias de educación secundaria 

obligatoria y de bachillerato en la Comunidad de Castilla y León. De esta forma, se 

pretendía facilitar la simultaneidad de estudios de régimen general y de régimen 

especial.  

Las especialidades impartidas en los Conservatorios Profesionales de Música 

dependientes de la Junta de Castilla y León se reflejan en la tabla {3.1.90}. 

Los centros que imparten en Castilla y León Enseñanzas de Música, con 

indicación de su titularidad, pública o privada, son: 

ü Los Conservatorios Profesionales de Música, dependientes de la Junta de Castilla 

y León, de Ávila, Astorga (León), Burgos, León, Palencia, Ponferrada (León), 

Salamanca, Segovia, Soria, Valladolid y Zamora. 

                                                           
48 Esta norma fue modificada por el Real Decreto 1953/2009, de 18 de diciembre (BOE 18-1-2010), en lo relativo al 

cálculo de la nota media de los alumnos de las Enseñanzas Profesionales de Música) [3.631]. 

http://www.boe.es/boe/dias/2007/01/20/pdfs/A02853-02900.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-elementales-profesionales-musica/ensenanzas-elementales-musica/normativa
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1076-2016-19-diciembre-establecen-requisitos-proc
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1076-2016-19-diciembre-establecen-requisitos-proc
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ü Las Escuelas Municipales de Música (E.M.M.) incluidas en el registro de Centros 

Docentes de la Consejería de Educación. Su relación, por provincias, se recoge 

en la tabla {3.1.91}. 

ü Los centros privados autorizados para impartir Enseñanzas Elementales de 

aǵǎƛŎŀΥ ά[ǵōŜǊέ de Burgos, Conservatorio Municipal de Música de Miranda de 

9ōǊƻ ό.ǳǊƎƻǎύΣ ά/ƻƴǘǊŀǇǳƴǘƻέ ȅ άtŜƷŀŎƻǊŀŘŀέ ŘŜ [ŜƽƴΣ ά{ƛǊƛƴȄέ ŘŜ {ŀƭŀƳŀƴŎŀΣ 

άaƻŘǳƭŀƴŘƻέ ȅ ά/ŀǎǘƛƭƭŀέ ŘŜ ±ŀƭƭŀŘƻƭƛŘΦ 

ü Los centros privados autorizados a impartir Enseñanzas Profesionales de Música: 

άtŜƷŀŎƻǊŀŘŀέ ŘŜ [ŜƽƴΣ ά!ƴǘƻƴƛƻ aŀŎƘŀŘƻέ ŘŜ {ŀƭŀƳŀƴŎŀΣ ȅ ά/ŀǎǘƛƭƭŀ 5ƻǎέΣ 

άtƛŀƴƝǎƛƳƻέΣ ά{ŀƴǘŀ /ŜŎƛƭƛŀέ ȅ ά!ƭŦƻƴǎƻ · Ŝƭ {ŀōƛƻέ ŘŜ ±ŀƭƭŀŘƻƭƛŘ όŀǳƴǉǳŜ Ŝǎǘƻǎ 

dos últimos permanecen cerrados). 

 

hǘǊƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ ǇǊƛǾŀŘƻǎΥ 9ǎŎǳŜƭŀǎ ŘŜ aǵǎƛŎŀ ά[ŀ /ƭŀǾŜέ ŘŜ .ǳǊƎƻǎΣ 9ǎŎǳŜla de Música 

ά/ƛǳŘŀŘ ŘŜ tƻƴŦŜǊǊŀŘŀέ ŘŜ tƻƴŦŜǊǊŀŘŀ ό[Ŝƽƴύ ȅ ƭŀ 9ǎŎǳŜƭŀ ŘŜ aǵǎƛŎŀ ŘŜ DǳŀǊŘƻ 

(Palencia)49. 

El alumnado escolarizado en los conservatorios profesionales dependientes de la 

Junta de Castilla y León, durante el curso 2016-2017, han sido 5.081, de los cuales 2.700 

han cursado Enseñanzas Elementales y los 2.381 restantes han cursado Enseñanzas 

Profesionales. La distribución por provincias y niveles de enseñanza y su evolución 

pueden verse en las tablas {3.1.91} a {3.1.93}. 

La normativa referente a este tipo de enseñanzas se puede consultar en las 

referencias [3.630] a [3.641]. 

 

3.1.7.1.1.2. Enseñanzas elementales y profesionales de Danza 
 

Las Enseñanzas Profesionales de Danza, establecidas en la Ley Orgánica de 

Educación, están reguladas, a nivel nacional, por el Real Decreto 85/2007, de 26 de enero 

                                                           
49 No conducen a título oficial. 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-elementales-profesionales-danza/ensenanzas-profesionales-danza/normativa
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[3.642]50, en el que se determinaron los aspectos básicos de su currículo y que fue 

modificado por el  Real Decreto 898/2010, de 9 de julio  [3.646].  

La Consejería de Educación de Castilla y León ha fijado el currículo de las 

Enseñanzas Elementales y Profesionales de Danza en el Decreto 62/2007 [3.643], de 7 de 

junio, modificado por el Decreto 46/2011, de 28 de julio [3.644]. La implantación de los 

diferentes cursos de las enseñanzas de danza se realiza de forma progresiva.  

Las Enseñanzas Elementales de Danza comprenden cuatro cursos académicos y 

su finalidad es la de proporcionar la formación necesaria que capacite al alumnado, en 

su caso, para acceder al mundo profesional del ejercicio de la danza. Las Enseñanzas 

Profesionales de Danza se organizan en seis cursos y su objeto es que el alumnado 

alcance las aptitudes específicas para dedicarse a la danza de manera profesional. Para 

acceder a las mismas es necesario aprobar la correspondiente prueba de acceso. 

Al igual que sucedió con los estudios de Música, la ORDEN EDU/1076/2016, de 

19 de diciembre, se establecen los requisitos y el procedimiento para la exención de la 

materia de Educación Física, y las convalidaciones entre asignaturas de las enseñanzas 

profesionales de Música y de Danza y materias de educación secundaria obligatoria y de 

bachillerato en la Comunidad de Castilla y León. De esta forma, se pretendía facilitar la 

simultaneidad de estudios de régimen general y de régimen especial.  

En el ámbito público, estas enseñanzas se imparten en la Escuela Profesional de 

Danza de Castilla y León. Éste centro cuenta con dos sedes: una en Burgos, con las 

especialidades de Danza Clásica y Danza Contemporánea, y otra en Valladolid, con las 

especialidades de Danza Clásica y Danza Española. Cursaron enseñanzas elementales 

268 estudiantes y cursaron enseñanzas profesionales 258 estudiantes51 {3.1.96}. 

En el ámbito privado funcionaron tres centros: el Centro Autorizado Elemental 

de Danza `Hélade´ de Burgos, que es el único centro privado que imparte Enseñanzas 

                                                           
50 Al igual que sucedió con los estudios de Música, esta norma fue modificada por el Real Decreto 1953/2009, de 18 
de diciembre [3.645], en lo relativo al cálculo de la nota media de los alumnos de las enseñanzas profesionales de 
danza.  
51Por Resolución de 27 de febrero de 2013, de la Dirección General de Política Educativa Escolar, se publica 

la parte dispositiva de la Resolución de la misma fecha y de la misma Dirección General, por la que se 

modifica la autorización de apertura y funcionamiento, por cambio de titularidad, del Centro «Escuela 

Profesional de Danza de Castilla y León» con sede en Valladolid y Burgos (BOCyL  11-03-2013). 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-elementales-profesionales-danza/ensenanzas-profesionales-danza/normativa
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-elementales-profesionales-danza/ensenanzas-profesionales-danza/normativa
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-elementales-profesionales-danza/ensenanzas-profesionales-danza/normativa
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1076-2016-19-diciembre-establecen-requisitos-proc
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1076-2016-19-diciembre-establecen-requisitos-proc
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Artísticas de Danza conducentes a la obtención de título y la Escuela de Danza de 

Ponferrada `Coppelia´ y la Escuela de Danza de León que imparten otras enseñanzas de 

danza no conducentes a la obtención de título. 

 
CENTROS PRIVADOS DANZA 

INCLUIDOS EN EL REGISTRO DE CENTROS DOCENTES DE LA COMUNIDAD 
DE CASTILLA Y LEÓN 2014-15 

CENTROS AUTORIZADOS 
 
Conducen a título oficial 
  

"Escuela Profesional de Danza de Castilla 
y León" 

Valladolid 

"Escuela Profesional de Danza de Castilla 
y León" 

Burgos 

"Centro privado autorizado elemental de 
danza Hélade" 

Burgos 

CENTROS PRIVADOS 
 
No conducen a título oficial 
   

ñEscuela de Danza de Le·n" León 

"Coppelia León" León 

"Coppelia, 

Ponferrada 
Escuela de Danza de Ponferrada"  

 

Por Resolución de 18 de julio de 2016, [3.651], se convocó la celebración de las 

pruebas específicas para el acceso a las Enseñanzas Profesionales de Danza de Castilla y 

León para el curso 2016-2017. La convocatoria para el curso 2017/2018 se realizó 

mediante Resolución de 24 de julio de 2017, para realizar las pruebas en el mes de 

septiembre de 2017 [3.652]. 

 
3.1.7.1.1.3. Enseñanzas profesionales de Artes Plásticas y 
Diseño (Grado medio y Grado superior) 

 

Dentro del ámbito de las artes plásticas y el diseño, las enseñanzas artísticas se 

dividen en Enseñanzas Profesionales y Enseñanzas Superiores. En las primeras se 

incluyen los Ciclos Formativos de Grado Medio y los de Grado Superior. En las segundas, 

las Enseñanzas Artísticas Superiores de Diseño y las de Artes Plásticas, especialidades de 

Cerámica y Vidrio. 

La organización de las enseñanzas profesionales viene regulada por el Real 

Decreto 596/2007, de 4 de mayo. En el curso escolar objeto del informe se publica la 

Orden EDU/313/2017, de 26 de abril, que regula el procedimiento de autorización del 

http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xii-ensenanzas-artisticas/4-ensenanzas-elementales-profesionales-danza/4-3-acceso/resolucion-23-julio-2014-direccion-general-formacion-profes
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-elementales-profesionales-danza/ensenanzas-profesionales-danza/acceso-admision-ensenanzas-profesionales-danza
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/normativa
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/normativa
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/ensenanzas-regimen-especial/orden-edu-312-2017-26-abril-regula-procedimiento-autorizaci
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módulo propio en los centros que imparten enseñanzas artísticas profesionales de Artes 

Plásticas y Diseño en la Comunidad de Castilla y León [3.679]. 

Con carácter general, se cursan en las Escuelas de Arte y Superiores de Diseño 

y/o de Conservación y Restauración de Bienes Culturales, en las que además se imparte 

el Bachillerato de la modalidad de Artes. También se puede cursar esta modalidad de 

Bachillerato en los siguientes Institutos de Educación SecundaǊƛŀΥ LΦ9Φ{Φ ά±Ŝƭŀ ½ŀƴŜǘǘƛέΣ 

ŘŜ !ǊŀƴŘŀ ŘŜ 5ǳŜǊƻ ό.ǳǊƎƻǎύΣ LΦ9Φ{Φ άCǊŀȅ tŜŘǊƻ ŘŜ ¦ǊōƛƴŀέΣ ŘŜ aƛǊŀƴŘŀ ŘŜ 9ōǊƻ 

ό.ǳǊƎƻǎύΣ LΦ9Φ{Φ άDƛƭ ȅ /ŀǊǊŀǎŎƻέΣ ŘŜ tƻƴŦŜǊǊŀŘŀ ό[Ŝƽƴύ Ŝ LΦ9Φ{Φ ά5ŜƭƛŎƛŀǎέΣ ŘŜ ±ŀƭƭŀŘƻƭƛŘΦ 

  La normativa referente a los Grados Medios regidos por LOGSE puede 

consultarse en http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-

profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculo-ensenanzas-profesionales-

artes-plasticas-diseno/curriculos-grado-medio-logse-castilla-leon y los de Grado Superior, en 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-

profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculo-ensenanzas-profesionales-

artes-plasticas-diseno/curriculos-grado-superior-logse-castilla-leon 

 
La oferta de Ciclos Formativos de Grado Medio en Castilla y León es amplia y se 

halla distribuida por todas las capitales de provincia, excepto en Valladolid. En la tabla 

{3.1.97} se recoge la oferta por especialidades en las distintas provincias y el número de 

grupos de ciclos de grado medio en el 2016-2017, que se redujo a 29. En los Ciclos 

Formativos de Grado Medio de Artes Plásticas y Diseño se escolarizaron 193 estudiantes 

durante el año académico 2016-2017en Castilla y León {3.1.98}. 

Respecto a los Ciclos Formativos de Grado Superior, en la tabla {3.1.100} se 

recogen los 63 grupos en que se encuadraron estos alumnos en cada una de las Escuelas 

de Arte. Además, se detallan por provincias y especialidades. El alumnado que cursó 

estas enseñanzas fue de 685 estudiantes que, unidos al alumnado de Grado Medio, da 

un total de 878 estudiantes.  

En el gráfico {3.1.101} se muestra la evolución del alumnado de estas enseñanzas 

profesionales entre los años 2002 y 2016. 

 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculo-ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculos-grado-medio-logse-castilla-leon
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculo-ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculos-grado-medio-logse-castilla-leon
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculo-ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculos-grado-medio-logse-castilla-leon
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculo-ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculos-grado-superior-logse-castilla-leon
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculo-ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculos-grado-superior-logse-castilla-leon
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-elementales-profesionales/ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculo-ensenanzas-profesionales-artes-plasticas-diseno/curriculos-grado-superior-logse-castilla-leon
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3.1.7.1.2. Enseñanzas Artísticas Superiores 
 

Estas enseñanzas son estudios de carácter superior, equivalentes a estudios 

universitarios, pero que se imparten fuera de la Universidad. Se enmarcan dentro del 

Espacio Europeo de Educación Superior y son estudios oficiales de validez en todo el 

territorio nacional. 

Al amparo de la LOE se establece los distintos Reales Decretos, como la normativa 

estatal que determina los contenidos básicos de las Enseñanzas Artísticas Superiores de 

Grado, cuya implantación se llevó a cabo en el curso 2010-2011.   

La comunidad de Castilla y León, que había dado unos primeros pasos hasta llegar 

a la implantación experimental del primer curso de estas enseñanzas (por Orden 

EDU/1367/2010, de 29 de septiembre) deroga esta norma y publica los distintos 

Decretos que completan los planes de estudio. Los tres Decretos publicados en BOCyL 

de 21 de septiembre de 2011 establecían los planes de estudios de las enseñanzas 

artísticas superiores de Música, de Arte Dramático y de Artes Plásticas (Vidrio) y los dos 

Decretos publicados en BOCyL el 25 de enero de 2012 establecen los planes de estudios 

de las enseñanzas artísticas superiores de Diseño y de Conservación y Restauración de 

Bienes Culturales. 

En fecha 21 de diciembre de 2012 se publica en el BOE la Sentencia de 5 de junio 

de 2012 [3.686], de la Sala Tercera del Tribunal Supremo, por la que se anulan los artículos 

7.1, 8, 11, 12 y la Disposición Adicional Séptima del Real Decreto 1614/2009, de 26 de 

octubre, por el que se estableció la ordenación de las enseñanzas artísticas superiores 

reguladas por la Ley Orgánica 2/2006, de3 de mayo, de Educación. E igualmente se 

anulan las expresiones «de grado» y «graduado o graduada» contenidas en el título, 

articulado y anexos de los Reales Decretos 630 a 635/2010, de 14 de mayo, por los que 

se regulan el contenido básico de las enseñanzas artísticas superiores de Grado 

establecidas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación, en Arte Dramático, 

en Música, en Danza, en Diseño, en Cerámica y Vidrio y en Conservación y Restauración 

de Bienes Culturales. 



 

 

180 Capítulo 3: Políticas y Procesos 

 Determinados aspectos de la ordenación de estas enseñanzas han sido objeto de 

un tratamiento conjunto, como es el caso de la convocatoria de las pruebas de acceso o 

el proceso de admisión52.  

Las referencias normativas referidas a aspectos generales de estas enseñanzas 

pueden consultarse en los anexos [3.680] a [3.689]. 

 
3.1.7.1.2.1. Enseñanzas Artísticas Superiores de Música  

 

Las Enseñanzas Artísticas Superiores de Música tienen como objetivo general la 

formación cualificada de profesionales que dominen los conocimientos propios de la 

música y adopten las actitudes necesarias que les hagan competentes para integrarse 

en los distintos ámbitos profesionales de esta disciplina. Para acceder a estas 

enseñanzas se requiere estar en posesión del título de Bachiller o haber superado la 

prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años y superar la prueba 

específica de acceso de la especialidad a la que se opta. Si se es mayor de 19 años sin 

titulación académica, superar una prueba de madurez y la prueba específica de acceso 

de la especialidad/itinerario al que se opta, si bien esta edad ha modificado con la 

aplicación de la LOMCE para las pruebas de acceso de 2016, estableciéndose en 16 años. 

Al finalizar los estudios se obtiene el Título Superior de Música en la especialidad 

correspondiente, equivalente a todos los efectos al título universitario de Licenciado o 

al título de Grado equivalente. Tiene carácter oficial y validez académica y profesional 

en todo el territorio nacional. 

Mediante el Real Decreto 631/2010, de 14 de mayo [3.695], se reguló el contenido 

básico de las Enseñanzas Artísticas Superiores de Grado en Música, que empezaron a 

implantarse progresivamente en el curso 2010-2011. El Decreto 57/2011, de 15 de 

septiembre, establece el plan de estudios de las especialidades de Composición, 

Interpretación y Musicología, de las Enseñanzas Artísticas Superiores de Grado en 

                                                           
52Orden EDU/324/2016, de 20 de abril, [3.685]  por la que se regulan las pruebas de acceso a las enseñanzas 

artísticas superiores de Arte Dramático, Música, Diseño, Artes Plásticas y Conservación y Restauración de 

Bienes Culturales, la prueba de nivel de las enseñanzas de Música y la prueba de acceso a las enseñanzas 

de máster en enseñanzas artísticas, y se establece el proceso de admisión para los centros públicos, en la 

Comunidad de Castilla y León. 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/musica/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/musica/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/musica/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/musica/acceso-admision-musica
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Música en la Comunidad de Castilla y León53 [3.696]. Por su parte, la Orden 

EDU/1221/2011, de 29 de septiembre, regula determinados aspectos relacionados con 

la ordenación académica de las enseñanzas artísticas superiores de Grado en Música, en 

Arte Dramático y en Artes Plásticas en la Comunidad de Castilla y León  [3.697]. 

La Orden EDU/316/2017, de 28 de abril, [3.700] regula las prácticas externas y el 

reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional de las enseñanzas 

superiores de Música impartidas en la Comunidad de Castilla y León. 

 Mediante Orden EDU/1068/2012, de 11 de diciembre, se aprueba la 

denominación específica del Conservatorio Superior de Música de Salamanca, que pasa 

a denominarse «de Castilla y León». En el Conservatorio Superior de Música de Castilla 

y León, han sido 319 los estudiantes escolarizados . Puede consultarse su agrupación por 

especialidades en la tabla {3.1.103}. 

 El Decreto 28/2017, de 14 de septiembre, [3.701] aprueba el Reglamento Orgánico 

del Conservatorio Superior de Música de Castilla y León, que es desarrollado por la 

Orden EDU/801/2017, de 21 de septiembre [3.702]. 

El plan de estudios comprende, para todas las especialidades, 4 cursos de 60 

créditos ECTS cada uno, con un total de 240. Los estudios superiores de Música 

únicamente se pueden cursar en el Conservatorio Superior de Música de Castilla y León 

en Salamanca.  

 Según la regulación de los estudios LOE se imparten 3 especialidades: 

Interpretación ςcon 22 itinerarios-, Musicología ςcon 2 itinerarios- y Composición. 

Ofrece además, un Máster en enseñanzas artísticas de Interpretación Musical, 

homologado mediante la Orden ECD/766/2015, de 20 de abril, [3.699] que se ha puesto 

en marcha en el curso 2016-2017. 

                                                           
53Decreto 34/2013, de 18 de julio, por el que se modifica el Decreto 57/2011, de 15 de septiembre, por el 

que se establece el plan de estudios de las especialidades de Composición, Interpretación y Musicología, 

de las enseñanzas artísticas superiores de Grado en Música en la Comunidad de Castilla y León (BOCyL 

30-08-2013) [3.698]. 

 

 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/musica/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/musica/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/musica/normativa-especifica
file://///jcylcl0620/EDDGCIPECE$/_Publicaciones-INFORME/01_INFORMES/INFORME%202016-2017/06_ENSAMBLAJE/La%20Orden%20EDU/316/2017,%20de%2028%20de%20abril,%20%5b3.x%5d%20regula%20las%20prácticas%20externas%20y%20el%20reconocimiento%20de%20créditos%20por%20experiencia%20laboral%20y%20profesional%20de%20las%20enseñanzas%20superiores%20de%20Música%20impartidas%20en%20la%20Comunidad%20de%20Castilla%20y%20León.
file://///jcylcl0620/EDDGCIPECE$/_Publicaciones-INFORME/01_INFORMES/INFORME%202016-2017/06_ENSAMBLAJE/La%20Orden%20EDU/316/2017,%20de%2028%20de%20abril,%20%5b3.x%5d%20regula%20las%20prácticas%20externas%20y%20el%20reconocimiento%20de%20créditos%20por%20experiencia%20laboral%20y%20profesional%20de%20las%20enseñanzas%20superiores%20de%20Música%20impartidas%20en%20la%20Comunidad%20de%20Castilla%20y%20León.
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3.1.7.1.2.2. Enseñanzas Artísticas Superiores de Arte Dramático 
 

La finalidad de las enseñanzas de Arte Dramático es la formación cualificada de 

profesionales en los ámbitos de la interpretación, la dirección escénica, la dramaturgia, 

la escenografía y aquellas áreas de conocimiento e investigación vinculadas con ellas. 

Los estudios se estructuran en cuatro cursos académicos. Para el acceso a estas 

enseñanzas se requiere estar en posesión del Título de Bachiller o haber superado la 

prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años y además superar la prueba 

específica general de acceso de la especialidad a la que se opta. También pueden 

acceder los mayores de 19 años sin titulación académica, si bien esta edad ha 

modificado con la aplicación de la LOMCE para las pruebas de acceso de 2016, 

estableciéndose en 18 años. En este caso, se requiere superar una prueba de madurez 

en relación con los objetivos del bachillerato y la prueba general de acceso. El título 

oficial que se obtiene tiene validez en todo el territorio nacional. 

La normativa básica que regula estas enseñanzas es la siguiente: El Real Decreto 

630/2010, de 14 de mayo [3.705], mediante el cual se determinó el contenido básico de 

las Enseñanzas Artísticas Superiores de Grado en Arte Dramático, establecidas en la Ley 

Orgánica de Educación. El Decreto 58/2011, de 15 de septiembre, por el que se establece 

el plan de estudios de las dos especialidades de las enseñanzas de Grado en Arte 

Dramático en Castilla y León54[3.708].  

 La Sentencia de 21 de diciembre de 2012 [3.710], de la Sala Tercera del Tribunal 

Supremo (BOE  27-02-2013), anula las expresiones "de grado" y "graduado o graduada" 

contenidas en el título, articulado y anexos así como el artículo 4.3 del Real Decreto 

630/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido básico de las enseñanzas 

artísticas superiores de Grado en Arte Dramático establecidas en la Ley Orgánica 2/2006, 

de 3 de mayo, de Educación.  

                                                           
54Decreto 35/2013, de 18 de julio, por el que se modifica el Decreto 58/2011, de 15 de septiembre, por el 

que se establece el plan de estudios de las especialidades de Dirección Escénica y Dramaturgia e 

Interpretación, de las enseñanzas artísticas superiores de Grado en Arte Dramático en la Comunidad de 

Castilla y León  (BOCyL 24-07-2013) [3.709]. 

 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/arte-dramatico/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/arte-dramatico/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/arte-dramatico/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xii-ensenanzas-artisticas/7-ensenanzas-artisticas-superiores-arte-dramatico/7-1-ensenanzas-curriculo/sentencia-21-diciembre-2012-sala-tercera-tribunal-supremo-a
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La oferta educativa en nuestra comunidad autónoma en el curso 2016-2017 

abarca los cursos 1º, 2º, 3º y 4º de LOE de cada una de las dos especialidades 

anteriormente mencionadas. Se matricularon 90 alumnos en total, 45 en la especialidad 

de Interpretación y 45 en la especialidad de Dirección Escénica y Dramaturgia {3.1.102}.  

3.1.7.1.2.3. Enseñanzas Artísticas superiores de Diseño 
 

 Las Enseñanzas Artísticas Superiores de Diseño tienen como objetivo la 

formación cualificada de profesionales en el ámbito del diseño, capaces de comprender, 

definir y optimizar los productos y servicios del diseño en sus diferentes ámbitos, 

dominar los conocimientos científicos, humanísticos, tecnológicos y artísticos y los 

métodos y procedimientos asociados a ellos, así como generar valores de significación 

artística, cultural, social y medioambiental, en respuesta a los cambios sociales y 

tecnológicos que se vayan produciendo. El plan de estudios comprende, para todas las 

especialidades, 4 cursos de 60 créditos ECTS cada uno, con un total de 240. Los requisitos 

de acceso a estas enseñanzas son los siguientes: estar en posesión del título de Bachiller 

o haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años y 

superar la prueba específica de acceso de estas enseñanzas; si se es mayor de 19 años 

sin titulación académica, superar una prueba de madurez y la prueba específica de 

acceso de estas enseñanzas. Se puede acceder directamente si se está en posesión del 

Título de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño. La referencia de edad para los no 

titulados se ha modificado con la aplicación de la LOMCE para las pruebas de acceso de 

2016, estableciéndose en 18 años. 

La titulación obtenida al finalizar estos estudios superiores es el Título Superior 

de Diseño en la especialidad correspondiente, equivalente a todos los efectos al título 

universitario de Licenciado o al título de Grado equivalente. Tiene carácter oficial y 

validez académica y profesional en todo el territorio nacional. 

Respecto a las enseñanzas artísticas superiores de Diseño, el Real Decreto 

633/2010, de 14 de mayo [3.711], regula el contenido básico de estas enseñanzas y el 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/diseno/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/diseno/normativa-especifica
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Decreto 3/2012, de 19 de enero55 [3.713], establece el plan de estudios de las 

especialidades de Gráfico, Interiores, Moda y Producto de las enseñanzas artísticas 

superiores de Grado en Diseño en la Comunidad de Castilla y León. Además, la Orden 

EDU/144/2012, de 14 de marzo [3.724], regula determinados aspectos relacionados con 

la ordenación académica de las enseñanzas artísticas superiores de Diseño y de 

Conservación y Restauración de Bienes Culturales en la Comunidad de Castilla y León. 

 La Sentencia de 23 de mayo de 2012, de la Sala Tercera del Tribunal Supremo 

anula las expresiones "de grado" y "graduado o graduada" contenidas en el título, 

articulado y anexos del Real Decreto 633/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el 

contenido básico de las enseñanzas artísticas superiores de Grado de Diseño 

establecidas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 

 De las enseñanzas impartidas en las Escuelas de Arte y Superiores de Diseño 

actualmente se pueden cursar en Castilla y León las siguientes especialidades: 

ü Diseño de Moda, en Burgos y en Valladolid. 

ü Diseño de Productos, en Segovia y en Valladolid. 

ü Diseño Gráfico, en Soria y en Valladolid. 

ü Diseño de Interiores, en Zamora y en Valladolid. 

Desde el curso anterior se han venido aplicando los contenidos básicos establecidos 

por el Ministerio de Educación para las Enseñanzas Artísticas Superiores de Grado en 

Diseño, en Artes Plásticas, especialidades de Cerámica y Vidrio, y en Conservación y 

Restauración de Bienes Culturales56. 

 Por lo que se refiere al alumnado, en los Estudios Superiores de Diseño, un total 

de 496 estudiantes han cursado estudio superiores en estas enseñanzas, 

correspondiéndose 139 a Diseño de Moda, en Burgos y 11 a Diseño de Moda en 

Valladolid; en Soria 119 cursaron estudios de Diseño Gráfico, 56 en Valladolid y 97 en 

                                                           
55El Decreto 32/2013, de 11 de julio, modifica el Decreto 3/2012, de 19 de enero, por el que se establece el 

plan de estudios de las especialidades de Gráfico, Interiores, Moda y Producto de las enseñanzas artísticas 

superiores de Grado en Diseño en la Comunidad de Castilla y León (BOCyL 17-07-2013) [3.714]. 

56Dicha regulación se contiene, respectivamente, en los Reales Decretos: R.D.633/2010, R.D.634/2010 y 

R.D.635/2010, de 14 de mayo, todos ellos publicados en el BOE de 5 de junio de 2010.  

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/diseno/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/diseno/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/diseno/normativa-especifica
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Zamora; cursaron Diseño de Interiores 11 estudiantes en Valladolid, y en Segovia 63 

cursaron los estudios de Diseño de Productos.  

 La normativa que se refiere a estas enseñanzas puede consultarse 

pormenorizadamente en las referencias [3.711] a [3.719]. 

3.1.7.1.2.4. Enseñanzas Artísticas Superiores de Conservación y 
Restauración de Bienes Culturales  

 

 [ŀǎ ŜƴǎŜƷŀƴȊŀǎ ŀǊǘƝǎǘƛŎŀǎ ǎǳǇŜǊƛƻǊŜǎ ŘŜ άConservación y Restauración de Bienes 

/ǳƭǘǳǊŀƭŜǎέ tienen como objetivo la formación cualificada de profesionales competentes 

para definir, dirigir y realizar el estudio técnico, la preservación, la conservación y la 

restauración de los bienes y objetos que integran el patrimonio cultural, con capacidad 

de respuesta a los cambios sociales y tecnológicos que se vayan produciendo. El plan de 

estudios comprende, para todas las especialidades, 4 cursos de 60 créditos ECTS cada 

uno, con un total de 240. 

Las especialidades que se imparten en nuestra Comunidad son:  

ü Arqueología, en Ávila. 

ü Pintura, en León. 

ü Textiles, en Palencia. 

ü Documento Gráfico, en Salamanca. 

ü Escultura, en Valladolid. 

Para poder acceder a estos estudios hay que cumplir los siguientes requisitos: estar 

en posesión del título de Bachiller o haber superado la prueba de acceso a la universidad 

para mayores de 25 años y superar la prueba específica de acceso de estas enseñanzas. 

Si se es mayor de 19 años sin titulación académica, superar una prueba de madurez y la 

prueba específica de acceso de estas enseñanzas. La referencia de edad para los no 

titulados se ha modificado con la aplicación de la LOMCE para las pruebas de acceso de 

2016, estableciéndose en 18 años. Se puede acceder directamente si se está en posesión 

del Título de Técnico Superior de Artes Plásticas y Diseño. 

La titulación que se obtiene al finalizar los estudios es el Título Superior de 

Conservación y Restauración de Bienes Culturales en la especialidad correspondiente, 

equivalente a todos los efectos al título universitario de Licenciado o al título de Grado 
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equivalente. Tiene carácter oficial y validez académica y profesional en todo el territorio 

nacional. 

El Real Decreto 635/2010, de 14 de mayo [3.720], regula el contenido básico de las 

enseñanzas artísticas superiores de Grado en Conservación y Restauración de Bienes 

Culturales establecidas en la  Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. A partir 

de este marco normativo, el Decreto 4/2012, de 19 de enero [3.722], establece el Plan de 

Estudios de las Especialidades de Bienes Arqueológicos, Documento Gráfico, Escultura, 

Pintura y Textiles de las Enseñanzas Artísticas Superiores de Grado en Conservación y 

Restauración de Bienes Culturales en la Comunidad de Castilla y León. 

La Sentencia de 12 de junio de 2012, de la Sala Tercera del Tribunal Supremo57 [3.726], 

anula las expresiones "de grado" y "graduado o graduada" contenidas en el título, 

articulado y anexos del Real Decreto 635/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el 

contenido básico de las enseñanzas artísticas superiores de Grado en Conservación y 

Restauración de Bienes Culturales establecidas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, 

de Educación. 

Dentro de los estudios de Conservación y Restauración de Bienes Culturales un total 

de 185 estudiantes cursaron estas enseñanzas: 17 cursaron la especialidad de Textiles, 

en Palencia; 16 estudiaron Arqueología, en Ávila y 38 cursaron la especialidad de 

Pintura, en León. Además, 60 cursaron la especialidad de Escultura, en Valladolid y 54 

estudiaron la especialidad de Documento Gráfico, en Salamanca. 

ACTIVIDADES DE LA ECRBC 

ü "ÚNICOS"  

Actividad organizada por la Dirección General de Comercio de la Consejería de 

Economía y Hacienda, a través de CEARCAL (Centro Regional de Artesanía de Castilla y 

                                                           
57 Además, por Sentencia de 15 de enero de 2013, de la Sala Tercera del Tribunal Supremo (BOCyL  2-02-

2013) [3.727], por la que se anulan las expresiones "de grado" y "graduado o graduada" contenidas en el 

artículo 4.1 del Real Decreto 635/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido básico de las 

enseñanzas artísticas superiores de Grado en Conservación y Restauración de Bienes Culturales 

establecidas en la Ley Orgánica 2/2006, 3 de mayo, de Educación. 

 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/conservacion-restauracion-bienes-culturales/normativa-especifica
http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/conservacion-restauracion-bienes-culturales/normativa-especifica
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León), que pretende promocionar y difundir la artesanía y los oficios artísticos con el 

objetivo de presentar a la población la oportunidad de autoempleo en este sector. 

Entre el 19 de octubre y el 17 de noviembre de 2017, se realizaron actividades 

mixtas: charlas, talleres demostrativos y mesas redondas con alumnos, docentes de las 

enseñanzas artísticas y profesionales del sector, todo ello con la intención de crear un 

espacio de intercambio de experiencias y de conocimiento. 

ü EL III CURSO SOBRE LA INTERVENCIÓN EN EMERGENCIAS EN EL PATRIMONIO 

CULTURAL DE CYL SE CELEBRA EN LA CIUDAD DE SORIA 

Del 8 al 10 de noviembre de 2017, se celebró el III Curso destinado a la formación 

en la metodología, prevención y gestión de riesgos y emergencias que pueden afectar al 

patrimonio cultural, que se desarrolló en el Aula Magna Auditorio Tirso de Molina y en 

la iglesia del Carmen de la ciudad de Soria. 

ü PARTICIPAN ALUMNOS DE LAS ENSEÑANZAS ARTÍSTICAS SUPERIORES DE 

CRBC, DE LA ESPECIALIDAD DE TEXTILES, Y DE LOS CICLOS FORMATIVOS DE 

ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO, DE LA ESPECIALIDAD DE JOYERÍA ARTÍSTICA 

El 31 de mayo, a las 19:00 horas en el salón de actos del Museo Etnográfico de 

Castilla y León se celebró una Jornada divulgativa sobre la intervención realizada en el 

traje de Vistas de La Alberca, propiedad del Museo Etnográfico, por parte de los alumnos 

de Conservación y Restauración de Bienes Culturales de la especialidad de Textiles, así 

como de las joyas diseñadas y fabricadas para el traje, por parte de los alumnos que 

cursan los ciclos de artes plásticas y diseño de la especialidad de Joyería artística. 

ü Exposición de trabajos de los alumnos de la EAS de CRBC Mariano Timón de 

Palencia 

Selección de los trabajos realizados a lo largo de este curso escolar por los alumnos 

de los ciclos de las enseñanzas profesionales de Artes Plásticas y Diseño y de 

Bachillerato de la modalidad de Artes de la Escuela de Arte y Superior "Mariano Timón" 

de Palencia. 
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ü LA ESCUELA DE ARTE Y SUPERIOR DE CRBC DE VALLADOLID RESTAURA EL 

BOCETO DEL CRISTO DEL DESPOJO DE CLAUDIO CORTIJO 

ü Jornada Técnica en la Escuela de Arte y Superior de CRBC de Ávila 

El departamento de Conservación y Restauración de la Escuela de Arte y Superior 

de Conservación y Restauración de Bienes Culturales de Ávila ha organizado, dentro de 

su programa de actividades complementarias, una jornada técnica sobre nuevas 

investigaciones, en colaboración con el Instituto de Historia del Centro de Ciencias 

Humanas y Sociales del Consejo Superior de Investigaciones Científicas (CSIC). 

La Jornada tuvo lugar el 14 de marzo en las instalaciones Escuela de Arte y 

Superior de CRBC, y estaba orientada a los alumnos y profesionales interesados en 

ampliar o actualizar sus conocimientos en la materia de conservación y restauración. 

ü Jornadas de formación complementaria de CRBC 2016 

Los días 15 y 16 de diciembre de 2016 se celebraron las II ª Jornadas de 

Formación Complementaria de las Enseñanzas Artísticas Superiores de Conservación y 

Restauración de Bienes Culturales, organizadas por la Escuela de Arte y Superior de 

Conservación y Restauración de Bienes Culturales de Valladolid, donde se imparte la 

especialidad de escultura. Al igual que el año anterior tuvieron lugar en el salón de actos 

del Museo Patio Herreriano, y contaron con el patrocinio de FUESCYL. 

3.1.7.1.2.5. Enseñanzas Artísticas Superiores de Artes Plásticas 
(Vidrio) 

 

Las enseñanzas artísticas superiores de Artes Plásticas tienen como objetivo la 

formación cualificada de profesionales que desarrollen capacidades artísticas, 

científicas, tecnológicas, pedagógicas, de investigación en y de creación aplicadas a la 

innovación industrial y artística para que puedan contribuir a la mejora de la calidad de 

las producciones y que atiendan a los cambios sociales y tecnológicos que se vayan 

produciendo. 

El plan de estudios comprende 4 cursos de 60 créditos ECTS cada uno, con un 

total de 240. [ŀ ŜǎǇŜŎƛŀƭƛŘŀŘ ŘŜ ±ƛŘǊƛƻΣ ǵƴƛŎŀ Ŝƴ 9ǎǇŀƷŀΣ ǎŜ ŎǳǊǎŀ Ŝƴ ƭŀ άEscuela Superior 

del Vidrio de San Ildefonso-[ŀ DǊŀƴƧŀέ (Segovia). Los requisitos para acceder a estas 

enseñanzas superiores son los siguientes: estar en posesión del título de Bachiller o 
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haber superado la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 años y superar 

la prueba específica de acceso de estas enseñanzas. Si se es mayor de 19 años sin 

titulación académica, superar una prueba de madurez y la prueba específica de acceso 

de estas enseñanzas. La referencia de edad para los no titulados se ha modificado con 

la aplicación de la LOMCE para las pruebas de acceso de 2016, estableciéndose en 18 

años. Se puede acceder directamente si se está en posesión del Título de Técnico 

Superior de Artes Plásticas y Diseño. La titulación que se obtiene al finalizar estos 

estudios es el Título Superior de Artes Plásticas en la especialidad de Vidrio, equivalente 

a todos los efectos al título universitario de Licenciado o al título de Grado equivalente. 

Tiene carácter oficial y validez académica y profesional en todo el territorio nacional. 

El Real Decreto 634/2010, de 14 de mayo [3.730], regula el contenido básico de 

las enseñanzas artísticas superiores de Grado en Artes Plásticas en las especialidades de 

Cerámica y Vidrio establecidas en la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación. 

A partir de este marco normativo, el Decreto 59/2011, de 15 de septiembre [3.731], 

establece el plan de estudios de la especialidad de Vidrio de las enseñanzas artísticas 

superiores de Grado en Artes Plásticas en la Comunidad de Castilla y León.  

Durante el curso 2016-2017, 8 estudiantes han cursado los estudios superiores 

de Artes Plásticas en la especialidad de Vidrio y los han realizado en la Escuela Superior 

del Vidrio, en el Real Sitio de San Ildefonso (Segovia), centro privado dependiente de la 

Fundación Centro Nacional del Vidrio. La distribución del alumnado que ha cursado 

Enseñanzas Artísticas Superiores puede apreciarse en la tabla {3.1.102}. 

 
3.1.7.2 ENSEÑANZAS DE IDIOMAS 
 

Las Escuelas Oficiales de Idiomas son centros docentes dependientes de la 

Consejería de Educación que imparten enseñanzas especializadas de idiomas. 

Fomentan especialmente el estudio de las lenguas oficiales de los estados 

miembros de la Unión Europea, el Español y las lenguas cooficiales existentes en España, 

así como otras lenguas que por razones culturales, sociales o económicas presentan un 

interés especial. En concreto, se imparten 10 lenguas: Alemán, Inglés, Francés, Italiano, 

Portugués, Ruso, Chino, Gallego, Euskera y Español para extranjeros. 

http://www.boe.es/boe/dias/2010/06/05/pdfs/BOE-A-2010-8958.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/ensenanzas-regimen-especial/decreto-59-2011-15-septiembre-establece-plan-estudios-espec


 

 

190 Capítulo 3: Políticas y Procesos 

La superación de las pruebas de certificación de los distintos niveles (Básico, 

Intermedio, Avanzado y C1) permite la obtención de los correspondientes certificados 

oficiales con validez en todo el territorio nacional. 

La organización y funcionamiento de las escuelas oficiales de idiomas de Castilla 

y León se estableció a través de la Orden EDU/1187/2005, de 21 de septiembre [3.732]. 

Esta norma fue modificada por la Orden EDU/1657/2008, de 22 de septiembre [3.733]. 

Los aspectos básicos del currículo de estas enseñanzas fueron establecidos en el 

Real Decreto 1629/2006, de 29 de diciembre [3.734]. Dentro de la regulación autonómica, 

los Decretos 59/2007, de 7 de junio [3.735], y el Decreto 59/2008, de 21 de agosto [3.736], 

establecieron el currículo de los niveles básico, intermedio y avanzado para todos los 

idiomas que se imparten. 

Tienen como denominadores comunes: 

ü Se desarrollan a partir de la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de 

Educación y del posterior Real Decreto 1629/2006, de 29 de diciembre, 

que fija los aspectos básicos del currículo de las enseñanzas de idiomas 

reguladas por la citada ley (ver Otros documentos de interés). 

ü Tienen como referencia las competencias propias de los niveles A2, B1 y 

B2 del Consejo de Europa, según se definen en el άaŀǊŎƻ /ƻƳǵƴ 9ǳǊƻǇŜƻ 

ŘŜ wŜŦŜǊŜƴŎƛŀ ǇŀǊŀ ƭŀǎ [ŜƴƎǳŀǎέ. 

Incorporan un enfoque totalmente práctico, que equipara competencia 

lingüística con capacidad de uso de una lengua para comunicarse. 

Desde el curso 2010-2011 también se imparte en Castilla y León el nivel C1 de 

Inglés, Francés, Alemán, Gallego, Portugués, Italiano y Español para extranjeros, cuyos 

currículos se establecieron mediante la Orden EDU/3377/2009, de 7 de diciembre, para 

territorio del Ministerio de Educación. 

Mediante la Orden EDU/1375/2010, de 1 de octubre [3.737], se establecen las 

condiciones para la organización e impartición de los cursos especializados del nivel C1 

de los idiomas de las enseñanzas de régimen especial reguladas por la Ley Orgánica 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2005/09/22/pdf/BOCYL-D-22092005-2.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2008/09/24/pdf/BOCYL-D-24092008-1.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2007/01/04/pdfs/A00465-00473.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2007/01/04/pdfs/A00465-00473.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/10/11/pdf/BOCYL-D-11102010-12.pdf
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2/2006, de 3 de mayo, de Educación que se imparten en las Escuelas Oficiales de Idiomas 

de Castilla y León.  

 
3.1.7.2.1. Centros y enseñanzas 

 

 Hay que destacar la modificación introducida por la Orden EDU/64/2010, de 26 

de enero [3.740], con respecto de la anterior Orden EDU/1736/2008, de 7 de octubre 

[3.738], reguladora dela evaluación y certificación en las Escuelas Oficiales de Idiomas de 

Castilla y León. Dicha modificación ha supuesto un cambio dirigido a reforzar el papel de 

los centros en la elaboración y establecimiento de la evaluación del alumnado que cursa 

estas enseñanzas en sus distintos niveles, de tal manera que las pruebas de certificación 

pasaron a ser elaboradas y aplicadas por el profesorado de los departamentos didácticos 

correspondientes a cada idioma. 

La oferta educativa para el curso 2016-2017 se recoge en el cuadro {3.1.104}. 

3.1.7.2.2. Alumnado 
 

Durante el curso 2016-2017, un total de 21.423 estudiantes han recibido 

enseñanza especializada de idiomas en las 14 Escuelas Oficiales de Idiomas y 20 

Secciones existentes en nuestra comunidad. Esto supone una disminución con respecto 

al año anterior del 9,50%. El número total de alumnado se distribuye de la siguiente 

forma: 7.316 han cursado el Nivel Básico, 7.635 el Nivel Intermedio, 4.976 el Nivel 

Avanzado y 1.490 el Nivel C1 {3.1.105} a  {3.1.107}. 

En el conjunto de Escuelas de Idiomas que lo imparten, 2.126 alumnos han cursado 

Ŝƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ ά¢ƘŀǘΩǎ 9ƴƎƭƛǎƘέΣ 22 más que el curso pasado. La distribución por provincias 

se detalla en la tabla {3.108}. 

Respecto a la capacidad de las Escuelas para responder a la demanda de plazas, 

pueden verse los detalles de cada provincia y sección en el cuadro {3.1.109} sobre los 

aspirantes a cursar las enseñanzas de idiomas. 

 
 
 
 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/02/04/pdf/BOCYL-D-04022010-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/02/04/pdf/BOCYL-D-04022010-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/edu-1736-2008-7-10-regula-evaluacion-certificacion-escuelas.ficheros/149941-19941.pdf
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3.1.7.3 ENSEÑANZAS DEPORTIVAS 
 

Las enseñanzas deportivas tienen como finalidad preparar para la actividad 

profesional en relación con una modalidad o especialidad deportiva, así como facilitar 

su adaptación a la evolución del mundo laboral y deportivo y a la ciudadanía activa. Se 

estructuran en dos grados: Grado Medio y Grado Superior. 

Se organizan tomando como base las modalidades deportivas y, en su caso, sus 

especialidades. 

Al superar las enseñanzas se obtienen las siguientes titulaciones:  

- Al superar las enseñanzas deportivas de grado medio se obtiene el título de 

ά¢ŞŎƴƛŎƻ 5ŜǇƻǊǘƛǾƻέ en la modalidad o especialidad deportiva correspondiente. 

Permite el acceso a cualquiera de las modalidades del bachillerato, cualquiera que 

fuera el requisito académico para el acceso a las enseñanzas deportivas. 

- Al superar las enseñanzas deportivas de grado superior se obtiene el título de 

ά¢ŞŎƴƛŎƻ 5ŜǇƻǊǘƛǾƻ {ǳǇŜǊƛƻǊέ en la modalidad o especialidad deportiva 

correspondiente. Permite el acceso directo, en las condiciones precisas, a los 

estudios universitarios que se determinen, teniendo en cuenta los estudios 

cursados. 

El Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre [3.743], estableció la ordenación 

general de las enseñanzas deportivas de régimen especial. Dichas enseñanzas, según 

sean de Grado Medio o de Grado Superior, conducen a la obtención del título de Técnico 

Deportivo y Técnico Deportivo Superior respectivamente. Por Orden EDU/3186/2010, 

de 7 de diciembre [3.745], se regulan los aspectos curriculares, los requisitos generales y 

los efectos de las actividades de formación deportiva, a los que se refiere la disposición 

transitoria primera del anterior Real Decreto58. La Orden EDU/576/2014, de 25 de junio 

[3.749], regula el régimen de enseñanzas a distancia para las enseñanzas deportivas en 

nuestra Comunidad.  

                                                           
58 Por Orden EDU/581/2011, de 7 de marzo (BOE 17-3-2011) [3.746], se modifica la Orden EDU/3186/2010, de 7 de 

diciembre. 
 

http://www.boe.es/boe/dias/2007/11/08/pdfs/A45945-45960.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2010/12/11/pdfs/BOE-A-2010-19101.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2010/12/11/pdfs/BOE-A-2010-19101.pdf
file:///D:/INFORME/ORDEN%20EDU/576/2014,%20de%2025%20de%20junio,%20por%20la%20que%20se%20regula%20el%20régimen%20de%20enseñanza%20a%20distancia%20para%20las%20enseñanzas%20deportivas%20en%20la%20Comunidad%20de%20Castilla%20y%20León
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 A partir de este marco normativo general, se han ido publicando sucesivos Reales 

Decretos mediante los que se han establecido una serie de títulos de Técnico Deportivo 

y Técnico Deportivo Superior de las diferentes modalidades deportivas y sus 

correspondientes enseñanzas mínimas.  

 La Comunidad de Castilla y León, a partir del establecimiento de los currículos de 

Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior en Fútbol en la Comunidad de Castilla y 

León, mediante la Orden EDU/966/2005, de 14 de julio, [3.770]  ha establecido los 

currículos  correspondiente a los títulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo 

Superior de las Especialidades de los Deportes de Invierno mediante el Decreto 64/2010, 

de 30 de diciembre [3.772] y los correspondientes a los títulos de Técnico Deportivo y 

Técnico Deportivo Superior en Fútbol Sala mediante el Decreto 39/2013, de 25 de julio. 

[3.773].  

 En el curso 2011-12 se procedió a establecer el procedimiento de 

reconocimiento de las formaciones de entrenadores deportivos en las modalidades de 

fútbol y fútbol sala, a fin de posibilitar que aquellos entrenadores que se formaron con 

carácter meramente federativo en las modalidades deportivas de fútbol y fútbol sala 

pudieran obtener los efectos académicos previstos para las enseñanzas oficiales e 

incorporarse a dichas enseñanzas para completar su formación. Este procedimiento se 

estableció por Orden EDU/642/2012, de 24 de julio, [3.781]  por la que aplica la segunda 

fase del procedimiento de reconocimiento de las formaciones de entrenadores 

deportivos en las modalidades de fútbol y fútbol sala, en la Comunidad de Castilla y 

León, al amparo de lo dispuesto en la Orden EDU/216/2011, de 8 de febrero, [3.780],por 

la que se establece el procedimiento de reconocimiento de las formaciones de 

entrenadores deportivos en las modalidades de fútbol y fútbol sala. 

 En el curso 2013-14 se ha establecido el currículo de los módulos del bloque 

común correspondiente a las enseñanzas deportivas de régimen especial en la 

Comunidad de Castilla y León, por Decreto 25/2013, de 27 de junio [3.783]. 

 Además, por Orden EDU/133/2013, de 7 de marzo [3.784] se ha regulado la 

prueba de carácter específico para el acceso a las enseñanzas deportivas conducentes a 

la obtención de los títulos de Técnico Deportivo y Técnico Deportivo Superior, en la 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-966-2005-14-julio-establecen-curriculos-tecnico-d.ficheros/17264-12984.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/d-edu-64-2010-30-12-establecen-curriculos-regula-prueba-acc.ficheros/241875-BOCYL-D-05012011-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/d-edu-64-2010-30-12-establecen-curriculos-regula-prueba-acc.ficheros/241875-BOCYL-D-05012011-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1/ensenanzas-regimen-especial/decreto-39-2013-25-julio-establecen-curriculos-correspondie
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xxx-titulos-convalidaciones-homologaciones-equivalencias-es/8-titulos-ensenanza-superior-universitaria/8-4-expedientes-homologacion-convalidacion-equivalencia/orden-edu-642-2012-24-julio-aplica-segunda-fase-procedimien
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/d-edu-64-2010-30-12-establecen-curriculos-regula-prueba-acc.ficheros/241875-BOCYL-D-05012011-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xiv-ensenanzas-deportivas/3-ensenanzas-curriculo-titulos/decreto-25-2013-27-junio-establece-curriculo-modulos-bloque
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1/ensenanzas-regimen-especial/orden-edu-133-2013-7-marzo-regula-prueba-caracter-especific
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Comunidad de Castilla y León. A partir de esta regulación, se ha procedido a convocar, 

mediante Resolución  de 14 de noviembre de 2016, de la Dirección General de Formación 

Profesional y Régimen Especial [3.785], la prueba de carácter específico para el acceso al 

primer nivel de grado medio de las enseñanzas deportivas de régimen especial que 

conducen a la obtención del título de Técnico Deportivo en Snowboard, en la Comunidad 

de Castilla y León, para el curso 2016-2017.  

Mediante Resolución de 23 de marzo de 2015, de la Dirección General de 

Formación Profesional y Régimen Especial, se convoca la prueba de conjunto para la 

homologación de los diplomas federativos de entrenador nacional y regional de fútbol 

y fútbol sala con los títulos de Técnico Deportivo Superior y Técnico Deportivo 

respectivamente de sendas especialidades. 

Mediante el Decreto 43/2014, de 4 de septiembre, [3.x]  se establecen los 

currículos de los ciclos inicial y final de grado medio correspondientes a los títulos de 

Técnico Deportivo en las disciplinas hípicas de salto, doma y concurso completo y 

Técnico Deportivo en las disciplinas hípicas de resistencia, orientación y turismo 

ecuestre en la Comunidad de Castilla y León.  

Además, el DECRETO 44/2014, de 4 de septiembre [3.756], establece el currículo 

correspondiente al título de Técnico Deportivo Superior en Hípica en la Comunidad de 

Castilla y León.  

En este curso escolar se publican los currículos de los Ciclos de Grado Superior 

correspondientes al título de Técnico Deportivo Superior en Salvamento y Socorrismo 

[3.777], y el currículo de los ciclos inicial y final de grado Medio correspondientes al Título 

de Técnico Deportivo en Salvamento y Socorrismo [3.778].  

La relación de Decretos de currículo correspondientes a estas enseñanzas en 

nuestra Comunidad autónoma se puede consultar en el Anexo Normativo.  

 
 
 
 
 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/11/18/pdf/BOCYL-D-18112016-6.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/ensenanzas-deportivas/ensenanzas-deportivas-imparten-cyl
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/ensenanzas-deportivas/ensenanzas-deportivas-imparten-cyl
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 3.1.8. EDUCACIčN DE PERSONAS ADULTAS 

 

 La Educación de Personas Adultas, regulada en el capítulo IX de la Ley Orgánica 

de Educación, está dirigida a personas mayores de 18 años que necesiten o deseen 

adquirir una formación inicial, mejorar o actualizar sus conocimientos u obtener 

determinadas titulaciones. En los centros de Educación de Personas Adultas se puede 

acceder a una enseñanza adaptada a las características de la persona adulta, con 

horarios de mañana, tarde y noche, compatibles con la vida familiar y laboral.  

La ordenación general de la Educación de Personas Adultas en Castilla y León se 

estableció mediante la Ley 3/2002, de 9 de abril [3.798], y el Decreto 105/2004, de 7 de 

octubre [3.799]. En su desarrollo se publicó, entre otras normas, la Orden EDU/788/2010, 

de 7 de junio [3.802], que regula el proceso de admisión del alumnado para cursar 

enseñanzas regladas de educación de personas adultas en centros públicos de la 

Comunidad de Castilla y León, salvo para las enseñanzas de Formación Profesional. Esta 

Orden prevé que se realizará anualmente la convocatoria de este proceso, fijando el 

calendario de las distintas actuaciones. Así, por Resolución de 10 de junio de 2016 [3.814], 

de la Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial, por la que se 

convoca el proceso de admisión del alumnado para cursar los niveles de la enseñanza 

básica para personas adultas, las enseñanzas de Bachillerato para personas adultas en 

la modalidad de educación a distancia y las enseñanzas de formación profesional inicial 

en régimen de educación a distancia, en los centros públicos de la Comunidad de Castilla 

y León, y se fija el calendario de las distintas actuaciones, para el curso académico 

2016/2017. En el presente curso escolar se publica la Resolución de 12 de junio de 2017, 

por la que se convocan estos mismos procesos de admisión para el curso académico 

2017-2018 [3.815]. 

En el curso escolar objeto de este informe, se publica el Decreto 4/2017, de 23 

de marzo, [3.805] por el que se establece el currículo específico de la enseñanza 

secundaria para personas adultas en la Comunidad de Castilla y León, 

http://www.boe.es/boe/dias/2002/05/15/pdfs/A17583-17586.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-105-2004-7-10-regula-ordenacion-general-ensenanzas-.ficheros/4562-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/decreto-105-2004-7-10-regula-ordenacion-general-ensenanzas-.ficheros/4562-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/06/15/pdf/BOCYL-D-15062010-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/06/15/pdf/BOCYL-D-15062010-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-10-junio-2016-direccion-general-formacion-profes
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/resolucion-12-junio-2017-direccion-general-formacion--52bc2
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/27/pdf/BOCYL-D-27032017-1.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/27/pdf/BOCYL-D-27032017-1.pdf
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 Por Orden EDU/1259/2008, de 8 de julio, se regula la Enseñanza Secundaria para 

Personas Adultas en la Comunidad de Castilla y León59. Ésta se ve modificada por la 

Orden EDU/487/2017, de 15 de junio [3.806]. Por Resolución de 21 de enero de 2013, de 

la Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial [3.740], se establece 

el modelo de solicitud de convalidación no contemplada en los Anexos V, VI y VII, de la 

citada Orden. 

 Se han regulado los programas de educación no formal en los centros públicos 

de Educación de Personas Adultas, a partir de la Orden EDU/661/2012, de 1 de agosto 

[3.809]. Esta norma se ha completado con la Resolución de 7 de febrero de 2013, de la 

Dirección General de Formación Profesional y Régimen Especial [3.810], por la que se 

establecen diversos modelos de solicitud y se aprueban los modelos de documentos de 

evaluación, correspondientes a los programas de educación no formal impartidos en 

centros públicos de educación de personas adultas de Castilla y León. 

 
3.1.8.1 ORGANIZACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS 
 

 La oferta educativa se desarrolla en tres áreas, con las siguientes enseñanzas en 

cada una de ellas: 

ü Área de educación orientada al acceso a otros niveles del sistema  educativo: 

la Enseñanza Básica para personas adultas (enseñanzas de Nivel de Iniciación, 

enseñanzas de Nivel de Conocimientos Básicos y Enseñanza Secundaria para 

personas adultas) y los programas formativos destinados a la preparación de las 

pruebas libres y pruebas de acceso a otros niveles del sistema educativo y los 

programas de desarrollo y refuerzo de competencias básicas específicas. 

ü Área de formación orientada al desarrollo profesional: programas para la 

adquisición y desarrollo de competencias profesionales y programas de 

preparación de las pruebas para la obtención del título de Técnico y Técnico 

Superior de Formación Profesional. 

                                                           
59Corrección de errores de la Orden EDU/1259/2008, de 8 de julio  (BOCyL 24/07/2008) [3.803]. 

 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/06/26/pdf/BOCYL-D-26062017-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/x-educacion-adultos/3-curriculo-ensenanzas-titulacion/3-2-implantacion-regulacion-ensenanzas/resolucion-21-enero-2013-direccion-general-formacion-profes
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2012/08/10/pdf/BOCYL-D-10082012-2.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/personas-adultas
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ü Área de formación para el desarrollo personal y social: programa dirigido a 

fomentar la participación de las personas adultas en la vida social, cultural, 

política y económica de la Comunidad. Este programa promoverá el desarrollo y 

refuerzo de las competencias básicas genéricas: «competencia social y 

ciudadana» y «competencia cultural y artística». Además, a través de este 

programa se promoverá la expresión cultural, el conocimiento de Castilla y León, 

la dimensión europea, el aprendizaje autónomo, la creatividad y la iniciativa, 

contribuyendo a enriquecer la formación personal y a educar en valores 

democráticos, sociales y culturales. 

 
 
3.1.8.2 CENTROS, UNIDADES Y ALUMNOS 
 

En el curso 2016-2017, el número de centros específicos en funcionamiento en 

Castilla y León fue de 54 y las Aulas de Educación de Adultos fueron 17, todos de 

titularidad pública. Los datos por provincias de esta Red de Centros Específicos pueden 

consultarse en la tabla {3.1.110}. Además, hay que tener en cuenta que la red incluye 

también 10 IES donde se impartió Enseñanza Secundaria y Bachillerato a distancia para 

adultos, 32 centros (23 públicos y 9 privados) con Ciclos Formativos a distancia para 

adultos {3.1.115}, 12 Escuelas Oficiales de Idiomas con inglés a distancia, 8 unidades 

educativas en instituciones penitenciarias y 60 Aulas Mentor {3.1.118}.  

El número total de estudiantes que han estado matriculados en centros 

específicos de educación de personas adultas ha sido 20.367 personas matriculadas; 

8.040 en enseñanzas regladas y el resto en programas de educación no formal {3.1.111}. 

Durante el curso analizado, hubo 19.450  personas matriculadas en las distintas 

ofertas formativas de enseñanzas en modalidad presencial, tanto de carácter formal 

como no formal {3.1.112}. En la modalidad de distancia, 1.079 personas se matricularon  

en enseñanza  secundaria (ESPAD) {3.1.115}, 2.531 en Bachillerato, 1.636 en Ciclos 

Formativos de Grado Medio y 2.196 en Ciclos Formativos de Grado Superior {3.1.116}. 
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3.1.8.3 ACCESO A GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA 
 

La Orden EDU/699/2009, de 24 de marzo [3.811], regula las pruebas libres para la 

obtención directa del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria por las 

personas mayores de 18 años en la Comunidad de Castilla y León, que fue modificada 

por la Orden EDU/1101/2013, de 20 de diciembre [3.812]. 

Mediante Resolución de 17 de marzo de 2016 [3.816], de la Dirección General de 

Formación Profesional y Régimen Especial, se convocaron las pruebas libres para la 

obtención directa del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria por las 

personas mayores de 18 años en la Comunidad de Castilla y León, en el año 2016. Para 

el año 2017 se han convocado estas pruebas mediante la Resolución de 8 de marzo de 

2017 [3.817]. 

En el año 2017 se presentaron 1.954 alumnos y obtuvieron el título 285, un 

14,59%. {3.1.113}. 

 
3.1.8.4 ENSEÑANZAS A DISTANCIA 
 

 Se tiene constancia de la impartición de los distintos Módulos de la Enseñanza 

Secundaria, en la modalidad a distancia (Módulos I, II, III y IV) en los centros específicos 

de Educación de Personas Adultas, con un total de 917 personas matriculadas y en los 

Institutos de Educación Secundaria, con 162 personas matriculadas, resultando un total 

de 1.079 matriculados en esta modalidad de enseñanza. 

 Por lo que se refiere a los estudios correspondientes a Bachillerato y Ciclos 

formativos, cuentan con una red de centros para cada tipo de estudios en todas las 

provincias, a razón de 10 centros para  Bachillerato y 32 centros (24 públicos y 8 

privados) para ciclos formativos. 

 Durante el curso 2016-2017, cursaron Bachillerato en régimen a distancia 2.531 

estudiantes y 3.832 cursaron Ciclos Formativos de Formación Profesional {3.1.117}. 

Otras enseñanzas impartidas a distancia son las ofrecidas por las Aulas Mentor. 

El objetivo de este programa es el desarrollo de cursos de formación en la modalidad de 

educación a distancia, utilizando como vehículo las tecnologías de la información y de la 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/03/10/pdf/BOCYL-D-10032010-27.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/x-educacion-adultos/3-curriculo-ensenanzas-titulacion/3-5-obtencion-titulo-graduado-educacion-secundaria/orden-edu-1101-2013-20-diciembre-modifica-orden-edu-699-200
file:///C:/Users/lopgiljo/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.MSO/Downloads/BOCYL-D-30032016-12.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/17/pdf/BOCYL-D-17032017-7.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/03/17/pdf/BOCYL-D-17032017-7.pdf
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comunicación, en particular Internet. La oferta de enseñanzas abarca áreas muy 

diversas: iniciación a la informática, ofimática, gestión de pequeñas y medianas 

empresas, idiomas, programación, internet, etc. Existen un total de 61 Aulas Mentor en 

Castilla y León {3.1.118}. 

 Las referencias normativas con respecto a la Educación a Distancia pueden consultarse 

en el Anexo Normativo de [3.818]  a  [3.823]. 
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3. Políticas y Procesos 

3.2. POLÍTICAS PARA LA IGUALDAD 

DE OPORTUNIDADES Y LA EQUIDAD 

оΦнΦпΦ .9/!{ ¸ !¸¦5!{ ![ 9{¢¦5Lh 

 

 оΦнΦпΦм 5Ŝƭ aƛƴƛǎǘŜǊƛƻ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴΣ /ǳƭǘǳǊŀ ȅ 5ŜǇƻǊǘŜ 

  оΦнΦпΦмΦмΦ 5Ŝ ŎŀǊłŎǘŜǊ ƎŜƴŜǊŀƭ 

оΦнΦпΦмΦнΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ ŀƭǳƳƴƻǎ Ŏƻƴ ƴŜŎŜǎƛŘŀŘŜǎ 

ŜŘǳŎŀǘƛǾŀǎ ŜǎǇŜŎƛŀƭŜǎ 

оΦнΦпΦмΦоΦ !ȅǳŘŀǎ ŎƻƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊƛŀǎ ŘŜƭ ǇǊƻƎǊŀƳŀ 

9ǊŀǎƳǳǎҌ ǇŀǊŀ LƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŜǎ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ǳǇŜǊƛƻǊ ȅ 

/ƛŎƭƻǎ CƻǊƳŀǘƛǾƻǎ ŘŜ DǊŀŘƻ {ǳǇŜǊƛƻǊ 

 

 оΦнΦпΦн 5Ŝ ƭŀ Wǳƴǘŀ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [Ŝƽƴ 

оΦнΦпΦнΦмΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊ ƭŀ ŀŘǉǳƛǎƛŎƛƽƴ ŘŜ ƭƛōǊƻǎ 

ŘŜ ǘŜȄǘƻ 

оΦнΦпΦнΦнΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ ŦƛƴŀƴŎƛŀǊ ƭƻǎ Ǝŀǎǘƻǎ ŘŜ 

ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜ ŜǎŎƻƭŀǊ 

оΦнΦпΦнΦоΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘŜ ŘŜƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ 

ǇƭǳǊƛŘŜŦƛŎƛŜƴǘŜ Ŏƻƴ ŘƛǎŎŀǇŀŎƛŘŀŘ ƳƻǘƻǊŀ 

оΦнΦпΦнΦпΦ !ȅǳŘŀǎ ǇŀǊŀ Ŝƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ ŘŜ ŜƴǎŜƷŀƴȊŀǎ 

tƻǎǘƻōƭƛƎŀǘƻǊƛŀǎ 
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ATENCIÓN A LA 
DIVERSIDAD 

Alumnado con 
necesidad 
específica de 
apoyo 
educativo 

Å Alumnado con necesidades educativas 
especiales 
Å Alumnado con altas capacidades intelectuales 

Programa para  la mejora y el rendimiento escolar (PMAR) 

La escuela rural  

Medidas de refuerzo y apoyo: Programa para la mejora del 
éxito educativo 

   

 
LA 
COMPENSACIÒN 
EDUCATIVA 

Alumnado con 
necesidad 
específica de 
apoyo 
educativo, 
desventaja y 
compensación 

Å Centros, alumnado y profesorado de educación 
compensatoria 
   
Å Subvenciones para actuaciones de 
compensación educativa 
    
 

 Alumnado con integración tardía en el sistema educativo y de 
desventaja socioeducativa 

Atención educativa al alumnado enfermo 
  

LA ORIENTACIÓN 
EDUCATIVA 

 

Å Equipos de Orientaci·n Educativa 
Å Departamento de Orientación 

 

BECAS Y 
AYUDAS AL 
ESTUDIO  

Ministerio de Educación, 
Cultura y Deporte 

-Becas y ayudas de carácter 
general. 
-Ayudas para alumnado con 
necesidades educativas 
especiales. 
-Ayudas complementarias del 
programa. Erasmus para 
Instituciones de Educación 
Superior y Ciclos Formativos de 
Grado Superior. 

Junta de Castilla y León 

-Ayudas para financiar libros de 
texto. 
-Ayudas para financiar 
transporte escolar (2º ciclo  EI, 
EP., ESO, PCPI, E. Especial). 
-Ayudas para transporte de 
alumnado plurideficiente con 
discapacidad motora. 
-Ayudas para alumnado de 
enseñanza postobligatoria. 
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3.2.1  ATENCIčN A LA DIVERSIDAD 
 

 Bajo el título de Atención a la Diversidad nos referimos al conjunto de respuestas 

arbitradas por el sistema educativo para adaptarse a las características de aquel 

alumnado que presenta necesidades educativas específicas en el ámbito educativo. Las 

actuaciones llevadas a cabo en Castilla y León se coordinan desde el Servicio de Equidad, 

Igualdad y Orientación Educativa, que pertenece a la Dirección General de Innovación 

Educativa y Equidad Educativa.  

 Según establece el artículo 71 de la Ley Orgánica de Educación, las 

Administraciones educativas deben asegurar los recursos necesarios para que todo el 

alumnado alcance el máximo desarrollo personal, intelectual, social y emocional y están 

obligadas a proporcionar los medios necesarios a aquellos quienes requieran una 

atención educativa diferente a la ordinaria. El alumnado objeto de esta atención puede 

ser aquél que presente necesidades educativas especiales, dificultades específicas de 

aprendizaje, altas capacidades intelectuales, que se haya incorporado tarde al sistema 

educativo o bien que tenga especiales condiciones personales o de historia escolar y  

alumnado con TDAH que presente necesidad especifica de apoyo educativo.  

 La Consejería de Educación ha llevado a cabo un proceso de planificación a gran 

escala para dar respuesta a las características propias de este alumnado de Castilla y 

León. El documento de carácter general que contempla las medidas previstas es el Plan 

Marco de Atención Educativa a la Diversidad para Castilla y León [3.2.01]. A partir de la 

aprobación de dicho plan, a finales del año 2003 (por Acuerdo de 18 de diciembre de 

2003 de la Junta de Castilla y León), se aplicaron planes específicos referidos a la 

atención al alumnado con necesidades educativas especiales, al alumnado con 

necesidades educativas asociadas a su diversidad cultural, al alumnado con 

superdotación intelectual, a la prevención y control del absentismo escolar y a la 

orientación educativa. Actualmente, se sigue avanzando hacia la inclusión educativa, y 

mediante la presentación del II Plan de Atención a la diversidad 2017-2022, se 

establecen las líneas estratégicas de actuación en nuestra Comunidad Autónoma, en 

concordancia con lŀ ά9ǎǘǊŀǘŜƎƛŀ 9ǳǊƻǇŜŀ нлнлέ [3.2.02]. 

http://www.educa.jcyl.es/es/temas/atencion-diversidad/planes-atencion-diversidad.ficheros/1486-Plan_Marco%20Atencion%20a%20la%20Diversidad.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/atencion-diversidad/planes-atencion-diversidad.ficheros/1486-Plan_Marco%20Atencion%20a%20la%20Diversidad.pdf
http://www.jcyl.es/junta/cp/Proyecto_Plan_Atencion_Diversidad.pdf
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 La actualización de la información sobre el alumnado con necesidad específica 

de apoyo educativo se realiza en Castilla y León a través de la aplicación informática 

ά!¢5LέΣ ǉǳŜ Ǉƻǎƛōƛƭƛǘŀ un conocimiento preciso de las necesidades planteadas y facilita 

la aplicación de las medidas de atención educativa.  

 La Consejería de Educación, mediante la Orden EDU/1152/2010, de 3 de agosto 

[3.2.03], ha regulado la respuesta educativa al alumnado con necesidad específica de 

apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de Educación Infantil, Educación 

Primaria, Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Enseñanzas de Educación 

Especial. Esta norma regula y desarrolla los aspectos relativos a la ordenación y a la 

organización de la respuesta educativa a este alumnado, bajo los principios de calidad y 

equidad, con el objetivo de garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso, la 

permanencia y la promoción en el sistema educativo. 

 La relación de normas correspondientes a la temática de atención a la diversidad 

figura en el Anexo I de Referencias Normativas, desde [3.2.01] hasta  [3.2.35]. 

El Consejo Escolar de Castilla y León solicita mejorar la aplicación ATDI para 
eliminar las deficiencias de esta aplicación que han sido puestas de relieve, a menudo, 
por los profesionales y que consisten sustancialmente en que no permite compilar la 
diversidad de necesidades que se dan en cada alumno para que el programa avise de la 
necesidad de un recurso humano más, lo que provoca un elevado número de 
discrepancias entre la cantidad de atención que  precisa una persona con necesidades y 
la que la ratio, que emana de ese ATDI, permite. Esto provoca no una desatención, por 
supuesto, pero sí una atención mejorable y el hecho de que esta propuesta se haya 
mantenido en el tiempo nos enseña que la aplicación no es adecuada y no es justo 
postergar άsine dieέ la mejor atención posible al alumnado que más lo necesita. 

 
 
3.2.1.1 Alumnado con necesidad específica de apoyo educativo 
 

 Las necesidades específicas de apoyo educativo constituyen el denominador 

común de un conjunto de escolares que plantean características muy variadas. Se les 

tiende a agrupar, según la índole de las necesidades de apoyo planteadas, en alumnado 

con necesidades educativas especiales, alumnado con altas capacidades intelectuales, 

alumnado con necesidades de apoyo educativo en razón de su integración tardía en el 

sistema educativo español u otras circunstancias de desventaja, etc. En el Anexo II de 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/08/13/pdf/BOCYL-D-13082010-1.pdf
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Datos Estadísticos se presenta un cuadro global de este alumnado con necesidad 

específica de apoyo educativo {3.2.01}.  

3.2.1.1.1. Alumnado con necesidades educativas especiales 
 

 El alumnado con necesidades educativas especiales, por sus condiciones 

personales de discapacidad o trastornos graves de conducta, puede requerir de 

determinados apoyos y atenciones educativas específicas, durante un largo periodo de 

su escolarización o a lo largo de toda ella.  

 Estas condiciones aparecen asociadas a características de tipo personal, 

relacionadas con su dotación en el plano intelectual, sensorial y/o físico, y tienen 

implicaciones significativas en el ámbito educativo. La escolarización de este alumnado 

se organiza en distintas modalidades: centros ordinarios, centros de Educación Especial 

o unidades de educación especial en centros ordinarios y escolarización combinada. 

 Los 9.552 escolares con necesidades educativas especiales existentes durante el 

curso que se analiza se distribuyeron, por tipologías, de la siguiente manera60: 

ü Con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad auditiva, 392 

escolares. 

ü Con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad motora, 1015 

escolares. 

ü Con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad intelectual, 

2.583 escolares. 

ü Con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad visual, 153 

escolares. 

ü Con necesidades educativas específicas asociadas a trastornos generalizados del 

desarrollo, 977 escolares. 

ü Con necesidades educativas específicas asociadas a trastornos graves de la 

conducta, la personalidad o el comportamiento, 479 escolares. 

ü Con necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad múltiple, 742 

escolares. 

 

                                                           
60 Su distribución por provincias figura en la tabla {3.2.02} del Anexo I de Datos Estadísticos. 
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Alumnado escolarizado en centros y aulas de Educación Especial 
 

 Toda la normativa que regula la escolarización del alumnado con necesidades 

educativas especiales insta a que la respuesta educativa se dé en el contexto más 

normalizado posible. Preferentemente se escolariza en un centro ordinario si la 

respuesta adecuada a las necesidades educativas puede ser ofrecida por los recursos 

habituales de los centros. Por el contrario, si esta respuesta precisa una atención 

individualizada permanente y actuaciones muy específicas, la escolarización se realiza 

en un centro específico o en una unidad de educación especial en centro ordinario o 

aula sustitutoria. En Castilla y León, cuatro de cada cinco escolares con necesidades 

educativas especiales se hallan escolarizados en centros ordinarios. 

 En Castilla y León, durante el curso 2016-2017, hubo 27 centros específicos de 

Educación Especial {3.2.04}; de ellos 12 son públicos y 15 privados, y tuvieron 1.244 

escolares matriculados, lo que supone un incremento del 2,32 % respecto al curso 

anterior. La gran mayoría de este alumnado, concretamente 859, estaba en centros 

específicos: 736 escolares en centros específicos públicos y 508 en centros específicos 

privados {3.2.06}.  

 El alumnado con necesidades educativas especiales de los Centros Específicos se 

distribuyó en 228 unidades, lo que supone un incremento del 0,45% respecto al curso 

anterior {3.2.05}.  

 En el ámbito rural, cuando el centro de Educación Especial está muy alejado y la 

demanda así lo aconseja, se habilitan unidades de educación especial en centros 

ordinarios. En el curso que se analiza, los datos son los siguientes:  

 

 Alumnado Unidades 

Públicos 86 25 

Privados 0 0 

TOTAL 86 25 
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3.2.1.1.2. Alumnado con altas capacidades intelectuales  

 

 El alumnado con altas capacidades intelectuales también tiene necesidades 

educativas concretas. Los responsables de organizar la respuesta educativa deben 

concebirla, desarrollarla y evaluarla de manera sistemática. Es necesario llevar a cabo la 

identificación y valoración de sus capacidades y necesidades educativas especiales, la 

adaptación de la propuesta curricular a cada escolar y a su estilo de aprendizaje y la 

determinación de los apoyos y servicios necesarios. Su escolarización debe partir del 

principio de integración escolar y responder a las necesidades de motivación y 

conocimiento que posee dicho alumnado así como llegar al desarrollo integral como 

personas.  

 En Castilla y León, durante el curso 2016-2017, ha habido 169 escolares con altas 

capacidades intelectuales en las enseñanzas generales no universitarias. La atención 

educativa se ha organizado mayoritariamente dentro de su aula, mediante un proceso 

de enriquecimiento curricular. Otra medida, más ocasional, es la flexibilización, que 

permite al alumnado realizar un curso más avanzado del que le corresponde por su 

edad. Esta medida extraordinaria de flexibilización de niveles se ha adoptado en 18 

casos61. La distribución del alumnado con sobredotación intelectual figura en la tabla 

{3.2.07} y su evolución en el gráfico {3.2.08}. 

 
3.2.1.2 Programa para la mejora del aprendizaje y el rendimiento escolar  
 

Entre las medidas organizativas y curriculares para la atención a la diversidad y 

la organización flexible de las enseñanzas contempladas en la legislación actual, se 

incluyen los Programas de Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento. Se rigen por lo 

establecido en el artículo 19 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que 

se establece el currículo básico de la Educación Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, 

y sustituyen a los Programas de Diversificación Curricular.  

                                                           
61 Cuando hablamos de flexibilización, nos referimos a la reducción del período de escolarización, al amparo 

de lo regulado, a nivel nacional, en el Real Decreto 943/2003, de 18 de julio (BOE 31-7-2003) [3.2.14] y, a 

nivel autonómico, en la Orden EDU/1865/2004, de 2 de diciembre (BOCyL 17-12-2004) [3.2.15]. 

 

https://www.boe.es/boe/dias/2015/01/03/pdfs/BOE-A-2015-37.pdf
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Los programas de mejora del aprendizaje y del rendimiento se desarrollarán a 

partir de 2º curso de la Educación Secundaria Obligatoria, con la finalidad de que los 

alumnos y alumnas obtengan el título de Graduado en Educación Secundaria 

Obligatoria. Estos programas irán dirigidos, preferentemente, a aquellos alumnos y 

alumnas que presenten dificultades relevantes de aprendizaje no imputables a falta de 

estudio o esfuerzo, para posibilitar que puedan superar los objetivos y las competencias 

básicas de la etapa de Educación Secundaria Obligatoria y, por tanto, obtener el título 

correspondiente mediante una metodología específica e, incluso, a través de una 

organización curricular distinta de la establecida con carácter general, distribuyendo las 

materias en ámbitos de conocimiento. Es una opción voluntaria para familias y 

alumnado, que debe ser propuesta por el equipo docente. 

La ORDEN EDU/590/2016, de 23 de junio [3.2.19], concreta los Programas de 

mejora del aprendizaje y del rendimiento que se desarrollan en los centros que imparten 

Educación Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla y León, y se regula su 

puesta en funcionamiento y el procedimiento para la incorporación del alumnado. 

Un total de 1.857 estudiantes cursaron 3º de PMAR, de los cuales 1.439 lo han 

hecho en centros públicos y 418 en centros privados. Su distribución por provincias 

puede consultarse en la tabla {3.2.09}. 

El Consejo Escolar de Castilla y León insta a la Consejería de Educación a que solicite 
al Ministerio que retire la organización del Programa para la Mejora del Aprendizaje y 
Rendimiento (PMAR) y que proponga una nueva normativa sobre la organización de las 
enseñanzas relacionadas con la Atención a la Diversidad para poder ofrecer una 
respuesta educativa eficaz a este alumnado. 

 
 
3.2.1.3 La escuela rural 

 
La significación y la problemática que el medio rural tiene en nuestra región 

requieren un tratamiento específico por parte de la Administración autonómica con la 

finalidad de garantizar la igualdad de oportunidades. En esta línea, la Administración 

educativa ha incorporado fórmulas de escolarización para los alumnos del entorno rural, 

además de potenciar programas y servicios complementarios para que los niveles de 

calidad educativa sean equiparables con los del medio urbano. La Consejería de 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/06/28/pdf/BOCYL-D-28062016-2.pdf
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Educación pretende seguir impulsando estrategias que mejoran las prestaciones del 

sistema educativo regional a la comunidad educativa rural. 

 La escuela rural permite una educación en la que la organización del tiempo es 

flexible, los espacios de trabajos diversos, facilita una relación cercana con familias y 

alumnado, una atención individualizada favorable para el aprendizaje, favorece la 

innovación y establece interrelaciones constantes con su entorno cercano.  

 La escuela rural se organiza fundamentalmente en CRAs, y CRIE, como apoyo a 

la socialización de este alumnado. Las referencias  y datos concretos al respecto ya han 

sido tratados en el capítulo 1, 1.3.1 Oferta Pública.  

 

El Consejo Escolar reconoce el esfuerzo de la Consejería de Educación en mantener 
una escuela rural extensa y de calidad en nuestra Comunidad para dar respuesta 
adecuada a la dispersión de nuestro territorio y nuestra ciudadanía. No obstante, el 
Consejo Escolar considera que el esfuerzo se puede mejorar, y así, solicita a la Consejería 
de Educación la adopción de la siguiente medida:  
En caso de cierre de una escuela que forme parte de un CRA, escolarizar al alumnado que 
quede en esa población en otra de las escuelas del mismo CRA o en su cabecera, 
poniéndole transporte a ese lugar. 

 
 
3.2.1.4 Medidas de refuerzo y apoyo: mejora del éxito educativo 
 

El Programa para la Mejora del Éxito Educativo ha continuado desarrollándose 

ininterrumpidamente desde sus inicios, en el curso 2007-2008. Este programa se plantea 

como principal objetivo, conseguir que el alumnado adquiera los conocimientos 

necesarios para promocionar con garantías dentro del sistema educativo. Se ha 

concebido como una apuesta decidida, por parte de las autoridades educativas, para 

contribuir a la mejora del Modelo Educativo de Castilla y León que permita alcanzar las 

cotas de éxito escolar de los sistemas educativos de referencia de la Unión Europea.  

De forma paralela, las actuaciones desarrolladas buscan también la reducción 

tanto del fracaso como del abandono escolar temprano. 

Está dirigido al alumnado de Educación Primaria y Secundaria de la Comunidad 

de Castilla y León que precise apoyo y refuerzo educativo en áreas y materias 

instrumentales, planificación y organización del trabajo, hábitos y técnicas de estudio y 

habilidades para la integración y adaptación al grupo y al centro.  
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La Orden EDU/872/2014, de 10 de octubre [3.2.20], regula el Programa para la 

Mejora del Éxito Educativo en la Comunidad de Castilla y León, y se vio modificada por 

Orden EDU/13/2015 de 13 de enero [3.2.21]. 

El Programa para la Mejora del Éxito Educativo está conformado por las 

siguientes medidas:  

FINALIDAD TIPO DE MEDIDA 

MEJORA DEL ÉXITO 
EDUCATIVO DEL 

ALUMNADO 

Refuerzo educativo del alumnado de 3º y 6º de educación 
primaria. 

Impartición de clases extraordinarias fuera del período 
lectivo al alumnado de educación secundaria obligatoria. 
 
Modalidades:  
 

Alumnado de 
1.º de 
Educación 
Secundaria 
Obligatoria 

Alumnado de 
4º de 
Educación 
Secundaria 
Obligatoria. 
Preparación 
pruebas 
ordinarias 

Alumnado de 4º de 
Educación 
Secundaria 
Obligatoria. 
Preparación pruebas 
extraordinarias 

 

Impartición de clases extraordinarias fuera del período 
lectivo al alumnado de 1º de Bachillerato. 

 

MEDIDAS DIRIGIDAS 
A FACILITAR LOS 
PROCESOS DE 
ENSEÑANZA 

APRENDIZAJE Y LA 
INCORPORACIÓN E 
INTEGRACIÓN AL 

CENTRO DEL 
ALUMNADO 

Apoyo y refuerzo fuera del período lectivo al alumnado de 
4º, 5º y 6º de Educación Primaria. 

Impartición de apoyo y refuerzo fuera del período lectivo al 
alumnado de 1º y 2º de Educación Secundaria Obligatoria. 

Acogida del alumnado que se incorpora a 1º de Educación 
Secundaria Obligatoria. 

 
 
 
  

 MEDIDAS DIRIGIDAS 
A FACILITAR LA 

CONTINUIDAD DEL 
ALUMNADO EN EL 

SISTEMA 
EDUCATIVO 

Curso preparatorio a las pruebas de acceso a ciclos 
formativos de grado superior. 

 

http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/centros-docentes-universitarios/orden-edu-872-2014-10-octubre-regula-programa-mejora-exito-
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria-1e800/centros-docentes-universitarios/orden-edu-872-2014-10-octubre-regula-programa-mejora-exito-
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-13-2015-13-enero-modifican-disposiciones-administ
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Además de las mencionadas anteriormente, se contempla cualquier otra medida 

que con carácter experimental se implemente por la Dirección General competente en 

materia de organización de actividades del alumnado de carácter complementario y de 

apoyo al desarrollo curricular. 

Estas medidas tienen como finalidad facilitar al alumnado la adquisición de las 

destrezas básicas, la incorporación al ritmo de trabajo ordinario del aula y a las 

exigencias de las diferentes áreas y materias y la mejora de sus expectativas personales 

y de convivencia. 

En cada convocatoria se determinará qué medidas, de las que conforman el 

«Programa para la Mejora del Éxito Educativo», se llevarán a cabo. En el curso 2016-17 

únicamente se puso en marcha la medida la medida «Impartición de clases 

extraordinarias fuera del período lectivo al alumnado de educación secundaria 

obligatoria» en la modalidad «Alumnado de 4º de educación secundaria obligatoria. 

Preparación de pruebas extraordinarias».   

Con la implantación de la LOMCE, se ha facilitado que muchas de las medidas 

que integran el Programa para la Mejora del Éxito Educativo pasen a realizarse de forma 

estructural en los centros educativos, eliminándose el carácter extraordinario que 

determinaba que solo pudieran realizarse en los centros que accedían a la convocatoria 

o eran seleccionados a instancias de la Administración educativa. 

 

El Consejo Escolar considera solicitar a la Consejería de Educación, que implante 
realmente medidas de refuerzo estructurales en todos los centros educativos, asequibles 
a todo alumnado que las demande. 

 

A través de la Orden EDU/1103/2017, de 27 de diciembre, se convocan a los 

centros docentes públicos de la Comunidad de Castilla y León a participar en el 

άtǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ aŜƧƻǊŀ ŘŜƭ ;Ȅƛǘƻ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻέ ǇŀǊŀ Ŝƭ ŎǳǊǎƻ нлм6-2017 [3.2.22]. Se resuelve 

mediante la Orden EDU/184/2017, de 13 de marzo.  

Los resultados de la evaluación de este Programa se recogen en el capítulo 4  

del presente Informe. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/01/09/pdf/BOCYL-D-09012017-16.pdf
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3.2.1.4.1. Impartición de apoyo y refuerzo fuera del periodo lectivo. 

 
άImpartición de apoyo y refuerzo fuera del periodo lectivo al alumnado de 4º, 5º y 6º 
ŘŜ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ ǇǊƛƳŀǊƛŀέ e άLƳǇŀǊǘƛŎƛƽƴ ŘŜ ŀǇƻȅƻ ȅ ǊŜŦǳŜǊȊƻ ŦǳŜǊŀ ŘŜƭ ǇŜǊƛƻŘƻ ƭŜŎǘƛǾƻ ŀƭ 
ŀƭǳƳƴŀŘƻ ŘŜ мȏ ȅ нȏ ŘŜ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ ǎŜŎǳƴŘŀǊƛŀ ƻōƭƛƎŀǘƻǊƛŀέΦ  
 

Estas medidas tienen como finalidad facilitar a dicho alumnado la adquisición de 

las destrezas básicas, la incorporación al ritmo de trabajo ordinario del aula y a las 

exigencias de las diferentes áreas y la mejora de sus expectativas personales y de 

convivencia. Consisten en la realización de labores de apoyo y refuerzo en horario de 

tarde. Los datos de participación correspondientes al curso 2016-17, quedan reflejados 

en la siguiente tabla. 

ALUMNOS  CENTROS PROFESORES 

PRIMARI
A 

SECUNDARI
A 

TOTA
L 

PRIMARI
A 

SECUNDARI
A 

TOTA
L 

MAESTR
OS 

PTSC 

677 1.417 2.049 38 68 106 44,5 20,5 

 
 

3.2.1.4.2. Impartición de clases extraordinarias fuera del periodo 
lectivo al alumnado de ESO. 

 
Alumnado de 4º de ESO. Preparación de pruebas extraordinarias  
 

Durante el mes de julio, de lunes a viernes, se organizaron clases de recuperación 

para el alumnado que en la evaluación final hubiera suspendido Lengua castellana y 

Literatura y/o Matemáticas, o, junto a alguna de éstas o a ambas, como máximo, otras 

dos materias del currículo. 

El objetivo perseguido con esta medida fue capacitar al alumnado para la obtención del 

título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria en la evaluación de septiembre 

y se articuló mediante la impartición de una hora de Lengua Castellana y Literatura, una 

hora de Matemáticas y dos horas de estudio dirigido referido a esas dos materias. 

También en este caso, la Consejería de Educación organizó la actividad en 

centros seleccionados que articulaban una red territorial preestablecida.  
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En esta modalidad de preparación de pruebas extraordinarias a 4º de ESO  

participaron 1.582 estudiantes, en 37 centros en los que se imparte este nivel educativo 

en Castilla y León, impartidas por 75 docentes. {3.2.10}. 

 

 3.2.2. LA COMPENSACIčN EDUCATIVA 

 

3.2.2.1 Alumnado con necesidad específica de apoyo educativo, desventaja 
y compensación 
 

 En el marco de diversas políticas educativas y sociales a favor de la igualdad de 

oportunidades en educación, la Educación Compensatoria en particular ha representado 

una de las apuestas más explícita a favor de los sujetos con algún género de desventaja 

social o personal. Algunos escolares presentan necesidades específicas en razón de sus 

circunstancias de desventaja, ambientales, familiares o personales. A fin de hacer 

efectivo el principio de igualdad de oportunidades, se aplican en Castilla y León un 

conjunto de actuaciones dirigidas al alumnado extranjero, al de poblaciones escolares 

desfavorecidas, al de familias temporeras o itinerantes, al hospitalizado y al alumnado 

que presenta absentismo escolar.  

 La atención educativa al alumnado con integración tardía en el sistema educativo 

y al alumnado en situación de desventaja socieducativa se organiza en la Resolución de 

17 de mayo de 2010  [3.2.25].  

3.2.2.1.1. Centros, alumnado y profesorado de Educación 
Compensatoria 

 

 Las actuaciones de compensación educativa pretenden garantizar el acceso, la 

permanencia y la promoción en el sistema educativo del alumnado en situación de 

desventaja social, procedente de minorías étnicas, de colectivos de inmigrantes, así 

como de familias con graves dificultades socioeconómicas y culturales. De igual forma, 

con estas actuaciones se da respuesta al alumnado enfermo que debe permanecer 

largos períodos de tiempo en un hospital o convaleciente en su casa.  

 La Administración dota a los centros de Primaria y Secundaria que escolarice un 

número suficiente de este alumnado con profesorado de apoyo y recursos materiales. 

Así, durante el curso 2016-2017, se han llevado a cabo actuaciones de este tipo en 108 

http://www.educa.jcyl.es/es/temas/atencion-diversidad/atencion-alumnado-integracion-tardia-sistema-educativo-alum
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/atencion-diversidad/atencion-alumnado-integracion-tardia-sistema-educativo-alum
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centros educativos por un total de 319,5 docentes62. La distribución del alumnado de 

Educación Compensatoria por provincias, características, tipología, tipo de centros y 

enseñanzas puede consultarse en las referencias estadísticas de {3.2.11} a {3.2.19}. 

 Asimismo, el alumnado que presentó necesidades de compensación educativa 

en la Comunidad se cifra en 7.421 y se distribuyó de la siguiente forma:  

ü Alumnado con estas necesidades asociadas a su situación de extranjero: 3.753 

ü Alumnado con estas necesidades asociadas a especiales condiciones geográficas, 

sociales y culturales: 3.557.  

ü Alumnado con estas necesidades asociadas a otras especiales condiciones 

personales: 111. 

 

El Consejo Escolar de Castilla y León insta a la Consejería de Educación a que estudie 
fórmulas para mejorar la atención educativa al alumnado con necesidad de 
compensación educativa. Los informes de diferentes expertos reflejan los múltiples y 
diferentes problemas de este alumnado que hay que atajar, en el ámbito escolar, con 
soluciones concretas que pasan, por una parte, por establecer una ratio por aula más 
baja para dar la respuesta adecuada que recoja los matices y las posibles situaciones 
y, por otro lado, por involucrar, en la medida de lo posible, a las familias de este tipo 
de alumnado. 

 

 
3.2.2.1.2. Subvenciones para actuaciones de compensación educativa 

 

 El Ministerio de Educación Cultura y Deporte publicó la Resolución de 3 de agosto 

de 2017 [3.2.26], por la que se convocan ayudas para el alumnado con necesidad 

específica de apoyo educativo para el curso académico 2016-2017.  También por 

Resolución de 3 de septiembre 2017 de la Secretaría de Estado de Educación, Formación 

Profesional y Universidades, se convocaron subvenciones a entidades privadas sin fines 

de lucro para la realización de actuaciones dirigidas a la atención del alumnado con 

necesidad específica de apoyo educativo y a la compensación de desigualdades en 

educación durante el curso 2017-2018 [3.2.27].  

                                                           
62 Se ha incluido en el cuadro {3.2.12}, al profesorado de aulas de los centros, PROA, Aulas Hospitalarias, Atención 

domiciliaria y CRIE. 
 

http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-48413
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-48413
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-51938
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Se debe citar también la convocatoria de subvenciones a empresas circenses 

para la atención educativa a la población itinerante en edad de escolarización obligatoria 

para el curso escolar 2016-2017 convocada mediante Resolución de 18 de julio de 2016, 

y resuelta mediante Resolución de 3 de agosto de 2016, de la Secretaría de Estado de 

Educación y Formación Profesional y para el curso 2017-2018, se convocaron mediante 

la Resolución de 20 de julio de 2017. [3.2.28] a [3.2.30]. 

 
3.2.2.2 Alumnado con integración tardía en el sistema educativo español  y 
alumnado en situación de desventaja socioeducativa  
 

 La atención educativa al alumnado con integración tardía en el sistema educativo 

y al alumnado en situación de desventaja socioeducativa se regula en Castilla y León por 

la Orden EDU/1152/2010, de 3 de agosto [3.2.16]. Se pretende  establecer medidas de 

carácter compensador, promover la educación intercultural de la población escolar, 

garantizar el acceso, la permanencia  y la promoción y continuidad en el proceso 

educativo del alumnado, optimizar la respuesta educativa y favorecer la coordinación 

en su atención educativa.  

Durante este curso, mantuvo su vigencia el III Plan Estratégico de Inmigración y 

Convivencia Intercultural de Castilla y León 2014-2017 [3.2.17]. El Plan responde a la 

necesidad de disponer de un instrumento de planificación de las políticas de integración 

de los inmigrantes que, partiendo de la experiencia acumulada, garantice la continuidad 

de aquellas medidas más adecuadas y con un mayor impacto en la integración, dé 

respuesta a las necesidades de ciudadanos residentes en Castilla y León, con 

independencia de sus lugares de origen y fomente el pleno ejercicio de los derechos 

ciudadanos por parte de la población inmigrante. Se ha estructurado en 5 principios 

rectores, 6 objetivos generales, 6 áreas de actuación, 53 objetivos específicos y 106 

medidas. Así, contemplaba, en el conjunto de sus áreas de actuación, las de carácter 

educativo. Se marcan como objetivos generales:  

ü Asegurar el acceso en igualdad de condiciones a los servicios básicos para la 

ciudadanía. 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2016-35216
http://www.mecd.gob.es/dms/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/996259/ficha/996259-2016/ResCircos.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-46451
http://www.educa.jcyl.es/es/temas/atencion-diversidad/respuesta-educativa-alumnado-necesidad-especifica-apoyo-edu
http://www.inmigracion.jcyl.es/web/jcyl/Inmigracion/es/Plantilla100Detalle/1284221315241/_/1284391906369/Comunicacion
http://www.inmigracion.jcyl.es/web/jcyl/Inmigracion/es/Plantilla100Detalle/1284221315241/_/1284391906369/Comunicacion
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ü Favorecer el acceso e inserción laboral de las personas migrantes en el mercado 

laboral en las mismas condiciones que los demás trabajadores. 

ü Procurar a los inmigrantes el conocimiento básico del castellano, la historia y las 

instituciones de la sociedad de Castilla y León. 

ü Potenciar la convivencia intercultural y la participación de los inmigrantes en el 

proceso democrático y en la formulación de las políticas y medidas de 

integración, posibilitando un encuentro real en nuestros pueblos, barrios y 

ciudades entre personas de orígenes socioculturales diversos. 

ü Fomentar los valores positivos de la inmigración y erradicar toda forma de 

racismo, xenofobia y discriminación. 

ü Implantar un sistema de seguimiento y evaluación del Plan que permita ajustar 

las políticas de nuestra Comunidad en materia de inmigración y así conseguir una 

mayor eficacia en la integración. 

{ƻƴ ƻōƧŜǘƛǾƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎ ŘŜƭ άłǊŜŀ ŘŜ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴΥέ  

ü El conocimiento del sistema educativo de Castilla y León. 

ü La incorporación de los inmigrantes a la educación obligatoria o promocionar su 

acceso a las etapas no obligatorias. 

ü Prevenir el absentismo y el abandono escolar temprano.  

ü Mantener como eje educativo la atención a la diversidad. 

Estos objetivos se verán implementados con las 19 medidas previstas en esta área. 

Entre estas medidas destacan las de apoyo y refuerzo educativo, las actuaciones de 

compensación educativa dirigidas a atender las necesidades específicas de apoyo que 

presente el alumnado inmigrante, el fomento de la participación de las familias 

inmigrantes en los centros educativos o las gestiones para agilizar los trámites de 

homologación y convalidación de titulaciones.  

 En la Comunidad de Castilla y León el alumnado extranjero escolarizado  en las 

enseñanzas de régimen general alcanzó la cifra de 21.740 escolares, lo que supone una 

disminución del 1,52% con respecto al curso anterior. De este conjunto, el 17,90% tuvo 
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necesidades de atención educativa de carácter compensatorio, concretamente fueron 

3.753 escolares. La evolución anual y la distribución del alumnado extranjero por 

provincias en los últimos cursos, puede consultarse desde {3.2.14} hasta {3.2.21}. 

 Por lo que se refiere a la distribución del alumnado extranjero de régimen 

general, el 81,11% de este alumnado estuvo escolarizado en centros públicos y el 

18,89% estuvo escolarizado en centros privados. 

3.2.2.3 Atención educativa al alumnado enfermo 
 

La atención educativa domiciliaria es el conjunto de medidas, procedimientos y 

recursos puestos a disposición por la Consejería de Educación para dar continuidad a la 

educación del alumnado que por razón de enfermedad crónica, enfermedad prolongada 

o por lesiones traumáticas, y previa prescripción facultativa, deba permanecer 

convaleciente en su domicilio por un período de tiempo superior a un mes. La prestación 

de este servicio se realizará por entidades privadas sin ánimo de lucro o por personal 

docente de la propia Consejería de Educación. La solicitud para la atención educativa 

domiciliaria será presentada por el padre, madre o tutor/a legal del alumno en el centro 

en que éste se encuentre escolarizado, y será remitida, junto con un informe del centro, 

a la Dirección Provincial correspondiente. Una vez estimada la solicitud, se procederá al 

nombramiento de la entidad o persona encargada de la atención educativa domiciliaria. 

El apoyo educativo domiciliario se realiza mediante una programación individual 

adaptada que tendrá como referente las condiciones de salud del alumno, su nivel de 

competencia curricular y las programaciones didácticas de las distintas áreas o materias. 

Además, se establecen sesiones de coordinación entre el profesorado encargado de la 

atención educativa domiciliaria y el profesorado del centro, de cara a hacer un 

seguimiento del progreso educativo del alumno y preparar su posterior reincorporación 

al centro docente. 

La atención educativa para el alumnado enfermo escolarizado en el  segundo 

ciclo de Educación Infantil, Educación Primaria, Educación Secundaria Obligatoria y 

Educación Básica Obligatoria en los centros docentes sostenidos con fondos públicos de 

Castilla y León se regula en la Orden EDU/1169/2009, de 22 de mayo [3.2.18]. La atención 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1169-2009-22-mayo-regula-atencion-educativa-domic.ficheros/166385-16131.pdf
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puede tener lugar en aulas de hospital o en el propio domicilio del alumno para aquellos 

quienes, por prescripción facultativa, no pueden asistir al centro educativo durante 

periodos superiores a un mes.  

 Actualmente existen 8 Aulas Hospitalarias, ubicadas en los grandes centros 

sanitarios. El alumnado atendido en ellas, durante el curso 2016-2017, ha sido de 2.947 

personas. Por otra parte, en la modalidad de atención educativa al alumnado 

convaleciente de larga duración es el apoyo en su domicilio. Durante el curso 2016-2017 

han sido 95 los escolares enfermos atendidos en su domicilio. La distribución del 

alumnado enfermo, por provincias y enseñanzas puede consultarse en {3.2.22}, {3.2.23} 

y {3.2.24}. 

 
 

 3.2.3. LA ORIENTACIčN EDUCATIVA 

  

El sistema educativo en Castilla y León reconoce la importancia de la orientación 

y por ello cuenta con distintos equipos, departamentos y servicios de profesorado 

especializado que colabora, potencia y desarrolla los procesos de orientación llevados a 

cabo por los centros y por otras instancias de la sociedad. La planificación y la ordenación 

de las actividades de estos recursos es una competencia del Servicio Equidad, Igualdad 

y Orientación Educativa. El sistema educativo en Castilla y León cuenta con distintos 

equipos, departamentos y servicios de profesores especializados que colaboran, 

potencian y desarrollan los procesos de orientación llevados a cabo por los Centros y 

por otras instancias de la sociedad. 

 
3.2.3.1 Equipos de orientación educativa 
 

Una parte importante de la orientación corre a cargo de los Equipos de 

Orientación Educativa y Psicopedagógica (EOEP), de carácter interdisciplinar, que 

prestan un servicio de asesoramiento y apoyo a la comunidad educativa especialmente 

en los niveles de Educación Infantil y de Educación Primaria. Están constituidos por 

profesores de la especialidad de Orientación Educativa, profesores técnicos de 
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Formación Profesional de Servicios a la Comunidad y, en algunos casos, también por 

maestros especialistas en Audición y Lenguaje. 

 Son equipos externos a los centros. Desarrollan, entre otras, tareas de 

orientación académica y personal del alumnado, de asesoramiento a profesores y 

centros y de intervención socioeducativa con las familias. Tienden a concentrar su 

actuación, según tipos, en los centros de Educación Especial, Infantil y Primaria, tanto 

públicos como privados, dentro de la demarcación geográfica que tienen asignada por 

las Direcciones Provinciales de Educación. 

 Los equipos de orientación educativa se estructuran en tres tipos fundamentales: 

los de carácter general (subdivididos en los de Orientación Educativa y Psicopedagógica 

y los de Atención Temprana), los de carácter específico (subdivididos en específicos para 

la discapacidad motora y específicos para la discapacidad auditiva) y los de carácter 

especializado (atención al alumnado con trastornos de conducta). Están constituidos por 

profesionales de distintas especialidades: profesores de Orientación Educativa, 

profesores técnicos de Formación Profesional de Servicios a la Comunidad y, en algunos 

casos, también por maestros especialistas en Audición y Lenguaje. No tienen docencia 

directa. 

Durante el curso 2012-2013, se reguló la organización y funcionamiento de los 

equipos de orientación educativa de la Comunidad de Castilla y León mediante la Orden 

EDU/987/2012, de 14 de noviembre [3.2.31]. Posteriormente, se ha publicado la Orden 

EDU/746/2016, de 19 de agosto, que establece los equipos de orientación educativa en 

esta Comunidad [3.2.34]. 

Mediante la Orden EDU/11/2016, de 12 de enero, se crean el Equipo de 

orientación educativa y multiprofesional para la equidad educativa de Castilla y León y 

los Equipos de atención al alumnado con trastornos de conducta de Castilla y León 

[3.2.33]. 

 Los Equipos de Orientación Educativa existentes en nuestra comunidad durante 

el curso 2016-2017 son 92, disminuyendo en 12 con respecto al curso anterior, de los 

cuales 9 son de Atención Temprana, 66 de Orientación Educativa y Psicopedagógica y 

17 Específicos y Especializados {3.2.25}. En conjunto, la plantilla de profesorado de los 

http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xxix-servicios-apoyo/2-orientacion-educativa-psicopedagogica/orden-edu-987-2012-14-noviembre-regula-organizacion-funcion
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xxix-servicios-apoyo/2-orientacion-educativa-psicopedagogica/orden-edu-987-2012-14-noviembre-regula-organizacion-funcion
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/09/01/pdf/BOCYL-D-01092016-18.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/09/01/pdf/BOCYL-D-01092016-18.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/01/19/pdf/BOCYL-D-19012016-1.pdf
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Equipos de Orientación Educativa está compuesta por 352 profesionales, de los cuales 

264 son profesores de Orientación Educativa y 88 son profesores de Servicios a la 

Comunidad.   

El Consejo Escolar de Castilla y León insta a la Consejería de Educación a comprobar 
si la reorganización del CREECYL según la Orden 522/2017 ha ofrecido mejoras en la 
atención a la diversidad en los centros educativos y si mejoran o no los objetivos allí 
propuestos e insta a que, si no es así, como hemos avisado que sucederá la totalidad de 
los representantes del profesorado, se vuelva a la situación precedente, para recuperar 
un servicio educativo como el que esperamos. 
 

3.2.3.2 Departamentos de Orientación 
 

 Durante el curso 2012-2013, se reguló la organización y funcionamiento de los 

departamentos de orientación de los centros docentes de la Comunidad de Castilla y 

León mediante la Orden EDU/1054/2012, de 5 de diciembre [3.2.32]. 

 En los Institutos de Educación Secundaria, Centros Específicos o Integrados de 

Formación Profesional, Centros de Educación Obligatoria y Centros de Educación de 

Personas Adultas, la orientación educativa se organiza a través de los Departamentos 

de Orientación. Estos departamentos son órganos especializados de los centros 

docentes, que constituyen el soporte técnico de la planificación y desarrollo de la 

orientación, apoyando y asesorando al centro y a la comunidad educativa en todas 

aquellas actuaciones encaminadas a lograr la formación integral del alumnado. Los 

miembros de estos departamentos comparten las actividades propiamente 

orientadoras con la docencia directa.  

 Los Departamentos de Orientación pueden tener una composición 

multidisciplinar, ya que hay Profesores de Orientación Educativa, Profesores de 

Secundaria del Ámbito Socio-Lingüístico y del Ámbito Científico-Tecnológico, Profesores 

Técnicos de Formación Profesional en Apoyo al Área Práctica, Maestros de Pedagogía 

Terapéutica y, en algunos casos, Maestros de Audición y Lenguaje y Profesores Técnicos 

de Servicios a la Comunidad.  

Durante el curso 2016-2017, desarrollaron su labor educativa en los 

Departamentos de Orientación de Castilla y León 730 docentes de Educación Secundaria 

(264 de Orientación Educativa, 182 de Apoyo al Área de Lengua y Ciencias Sociales y 179 

http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/vii-educacion-secundaria-obligatoria/2-centros/2-2-reglamentos-organicos-desarrollo/orden-edu-1054-2012-5-diciembre-regula-organizacion-funcion
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de Apoyo al Área de Ciencias o Tecnología), 105 profesores técnicos de Apoyo al Área 

Práctica, 148 de Compensatoria y 477 Maestros (380 Pedagogía Terapéutica y 97 

Audición y Lenguaje). Su distribución, por provincias y función, puede extraerse de las 

tablas  2.16 a 2.18 del capítulo 2 de este Informe. 

  Por otra parte, los centros privados organizan sus servicios de orientación como 

departamentos internos de los centros. Sus funciones toman como referencia las que la 

normativa vigente atribuye a los orientadores de los centros públicos, excepto aquellas 

competencias que los Equipos de Orientación Educativa tienen atribuidas de manera 

exclusiva sobre el alumnado de los centros privados. 

 

3.2.4. BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO 

 
 
3.2.4.1 Del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte 
 

3.2.4.1.1. Becas y ayudas al estudio de carácter general  
 

En el presente curso se actualiza el marco legal mediante el Real Decreto 

293/2016, de 15 de julio [3.2.37], que ha establecido los umbrales de renta y patrimonio 

familiar y las cuantías de las becas y ayudas al estudio del Ministerio de Educación, 

Cultura y Deporte, que serán de aplicación en el curso 2016-2017, al tiempo que ha 

modificado parcialmente el Real Decreto 1721/2007 [3.2.36] para establecer una nueva 

fórmula de asignación de las becas que considera de forma proporcional la renta familiar 

y el rendimiento de los estudiantes, pero que contempla especialmente la situación 

económica desfavorable de aquellas familias que se encuentran por debajo del umbral 

1 de renta familiar, así como las necesidades de residencia fuera del domicilio familiar. 

Así mismo, en julio del 2017, se establecen los umbrales de renta para el curso 2017-

2018, a través del Real Decreto/726/2017, de 21 de julio [3.2.38].  

 
En este marco normativo, el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte convoca, 

para el curso académico 2016-2017, becas de carácter general  para el alumnado que 

curse estudios postobligatorios, tanto universitarios como no universitarios, mediante 

la Resolución de 11 de agosto de 2016 [3.2.40], de la Secretaría de Estado de Educación, 

Formación Profesional y Universidades. Por lo que se refiere a las enseñanzas 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-6846
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2016-6846
http://www.boe.es/boe/dias/2008/01/17/pdfs/A03496-03507.pdf
https://boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2017-8618
http://www.mecd.gob.es/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/050130/nu/050130-nu-2016.html
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postobligatorias y superiores no universitarias, quedan comprendidas las siguientes 

enseñanzas del sistema educativo español y con validez en todo el territorio nacional: 

 
a) Primer y segundo cursos de Bachillerato. 

b) Formación Profesional de Grado Medio y de Grado Superior. 

c) Enseñanzas Artísticas Profesionales. 

d) Enseñanzas Deportivas. 

e) Enseñanzas Artísticas superiores. 

f) Estudios religiosos superiores. 

g) Estudios militares superiores. 

h) Estudios de idiomas realizados en Escuelas Oficiales de titularidad de las 

Administraciones educativas, incluida la modalidad de distancia. 

i) Cursos de acceso y cursos de preparación para las pruebas de acceso a la 

Formación Profesional y cursos de formación específicos para el acceso a los Ciclos 

Formativos de Grado Medio y de Grado Superior impartidos en centros públicos y 

en centros privados concertados que tengan autorizadas enseñanzas de 

Formación Profesional. 

j) Programas de Cualificación Profesional Inicial. 

 La citada convocatoria establece que mediante los oportunos convenios de 

colaboración con el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, y en los términos 

establecidos en los mismos, las comunidades autónomas podrán realizar respecto de las 

becas que se convocan por esta Resolución, las funciones de tramitación, resolución y 

pago, así como la inspección, verificación, control y, en su caso, resolución de los 

recursos administrativos que puedan interponerse.  

En agosto de 2017, con la Resolución de 3 de agosto, se convocan estas becas 

para el curso académico 2017-2018 [3.2.41]. 

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejería de Educación que inste al 
Ministerio de Educación a que en futuras convocatorias de ayudas generales retire la 
incompatibilidad entre ayudas de distintos estudios de los que se incluyen en la 
convocatoria. 

 

http://www.educa.jcyl.es/es/ensenanzasregesp/ensenanzas-artisticas-superiores/becas-ayudas
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 Mediante Resolución de 4 de agosto de 2017, [3.2.42] de la Secretaría de Estado 

de Educación, Formación Profesional y Universidades, se convocaron también ayudas 

de libros de texto y material didáctico e informático, correspondientes al curso 2017-

2018, para el alumnado matriculado en los centros docentes españoles en el exterior y 

en el Centro para la Innovación y Desarrollo de la Educación a Distancia. 

 Desde el Ministerio de Educación, Cultura y Deporte se conceden también 

distintas ayudas y premios para promover una serie de actividades sobre aspectos 

específicos de interés educativo, relacionados con aspectos curriculares y que se 

desarrollan fundamentalmente desde una vertiente práctica, buscando la motivación 

del alumnado. Estos temas serán abordados en el capítulo 3.3, al tratarse de la 

promoción de programas, premios y otras iniciativas. 

 

3.2.4.1.2. Ayudas para Alumnado con Necesidades Educativas 
Especiales 

 

Las ayudas de carácter especial se destinan al alumnado específicamente 

necesitado de protección, como es el de necesidades educativas especiales asociadas a 

discapacidades psíquicas, físicas, sensoriales y motoras significativas, el de trastornos 

graves de conducta o el de altas capacidades intelectuales. Los conceptos o 

componentes para los que se pudieron solicitar y conceder estas ayudas fueron los 

habituales en cursos anteriores, es decir, escolarización, gastos de desplazamiento y 

transporte, comedor escolar, residencia escolar, libros y material didáctico, reeducación 

pedagógica y del lenguaje.   

 Por lo que respecta al curso 2016-2017, el Ministerio de Educación, Cultura y 

Deporte convocó ayudas para alumnado con necesidad específica de apoyo educativo 

mediante Resolución de 27 de julio de 2016, de la Secretaría de Estado de Educación, 

Formación Profesional y Universidades [3.2.43].  

 El destinatario es el alumnado con necesidad específica de apoyo educativo 

asociada bien a algún tipo de discapacidad de la que resulte la necesidad de recibir 

educación especial, bien a una alta capacidad intelectual que precise actividades 

complementarias a la formación reglada. 

 Las ayudas individualizadas pueden ser de tres tipos:  

http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-48411
http://www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-mecd/catalogo/general/educacion/050140/ficha.html
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ü Ayudas directas para el alumnado que presenta necesidades educativas 

especiales asociadas a discapacidad o trastorno grave de conducta incluyendo al 

alumnado afectado por TDAH que necesite atención educativa específica. 

ü Subsidios por necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad o 

trastorno grave de conducta para familias numerosas. 

ü Ayudas para programas específicos complementarios a la educación reglada 

para alumnado con necesidad específica de apoyo educativo asociado a altas 

capacidades intelectuales. 

Durante este curso escolar, se publica la Resolución de 3 de agosto de 2017, para 

convocar estas ayudas para el curso académico 2017-2018. [3.2.44]. 

3.2.4.1.3. Ayudas complementarias del programa Erasmus para 
Instituciones de Enseñanzas Superior y Ciclos Formativos de Grado 
Superior 

 

El programa europeo Erasmus (Programa de Aprendizaje Permanente) permite la 

incorporación a sus ayudas, junto al alumnado universitario, al alumnado matriculado 

en Instituciones de Enseñanza Superior y en Ciclos Formativos de Grado Superior. Los 

costes que para los participantes conlleva la estancia en otro país distinto al de su 

residencia, obliga a hacer frente a elevados gastos que la ayuda comunitaria no puede 

cubrir. Por ello, el Ministerio de Educación estableció los criterios para complementar 

estas ayudas. 

Se establecen las bases reguladoras a través de la Orden ECD/2397/2012, de 5 de 

noviembre [3.2.75], modificadas por la Orden EDU/980/2013, de 24 de mayo [3.2.76]. 

Estas becas no se han convocado en el curso 2016-2017. 

 

3.2.4.2 De la Junta de Castilla y León 
 

 A los efectos de garantizar la correcta gestión y uso de los datos personales 

aportados a la Administración educativa regional en los procesos de solicitud y 

concesión de becas y ayudas al estudio, la Consejería de Educación publicó la Orden 

http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2017-48413
http://www.boe.es/boe/dias/2012/11/07/pdfs/BOE-A-2012-13791.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2012/11/07/pdfs/BOE-A-2012-13791.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2013/06/03/pdfs/BOE-A-2013-5861.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2009/09/03/pdf/BOCYL-D-03092009-12.pdf
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EDU/1774/2009, de 28 de agosto, [3.2.45], que creó el fichero automatizado de datos de 

ŎŀǊłŎǘŜǊ ǇŜǊǎƻƴŀƭ ŘŜƴƻƳƛƴŀŘƻ ά{ƛǎǘŜƳŀ LƴǘŜƎǊŀŘƻ ŘŜ ōŜŎŀǎ ȅ ŀȅǳŘŀǎ ŀƭ ŜǎǘǳŘƛƻέΦ  

 
3.2.4.2.1. Ayudas para financiar la adquisición de libros de texto y 
dispositivos digitales 

 

 Las bases reguladoras de estas ayudas se aprobaron mediante Orden 

EDU/191/2016, de 10 de marzo [3.2.46]. 

 La convocatoria autonómica de ayudas para la financiación de libros de texto 

para el curso 2016-2017 se estableció por la Orden de 18 de marzo de 201663 [3.2.47]. Esta 

convocatoria va destinada al alumnado que cursa Educación Primaria y Educación 

Secundaria Obligatoria en centros docentes de la Comunidad de Castilla y León. 

 Con las ayudas para financiar la adquisición de libros de texto se pretendió cubrir 

la totalidad de libros de texto para todas las familias que no superasen una renta de 1,5 

veces el IPREM, destinando para cada familia las siguientes cuantías: 

a) 9ƴ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ tǊƛƳŀǊƛŀΥ нпл ϵΦ 

b) En 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ŜŎǳƴŘŀǊƛŀΥ омл ϵΦ 

Las solicitudes pudieron cumplimentarse a través de la aplicación informática disponible 

en la página web de la Consejería de Educación y en la sede de la administración 

electrónica. 

La cuantía global máxima del crédito para estas ayudas ascendía inicialmente a 

тΦлллΦллл ϵΤ ǇŜǊƻ ǎŜ ŀƳǇƭƛƽ ǇƻǎǘŜǊƛƻǊƳŜƴǘŜ ŀ млΦлллΦллл ϵ ǇŀǊŀ ŎǳōǊƛǊ ǘƻŘŀǎ ƭŀǎ 

solicitudes recibidas y aprobadas. Sin embargo, la cantidad finalmente pagada fue de 

рΦулнΦпспΣро ϵΦ 

 Los escolares beneficiados en cada etapa o modalidad y las correspondientes 

cuantías de las ayudas figuran en la tabla {3.2.26}.  

La Orden EDU/1035/2014, de 2 de diciembre, [3.2.49] establece las bases 

reguladoras de las ayudas dirigidas a la adquisición de dispositivos digitales (tablets) 

                                                           
63 Modificada por la Orden de 3 de junio de 2016 [3.2.48] 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2009/09/03/pdf/BOCYL-D-03092009-12.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-191-2016-10-marzo-establecen-bases-reguladoras-ay
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-191-2016-10-marzo-establecen-bases-reguladoras-ay
http://www.educa.jcyl.es/es/becas-alumnado/ayudas-adquisicion-libros-texto/ayudas-adquisicion-libros-texto-2016-2017/ayudas-adquisicion-libros-texto-2016-2017-convocatoria
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xxvi-programas-educativos/5-becas-ayudas/5-8/orden-edu-1035-2014-2-diciembre-establecen-bases-reguladora
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/extracto-orden-3-junio-2016-consejeria-educacion-modifica-o.ficheros/703111-BOCYL-D-08062016-20.pdf
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para su utilización por el alumnado que curse Educación Primaria y Educación 

Secundaria Obligatoria en centros docentes de la Comunidad de Castilla y León, 

modificada por la Orden EDU/934/2016, de 10 de noviembre [3.2.50]. La convocatoria 

para dichas ayudas viene regulada por la Orden de 21 de noviembre [3.2.51] para el curso 

2016-17.  La convocatoria se resolvió mediante la Orden de 11 de abril de 2017, [3.2.52]  

Los escolares beneficiados en cada etapa o modalidad y las correspondientes cuantías 

de las ayudas figuran en la tabla {3.2.27}. 

 
3.2.4.2.2. Ayudas para financiar los gastos de transporte escolar  

Se establecen las bases para estas ayudas en la Orden EDU/1773/2009, de 28 de 

agosto [3.2.53]64. La aplicación de esta normativa básica y la consideración de las 

singulares características geográficas y poblacionales de la comunidad autónoma de 

Castilla y León posibilitaron la financiación total o parcial del transporte escolar al centro 

docente, o bien a la parada más próxima de la ruta, para aquellos escolares que no 

pueden hacer uso del servicio de transporte escolar normalizado. 

Por Orden de 25 de octubre de 2016 [3.2.55], se convocaron estas ayudas para el 

curso 2016-2017, dirigidas al alumnado de niveles obligatorios, tanto matriculado en 

centros públicos como, por necesidades de escolarización, en centros privados 

concertados de la comunidad autónoma de Castilla y León.  

 [ŀ ŎǳŀƴǘƝŀ Ǝƭƻōŀƭ ƳłȄƛƳŀ ŘŜƭ ŎǊŞŘƛǘƻ ǇŀǊŀ Ŝǎǘŀǎ ŀȅǳŘŀǎ ŦǳŜ ŘŜ пслΦллл ϵΦ 

Las ayudas para estudios obligatorios se siguieron convocando en dos 

modalidades: transporte diario y transporte de fin de semana. La cuantía siguió 

vinculada a la distancia existente entre el domicilio familiar del alumnado y el límite del 

casco urbano de la localidad del centro docente de escolarización, oscilando para la 

modalidad diaria entre 320 euros y 858 euros por escolar y curso. El transporte de fin de 

semana varió entre 277 euros y 367 euros también por estudiante y curso. Por otro lado, 

si la ayuda se estableció para aproximar al estudiante a una ruta de transporte escolar, 

el importe se determinó según la distancia existente entre el domicilio familiar y la 

parada más cercana de ese transporte. 

                                                           
64 Modificada por la Orden EDU/906/2012, de 26 de octubre [3.2.54]. 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-934-2016-10-noviembre-modifica-orden-edu-1035-201
http://www.educa.jcyl.es/es/becas-alumnado/ayudas-adquisicion-dispositivos-digitales-tablets/ayudas-adquisicion-dispositivos-digitales-2016-2017/ayudas-adquisicion-dispositivos-digitales-tablets-2016-2017
http://www.educa.jcyl.es/es/becas-alumnado/ayudas-adquisicion-dispositivos-digitales-tablets/ayudas-adquisicion-dispositivos-digitales-2016-2017/ayudas-adquisicion-dispositivos-digitales-tablets-201-51dda
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/edu-1773-2009-28-8-establecen-bases-reguladoras-ayudas-fina
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/edu-1773-2009-28-8-establecen-bases-reguladoras-ayudas-fina
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/extracto-orden-25-octubre-2016-consejeria-educacion-convoca
http://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/recopilacion-normativa-educacion-castilla-leon/xxvi-programas-educativos/5-becas-ayudas/5-7-transporte-escolar/orden-edu-906-2012-26-octubre-modifica-orden-edu-1773-2009-
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Con todo, el alumnado que, aun disponiendo de servicio de transporte escolar 

ordinario, no pudieron hacer uso de él como consecuencia de serias dificultades físicas 

o psíquicas, recibieron una ayuda para todo el curso por valor máximo de 1.548 euros. 

Finalmente, la ayuda que correspondiera según la convocatoria pudo verse 

incrementada con una cantidad adicional no superior a 737 euros, en función de las 

circunstancias de dificultad y duración del desplazamiento, que hubieron de quedar 

debidamente justificadas.  

La Resolución de la convocatoria se publicó en la Orden de 18 de mayo de 2017 

[3.2.56].  

La distribución de las ayudas de transporte escolar por provincias y etapas se 

especifica en la tabla {3.2.28}. 

Mencionar que si bien las bases reguladoras de estas ayudas contemplan la 

posibilidad de que sean beneficiarios aquellos alumnos que participan en programas de 

refuerzo educativo desarrollados en periodos fuera del calendario escolar, los que lo 

hicieron en julio de 2017 debían concurrir en la convocatoria del año próximo, ya que 

las fechas en que se desarrolló este programa hacían inviable darles cabida en esta 

convocatoria. 

 
3.2.4.2.3. Ayudas para transporte del alumnado plurideficiente con 
discapacidad motora 

 

 El alumnado con estas características matriculado en centros públicos tiene el 

transporte escolar garantizado por los servicios contratados al efecto. No obstante, la 

necesidad de atender al transporte de este alumnado en centros concertados de Castilla 

y León ha venido propiciando la promulgación de estas ayudas. Mediante Orden 

EDU/767/2016, de 30 de agosto, [3.2.57], se han sentado las bases reguladoras de estas 

ayudas. 

 Para el curso 2016-2017, mediante la Orden de 1 de diciembre de 2016 [3.2.58], 

se lleva a cabo la convocatoria específica, destinada a los centros en función del 

alumnado que escolaricen necesitado de ayudas. Se resolvió esta convocatoria por 

Orden EDU/300/2017, de 18 de abril [3.2.59]. Se concedieron 133 ayudas a 8 centros 

http://www.educa.jcyl.es/es/becas-alumnado/ayudas-transporte-segundo-ciclo-ed-infantil-ed-primaria-fp/ayudas-transporte-segundo-ciclo-ed-infantil-ed-primaria-fp/ayudas-transporte-segundo-ciclo-ed-infantil-ed-primaria-fp-52596
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181054765/_/1284764766476/Propuesta
https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181054765/_/1284764766476/Propuesta
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/12/05/pdf/BOCYL-D-05122016-16.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-300-2017-18-abril-resuelve-convocatoria-ayudas-ce


 

 

 

227 Capítulo 3: Políticas y Procesos 

concertados de Educación Especial de la Comunidad, por un total de 179.733,77 euros. 

En el cuadro {3.2.29} figuran las ayudas de transporte para alumnos plurideficientes con 

discapacidad motora distribuidas por provincias. 

 
3.2.4.2.4. Ayudas a enseñanzas postobligatorias 

 

 Se establecieron en el curso 2014 nuevas bases reguladoras en centros públicos 

dependientes de la Consejería de Educación o Enseñanzas Artísticas en determinadas 

escuelas de la Comunidad mediante la Orden EDU/1066/2014, de 11 de diciembre 

[3.2.60]. Se convocan las correspondientes ayudas para este alumnado mediante la Orden 

de 15 de septiembre de 2016. [3.2.61]. 

[ŀ ŎǳŀƴǘƝŀ ƳłȄƛƳŀ ŘŜƭ ŎǊŞŘƛǘƻ ǇŀǊŀ Ŝǎǘŀǎ ŀȅǳŘŀǎ ǎŜǊł ŘŜ рмоΦллл ϵΦ 

Adaptándose a los cambios introducidos por la normativa estatal, las ayudas 

autonómicas para estudios postobligatorios se convocaron en las siguientes 

modalidades: ayudas de residencia por valor máximo de 1.500 euros, para contribuir a 

los gastos ocasionados por la necesidad de residir fuera del domicilio familiar, y ayuda 

variable, por un importe entre 200 y 450 euros, en función de la renta de la unidad 

familiar. 

Éstas son resueltas mediante la Orden de 27 de junio de 2017 [3.2.62].  

 La distribución de las ayudas para enseñanzas postobligatorias por provincias y 

etapas se especifica en la tabla {3.2.30}. 

 En el presente curso escolar, también se publica la convocatoria de estas ayudas 

para el curso escolar 2017-2018, mediante la Orden de 23 de agosto de 2017 [3.2.63].  

Por Orden EDU/291/2015, de 8 de abril [3.2.64], se establecen las bases 

reguladoras para la concesión de ayudas al alumnado que participe en el Programa 

Gradua2, cofinanciado por el Fondo Social Europeo, que se desarrolla en centros 

públicos de Castilla y León, modificada por la Orden EDU/758/2015, de 4 de septiembre 

[3.2.65].   

Se convocan estas ayudas mediante la Orden de 7 de junio de 2016 [3.2.67].  

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-1066-2014-11-diciembre-establecen-bases-regulador
http://www.educa.jcyl.es/es/becas-alumnado/ayudas-alumnado-bachillerato-formacion-profesional-ensenanz/ayudas-alumnado-bachillerato-formacion-profesional-en-4fd86/ayudas-alumnado-bachillerato-formacion-profesional-en-52f20
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/extracto-orden-23-agosto-2017-consejeria-educacion-convocan
file:///D:/INFORME/2015-2016/05_CAPÍTULOS/INFORME%202014-2015/05_Preborrador/BOCYL-D-16042015-3%20(1).pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/09/17/pdf/BOCYL-D-17092015-2.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/06/15/pdf/BOCYL-D-15062016-40.pdf
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Las modalidades de las ayudas reguladas en esta orden son las siguientes:  

a) Ayuda fija ligada a la residencia y manutención del solicitante.  

b) Ayuda fija ligada al transporte del solicitante.  

c) Ayuda variable al estudio en función de la renta per cápita de la unidad familiar. 

Se resuelven las ayudas al alumnado que ha participado en estos programas en 

2016 mediante la Orden EDU/1013/2016, de 28 de noviembre [3.2.68].65  

 Mediante la Orden EDU/936/2016, de 11 de noviembre [3.2.70], se establecen las 

bases reguladoras para la concesión de subvenciones destinadas al desarrollo de 

proyectos del programa Aula Empresa Castilla y León, financiados por el Ministerio de 

Educación, Cultura y Deporte y cofinanciados por el Fondo Social Europeo. La Orden de 

28 de diciembre de 2016, [3.2.71] convoca subvenciones destinadas al desarrollo de 

proyectos del programa Aula Empresa Castilla y León, financiados por el Ministerio de 

Educación, Cultura y Deporte y cofinanciados por el Fondo Social Europeo, para el curso 

2016-2017. 

También se resuelve la convocatoria de subvenciones destinadas al desarrollo de 

proyectos del Programa Aula Empresa, mediante la Orden EDU/274/2017, de 4 de abril 

[3.2.72]. 

En el curso escolar objeto del informe, se establecen las bases reguladoras para 

la concesión de subvenciones destinadas al desarrollo de proyectos de Formación 

Profesional Dual del Programa Aula Empresa en centros docentes que imparten ciclos 

formativos de formación profesional en régimen de concierto, mediante la Orden 

EDU/937/2016, de 14 de noviembre [3.2.73]. 66 

 

El Consejo Escolar considera pedir a la Consejería de Educación que en futuras 
convocatorias de ayudas para estudios postobligatorios elimine el requisito de haber 
solicitado inexcusablemente la ayuda correspondiente al Ministerio. 

                                                           
65 Corrección de errores [3.2.69] 
66 Modificada por la Orden EDU/234/2017, de 30 de marzo. [3.2.74] 

https://www.tramitacastillayleon.jcyl.es/web/jcyl/AdministracionElectronica/es/Plantilla100Detalle/1251181050732/Ayuda012/1284571209081/Propuesta
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/11/16/pdf/BOCYL-D-16112016-1.pdf
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/aula-empresa/proyectos-desarrollar-centros-docentes-concertados/curso-2016-17/subvenciones-proyectos-aula-empresa
http://www.educa.jcyl.es/fp/es/aula-empresa/proyectos-desarrollar-centros-docentes-concertados/curso-2016-17/subvenciones-proyectos-aula-empresa
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/04/18/pdf/BOCYL-D-18042017-14.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/11/16/pdf/BOCYL-D-16112016-2.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2016/11/16/pdf/BOCYL-D-16112016-2.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2017/04/10/pdf/BOCYL-D-10042017-1.pdf
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3. Políticas y Procesos 

3.3. POLÍTICAS PARA LA CALIDAD 

EDUCATIVA 

оΦоΦмΦ Lbbh±!/Ljb 9 Lb±9{¢LD!/Ljb 95¦/!¢L±! 

оΦоΦмΦм {ŜƭŜŎŎƛƽƴ ȅ ǊŜŎƻƴƻŎƛƳƛŜƴǘƻ ŘŜ ǇǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ 

9ŘǳŎŀǘƛǾŀ 

оΦоΦмΦн tǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ ƛƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ŜŘǳŎŀǘƛǾŀ ǇƻǊ ŜǉǳƛǇƻǎ ŘŜ 

ǇǊƻŦŜǎƻǊŜǎΦ 

оΦоΦмΦо tǊŜƳƛƻǎ !ǳǘƻƴƽƳƛŎƻǎ ŘŜ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ Ŝ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ Ŝƴ 

9ŘǳŎŀŎƛƽƴ {ŜŎǳƴŘŀǊƛŀΣ .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ ȅ CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ 

оΦоΦмΦп tǊŜƳƛƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ 9ŘǳŎŀǘƛǾŀ ȅ ǊŜƴŘƛƳƛŜƴǘƻ 

ŀŎŀŘŞƳƛŎƻ ŘŜ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ 

оΦоΦмΦр hǘǊŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ŘŜ ƛƴƴƻǾŀŎƛƽƴ 

оΦоΦмΦс tǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ 9ŘǳŎŀǘƛǾŀ ŘŜ ŎŀǊłŎǘŜǊ ŜȄǇŜǊƛƳŜƴǘŀƭ 

ŘŜ ƭŀ 5ƛǊŜŎŎƛƽƴ DŜƴŜǊŀƭ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ ȅ 9ǉǳƛŘŀŘ 9ŘǳŎŀǘƛǾŀ 

 

оΦоΦнΦ 9·t9wL9b/L!{ 59 /![L5!5 

оΦоΦнΦм 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ ŘŜ ŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀǎ ŘŜ ŎŀƭƛŘŀŘ Ŝƴ ŎŜƴǘǊƻǎ ŘƻŎŜƴǘŜǎ 

 

оΦоΦоΦ twhDw!a!{ 95¦/!¢L±h{ 

оΦоΦоΦм tǊƻƎǊŀƳŀ DǊŀŘǳŀн 

 оΦоΦоΦн tǊƻƎǊŀƳŀ !ǳƭŀ 9ƳǇǊŜǎŀ 

  оΦоΦоΦнΦмΦ !ǇǊŜƴŘŜǊ ŀ ŜƳǇǊŜƴŘŜǊ 

  оΦоΦоΦнΦнΦ !ǇǊŜƴŘŜǊ ŘŜ ƭŀǎ ŜƳǇǊŜǎŀǎ 

  оΦоΦоΦнΦоΦ /ŀƳǇŜƻƴŀǘƻǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ 

  оΦоΦоΦнΦпΦ IŀŎŜǊ ǾƛǎƛōƭŜ Ŝƭ ŎŜƴǘǊƻ Ŝƴ ƭŀǎ ŜƳǇǊŜǎŀǎ 

  оΦоΦоΦнΦрΦ LƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴΣ 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ Ŝ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ Ŝƴ Ct όLҌ5ҌLύ 

  оΦоΦоΦнΦсΦ Ct 5ǳŀƭ 
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3. Políticas y Procesos 

3.3. POLÍTICAS PARA LA CALIDAD 

EDUCATIVA 

 

 оΦоΦоΦо tǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ /ŜƴǘǊƻǎ 

  оΦоΦоΦоΦмΦ tǊƻȅŜŎǘƻǎ ŘŜ !ǳǘƻƴƻƳƝŀ 

оΦоΦоΦоΦнΦ CƻƳŜƴǘƻ ŘŜ ƭŀ ƭŜŎǘǳǊŀ ȅ ōƛōƭƛƻǘŜŎŀǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎ 

  оΦоΦоΦоΦоΦ tǊƻƎǊŀƳŀ w9[9h 

  оΦоΦоΦоΦпΦ LƴǘŜǊŎŀƳōƛƻǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎ Ŏƻƴ ƻǘǊƻǎ ǇŀƝǎŜǎ 

  оΦоΦоΦоΦрΦ wŜŎǳǇŜǊŀŎƛƽƴ ȅ ǳǘƛƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ tǳŜōƭƻǎ ŀōŀƴŘƻƴŀŘƻǎ 

оΦоΦоΦоΦсΦ /ŜƴǘǊƻǎ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ !ƳōƛŜƴǘŀƭΦ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ǇŀǊŀ Ŝƭ 

ŘŜǎŀǊǊƻƭƭƻ 

оΦоΦоΦоΦтΦ tǊƻƎǊŀƳŀ DƭƻōŜ 

  оΦоΦоΦоΦуΦ wǳǘŀǎ /ƛŜƴǘƝŦƛŎŀǎΣ !ǊǘƝǎǘƛŎŀǎ ȅ [ƛǘŜǊŀǊƛŀǎ 

  оΦоΦоΦоΦфΦ /ƻƴŎǳǊǎƻǎ  

 

 оΦоΦоΦп tǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ !ƭǳƳƴŀŘƻ 

  оΦоΦоΦпΦмΦ /ǳǊǎƻǎ ŘŜ ƛŘƛƻƳŀǎ Ŝ ƛƴƳŜǊǎƛƽƴ ƭƛƴƎǸƝǎǘƛŎŀ 

  оΦоΦоΦпΦнΦ /ŀƳǇǳǎ ŘŜ ǇǊƻŦǳƴŘƛȊŀŎƛƽƴ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎŀ 

  оΦоΦоΦпΦоΦ /ƻƴŎǳǊǎƻ IƛǎǇŀƴƻŀƳŜǊƛŎŀƴƻ ŘŜ hǊǘƻƎǊŀŦƝŀ 

  оΦоΦоΦпΦпΦ hƭƛƳǇƛŀŘŀǎ 

 

 оΦоΦоΦр ¢ŜŎƴƻƭƻƎƝŀǎ ŘŜ ƭŀ LƴŦƻǊƳŀŎƛƽƴ ȅ ƭŀ /ƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴ 

  оΦоΦоΦрΦмΦ /ŜǊǘƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ¢L/ 

  оΦоΦоΦрΦнΦ tƭŀƴ ŘŜ {ŜƎǳǊƛŘŀŘ ȅ ŎƻƴŦƛŀƴȊŀ ŘƛƎƛǘŀƭ 

  оΦоΦоΦрΦоΦ tƭŀƴ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ Ŝƴ ¢L/ 

  оΦоΦоΦрΦпΦ tǊƻƎǊŀƳŀ wŜŘ ··L 

  оΦоΦоΦрΦрΦ ChwaŀǇǇǎ 

  оΦоΦоΦрΦсΦ aŀǘŜǊƛŀƭŜǎ ŜŘǳŎŀǘƛǾƻǎ ƳǳƭǘƛƳŜŘƛŀ 

 

 оΦоΦоΦс tǊƻƎǊŀƳŀǎ ŘŜ ƭŀ ¦ƴƛƽƴ 9ǳǊƻǇŜŀΥ 9w!{a¦{Ҍ 
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3. Políticas y Procesos 

3.3. POLÍTICAS PARA LA CALIDAD 

EDUCATIVA 

 

  

 

оΦоΦпΦ [! /hb±L±9b/L! 9{/h[!w 

 оΦоΦпΦм 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ bƻǊƳŀǘƛǾƻ 

оΦоΦпΦн !ŎǘǳŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ŀǇƻȅƻ ŀ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ ȅ ŀ ƭŀ ŎƻƳǳƴƛŘŀŘ 

ŜŘǳŎŀǘƛǾŀ 

 оΦоΦпΦо !ŎǘǳŀŎƛƻƴŜǎ CƻǊƳŀǘƛǾŀǎ Ŝƴ ŎƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ 

 оΦоΦпΦп {ŜƎǳƛƳƛŜƴǘƻ ŘŜ ƭŀ ǎƛǘǳŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŎƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ ŜǎŎƻƭŀǊ 

оΦоΦпΦр hōǎŜǊǾŀǘƻǊƛƻ ŘŜ ƭŀ /ƻƳǳƴƛŘŀŘ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [ŜƽƴΥ {ŜŎŎƛƽƴ ŘŜ 

/ƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ ŜǎŎƻƭŀǊ 

 оΦоΦпΦс hǘǊƻǎ ŀǎǇŜŎǘƻǎ 

 

оΦоΦрΦ [! t!w¢L/Lt!/Ljb ¸ /h[!.hw!/Ljb /hb [! 95¦/!/Ljb 

 оΦоΦрΦм [ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀǎ ŦŀƳƛƭƛŀǎ 

 оΦоΦрΦн [ŀ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ 

 оΦоΦрΦо /ƻƴǎŜƧƻǎ 9ǎŎƻƭŀǊŜǎ 

  оΦоΦрΦоΦмΦ /ƻƴǎŜƧƻǎ ŜǎŎƻƭŀǊŜǎ ŘŜ ƭƻǎ ŎŜƴǘǊƻǎ 

  оΦоΦрΦоΦнΦ 9ƭ /ƻƴǎŜƧƻ 9ǎŎƻƭŀǊ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [Ŝƽƴ 

оΦоΦрΦоΦоΦ 9ƭ /ƻƴǎŜƧƻ 9ǎŎƻƭŀǊ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ ŘŜ 

/ŀǎǘƛƭƭŀ ȅ [Ŝƽƴ 

  оΦоΦрΦоΦпΦ /ƻƴǎŜƧƻǎ 9ǎŎƻƭŀǊŜǎ ƳǳƴƛŎƛǇŀƭŜǎ ȅ ŎƻƳŀǊŎŀƭŜǎ 

 оΦоΦрΦп /ƻƻǊŘƛƴŀŎƛƽƴ ȅ ŎƻƭŀōƻǊŀŎƛƽƴ ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭ 

оΦоΦрΦпΦмΦ /ƻƻǊŘƛƴŀŎƛƽƴ ȅ ŎƻƭŀōƻǊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ Wǳƴǘŀ ŘŜ /ŀǎǘƛƭƭŀ 

ȅ [Ŝƽƴ Ŏƻƴ Ŝƭ 9ǎǘŀŘƻΥ /ƻƴŦŜǊŜƴŎƛŀ {ŜŎǘƻǊƛŀƭ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ȅ 

/ƻƴǾŜƴƛƻǎ 

оΦоΦрΦпΦнΦ /ƻƻǊŘƛƴŀŎƛƽƴ ȅ ŎƻƭŀōƻǊŀŎƛƽƴ Ŏƻƴ ŜƴǘƛŘŀŘŜǎ ƭƻŎŀƭŜǎΥ 

ŎƻƴǾŜƴƛƻǎ ŘŜ ǎǳōǾŜƴŎƛƽƴ Ŝƴ ƳŀǘŜǊƛŀ ŘŜ ƛƴŦǊŀŜǎǘǊǳŎǘǳǊŀǎ 

оΦоΦрΦпΦоΦ LƳǇǳƭǎƻ ŘŜ ƭŀ ƛƎǳŀƭŘŀŘ ŜƴǘǊŜ ƘƻƳōǊŜǎ ȅ ƳǳƧŜǊŜǎ 
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3. Políticas y Procesos 

3.3. POLÍTICAS PARA LA CALIDAD 

EDUCATIVA 

 

оΦоΦсΦ tw9aLh{ ¸ h¢w!{ LbL/L!¢L±!{ 

 оΦоΦсΦм tǊŜƳƛƻǎ 

  оΦоΦсΦмΦмΦ tǊŜƳƛƻǎ ƴŀŎƛƻƴŀƭŜǎ ŘƛǾŜǊǎŀǎ ŎŀǘŜƎƻǊƝŀǎ 

  оΦоΦсΦмΦнΦ tǊŜƳƛƻǎ ŘŜ .ŀŎƘƛƭƭŜǊŀǘƻ 

  оΦоΦсΦмΦоΦ tǊŜƳƛƻǎ ŘŜ CƻǊƳŀŎƛƽƴ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭ 

оΦоΦсΦмΦпΦ tǊŜƳƛƻǎ 9ȄǘǊŀƻǊŘƛƴŀǊƛƻǎ ŘŜ 9{h 

  оΦоΦсΦмΦрΦ tǊŜƳƛƻǎ ŘŜ 9ƴǎŜƷŀƴȊŀǎ tǊƻŦŜǎƛƻƴŀƭŜǎ ŘŜ aǵǎƛŎŀ 

  оΦоΦсΦмΦсΦ tǊŜƳƛƻǎ ŀ ƭŀ /ƻƴǾƛǾŜƴŎƛŀ ŜƴǘǊŜ Ŝƭ ŀƭǳƳƴŀŘƻ 

  оΦоΦсΦмΦтΦ tǊŜƳƛƻǎ άCǊŀƴŎƛǎŎƻ DƛƴŜǊ ŘŜ ƭƻǎ wƝƻǎέ 

оΦоΦсΦмΦуΦ tǊŜƳƛƻ bŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ǇŀǊŀ Ŝƭ 5ŜǎŀǊǊƻƭƭƻ 

ά±ƛŎŜƴǘŜ CŜǊǊŜǊέ 

  оΦоΦсΦмΦфΦ tǊŜƳƛƻǎ άaƛƎǳŜƭ IŜǊƴłƴŘŜȊέ 

  оΦоΦсΦмΦмлΦ tǊŜƳƛƻǎ /ŜǊǘŀƳŜƴ άWƽǾŜƴŜǎ LƴǾŜǎǘƛƎŀŘƻǊŜǎέ 

  оΦоΦсΦмΦммΦ tǊŜƳƛƻǎ bŀŎƛƻƴŀƭŜǎ 9π¢ǿƛƴƴƛƴƎ 

 оΦоΦсΦн hǘǊŀǎ ƛƴƛŎƛŀǘƛǾŀǎ 

  оΦоΦсΦнΦмΦ /ƻƴŎƛŜǊǘƻǎ 9ǎŎƻƭŀǊŜǎ 

  оΦоΦсΦмΦнΦ /ƻƴŎǳǊǎƻǎ 

  оΦоΦсΦмΦоΦ aǳǎƛ!Ǌǉ 

  оΦоΦсΦмΦпΦ ±LLL /ƻƴŎǳǊǎƻ ŘŜ .ǳŜƴŀǎ tǊłŎǘƛŎŀǎ 9ŘǳŎŀǘƛǾŀǎ 

  оΦоΦсΦмΦрΦ {Ŝƭƭƻ ŘŜ ǾƛŘŀ ǎŀƭǳŘŀōƭŜ 

 оΦоΦсΦо hǘǊƻǎ tǊŜƳƛƻǎ 

  оΦоΦсΦоΦмΦ tǊŜƳƛƻǎ ŀ ƭŀ !ŎŎƛƽƴ aŀƎƛǎǘǊŀƭ 

  оΦоΦсΦоΦнΦ tǊŜƳƛƻǎ ŀ ǘǊŀōŀƧƻǎ ŜǎǘŀŘƝǎǘƛŎƻǎ 

оΦоΦсΦоΦоΦ tǊŜƳƛƻ tŀǘǊƛƳƻƴƛƻ ƧƻǾŜƴ ŘŜ ŦǳǘǳǊƻ 

оΦоΦсΦоΦпΦ tǊŜƳƛƻǎ /ŜǊǘŀƳŜƴ WƽǾŜƴŜǎ 9ƳǇǊŜƴŘŜŘƻǊŜǎ 
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INNOVACIÓN E 
INVESTIGACIÓN 
EDUCATIVA 
 

1.Selección y reconocimiento de proyectos de innovación educativa 
2.Premios autonómicos de Investigación e Innovación en Educación Secundaria, 
Bachillerato y Formación Profesional 
3.El Premio Nacional de Innovación Educativa 
4.Iniciativas de investigación educativa 
5.Otras actividades de innovación 
6.Proyectos de Innovación Educativa de carácter experimental de la D.G. Innovación y 
Equidad Educativa 

 

EXPERIENCIAS 
DE CALIDAD  

 
Desarrollo de experiencias de calidad en centros docentes: 
-Reconocimiento a centros con experiencias de calidad 
-Selección de centros para desarrollar catálogos de  servicio y compromisos de calidad 

 

 

PROGRAMAS 
EDUCATIVOS 

 
Programa Gradua2 

 
Programa Aula 
Empresa 
Castilla y León 

1. Aprender a emprender 
2. Aprender de las empresas 
3. Campeonatos de FP 
4. Hacer visible el centro en las empresas 
5. Investigación, desarrollo e innovación, I+D en FP 
6. FP Dual 

 
 
 
 
Programas de 
Centro 
 

1. Proyectos de Autonomía 
2. Proyectos Educativos para la mejora 
3. Fomento de la lectura y bibliotecas escolares 
4. Programa ñReleoò 
5. Intercambios escolares con otros países 
6. Recuperación y Utilización Educativa de Pueblos Abandonados 
7. Centros de Educación Ambiental. Educación para el desarrollo 
8. Programa Globe. 
9. Rutas Científicas, Artísticas y Literarias. 
10. Concursos: Euroscola, Teatro Griego, Coros escolares 

 
Programas de 
alumnado 

1. Cursos de idiomas/inmersión lingüística 
2. Campus de profundización científica. Campus Científicos de 
Verano 
3. Concurso Hispanoamericano de Ortografía 
4. Olimpiadas 

TIC 

Certificación TIC 
Plan de Seguridad y confianza digital 
Plan de formación TIC 
Programa Red XXI  
FORMapps 
Materiales educativos Multimedia 

Programas de la 
Unión Europea. 

1. Erasmus + 
2. eTwinning 

CONVIVENCIA 
ESCOLAR 

Desarrollo normativo 
Actuaciones de apoyo a los centros y comunidad educativa 
Actuaciones formativas em convivencia 
Seguimiento de la situación de convivencia 
Observatorio de la Comunidad de Castilla y León. Sección de convivencia escolar 
Otros aspectos 

PARTICIPACIÓN Y 
COLABORACIÓN CON 
LA EDUCACIÓN 

Participación de las familias 

Participación del alumnado 

Consejos Escolares 1.Consejo Escolar de los centros 
2.Consejo Escolar de Castilla y León 
3.Consejo de FP de Castilla y León 
4.Consejos escolares municipales y comarcales 

Coordinación y 
colaboración institucional 

1.Coordinación y colaboración de la Junta de Castilla y 
León con el Estado: Conferencia Sectorial del Educación y 
convenios. 
2.Coordinación y colaboración con entidades locales: 
convenios y subvenciones en materia de infraestructuras 
3. Impulso de la igualdad entre hombres y mujeres 

 PREMIOS Y OTRAS 
INICIATIVAS 

 
 
 

1. Premios nacionales de diversas categorías 
2. Premios de Bachillerato 
3. Premios de Formación Profesional 
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Premios   4. Premios al rendimiento escolar al finalizar la educación básica 
5. Premios de Enseñanzas Profesionales de Música 
6. Premios a las buenas prácticas en convivencia 
7. Premios ñFrancisco Giner de los R²osò 
8. Premio Nacional de Educaci·n para el Desarrollo ñVicente 
Ferrerò 
9. Premio ñMiguel Hern§ndezò 
10. Certamen Jóvenes Investigadores 
11. Premios Nacionales E-Twinning 

 
 Otras 
iniciativas 

1. Conciertos escolares 
2. Concursos escolares: 
     -Prevención Riesgos Laborales 
     -Cortometrajes Vía de la Plata 
     -Con las manos en la Ciencia 
     -Tú eres la llave 
3. MusicArq 
4. Buenas prácitcas Educativas 
5. Sello de vida saludable 

 Otros Premios 

1.Premio a la Acción Magistral 
2.Premios a trabajos estadísticos 
3.Premios Historia de la Cinematografía y Alfabetización 
audiovisual 
4.Certamen de Jóvenes emprendedores 

 

 

 

3.3.1. INNOVACIčN E INVESTIGACIčN EDUCATIVA 
 

La innovación en el campo de la educación es sin duda un elemento esencial que 

debe ser promocionado y valorado desde todos los ámbitos de la sociedad y de las 

administraciones públicas. El esfuerzo llevado a cabo por los profesionales de la 

educación en el diseño, organización y desarrollo de actividades que supongan abrir 

nuevos espacios de metodología didáctica y de exploración del conocimiento ha de ser 

valorado por la comunidad educativa y debe ser continuada su promoción por parte de 

la Administración.  

 
3.3.1.1 Selección y reconocimiento de proyectos de innovación educativa 
 

Desde la Consejería de Educación se pretende impulsar la innovación dentro de 

la acción educativa y aportar a los centros escolares un espacio de experimentación 

necesario para que la innovación esté presente en las aulas día a día. 

Para el logro de estos objetivos se ha desarrollado, entre otras medidas, la 

selección y reconocimiento de los mejores proyectos de innovación educativa de la 

Comunidad de Castilla y León.  
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En el curso escolar objeto de este informe, se premian los mejores proyectos de 

Innovación educativa desarrollados por grupos de profesores, de los 86 seleccionados 

por Orden EDU/390/2015, [3.3.02] mediante la Resolución de 11 de Noviembre de 2016, 

[3.3.03] de la Dirección General de Innovación y Equidad Educativa.  La relación de 

premios es la siguiente:  

 PRIMEROS PREMIOS: 

ü 9ǎŎǳŜƭŀ ŘŜ !ǊǘŜ ȅ {ǳǇŜǊƛƻǊ ŘŜ 5ƛǎŜƷƻ ά/ŀǎŀ ŘŜ ƭƻǎ tƛŎƻǎέΣ 9ǎŎǳŜƭŀ {ǳǇŜǊƛƻǊ 

de Vidrio, Centro Integrado de FP Felipe IV (Segovia, La Granja de San 

LŘŜƭŦƻƴǎƻύΥ άLƴǾŜǎǘƛƎŀŎƛƽƴ ȅ 5ƛǎŜƷƻΥ ƳŜƴŀƧŜ ǇŀǊŀ ƭŀ ƴǳŜǾŀ ŎƻŎƛƴŀέΦ 

ü L9{ CŜŘŜǊƛŎƻ DŀǊŎƝŀ .ŜǊƴŀƭǘ ό{ŀƭŀƳŀƴŎŀύΥ ά[ŀǎ ƳŀǘŜƳłǘƛŎŀǎ Ŝƴ Ŝƭ ŀǊǘŜ 

ǎŀƭƳŀƴǘƛƴƻέΦ 

SEGUNDOS PREMIOS: 

ü L9{ tŀŘǊŜ Lǎƭŀ ό[ŜƽƴύΥ ά½ƻƳōƛŜ ǘƛƳŜΥ ǇǊƻŦǳƴŘƛȊŀŎƛƽƴ Ŝƴ ŎƻƳǇŜǘŜƴŎƛŀǎ ȅ 

ŜǎǘǊŀǘŜƎƛŀǎ ŘŜ ŀǇǊŜƴŘƛȊŀƧŜ Ŝƴ ƭŀǎ ƘƻǊŀǎ ŘŜ ŀǳǎŜƴŎƛŀ ŘŜƭ ǇǊƻŦŜǎƻǊŀŘƻέΦ 

ü L9{ ¢ƻƳłǎ ȅ ±ŀƭƛŜƴǘŜ όtŜƷŀǊŀƴŘŀ ŘŜ .ǊŀŎŀƳƻƴǘŜΣ {ŀƭŀƳŀƴŎŀύΥ άwǳǘŀǎ 

educativas por tierras de Peñaranda: una opción cultural y de ocio para 

la población escolar. 

ü L9{ wŀƳƻǎ ŘŜƭ aŀƴȊŀƴƻ ό±ƛǘƛƎǳŘƛƴƻΣ {ŀƭŀƳŀƴŎŀύΥ άIǳƳŀƴƛȊŀŎƛƽƴ ȅ !ǊǘŜ 

Ŝƴ ƭƻǎ ŜǎǇŀŎƛƻǎ ŎƻƳǳƴŜǎ ŘŜƭ L9{ wŀƳƻǎ ŘŜƭ aŀƴȊŀƴƻέΦ 

ü /9Lt [ƻƭŀ IŜǊǊŜǊŀ ό¢ǳŘŜƭŀ ŘŜ 5ǳŜǊƻΣ ±ŀƭƭŀŘƻƭƛŘύΥ ά[ŀ 9ŘǳŎŀŎƛƽƴ ŜƳƻŎƛƻƴŀƭ 

en la vidaέΦ 

TERCEROS PREMIOS: 

ü Conservatorio Profesional de Música Cristóbal Halffter (Ponferrada, 

[ŜƽƴύΥ ά.ǳǎŎŀƴŘƻ ŀ tƭŀǘŜǊƻέΦ 

ü L9{ ¢ǊƛƴƛŘŀŘ !ǊǊƻȅƻ όtŀƭŜƴŎƛŀύΥ ά/ƛŜƴŎƛŀ ƻ ŎƻŎƛƴŀΦ !ǇŜǘƛǘƻ ŎƛŜƴǘƝŦƛŎƻέΦ 

ü CIFP Ciudad de Béjar, IES Aravalle (Béjar ςSalamanca- y Barco de Ávila ς

Ávila-ύΥ ά/ƻƴǎŜǊǾŀŎƛƽƴ ǇǊŜǾŜƴǘƛǾŀ ŘŜƭ ŦƻƴŘƻ ŀƴǘƛƎǳƻ ŘŜ ƭŀ .ƛōƭƛƻǘŜŎŀ ȅ 

ŘƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘŜƭ !ǊŎƘƛǾƻ IƛǎǘƽǊƛŎƻ ŘŜƭ /LCt /ƛǳŘŀŘ ŘŜ .ŞƧŀǊέΦ 

http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-390-2015-8-mayo-convoca-seleccion-proyectos-innov
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/innovacion-educativa/proyectos-premios-innovacion-educativa/premios-proyectos-innovacion-2015-2016
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ü CEIP Las Eras (Benavente ςZamora-ύΥ άtƛƴŎŜƭŀŘŀǎ ŘŜ hǊƻέ 

ü CEIP Conde de Vallellano (Ampudia ςPalencia-ύΥ ά¢ƛŎƴŀǘǳǊŀΥ mi cole un 

ƘƻƎŀǊ ǇŀǊŀ ƭŀ ƴŀǘǳǊŀƭŜȊŀέΦ 

ü IES Los Valles (Camarzana de Tera ςZamora-ύΥ ά!ǳƭŀ ±ƛǊǘǳŀƭ ǇŀǊŀ 

ǇŜƴŘƛŜƴǘŜǎέΦ 

 

Catálogo de premios a los mejores proyectos de innovación 2015-2016 

 

 

3.3.1.2 Proyectos de Investigación educativa  
 

La Consejería de Educación de la Administración General de la Comunidad de 

Castilla y León ha apostado por un modelo de formación basado en las competencias 

profesionales del profesorado. Una de ellas, la competencia en innovación y mejora, 

reconoce la capacidad para planificar, diseñar y contextualizar las investigaciones 

educativas y aplicarlas al aula. 

La investigación se presenta como una propuesta de análisis de la realidad 

educativa que permitirá dar respuestas a muchos interrogantes derivados de las 

acciones educativas y tomar decisiones en consonancia con los resultados, aportando 

objetividad, planificación y sistematicidad a todo el proceso. 

Se convocan, por tanto, mediante la ORDEN EDU/460/2016, de 24 de mayo, 

[3.3.04]  la selección de proyectos de investigación educativa a desarrollar por equipos de 

profesores de centros docentes sostenidos con fondos públicos de la Comunidad de 

Castilla y León. El objetivo de esta convocatoria es incentivar las iniciativas y propuestas 

de trabajo del profesorado en materia de investigación educativa facilitando a los 

profesores que trabajan en los centros educativos, la creación y participación en equipos 

de trabajo que desarrollen proyectos de investigación educativa. El presupuesto de cada 

ǇǊƻȅŜŎǘƻ ŀƧǳǎǘŀŘƻ ŀ ƭŀ ǇƭŀƴƛŦƛŎŀŎƛƽƴ ŘŜƭ ƳƛǎƳƻ ƴƻ ǎŜǊł ǎǳǇŜǊƛƻǊ ŀ рΦллл ϵΦ 

La Resolución de 14 de diciembre de 2016 de la Dirección General de Innovación 

y Equidad Educativa de la convocatoria de selección de proyectos de investigación 

http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/innovacion-educativa/proyectos-premios-innovacion-educativa/premios-proyectos-innovacion-2015-2016.ficheros/899122-CAT%C3%81LOGO%20INNOVACI%C3%93N%202015-16%20.pdf
http://www.educa.jcyl.es/es/resumenbocyl/orden-edu-460-2016-24-mayo-convoca-seleccion-proyectos-inve
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/formacion-profesorado/convocatorias-proyectos-relacionados-formacion-permanente-p/innovacion-cambio-metodologico/convocatorias/proyectos-investigacion-educativa-curso-2016-17
http://www.educa.jcyl.es/profesorado/es/innovacion-educativa/proyectos-premios-innovacion-educativa/premios-proyectos-innovacion-2015-2016.ficheros/899122-CAT%C3%81LOGO INNOVACI%C3%93N 2015-16 .pdf











































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































