LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO EN LA ESCUELA
SORIA 25 Y 27-X-2016

1. OBJETIVOS SESIÓN
-Pensar
-No hay recetas
-“Falsilla”

2. INTRODUCCIÓN
-Jefe-Gestor-Líder
-Las empresas educativas son organizaciones inteligentes
-Del pensamiento a la acción

3. [bookmark: _GoBack]EL OBJETIVO DEL DIRECTIVO ES SER UN LÍDER
-Águila-León-Hormiga
-Gobernar es una cita con la realidad
-El líder aúna libertades en torno a proyectos

4. CONDICIONES  SINE QUA NON
-Empatía
-Comunicar
-Gestionar conflictos

5. TRABAJO EN EQUIPO
-Condiciones
-Características
-El arte de delegar
-Claves

6. APRENDER A DIRIGIR
-Experiencia
-Aprender constantemente
-Es un arte
-Ensamblar, unir, decidir, mandar

