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Estructura de la sesion

info@auladesigual.com



Concepto de inclusidn

éQué queremos cambiar?
éCon quién contamos para hacerlo?

MOTORES INCLUSIVOS
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FORMACION Y ASESORAMIENTO PEDAGOGICO
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secuencia didactica esta la clave para
la eliminacion de barreras
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Diseno Universal para el Aprendizaje

Un enfoque basado en la investigacion para el
diseno del curriculo —es decir, objetivos
educativos, méetodos, materiales y evaluacion—
que permite a todas las personas desarrollar
conocimientos, habilidades y motivacion e
implicacion con el aprendizaje.
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cQue?
Medios de
representacion

\WULA DESIGUAL info@auladesigual.com



info@antonioamarquez.com

¢cComo?
Medios de accidn
y expresion

Destrezas expresivas La funcion
y fluidez ejecutiva

Accion F|5|ca
SRS ’:"

DISENO UNWERSAL PARA EL APRENDIZAIE
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Construccion Acceso

Intemalizacion

Meta

Pautas de Diseno Universal para el Aprendizaje (version 2.2)

Proporcione miiltiples formas

de COMpromiso

.-'"_-. - )
Redes Afectivas “; = L}

Bl «POR QUEs del Aprendizaje .

Proporcione opeiones para
Captar el Interés

» Dpfimis |38 elecoiones Indvidisies y autonomia
= Dpamice |3 relevanca, & vaory 13 autenticidad
+ Minimice |25 amenazas y dsiracciones

Proporcione opciones para Mantener
el Esfuerzo y la Persistencia

» Regalte 13 relevancia de metas y ohisthvos
» Varie I35 demandas y ks Mecursos para ootimizar

Proporcione opeiones para

la Autorregulacion

+ ETOMUSYE EXpeciativas y creencias que opiimicen
~ Facdite hablidades y estategias para enfrentar

» Desamoile |3 aunoevallacion v 13 refiaxian

Aprendices expertos

Proporcione miltiples formas

d¢e Representacion

Redes de Reconocmiento
Bl «QUE» del Aprendizaje

Proporcione opoiones para

la Percepcion

+ frezna fonmias pam personalzar |a visuaizacion
da 3 Imfonracion

» Ofrezea altemativas para & Infomacion awditva

» Ofrezza altemativas para & Infomacion visual

Proporcione opcicnes para
el Lenguaje y los Simbolos

» ACiare yneshuiEno y SImboks

+ Aclare sintads y estucura

« Apoye |a gecodiicacion de texine, notaclones
matematicas y simboice

+ PrOMUSya |3 COMpransion enire oifersmas ienguas

« lIustre 3 faves 08 miltpics medios

» Maximice |a ransferencla y [a gensrallzacion de 1a
Informacion

CAST | Uniil learing has no limits

Proporcione miiltiples formas de

Accion y Expresion

e

Redes Estratégicas al 1,,.:' 5
El «COMO del Aprendizaje -

Proporcione opoicnes para

la Accion Fisica

= Varie los matndos de reepuesta, Navegasion &
IMeracsmn

= Dpfimice & acces0 a hermamientas y tecnologlas
‘e 3sistenda

Proporcione opciones para

la Expresion y la Comunicacion

+ Lisa MNpIEs Ma006 Para |3 Comunicacion

« Lise muiipies hesTamientas para 13 consirucsion y

+ Desarmile fule con nivaes o8 apove graduscos
parE A praciica y & desampefio

Proporcione opciones para

la Funcion Ejecutiva

= Gl 8 estamesmiemo de met3s oroplaiss

» Apoye 13 planificacien y & desamolio de estrategias
» Faciitz la gestion de Infomacion y racursos

» Mgjorz la capacidad para moniborear &l progreso

. - _ Estrategicos y
Decididos y Motivados Ingeniosos y Conocedores Disigidos a la Meta
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cQueé dice
la ley?

AULAPESTGUAL
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Se adoptaran medidas
organizativas, metodologicas
y curriculares conforme a los
principios del Disefio universal
de aprendizaje, garantizando
los derechos de la infancia y
facilitando el acceso a los
apoyos necesarios.

Web Educagob

Atendiendo a este enfoque, el titulo
preliminar del nuevo texto de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacidn, incluye, entre los principios
y fines de la educacion, el
cumplimiento efectivo de los derechos
de la infancia segun lo establecido en Ila
Convencidn sobre los Derechos del
Nino de Naciones Unidas, la inclusion
educativa y la aplicacion de los
principios del Diseifio Universal para el
Aprendizaje.

Parte Expositiva Reales Decretos

DUA EN EL

CURRICULO LOMLOE

a)

b)

2. En todo caso, las medidas organizativas, metodoldgicas
y curriculares que se adopten se regiran por los tres
principios en torno a los que se construye la teoriay la
practica del Disefio Universal para el Aprendizaje:

Proporcionar multiples formas de implicacion, al
objeto de incentivar y motivar al alumnado en su
proceso de aprendizaje.

Proporcionar multiples formas de representacion de
la informacién y del contenido, al objeto de aportar al
alumnado un espectro de opciones de acceso real al
aprendizaje lo mas amplio y variado posible.
Proporcionar multiples formas de accidon y expresion,
al objeto de permitir al alumnado interaccionar con la
informacidn, asi como demostrar el aprendizaje
realizado, de acuerdo siempre a sus preferencias o
capacidades.

Decreto 38/22 Curriculo Primaria Castillay Ledn
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CEPTO DE BARRERAS

54 - ST e

¢Qué entendemos por barrera
éDonde estan las barreras?
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¢<Tenemos claro 1o que

significa “barreras’?
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¢En qué imagenes
aprecias barreras?
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persona “

Barreras
‘ en el contexto

|
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DETECCCION DE BARRERAS

Nivel de Aula

Barreras

Estructurales Nivel de Centro

Espaciales
—
Organizativas T

Barreras
Mentales

Barreras
Curriculares

AULA DESIGUAL
FORMACIGN Y ASESORAMIENTO PEDAGOGICO
info@auladesigual.com



DETECCION DE BARRERAS MENTALES

Nivel de Centro

Inclusién: acciones en primera persona

Indicadores y modelos para centros inclusivos.
Manual practico
Antonio Marquez (coord.), silvana M. Corso, Coral Elizondo,

José Blas Garcia, Milagros Rubio, M.° Isabel Villaescusa,
Lola Alcéntara (jlustradora)

Dos recursos para la evaluacion inclusiva del centro

o,.0,
] () FQ'TQ DESIGUQL info@auladesigual.com


https://www.dropbox.com/s/ea2dosoud9kwofn/IndexLibroAgosto.pdf?dl=0
https://www.grao.com/es/producto/inclusion-acciones-en-primera-persona-ge337

DETECCION DE
BARRERAS

Nivel de Aula

].< ).r AULA DESIGUAL



BARReRAs A 'lA @AMarquezOrdonez
PARTICIPACION

Y

Barreras Fisicas ' Barreras Senscriales
Presentacion de la mata'la

].<). AULA DESIGUAL info@auladesigual.com

FORMACION Y ASESORAMIENTO PEDAGOGICO



DETECCION DE BARRERAS

Nivel de Aula

Informe de
Evaluacion

de las NEAula

........
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https://www.dropbox.com/s/19vk1oglvqy80ib/Informe%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20de%20las%20NEAula%20A1.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/19vk1oglvqy80ib/Informe%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20de%20las%20NEAula%20A1.pdf?dl=0

Go to www.menti.com and use the code 3467 5701

i Mentimeter

Diana de Evaluacion de Elementos
Estructurales

Elementos
Espaciales

% N
Elementos 5 )
Relacionales
2

Elementos
Materiales

Elementos
Organizativos

info@auladesigual.com




Go to www.menti.com and use the code 3243 8597

i Mentimeter

Diana de Evaluacion del Elementos
curriculares

Formas de
Compromiso

Formas de Formas de
Expresion Presentacion
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[
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Informe de

Evaluacion
de las NEAula

n realiza la evaluacion?

.
[
£
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* Equipo Orientacion
LEEEEEIEEY o A nivel de aula

e Claustro
AUGEEITEEES o A nivel de centro

¢En qué podemos
emplear la informacion
que nos arroja?

Promover estrategias organizativas mas urgentes (centro/aula)

y Detectar carencias en la incorporacién de pautas DUA
(centro/aula)

Disefiar modelos diddcticos y organizativos que minimicen

barreras (centro/aula)

( Detectar necesidades formativas para At. Diversidad (Centro)

') Determinar Aulas con mayor necesidad de Docencia Compartida

info@auladesigual.com



DETECCION DE BARRERAS
EN LAS ACTIVIDADES

DIFICULTAD DE APLICACION DEL DUA

La cantidad de puntos de verificacion



TALLER PRACTICO

CO- i
CONSTRUCCION




Construccian

Intemalizacian

Meta

TALLER PRACTICO

CO-CONSTRUCCION DE BARRERAS

Pautas de Disefio Universal para el Aprendizaje (version 2.2)

Proporcione miltiples formas

de COmpromiso

Redes Afectivas -
El «POR QUEs del Apren&qe =

Proporcione opciones para
Captar el Interés

= Dpimice |3 elecciones Indvidusies y autonomia
= Dpimice la refevancia, & valory |a autenticidad
 Minimice 138 amenazas y dstraccines

Proporcione opciones para Mantener
el Esfuerzo y la Persistencia

- Rasalte 13 relevanciade metas y oojeties

» Varie 35 demandas y 15 Mecurses para optimizar
log gesafce

» Promusya 13 colaboracion y 13 comunicacion

= Aumente [ retmalmentacion ofentada ala
maesiria

Proporcione opciones para

la Autorregulacion

» Promusya expeciativas y Creencias que optimicen
mathvacion

« Facllte hablidades y estrategias para enfrentar

~ Dasamoile 13 auioevaluacion y 13 neflexien

Aprendices expertos

Proporcione miltiples formas

de Representacln

Redes de Reconocimiento
El « QUEs del Aprendizaje

Proporcione opciones para

la Percepcion

« Ofrezea fOnTias Para personailzar la visualizacion
de a3 Informadion

» (frezca altemativas para [a Infomacion audthva
» (OfTezea altemativas para la Infomacion visual

Proporcione opciones para
el Lenguaje y los Simbolos

- Atiare yocabuano y Simboios
« Arlare sintzds y esuchuE
anmmm
matematizas y
mﬂmmmm

« llustre a fravés de miifpies madios

= Maxmice |a Fansferencla y [a generallzacion de la
Infoammacion

CAST | Until learming has no limits

Proporcione miltiples formas de

Accidn y Expresion

Redes Estratégicas T
El «COMO del Aprendizaj 1

Proporcione opciones para

la Accidn Fisica

- Varie o6 matodos de raspuesta, navegacion &
IMEracCkn

- Opfimice & acces0 3 hermamientas y tecnologlas
e gslstenda

Proporcione opciones para
la Expresion y la Comunicacion

Proporcione opcionses para

la Funcion Ejecutiva

» Gule e estabiegmiemp de melas apnopladas.

» Apoye L planiflcacion y & desamolo de estrategias
« Facilte [3 gestion de INformacion y reCuUrsos

» Mgjore |3 capacidad para monitorear & progresso

. - ) Estratégicos y
Decididos y Motivados Ingeniosos y Conocedores Dirigidos a la Meta

wdiguidelines cawtorg | © CALT, Ing,

ANE | Sugpesied CEatiare CAST LANTEL Linrsereal cesipn far srnmg padelres serson 4,7 [praphic organicer ], Piakelield, A ALghor



info@auladesigual.com

¥Or | TALLER PRACTICO
CO-CONSTRUCCION PARA LA ELIMINACION DE BARRERAS

éQué
dificultades
¢Qué barreras

se encuentran?




TALLER PRACTICO
CO-CONSTRUCCION PARA LA ELIMINACION DE BARRERAS

].< >.r AuLA DESIGUAL . info@auladesigual .com


https://bit.ly/3Xqt31o

TALLER PRACTICO
CO-CONSTRUCCION PARA LA ELIMINACION DE BARRERAS

PASO 5: Con el resultado de vuestro trabajo generaremos una
herramienta que os sirva para trasladarla a vuestros profes y
les ayude a detectar barreras del aula y tratar de minimizarlas.

esuita
educs

‘fw

‘ﬁ’ COMPROMISO

PROPORCIONAR OPCIONES PARA CAPTAR
EL INTERES(7)

. Optimizar la eleccién individual y la autonomia (7.1) :O"

X

* Minimizar la sensacién de inseguridad y las :'O',
"= distracciones (7.3) X

Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad
ata (7.2)

PROPORCIONAR OPCIONES PARA MANTENER
EL ESFUERZO Y LA PERSISTENCIA (8)

.. Resaltar la relevancia de metas y objetivos (8.1) O

i Variar las exigencias y los recursos para optimizar
""" ~ los desafios (8.2)

' Utilizar el feedback orientado hacia la maestria en :'Q',

Fomentar la colaboracién y la comunidad (8.3)

PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA
AUTORREGULACION (9)

Promover expectativas y creencias que optimicen la
= motivacion (9.1)

:Q',

Facilitar estrategias y habilidades personales para
afrontar los problemas de la vida cotidiana. (9.2)

X~

.~---:: Desarrollar la autoevaluacion y la reflexion (9.3)

XXIV ENCUENTRO EDUCSI - MADRID - 2022

( mamzss'laumclém“ﬁ>

PROPORCIONAR DIFERENTES OPCIONES
PARA LA PERCEPCION(1) )

wan Ofrecer opciones que permitan la personalizacidn ‘Q’

="~ en la presentacion de la informacion (1.1)

Ofrecer alternativas para la informacién auditiva (1.2) :Q‘

Ofrecer alternativas para la informacién visua [1.3) Q

PROPORCIONAR MlJLTIPLES OPCIONES
PARA EL LENGUAJE, LAS EXPRESIONES
MATEMATICAS Y LOS SIMBOLOS(Z)

... Clarificar el vocabulario y los simbolos (2.1) Q

... Clarificar la sintaxis y la estructura (2.2) :Q'

' Facilitar la decodificacién de textos, notaciones Q
== matemadticas y simbolos (2.3)

' Promover la compresion entre diferentes idiomas Q
“ (24)

.. llustrar a través de multiples medios (2.5) A%

PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA
COMPRENSION (3)
.. Activar o sustituir los conocimientos previos (3.1) Q

wan Destacar patrones, caracteristicas fundamentales,
<***a ideas principales y relaciones (3.2)

2\

jj:::j Guiar el procesamiento de la informacién, la Q
wsuallzaaon yla mampulacmn (3.3)

.<>( AULA DESIGUAL

ACCION Y EXPRESION jv

PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA
INTERACCION FiSICA (4)

won Variar los métodos para la respuesta y la 3@"

= navegacion (4.1)

o Optimizar el acceso a las herramientas y los

:'Qc

PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA
EXPRESION Y LA COMUNICACION (5)
. Usar maltiples medios de comunicacion (5.1) Q

i Usar miltiples herramientas para la construccién

:Q',
:'Q',

PROPORCIONAR OPCIONES PARA LAS
FUNCIONES EJECUTIVAS (6)

>
o

. Guiar el establecimiento adecuado de metas (6.1)

LB

non Apoyar la plamflcaoon y el desarrollo de :o',

s

.
W Facilitar la gestion de informacién y de recursos Q

aa (6.3)

T Aumentar la

capacndad para hacer un :QL

info@auladesigual.com


https://view.genial.ly/622a79b182d0310011c6fcb7

¢(Alguna vez has preparado
un ejercicio que de
antemano sabias que iba a

generar dificultad en tu
alumnado?

BUSCANDO BARRERAS
DE ALTA
PROBABILIDAD

].< ).r i by info@auladesigual.com



RUTINA PARA ELIMINAR BARRERAS DE ALTA PROBABILIDAD

PredecCir

Existen barreras de
alta probabilidad que
por su frecuencia de
aparicion podemos
anticipar.

& N\

\—/

Listado de Barreras de alta probabilidad

]‘<>‘ AULA DESIGUAL

Listado de medidas para derribarias /
Plani&

La secuencia diddctica serd mds accesible
si planificamos actividades que incluyan
medidas que salven las barreras.

Las barreras de alta
probabilidad pueden
ser salvadas con
antelacién si
conocemos los medios.

S‘uDerar

PREDICT - OVERCOME - PLAN

Secuencia de trabajo con POP

info@auladesigual.com



Barreras para el aprendizaje y la participacion

Booth y Ainscow

‘.().r AULA DESIGUAL info@auladesigual.com

UUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUUU


https://www.uam.es/personal_pdi/stmaria/sarrio/DOCUMENTOS,%20ARTICULOS,%20PONENECIAS,/Guia%20para%20la%20evaluacion%20y%20mejora%20de%20la%20educacion%20inclusiva.%2003.pdf

SEGUNDA DIFICULTAD

CONCEPCION DEL APOYO

y

~ ¢A quién se ofrece el apoyo?
éEs eficaz ese apoyo?

!povo AL PROCESO a

info@auladesigual.com



APOYO AL. PROCESO E-A

(cc) WSE
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FORMACION Y ASESORAMIENTO PEDAGOGICO


https://view.genial.ly/608fdc0d020bb00db84e49f8/presentation-docencia-compartida-oposiciones-aula-desigual

FIN DE LA I SESION

Z AMORA
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Estructura de la sesion
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Tercera dificultad

BARRERAS DIGITALES

info@auladesigual.com
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FORMACION Y ASESORAMIENTO PEDAGOGICO

COMPETENCIAS DIGITALES DISCENTES
D Eg Comp 2.2

1.INFORMACION Y
ALFABETIZACION

DIGITAL
o
v o
o

| 2.COMUNICACION
Y COLABORACION
ONLINE

5.RESOLUCIONDE
PROBLEMAS

4.SEGURIDAD

Marco de Competencias :
Digitales para la Ciudadania Bt

CONTENIDOS

‘.<)‘ AULA DESIGUAL

FORMACION Y ASESORAMIENTO PEDAGOGICO
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FORMACIGN Y ASESORAMIENTO PEDAGOGICO

COMPETENCIAS DIGITALES DISCENTES

?El_wﬁ Andalucia -

UNION EUROPEA Junta Consejeria de Educacién
se mueve con Europa

Fondos Europeo de Desarrollo Regional de Andalucia y Deporte



https://edea.juntadeandalucia.es/bancorecursos/file/331d44a5-1375-4539-a828-c0bbf510ca6c/1/guia_competencia_digital_REA_Andalucia.zip/index.html

’-GOB'ERNO Plan de Recuperacion, Financiado por
’--DE ARAGON A N y',i';;ﬁ;',?;‘;w“ a Union Europea

MARCO DE REFERENCIA DE LA
COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE (MRCDD)

y y
AREA '| COMPROMISO AREA 4 EVALUACION Y s
<< > z=
g3 PROFESIONAL RETROALIMENTACION ',4_J§
w
E g 1.1. Comunicacién organizativa 4.1, Estrategias de evaluacion % g
e 1.2. Participacion, colaboracién y coordinaciéon profesional 4.2. Analiticas y evidencias de aprendizaje ouw
page] 1.3. Practica reflexiva 4.3. Retroalimentacién y toma de decisiones ¥
S 3. 3.
oa 1.4. Desarrollo profesional digital continuo (DPC)
1.5. Proteccién de datos personales, privacidad, seguridad y
bienestar digital & e
AREA 5 EMPODERAMIENTO R
Z0o
« 4 DEL ALUMNADO £
w
g § AR EA 2 CONTENIDOS 5.1. Accesibilidad e inclusién ¢3
u 2 . . . . w
E o DIGC |TALES 5.2. Atencién .'? las duferenuas personales en el apr.endlzaje o 8 o
w O = = e 5.3. Compromiso activo del alumnado con su propio aprendizaje
% ‘n( 2.1. Busqueda y seleccion de contenidos digitales
8 ud 2.2, Creacién y modificacion de contenidos digitales
2.3. Proteccion, gestion y comparticion de contenidos digitales ” DESARROLLO DE LA s
w
AREA B COMPETENCIA DIGITAL éjg
y
§ DEL ALUMNADO 599
<0
§ § AR E A 3 ENSENANZA Y 6.1. Alfabetizacion mediatica y en tratamiento de la informacién 5 g g ;
Eg APRENDIZAJE yde|osdatos Eo&%
w o A 6.2. Comunicacié laboracién digital W
¥ 3.1. Ensefianza .2. Comunicacién y colaboracién digita i 5:( % b
g (& 3.2. Orientacién y apoyo en el aprendizaje 6.3. Creacion de contenidos s o)
oe 3.3. Aprendizaje entre iguales 6.4. Uso responsable y bienestar digital 8 av
3.4. Aprendizaje autorregulado 6.5. Resolucién de problemas
ACCESO EXPERIENCIA INNOVACION
ETAPAS Y NIVELES A1-CONOCIMIENTO B1-ADOPCION C1-LIDERAZGO
A2-INICIACION B2-ADAPTACION |C2-TRANSFORMACION @@@@

]’<>' AULA DESIGUAL info@auladesigual.com



iCOMENZAMOS! SECUENCIA DIDACTICA PRINCIPIOS DEL DUA @

]'<). AULA DESIGUAL
FORMACION Y ASESORAMIENTO PEDAGOGICO

o

)( )r La Rueda del DUA es un banco de recursos donde

podrds encontrar aplicaciones y herramientas
digitales que te pueden servir de inspiracion para

QULQ DESIGUQL aplicar el DUA en las aulas.

FORMACION Y ASESORAMIENTO PEGAGOGICO

Q

BUSQUEDA

&) CREDITOS

@ genially

“( )‘ ?L{bg?ESEGDL{!?JL info@auladesigual.com


https://view.genial.ly/631606581ad41a001873766e/interactive-content-rueda-dua

Bibliografia relacionada

Competencias
digitales europeas
para alumnado que
encuentra barreras
en el aprendizaje

Marco de Competencias Digitateg
PR O Cludadania DigCemp 22

= Olien aciones =

para clg'm de_
TECNOLOGIA
en @ Jocencia-

Plena

inclusién

Marco Pedagdgico


https://www.plenainclusion.org/publicaciones/buscador/guia-de-orientaciones-basicas-a-docentes-sobre-competencias-digitales-para-la-ciudadania-digcomp-2-2/
https://www.plenainclusion.org/publicaciones/buscador/guia-de-orientaciones-para-el-uso-de-tecnologia-en-la-docencia/

9/ \& nuLa bESIGUAL : :
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SITUACIONES DE APRENDIZAJE Y DUA

La planificacion de Situaciones de
Aprendizaje se convierte en el momento
privilegiado para analizar las barreras
gue cada fase del disefo puede ir
implementando. Una vez analizadas
podemos proponer opciones que las
minimicen.
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1. Concrecion curricular

Barreras

Que los elementos curriculares no estén
acordes con los niveles del alumnado.

Que no exista coherencia entre la concrecion
curricular y el contexto de aprendizaje.

Que los objetivos de aprendizaje sean Unicos
y cerrados.

Que el alumnado no perciba la importancia de
alcanzar las competencias seleccionadas, el
porgué de su aprendizaje, o no le vea ninguna
funcionalidad con la vida real.

o,.0
AULA DESIGUAL . .
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1. Concrecidn curricular

\\. ,’
ﬁ T OTERoTED Estrategias DUA Q

ProPORCIONAR OPCIONES PARA capTar | *INVOlUCTar a los estudiantes en el

it Optimizar la elichicls:l i:dEi\f:di:I(y-,l: autonomia (7.1) ~‘Q" establecimiento de objetivos.

s Optimizar s rlevancis, ol vlor y o utenticidad *Incitar al alumrlla_ldo a que formule o

. Wiz sensacitn de mssguricad . las reformule explicitamente los objetivos.

= SRa R *Mostrar los objetivos de multiples maneras.
PR Esruerzo v La persisTENCIA (5) | *Seleccionar elementos curriculares que
|12 Resaltar la relevancia de metas y obietivos (8.1) permitan flexibilizar las actividades y

i YRl ko eeneiasiy oS Telises el dptilzar ejercicios.

R et e e e e B e e *Y gue posibilite disefar actividades donde
it SillzarielTeedbacl orentaoltaganlaimatsiia s g los resultados del aprendizaje sean

PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA aplicables a la vida real, comuniquen y

" PtmAUT(;thRtEGl;LAC'°"q(g’ptm .« | reflejen un claro propésito.

T o (o ot s ivis socaraomy - X

At Desarrollar la autoevaluacién y la reflexion (93) 0

o,.0
AULA DESIGUAL . .
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2. Localizar un centro de interés

Barreras

. Resultados de aprendizaje no aplicables a la
vida real.

. Tareas sin propositos claros, ni participacion
activa.

. Actividades alejadas de los intereses de todo
el alumnado.

. Tematicas no ajustadas a sus necesidades
y/o expectativas.

. No relacionar el aprendizaje con el bienestar
personal y emocional.

o,.0
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2. Localizar un centro de interés

N
COMPROMISO . ~ )~
ﬁ Estrategias DUA Q
PROPORCIONAR OPCIONES PARA CAPTAR =
EL INTERES(7) C d . e . I
i, Optimizar la eleccién individual y la autonomia (7.1) “O" eCentro de Interes que permlta persona lZar
s t)?pzt;mizar la relevancia, el valor y la autenticidad :Qf, y ConteXtuahzar |aS aCt|V|dadeS en Ia V|da
P e e .|| realy enlos intereses del alumnado.
et Mini iza nsacion inseguridad y las ¥ )
SRt (1) *Que sea culturalmente sensible y
e EsFuErzo v La persisTENCIA () | Significativo.
" Resaltar la relevancia de metas y objetivos (8.1) Q" .Que Sea propicio para actividades
s Varar las exgenciasy los recursos para cptimizar | adecuadas a edad y capacidad.
_fffff; Fomentar la colaboracion y la comunidad (8.3) Q .A(,jecuado a dlferentes razas’ etnIaS y
- Utili:ar el(fsei)dback orientado hacia la maestria en Q geneI‘OS.
: *Que posibilite disefar actividades donde
PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA . )
AUTORREGULACION (9) , los resultados del aprendizaje sean
------ Promovgr expectativas y creencias que optimicen la Q‘ . . .
++ motivacion (9.1 aplicables a la vida real, comuniquen y
< ontar o probemas e s weaconaans. 0 | - reflejen un claro propésito.

o,.0
AULA DESIGUAL . .
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3. Justificacion

Una vez delimitadas las barreras en la
seleccion del centro de interés estamos
en situacion de generar una

FINALIDAD — JUSTIFICACION

libre de barreras

info@auladesigual.com
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4, Descripcion del producto o
desempeino final

Barreras

Que no se le permita al alumnado elegir
entre varios productos finales que se
acerquen a sus intereses.

. Que sea cerrado, sin posibilidad
de empoderar al alumnado para tomar
decisiones.

. Que no suponga ningun reto o desafio
para el alumnado.

. Que se obtenga por un Unico camino y se
espere el mismo resultado en todo el
alumnado.

o,.0
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4, Descripcion del producto o
desempeino final

~ /
t Y%
COMEROMIED Estrategias DUA ¥
PROPORCIONAR OPCIONES PARA CAPTAR . . ’
ELINIERES(Z) *Ofrecer diferentes niveles de desafio que
I‘“""‘ Optimizar la eleccion individual y la autonomia (7.1) ‘Q'I ConeCten con IOS intereses de IOS a|umnOS.
------ Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad ... .. .. ., . ~
s (72) V' | ePermitir la participacion de alumnos en el disefio
:::::_ gigr:i?ngén;:(;;nsacnon de inseguridad y las :Q" del prOdUCtO ﬁnal.

PROPORCIONAR OPCIONES PARA MANTENER | *Proporcionar momentos para la escucha activa.
EL ESFUERZO Y LA PERSISTENCIA (8) . .

*Proponer productos finales abiertos, con
diversidad de posibilidades y caminos para
alcanzarlo.

*Involucrar a los estudiantes en debates de
evaluacion y generar ejemplos relevantes como
PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA
AUTORREGULACION (9) modelos.

------ Promover expectativas y creencias que optimicen la ~"Q"
== motivacion (9.1)

e Utilizar el feedback orientado hacia la maestria en ~Q,

""" Facilitar estrategias y habilidades personales para Q

o,.0
AULA DESIGUAL . .
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Proyecto
REA DUA Andalucia

JA

Acceso a la web del proyecto Junta de Andalucia

P



https://t.co/aqiLfJAcyg

Marco pedagégico del
proyecto REA DUA




Marco Pedagdgico

TRABAJO COMPETENCIAL
PARTICIPACION DE CONSTRUCCION DE REFLEXION
TODO EL ALUMNADO SU APRENDIZAJE METACOGNITIVA
C\

Marco Pedagdgico



Elecciones democraticas en la escuela

Paginalde14 = Mend o

Elecciones democraticas en la

escuela Elecciones democraticas en la escuels
1. La clase necesita un
: LOCALIZAMOS EN

representante

SR e S e

3. ;Qué animal sera elegido? EL CENTRO DE
4. Manual de candidatos y s

candidatas INTERES, EL

5. Disefia tu campafia electoral DESAF |'O Y EL
Sl PRODUCTO FINAL




5. Secuencia didactica: metodologia

Barreras
= ; . La metodologia no parte de los conocimientos
'SECUENCIACION 1 previos y experiencias del alumnado.
DIDACTICA%? ] L .
. La secuencia didactica no se apoya en

similitudes o analogias que ayuden a la
comprension.

. La metodologia no favorece la conexion entre
conceptos esenciales que conduzcan al logro
del producto final.

. En la secuencia didactica, el aprendizaje
realizado no se aplica en situaciones nuevas.

. No se generan procesos reflexivos sobre las
estrategias utilizadas en la tarea.

o,.0
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S.
SECUENCIACION

DIDACTICA %‘?

5. Secuencia didactica: metodologia

Estrategias DUA Q

| RepresenTacion *Realizar evocaciones para activar
PROPORCIONAR DIFERENTES OPCIONES . . .
------ Ofrecerpo?ag:neLszu:Ep:rﬁi:ncl;i:i:n)allzauon Q ConOCImIentOS preVIOS'

= en la presentacion de la informacion (1.1)

_fff::f Ofrecer alternativas para la informacion auditiva (1.2) Q ° Esq u e m as ] O rgan I Zad Ores g réfl COS ) etC "9 para

-+, Ofrecer alternativas para la informacién visua 1. 3)Q destacar ideas Clave y Sus relaCioneS.
PROPORCIONAR MULTIPLES OPCIONES .
A TEMAT ARy o8 Sinsoraa | ° Proponer frecuentemente ejemplos y contra-

_f::::f Clarificar el vocabulario y los simbolos (2.1 Q H

e, Cllanflcarlal smtat:uslyla Zsltructur: (l2 2)( Q) eJe m plOS .

0, Facliar o decodiicadin e s, netacones Y © S@CLIENCIAS y esquematizar la informacion

""" Promover la compresion entre diferentes idiomas < Q

S dotando de coherencia y sentido a las

-+ llustrar a través de mdltiples medios (2.5) Q

rrororcionanorcones e a | actividades en relacion con el producto final.

llllll COMPRENSION (3)

e . Activaro sustituir los conocimientos previos (3.1) Q ° I ntegrar nueVOS Conce ptOS en CO ntextos ya

...... Destacar patrones, caracteristicas fundamentales, Q
<**"a ideas principales y relaciones (3.2)

...... cuar o procesamieno e s momacen, 0 7] CONOCIAOS (mMetaforas, analogias, etc.).

""" = visualizacion y la mampulamon (3.3)
......

<+++a Maximizar la transferencia y la generalizacién (3.4) Q .ProporC|Onar SltuaC|OneS para reVISar Ideas
principales y los vinculos entre ellas.

o,.0
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ELIMINACION DE BARRERAS EN ABP

CANVAS PARA EL DISENO DE PROYECTOS

, E ( y RECURSOS |

" COMPETENCIAS CLAVE | ( ~ PRODUCTO FINAL

| ESTANDARES DE APRENDIZAJE 3 f

)| 6 HERRAMIENTAS TIC |
TAREAS nib &8
- METODOS DE EVALUACION / " l 006 MnOmOs Qe NBoe T 40ue senicos web vamos 8 u

| DIFUSION ‘1’ AGRUPAMIENTOS/ORGANIZACION }

Un documento para pensar colaborativamente disenado por v.OneCtG 1 y publicado con licencia Creative Commons

(Diseno original: Miguel Ariza @maarizaperez y Antonio Herreros @aherrerosvega) Disponible en htp://conectall.com/canyas/

0 Y ASES ENTO PEDAGOG

o,.0
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CANVAS PARA EL DISEND DE ABPS INCLUSINOS YO(

Rdaptac'lén del Modelo CANVAS Pubhcado por Conecta 13 AULA DESIGUAL

(ﬁo ComPe’igncias %

— EsPcci cas

:Qué competencias clave se desarrollan?

Criterios de Evaluacion

o) /;,Con

qué estdndares de

000

aprendizaje  evaluables  del
curriculo oficial podemos
relacionar  los  aprendizajes
adquiridos? V4

Métodos de Evalucion 5 | Difusion 7~

P

¢Qué herramientas y estrategias

innovadoras de evaluacién vamos a

aplicar?

g

toa% Cognitivas

’

@ Comunicativas

https://conectal3.com/canvas/

Producto Final

{;Qué queremos conseguir?

¢Qué reto queremos resolver?

¢A qué problema queremos dar
solucién? P2

Tareas
‘

¢:Qué tenemos que hacer para
alcanzar el producto final? P

,;,Cémo vamos a difundir nuestro
proyecto? A

R

BARRERAS

Recursos O

(Qué personas deben implicarse:
ocentes del claustro, familias, otros
agentes educativos...?

:Qué otros materiales son necesarios?
¢Es necesario alglin tipo de instalaci6n

material?

Herramientas TIC
{Qué APP vy  herramientas TIC
necesitamos?

:Qué servicios Web vamos a usar?
¢Podemos vincularlas con las tareas? P

Agrupamientos, o0
P Organizacién D

’;,COmo se va a agrupar el alumnado?

¢Cémo vamos a organizar el aula? P

{ ) ~ 5 E
w Sociales & Fisicas o Sensoriales


https://view.genial.ly/6034cb2a28654e0d516c1c65/interactive-content-canvas-para-el-diseno-abp

PONDERACION DE PAUTAS DUA EN ABP

MEDIDS PARA LA ACCION FiSICA

Lﬂ-&ﬂ MEDIOS PARA LA EXPRESION
Y FLUIDEZ

OFCIOMES PARA LAS
FURCIOMES EJECUTTYAS

Portholios, Daanas,
Ei‘muEH:.um

o,.0
‘( >r QL{JLQQESTIEFEL{QF info@auladesigual.com
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REDES DE [GUALES

ALUMNOS NIVEL A
Alumnado con buenas

capacidades para ofrecer

ALUMNOS NIVEL B
Alumnado que puede

ayudar y demandar ayuda

ayuda
ALUMNOS NIVEL € ALUMNOS NIVEL B
Alumnos demandantes Alumnado que puede
de ayuda ayudar y demandar ayuda
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I
| |-
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INGORPORACION DEL COOPERATIVO

TRABAJO GRUPAL

TRABAJO GRUPAL

TRABAJO INDIVIDUAL

TRABAJO INDIVIDUAL

TRABAJO GRUPAL

TRABAJO INDIVIDUAL

‘()r QQQQQQQQQQQQ

0 NIVEL DE COMPLEJIDAD ALTO

* NIVEL
' DE
ANDAMIAJE

NIVEL DE COMPLEJIDAD BAJO



Guia Trabajo Colaborativo Pagina1de 188 = Mend ©

Guia desarrollar habilidades

bisicaside trabejo eelatmrative Guia desarrollar habilidades basicas de trabajo A
fndice colaborativo

¢;Qué piensan los demas de mi?

1-2-4

A volar con el paraguas gigante

Aligerar el ambiente . o .

_ Habilidades para trabajar en grupo
Aprender juntos

Argumento y refutacion

Azucar

Brindar respuestas, recibir
preguntas

Busqueda de informacion
Cabezas juntas numeradas
Cazar con el balon

Collage de evaluacion E \

Concordar y discordar

Conocemos palabras

Conozcamonos =104

Andalucia #=*

- UNION EUROPEA Junta
se mueve con Europa Fonrics Ecropeo/de Decarmot Hagloow! de Andalucia

Consejeria de Educacién
y Deporte

Control grupal

Cooperacion guiada o
]() RULF‘ DE?FGUQL info@auladesigual.com



https://edea.juntadeandalucia.es/bancorecursos/file/6ad4ad0e-36f1-4599-9ee2-416d9a226360/1/guia_colaborativo_REA_Andalucia.zip/index.html
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MODELOS DE ENSENANZA
PROYECTO REA DUA
ANDALUCIA

APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL

ENSENANZA
MULTINIVEL

Marco Pedagdgico



Secuencia didactica de un REA

Enseilanza a través de tareas competenciales

KARDIA

« Presenta la tarea ge-
nerando el interés en un
1 contexto relevante para
L] el alumnado.
Movilizar: L
+ Ofrece orientaciones
para realizar la tarea.

+ Sintetiza los resultados
finales de la tarea.

« Invita a la
autorreflexién final de su
6 o propio aprendizaje

Concluir y
evaluar:

« Disefia procedimientos,
instrumentos o ribricas
para evaluar los objetivos
marcados en la tarea.

= Felicita por el trabajo
realizado.

« Propén situaciones
para evocar

conocimientos previos
como conectores
necesarios para la

Activar: realizacion de la tarea.

MOTUS pa cnnﬁar.lz‘a.para afrontar

tareas que resulten dificiles o relajarse
cuando sientan nervios.

5

Aplicar y
comprobar:

» Disefia actividades

que promuevan el

“aprender pensando”

del alumnado.

« Haz que sientan su
propio aprendizaje
con vivencias
personales.

Explorar:

REI'OR Va contando por qué y para
qué van a hacer todas las actividades.
Propone retos o desafios que seguro que
son capaces de alcanzar.

« Disefia actividades
para transferir lo

aprendido a nuevas
situaciones relevantes.

« Invita a comprobar
lo aprendido

Reflexionar

Estructurar:

« Ilumina el camino, ofrece
ayuda para tener claro qué
pasos seguir hacia el reto
planteado, qué esfuerzo se
requiere y cémo organizarse.

« Ensefia estrategias para
aprender a aprender, como
reconocer cudndo necesita
ayuda para tener éxito en
[ERC N

CLAVIS

+Ofrece recursos

o actividades

para reflexionar,
deducir o sintetizar
lo descubierto

en la exploracién
anterior hasta llegar
al conocimiento

que necesitas que
aprendan.



Elecciones democraticas en la escuela
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Elecciones democraticas en la

£ Elecciones democraticas en la escuelg

1. La clase necesita un

representante

e r— LOCALIZAMOS EN
3. (Qué animal seré elegido? E I— P ROY E CTO R EA
AWl deandicatosy LAS FASES DE LA
5. Disefia tu campaiia electoral S E C LJ E N C I A

6. Ya eres un experto o experta DI DACTICA

7. Créditos




Apoyo Aplicaciones Digitales

'].()' AULA DESIGVAL iCOMENZAMOS! SECUENCIA DIDACTICA PRINCIPIOS DEL DUA

)
" SELECCION DE FASE ¢
¥ DELASECUENCIADIDATICA s~

iEn qué fase la secuencia didactica de tu Situacion de Aprendizaje quieres minimizar barreras?

1. Fase Inicial 4. Fase del nuevo conocimiento

2. Activacidn de conocimientos previos 5. Fase de aplicacion o creacion

3. Fase vivencial - experimental

/& AuLA DESIGUAL . .
j FORVACICH Y ASESORSHIENTO FEIABOSID 1nf0@aulad651gual.com
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FIN DE LA I1 SESION

Z AMORA




Estructura de la sesion

UACI E APRE

ACTIVIDAD MUL
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1

S

SECUENCIACION
DIDACTICA

YOI

AULA DESIGUAL

FORVIACICH ¥ ASESORAMIENTO FEDAGOSICO

5. Transposicion didactica: actividades

Barreras frecuentes

Exceso de estimulos auditivos o visuales.
Las imagenes no se acompanan de explicaciones
orales o escritas.

 Actividades sin materiales de apoyo manipulativo o

auditivo.

Actividades digitales sin posibilidad de cambiar su
accesibilidad.

Acceso a la resolucion de la tarea con una sola
forma de ejecucion, de tipo motriz.

Ausencia de alternativa para desarrollar las
funciones comunicativas.

Preferencia en el uso del canal comunicativo para la
expresion de los aprendizajes.

info@auladesigual.com



5. Secuencia didactica: actividades

REPRESENTACION\'&

PROPORCIONAR DIFERENTES OPCIONES
PARA LA PERCEPCION(1)

=" en la presentacion de la informacion (1.1)

st Ofrecer alternativas para la informacién auditiva (1.2)‘\Q

ligaasd Ofrecer alternativas para la informacién visua 11.3)‘0

Sy
K Y

PROPORCIONAR MULTIPLES OPCIONES

PARA EL LENGUAJE, LAS EXPRESIONES
MATEMATICAS Y LOS SIMBOLOS(2)

Hgaaat Clarificar el vocabulario y los simbolos (2.1) ‘Q

e Clarificar la sintaxis y la estructura (2.2) ‘Q'

=""""= matematicas y simbolos (2.3)
""""' Promover la compresién entre diferentes idiomas~"Q"
- T (2.4)

......

""" llustrar a través de mdiltiples medios (2.5) “Q”

(S
...... Ofrecer opciones que permitan la personalizacién ~Q

""" Facilitar la decodificaciéon de textos, notaciones \‘O’—

ACCION Y EXPRESION fﬁ:

PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA
INTERACCION FiSICA (4)

<

="' navegacion (4.1)

PROPORCIONAR OPCIONES PARA LA
EXPRESION Y LA COMUNICACION (5)

i Usar multiples medios de comunicacion (5.1) \Q’

------ Usar multiples herramientas para la construccién :‘Q',

== yla composicion (5.2)

,,,,,, Definir competencias con niveles de apoyo 3.
«---a graduados para la practicay la ejecucion (5.3) Q

------ Variar los métodos para la respuesta y la ‘Q"

...... Optimizar el acceso a las herramientas y los :o:

“().r AULA DESIGUAL
o FORMACICH ¥ ASESOIRAMIENTO FEDAGOSICO

Estrategias <()-
DUA i

*Posibilidad para el alumno de variar el tamano del
texto/ letra y/o fuente, asi como el contraste fondo —
texto — imagen, o el volumen / velocidad del sonido.

«Usar subtitulos o convertidor automatico de voz a
texto.

*Anticipar términos clave, vocabulario o simbolos de
dificil comprension.

Insertar apoyos al vocabulario / simbolos /
referencias desconocidas dentro del texto
(hipervinculos, notas a pie de pagina a las
definiciones, explicaciones, ilustraciones,
traducciones, glosas).

«Componer/ Redactar en multiples medios (texto, voz,
dibujos, cine, musica, movimiento, arte visual, etc.).

*Proporcionar a los alumnos pautas y guiones de
expresion oral y escrita, por ejemplo, con comienzos
o fragmentos de frases.

info@auladesigual.com
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5. Secuencia didactica:
estrategias cognitivas y metacognitivas

{5 : 1 Barreras frecuentes

SECUENCIACION
DIDACTICA %@

Falta de anticipacion de los objetivos a alcanzar en
las tareas o actividades.

*No se fijan metas claras a alcanzar.

*Desorden en la planificacion y ejecucion de tareas.

*Actividades muy abiertas o poco controlables.

*No disponer de referencias temporales en las
actividades o reloj que permita controlar y distribuir el
tiempo.

*Tareas cuyos requisitos de resolucion no se ajustan a
las caracteristicas del alumnado.

*No se ofrecen pautas para que el alumnado pueda
gestionar sus propios avances.

*No facilitar actividades para la auto-evaluacion.

*Actividades sin tiempos para la parada para la
reflexion.

o,.0
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5. Transposicion didactica:
estrategias cognitivas y metacognitivas

ACCION Y EXPRESION i‘ ..,_‘.Q’,
LS L Estrategias DUA %
s ° «Secuenciar en pasos concretos.
e *En lugar visible: metas, objetivos rutinas,
IIIIII EASPEREINAR SEEMES S horarios....
i H”QQ -Actividades graduadas en dificultad (multinivel).
R e *Pautas para dividir metas a largo plazo en
ROl ST T objetivos a corto plazo alcanzables.
oo *Organizadores graficos y autoinstrucciones.
e e «Avisos para categorizar y sistematizar.
b ';g:");;gg;mgelog;»;;;iggg(&gafa hacer un 3. Listas de comprobacion y pautas para tomar
lad ol s e ey *Apoyos para localizar informacion relevante.
i, Promover expectativas y creencias queoptimicenta - o] fneas de tiempo que marquen los pasos a
L1z, it estategis y nabildades pesonales pora 3 S€QUIT €N |a tarea.

.-+ Desarrollar la autoevaluacion y la reflexion (9.3) HOE | ’PregUﬂtaS /p|antl||aS que ”even al aUtOCOﬂtrO| y a
la reflexion.
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COMPETENCIA PARA APRENDER A APRENDER
DESCRIPTORES INTEGRADOS EN LOS REA:

Diarios de
Aprendizaje
Q0 wsiodesrmsuiers__cuno_ it 2 OO 1y s e e i 2
i == | LB

ﬂ 1: Mantifico o que tengo qu
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P
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Diario principal
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Diario ajustado

Trabajados con
ayuda de los
personajes

e
Guia del
Alumnado para
la CPAA
Gufa didactica de la competencia aprender a aprender. rumisms =
Primaria.
(Competencia para aprender
para (Primaria,
2C6mo voy 3 trabajar?
Céemo contestar a s
-,—,
Rev oo et proceso.

info@auladesigual.com


https://edea.juntadeandalucia.es/bancorecursos/file/f9767774-c93a-47b9-9ec2-1ed854163a78/1/LEN_4PRI_REA_02.zip/Diario_de_Aprendizaje_Primaria.pdf
https://edea.juntadeandalucia.es/bancorecursos/file/21c542c3-e339-46f1-b393-24fdc8b89e44.1b42fc5a-ded6-472a-87ce-7d7dc99c1a60/1/LEN_2PRI_REA5V06_ZIP.zip/Diario_de_Aprendizaje_Primer_Ciclo_Primaria_V8.pdf

Sintonizate riendo Paginalde2 = Men 0>

Sintonizate riendo

1.En el aire Sintonizate riendo

2. Compartiendo y resumiendo

3. Ultima hora

4. Radiopeti ——— - LOCALIZAMOS EN
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FASES DE PLANIFICACION DE LAS
SITUACIONES DE APRENDIZAJE
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Fases Evaluacion y Diversidad

Evaluacion de los resultados y del proceso: alumnado

Barreras frecuentes

*El feedback para el alumnado estd enfocado a enfatizar
el error mas que el acierto.

*Actividades evaluables que invitan al fracaso por el alto
nivel de exigencias o por resultar muy competitivas.

*Evaluacion que invita a las auto-expectativas negativas
y falsas creencias sobre las propias capacidades
personales.

*Se transmite el error en la evaluacién como un fracaso.

*No se proponen técnicas de autoevaluacion.

*Las actividades carecen de momentos de “parada
técnica” para la reflexiéon sobre los procesos cognitivos
trabajados y su eficacia en la resolucion de la tarea.

info@auladesigual.com
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Fases Evaluacion y Diversidad

Evaluacion de los resultados y del proceso: alumnado

ﬁ COMPROMISO

PROPORCIONAR OPCIONES PARA CAPTAR
EL INTERES(7)

'
e Vol

...... Optimizar la eleccién individual y la autonomia (7.1) ~Q

nun Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad -,

wa (72) v

PROPORCIONAR OPCIONES PARA MANTENER
EL ESFUERZO Y LA PERSISTENCIA (8)

..., Resaltar larelevancia de metasy objetivos (8.1) -‘Q’,

uwnn Variar las exigencias y los recursos para optimizar ‘\Q"

="~ |os desafios (8.2)

_::::::_ Fomentar la colaboracién y la comunidad (8.3) \Q’

wen Utilizar el feedback orientado hacia la maestria en :Q',

== unatarea (8.4)

AUTORREGULACION (9)
nun Promover expectativas y creencias que optimicen la *‘O"

=""*"2 motivacion (9.1)

' Facilitar estrategias y habilidades personales para :'Qa
afrontar los problemas de la vida cotidiana. (9.2)

.-+~ Desarrollar la autoevaluacion y la reflexién (9.3) Q"

AULA DESIGUAL

FORVIACICH ¥ ASESORAMIENTO FEDAGOSICO

s
Estrategias DUA\ Q

*Feedback que fomente la perseverancia.
*Enfatizar cuando el alumno realiza bien los
procedimientos para alcanzar el éxito en

sus tareas

*Ensefar a identificar patrones de errores y
de respuestas incorrectas.

*Estrategias para reconocer sus propios
aciertos y la forma de generalizarlos.

e Utilizar el error como plataforma de
aprendizaje.

e Contar con una evaluacion cualitativa
basada en auto y co-evaluacion.

*Pautas, listas y rubricas de objetivos de
autorregulacion.

* Actividades de auto-reflexion e
identificacion de objetivos personales.

info@auladesigual.com
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Fases Evaluacidn y Diversidad

Evaluacion de los resultados y del proceso: proceso

*Valorar si las herramientas elegidas con las que va a
. QUE criterios evaluar el docente respetan diferentes niveles de
seran efectivos desempefio del alumnado en los criterios definidos.
para valorar los *Valorar si las herramientas elegidas evaluan
resultados y el efectivamente los objetivos de aprendizaje o, por el

proceso contrario, evaluan los medios elegidos para valorar
atendiendo a un el aprendizaje.

enfoque DUA? *Comprobar que los instrumentos proporcionados al
alumnado han sido accesibles para todos y todas.

*Revisar si los instrumentos han permitido multiples
formas de expresion del aprendizaje del alumnado.

*Valorar si las técnicas de evaluacidon propuestas han
permitido la autoevaluacion, la respuesta grupal, o
la evaluacion entre iguales.

/& AuLA DESIGUAL . .
j FORVACICH Y ASESORSHIENTO FEIABOSID mfo@aulademgual.com
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Fases Evaluacion y Diversidad

Evaluacion de los resultados y del proceso: proceso

*Valorando el grado de participacion de todo el alumnado
£ C6mo en las activileades d(.el aula. |

compruebo que *Valorando si las opciones ofrecidas fueron empleadas por

la aplicacion del alguna parte del alumnado.

DUA ha sido la *Cotejando los rendimientos del alumnado antes y

adecuada? después de la aplicacion de las estrategias DUA.

*Controlando el grado de abandono o rechazo a realizar
determinadas actividades por parte del alumnado.

*Consultando a los alumnos y alumnas sobre su grado de

satisfaccion con la participacion en las actividades, y

sobre posibles barreras encontradas que no fueron
detectadas.

“().r AULA DESIGUAL
o FORMACICH ¥ ASESOIRAMIENTO FEDAGOSICO
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METODOLOGIAS INCLUSIVAS:
UNA ESCUELA PARA TODOS
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