CURSO

LAS ALTAS CAPACIDADES Y EL EXITO ESCOLAR:
UNA ESCUELA PARA ESTIMULAR EL APRENDIZAJE

(18 horas — 2 créditos)

Dirigido a profesores de Educacion Primaria y Secundaria

@ 30de enero, lunes:
e ElI alumnado con altas capacidades: clarificaciéon d el concepto vy
caracteri§ticas.
Ascension ANTON NUNO. Profesora de Psicologia Evolutiva de la Universidad de Burgos.
& 2 de febrero, jueves:

* |dentificacion y atencion a la diversidad de los al umnos con altas habilidades.
M? Dolores PRIETO SANCHEZ. Catedratica de Psicologia Evolutiva de la Universidad de Murcia.

@ 6 de febrero, lunes:
* Inteligencias multiples: un paradigma de crecimient 0.
Javier BAHON GOMEZ. Director de la Fundacion Nuevas Claves Educativas (FNCE) de Bilbao.

@ 8 de febrero, miércoles:
* Metodologias activas para el desarrollo de todas la s capacidades.
M? Marcela PALAZUELO MARTINEZ. Profesora de Psicologia Evolutiva de la Universidad de Valladolid.

@ 13 de febrero, lunes:
e Programas de eqriquecimiento curricular: ©  Talentia”.
Roberto RANZ TORREJON. Orientador del CC Liceo Maristas de Burgos.

16 de febrero, jueves:

e La creatividad viene de lugares que no controlamos Yy que no conquistamos.
Humberto ABAD GONZALEZ. Escultor.

Facultad de Humanidades y Educacion de la UBU. Call e Villadiego s/n (aula 10).
Horario de 18:00 a 21:00 horas.

Inscripciones en el CFIE de Burgos.
http://cfieburgos.centros.educa.jcyl.es

Plazo: del 15 de diciembre al 23 de enero

Begofia Jorde Gongueta, asesora del Area de Conviven  cia del CFIE de Burgos
convivencia@cfieburgos.es

Direccién Provincial de Burgos: http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpburgos
CFIE de Burgos: http://cfieburgos.centros.educa.jcyl.es
= CFIE de Miranda de Ebro: http://cfiemirandadeebro.centros.educa.jcyl.es




SUBCOMISION TECNICA

Representantes de la Direccién Provincial de Educac  i6n de Burgos

Dfia. Begofa Jorde Gongueta

Dfia. Maria Paz Zapiain Zabala

D. José Matesanz del Barrio
Representantes de la Universidad de Burgos

Dfia. M. Cruz Bilbao Leén

Dfia. Ascension Anton Nufio

Dfa. Raquel Casado Mufioz
Representante de alumnos

Sera elegido al comienzo del curso.

DIRECCION

Dfia. M. Cruz Bilbao Leén . Departamento de Ciencias de la Educacion de la
Facultad de Humanidades de la Universidad de Burgos.

COORDINACION

Dfia. Begofia Jorde Gongueta , Asesora de Formacion del Area de
Convivencia del Centro de Formacién e Innovacién Educativa de Burgos.

INFORMACION E INSCRIPCIONES

Las solicitudes se enviaran o entregaran personalmente, por fax o correo en el

CFIE de Burgos, desde el 15 de diciembre hasta el dia 23 de enero.

Asimismo, se podra realizar la solicitud por Internet en el formulario de la web:
http://cfieburgos.centros.educa.jcyl.es

En caso de ser necesario se realizaria el sorteo para la seleccion de asistentes
el miércoles dia 25 de enero a las 13:00 h. en el APE de la Direccién Provincial
de Educacion de Burgos.

La lista de admitidos se hard publica el dia 26 de enero en el Centro de
Formaciéon del Profesorado e Innovacion Educativa y en la pagina web
anteriormente sefalada.

PROTECCION DE DATOS.- A los efectos previstos en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre
(B.O.E. Del 14-12-1999), de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos consignados en
el presente modelo seran incorporados a un fichero del que es titular el CRFPTIC. Sus datos seran empleados
solamente para atender sus solicitudes y no seran cedidos ni usados para otro fin diferente. Respecto de los citados
datos podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y cancelacion, en los términos previstos en la indicada
Ley Organica 15/1999 ante el CRFPTIC.
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UNA ESCUELA PARA ESTIMULAR EL APRENDIZAJE
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Del 30 de enero al 16 de febrero de 2012




La concepcion sobre las altas capacidades ha ido evolucionando desde los modelos
basados Unicamente en la capacidad intelectual a modelos mas globales que integran
aspectos cognitivos, emocionales, ambientales, etc. A pesar de estos avances, todavia
existen controversias en la identificacién de las personas con altas capacidades y si no es
facil la identificacion, la intervencién educativa es ain mas compleja.

Las normativas legales también han ido evolucionado a la par que los modelos explicativos
y han pasado de considerar al alumnado superdotado como ACNEE en la LOGSE, a
distinguirlo como alumnado singular con necesidad especifica de apoyo educativo en la
LOE.

En cualquier caso, lo que parece claro es que la actitud y formacién de los docentes y las
familias es un factor importante en el desarrollo integral y el éxito académico de estos
estudiantes.

Desde esta perspectiva se plantea el presente curso con el principal objetivo de colaborar
en la formacién de los docentes con los nuevos paradigmas explicativos y los ultimos
avances en deteccion, intervencion e invesgacion educativa.

e Conocer los nuevos paradigmas que explican las altas capacidades

e Sensibilizar a los profesionales del ambito educativo de la importancia de la
deteccion y evaluacion.

« Analizar diferentes estrategias de intervencion desde una perspectiva inclusiva.

e Proporcionar modelos de metodologias activas de intervencion en el aula.

*  Fomentar la creatividad como medio de estimulacion del aprendizaje.

*  Proporcionar medidas de colaboracién con las familias.

e« Presentar los Ultimos avances en investigaciéon, diagnostico y proyectos de
intervencion.

En torno a estos bloques de objetivos se articularan seis conferencias que abordaran las
novedades de estos aspectos. Se posibilitaran debates posteriores a las ponencias.

A través de los instrumentos de evaluacion que se faciliten, los profesores iran evaluando
el curso a lo largo de la distintas sesiones y al finalizar el mismo.

El nimero de plazas ofertadas es de 50. La actividad no se realizara si no se supera el
numero de 20 solicitudes. Para la seleccion de participantes se seguiran los siguientes
criterios:

1. Profesorado de los centros educativos que partic ipan de la experiencia de
atencion a alumnos de alto rendimiento propuesto po r la Direccién
Provincial.

2. Profesorado que imparta docencia a alumnado cons iderado de altas
capacidades.

3. Profesorado especialista en atencion a la divers  idad.

Para alumnos de la UBU habra 6 plazas reservadas .
En el caso de que el nimero de inscripciones supere al nUmero de plazas ofertadas se
realizard un sorteo el 25 de enero a las 13 horas en la Direccion Provincial.

La falta de asistencia a la 12 sesion, sin notificacién previa, supondra la baja en la
actividad, adjudicandose esa plaza al suplente correspondiente.

Horario de 18:00 a 21:00 horas

& 30 de enero, lunes:
e El alumnado con altas capacidades: clarificacion d el
concepto y caracteristicas.
Ascension ANTON NUNO. Profesora de Psicologia Evolutiva. UBU.

& 2de febrero, jueves:
» Identificacién y atencién a la diversidad de los al umnos
con altas habilidades.
Ma Dolores PRIETO SANCHEZ. Catedrética de Psicologia Evolutiva de la
Universidad de Murcia.

& 6 de febrero, lunes:
» Inteligencias mdltiples: un paradigma de crecimient 0.
Javier BAHON GOMEZ. Director de la Fundacion Nuevas Claves Educativas
(FNCE) de Bilbao.

@ g de febrero, miércoles:
» Metodologias activas para el desarrollo de todasla s
capacidades.
Ma Marcela PALAZUELO MARTINEZ. Profesora de Psicologia Evolutiva
de la Universidad de Valladolid.

@ 13 de febrero, lunes:
* Programas de enriquecimiento curricular: *  Talentia”.
Roberto RANZ TORREJON. Orientador del CC Liceo Maristas de Burgos.

@ 16 de febrero, jueves:
» La creatividad viene de lugares que no controlamos y que
no conquistamos.
Humberto ABAD GONZALEZ. Escultor.

Facultad de Humanidades de la Universidad de Burgos (calle Villadiego s/n). Aula 10.

La Universidad de Burgos certificara 2 créditos de formacién siempre que se hayan
cumplido los criterios de evaluaciéon y certificacion sefialados. Para la obtencion del
certificado se tendra en cuenta el cumplimiento del calendario y horario programados. Las
faltas de asistencia, independientemente de la causa, no podran superar el 15% de la
duracion total de la actividad segun la legislacién vigente.



