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RESOLUCION DE 27 DE JULIO POR LA QUE SE APRUEBA EL LISTADO DE
PUNTUACIONES DEFINITIVAS PARA LA SELECCION DE UN INSPECTOR DE
EDUCACION ACCIDENTAL EN LA DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION
DE BURGOS, EN COMISION DE SERVICIOS, DE ACUERDO A LA
CONVOCATORIA DE 20 DE JUNIO DE 2016.

De conformidad con lo dispuesto en la base séptima de la convocatoria, una
vez estudiadas las reclamaciones, esta Direccion Provincial de Educacién acuerda:

A).- Publicar el listado de las puntuaciones definitivas obtenidas por los
candidatos, de acuerdo al baremo -Anexo llI- de la Convocatoria.

B).- Proponer a la Direccién General de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacion para su nombramiento como Inspector de Educacion, con el caracter
de accidental y en comision de servicios, en la Direccién Provincial de Burgos, al
candidato que ha obtenido la mayor puntuacion:

D. Juan José FERNANDEZ MARTINEZ

Contra esta Resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre
en Burgos en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su
publicacion, de conformidad con los articulos 8.2, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998 de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Con caracter previo y potestativo, se podra interponer recurso de reposicion,
ante el Director General de Recursos Humanos, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a su publicacion, de acuerdo con los articulos 116 y
siguientes de la Ley 30/1192, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Burgos, a 27 de julio de 2016
EL DIRECTOR PROVINCIAL
P.D. Resolucién 04/07/2012 (Bocyl 13/07)

Fdo.: Juan Carlos Rodriguez Santillana

Avenida Cantabria, 4 — 09006 Burgos — Teléf. 947 20 75 40 — Fax 947 20 37 14 http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpburgos



http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpburgos

