
ESTRUCTURACIÓN DE MODALIDADES FORMATIVAS 

PLANIFI- 
CACIÓN 

DENOMINACIÓN 
CONVOCA-

TORIA 

EVALUACIÓN 
DIAGNÓSTICA 

PLANIFICACIÓN 
SEGUIMIENTO 

PRESEN-
TACIÓN DE 

SOLICITUDES 

ESTRUCTU-
RACIÓN 

TEMPORA-
LIZACIÓN 

COORDI-
NACIÓN 

APROBACIÓN 
CERTIFICACIÓN 
PARTICIPANTES 

PARTICIPANTES 
ASIGNACIÓN  

PRESU-
PUESTARIA 

INTEGRACIÓN 
ENTRE 

MODALIDADES 

PLANES DE 
FORMACIÓN DE 
CENTRO 

Boletín Oficial de 
Castilla y León 

Modelo de 
autoevaluación de 
centro. 
 
Detección de 
necesidades 

Equipo externo: 
Inspector de 
centro y 
Asesores 

Dirección 
Provincial 

Itinerarios 
formativos 

2 a 4 cursos 
Equipo de 
formación del 
centro. 

Dirección General 
de Calidad, 
Innovación e 
formación 

Máximo 75 horas 
por profesor y 
curso 

Profesores de centros 
públicos y servicios 
educativos 

Hasta 3000€  

PLANES 
PERSONALES DE 
FORMACIÓN DE 
EQUIPO 

Dirección 
Provincial 

Detección de 
necesidades 

Asesor de CFIE 
Dirección 
Provincial 

Itinerarios 
formativos 

2 a 3 cursos 
Coordinador 
de equipo 

Comisión Provincial 
de formación 

Sin determinar 

Equipos de 
profesores de centros 
sostenidos con fondos 
públicos 

Presupuesto 
asignado al 
CFIE 

 

PLURIANUAL 
EXPERIENCIAS 
DE CALIDAD 
-Planes de mejora 
-Implantación 
modelo de 
excelencia. 
-Sistemas 
acreditación 
-Catálogos de 
servicio 

Dirección 
Provincial 

Modelo de 
autoevaluación de 
centro. 
 
Modelo EFQM. 
 
Otros modelos 
estandarizados. 
 

Inspectores y 
asesores área de 
programas 
educativos 

Dirección 
Provincial 

Planificación 
estructurada de 
la experiencia 

1 a 3 cursos 
Equipo 
directivo 

Director Provincial 
40/50 horas por 
profesor y curso 

Centros públicos, 
concertados y 
servicios educativos 

Sin asignación 

Integrable en 
Planes de 
formación de 
centro. 

SEMINARIO 
Dirección 
Provincial 

Detección de 
necesidades 

Asesor de CFIE 
CFIE de 
referencia 

Secuenciación 
temporal de 
acciones 

1 curso 
Coordinador 
de seminario 

Comisión provincial 
de formación 

De 20 a 50 horas. 
Profesores de centros 
sostenidos con fondos 
públicos 

Presupuesto 
asignado al 
CFIE 

Integrable en 
Planes de 
formación de 
centro y Planes 
personales de 
formación de 
equipo 

GRUPO DE 
TRABAJO 

Dirección 
Provincial 

Detección de 
necesidades 

Asesor de CFIE 
CFIE de 
referencia 

Secuenciación 
temporal de 
acciones 

1 curso 
Coordinador 
de  grupo de 
trabajo 

Comisión Provincial 
de formación  

De 10 a 50 horas 
Profesores de centros 
sostenidos con fondos 
públicos 

Presupuesto 
asignado CFIE 

Integrable en 
Planes de 
formación de 
centro y Planes 
personales de 
formación de 
equipo 

PROYECTOS DE 
FORMACIÓN DE 
CENTRO 

Dirección 
Provincial 

Detección de 
necesidades 

Comisión 
Provincial de 
Formación 

CFIE de 
referencia 

Secuenciación 
temporal de 
acciones 

1 curso 
Coordinador 
de Proyecto 

Comisión Provincial 
de Formación 

De 40 a 60 horas 
Profesores de centros 
sostenidos con fondos 
públicos 

Presupuesto 
asignado por 
Comisión 
Provincial de 
Formación 

Integrable en 
Planes de 
formación de 
centro y Planes 
personales de 
formación de 
equipo 

ANUAL 

PROYECTOS DE 
INNOVACIÓN 
EDUCATIVA 

Boletín Oficial de 
Castilla y León 

Autoevaluación e 
informe de 
necesidad 

Comisión de 
seguimiento de 
PIE 

Preferente-
mente en CFIE 
de referencia 

Secuenciación 
temporal de 
acciones 

1 curso 
Coordinador 
de Proyecto 

Dirección General 
de Calidad, 
Innovación e 
formación 

Hasta 50 horas 
Profesores de centros 
sostenidos con fondos 
públicos 

Hasta 3500€ 

Integrable en 
Planes de 
formación de 
centro y Planes 
personales de 
formación de 
equipo 

 
 
 
 

CURSOS 
JORNADAS 

Convocatorias 
CFIE, Centros 
Regionales de 
Formación, 
Convenio 
Universidades 

Detección de 
necesidades 

Entidad 
convocante 

Entidad 
convocante 

Fases 
presenciales, 
práctica y/o 
online 

Duración 
programada 

Entidad 
convocante 

Plan Regional de 
Formación 

Duración 
planificada 

Determinada en la 
convocatoria 

En función de 
la planificación 
del curso o 
jornada 

Integrable en 
Planes de 
formación de 
centro y Planes 
personales de 
formación de 
equipo 



 


