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1. INTRODUCCION

El absentismo escolar es un problema que, si bien no alcanza niveles
significativos de prevalencia, si supone un problema para los alumnos, familias,
centro y comunidad mas amplia que lo sufre. Es un fenémeno escolar que nos
preocupa, pues queremos asegurar una formacioén normalizada, continuada y
exitosa para todos los ninos y adolescentes de nuestros centros educativos.

Fueron 1394 el total de alumnos hasta los 16 afnos de toda la provincia,
que presentaron absentismo escolar en mayor o menor medida el curso pasado,
lo que supone el 3,17% del total. Esta problematica alcanzo un nivel alto si bien
a medida que avanzaba el curso se fueron recuperando muchos alumnos,
quedando activos el 1,71%.

Tanto la comunidad educativa como la sociedad en general
somos conscientes de que es preciso planificar y desarrollar actuaciones
tendentes a prevenir e intervenir en absentismo escolar, de tal forma que se
reduzcan los niveles de desfase y desmotivacion escolar que provoca este
problema en un porcentaje importante de nuestros alumnos y evite el abandono
escolar muy temprano. Tenemos que desarrollar actuaciones, desde que
comienza el curso escolar, que sean la clave para que un alumno quiera
permanecer en clase en vez de marcharse. A esta intencion contribuyen
estrategias tan simples como la gestion y organizacion del aula, reemplazando
la estructura de colocacion de los alumnos de a uno de la vieja escuela, por
otra de pares o grupos pequenos estables. También el paso de la clase magistral
con duracién de la sesion completa a comenzar desde el principio de la sesion
con actividad generativa de trabajo activo en los alumnos.

Las presentes instrucciones de la Direccion Provincial de Educacion de
Burgos, para promocion de la asistencia, del retorno educativo y para el control
del absentismo escolar, se fundamentan en un marco normativo que le precede,
a saber:

e Anivel internacional, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos y la
Convencion sobre los Derechos del nifo establecen el derecho a la
educacion, la obligacion de que haya una etapa obligatoria y la necesidad
de “reducir las tasas de abandono escolar”.

e A nivel Europeo, Espana tiene el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia con las diferentes directrices que la Union
Europea ha ido dictando, en lo que afecta a Educacion y a Absentismo y
abandono escolar temprano. Dentro del Componente 21: Modernizacion y
digitalizacion del sistema educativo, incluida la educacion temprana de 0 a
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3 anos. Uno de sus retos es “Prevencion del abandono temprano de la
educacion y mejora de los resultados educativos”.

e En el ambito nacional, el derecho a la Educacion esta recogido en la
Constitucion Espanola y es competencia de los poderes pUblicos promover
las condiciones y eliminar los obstaculos para que este derecho sea aplicado
en condiciones de igualdad para todos. Este derecho se ha ido articulando
en las distintas leyes educativas que lo regulan y concretan.

e Situandonos a nivel autonomico, el Plan Marco de Atencion Educativa a la
Diversidad para Castilla y Leon, aprobado mediante Acuerdo de 18 de
diciembre de 2003, de la Junta de Castilla y Ledn, preveia en su apartado
6.2.5) Elaboracion y desarrollo de un Plan de Prevenciéon y Control del
Absentismo Escolar, que establecera los criterios de intervencion en los
casos de absentismo escolar, definira las caracteristicas de la intervencion
y especificara las actuaciones de los Centros Educativos, de las Direcciones
Provinciales de Educacion y de las Comisiones de Absentismo Escolar, como
ejes fundamentales de actuacién para la prevencion y control del
absentismo escolar.

e El Plan de Prevencion y Control del Absentismo Escolar, aprobado por
Resolucion de 28 de septiembre de 2005, de la Direccion General de
Formacion Profesional e Innovacion Educativa, realiza una propuesta marco
de concrecion de actuaciones a desarrollar, para todos los centros y
direcciones provinciales de Castilla y Leodn.

e ELIl Plan de Atencion a la Diversidad en la Educacion de Castillay Ledn
2017-2022 en su linea estratégica 3 propone mejorar las tasas de los
indicadores internacionales, aumentando los titulados en secundaria,
bachillerato y técnicos y reduciendo la tasa de abandono escolar y los
porcentajes de absentismo escolar que se producen en nuestra comunidad.

El absentismo escolar es un problema grave y, en ocasiones de dificil
solucion, en tanto que se presenta non solum como consecuencia de
problematicas familiares mayores con alto grado de
disfuncionalidad, sed etiam como desencadenante de numerosos problemas
durante la etapa escolar. Todo ello impide el éxito escolar y dificulta a los
alumnos una futura insercion profesional, ademas de incrementar el riesgo de
desarraigo social y marginacion.

Debemos crear, en el entorno educativo reglado, las condiciones
necesarias para prevenir que algunos alumnos presenten problemas en su
asistencia a clase, asi como para que se erradique, o cuanto menos se reduzca,
el absentismo en los que lo presenten. Nuestros nifos, adolescentes y jovenes
tienen derecho a una educacion, a ser felices de recibir una formacion, a querer
ir a clase porque se sienten acogidos, incluidos y protegidos. Toda la comunidad
educativa tenemos que apostar por una asistencia feliz de nuestros alumnos.
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No podemos desaprovechar el momento de cambio que se nos presenta
y avocar a nuestros alumnos a que marchen a una escuela de segunda
oportunidad porque no les proporcionamos el marco educativo adecuado en la
escuela principal.

2. ESTRATEGIAS PARA LA ASISTENCIA ESCOLAR 'Y EL
RETORNO EDUCATIVO.

2.1. Justificacion.

El nifo que esta contento en su escuela no va a querer faltar a clase, por
regla general. Cuando el medio escolar le es hostil, la familia no garantiza el
derecho a la educacion o existen factores negativos de otra indole, ese nifio no
va a acudir a clase o su asistencia sera irregular, pudiendo llegar a presentar
absentismo escolar.

En los factores externos a un centro educativo como la familia, el
entorno, los fenémenos culturales, podemos influir pero no los determinamos
desde Educacién. Sin embargo, en politica educativa, metodologia didactica,
ideario formativo, organizacion de espacios y contenidos, agrupamientos,
coordinacion interna y externa, procesos de participacion, actividades lectivas
y complementarias, planes y programas diversos de centro y del resto de
administracion educativa... si. Tenemos un abanico de posibilidades para lograr
la asistencia regular de nuestros alumnos y también el retorno positivo de los
que estan faltando.

Una educacidon de sentada durante varias sesiones la aguantan unos
pocos, siquiera los profesores. Hagamos que la secundaria sea una formacion
interesante para enrolarse. No se trata de rebajar contenidos, si no de
aumentar la calidad pedagodgica para hacerlos llegar.

Lo mejor es que cada centro dedique un rato a revisar su organizacion,
sus planes y estrategias y sistematice y continte con lo que le da resultado y
pueda poner en marcha nuevas formas de hacer que sean o se intuyan exitosas.
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2.2. Estrategias.

Se aporta a continuacion alguna por si pudiera ser de interés para ponerla
en marcha en cada centro segun su realidad:

Aprendizaje entre pares (Peer teaching). Refuerza
la inclusion, la comprension del mensaje del
profesor, la comprension del contenido de manera
autonoma, con un esfuerzo coordinado y desde un
lenguaje de iguales. Ya el simple hecho de organizar
el grupo en parejas provoca, en contra de lo que
muchos piensan, una mayor atencion y trabajo del
alumnado en el aula.

Organizacion del curriculum por ambitos en ESO, para los
cursos de 1°y 2°. La LOMLOE permite la organizacion del
curriculo en grupos diversificados y por ambitos, siempre y
cuando el profesorado asi lo considere, sea posible la
organizacion en el centro, y las caracteristicas del alumnado
lo requieran. Medida que consigue un doble objetivo: lograr
el éxito escolar con un curriculo diversificado para el
alumnado que no pueda seguir la metodologia clasica de
areas diferenciadas y reducir las cifras de abandono escolar
temprano. En los siguientes cursos de ESO podran cursar el
Programa de Diversificacion o, quiza, volver al curriculo ordinario.

Flexibilidad curricular. Si las personas son diversas, los procesos de
aprendizaje, los contenidos ofrecidos y modos de desarrollarlos también deben
serlo, la diversidad es la norma no una excepcion. La flexibilidad curricular.
Hay que dar tiempo para que las competencias se adquieran y evitar la
repeticion permitiendo que los alumnos pasen de curso y vayan superando los
aprendizajes aunque vayan a distinto ritmo. El curriculo rigido, encasillado en
cursos estancos, no ofrece la posibilidad de alcanzar los aprendizajes necesarios
a cada uno segun su ritmo.
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Codocencia en el aula. Para atender a la
diversidad, que es lo ordinario, es preciso
que todos los recursos extraordinarios
entren al aula. Hay que dejar atras el
modelo de “sacar” al alumno para darle
apoyo fuera del aula y separarle de su grupo
de companeros. Ya son muchas las
experiencias que avalan este método como
A muy valido. Los apoyos fuera del aula, o de
forma 1nd1v1dual dentro de ella, estigmatizan a los alumnos y bloquea el cambio
en la gestion del aula y de atencion a toda la diversidad del alumnado que
podriamos tener con este modelo de atencion. El apoyo fuera del aula debe ser
una excepcion y solo con el objetivo de volver al aula ordinaria. Los profesores
podemos tomar un rol mas colaborativo entre nosotros. La presencia en el aula
de dos adultos, va a suponer un incremento en la atencion de los alumnos,
especialmente de los que tienen mas necesidades educativas ordinarias o
especiales, mayor participacion de todos y mejora del clima escolar.

Circulos de dialogo. Herramienta que ayuda
a cohesionar el grupo y motiva a la
participacion de todos los alumnos, no solo de
los alumnos que participan habitualmente. Los
alumnos se sienten integrados, tenidos en
cuenta. Muy buena también para relajar el
ambiente.

v Rerpmerte Rutinas del pensamiento

Esta estrategia metodologica parte de una
cultura de pensamiento para alcanzar el
aprendizaje por comprension y de manera
s T participativa. Las rutinas de pensamiento,

son habitos, estrategias cognitivas que
van a promover el desarrollo de las
habilidades, y actitudes del pensamiento que se tienen dormidas o poco
fomentadas. Existen propuestas didacticas motivadoras que, desde el juego, se
pueden trabajar multiples aspectos.
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Aprendizaje cooperativo. El trabajo en
TR grupo se reconceptualiza con este

método. Se organiza el trabajo, se
comparten los hallazgos, se estaplecen
funciones y todo ello en el equipo de
alumnos. Aprende cada uno y todos
juntos pues el grupo hace que nadie se
T quede atras, se apoyan mutuamente y

en ¢l espacio de frabajo,

e e s ponen al servicjo de los otros sus
funciones y capacidades.

DUA (Diseio Universal del Aprendizaje).

Trabajar la inclusion en el aula teniendo en cuenta e u C a
la diversidad de aprendizajes. Hay 3 grupos de

redes neuronales, afectivas, de reconocimiento y

estratégicas. Hay que enriquecer y flexibilizar el

diseno del curriculo, reducir barreras vy

proporcionar oportunidades reales, atendiendo a

todas las formas de aprender. Se pueden !
desarrollar en el aula metodologias relacionadas -

con el aprendizaje colaborativo, el aprendizaje

con expresion plastica y cinestésica, las rutinas de pensamiento, la educacion
emocional, simulaciones profesionales y la gamificacion. De esta manera,
superaremos el disefio de un curriculo rigido con esquema metodoladgico fijo
para todos y la propuesta sera aprender por competencias.

Gamificacion. Consiste en el uso de los juegos para
un objetivo que es diferente del que estan disefiados.
Muchos elementos del juego nos aportan motivacion,
aprendizaje de reglas, de proceso, elaboracion de
estrategias y resolucion de problemas o finalizacion
de una creacion que, de otra manera mas tradicional,
nos resulta complicado conseguir en los alumnos. La
misma estética de un juego ya es mas atractiva que
la de un libro de texto.
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Estaciones de aprendizaje. Método que
encaja muy bien con todo tipo de alumnado,
dado que das respuesta a las distintas
inteligencias y desde distintas propuestas
de trabajo, siendo el alumno quién decide
como ir aprendiendo. El aula se divide en
espacios con diversidad de propuestas
pedagodgicas para explorar, conocer,
investigar y producir. Se provoca un
aprendizaje cenestésico, visual, racional y
vivencial.

Aprendizaje-servicio. Es una pedagogia en la
que se combina aprendizaje académico con
servicio a la comunidad. Ligada al Aprendizaje
basado en proyectos o de resolucion de
problemas, es una metodologia que potencia
la solidaridad al trasladar los contenidos del
aula fuera de la misma. Luego, lo trabajado
vuelve al aula y se va haciendo cuerpo tedrico,
desde la investigacion - accion.

Coaprendizaje entre iguales. La gestion del aula es
muy importante. Quizas con acciones tan simples
como la organizacion del grupo en pares, sea una
medida pedagogica que apoye la permanencia del
alumnado en clase. En ocasiones ni los mejores
docentes oradores llegan a determinados alumnos vy,
sin embargo, a través de su companero de pupitre
llegaran a comprender sencillamente el mensaje. Los
diferentes lenguajes que manejan entre iguales
tienen diferentes registros, canales y cédigos que el
lenguaje de los adultos. Por otro lado, se potencia las
competencias claves: comunicacion lingiistica (el
igual se lo explica con el lenguaje a su nivel y el
alumno interrelaciona esa comunicacion con la efectuada por el profesor de tal
forma que en otros contextos o situaciones donde se den los mismos contenidos
o similares sera capaz de generalizar y comprender los mensajes de adultos;
aprender a aprender...), la social y emocional.
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Alumno mentor para el retorno. La
comunicacion entre iguales tiene su
escala propia que logra un entendimiento
natural entre los alumnos con mayor
facilidad que entre alumno-profesor.

Protocolo de incorporacion progresiva. Una vez
hemos conseguido que el alumno retorne al aula,
debemos componer instrumentos que consigan la
permanencia. En secundaria, de no acudir nada al
centro a tener que acudir de repente todo sin un plan
que ayude a una adaptacion progresiva y exitosa, sera
mas que probable que el alumno vuelta a marcharse
mas pronto que tarde.

Adaptacién del curriculum al alumno recuperado.

Disefo curricular para el retorno. Cada profesor/a incluye en su programacion
las medidas educativas a adoptar con el alumnado con absentismo cuando
retorna: recuperacion de contenidos perdidos dentro del aula y programas de
refuerzo fuera de ella. Actividades para realizar en casa. Material basico para
alcanzar los minimos de la asignatura. Apoyo por profesorado mentor o de
acogida o del mismo departamento en horario complementario, o del D.O.
Trabajo por competencias/proyectos.

Sala de escucha a los padres:
reflexion-accion-reflexion. Siempre ha
habido mucha literatura sobre la
necesaria e importante implicacion y
participacion de los padres y las familias
en el proceso de los alumnos. Pero
normalmente su participacion se queda
en asistir a consejos escolares algunos
padres, en formar parte del AMPA y
asistir a las reuniones que convoque el
tutor o que se solicitan de seguimiento
de los hijos. Quizas ha llegado el momento de cambiar la perspectiva de lo que
entendemos por participacion. En la problematica de absentismo, si no
contamos con la vision y las propuestas y participacion real de las familias, no
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va a haber cambio en la mayor parte de los casos. Escuchar de veras a las
familias, un seguimiento cercano y acordar un plan conjunto, seran claves.

Reducir la repeticion. Es conocido que
los alumnos que repiten en la secundaria,
por regla general, no tienen una
progresion exitosa posteriormente, ni a
nivel académico ni social al desvincularse
de sus companeros de aula y al tener que
volver a ver los mismos contenidos,
aparte del estigma que conlleva. Los
equipos docentes deben valorar mas
positiva la promocion, aunque queden

asignaturas suspensas, que la repeticion. La ley educativa deja la puerta abierta
para la promocion por criterios diferentes a las notas.

LANDSCAPE of LEARNING

Paisajes de aprendizaje.
Itinerario con actividades vy

enigmas que resolver por parte de los
estudiantes. Se pueden incluir distintas
actividades, combinando para ello las
inteligencias multiples por ejemplo, la
taxonomia de Bloom y otras
metodologias como la gamificacion,
visual think, etc.

+PAR-A
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2.3. Proceso:

e En septiembre se revisa la realidad del centro tomando como referencia el
curso pasado y el plan de centro existente (En Anexos se proponen los
apartados que puede contener el plan de centro).

e |IMPORTANTE: No es necesario disenar un stuper plan con muchas actuaciones
que queden bien en el papel. Es
necesario acordar dos, tres o cuatro
concretas por todos en el centro y CRGNGLDGiA
hacerlas desde el minuto cero.

¢ Se definen las necesidades y disefa el
plan introduciendo medidas y/o
estrategias para la promocion de la O'I FRINCIFIO CURSO
asistencia regular y el retorno I —
educativo en su propio plan para la
promocion de la asistencia, el retorno

educativo e intervencion en 02 COMUNICACION
Absentismo Escolar para el curso s

actual, que se pondran en marcha

desde el mismo dia en que comienzan 03 I

las actividades lectivas, con lo que
cada profesor en su aula ya va
desarrollando las estrategias acordadas
en el centro. 04 Euauacan

e Adoptara el centro medidas NS
preventivas de deteccion, seguimiento
e intervencion que se consideren necesarias, tales como: plan de acogida,
refuerzos en el aula, apoyos especificos, plan de accion tutorial, plan de
convivencia, adaptaciones de acceso al curriculo, metodologias diversas,
plan de retorno educativo, potenciacion de la participacion del sector
familias en la vida del centro o en el trabajo de aula, etc. Se avanzara en
establecer un apartado concreto de medidas para la asistencia regular y
para el retorno exitoso de los alumnos que presentaron absentismo. El plan
sera elevado al Inspector Educativo correspondiente, al igual que el resto
de los planes de centro elaborados para el curso escolar actual, como parte
de la programacion anual.

e Primera quincena de octubre: todos los centros remiten a la Direccion
Provincial la relacion de actuaciones que va a desarrollar durante el curso
para la promocion de la asistencia y el retorno positivo, mediante el enlace
https://forms.office.com/e/ZrPuMp9TPN

e Durante el curso se van desarrollando las distintas actuaciones, desde los
distintos responsables del centro: profesores, tutores, alumnos, etc.

e A final de curso se revisa el plan, atendiendo a los indicadores disenados en
el plan de centro.

DHC

B
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3. ABSENTISMO ESCOLAR

3.1. QUE SE CONSIDERA POR ABSENTISMO ESCOLAR:

Los centros, con las medidas de promocion de la asistencia, procuran el disfrute
de una escolarizacion normalizada y que los alumnos presenten una asistencia
a clase regular. En ocasiones algunos alumnos faltan de manera injustificada,
por diversos motivos, y terminan presentando absentismo escolar.

Entendemos por absentismo escolar la ausencia injustificada al centro de un
alumno/a igual o superior al 20% de los dias lectivos del mes sin causa
justificada. El absentismo escolar, si bien se produce en todas las etapas del
sistema educativo, es supervisado de manera especial en la etapa de Infantil,
Primaria, Secundaria Obligatoria FP de grado Basico y EBO. Los nifios con edades
comprendidas entre los 6 y los 16 anos deben estar escolarizados en un centro
educativo. Hayan efectuado la matricula o no, cada uno tiene una plaza escolar
asignada. En la etapa de secundaria se hara seguimiento de los alumnos no
matriculados en tiempo y forma, pero si con la plaza adjudicada o que ya eran
alumnos del centro el curso anterior, motivando a alumnos y padres a
incorporarse al centro, pues el alumno continGia perteneciendo al mismo.

3.2. PROCESO Y ACTUACIONES:

e Cada centro establecera, dentro del plan y, de manera general, en su
RRI, el nimero de horas y dias que puede faltar un alumno cuya causa se
justifique exclusivamente por parte de la familia, con el objetivo de
prevenir cualquier tipo de absentismo referido a faltas numerosas o
reiteradas, casos de antecedentes de absentismo con permisividad
familiar, atendiendo en todo momento a la idiosincrasia del centro.

e Participara en el desarrollo del Plan todo el profesorado del centro y de
manera especifica los tutores, la Jefatura de Estudios, los Equipos
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Psicopedagogicos, el Departamento de Orientacion y el profesorado de
Servicios a la Comunidad y/o de Educacion Compensatoria si lo hubiera.

e A lo largo de los primeros dias o primeras semanas de clase se realizara
en el centro una labor de informacidn y sensibilizacion de la Comunidad
Educativa. En reuniones de claustros, tutores, internivel,... como organice
el centro, se informara del plan a principio del curso escolar
especialmente de las medidas de promocion de la asistencia y retorno
educativo que se tienen que poner en marcha. Asimismo, seran
informadas las familias y los alumnos de los aspectos mas relevantes que
deban conocer. Cada centro acordara el medio de comunicarse con las
familias para mantenerlas informadas. STILUS Familias es un servicio que
la Consejeria de Educacion pone a disposicion de las familias, al que
pueden acceder tanto el alumnado como sus padres/tutores legales de
cara a conocer, entre otros aspectos la asistencia de los hijos a clase.

e Durante el mes de septiembre, el centro hara las pesquisas necesarias
para localizar al alumnado con plaza adjudicada en el centro que no haya
formalizado su matricula o que no esté asistiendo desde el primer dia de
clase, con el fin de localizarlo y procurar su incorporacion al aula lo antes
posible. Para esta labor, los centros contaran con la colaboracion de los
equipos o departamentos de orientacion y, en concreto, de los profesores
de Servicios a la Comunidad de dichos servicios. Si continla la situacion
de no incorporacion, los centros comunicaran esta circunstancia a la
Presidenta de la Comision de Absentismo, informando del alumno en
cuestion y de las actuaciones realizadas para intentar localizar al alumno.
También se comunicara a la Comisidn si existe sospecha de que algln
alumno/a en edad escolar esté sin escolarizar. Estos hechos resultan de
especial importancia con el proceso de incorporacion de Alumnado de
educacion primaria a la educacién secundaria. En la Etapa de Secundaria
Obligatoria, los alumnos no matriculados pero que estuvieron el curso
pasado en el centro, o que tienen laza adjudicada en el centro, son
alumnos del centro igualmente que los matriculados.

e El tutor del grupo-aula, recogera mensualmente las faltas y realizar los
primeros contactos con las familias para averiguar las posibles causas e
intentar corregir dicha situaciéon con las medidas que el plan establezca.
La justificacion debe valorarla el Tutor del alumno/a en cuestion y, en
ultima estancia, la Jefatura de Estudios del centro educativo. Para ello,
podran valorarlo de manera conjunta con otros profesores del centro que
estén implicados en el plan de absentismo escolar de centro, como
pueden ser: profesor técnico de Servicios a la Comunidad, Orientador
educativo, tutores de faltas, etc. Se adjunta en anexos una guia de ayuda
para los centros sobre qué y como justificar.

e Se enviara carta a las familias por correo certificado, si de esas primeras
intervenciones realizadas por el centro la situacion no mejorara,
senalando la irregularidad del absentismo del menor y las medidas
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tomadas hasta ese momento. La razon de esta carta certificada es que
quede constancia escrita de todas las actuaciones realizadas por el
centro, tanto con el alumno/a como con las familias.

e En este primer nivel, los centros y servicios de orientacion trabajaran de
forma coordinada con los Técnicos de Servicios Sociales de base (CEAS),
asi como con otros agentes del ambito social, educativo y sanitario de la
comunidad en la que esta inserta el centro, cuando sea preciso.

. Si la situacidon perdura, y se han desarrollado todas las actuaciones de
centro posibles, se podra enviar informacién del alumno que presente
absentismo a la Comision de Absentismo de la Direccion Provincial (D.P.).

« Notificado el caso a la Comision de Absentismo, el centro continuara con
las actuaciones, no abandonara el trabajo con los alumnos que presentan
faltas de asistencia.

« Los formularios para enviar informacion a la D.P. son:

- Datos encargados TAC https://forms.office.com/e/0YWdPFD9P1:
Hasta un maximo de 2 profesores responsables del envio de los datos
de absentismo a través de la TAC (Tabla de Datos del Centro). Solo
se rellenara y enviara al principio de curso, en el mes de septiembre.
Si cambia el responsable durante el curso, se comunicara al correo
saramaria.val@jcyl.es.

- TAC (SharePoint):

La Tabla de Absentismo del Centro la actualiza el responsable del
centro mensualmente, dentro de los 5 primeros dias lectivos del
mes (ver calendario en la pdg. 25). En la TAC estaran grabados los
alumnos activos del curso pasado. El responsable ira incorporando los
que decida el centro. Mientras la Comision de absentismo no dé de
baja al alumno, aunque un mes no haya tenido faltas injustificadas,
el responsable de centro seguira comunicando las faltas; no se
comunicaran si esta dado de baja.

¢ No hay que comunicar las faltas de los alumnos que han sido aceptadas
por el centro como justificadas.

e No se enviaran a la Comision los casos en los cuales el absentismo sea
menor del 20%, salvo que ya esté comunicado y siga de alta.

e No hay por qué comunicar un alumno el primer mes que presenta
absentismo, pues pudiera ser puntual y no volver a suceder, o
simplemente el centro valora que va interviniendo y decidira el envio
mas adelante.

e El alumnado comunicado un mes, debera aparecer en los meses
siguientes, hasta que la comisidn le dé de baja (aunque en dichos meses
no tenga el numero de ausencias necesario para ser considerado
absentismo).

e Cuando por cualquier motivo a algun alumno/a se le suspenda
temporalmente el derecho de asistencia al centro, debera hacerse
constar ese mes en el apartado observaciones de la TAC, ya que dicho
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alumno/a puede aparecer sin ninguna falta de asistencia y seria
interpretado erroneamente por la Comision de Absentismo. Las
sanciones de modificacion del horario lectivo de un alumno, no se
consideran absentismo escolar.

e Se proporcionaran los datos personales precisos, asi como las
intervenciones que ha realizado el centro u otras entidades y agentes
sociales.

e Si se produce un cambio de domicilio, el centro debe notificarlo por
correo electrénico a saramaria.val@educa.jcyl.es

e Es importante que desde los centros se conteste con rapidez cuando la
Direccion Provincial les solicite que atiendan a la solicitud de
informacion sobre asistencia escolar de algin alumno/a de los Servicios
Sociales de la corporacién municipal o de la Gerencia territorial de la
Junta de Castilla y Ledn, cumplimentando el certificado que arbitren en
cada momento la administracion competente. En el caso de alumnado
sancionado con modificacion de horario lectivo por lo que no acude al
centro, se hara constar en dicho certificado, en el apartado de
observaciones. También es basico que se conteste con agilidad a los
requerimientos de informacion cuando se va a notificar a Fiscalia de
Menores o a peticion de esta.

e Valoracion: finalizando el curso, en el mes de mayo-junio, todos los
centros haran revision del curso, valorando el programa, el trabajo del
centro y el de la comision.

3. COMISIONES DE ABSENTISMO.

3.1. MARCO NORMATIVO

— Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en su
tit. Il, Cap. lll, art. 25. n):

“Participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria...”

— Resolucion de 28 de septiembre de 2005, de la Direccidén Provincial de
Formacion Profesional e Innovacion Educativa de la Consejeria de Educacion
de la Junta de Castilla y Leodn, por la que se acuerda la publicacion del Plan
de Prevencion y Control del Absentismo Escolar (BOCyL de 07.10.2005), art.
7.2., apdo. 2.:

“Las Comisiones de Absentismo estardn integradas por representantes de la Direccion
Provincial de Educacion (Area de Programas Educativos, Area de Inspeccion Educativa),
representantes de los Ayuntamientos (Concejalia de Educacién, Policia Municipal),
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representantes de la Diputacion, representantes de la Gerencia Territorial de Servicios
Sociales y Entidades sin dnimo de lucro que se estimen oportunas para el tratamiento de
la problemdtica del absentismo.”

3.2. CUALES SON

Estan creadas cuatro Comisiones Locales de Absentismo Escolar:

o Comision Aranda de Duero. Para todos los centros educativos de la
ciudad de Aranda de Duero, mas los colegios de Roa de Duero.

o Comision Miranda de Ebro. Contempla todos los centros educativos de
la Ciudad de Miranda de Ebro, mas los colegios de Pancorbo y Trevino.

o Comision Burgos ciudad. Para los centros educativos de la ciudad de
Burgos.

o Comisiéon Rural. Tiene su ambito de actuacidon en los centros de la
Provincia que no se encuentran en las ciudades de Burgos, Aranda de
Duero y Miranda de Ebro. Revisa los casos de alumnos con absentismo
escolar que tienen fijado domicilio en municipios rurales de la
provincia.

3.3. COMPOSICION

Los miembros integrantes de las diferentes comisiones de absentismo seran
tanto representantes de la Direccion Provincial de Educacion como de las
instituciones publicas competentes y de las entidades sin animo de lucro de
caracter social que tengan competencias o implicacion en la intervencion en
absentismo escolar, debidamente convocados por el Asesor del Area de
Programas de esta Direccion Provincial que coordina el Plan Provincial y
preside las diferentes Comisiones. En general, y dependiendo de cada comision,
serian convocados:
o Direccién Provincial: del Area de Inspeccién Educativa y del Area de
Programas Educativos.
o Servicios de Orientacidon: profesores de Servicios a la Comunidad:
infantil, primaria y secundaria obligatoria.
o Corporaciones Locales: de la Diputacion Provincial de Burgos, del
Ayuntamiento de Aranda de Duero, del de Miranda de Ebro y del de
Burgos ciudad.
o Cuerpos vy Fuerzas de Seguridad: Policia Local, Guardia Civil.
o Seccidon de Proteccidén a la Infancia de la Gerencia Territorial de
Servicios Sociales.
o Asociaciones y Entidades de caracter social, sin animo de lucro, de la
Zona.

3.4. OBJETIVOS

Las Comisiones de trabajo tienen por cometido:
— Atender todos los datos recibidos de los centros sobre alumnos que
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presentan absentismo escolar.

— Valorar en profundidad determinados casos que, dado su caracter de
gravedad o urgencia, se precise un estudio y una actuacion diligentes.

— Decidir actuaciones colaborativamente.

3.5. ORGANIZACION

Las reuniones de cada Comision se celebraran, aproximadamente, en la tercera
o cuarta semana de cada mes, en el periodo de octubre a junio. Se remitira a
los miembros la convocatoria con el orden del dia. De cada reunion, se hara
una sintesis en la que figuren los asistentes y las decisiones tomadas. Se
establecen las fechas en la primera reunion de constitucion de cada Comision.
Algunas comisiones acuerdan tener una pre-reunion de algunos miembros de la
misma y luego una posterior plenaria.

Procedimiento de trabajo:

o La Comisidn recibe los datos de todos los centros para seguimiento,
analisis y valoracion de casos, con el fin de tomar decisiones sobre
actuaciones a desarrollar desde Educacion, desde las
Administraciones o desde las Entidades miembros de la misma,
dentro de las competencias de la Comision y de cada parte integrante.

o Posteriormente a cada reunion, la Comision proporcionara
informacion de sus acuerdos a los centros escolares.

o Cada Comisidon tendra una carpeta de trabajo online con diferentes
contenidos. Todos los miembros de la Comision tienen deber de
custodia y sigilo sobre los documentos y datos incorporados.

o Finalizado el curso escolar, la Comision evaluara el desarrollo del
mismo Yy las actuaciones llevadas a cabo.

3.6. ACTUACIONES

Las actuaciones a adoptar por parte de la Comisidon pueden ser:
— Intervencion de los diferentes organismos de la Comision.
— Comunicacion a Fiscalia de Menores.
— Comunicacion a los centros.

Decisiones que puede tomar una Comision:

BA | Baja por El centro no debe mandar de nuevo el alumno, salvo que vuelva a
Asistencia presentar absentismo escolar.

Cuando el alumno/a deja de presentar absentismo al menos durante
tres meses consecutivos. Si vuelve a faltar, serian incorporadas de
nuevo las faltas al listado por parte de los centros y la Comision
volveria a tratar el caso.

BE | Baja por Edad El alumno ha cumplido 16 afos. El centro no debe mandar mas las
faltas injustificadas del alumno. El centro continuara interviniendo,
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comunicandose con la familia y procurando la asistencia regular del
alumno.

BS | Baja por El centro no debe mandar de nuevo el alumno, salvo que presente
problemas de absentismo escolar injustificado o se haya recuperado de su
salud enfermedad y falte injustificadamente.

BT | Baja por El centro no debe mandar de nuevo el alumno, salvo que vuelva al
Traslado centro y vuelva a presentar absentismo escolar.

CA | Continuidad de Carta certificada con acuse de recibo para los padres/tutores.
Actuaciones Alumno activo del curso pasado que ya solo queda esta y la de FI.

CC | Carta del Centro La Comision solicita al centro educativo de referencia del alumno
que remita una carta a los padres/tutores legales del alumno, como
parte del protocolo, siempre y cuando no la haya mandado aln.

CF | Cartade Carta ordinaria para los padres/tutores.

Felicitacion Cuando un alumno ha dejado de presentar absentismo escolar.

Se envia al finalizar el curso, con el objetivo de reconocer el cambio
positivo en la asistencia a clase y reforzar la nueva situacion de cara
al préximo curso.

Ci Carta de Infantil Carta certificada con acuse de recibo para los padres/tutores.
Aunque no es obligatoria la escolarizacion de menores de 6 afos, se
hace saber a la familia que es importante su asistencia al centro
escolar para el desarrollo emocional e intelectual del menor.
Ademas, los padres solicitaron plaza en E.l., con lo que deben ser
responsables una vez se les adjudica.

EE | Entidades Intervencion de Entidades que participan en la Comision. Contactar
con la familia, localizar a un alumno, etc.

Fl Comunicacion a Carta certificada con acuse de recibo para los padres/tutores.

Fiscalia Se elabora un informe para Fiscalia para poner el caso en su
conocimiento. Se solicita la colaboracion de los centros para
actualizar los datos del alumno.

Desde el Juzgado se instruyen diligencias informativas vy
procedimientos penales a los progenitores o tutores legales, si asi lo
dictamina.
En ocasiones, la Fiscalia podra solicitar la comparecencia de un
responsable del centro educativo o de la Direccion Provincial de
Educacion.

FS | Fuerzas de Intervencion de las Fuerzas de Seguridad del Estado.

Seguridad Notificacion del alumnado encontrado fuera del centro en horario
escolar. Entrega a los padres/tutores legales de las notificaciones
de la Comision que han sido devueltas. Dialogo con los padres.

IC Inicio del Curso Carta ordinaria para los padres/tutores.

Se manda en septiembre, tras comenzar las actividades lectivas, a
las familias de alumnos que continlan activos del curso pasado. Es
un recordatorio para los padres, que hace hincapié en que pongan
esfuerzos en procurar una asistencia regular y exitosa para sus hijos.

LL | Llamada/cita La presidenta llama o cita a reunion a los padres del alumno.
presidenta

NE | No Escolarizado Carta certificada con acuse de recibo para los padres/tutores.

PC | Primera carta Carta certificada con acuse de recibo para los padres/tutores.

Se informa a la familia sobre el derecho de los nifios de asistir a
clase y la obligacion de los progenitores de procurarlo, reflejando
todas las leyes y ordenes referentes a este tema.
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Pl Servicio de Intervencion del Servicio de Proteccion a la Infancia.

Proteccion a la Valorar intervencion, si concurren otros factores de desproteccion

Infancia junto al absentismo escolar en alguno de los menores seguidos.
Entrevista con la familia o cuantas otras actuaciones estime
oportuno.

RF | Recordatorio de Carta certificada con acuse de recibo para los padres/tutores.

que esta Si el caso esta ya en Fiscalia de Menores, se manda una carta a la

comunicado a familia recordando dicha situacion.

Fiscalia

SC | Segunda Carta Carta certificada con acuse de recibo para los padres/tutores.
Se informa a las familias que, de seguir la situacion de absentismo
del menor, se tomaran otras medidas, enviando su caso a Fiscalia de
Menores, quien podra interponer denuncia contra los progenitores o
tutores legales, ya que ellos son los responsables.

SP | Servicio de Se solicita la valoracion-intervencion del Servicio de Proteccion a la

Proteccion a la Infancia.

Infancia El SPI revisa si tiene abierta intervencion sobre el caso concreto.
Puede valorar la situacion del menor y establecer las actuaciones que
estime oportunas.

SS Servicios Sociales Intervencion del CEAS de referencia del alumno.

Basicos Revisa si esta siendo atendido el menor o su familia en CEAS, valora
situacion del menor, entrevista con la familia o cuantas otras
actuaciones estime oportuno.

VE | Ver Evolucion La Comision valora no realizar ninguna actuacion mas alla de ir

revisando la evolucion de la asistencia del alumno por varias razones:
No supera el 20% establecido con lo que hablamos de un absentismo
leve. Es un alumno con el que se han tomado todas las posibles
decisiones y ya solo cabe hacer seguimiento a su asistencia. Esto es
independiente de que el centro, los servicios de orientacion y los
agentes externos y organismos implicados continlien con su labor.

3.7. EVALUACION

Se pretende cuantitativa y cualitativa. Se realizara mediante dos instrumentos:
reunion valoracion y cuestionario de valoracion, al finalizar el curso.

Se establecen los siguientes indicadores de evaluacion:

Sobre los objetivos
Alumnos atendidos del total de recibidos
Casos resueltos (alumnos dados de baja por erradicacion del absentismo)

Casos activos

Decisiones tomadas (n° y si se han realizado)

Sobre el funcionamiento de la Comision:

Reuniones
Contenidos

Materiales de trabajo

Decisiones
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4. ANEXOS

ANEXO I — ESTRUCTURA PLAN DE CENTRO PARA LA PROMOCION DE LA
ASISTENCIA ESCOLAR, DEL RETORNO EDUCATIVO Y DE CONTROL DEL

ABSENTISMO.
1. INTRODUCCION
2. JUSTIFICACION

2.1. Realidad social y comunitaria
2.2. Normativa
2.3. PECy PEM (este Ultimo para los centros PROA+)
OBJETIVOS
3.1. Meta
3.2. Generales
3.3. Especificos
DESTINATARIOS
4.1.  Alumnos
4.2. Familias
4.3. Profesores
4.4, Comunidad
MEDIDAS DE ACTUACION QUE DESARROLLAN LOS OBJETIVOS
5.1. De Promocion de la Asistencia Escolar
5.2. Para el retorno educativo
5.3. De intervencion en absentismo escolar
EVALUACION
6.1. Qué evaluar
6.2. Quiénes evaluar
6.3. Indicadores
6.4. Calendario de evaluacion
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ANEXO 1II — 22/23 - DOCUMENTO DE APOYO PARA LA JUSTIFICACION O NO
DE LAS FALTAS DE ASISTENCIA.

1. ESTABLECER CRITERIOS EN EL PLAN DE CENTRO:

En el Plan de centro y en el RRI, se establecera en qué casos las ausencias se
consideran justificadas y en cuales no, asi como la naturaleza de las justificaciones
que seran aceptadas.

El tutor/a tiene la funcion de verificar la justificacion, a través de los progenitores
o tutores legales, para saber el motivo por el que el/la menor no asiste a clase.
Valorara también si es pertinente justificar o no las ausencias, segun el Plan. Esta
responsabilidad en ultima instancia es de Jefatura de Estudios, por lo que la decision
puede ser colegiada o incluso tomada por Jefatura.

Para el absentismo referido a faltas numerosas o reiteradas, casos de antecedentes
de absentismo con permisividad familiar, cada centro establecera de manera general
el nimero de horas y dias que puede faltar un alumno/a cuya causa se justifique
exclusivamente por parte de la familia, atendiendo en todo momento a la idiosincrasia
del centro. Si los progenitores/tutores legales, argumentan que las faltas reiteradas
de absentismo escolar se deben a causas de salud, deberan colaborar con el centro y
aportar aquella documentacion que lo confirme. También podra la familia autorizar la
coordinacion educativa-sanitaria para revisar el caso.

2. SITUACIONES POR LAS QUE PUEDE CONSIDERARSE UNA FALTA
JUSTIFICADA:

Por enfermedad/visita médica

e Enfermedad comun: sera valido un justificante escrito de los progenitores o tutores
legales. Si el tutor/a considera dudosa la veracidad de la situacion, lo comunicara
al equipo directivo quien realizara las comprobaciones pertinentes. Podra contar
con la colaboracion del Orientador/a, PSC del centro o PSC de los EOEP. Contamos
con el Protocolo de Coordinacion Sanitaria-Educativa como apoyo.

e Enfermedad prolongada, convalecientes en domicilio, hospitalizados: se requerira
a los progenitores o tutores legales documentacion que lo acredite. Los médicos no
tienen obligacion de extender justificantes de faltas de asistencia a clase de
menores por visita médica o procesos aislados de corta duracion.

Faltas por causa familiar

e Para funerales, actos juridicos,... Justificante escrito de uno de los progenitores o
tutor legal, solo cuando se trate de un familiar en primer o segundo grado.

3. NO SE CONSIDERARAN AUSENCIAS JUSTIFICADAS:

e Acompanamiento a los progenitores o tutores legales a cualquier actividad laboral
o0 gestiodn a realizar por los mismos: venta ambulante, comprar productos para el
trabajo, traducir conversaciones o documentos, etc.

e Actividades propias de adultos: hacer tareas domésticas, cuidar a hermanos/as
menores o abuelos, ayudar en el trabajo de los padres, trabajar, etc.

Los tutores y, en su caso, el equipo directivo son los responsables de dar veracidad
a los justificantes de los posibles casos de absentismo escolar emitidos por adultos. No
debemos aprobar como justificante lo que no es y se tiene certeza de ello.

23125



Junta de
Castilla y Ledn

Consejerfa de Educacidn
Direccidn Provincial de Educacion de Buraos

ANEXO III - NIVELES DE INTERVENCION EN ASISTENCIA Y ABSENTISMO

ELAUSTRO |- Revisar la situacidn de centro, la memaoria del plan del curso anterior y el plan
pravincial para el nuevo curso. Planificacidn de las actuaciones para la
promocian de la asistencia.

EQUIPO DIRECTIVO |——#* Supervisar la aplicacion dal plan de centro desde principio de curso.

Comprobar que tedos los alumnos asignados acuden con normalidad

Coordinacion con sarvicio de orientacian.
PEFATURA DE ESTUDIOS [ Animar el trabajo.
Trabajar coordinadamenta con Tutores y orientacion.

~———+ Informar a padres y alumnos, Mativar al alumnado.
PFROFESORES -+ Inciuir las actuaciones de promocion de la asistencia y del retormo en la programacion
de aula.

NIVEL 2 - durante el curso escolar

| PROFESORES

Dasarrollar las actuacionas
Estar alerta sobre alumnos con desmotivacion
Registrar diariamenta las faltas de asistencia de los alumnos
| TUTOR/A
Revisar faltas y comunicar a los padresitulores legales

Diglogo con el alumno 5i los resultados son + : Seguimientia

Dialogo y coondinacion con los padresiutores legales

Llegar a acuendos y valorar resultados 5i los resultados son — -

Ponerse an contacto con la familia Reunidn con Tubor, Jefatura de Estudios

Trabajo coordinado con Tulor y EOERP/DO Plan de inlervencion:

Enviar carla notificando ausencias y proceso plan Entrevista con alumno, con los padres, coordinacidn
Derivar a la Comision de Absentismao Escolar con entidadas, agentes, visita domiciliaria, elc.

Reacepcion de los casos anviados por los canlros educalivos

Valoracidn de los casos recibidos

Toma de decisionas sobre medidas a adoplar y asuncidn de responsabilidades por parte de las
distintas entidades integranies de la Comisidn

Darivacion de casos a Fiscalia de Menores

Recapcidn de la derivacion de la Comision

Peticidn de datos & la Comisidn de Absentismo Escolar
Estudio del caso y toma de decisionas

Remisian al Juzgado de Instruccion, si procede
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ANEXO IV — CALENDARIO ENVIO DATOS ABSENTISMO

TAC
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