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Convocatoria Para la Constitución de Proyectos de Formación en Centros, Seminarios y Grupos de Trabajo

CURSO 2013/2014
DIRECCIÓN PROVINCIAL DE EDUCACIÓN DE SEGOVIA

	Documentación relativa a Seminarios y Grupos de trabajo:

· SOLICITUD DE SEMINARIO Y GRUPO DE TRABAJO (ANEXO I.1). SE PRESENTARÁ ANTES DEL 7 DE JUNIO DE 2013.
· GUIÓN PARA LA ELABORACIÓN DE LA MEMORIA DE SEMINARIOS O GRUPOS DE TRABAJO (ANEXO I.2). SE PRESENTARÁ ANTES DEL 30 DE MAYO DE cada curso escolar.


ANEXO I.1: Solicitud de SEMINARIO o GRUPO DE TRABAJO

CURSO 2013/2014
	TÍTULO:

MODALIDAD: 
	

	
	( SEMINARIO                  (  GRUPO DE TRABAJO

	PARTICIPANTES: 

	COORDINADOR

	APELLIDOS Y NOMBRE
	CENTRO
	NIVEL/ÁREA
	D.N.I

	
	
	
	número
	letra

	
	
	
	

	
	
	
	

	COMPONENTES

	APELLIDOS Y NOMBRE
	CENTRO
	NIVEL/ÁREA
	D.N.I

	
	
	
	número
	letra

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Nota: Es importante la cumplimentación rigurosa del presente protocolo, por ser el único elemento de valoración para su aprobación. Para su redacción se puede solicitar la colaboración CFIE.

JUSTIFICACIÓN (Explicación breve del proyecto, justificando su necesidad dentro del itinerario formativo del centro: qué se va a hacer, por qué, con qué fines, cómo surge la iniciativa…)
OBJETIVOS (General y específicos. Claros, alcanzables, concretos y evaluables). 
CONTENIDOS (Breve explicación de los contenidos a tratar)
METODOLOGÍA Y ORGANIZACIÓN (Describe cómo se desarrollará la actividad –papel del coordinador, de los demás participantes... y sus fases).
PROGRAMACIÓN
· Horario de sesiones.

· Periodicidad de las sesiones.

· Lugar de reunión.

· Calendario de reuniones:
NECESIDADES
· Asesoramiento (en caso de requerirse):

( del CFIE

( de otros (especificar)
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN
Se deberán establecer los criterios, instrumentos y momentos para el seguimiento y evaluación interna del proyecto. 

El seguimiento de las sesiones de trabajo se realizará presentando actas y hojas de firmas al asesor responsable por parte del CFIE, que deberá recibirlas en el plazo de 48 horas después de finalizar la reunión.

En todos los casos se elaborará una memoria final conforme al Anexo I, por parte de los coordinadores de la actividad.
RELACIÓN DE DOCUMENTOS QUE SE ACOMPAÑAN

· Acta de aprobación del Consejo Escolar.

· Visto bueno de la Inspección.
FECHA Y FIRMA DE COORDINADOR
ANEXO I.2: GUIÓN PARA LA ELABORACION DE LA MEMORIA DE SEMINARIOS Y GRUPOS DE TRABAJO

CURSO 2013/2014
Los coordinadores de los Seminarios y/o Grupos de Trabajo deberán presentar en el CFIE, una memoria final en la que se recojan todos los aspectos destacables del desarrollo del Proyecto inicialmente presentado, teniendo en cuenta los siguientes apartados:
CARACTERÍSTICAS DEL CONTEXTO EN EL QUE SE HA DESARROLLADO

PARTICIPANTES EN LA ACTIVIDAD

· Relación de profesores participantes (Nombre, apellidos y N.I.F.)

· Enumerar los profesores que no hayan terminado, las causas y el tiempo exacto que han permanecido realizando la actividad. 

· Profesionales e instituciones que han colaborado con la actividad. 

· Asesor/a responsable.
GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS
· Inicialmente programados

· Alcanzados al finalizar el proyecto

CONTENIDOS 

· Tratados 

· Modificaciones respecto de los iniciales. Causas.

METODOLOGÍA

· Fases

· Organización (coordinador y resto de participantes)

· Técnicas de trabajo utilizadas.

EVALUACIÓN

· Proceso

· Resultados 

· Grado de incidencia en el centro

RECURSOS

· Utilizados

· Materiales elaborados y/o resultados alcanzados (naturaleza, contenido y descripción del material entregado).
Adjuntar los siguientes documentos: originales de actas y hojas de firmas (en caso de no haberse entregado), instrumentos de evaluación utilizados, originales de los materiales elaborados.
Nota: Esta Memoria, con el fin de registrar la actividad en el menor plazo posible, se deberá presentar en el CFIE correspondiente antes del 30 de mayo.
	Documentación relativa a PROYECTOS DE FORMACIÓN EN CENTROS:

· SOLICITUD DE PROYECTO DE FORMACIÓN EN CENTROS. (ANEXO I.3). SE PRESENTARÁ ANTES DEL 7 DE JUNIO DE 2013
· RELACIÓN DE PROFESORES PARTICIPANTES. (ANEXO I.4).

· SOLICITUDES INDIVIDUALES DE INSCRIPCIÓN. (ANEXO I.5).

· GUIÓN PARA LA ELABORACIÓN DEL PROYECTO DE TRABAJO. (ANEXO I.6).

· GUIÓN PARA ELABORAR LA MEMORIA FINAL  (ANEXO I.7). SE PRESENTARÁ ANTES DEL 30 DE MAYO DE cada curso escolar.



ANEXO I.3: SOLICITUD DE PROYECTO DE FORMACIÓN EN CENTROS
CURSO 2013/2014
	Título del proyecto
	

	Adscrito al CFIE de 
	Segovia
	Duración
	

	Coordinador
	Primer apellido
	Segundo apellido
	Nombre

	
	
	
	

	
	DNI
	Nº                            letra 
	NRP
	

	
	Nombre centro trabajo
	

	
	Calle/plaza
	Localidad
	

	
	
	c.p.
	
	Teléfono:
	

	Tipo de centro: (indicar número si participa más de un centro)

	Infantil y primaria (
	Secundaria (
	Otros 1 (

	Centros participantes
	Número de profesores

	Nombre del centro
	Localidad
	 Claustro
	Participantes en el proyecto

	
	
	
	 inf.
	 prim.
	Sec.
	Otros


	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Total:
	
	
	
	
	

	Organización horaria prevista:


	Fdo: 
	Vº Bº EL / LA DIRECTOR / A
(Sello del Centro) 

Fdo:


ANEXO I.4: participantes en PROYECTO DE FORMACIÓN EN CENTROS

CURSO 2013/2014
Relación de profesores/as que participan en el Proyecto de Formación en Centros docentes, que se desarrollará en _________________________________ del ______________________ al __________________________ de 20___.
	Apellidos y Nombre 
	Centro de trabajo 
	Puesto (1)
	D.N.I.

	
	
	
	Número
	Letra

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Relación de profesores/as que participan en el Proyecto de Formación en Centros docentes, y que colaborarán como expertos 

	Apellidos y Nombre 
	Centro de trabajo 
	Puesto (1)
	D.N.I.

	
	
	
	Número
	Letra

	
	
	
	

	
	
	
	


En ____________________ a ______ de ______________ de 20_​_.
El/la Director/a del Centro
Fdo.: ____________________________
Puesto: docente, director, ciclo, departamento, etc.

ANEXO I.5: INSCRIPCIÓN INDIVIDUAL en PROYECTO DE FORMACIÓN EN CENTROS

CURSO 2013/2014
	Actividad:

	Coordinador    (
	Colaborador    (
	Asistente  (

	DATOS PERSONALES

	Apellidos: 
	Nombre:

	DNI: nº 
	
	letra
	N.R.P.: 

	Calle:
	Número:
	Teléfono:

	Código Postal:
	Población:
	Provincia:

	DATOS PROFESIONALES

	Nivel en que trabaja
( Infantil

( Primaria

( ESO

( BACHILLERATO

( FP

( ______________
	Cuerpo:

	
	Área/Materia que imparte:

	
	Situación administrativa

( Definitivo

( Prácticas

( Interino /Contratado 

( C. Servicio
( Provisional/ Expectativa

	Centro de trabajo:
	Teléfono:

	Dirección: 
	Población:


A______ de ___________________ de 20__
 FIRMA
Fdo.:__________________________________

ANEXO I.6: Guión para la elaboración DE PROYECTO DE FORMACIÓN EN CENTROS

CURSO 2013/2014
Análisis de la realidad del centro.
Itinerario formativo del centro y punto en el que se encuentra este PFC. El centro deberá justificar su propuesta formativa relacionándola con los objetivos del proyecto educativo.
Objetivos finales y parciales a los que responde el proyecto. 

Contenidos, objeto de trabajo y su relación con el proyecto educativo y proyecto curricular del Centro.
Metodología de trabajo y actividades previstas mediante las cuales se desarrollará el proyecto de formación.

Temporalización: Período total para el desarrollo del proyecto y distribución en fases anuales, tiempo aproximado asignado a cada una de ellas.

Papel asignado a cada persona del centro docente en el desarrollo del proyecto.

Intervención de expertos internos y asesores externos.

Recursos necesarios: didácticos y organizativos.

Sistema de evaluación del proyecto: 
· Criterios
· Instrumentos
· Momentos
ANEXO I.7: Guión para elaborar la memoria e informe DE PROYECTO DE FORMACIÓN EN CENTROS

CURSO 2013/2014
Características generales y particulares del contexto en el que se ha desarrollado el proyecto.

Grado de consecución de los objetivos del proyecto:

· Propuestos inicialmente.

· Alcanzados al finalizar el proyecto.

Participantes en el proyecto:

· Profesores participantes.

· Profesionales e instituciones que han colaborado en la actividad.

Actividades realizadas:

· De formación.

· Número de horas realizadas.

· Otras.

Cambios realizados en el proyecto a lo largo de su puesta en marcha en cuanto a:

· Objetivos.

· Contenidos.

· Actividades.

· Metodología.

Síntesis del proceso de evaluación utilizado a lo largo del proyecto.

Conclusiones:
Logros del proyecto e incidencia en el centro docente, reflejando en qué documento institucional quedan incorporados.

Materiales elaborados (si los hubiera).

Actas de las reuniones de trabajo y de las actividades de formación 
A efectos de certificación y registro en las actas deben aparecer todos los profesores que han terminado el proyecto así como las incidencias más relevantes. Incluir asimismo la relación de los profesores que no han terminado, las causas y el tiempo exacto que han permanecido realizando el proyecto.
� Centros de Educación Especial, Centros de EPA, Escuelas Oficiales de Idiomas, Conservatorios de música, Miembros de EOEP, etc
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