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PUNTO DE PARTIDA

Compromiso de procurar el desarrollo integral de todos los alumnos
del centro

Necesidad de mantener un clima de convivencia acogedor,
estimulante y educativo

Deseo de fomentar la implicacién y participacién de toda la
comunidad educativa en la mejora del centro, potenciando la
colaboracion de los alumnos y sus familias

Plr'e’rensién de responder a las necesidades que se van detectando en
el centro

Inquietud por ofrecer una educacién de calidad, planificada,
sistemadtica y sostenible



FUNDAMENTACION DEL PLAN DE
ACTUACION

+

Caracteristicas del alumnado del centro.
Autoevaluacion

Desarrollo integral del alumno y la comunidad
educativa

Componentes de la inteligencia emocional

La relacion entre los componentes de la
inteligencia emocional y las competencias bdsicas



FUNDAMENTACION DEL PLAN DE ACTUACION
Caracteristicas del alumnado
Autoevaluacion

Andlisis de necesidades y dificultades de aprendizaje en relacién a
las dimensiones de las competencias bdsicas relacionadas con la
educacién emocional

Percepcion de alumnos, profesores y familias sobre el proceso de
aprendizaje del alumnado

El sentido que adquieren los procesos de ensefianza en el
aprendizaje de los alumnos

Propuestas de actuacion para adecuar los procesos de enseiianza al
modo de aprender de los alumnos

Revisidon de la organizacion y gestion de los procesos educativos en
el centro



FUNDAMENTACION DEL PLAN DE ACTUACION

Desarrollo integral del alumno y la comunidad educativa (I)

La educacion es un medio de mejora de la condicion humana y la vida
colectiva:

= Contribuye al bienestar individual potenciando el desarrollo de las
dimensiones cognoscitiva, afectiva y axioldgica del alumnado;
favoreciendo que cada persona construya su personalidad,
desarrolle al mdximo sus capacidades, conforme su identidad
personal y configure su comprension de la realidad.

= Contribuye al bienestar colectivo potenciando la cohesién social
mediante su contribucion a la transmisién y renovacién de la cultura,
los conocimientos y los valores sociales, fomentando la convivencia
democrdtica y el respeto de las diferencias individuales,
promoviendo la solidaridad, evitando la discriminacion y
garantizando el ejercicio de la ciudadania democrdtica.




FUNDAMENTACION DEL PLAN DE ACTUACION

Desarrollo integral del alumno y la comunidad educativa (II)

La escuela debe brindar la oportunidad de vivir una experiencia
social educativa, que proporciona aprendizajes c]ue.guuar'an
elxper'lencms futuras, para potenciar el desarrollo integral de cada
alumno.

Para lograrlo, la escuela tiene que:

= favorecer la participacién de los alumnos y alumnas en todos los
ambitos del aprendizaje, de modo que se sientan valiosos y capaces

= educar en emociones, facilitar la adquisicién de habilidades
comunicativas y sociales, ensefiar a aprender de los conflictos
tratdndolos de un modo positivo y constructivo

= basar su actuacion en valores socialmente admitidos y asumidos por
al comunidad educativa, y

= facilitar que todos los miembros de la comunidad educativa
cooperen y colaboren en la consecucion de los logros.




FUNDAMENTACION DEL PLAN DE ACTUACION

Componentes de la inteligencia emocional (Goleman)

Autoconocimiento (o conciencia de uno mismo): Se refiere al
conocimiento de nuestras propias emociones y cémo nos afectan.

Autocontrol (o autorregulacion):Permite manejar adecuadamente
los sentimientos.

Automotivacion: Permite mantener la motivaciény fijar nuestra
atencion en las metas que nos proponemos.

Empatia (o reconocimiento de emociones ajenas): Se refiere al
reconocimiento y comprensién de las emociones ajenas.

Habilidades sociales para las relaciones interpersonales: Permite
mantener una buena relacién con los demds.



INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
COMPETENCIAS BASICAS (I)

COMPETENCIA LINGUISTICA

= Expresar e interpretar pensamientos, sentimientos y hechos en
distintos contextos sociales y culturales.

= Utilizar el lengua']e para regular la propia conducta y para
relacionarse con los demds.

= Enriquecer las relaciones sociales y culturales para desenvolverse
en contextos distintos al propio.

COMPETENCIA MATEMATICA

= Seguir diferentes procesos de pensamiento (andlisis, sintesis,
relacion, asociacion...).

= Utilizar el razonamiento légico.
= Relacionar y resolver los problemas de la vida cotidiana.



INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
COMPETENCIAS BASICAS (II)

COMPETENCIA PARA LA INTERACCION CON EL MEDIO FIsICO

Y SOCIAL

Conocimiento de si mismo adquiriendo hdbitos saludables.
Desarrollar la capacidad de observacion y explicacion de lo que se ve.

Comprender e interpretar sucesos, analizando causas y prediciendo
consecuencias .

Concienciacion del respeto del entorno y desarrollo de la capacidad
critica hacia los acontecimientos que lo modifican.

COMPETENCIA PARA EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACION

Y DIGITAL

Comprension y comunicacion de la informacion y el conocimiento mediante
distintos lenguajes.

Desarrollar la capacidad critica como consecuencia del tratamiento de
esta informacion, haciendo especial hincapié en discriminar lo nuclear de
lo accesorio.



INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
COMPETENCIAS BASICAS (III)

COMPETENCIA CULTURAL Y ARTISTICA

= Respetar la libertad de expresion en las diferentes manifestaciones
culturales y artisticas.

= Enriquecer el propio bagaje social y cultural.
= Valorar y enjuiciar critica y positivamente la diversidad cultural.

COMPETENCIA SOCIAL Y CIUDADANA
= Comprender la realidad social .
= Resolver conflictos de forma reflexiva y dialogante .

= Participar en la elaboracion de las normas basicas del centro y
respetarlas.

Analizar y enjuiciar los problemas sociales e historicos .
Realizar razonamientos criticos y dialogar para mejorar.
Respetar los valores universales y crear un sistema de valores propios .

Participar activamente en la vida civica de forma pacifica y
democratica.



INTELIGENCIA EMOCIONAL Y
COMPETENCIAS BASICAS (IV)

COMPETENCIA APRENDER A APRENDER

Motivacion y atencion.

Capacidad de trabajo y esfuerzo.

Auto percepcion ajustada.

Autoestima y confianza.

Desarrollo del trabajo cooperativo y por proyectos.
Independencia emocional.

Capacidad de reflexion, sintesis y estructural.

COMPETENCIA AUTONOMIA E INICIATIVA PERSONAL

Capacidad de generar iniciativas y alternativas personales.

Actuar de forma independiente y segura para poder enfrentarse a los
problemas, desenvolverse en la vida y asi crecer como personas.

Ser capaz de relacionarse, cooperar y trabajar en equipo, valorando las
ideas de los demas, dialogando y negociando con creatividad, confianza
y responsabilidad.

Ser capaz de experimentar y emprender proyectos nuevos.



FUNDAMENTACION DEL PLAN DE ACTUACION
La relacion entre los componentes de la
inteligencia emocional y las competencias bdsicas
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PLAN DE ACTUACION

REVISION DEL PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO

PLAN DE CONVIVENCTIA

Diagnéstico
Elaboracion y gestidn de las
normas

Formacidn en emociones y
habilidades sociales

Estrategias de colaboracidn
y ayuda entre iguales

Resolucion del conflicto
Aula de convivencia

PLAN DE ATENCION A LA
DIVERSIDAD

Atencidon y concentracion
Metacognicion

Tareas escolares

Plan de acogida



REVISION DEL PROYECTO
EDUCATIVO

= ANALISIS DE PARTIDA:
- NECESIDADES
DIFICULTADES
DEFINICION DE LA COMPETENCIA
METODOLOGIA

CONTENIDOS Y ACTIVIDADES EN LAS AREAS DE TODOS LOS
CURSOS

= PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO

= PRINCIPIOS GENERALES

= OBJETIVO GENERAL DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

= OBJETIVO ESPECIFICOS POR SECTORES DE LA COMUNIDAD
- APRENDIZAJE DEL ALUMNADO
- DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
- INFORMACION Y ORIENTACION A LA FAMILIA
- ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

= METODOLOGIA



PLAN DE CONVIVENCIA

Fundameptacién, basada en las caracteristicas del alumnado del centro, la
concepcion del desarrollo integral del alumno y la comunidad educativa, los
componentes de la inteligencia emocional y la relacion entre los componentes
de la inteligencia emocional y las competencias bdsicas.

Principios educativos, basados en los principios educativos y valores
recogidos en el Proyecto Educativo del Centro.

Objetivos de la educacién emocional en el centro, en relacion a los objetivos
del Proyecto Educativo del Centro.

Metodologia que se va a emplear en los diferentes procesos de ensefianza y
aprendizaje para lograr los objetivos propuestos.

Actuaciones: Normas, educacion en emociones y habilidades sociales, la
resolucion del conflicto, colaboracién y ayuda entre iguales...

Evaluacion del plan y cada actuacion en particular.



APORTACIONES A LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL DE LOS PROGRAMAS

NORMAS

Utilizar el lenguaje para regular la propia conducta.

Seguir procesos de pensamiento (andlisis, sintesis, relacidn,
asociacion...).

Relacionar y resolver los problemas de la vida cotidiana.

Comprender e interpretar sucesos, analizando causas y prediciendo
consecuencias.

Concienciacién del respeto del entorno fisico y social ?l desarrollo
de la capacidad critica hacia los acontecimientos que [o modifican.

Participar activamente en la vida civica de forma pacificay
democratica.

Auto percepcion ajustada.
Independencia emocional.

Actuar de forma independiente y segura.



APORTACIONES A LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL DE LOS PROGRAMAS

EDUCACION EMOCIONAL

Expresar e interpretar pensamientos, sentimientos y hechos.

Seguir procesos de pensamiento (andlisis, sintesis, relacion,
asociacion...).

Utilizar el razonamiento légico.

Conocimiento de si mismo adquiriendo hdbitos saludables.

Desarrollar la capacidad de observacion y explicacion de lo que se ve.
Desarrollar la capacidad critica.

Enriquecer el propio bagaje social y cultural.

Comprender la realidad social.

Respetar los valores universales y crear un sistema de valores propios.
Auto percepcion ajustada.

Autoestima y confianza.

Independencia emocional.

Capacidad de generar iniciativas y alternativas personales.



APORTACIONES A LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL DE LOS PROGRAMAS

COLABORACION

Enriquecer las relaciones sociales y culturales.

Relacionar y resolver los problemas de la vida cotidiana.
Comprender e interpretar sucesos, analizando causas y prediciendo
consecuencias.

Comprension y comunicacién de la informacion y el conocimiento.
Respetar la libertad de expresion.

Enriquecer el propio bagaje social y cultural.

Resolver conflictos de forma reflexiva y dialogante.

Participar activamente en el aprendizaje.

Desarrollo del trabajo cooperativo y por proyectos.

Ser capaz de relacionarse, cooperar y trabajar en equipo, valorando
las ideas de los demds, dialogando y negociando con creatividad,
confianza y responsabilidad.

Ser capaz de experimentar y emprender proyectos nuevos.



APORTACIONES A LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL DE LOS PROGRAMAS

RESOLUCION DE CONFLICTOS

Expresar e interpretar pensamientos, sentimientos y hechos en distintos

contextos.

Utilizar el lenguaje para regular la propia conducta y para relacionarse
con los demads.

Seguir procesos de razonamiento y pensamiento (andlisis, sintesis,
relacion, asociacion...).

Relacionar y resolver los problemas de la vida cotidiana.

Comprender e interpretar sucesos, analizando causas y prediciendo
consecuencias .

Comprender la realidad social .

Resolver conflictos de forma reflexiva y dialogante .
Realizar razonamientos criticos y dialogar para mejorar.
Respetar los valores universales y crear un sistema de valores propios .

Participar activamente en la vida civica de forma pacifica y
democratica.

Capacidad de reflexion, sintesis y estructural.
Capacidad de generar iniciativas y alternativas personales.



APORTACIONES A LA INTELIGENCIA EMOCIONAL
DE LOS PROGRAMAS

ATENCION Y CONCENTRACION

Utilizar el lenguaje para regular la propia conducta.

Sequir procesos de pensamiento (andlisis, sintesis, relacidn,
asociacion...).

Desarrollar la capacidad de observacidn y explicacion de lo que se
ve.

Comprender e interpretar sucesos, analizando causas y prediciendo
consecuencias .

Motivacion y atencidn.
Capacidad de trabajo y esfuerzo.

Autoestima y confianza.
Capacidad de reflexidn, sintesis y estructural.

Actuar de forma independiente y seqgura para poder enfrentarse a
los problemas, desenvolverse en la vida y asi crecer como personas.



APORTACIONES A LA INTELIGENCIA EMOCIONAL
DE LOS PROGRAMAS

METACOGNICION

Expresar e interpretar pensamientos, sentimientos, hechos y conceptos.

Seguir procesos de pensamiento (andlisis, sintesis, relacion,
asociacion...).
Conocimiento del proceso personal de elaboracion del conocimiento.

Comprension y comunicacion de la informacion y el conocimiento mediante
distintos lenguajes.

Desarrollar la capacidad critica como consecuencia del tratamiento de la
informacion, haciendo especial hincapié en discriminar lo nuclear de lo
accesorio.

Capacidad de reflexion, sintesis y estructural.
Auto percepcion ajustada.

Motivacion y atencion.
Capacidad de generar iniciativas y alternativas personales.

Actuar de forma independiente y segura para poder enfrentarse a los
problemas, desenvolverse en la vida y asi crecer como personas.

Ser capaz de relacionarse, cooperar y trabajar en equipo, valorando las
ideas de los demas, dialogando y negociando con creatividad, confianza
y responsabilidad.

Ser capaz de experimentar y emprender proyectos nuevos.



APORTACIONES A LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL DE LOS PROGRAMAS

TAREAS ESCOLARES

Expresar e interpretar pensamientos, hechos y conceptos.
Seguir procesos de pensamiento y razonamiento.

Relacionar y resolver los problemas de la vida cotidiana.

Comprender e interpretar sucesos, analizando causas y prediciendo
consecuencias .

Concienciacién del respeto del entorno y desarrollo de la capacidad critica
hacia los acontecimientos que lo modifican.

Comprension y comunicacion de la informacién y el conocimiento mediante
distintos lenguajes.

Desarrollar la capacidad critica como consecuencia del tratamiento de esta
informacion, haciendo especial hincapié en discriminar lo nuclear de lo
accesorio.

Motivacion y atencion. Capacidad de trabajo y esfuerzo.

Independencia emocional. Auto percepcion ajustada. Autoestimay confianza.
Desarrollo del trabajo cooperativo y por proyectos.

Capacidad de reflexidn, sintesis y estructural.

Capacidad de generar iniciativas y alternativas personales.

Actuar de forma independiente y segura para poder enfrentarse a los
problemas, desenvolverse en la vida y asi crecer como personas.

Ser ccﬁaaz de relacionarse, cooperar y trabajar en equipo, valorando las
ideas de los demas, dialogando y negociando con creatividad, confianza 'y
resoonsabilidad.



