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1.JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA DE CALIDAD: (¥

@
En el mes de mayo del curso 2024-2025 dentro del Plan de Convivencia, se elaboré un
cuestionario (forms de office 365), dirigido a toda la comunidad educativa (profesorado, alumnos y
familias), con el fin de valorar las posibles carencias que teniamos en nuestro CRA en el ambito de
la convivencia. Los resultados de esta encuesta se reflejaron en el Informe de Convivencia del curso
23-24. (ANEX© 7) En ella se observo que existia una necesidad de mejorar el aspecto emocional
de nuestros alumnos principalmente, ademas de buscar una mayor vinculacién del colegio con las
familias y entorno.

En la"pregunta nimero 5 de dicho cuestionario, queda reflejado por una amplia mayoria la
necesidad de seguirtrabajando el aspecto emocional como un &mbito méas de la Escuela Saludable.

5. iLe gustana que desde el centro educativo se siguiera trabajando el aspecto emocional como una (0 punto)

parte mas del desarrcilo

Un 96 % de los usuanos que

En el informe de convivencia se recoge entre sus conclusiones lo siguiente:

Qf’:‘Quizé quepa destacar negativamente: los insultos entre el alumnado (percepcion
del alumnado), seguida de la existencia de “grupitos” que no se llevan bien (percepcion
del alumnado y de las familias), por ser aquellas situaciones en las que predominan
las respuestas en las que se percibe una alta frecuencia por encima de la de escasa,
baja o nula frecuencia”. Anexo |: apartado D

Qf “mejorar la gestion del patio y los tiempos de recreo, establecer unas pautas de
actuacién comunes y claras cuando se produce un conflicto, o ser mas estrictos/as con
la toma de medidas (de castigo/penalizacién) ante comportamientos contrarios a las
normas de convivencia”.

%z’f“Desde el consejo escolar y el claustro de profesores, se considera muy importante
el tema de la educacion emocional; tanto para el alumnado como para el profesorado.
Se ha detectado una necesidad de formacion en este sentido en educacion emocional
para poder ayudar al alumnado de una manera mas efectiva y adecuada. Las familias
a través de diferentes cauces (reuniones trimestrales, tutorias, consejo escolar...) nos
trasladan su inquietud ante falta de herramientas del alumnado para la gestién de las
emociones. El profesorado, mayoritariamente definitivo en nuestro centro, recoge esta
peticién de una manera positiva solicitando al CFIE para el curso escolar 2024-25 una
formacion especifica sobre educacién emocional. Y la puesta en préactica a nivel de
aula y de centro de todas esas actuaciones y practicas que mejoren la educacion
emocional de toda la comunidad educativa”.

Como profesionales de la educacién, conocemos que el aspecto emocional engloba
sentimientos, emociones y estados de &nimo. El desarrollo de las habilidades emocionales,.influyen
en la personalidad, la salud mental y la capacidad de adaptarse a diferentes situaciones. Por lo
tanto, si logramos que nuestro alumnado desarrolle mayores competencias emocionales,
conseguiremos que aprendan de manera mas efectiva, desarrollen una personalidad mas
equilibrada y sean socialmente mas adaptables. Ademas, podran resolver conflictos.de forma mas
eficiente, lo que en definitiva contribuird a que sean mas felices:Todo esto hara que nuestro centro
sea un lugar mas agradable, con un ambiente propicio para el aprendizaje y la convivencia.
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En el mes de junio de 2024 el Ministerio de Educacion concedié a nuestro centro el distintivo de
calidad «Sello Vida Saludable». Sin duda una parte esencial de la vida saludable es el
conocimiento de las propias emociones, las de los demas y el desarrollo de una personalidad
equilibrada y proactiva, que permita influir positivamente en el entorno.

Todo ello nos impuls6 a embarcarnos en el Plan de Mejora: FEduCRAndo Emo@ﬁé_{”,'el cual,
por nuestro tipo de centro, queda representado metaféricamente como un gran “arbol de
emociones” que nace desde la conviccién de que educar es cultivar,y que la mejor manera de
crecer es hacerlo juntos, desde lo mas profundo —las emociones— hacia lo mas alto —el
conocimiento compartido y el desarrollo personal.

El es como un gran arbol, fuerte, vivo y en continuo crecimiento. Sus
raices profundas se nutren de la tierra fértil que forman los lazos entre docentes, familias,
alumnado y comunidad. Cada afio, con manos pacientes y corazones comprometidos, vamos
sembrando pequefias semillas, que son:

@ - actividades cargadas de emocion

@@ . aprendizaje
@ @@ - vinculo con lanaturaleza.

Este plan de mejora nace desde la conviccion de que educar es cultivar, y que la mejor manera

de crecer es hacerlo juntos, desde lo mas profundo —las emociones— hacia lo mas alto —el
conocimiento compartido

Las de nuestro arbol son las actividades comunes que realizamos entre todas las
localidades del CRA: Cisneros, Becerril de Campos, Cascén de la Nava y
Grijota. Estas raices se extienden bajo tierra, invisibles pero firmes,
conectando a todo el centro.

Aqui nacen nuestras celebraciones conjuntas, los proyectos globales, los
encuentros entre escuelas, las actividades de formaciéon emocional, las
salidas a la naturaleza, las experiencias artisticas y culturales. Son estas
raices las que hacen posible que el arbol crezca con solidez.

-

¥V

En Infantil todo comienza con el asombro. Las emociones ",.'
se descubren a través del juego, la musica, los abrazos y los cuentos. Trabajamos h
con el color, con la voz, con la calma. Nombramos las emociones, las dibujamos,
las imitamos.

Nuestros mas pequefios son los primeros brotes del arbol. En ellos germina la
semilla del respeto, del cuidado del otro y del entorno natural que nos rodea.

Vs
Con seis afios, las ramas comienzan a alzarse. En
1° de Primaria, seguimos explorando el mundo emocional a través de actividades
concretas: el rincén de las emociones, los diarios ilustrados, el tiempo de
conversacion.

La naturaleza nos inspira a reconocer los cambios, a entender que sentir es
algo natural. Salimos al entorno, observamos las estaciones, y con ellas, hablamos
de cémo cambiamos por dentro. -

™
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Los pequenos frutos: En 29, los nifios y nifias comienzan a dar forma a sus
ideas, a expresar lo que sienten con mas claridad. A través de teatros, debates
sencillos y murales, aprendemos a reconocer emociones complejas como el
miedo, la frustracién o la alegria compartida.

La naturaleza sigue siendo nuestro hilo conductor: cuidamos un huerto,
adoptamos arboles del entorno, escribimos cartas al bosque. Asi aprendemos que
lo que cuidamos, crece.

V/

El tronco se refuerza: A esta edad, las actividades toman cuerpo.
Trabajamos en proyectos interdisciplinares: uniendo ciencia, arte y emociones.
Conocemos el bosque como un ser vivo, y comparamos sus partes con las nuestras.

En la clase de tercero, cada nifio y nifia representa una hoja distinta del arbol.
Diferentes, pero necesarias. Hablamos de empatia, de grupo, de pertenencia.
Empezamos a sentirnos parte de algo mayor.

¥V

Las ramas se abren: Con 9y 10 afios, las emociones se hacen cada vez
mas complejas, y también lo hacen las actividades. Organizamos circulos de
dialogo, foros de resolucién de conflictos, y proyectos cooperativos donde cada voz
cuenta.

La conexidn con la naturaleza se vuelve mas profunda: realizamos excursiones
de observacion, actividades de voluntariado ambiental, e incluso mapas
emocionales del entorno. El arbol nos ensefia que todo lo que hacemos deja huella.

VY

La mirada se expande: En quinto de primaria, el alumnado desarrolla un
pensamiento mas critico. Se cuestiona, reflexiona, propone. A través de talleres de
expresion emocional, radio escolar, podcasts o documentales sobre el
medioambiente, profundizamos en la comunicacién consciente.

Aprendemos a poner palabras a lo que sentimos, a respetar lo que sienten los
demas. Aqui, la rama se llena de hojas verdes y firmes, que bailan con el viento del
pensamiento.

V/

Preparados para volar: En 6°, el arbol esta casi completo. Nuestro alumnado
esta a punto de emprender el vuelo a una nueva etapa. Por eso, este tramo del
proyecto se centra en el autoconocimiento, en el liderazgo positivo, y en la reflexiéon
sobre su paso por el centro.

Creamos albumes emocionales, escribimos cartas a nuestros "yo" del futuro, y
compartimos con otros cursos lo que hemos aprendido. Como las ramas mas altas,
los nifios y nifias de 6° nos muestran hacia donde puede crecer el arbol.
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2.ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA DE

CALIDAD:

l/

a) Areas de mejora vinculadas a los resultados de |3 autoevaluacion.

Para el alumnado

Para las familias

Para el profesorado

Con el entorno

g

-ldentificacion y -Creacién de -Creacién de vinculos -Cooperacion y

control de las vinculos con el entre el claustro. alianzas con

emociones propias.  colegio entidades locales

-Cooperacion y

-Desarrollo de -Estrechamiento de coordinacién entre -Vinculos

empatia, asertividad lazos entre familias maestros. intergeneracionales

y el respeto hacia los = de una misma clase.

demas. -Mejora de la -Conocimiento,
-Clima de confianza detecciéntempranade cuidado disfrute del

-El'  momento del docente-familia. dificultades entorno natural

recreo: participacion emaocionales para cercano.

y  reduccion de -Recursos que ofrecer el apoyo

conflictos. ayuden a las adecuado. - Promocién  de
familias a gestionar proyectos que
las emociones de -Formacién en conecten la escuela

con el entorno social,
natural y cultural.

sus hijos/as. metodologias de

educacion emocional.

b) Objetivos vinculantes con las dreas de mejora e indicadores.

Para el alumnado:

e Desarrollar competencias de autorregulacién emocional, empatia asertividad y resolucion
de conflictos.

e Implementar programas de educacion emocional que refuercen la identificacién y expresion
de emociones de manera saludable.

e Crear un “recreo” mas participativo, activo y colaborador en un ambiente de respeto y
convivencia.

Para las familias:

e Involucrar a las familias en la educacion emaocional de sus hijos a través de la accion tutorial.

e Mejorar la comunicacion entre el centro y familias, respecto al bienestar emocional de los
alumnos, en colaboracion con el EOEP.

e Transmitir a las familias la idea de un colegio cercano, accesible y familiar.
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Para el profesorado:

e Formar al claustro en metodologias de educacion emocional y en estrategias para gestionar
Sus propias emociones.

e Promover la colaboracion entre docentes para compartir buenas practicas y recursos en
educacion emocional.

e Crear lazos de amistad entre compafieros del centro.

Con el entorno:

e Fortalecer alianzas con organizaciones y entidades de la comunidad para promover
actividades y proyectos conjuntos.

e Adaptar y mejorar los espacios escolares comunes para mejorar la convivencia y la
resolucién de conflictos.

o Disfrutar del entorno, creando actitudes de cuidado, respeto y aprendizaje.

c) Actuaciones desarrolladas, temporalizacion y responsables.

Cada aula cuenta con recursos distintos para que el

Emocionémetros - i ) .
alumnado identifique, exprese y gestione emociones. Docentes_
Cada mafana, de manera grupal se da la oportunidad a de cada
Asambleas aula

los discentes de compartir sus emociones, e inquietudes.

Primeros auxilios Mural para trabajar la gestién de la frustracion y rabia en el Claustro de

de las emociones  aula profesores
En la biblioteca del centro se dispone de una gran variedad Coordina-
« - de cuentos que permiten a los nifios conocer las T
Emo-tic . . . . dora de
emociones y situarse en diversos puntos de vista. Con
- . biblioteca
cédigo QR para acceder digitalmente
. . Docentes
Charlas sobre Durante las tutorias, cada docente hace diferentes charlas “de cada
emociones y sesiones para gestionar y controlar las emociones. aula
Decoracion de Con cada fecha especial y cada celebracion se decora el Claustro de
espacios colegio de manera colaborativa entre docentes y Tt
. profesores
comunes discentes.
. . Durante el curso, se han hecho diferentes jornadas y
Convivencias L . . . . Claustro de
. - actividades que permiten la convivencia entre diferentes -=7=—=
interciclos . - profesores
niveles y ciclos.
Claustro de
Durante el curso 2024/2025, el hilo conductor han sido los  profesores
Programa de medios de comunicacién, por lo que hemos incluido un Equipo
radio taller de radio grabando, entre otros, un programa directivo

destinado a la educacién emocional
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https://www.ivoox.com/perfil-cra-campos-de-castilla_a8_podcaster_34308991_1.htm
https://www.ivoox.com/perfil-cra-campos-de-castilla_a8_podcaster_34308991_1.htm

Felicitaciones
navidefias
internivel

Educacion fisica
en la calle

Jornada de juego
limpio

Convivencia fin
de curso

Convivencias
trimestrales del
claustro

Formacioén

Formacioén

Reuniones
grupales
trismestrales

Anual

Convivencia
otofal

Uno entre cien mil

Charla/Taller
ciberacoso
Concierto familiar
de navidad
Jornada de la

participacion de la
actividad fisica

Taller ABEJAS

“Plan director”

Rincén resolucion
de Conflictos

Kioskole
Jornada de
acogimiento  de

nuevos alumnos

En las épocas navidefias, cada grupo de alumnos elabora

. - ; Claustro de
una postal, que es enviada a otro grupo de distinto nivel del =~ ~==="==
profesores
centro
. - Profesores
Con motivo de esta efeméride desde el centro se - de
trabajaron los valores trabajados con el deporte y el .
h educacion
disfrute del entorno natural L
fisica
Para concienciar al alumnado de la importancia del Asociacion
ejercicio fisico se organiza una convivencia basada en el  deportiva
juego cooperativo, la tolerancia, el respeto por las normas  Puenteci-
y por la diversidad. llas
Claustro de
Con motivo del fin de curso, se organiza una convivencia profesores
con todas las localidades del CRA, en la que se realizan
actividades cooperativas Equipo
directivo
. . . . Claustro de
Una vez por trimestre se organizan convivencias y rofesores
sesiones que ayudan fortalecer relaciones personales, P
fomentar la colaboracién y crear un ambiente laboral mas .
ositivo Equipo
P ' directivo
Circulos de didlogo y préacticas restaurativas para docentes CFIE
y alumnos Palencia
. . . CSIF
Inteligencia emocional en las escuelas
Palencia
. . . Tutores/fa
Reuniones de tutorias con familias .
milias
Para celebrar el inicio de la temporada de otofio realizamos
una convivencia con las familias, en la que se representé AMPA
la obra “todos somos importantes”, y tras ella una
castafiada
Colabora-
cion del

En favor de la investigacion contra la leucemia

de la zona
Poniendo el foco en el respeto, la empatia, la frustracion, D'Putacion /
h . Ayuntamient
la rabia, la tristeza... o
Concierto Navidefio, muy emotivo, impulsando los valores -
. Familias
familiares.
o _ o o Diputacion
A través de la actividad fisica se hicieron dindmicas de de Palencia
trabajo cooperativo, equipo y mindfulness. y
profesorado
Taller sobre la fabricacién de miel, extrapolando el trabajo Familias y
y organizacion de las abejas con la importancia del trabajo profesorado
en equipo
L Guardia
Charlas prevencién de acoso escolar civil
Rincon dedicado a resolver conflictos adoptando distintos
Profesorado
papeles: hablar, escuchar...
Proyecto para la mejora de la convivencia del centro Profesorado
A . “ » Profesorado/
Al inicio del curso a través de alumnos “tutores alumnado
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Actividad de educacion emocional en colaboracion con las  Diputacion
alumnas de la universidad, basada en el cuento “la mochila de Palencia
invisible”. UVA
Plantamos una semilla en un tiesto “qué es para ti la paz’
“cultiva la paz” y mural “Piensa en la Paz”

Dia del amor y la Fortalecimiento de datos entre alumnos y profesores a Profesorado

“De mayor quiero
ser...feliz”

Dia de la paz Profesorado

amistad través de un mural Alumnado
Autora del
Dia del libro “Mi gran tesoro interior”: libro y taller libro y
profesorado
Actividad con alumnos mezclados por edades encargados .
. - Equipo de
Patrullas verdes de gestionar aspectos de cuidado y respeto del entorno y Mejora

entre el alumnado.
Jornada de

puertas abiertas Puertas abiertas para recibir y presentar el centro a las Equipo

nuevas familias. Directivo
Proyecto escuelas Proyecto global del centro en el que se trabaja el desarrollo Profesorado
vivas de la inteligencia emocional en el entorno natural
Mundo azul Taller sobre la empatia, respeto, tolerancia, Azzﬁilsrﬂgn
responsabilidad, paciencia, cooperacion e inclusion. Palencia
Actividad con la fundacion San Cebridn que trabaja con Fundacién
“Includanza” personas con discapacidad intelectual. Se fomentaron los San Cebrian

valores: empatia, respeto, tolerancia e inclusién
Ayuntamiento

Flahmob Dile Basta al acoso escolar y Diputacion
W
e ACTIVIDADES DESCRIPCION RESPONSABLES

Encontramos momentos de relajacién y reflexion
Rincén de la calma diaria: escuchando un palo de lluvia, juegos de Profesorado de infantil
atencion, botellas sensoriales...

Resolucion de |dentificando la problematica, las emociones
conflictos, e i i i . .
: jaleky, generadas e |,n_tentando gestlonar las emociones Profesorado de infantil
ANiJAj.  identificacion delas  de forma pacifica y asertiva
emociones.
Mi bote de la calmay Momentos de relajacion del alumno Profesorado de infantil
“mandalas”.
Actividades de calma Trabajo en equipo, pasandonos una campana Profesorado de infantil
y concentracion. evitando que suene.
1 TRIM Taller con alumnas . . .y . .
de la UVA De mayor quiero ser feliz Equipo de mejora
Me siento bien En la asamblea final del viernes, cada nii@
cuando... Y no me expresa lo que mejor le hizo sentir durante esa Profesorado de infantil
2 TRIM gusta que... semana.

Dibujamos a las
personas o animales
gue nos generan paz

A través del dibujo expresamos emociones hacia

p Profesorado de infantil
los demas.

Tiempo de relajacion consciente y elaboracion de
botellas de la calma

El encargado escucha cualidades positivas de sus

3 TRIM compafier@s y alguna cosita que, segun ell@s, se
':Sttgggt?;zpto y puede mejorar, (“que juegue en el patio conmigo”, Profesorado de infantil

“que ayude a recoger”, “que almuerce mas rapido

para jugar conmigo...)

Talleres de relajacion Profesorado de infantil
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3 TRIM

1 TRIM

2 TRIM

3 TRIM

PRIMARIA

ACTIVIDADES

Emociones

basicas.

Espiamos virtudes

Jornada familiar

Dibujos
colaborativos

ACTIVIDADES

Lectura “Me gusta
la gente”

Fortaleciendo
vinculos

Musicoterapia

Control de Ia
impulsividad

ACTIVIDADES

Escuelas vivas:
aprendizaje fuera

DESCRIPCION

Hemos aprovechado los personajes de la
pelicula “Del Revés/Inside Out” y cada semana
hemos trabajado una emocion distinta

El alumnado observa las cualidades vy/o
acciones positivas de sus compafieros/as y
hacérselo llegar por escrito en “notas secretas”.
Scape-room con familias, trabajo cooperativo,
superacion de miedos, frustracion y alegria

Dibujos conjuntos para crear un mural comun

DESCRIPCION

A partir del libro se realiz6 un mural comun.
Valores: respeto, tolerancia, autoconcepto

Masaje por parejas en las manos

Realizacion dibujos a través con distintas
melodias

Picar con un punzon al ritmo que marca el tutor,
para trabajar la impulsividad. Hacer bolitas de
papel para rellenar su nombre para trabajar la
atencion y concentracion.

DESCRIPCION

Actividad en la naturaleza: expresion de

S
w g

RESPONSABLES
Tutores de 1° Primaria

Tutores de 1° Primaria

Tutores de 1° Primaria

Tutores de 1° Primaria

RESPONSABLES

Profesorado de 2° Primaria

Profesorado de 2° Primaria
Profesorado de 2° Primaria

Profesorado de 2° Primaria

PUAI

RESPONSABLES

Tutores de 3° de primaria

1 TRIM emociones y sensaciones

del aula y

. . colocados en circulo, realizo un masaje en

Vinculo con mi = o S
2 TRIM - hombros y espalda al compafiero que tengo Tutores de 3° de primaria

comparero

delante

“ s Tutores de 3° de primaria

El bosque La AECC organiz6 un taller con un cuento y una P
3 TRIM  encantado” serie de actividades basadas en las emociones -~
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3 TRIM

1 TRIM

2 TRIM

3 TRIM

PRIMARIA

ACTIVIDADES

Mi  nombre mis
virtudes
Convivencia en
Espinosa de los
monteros
Emociones
inglés

en

Termdmetros
emocionales

ACTIVIDADES

Jornada Rural

atletics girls

Relajacion y
respiracion

CRIE

Frase
colaborativa
Jornada de
convivencia

Me gusta/No me
gusta

ACTIVIDADES

Circulos de

dialogo
Diario de
emociones
Semana
inmersion
linglistica
Gredos

en

DESCRIPCION

Escribir su nombre en mayusculas y con cada
letra identificar una virtud propia.

Tres dias de convivencia entre alumnos de
distintas localidades con actividades en el
entorno natural

A partir de la pelicula Inside out, trabajamos
vocabulario y expresién oral.

Colorear el termémetro en funcién de la
emocién que se esta sintiendo

DESCRIPCION

Puesta en valor del esfuerzo, el compafierismo,
el deporte, el trabajo en equipo, la frustracion y
la tolerancia

control respiratorio para gestionar la ira

Convivencia entre alumnos de distintas
localidades en un entorno natural y de
experimentacion

Colorear letras previamente dado por el tutor y
en equipo formar una frase positiva.
Actividades de los alumnos de 5° de todas las
localidades, fomentando lazos de amistad entre
docentes y discentes y fortaleciendo el sentido
de comunidad escolar

Mural conjunto con lo que me gusta y no me
gusta del cole

DESCRIPCION

Se aprende a resolver conflictos mediante
circulos de dialogo en el aula

Tarea individual de reflexion y conciencia
emaocional

Semana de convivencia entre alumnos de
distintas localidades, fortalecimiento de lazos de
amistad, respeto a las diferencias, refuerzo de
la autoestima.

RESPONSABLES

Tutores de 4° de Primaria

Tutores de 4° de Primaria

Tutores de 4° de Primaria

Tutores de 4° de Primaria

RESPONSABLES

Tutores de 5° de primaria

Tutores de 5° de primaria
AL

Tutores de 5° de primaria

Tutores de 5° de primaria

Docentes de 5° de primaria
Tutores de 5° de primaria
RESPONSABLES

Tutoras 6°

Tutoras 6°

Profesorado del centro
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d) Profesorado participante respecto del claustro de profesores.

Practicamente el 100% del claustro ha participado en el desarrollo de este plan. Hay que tener
en cuenta que nace del propio claustro la necesidad de una formacién en educaciéon emocional,
existiendo un gran interés generalizado en este ambito.

De los 30 docentes que componen nuestro claustro, 29 han participado de manera activa en su
implantacién y desarrollo, liderados por el Equipo de Mejora, compuesto por el Equipo Directivo y
la maestra infantil itinerante. Estos maestros/as se han formado en inteligencia emocional a través

de la formacién del CFIE de Palencia y han llevado a cabo actividades en sus aulas, ademas de
participar en las actuaciones generales del centro.

e) Alumnado al que afectan las areas de mejora.

El plan ha echado raices en las dos etapas educativas que se imparten en nuestro centro (infantil
y primaria). En cada sede, los “jardines” y sus “arboles” han ayudado a florecer nuestro proyecto.

En todo el centro han participado 246 alumnos, de los cuales 72 son de infantil y el resto
pertenecen a la etapa de primaria.

Estos alumnos se distribuyen en cuatro localidades: Becerril de Campos, Cascén de la Nava,
Cisneros y Grijota, las cuales tienen una agrupacion de alumnado muy desigual. Siendo Grijota la
que aglutina el mayor niumero de alumnos (190) y Cascon de la Nava la menor (7 alumnos).

Independientemente de este dato, todas las localidades funcionan como un todo y el Plan se ha
desarrollado en todas ellas.

f) Participacion de agentes internos y externos.
En cuanto a los destacamos al:

e Equipo de Mejora, compuesto por el Equipo Directivo, encargado de:

o lacreacion de la propuesta y presentacion al claustro
o organizacion y coordinacion de las actividades,
o puesta en marcha del plan y enlace con los agentes externos.

o Motivacién al claustro, coordinacion con la DP y evaluacién del mismo.

e Claustro de profesores: propuesta, dinamizacién y organizacion de actividades y
evaluacion del plan

Han sido diferentes .los que han participado en el desarrollo de este proyecto.

e AMPAs: colaborando en festividades y convivencias.

e Ayuntamientos de cada localidad: colaborando en las actividades en el exterior del centro,
ofertando talleres de ciberseguridad y con la compra de materiales deportivos.

¢ Diputacion de Palencia y Plan Director de la Guardia Civil: ofertando talleres sobre acoso
escolar y ciberacoso.
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e Residencias de Mayores: con el programa de radio sobre emociones con los alumnos de
5° de primaria, y su participacion en la actividad de Carnaval.

e Guarderia y programa Crecemos: realizando una jornada de encuentro para facilitar el
paso a nuestro centro de los mas pequefios.

e Empresas de la zona: contribuyendo las fruterias de la zona a dar un almuerzo saludable
tras la carrera solidaria realizada en octubre.

e Direccion Provincial de Educacion de Palencia: a través del seguimiento y asesoramiento
del plan.

g) Comunicacion y publicidad.

Han sido distintos los formatos los que se han utilizado para dar visibilidad a al plan de mejora:
Por un lado, a través de los correos electronicos de las familias, enviando informacién de las
actividades programadas. A través de las tutorias los tutores han informado trimestralmente sobre
las actividades que se iban a hacer. En la pagina web del colegio WEB CRA CAMPOS DE
CASTILLA.

Otro medio de comunicacién han sido las redes sociales. A través de nuestra cuenta de
ﬂacebook Cra Campos DE Castilla Becerril e Instagram r@ cracamposdecastillabecerril  se ha

publicitado las diferentes iniciativas de nuestro Plan.

Para los maestros del centro se ha utilizado como medio de comunicacion y fuente de recursos
el Aula Virtual del centro, donde se cuelgan los recursos que ayuden al profesorado en el desarrollo
de la educacion emocional.
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http://ceipcamposdecastilla.centros.educa.jcyl.es/sitio/
http://ceipcamposdecastilla.centros.educa.jcyl.es/sitio/

3. EVALUACION DEL EFECTO DE LA EXPERIENCIA DE
CALIDAD: =

=

3) Herramientas de evaluacion.

Para evaluar este plan, se ha utilizado la herramienta forms (A4Vzx© 2) del Portal de
Educacion. Se han creado tres cuestionarios: uno dirigido a familias, otro a alumnado y un tercero
dirigido a profesores. De ellos se extraen los resultados del desarrollo del Plan durante este curso.
Dichos cuestionarios se han enmarcado dentro del Plan de Convivencia, y en ellos se han
introducido preguntas encaminadas a valorar este Plan.

b) Resultados sobre cada una de las dreas de mejora planteadas.

Una vez analizados los resultados de los cuestionarios y valoradas las respuestas en relacion
con cada una de las areas de mejora, y tras haber llevado a cabo las propuestas de actuacion
planteadas para el presente curso, observamos que ha habido ' en las tres areas
de mejora:

Hemos logrado formar al profesorado en inteligencia emocional, lo que ha repercutido de forma
directa y positiva en el desarrollo de la competencia emocional del alumnado. A su vez, se han
estrechado los vinculos entre el centro y las familias, fortaleciendo la comunicaciéon y la
colaboracion. Ademas, se ha promovido una red de actividades conjuntas con entidades locales y
provinciales que han enriquecido el proyecto y ampliado su alcance.

En el CRA Campos de Castilla, hemos cultivado mucho mas que conocimiento! hemos
sembrado con mimo, regado con emocién y cuidado cada brote con paciencia. Nuestros arboles
(los nifios y nifias de cada etapa) han echado raices profundas, firmes, llenas de valores, vinculos
y aprendizajes compartidos.

Ahora, al mirar a nuestro alumnado de sexto, reconocemos que esas raices sélidas les han dado
alas para volar hacia nuevas etapas con seguridad, con confianza, con identidad; alas que no
olvidan el suelo fértil que los sostuvo, ni las manos que los guiaron en su crecimiento.

Porgue en este centro, como en la naturaleza, cuanto mas profundas y cuidadas son las raices,
mas alto pueden elevarse las ramas.

c) Percepcion de los grupos de interés.

Una vez evaluados los cuestionarios de las familias, alumnos y profesores pasamos a detallar
cual es la percepcion de cada grupo de interés en los aspectos trabajado en este Plan.
(ANEXO 2)

En cuanto a las familias:

Una amplia mayoria percibe que desde la tutoria se facilitan recursos que ayudan a las familias
a mejorar su gestion emocional, aunque un 31% considera que aln son insuficientes y que se debe
seguir trabajando en ese sentido.

También consideran que desde el centro se han hecho iniciativas y actividades encaminadas a
favorecer un buen clima de convivencia de convivencia. Aunque como en el caso anterior, creen
gue se debe de seguir avanzando en ello.

Casi un 74% de las familias considera que nuestro centro es un lugar accesible en cuanto a

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: 1JB6HOF997F5P
N° Registro: 20259001396204 Fecha Registro: 28/06/2025 00:53:10 Fecha Firma: 28/06/2025 00:52:30 Fecha copia: 30/06/2025 10:46:34
Firmado: MARIA DEL PILAR RODRIGUEZ CASQUETE (C.R.A. CAMPOS DE CASTILLA)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1JB6HOF997F5P para visualizar el documento




informacion, gestion y ayuda por parte del profesorado y Equipo Directivo.
Respecto a los alumnos:

Un 65% del alumnado valora que, con las acciones realizadas en el Plan de Mejora, ha aprendido
a conocer y mejorar sus emociones. Y no llega al 1,5% el alumnado que no cree haber mejorado
nada.

De igual manera mas del 70% del alumnado evalla la actividad Kioscole que le ayuda a disfrutar
mas del recreo, aunque también consideran que esta organizacién de los momentos del recreo no
ha ayudado del todo al evitar conflictos en el patio.

Respecto al profesorado:

Es muy significativo que el 90% del claustro se sienta parte importante del mismo y que el 100%
piense que pertenece a un centro donde se favorezcan las relaciones personales entre los
docentes.

Ademas, el 90% del profesorado considera que ha aprendido a gestionar las emociones de
sus alumnos y dar respuesta a sus necesidades.

d) Logros alcanzados.
La percepcion general del clima de convivencia en el centro es “bueno o muy bueno” por parte
del alumnado, profesorado y familias. Esta percepcién ha mejorado respecto al informe realizado
en enero.

La percepcion de las relaciones entre los componentes de la comunidad educativa el alumnado
las valora como “buenas o muy buenas” tanto con los compaferos de su clase como con los
profesores. Sélo en la respuesta de “tu relacion con compafieros de otras clases” sale alguna
valoracion de “regular”.

El profesorado, en general, valora, tanto las relaciones con los alumnos, como entre
companeros y con las familias como “buenas o muy buenas”.

Las familias valoran las relaciones entre alumnos, entre profesores, entre alumnos y
profesores, entre familias y profesorado como “buenas o muy buenas”.

Sdélo en las relaciones que hace referencia entre las familias es donde se eleva el porcentaje
de la respuesta “regulares”

Pero, en general, las valoraciones respecto al informe del mes de enero han mejorado en cuanto
a menos frecuencia de peleas, insultos, no respetar las normas o nifios que se quedan solos.

e) Logros pendientes de alcanzar.

Se debe de seguir trabajando para atender a las necesidades del 100% de nuestro alumnado
para que hagamos de ellos unos ciudadanos emocionalmente competentes que ayuden a crear
una sociedad democratica mas justa e igualitaria, donde el individuo se le valore como ser Unico e
irrepetible. Se superen las concepciones de una sociedad materialista e individualista y primen los
valores como la solidaridad, la tolerancia, la empatia, la ayuda mutua y el respeto a los demas y al
mundo que nos rodea.

Como colegio, seguiremos buscando los caminos para la coordinacion y cooperacién con toda
la comunidad educativa. Somos servidores publicos y seguiremas trabajando porque nuestro centro
sea abierto, accesible y siga siendo un espacio de convivencia.

sintiéndose una parte importante de este claustro. Es fundamental que los maestros sientan su
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lugar de trabajo como un sitio de convivencia donde se sientan felices y esa felicidad se transmita
al alumnado.

La educacion emocional es un aspecto que precisa de practica, debe convertirse en un
hébito, en una adquisicion constante de estrategias que nos ayuden a enfrentarnos a las situaciones
que vivimos cada dia. Por ello desde el claustro hemos propuesto (y asi se ha recogido en la
Memoria anual) la necesidad de seguir formandonos en educacion emocional. Y es una propuesta
para la formacion en el centro para el curso proximo la formacién en inteligencia emocional y las
practicas restaurativas. Es una formacion permanente.

Al ser un CRA con unas localidades muy desiguales en cuanto a numero de alumnos y
organizacion de aulas, sigue existiendo la necesidad de buscar mas momentos de coordinacion y
reunién entre los maestros de las distintas localidades. Se buscaran estos momentos y a través de
“comisiones” compuestos por distintos maestros propiciaremos la creacion de actividades globales
gue lleguen a todas las localidades. Una de estas comisiones seré la “‘emocional”. Sus
iniciativas se colgaran en el Aula Virtual del centro y se expondran en las reuniones de coordinacion.

Queremos que las! familiasisigan siendo participes y para ello fomentaremos la creacién de un
“escuela de padres” con la ayuda y colaboracion del EOEP de nuestro centro. En ella se abordaran
temas de interés para todos que afecten al estado emocional, intelectual y social de nuestros
alumnos.

f) Modificaciones sobre lo planteado.

El Plan de Mejora ha sido un:documento vive' y en constante evolucién, como una semilla que
se planta y que, poco a poco, va germinando y creciendo sin que podamos predecir con exactitud
cuanto lo hara y en qué momentos dard sus frutos.

Partimos de una situacién que queriamos mejorar, pero las actuaciones no siguieron un camino
rigido, si no que se han ido adecuando al dia a dia y al momento en el que nos encontrabamos.

Sobre todo, a partir de la formacién se fueron modificando las actividades propuestas e incluso
introduciendo otras que habiamos aprendido en el curso. De esta manera, las ideas se integraron
de forma natural en la practica docente, ampliando el repertorio de recursos de cada maestro

A partir de la visita de los coordinadores de la DP de Palencia, se reforzé e impuls6 el camino
iniciado, ayudandonos a crear una tierra aun mas fertil, capaz de sostener y alimentar esas
semillas, que ya comienzan a crecer con fuerza.
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4. RESULTADOS:

a) Consecucion de las dreas de mejora planteadas y objetivos vinculados a las areas de
mejora consequidos.

Para el alumnado

- Los alumnos son
capaces de
Identificar y controlar
las emociones
propias.

-Han mejorado
empatia, asertividad
y el respeto hacia los
demas.

-El  momento del
recreo: hay mayor
participacion y se han
reducido conflictos.

Para las familias

-Las familias
perciben el colegio
como un lugar
acogedor y cercano.

-Se han reducido
drasticamente los
conflictos entre
familias.

-Las familias
perciben que
cuentan con mas
herramientas para
gestionar las
emociones de sus

hijos/as.
-Las AMPAS, son
parte activa vy

participe en nuestro
centro.

Para el profesorado

-Los vinculos entre el

claustro, siguen
creciendo.
Estableciendo lazos
de amistad.

- Aungue se observa

que hay que mejorar
los tiempos, la
cooperacion y

coordinacién entre
maestros es palpable.

-Los maestros
manifiestan que
después de la
formacion, cuentan
con mas herramientas
para la deteccidn
temprana de
dificultades

Con el entorno

- Se han creado
acciones de
cooperacion y
alianzas con

entidades locales

-Se han
vinculos
intergeneracionalesa
través de las
residencias de
mayores.

forjado

-Ha aumentado el
conocimiento,
cuidado disfrute del

entorno natural
cercano.
- Se ha iniciado el

PIE: Escuela Rural
una escuela de vida.

emocionales y ofrecer
el apoyo adecuado.

b) Afectacion de los resultados:

Aspectos curriculares.

Este Plan de Mejora ha contribuido a desarrollar los siguientes objetivos generales del
documento de primaria Propuesta Curricular;

e Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo
con ellas, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos
humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democrética.

e Adquirir habilidades para la prevencién y para la resolucién pacifica de conflictos, que les
permitan desenvolverse con autonomia en el @mbito familiar y doméstico, asi como en los
grupos sociales con los que se relacionan.

e Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias
y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacion como medios para favorecer el
desarrollo personal y social.

e Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los
prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas
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En cuanto a las competencias clave que nuestro proyecto contribuye a desarrollar, destacamos
principalmente estas dos, aunque en todas las competencias se ven afectadas en algln aspecto:

e Competencia personal, social y de aprender a aprender. (CPSAA)

e Competencia ciudadana. (CC)

Los descriptores operativos que indican el nivel de desempefio del alumno en la Educacion
Primaria, destacamos:

EN COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL)

CCL5. Pone sus préacticas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la
gestion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas,
detectando los usos discriminatorios, asi como los abusos de poder, para favorecer la
utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de comunicacion.

COMPETENCIA PLURILINGUE (CP)

CP3. Conoce y respeta la diversidad linguistica y cultural presente en su entorno,
reconociendo y comprendiendo su valor como factor de dialogo, para mejorar la
convivencia.

COMPETENCIA DIGITAL (CD)

CDa3. Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de herramientas
o plataformas virtuales para construir nuevo conocimiento, comunicarse, trabajar
cooperativamente, y compartir datos y contenidos en entornos digitales restringidos y
supervisados de manera segura, con una actitud abierta y responsable ante su uso.

COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER (CPSAA)

CPSAALl. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos
personales y emplea estrategias para gestionarlas en situaciones de tension o conflicto,
adaptandose a los cambios y armonizadndolos para alcanzar sus propios objetivos.

CPSAAS3. Reconoce y respeta las emociones y experiencias de las demas personas,
participa activamente en el trabajo en grupo, asume las responsabilidades individuales
asignadas y emplea estrategias cooperativas dirigidas a la consecucion de objetivos
compartidos.

COMPETENCIA CIUDADANA (CC)

CC1. Entiende los procesos histéricos y sociales mas relevantes relativos a su propia
identidad y cultura, reflexiona sobre las normas de convivencia, y las aplica de manera
constructiva, dialogante e inclusiva en cualquier contexto.

CC2. Participa en actividades comunitarias, en la toma de decisiones y en la
resolucién de los conflictos de forma dialogada y respetuosa con los procedimientos
democraticos, los principios y valores de la Union Europea y la Constitucion espafiola,
los derechos humanos y de la infancia, el valor de la diversidad, y el logro de la igualdad
de género, la cohesién social y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CC3. Reflexiona y dialoga sobre valores y problemas éticos de actualidad,
comprendiendo la necesidad de respetar diferentes culturas y creencias, de cuidar el
entorno, de rechazar prejuicios y estereotipos, y de oponerse a cualquier forma de
discriminacion o violencia.
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COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES (CCEC)

CCECa3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones de forma creativa y con
una actitud abierta e inclusiva, empleando distintos lenguajes artisticos y culturales,
integrando su propio cuerpo, interactuando con el entorno y desarrollando sus
capacidades afectivas.

En cuanto a los objetivos del documento de la etapa de infantil Propuesta Pedagdgica
que este plan desarrolla, destacamos:

Crecimiento en Armonia

1.2 Tomar conciencia de las propias sensaciones y percepciones, mostrando interés
y curiosidad, y viviendo con placer la actividad sensomotriz.

1.3 Mostrar aceptacion y respeto por el propio cuerpo y el de las demas personas,
mejorando progresivamente en su conocimiento.

1.3.1 Manifiesta sentimientos de seguridad personal en la participacion dirigida en
juegos y en las diversas situaciones de la vida cotidiana.

1.5 Manifestar emociones y sentimientos de seguridad y afecto en la realizacion de
cada accion.

2.1 Iniciarse en la identificacibn y expresion de necesidades, emociones y
sentimientos, desarrollando de manera progresiva las estrategias de regulacion
emocional.

2.2 Relacionarse con las otras personas aceptando y mostrando afecto de manera
libre, segura, respetuosa y alejada de todo tipo de estereotipos.

2.3 Afrontar pequefias adversidades, manifestando actitudes de superacion, asi
como solicitando y prestando ayuda.

4.1 Establecer vinculos y relaciones de apego saludables, demostrando actitudes de
afecto y empatia hacia las demas personas y respetando los distintos ritmos
individuales.

4.2 Reproducir conductas y situaciones previamente observadas en su entorno
préximo, basadas en el respeto, la empatia, la igualdad de género, el trato no
discriminatorio a las personas con discapacidad y el respeto a los derechos humanos,
a través del juego de imitacion y la iniciacion al juego simbdlico.

4.3 Participar en actividades y juegos, individuales y colectivos, iniciandose
progresivamente en actitudes de paciencia y espera, y diferenciando comportamientos
adecuados e inadecuados para una convivencia positiva.

Descubrimiento y Exploracion del Entorno

2.2 Proponer soluciones y alternativas a través de distintas estrategias, escuchando
y respetando las de los demas.

3.1 Interesarse por las actividades en contacto con la naturaleza y las caracteristicas
de los elementos naturales del entorno, mostrando respeto hacia ellos y hacia los
animales que lo habitan.
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Comunicacion vy Representacion de la Realidad

1.3. Manifestar necesidades, sentimientos y vivencias utilizando estrategias
comunicativas y aprovechando las posibilidades que ofrecen los diferentes lenguajes
con curiosidad y disfrute.

1.4. Tomar la iniciativa en la interaccion social, disfrutando de las situaciones
comunicativas con una actitud respetuosa.

2.3. Expresar sensaciones, sentimientos y emociones a partir de distintas
representaciones y manifestaciones artisticas y culturales iniciandose en el respeto
hacia las producciones propias y ajenas.

3.1. Reproducir y utilizar el lenguaje oral u otros lenguajes para expresar y compartir
necesidades, sentimientos, deseos, emociones, vivencias, regulando las acciones e
interactuando en diferentes situaciones y contextos.

5.7. Reconocer sus gustos sobre distintas manifestaciones artisticas, descubriendo
las emociones que produce su disfrute.

Aspectos de gestion y organizacion de centro docente o del servicio educativo.

El Equipo de Mejora ha realizado dos reuniones al trimestre para valorar el desarrollo del Plan.
Durante el segundo trimestre se establecid6 un calendario de reuniones de Formacion del
claustro, en coordinacion con el CFIE de Palencia.

Losamnartes por la tarde,’dia de las reuniones de coordinacion del CRA, en las reuniones de ciclos
se establecieron lineas de actuacion comun para organizar actividades comunes de ciclo.

Se han establecido momentos de reuniones entre los coordinadores de ciclo y coordinadores
TIC encargados de publicar la pagina web y redes sociales, las actuaciones del plan.

Se ha establecido un tiempo en el horario del profesorado del Equipo de Mejora para
coordinacioén con los responsables de la DP.

Afectacion a una o varias dreas del centro docente o del servicio educativo.

Este Plan de Mejora ha afectado a las cuatro localidades que componen nuestro CRA, y dentro
de ellas, a las dos etapas que en él se imparten y a todas las aulas.

Se ha trabajado desde todas las tutorias con los alumnos y ha sido un proyecto transversal que
afecta en el desarrollo de las competencias en todas las areas.

De igual manera, a través de las areas de mejora, ha llegado a toda la comunidad educativa.
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5.TOMA DE DECISIONES: Z

3) Conclusiones basadas en los resultados obtenidos.

a

Un arbol que sigue creciendo

El arbol del CRA Campos de Castilla no esta terminado. Sigue creciendo, hoja a hoja, nifio a
niflo, emocién a emocion. Cada curso afiadimos una nueva rama, un nuevo fruto, una nueva
manera de entender y vivir la educacion.

Este proyecto no es una meta, sino un camino: un proceso Vvivo, organico y colectivo. Cada
docente, cada alumno, cada familia y cada localidad aporta su savia, su luz y su sombra. Las raices
siguen profundizandose, con nuevas experiencias compartidas, con la fuerza del trabajo conjunto
y con la conviccién de que educar desde las emociones y la naturaleza transforma, vincula y deja
huella.

Gracias a la implicacion de toda la comunidad educativa, este arbol no solo crece hacia arriba,
sino también hacia dentro: en la forma de mirar, de escuchar, de acompafiar. Ha sido, y seguira
siendo, un espacio donde se cultiva la empatia, la calma, la expresion emocional y el respeto al
entorno que nos rodea.

Este proyecto es'nuestro compromiso-con una ensefianza humana, natural y emocional. Porque
si cuidamos el arbol hoy, mafiana dara sombra, oxigeno y vida a todos. Y porque sabemos que
las semillas que plantamos ahora, aunque pequefias, seran los grandes bosques del futuro.

b) Propuesta de continuidad y/o reprogramacion de la experiencia de calidad.
Desde el Equipo de Mejora se ha propuesto al claustro la creacion de una “Comision Emocional”,
dentro de la Escuela Saludable, que gestiones, impulse y coordines acciones y actividades
encaminadas a seguir desarrollando y apostando por la educacién emocional.

Se buscara la integracion de competencias emocionales en las programaciones de todas las
areas.

Se seguird invirtiendo dinero en la compra de recursos sobre las emociones: juegos, cuentos,
peliculas...

El curso 25-26 continuaremos en la formacién de centros con un seminario sobre educacion
emocional. Contando para ello con la peticién unanime del profesorado.

Se fomentara la cultura del cuidado emocional entre todos los miembros de la comunidad
educativa.

Se seguira evaluando la competencia emocional de nuestra comunidad educativa mediante la
observacion, las tutorias y los cuestionarios.
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7.LISTADO DE PROFESORADO PARTICIPANTE.

EQUIPO DE MEJORA

M2 DELPILAR RODRIGUEZ CASQUETE 09346416K
CRISTINA CASTRO PEREZ 71935858T
ELSA M2 MERINO GARCIA 71942801C
ESTHER ALBORS BLANCO 71125581)
PROFESORADO

LAUREN CADEY Y3726113N
LAURA REAL MANERO 12391896W
SUSANA SEISDEDOS FERNANDEZ 11969520K
ANA BELEN PAYO GUTIERREZ 71932384E
SANDRA CALLEJA SALAZAR 71928611K
PAULA INIGO LECHON 71936846E
M2 JESUS CAVERO CASTRO 12771045L
ALICIA JATO VIAN 71929001C
LETICIA MASA CABEZA 71948137C
CONCEPCION RAQUEL DIEGO RUIZ 12760554q
VANESSA MERINO JATO 71929542D
PABLO ANGEL PAEZ 12768719Q
BELEN SUAZO LIEBANA 71927502Q
SARAY TALADRID OSORIO 71501181T
DANIEL MEDIAVILLA ZURITA 71948386Q
ESTHER VACA ADEVA 71939580L
M2 GEMA CENERA GARCIA 71938914C
MARIA JOSE PRIETO DEL FRAILE 12774396N
LETICIA ACOSTA MARTINEZ 71935207Q
JOSUE MARTINEZ GIL 12414638C
VANESSA SANCHEZ JUAREZ 71951602N
NOELIA SERRANO GARCIA 12779679M
MARTA LABORDA GLZ 71935387N
EVA VILLA CASTRO 71952776)
MARIA JATO BARON 71949531B
ANA HERRADOR 71183715A

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: 1JB6HOF997F5P
N° Registro: 20259001396204 Fecha Registro: 28/06/2025 00:53:10 Fecha Firma: 28/06/2025 00:52:30 Fecha copia: 30/06/2025 10:46:34
Firmado: MARIA DEL PILAR RODRIGUEZ CASQUETE (C.R.A. CAMPOS DE CASTILLA)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1JB6HOF997F5P para visualizar el documento




|

8. DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA.
CUESTIONARIO JUNIO 2024 canvexo 1)
CUESTIONARIO JUNIO 2025 cavexeo 2)

PROYECTO KIOSCOLE ANEXO anvexo 3)

PODCAST PROGRAMA RADIO RESIDENCIA MAYORES:

https://www.ivoox.com/perfil-cra-campos-de-castilla a8 podcaster 34308991 1.htm

DOCUMENTACION GRAFICA ACTIVIDADES

fr

RAlCES A

18

Asamblea y “emociémetros” en infantil y primaria y actividad ¢cémo te sientes hoy?
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Mural “Botiquin de las emociones”

COoMTRIROOresproriarpay
peofundaments

Siente cOmo¢
ceimants, Tro

Decoracion espacios comunes. Decoracion espacios comunes “Piensa en la Paz”
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Dia del amor y la amistad: mural comun con mensajes positivos a miembros de la comunidad educativa
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Flashmob en colaboraciéon con Ayuntamiento, Diputacion y familias contra el acoso escolar.

Flashmob

DILE BASTA, CONTRA EL

v h
ACOSO ESCOLAR %

¥

Crijota, Canal de Castille (Le Fabrica)
JUEVES 8 DEMAYO + 18:30M
Actividod dirigida o escolares, jovenes,

familios, personas con nifos en edod
escolor y poblico en general,

Crgono ! Colobers Pawocra
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Carrera solidaria: “Unoentreciemil” /
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iCien mil gracias!

CRA Campon e Castiita
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ysumar __MA4E alal igacidn de la | ia infontil.

RO |

Escuelas Vivas: Aprendizaje fuera del aula

Jornada Educacion Fisica: a través del deporte se trabajan valores y emociones como el trabajo en
equipo, la cooperacion, ayuda, amistad, alegria
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Concierto de Navidad con familias
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Formacion Profesorado Educacion emocional por parte del CFIE de Palencia. Formadora Ruth Alconada
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ELBROTE
TIERNO

Actividad en cooperacion con la UVA Palencia. Taller sobre el libro: “De mayor quier O sér... feliz”

A través de los cuentos trabajamos cada semana habilidades socioemocionales como la empatia,
cooperacion, ira, relajacion, alegria, frustracion... Haciendo representaciones de distintas situaciones diarias que
puedan generar esa emocion o aplicar esa habilidad socioemocional.
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Dibujamos a las personas o0 animales que nos generan Paz, que sacan lo mejor de nosotros y a las que
gueremos mucho.

Reaolucion de conflictos.

identificando la problematica, las emociones generadas e intentando gestionar las emociones de forma
pacifica y asertiva.
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Enel Rincon de la calma encontramos momentos de relajacion y reflexion diaria: escuchando un palo
de lluvia, juegos de atencion, botellas sensoriales...

Mi bote de la calma:
elaboramos nuestro propio bote de la calma y pintamos “mandalas”
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' .’I{aﬁlhmos sobre las emociones

e

Durante el primer trimestre hemos estado trabajando las emociones basicas. Hemos aprovechado los personajes
de la pelicula “Del Revés/Inside Out”y cada semana hemos trabajado una emocion distinta. Los lunes hablamos sobre
lo que hemos hecho el fin de semana y, tras el relato mas anecdético, cada alumno/a elige una o dos emociones que

ha sentido y cuenta a los demas cuando y por qué se ha sentido asi.

)

Y & 2.  _©

@ 9 » ™ &
e e P,
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El alumnado observa las cualidades y/o acciones positivas de sus compafieros/as y hacérselo llegar por escrito

en “notas secretas”

Dibujo colaborativo; creacion mural conjunto
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escuchamos distintas melodias y expresamos emociones
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Control del impulsividad, relajacion, atencién y concentracion

Actividad vinculo entre comparieros a través del masaje de manos por parejas
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Actividades en la Naturaleza: EScuelas Vivas. Fuente de emociones y sensaciones

Todos conocemos la importancia de trabajar con los nifios en la naturaleza, pero también resulta
beneficioso a nivel emocional, actuando como un calmante natural. Los niflos que tienen acceso a la
naturaleza presentan niveles mas bajos de ansiedad y estrés, ofreciendo un refugio tranquilo en el que los
nifios pueden relajarse y desconectar del ajetreo diario, favoreciendo un estado mental saludable y
equilibrado.

Cuando ponemos a los nifios en contacto directo con los frutos de la naturaleza aprovechamos para
manipularlos, aprender sobre ellos y obtener nuevas experiencias sensoriales favoreciendo una educacién
emocional a nivel alimenticio. Para los escolares resulta muy interesante observar sus colores, formas y
distintas texturas, por fuera y por dentro. jQué distinta es una nuez de una ciruela! Nos familiarizamos con
los nombres de los frutos que nos ofrece el Canal de Castilla y todo este conocimiento lo ponemos en
relacién con el momento de las comidas, cuando se presentan en el plato

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: 1JB6HOF997F5P
N° Registro: 20259001396204 Fecha Registro: 28/06/2025 00:53:10 Fecha Firma: 28/06/2025 00:52:30 Fecha copia: 30/06/2025 10:46:34
Firmado: MARIA DEL PILAR RODRIGUEZ CASQUETE (C.R.A. CAMPOS DE CASTILLA)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1JB6HOF997F5P para visualizar el documento




LAS

RAMAS

St ABREN

K

Escribir el nombre de cada uno y con las iniciales escribir sus virtudes y exponerlo al resto de compafieros.

evaluamos nuestra emocion. reflexione sobre el tipo de emocién (agradable o desagradable que esta sintiendo) y
luego escriba la causa o causas que la provocan y tres palabras relacionadas con ella. Ademas, al final de la mafiana
marcamos si ha habido conflictos o no, para tratar de ver si existe correlacion entre sus emociones desagradables y la
existencia de conflictos.
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Actividad Relajacion, respiracion y
control de ira,

a través de figuras de

Yogs

Frase colaporativa:

colorear letras previamente dado por el tutor f
y en equipo formar una frase positiva. f

Me GUStA Y no meé gusta de mi colégio.

actividad conjunta y reflexion y expresion de emociones.

- T ———
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Actividad por poreje:

Un miembro de la pareja cierra el pufio y el otro tiene que intentar abrirlo a través de
diferentes medios. Después explican como se ha sentido cada parte.

- - -
Tarea individual:--:._f-
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1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO O SERVICIO EDUCATIVO.

Nombre del centro Colegio Blanca de Castilla Cadigo 34001650
Direccidn C/ Eduardo Dato, n® 12

Localidad Palencia C. Postal 34005
Teléfono 979706552 Correo electrénico 34001650@educa.jcyl.es

2. SELECCION DEL AREA DE MEJORA Y PLANIFICACION.

CRECIENDO CON ESTRATEGIAS: INNOVACION, MOTIVACION Y BIENESTAR EN EL AULA

2.1. Breve contextualizacion.

Durante el curso 2023-2024, el Colegio Blanca de Castilla realizd una autoevaluacién a través del plan de
mejora que puso de manifiesto tres necesidades clave. La primera fue la necesidad de reforzar la educacién
emocional, creando espacios y rutinas que favorezcan la salud mental y el bienestar del alumnado. En segundo
lugar, se detectd la importancia de mejorar las estrategias metodoldgicas, apostando por la inclusion, la
personalizacién del aprendizaje y el desarrollo del pensamiento critico. Finalmente, se evidencio la
conveniencia de aumentar la motivacion y el rendimiento académico mediante el uso de metodologias
activas y la transformacion de los espacios de aula. Estas lineas estan alineadas con la LOMLOE y con el
cardcter propio del centro, que apuesta por una educacion integral y transformadora.

Desarrollo de La educaciéon
emocional y su Pro%ccién en
la salud el bienestar
emocional y el crecimiento

Fomento de estrategias
de qprendizaje

Persohol aspectos curricu‘{ams Y
A metodologicos
Realizado este '
analisis el claustro
considerd PLAN DE
prioritario = MEJORA

abordar las

siguientes areas

de mejora:

Mejora del rendimiento
académico y La motivacidin
por el aFrendizaje
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2.2. Proceso de autoevaluacion realizado e identificacion de las areas de mejora.

w
Y
Memoriag @ N

Formulariog de Google | & .{i\ . ® v
Q4 -\
Trabajo de claugtro L - M {%
Ny ! ]
CLAUSTRODE
PROFESORES Congejo Escolar
PROYECTO ~
/" Formulariog de Google
EDUCATIVO DE Y4
CENTRO . AMPA
PADRES
Y L P
L g E P Q
N ¢ N
) 4

COMISION

PeEDAGOGICA ALUMNOS

f

Formulariog de Google

Se plantean las AREAS DE MEJORA

2.3. Criterios de selecciéon aplicados y resultado de esta seleccion de los mismos.
Priorizaciéon de necesidades.

I Continuar la linea de trabajo de curgog anterioreg en
planes de mejora o por iniciativa del profesorado.

CRITERIOS DE 2 Lineag de mejora recogidag en el Proyecto Educativo de

SELECCION Centro.
3 Mayor namero de etapag o alumnog implicados.

, 4 Agumible economicamente y por el equipo de trabajo.
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3. DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA DE CALIDAD

3.1. Objetivos propuestos y abordados para cada area de mejora.

1. Desarrollo de la educacion emocional y su proyeccion en la salud, el bienestar y el
crecimiento personal

®  Promover el bienestar emocional del alumnado mediante el reconocimiento y
gestion de sus emociones.

® Fomentar una cultura de convivencia positiva y de apoyo mutuo entre los

OBJETIVOS estudiantes y el profesorado.
®  Crear espacios donde el alumnado pueda reflexionar y desarrollar la resiliencia y la
empatia.
2. Fomento de estrategias de aprendizaje, aspectos curriculares y metodolégicos
B Desarrollar y aplicar estrategias de ensefianza diversificadas que fomenten el
pensamiento critico y creativo.
®  Fortalecer la personalizacidn del aprendizaje mediante la identificacion de las
OBJETIVOS g 5 s

necesidades individuales del alumnado.

® |ntegrar metodologias activas (aprendizaje basado en proyectos, aprendizaje
cooperativo, gamificacion) que favorezcan la participacion activa del alumnado.

3. Mejora del rendimiento académico y la motivacion por el aprendizaje, incluyendo la
utilizacion de nuevas metodologias y espacios flexibles de formacion

®  Mejorar el rendimiento académico mediante la implementacion de nuevas
metodologias que motiven al alumnado.

B Utilizar espacios flexibles que favorezcan diferentes estilos de aprendizaje y
fomenten la creatividad y el trabajo en equipo.

OBIJETIVOS

®  Evaluar el progreso académico de manera continua, mediante sistemas de
evaluacién formativa y competencial.

3.2. Procesos y procedimientos realizados para el desarrollo del plan.

Los procesos y procedimientos que se han desarrollado en el centro para las distintas areas de mejora son
los siguientes:

1. Desarrollo de la educacién emocional y su proyeccion en la salud, el bienestar y el crecimiento personal

Primer Segundo Tercer

trimestre trimestre trimestre

Formacion: Bienestar | Desarrollo de los claustros Primaria y Secundaria-
de la comunidad Bachillerato de las 10 horas de formacion
educativa y gestion | especifica recogidas en el plan de formacion de
positiva de la centro. Ponencia sobre gestion emocional y
convivencia conductual en el aula.
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Formacion del
profesorado de
infantil en Yoga

Curso de yoga emocional, impartido por una
profesora del propio centro. Dirigido al
profesorado con el objetivo de proporcionar
herramientas practicas para el manejo emocional
y su aplicacion en el aula.

Recursos materiales
para el apoyo
emocional en el aula.

Preparacion de espacios y materiales adecuados
para mejorar y gestionar las habilidades
socioemocionales.

Introduccion de
rutinas de
autorregulacion y
relajacion.

Nuevas rutinas de aula en relacién con la
autorregulacion personal, mental y corporal del
grupo clase. Estas nos ayudardn a canalizar la
energia, logrando un mayor bienestar de los
alumnos en el aula aprendiendo a controlar su
conducta

Patios dinamicos y
tematicos

Alternativa de ocio en el momento del recreo con
actividades de animacién a la lectura, artisticas y
juegos de mesa con el objetivo de favorecer la
inclusion de todos los alumnos en este momento
de la rutina escolar.

Ciclo de charlas para
el alumnado.

Charlas externas para al alumnado que
promueven la reflexién, transformacion y
motivacion hacia el bienestar emocional y la
convivencia escolar

Implementacion del
proyecto “Somos
Unicos”

Implementacion del proyecto "Somos Unicos" en
las aulas de Primaria, con el objetivo de fomentar
la autoestima, la convivencia positiva y la
prevencion del bullying.

Programa de
Bienestar emocional
y Salud Mental.

Dotar de otra figura de apoyo emocional a los
estudiantes en coordinacién con el tutor y
claustro de profesores que profundiza en: apoyo
emocional, prevencidén y manejo de conflictos,
promocion de habitos saludables y apoyo a la
diversidad.

2. Fomento de estrategias de aprendizaje, aspectos curriculares y metodoldgicos

Primer Segundo  Tercer

trimestre trimestre

trimestre

Proyectos solidarios —
aprendizaje y servicio

Colaboraciéon con PYFANO

Canastas solidarias UNOENTRECIENMIL

Marcha Solidaria: Proyecto Tejiendo Esperanza

Estrategias de
refuerzos y desdobles
en Educacion
Secundaria

Revisidn de los tipos de agrupamientos en los
refuerzos de Educacién Secundaria.

Fortalecimiento de la
competencia lectora

Fortalecimiento de la competencia lectora a
través del material didactico CLOE

Rt
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Revision de actas de
evaluacion y otras
herramientas

Redisefo de las actas de evaluacién de educacién
primaria e integracion de las medidas DUA en las
mismas.

Revision vertical de
las areas de Lengua
Castellanay
Literaturay
Matematicas

Reuniones de todo el claustro de primaria para
coordinar y optimizar los aprendizajes esenciales
del drea de Lengua y Matematicas, de primero a
sexto.

Participacion en
programas
internacionales

Programas eTwinning en Primaria

Job shadow con profesoras turcas (Erasmus+) en
Infantil y Primaria

Formacién del claustro en programas europeos

3. Mejora del rendimiento académico y la motivacién por el aprendizaje, incluyendo la utilizacién de nuevas
metodologias y espacios flexibles de formacion.

Primer Segundo Tercer

trimestre trimestre trimestre

Plan de Lectura

Dentro de nuestro plan del lectura “Tiempo de
arte y cultura” en primaria se celebré el 150
aniversario del nacimiento de Antonio Machado
recitando sus poemas.

Lectura por parte de familias y alumnos de
fragmentos de El Qujote.

Biografias de grandes cientificas

Libros digitales creados en Ed. Infantil

Videotutoriales “Cultura de la Salud”

Comics sobre la Il Guerra Mundial

Plan TIC

Uso de herramientas TIC como Snappet, Smile
and Learn y otras herramientas IA (Brisk) para la
personalizacidn del aprendizaje

IA generativa

Realidad aumentada

Creacién de pruebas adaptadas con IA

Impresion 3D

Espacios que unen

Pictogramas para favorecer la accesibilidad
cognitva (ARASAAC)

Programas de
excelencia
académica

Parlamento Europeo, Rotary, Protagonistas del
Manfana, Liga Debate, Investiga, Entrerredes,
Becas Europa, Olimpiada Matematica,
Ambassador for a Day

Filivuelta por el
Romanico Palentino:
Entrenamiento
Mental en ruta

Actividad de calculo mental con enfoque
vertical, implicando a todo el alumnado desde
52 de Educacion Primaria hasta 42 de ESO.
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3.3. Actuaciones realizadas: temporalizacion, valoracion y propuestas de mejora sobre
las mismas.

1. Desarrollo de la educacién emocional y su proyeccidn en la salud, el bienestar y el crecimiento personal

N21 | Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Formacién: Bienestar de la | Primer trimestre Realizar un seguimiento de las dindmicas
comunidad educativa y gestién propuestas y valorar su funcionamiento a lo
positiva de la convivencia largo del tiempo.
Responsable Pablo Ferndndez-Merino / Javier Hernansanz Velasco

Desarrollo de los claustros Primaria y Secundaria-Bachillerato de las 10 horas de formacidn especifica
recogidas en el plan de formacidn de centro. Ponencia sobre gestién emocional y conductual en el aula a
cargo de Héctor Martinez y Marta de "Educar sin varita magica". (Ver presentacion)

Estrategias para la resolucién de conflictos de forma constructiva.

Técnicas y “semillas” para mejorar las relaciones en el aula. “
Seleccién de dinamicas (semillas) propuestas en la ponencia por __Ytlcuantacargatienes?
parte del claustro de educacién primaria
Estrategias para fomentar la cohesiéon grupal en las aulas. : _

Técnicas de mediacion escolar como herramienta de prevencion.

: " ' ;
Métodos para fomentar la autorregulacion emocional en los .
estudiantes

Valoracion

La formacién en convivencia y gestion emocional ha fortalecido la capacitacion del profesorado,
aportando herramientas practicas para mejorar el clima escolar y prevenir conflictos. Las sesiones,
lideradas por Educar sin varita mdgica, han sido valoradas por su enfoque practico y su impacto en la
mejora de la convivencia en el aula.

N22 | Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora

Formacién profesorado de E. Infantil: . Ampliar la formaciéon a profesorado de
. Segundo trimestre . . . -
Pequeyogui. primaria para garantizar la continuidad.

Responsable Beatriz Antolino Husillos / Claustro de Educacién Infantil

Este curso de yoga emocional, impartido por una profesora del
propio centro, esta dirigido al profesorado con el objetivo de
proporcionar herramientas practicas para el manejo emocional
y su aplicacidn en el aula. A través de técnicas de respiracion,
movimiento consciente y dinamicas de autoconocimiento, se
busca no solo favorecer el bienestar personal del docente, sino
también dotarle de recursos que puedan ser integrados en su
practica educativa diaria. Esta accion forma parte del plan de
mejora del centro, orientado a coordinar y ampliar las practicas
educativas que promuevan el desarrollo emocional del
alumnado.

Valoracion

El profesorado ha valorado muy positivamente el curso de Pequeyogui, destacando su utilidad para el
manejo del estrés, la mejora del clima de aula y el bienestar emocional. La metodologia practica y el hecho
de ser impartido por una docente del centro han favorecido la implicacién y aplicabilidad. Se muestra
interés en continuar e integrar este enfoque en la practica docente.
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|ll

Formar y rotar la figura del “compaiiero de
apoyo emocional” o “amigo tranquilo”,
elegido por el grupo, que puede acompafiar
Todo el curso (si el alumno lo desea) a quien va al rincén,
sin intervenir, solo brindando presencia o
ayuda para elegir recursos.

ED. EMOCIONAL: Rincén de la calma

Responsable 22 ciclo de Ed. Infantil y ler ciclo Ed. Primaria

En el aula existe un rincdn de calma donde los nifios pueden ir libremente
cuando lo necesiten sin necesidad de que les mande la profesora. Estara
dotado con materiales para practicar, sobre todo, respiraciones (bote de
la calma, molinillos, brain break...) se fomentara la autorregulacién. Les
ayuda a relajarse y a calmarse cuando lo necesiten. Es una herramienta
para mejorar y gestionar sus habilidades socioemocionales (gestion de
estrés, confianza y autoestima), generando un estado de bienestar fisico
y mental conectado a su yo interior.

Valoracion

Es un espacio educativo que sirve para que los niflos puedan retirarse y alejarse para poder tener
conciencia y gestionar sus emociones y por ende la conducta asociada. Ayuda a mejorar los conflictos en la
clase y tener un ambiente mas tranquilo. Este tipo de rincon puede ayudar a reducir la ansiedad y el
estrés, promoviendo un ambiente de bienestar y cuidado.

N24 | Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Introduccion de nuevas rutinas de Extrapolar estas estrategias
L o Todo el curso escolar L
autorregulacion y relajacion en 32y 49 de Primaria
Responsable 22 ciclo E. Infantil y 12, 22 y 32 Primaria y Secundaria

Anadimos e incluimos nuevas rutinas de aula en relacién con la autorregulacién personal, mental y

corporal del grupo clase. Estas nos ayudaran a canalizar la energia, logrando un mayor bienestar de los

alumnos en el aula aprendiendo a controlar su conducta (autocontrol)

1. El medidor de energia es una herramienta visual y simbdlica muy util en el aula de educacion primaria

para fomentar la autoconciencia emocional y ayudar a los docentes a conocer el estado emocional y el

nivel de energia de los estudiantes en un momento dado.

Este medidor se representa con una bateria con una escala de colores, y su principal funcién es permitir

que los alumnos coloquen una foto o su nombre seglin cdmo se sienten ese dia.

De esta forma, los nifios pueden expresar de manera sencilla y no verbal su estado emocional y/o nivel de

energia sin necesidad de hablar directamente sobre ello.

Esta estrategia fomenta la autoconciencia emocional, la empatia entre companieros, y el desarrollo de

habilidades para regular las emociones, lo que mejora el bienestar y el aprendizaje en el aula.

2. Respira y brilla: rutina de respiracidn consciente y estiramientos suaves para activar cuerpo y mente.

3. Mi sonido interior: Rutina para favorecer la relajacion, la atencién plena y la

conciencia emocional a través de la vibracién sonora de cuencos tibetanos o platos
A= eainid ' "# “ sonoros.

4. Miro y me calmo: Rutina que busca fomentar la

relajacion, la introspeccion y la identificacion

emocional a través de la observacion y la

estimulacion visual.

5. Paseo de manos: Rutinas que estimulan el

sentido del tacto para promover la relajacion, la

conciencia corporal y el bienestar emocional.
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6. Calendario de Adviento de las emociones: Durante el mes de diciembre, primer
ciclo de 192, 22 y 32 de EP desarrollan diversas actividades centradas en la gestidon
emocional, utilizando un calendario de adviento como herramienta. El objetivo
principal es explorar y comprender diferentes emociones, promoviendo el
autoconocimiento de los estudiantes.

7. Relajacion en ESO y Bachillerato: Antes de comenzar las clases se plantea un
momento de unos 5/10 minutos donde se encuentra un espacio para la
interioridad.

En estas sesiones (2 en cada curso de secundaria y bachillerato), se pretende dar
claves muy sencillas de relajacion para que los propios alumnos puedan practicarlas
en momentos de intranquilidad generados por su dia a dia. Se trabaja: la postura
corporal, la respiracién y cdmo la musica favorece una adecuada relajacién.

Valoracion

El medidor de energia en el aula permite al docente conocer y adaptar su intervencién al estado
emocional del alumnado. Las rutinas sensoriales aplicadas (sonido, luz, visidn y movimiento) han resultado
eficaces y accesibles para Infantil y primer ciclo de Primaria, favoreciendo la autorregulacién emocional de
forma ludica y adaptada. Las rutinas de relajacion en ESO y Bachillerato se han valorado positivamente,
algunos alumnos las han utilizado en momentos previos a exdmenes.

N25 | Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora

Adquirir mas materiales de juego y
Patios dindmicos en Educacion Primaria Todo el curso construcciones. Incluir mayor
implicacion de la comunidad educativa

Responsable Profesorado de Educacién Primaria

Actividad que se desarrolla desde el curso pasado para dar respuesta a las dificultades detectadas en los
patios como, por ejemplo:

e Futbol acapara gran parte de los espacios.

e Falta de interaccidn entre nifos y nifas.

e Numerosas situaciones de conflicto en el alumnado.

e Agresividad como solucién a los conflictos (falta de estrategias).

e Nifos que no juegan, solo pasean.

e Falta de recursos.

e Espacios grandes y desestructurados.

e Alumnos cuentan con pocos momentos de juego compartido debido al
auge de las tecnologias y la falta de conciliacién familiar y laboral

Objetivos:

e Tomar conciencia de la importancia del patio de recreo en el desarrollo
del alumnado y en el proceso de ensefianza-aprendizaje y que
participen activamente.

e Evitar situaciones de acoso escolar.

e Potenciar el desarrollo de las habilidades sociales y comunicativas,
educacién emocional, resolucién de conflictos (competencias sociales y
civicas y relaciones interpersonales)

e Favorecer un uso 6ptimo del espacio de recreo familiarizando a los
alumnos con los materiales y normas.

e Mejorar las instalaciones del patio de recreo (generar nuevos espacios
de juego y adquirir juegos y materiales que puedan estar a la disposicion %
del alumnado .
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Horario: Patios de lunes a jueves (11:30 a 12:00) en torno a dos tematicas:
e Juegos de mesa (lunes y miércoles)
e Rincdn creativo (martes y jueves).

e Ademas se puede hacer uso del préstamo de libros de la biblioteca.
Ejemplo de horario:

SEMANAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES
Juegos de mesa Rincén creativo Juegos de mesa Biblioteca
1eriNT 2doINT lerlNT 2doINT 1er INT 2 INT lerINT 2doINT
9all3 Irene
16al20
23al27 Estefania
CUIDADO PATIO EXTERIOR PATIO COLUMNAS ORGANIZACION
PATIOS
9al13 Ana A. Estefania
164120
23al27 Matilde

Lugar de realizacion: Biblioteca de Infantil y Primaria.
Responsables: dos profesores por turno.

El dltimo jueves de cada mes se realiza un taller especial con diferente temdticas: manualidad de
Halloween, concierto de Santa Cecilia, Navidad, la Paz, Carnaval, etc.

\

man |\
at

-~ 3

X\ \;'.z .

Valoracion

La comunidad educativa valora muy positivamente la realizacion de estas actividades y siempre se
completa el aforo. La experiencia de patios dinamicos ha sido muy positiva para la mejora de la
convivencia escolar, el bienestar emocional del alumnado y la promocién de valores como la cooperacidn,
lainclusién y la creatividad

e
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‘ N25 | Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Ciclo de charlas externas para al alumnado que Mantener reuniones de
promueven la reflexion, transformacion y | Primer y  segundo |evaluacion para analizar
motivacion hacia el bienestar emocional y la | trimestre resultados y establecer
convivencia escolar sugerencias de mejora.
Responsable Jesus Granja y Javier Hernansanz

1. Mi historia: Annarce: Esta actividad dirigida a los alumnos de 52 y 62 de
consisitid en una sesién interactiva con el rapero Annarce, que a través de su
musica y narrativa para pone a los estudiantes en la piel de un alumno que sufre
bullying. A través de sus letras y dinamicas participativas, Annarce ayudd al
alumnado a comprender las emociones, dificultades y consecuencias que vive una
persona acosada, fomentando la empatia, el respeto y la reflexién para prevenir el
acoso escolar.

ANNARCE

ESPACIOS SALUDABLES DE
DESARROLLO EMOCIONAL Y
SOCIAL

2. “Todos olimpicos”: Charla de dos deportistas Oscar Lépez y
Laura Perales, organizada por la Junta de Castilla y Ledn
promovida desde el COE para fomentar los valores olimpicos.

La actividad constd de dos partes: una primera de corte tedrico
en la que se realizd una presentacion didactica por parte de
Oscar Perales y Laura Lépez Valle apoyada por material
audiovisual y una segunda eminentemente practica en la que se
acercé al alumnado a diferentes materiales deportivos poco
convecniaonales utilizados en competicion a través de
talleres. (ENLACE A INSTAGRAM)

3. Un viaje alrededor del mundo con Daniel Landa
Charla en nuestro colegio con Daniel Landa, periodista,
documentalista y viajero incansable.

Los alumnos de 52 y 62 de Primaria disfrutaron de un encuentro
unico en el que Daniel nos llevd a recorrer el mundo a través de
sus increibles experiencias y documentales.

Nos transmitid un mensaje fundamental: el respeto a otras
culturas nos enriquece y nos ayuda a entender la diversidad del
mundo en el que vivimos. (ENLACE A INSTAGRAM)

4. Charlas sobre adicciones: Desarrollo de tres tutorias especificas sobre el consumo de estupefacientes
en relacion a la formacion impartida de los cursos de la Junta de Castilla y Ledn:

5. Charlas del Plan Director de la Policia Nacional: Se llevaron a cabo cuatro charlas:
12 ESO: Acoso escolar

22 ESO: Riesgos de internet

32 ESO: Delitos de odio

42 ESO: Drogas y alcohol

6. Charlas de la Cruz Roja: Se llevaron a cabo cuatro charlas: x k"]
J
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12y 22 ESO: Prevencion de conductas violentas
32 ESO: Racismo y xenofobia
42 ESO: Habilidades sociales

7. Charla sobre TCA: Una psicéloga especialista en TCA imparte una charla a los alumnos con el fin de
concienciar y dar respuesta a posibles dudas.

Valoracion

El ciclo de charlas, aunque con enfoques distintos, han complementado el trabajo realizado en el centro
para promover una convivencia escolar mas sana y una actitud positiva frente a los retos personales. Las
reflexiones desarrolladas sobre el respeto, la empatia, la resiliencia y la colaboracién no solo impactan en
el &mbito académico, sino que contribuyen a la formacion integral del alumnado, preparandolos para ser
personas mas comprometidas y responsables dentro de su comunidad.

Los alumnos acogieron de buen grado la charla sobre adicciones. Se abordd desde un punto de vista
cientifico, desde un conocimiento profundo y sin hacer a priori juicios de valor.

Las charlas del Plan Director, Cruz Roja y sobre TCA se valoraron muy positivamente.

N2 6 | Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Implementacidn del D -
" e Implicacién de las familias en el proceso de
proyecto "Somos Unicos" de | Curso escolar .
aprendizaje
Cola Cao
Responsable Jesus Granja

Implementacién del proyecto "Somos Unicos" en las aulas de Primaria, con el
objetivo de fomentar la autoestima, la convivencia positiva y la prevencién del
bullying.

Actividades realizadas dentro del proyecto:

Uso de los Genially disefiados en el programa como herramienta de apoyo para
las actividades en el aula. GENIALLY

Dindmicas grupales para el reconocimiento de las cualidades Unicas de cada
alumno/a.

Talleres de sensibilizacidon sobre el respeto y la empatia.

Deodlogo \ Reflexiones guiadas sobre la importancia de la diversidad y el valor de la

' unicidad.

Visionado y analisis de materiales audiovisuales relacionados con el tema.

7

Valoracion

Durante la actividad se observé una mayor participacion del alumnado en propuestas orientadas a la
conciencia personal y al refuerzo de la autoestima. Ademads, se evidencié una mejora en la expresion de
emociones y en la comunicacidn asertiva entre iguales. La dindmica también contribuyé a aumentar la
conciencia del grupo sobre la importancia de mantener una convivencia respetuosa en el entorno escolar.
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2. Formento de estrategias de aprendizaje , aspectos curriculares y metodoldgicos

‘ Ne1 Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Seguimiento mds sistemdtico y una
Anual integracion transversal de la lectura
con otras dreas

Fortalecimiento de la competencia lectora
a través del material didactico CLOE

Responsables | Maestros/as del drea de Lengua Castellana en Educacion Primaria

Implementacion:

Capacitacion docente: Realizacidn taller en junio 2024 por
profesores de lengua para el uso eficaz del material CLOE.
Planificacion didactica: Integracion actividades de CLOE en
la planeacién semanal, alineadas con los aprendizajes del
curriculo.

Acompafiamiento pedagdgico: Establecimiento de
programa de observacion y retroalimentacién entre pares
para mejorar la practica docente en torno a la
comprension lectora.

Evaluacion formativa: Aplicacion de instrumentos de evaluacion sugeridos por CLOE al inicio, mitad y
final del ciclo escolar para evidenciar los avances.

Valoracion

La incorporacién del material didactico CLOE en el proceso de ensefianza-aprendizaje estd
representado una oportunidad significativa para fortalecer la competencia lectora desde una
perspectiva estructurada y gradual Se ha implementado a lo largo de toda la etapa de Primaria con
resultados positivos en participacion y comprension lectora.

N2 2 Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora

Formar un pequeio equipo de
Primer, segundo alumnos de diferetes cursos que
y tercer trimestre | actle como equipo impulsor de las

campafias solidarias

Acciones solidarias y aprendizaje-servicio

Responsable Matilde Crespo Mancho, Javier Hernansanz

Colaboraciéon con PYFANO: Tiene como objetivo = Bl
potenciar el bienestar emocional y social del 5‘*5/5.,{«,)“‘53‘2%
alumnado de primaria y secundaria a través de la i <?
colaboracién con PYFANO (Asociacidon de Padres

de Nifios con Cancer de Ila Comunidad
Valenciana).

Algunas de las actividades llevadas a cabo son la
de carteleria con slogan y dibujo de animo a nifios
con cancer (primer trimestre) en el que se
pretende una sensibilizacion del alumnado sobre
el impacto que tienen las palabras y expresiones
en los menores con cancer.

El 11 de febrero se realiza en el patio central del
colegio la lectura manifiesto de alumnos de infantil y primaria con entrega y realizacion del lazo
dorado el dia del Cancer Infantil.

ol
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Canastas solidarias: Con motivo del dia mundial del céncer
infantil (15 febrero), el reto del C.D Blanca de Castilla en
colaboracién con el colegio Filipenses de Palencia. Convertir las
canastas de nuestros equipos en donaciones para acelerar la
curacion del cancer infantil.
Colaboracién con la fundacién UNOENTRECIENMIL. Fondos GOLEGI0 FILIPENSE BLANGA DE CASTILLA-
recaudados se destinaran a garantizar la sostenibilidad de los VIERNES 11 DE ABRIL 2025
proyectos de investigacion.

. . . . ” . A favor del
Visita a residencia San Bernabé: Los alumnos de 22 realizan una 3
visita a la residencia de personas mayores San Bernabé con el sl
objetivo de compartir un momento de alegria, compaiiia y i
afecto con los residentes. el

Kerala, India)
Marcha solidaria: Durante las semanas previas, se realizan en :
clase actividades de concienciacién, charlas o encuentros con l'ﬁli'ii“f.'.“ﬂl'w‘u'.fi‘«"s Informacion sobr e ropecto
representantes de la organizacion beneficiaria. La marcha no U 2= m
solo es una actividad fisica, sino una vivencia que promueve la
empatia y el compromiso social, fortalece el trabajo en equipo y el sentido de comunidad, fomenta
habitos saludables y desarrolla el sentido de la responsabilidad individual y colectiva
Valoracién
El centro y los coordinadores han desempefiado un papel crucial en la organizacién y promocion de
estas iniciativas, creando un entorno de colaboracién que ha unido a toda la comunidad educativa en
torno a una causa comun, donde los valores de solidaridad y apoyo mutuo se viven de forma activa.
Ne3 Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Actas de evaluacion colaborativas y | Primery segundo | Realizar una coordinacion vertical
coordinacion vertical en DRIVE trimestre del area de Inglés y bilingliismo
Responsable Javier Hernansanz y Laura Marcos

(2 Evatuacion cusro o profesores | Dentro del Plan de Mejora, se ha implantado un sistema de

actas de evaluacién colaborativas en Google Drive para
Educaciéon Primaria. Permite al profesorado registrar
valoraciones académicas, socioemocionales y familiares,
generando graficos automaticos que facilitan el analisis del
grupo y la toma de decisiones. Ademads, incluye enlaces
directos a las medidas DUA. Paralelamente, se han realizado
coordinaciones verticales del claustro para consensuar y
revisar los aprendizajes esenciales de Lengua y Matemdticas,
utilizando herramientas TIC de trabajo colaborativo.

Ademas, las actas incluyen enlaces directos a un documento
donde se encuentran todas las medidas de atencién a la diversidad (DUA) organizadas y
categorizadas, lo que facilita su consulta e implementacion.

3. - Ambito académico

Resultados académicos Hay alumnos que van a y i asi lenen much

(calificaciones) di jes para aprobar aung| \clonan posiiiaments.

numeroso lee poco asas lo que conlleva

lectura poco fluida, muchas faltas de ortografia y poco
cabuiano. La falta de apoyo se ha notado En genera

Valoracion

La implantacién del nuevo sistema de actas colaborativas en Primaria ha mejorado la organizacién, la
evaluacién y el seguimiento del alumnado. El uso de herramientas digitales ha facilitado una vision
mas global y decisiones docentes mas ajustadas. La visualizacion de datos y el acceso a medidas de
atencidén a la diversidad han optimizado el trabajo del profesorado y reforzado la coordinacidn.
Ademas, las reuniones verticales han fortalecido la coherencia pedagdgica y la construccidén conjunta
del curriculo, impulsando una cultura evaluativa mas colaborativa y eficaz.

>
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‘ N2 4 Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Estrategias de refuerzo en Educacién Extender estas dinamicas a otros
. Todo el curso
Secundaria departamentos
Responsable Departamentos de Secundaria.

Dentro del Plan de Mejora, se han implementado diversas actuaciones en Secundaria orientadas a
mejorar el rendimiento académico y la motivacién del alumnado, combinando nuevas metodologias,
uso de TIC y agrupamientos que permiten una atencién mas personalizada.

Se ha promovido el uso de herramientas digitales para personalizar el aprendizaje y fomentar el
pensamiento critico, mediante la creacién de bases de datos compartidas y recursos interactivos. A
través del uso de metodologias activas.

Ademds, el refuerzo educativo se ha planificado tanto dentro como fuera del aula. Dentro del aula se
han llevado a cabo experiencias de codocencia en el departamento de matematicas y division de
grupos heterogéneos reducidos en el departamento de lengua. Estos agrupamientos y las estrategias
de acompaifiamiento han permitido ofrecer una respuesta mas ajustada, con seguimiento especifico,
potenciando el progreso de los alumnos con mayores dificultades.

Valoracion

La valoracién general de todas las actuaciones ha sido positiva, destacando una mayor implicacion
del alumnado, una mejora en su autonomia y una percepcién mas eficaz de los aprendizajes.

*
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3. Mejora del rendimiento académico y la motivacién por el aprendizaje, incluyendo la utilizacion

de nuevas metodologias y espacios flexibles de formacion.

N2 1 Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Filivuelta por el Romanico Palentino: Anual Incorporar nuevos cuadernillos de
Entrenamiento Mental en ruta calculo

Responsables | Departamento de matematicas (EPO y ESO)

Desde el comienzo del curso, se propuso una actividad de célculo mental con enfoque vertical,
implicando a todo el alumnado desde 52 de Educacidon Primaria hasta 42 de ESO. La actividad
consistio en trabajar, de forma sistematica y diaria durante los cinco primeros minutos de clase, con
un cuadernillo de cdlculo adaptado a cada nivel educativo.

Estos cuadernos fueron de elaboracién propia por parte del profesorado del departamento, con
una estructura progresiva que favorecia la automatizacion del célculo mental. El disefio se enmarcé
en el Plan de Lectura del centro cuyo lema ha sido “Es tiempo de arte y cultura”. Por ello, se opté por
ambientar los cuadernillos en una original "Filivuelta por el romanico palentino", simulando una
etapa ciclista en la que el alumnado avanzaba conforme completaba ejercicios de célculo.

1 s ¢ )
Tovfwﬁlp " Paredes de Nava
‘;ﬂﬁ ! :
10! Etapas 16
Cerrato y Tierra de Campos

Toede 125 | A0%de 0

e 3005 de 60
e 190
o 406
2omceen | somdesap

e 53| Ak 630
e 420 | 300%de 25

“mses
007 e 51
womeril | mwde0

\
Cada etapa del cuaderno incluia referencias culturales, ilustraciones o elementos visuales de
monumentos romanicos, lo que dotaba de sentido y atractivo al trabajo diario. Ademas, el uso de
cuadernillos nos ha permitido trabajar diferentes estrategias de cdlculo mental.

Finalizada esta primera fase, todos los alumnos de la ESO participaron en el Tour de Mates. Los cinco
alumnos mejor clasificados fueron seleccionados para la fase provincial del Tour de Mates que
organiza la Asociacion Castellana y Leonesa “Miguel de Guzman” , logrando cuatro clasificados entre

los ocho primeros en la provincia de Palencia. * b
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Valoracion

La valoracion global de esta actividad ha sido muy positiva. Se han observado los siguientes logros:

e Mejora significativa de la agilidad y precision en cdlculo mental.

¢ Incremento del habito de concentracion y rapidez en los primeros minutos de clase,
favoreciendo un clima mds propicio para el aprendizaje posterior.

e Alta motivacion del alumnado, al verse inmersos en una narrativa visual y cercana a su
realidad.

e Participacion de la totalidad del alumnado del ultimo ciclo de Educacién Primaria y de
Educacion Secundaria.

e Participacion de la totalidad del alumnado de la ESO en el Tour de Mates.

e Obtencién de reconocimientos personales para nuestros alumnos.

e Sentimiento de unidad de centro, al implicar a todas las etapas en una misma actividad

estructurada.
N2 2 Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
- . Definir nuevo lema para el Plan de
Actividades del Plan de Lectura (Tiempo de p .
Anual Lectura que permita articular

Arte y Cultura)

actuaciones

Responsable Profesorado de infantil, Fran Ganges, M2 José Marquez y Laura Marcos

Bajo el lema del curso “Tiempo de Arte y Cultura”, el centro ha disefiado y desarrollado un conjunto
de actividades de caracter vertical y transversal que han implicado a todo el alumnado,
desde Educacion Infantil hasta 22 de Bachillerato. Estas experiencias han girado en torno al fomento
de la lectura, la expresion artistica y la integracién de herramientas TIC, con el propdsito de
enriquecer el aprendizaje desde una perspectiva globalizadora y creativa.

Todas las actividades han sido recogidas y compartidas en una pagina web especifica del Plan de
Lectura del centro, que se consolida como un espacio de referencia para la comunidad educativa.
Ademas, se ha potenciado el uso de la emisora escolar “Onda Filipense”, convertida en una
herramienta clave para visibilizar el trabajo del alumnado y promover metodologias activas.

Entre las experiencias mas significativas destacan:

e Radioteatro con alumnado de 12 de Bachillerato, quienes
adaptaron y dramatizaron textos del teatro del siglo XX,
desde el guion hasta la grabacion final.

e Grabacion de poemas de Antonio Machado por parte del
alumnado de Primaria con motivo del 150 aniversario del
autor.

Se concibi6 como una experiencia de aprendizaje
significativo y emocional. A través de la radio escolar, el
alumnado de Primaria no solo profundizé en la figura de
Antonio Machado con motivo del 150 aniversario de su
nacimiento, sino que también mejord su expresion oral, su
entonacion y su comprensidn lectora. La grabacion de
poemas permitié trabajar la lectura expresiva en un
contexto real, motivador y colaborativo, fomentando el gusto por la poesia y el patrimonio

literario.
* 4
Calle de Eduardo Dato, 12. 34005 Palencia 18 Teléfono: 979 706 552 Fax: 979 706 080 * \ | hxd
colegio@blancadecastilla.es http://www.blancadecastilla.es ey ‘;f,”
$rpeW

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: 1J8G@Z2MPXV51
N° Registro: 20259001393620 Fecha Registro: 27/06/2025 14:37:11 Fecha Firma: 27/06/2025 14:36:52 Fecha copia: 27/06/2025 15:08:30
Firmado: JESUS JAVIER HERNANSANZ VELASCO
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1J8G0Z2MPXV51 para visualizar el documento



mailto:colegio@blancadecastilla.es
http://www.blancadecastilla.es/
https://sites.google.com/blancadecastilla.es/filiplandelectura/lecturas-recomendadas/nuestros-planes-de-lectura/curso-2024-25-tiempo-de-arte-y-cultura?authuser=0
https://sites.google.com/blancadecastilla.es/filiplandelectura/inicio
https://sites.google.com/blancadecastilla.es/filiplandelectura/inicio

Y

“ipen®

X | Colegio “Blanca de Castilla” (Palencia) - Memoria Plan de Mejora 2024-25

e Lectura compartida de El Quijote, con la participacion conjunta de alumnos y familias,
grabada para la radio escolar. o
°c~wm-rn

Alojandro Marzne?

En el marco del Plan de Lectura “Tiempo de Arte y Cultura”, el :
. . . i
colegio ha desarrollado una emotiva y enriquecedora | © " ymuen umilia
actividad de lectura compartida en torno a El Quijote. H Quijotecnvo
. . . de nuestras casas Q
Alumnos y familias participaron conjuntamente en la
grabacion de fragmentos seleccionados de la obra, aportando
voz, entusiasmo y una mirada personal a los textos

) o - 1 o
B .

03::)‘7’ y-

cervantinos. Esta propuesta no solo ha servido para acercar al s ‘
alumnado a uno de los grandes cldsicos de la literatura somrmome L @S
espafiola, sino que también ha fortalecido el vinculo entre @@=
escuela y familia a través del amor por
. ) cultura delas enfermeda... iniclo Enfermedades (Ad)  Enfermodades (M-7) n.;vmdw-\ Historia de if medicina
los libros. o x
I a oA
e Elaboracién de videotutoriales en 42 de CULTURA DE LAS ENFERMEDADES ' >
ESO en el proyecto ”cultura de Ias VIDEOTUTORIALES ELABORADOS POR LOS ALUMNOS DE 4° DE LA ESO 4

enfermedades”, trabajando expresidn
oral, sintesis de la informacién y c...- - -
competencias cientificas.

e Creacion de comics histéricos sobre la Segunda  vinea pe Tiempo peLa 2
A R GUERRA MUNDIAL .

Guerra__Mundial, usando herramientas de °¥

inteligencia artificial para el disefio gréafico y la : =

narrativa visual.

e Produccion de videos sobre mujeres cientificas
relevantes, investigando biografias y generando
contenido audiovisual divulgativo.

e En Educacion Infantil, creacion de libros digitales como “A_banar la luna”y materiales
sobre mitologia romana, fomentando la creatividad y el trabajo colaborativo desde las
primeras etapas.

Estas acciones han estado siempre integradas en el curriculo, potenciando la creatividad, la
competencia comunicativa y digital, el trabajo en equipo y el pensamiento critico del alumnado.

Valoracion

El desarrollo de este conjunto de actividades ha tenido un impacto muy positivo en la vida escolar,
tanto a nivel pedagoégico como comunitario. Se ha conseguido implicar de forma activa a todo el
alumnado del centro, generando un proyecto comun con sentido, que favorece la identidad
compartida y la motivacion por aprender.

"
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Desde el punto de vista educativo, las actividades han permitido trabajar de forma competencial,
conectando la lectura con otras areas como la expresion oral, el arte, la ciencia o la tecnologia.

La radio escolar Onda Filipense ha demostrado ser un instrumento valioso para dar voz al alumnado
y ofrecerles un espacio real de comunicacién y creatividad.

La introduccién de la inteligencia artificial y de herramientas digitales en varios niveles ha facilitado
la innovacion metodoldgica, favoreciendo un aprendizaje activo y adaptado a los intereses del
alumnado.

Las familias, al participar directamente en actividades como la lectura de El Quijote, han fortalecido
su vinculo con la escuela y con el proceso educativo, generando un ambiente de colaboraciény
comunidad.

El alto grado de implicacidn, motivacion y calidad de los productos finales evidencia el éxito del
proyecto, que se consolida como una linea estratégica a mantener y ampliar en préximos cursos. La
publicacidon de las actividades en la web ha contribuido también a la visibilidad del trabajo del centro
y al reconocimiento de la labor educativa mas alld del aula.

Actuaciones Temporalizaciéon Propuestas de mejora

PLAN TIC: Herramientas TIC para la
personalizacién de aprendizaje: Snappet, Anual
IAy realidad aumentada.

Formar al claustro en el uso de IA,
su uso ético y responsable

Responsable | Andrés Llorente, Juan Gomez, Javier Hernansanz y Laura Marcos

Durante el presente curso escolar, el centro ha seguido avanzando en la integraciéon de herramientas
digitales que permiten adaptar la ensefianza a los ritmos, estilos y necesidades de aprendizaje de
cada alumno. Esta linea de trabajo responde al compromiso del colegio con una educacion mas
inclusiva, personalizada y apoyada en metodologias activas, enmarcada dentro del Plan de Mejora 'y
del Plan TIC del centro.

En Educaciéon Primaria, se han utilizado distintas herramientas TIC adaptadas a las edades y
capacidades del alumnado:

e En12 y 22 de Primaria, se ha trabajado con la 'h d
plataforma Smile and Learn, que permite crear - ) l
itinerarios  personalizados mediante  actividades cinlup2 R R

zonmulo 2 onmulo 3 2onmulo 8

interactivas y gamificadas en dreas como matematicas,
ciencia, lectura, logica o inteligencia emocional. Esta
herramienta favorece el aprendizaje autéonomo vy

motivador desde edades tempranas.

e En 32 a 62 de Primaria, se ha consolidado el uso &= o
de Snappet, una herramienta que ofrece = —
ejercicios adaptativos y retroalimentacion ... -

inmediata, permitiendo al profesorado hacer un
seguimiento en tiempo real del progreso de cada
alumno. Su uso ha facilitado una intervencidon
mas eficaz y ajustada a las necesidades
detectadas.

Ademas, se ha iniciado la formacidon del claustro en el uso de herramientas de Inteligencia Artificial
Generativa y se han desarrollado experiencias de uso responsable con el alumnado. Entre ellas a

modo de ejemplo se pueden destacar: e k
~ 1)
J
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e Eluso de la herramienta Brisk Teaching por parte del claustro de profesores. Se trata de una
herramienta de inteligencia artificial orientada al profesorado que permite generar recursos,
actividades y evaluaciones personalizadas. Esta herramienta agiliza la planificacion y permite
disefar propuestas adaptadas al nivel competencial del grupo o de alumnos concretos.

e En 42 de ESO, el alumnado ha utilizado herramientas de IA generativa para la elaboracidn
de guiones de cémic sobre la 22 Guerra Mundial, combinando investigacion, creatividad,
pensamiento critico y rigor en la presentacion digital del contenido.

Como parte de la innovacion metodoldgica vinculada a las TIC, también se han desarrollado
experiencias significativas en etapas superiores:

e En12 de Bachillerato, se han realizado proyectos
conrealidad aumentada, permitiendo al alumnado
interactuar con modelos 3D en materias cientificas y
artisticas, generando aprendizajes mas visuales, inmersivos
y significativos.

ral ill

° Personalizacién de pruebas de Aqui tienes una noticia redactad‘a con uné eslruﬁtura claray adaptad:a ;?ara tu
.. , . . grupo de 3° de ESO, basada en informacién verificada sobre el fallecimiento del
evaluacién a través de Inteligencia  rups Francisco:
Artificial en el drea de Lengua
Espafiola. Durante este curso se ha
explorado la personalizacién de ) o
Antetitulo: Luto en la Iglesia Catélica

pruebas a través de |nte|lgenC|a Titulo: Fallece el Papa Francisco a los 88 afios en el Vaticano

s . . ubtitulo: El pontifice argentino murié tras sufrir un ictus cerebral; su funeral seré el 26 de abril en Roma
Artificial (ChatGPT) de diferente  *io® roice i mict i * §

manera.

(7] Noticia para examen de 3° ESO

e Los alumnos de 12 de ESO han realizado un proyecto innovador que combina arte, historia 'y
tecnologia: el modelado en 3D de la emblematica Iglesia de San Martin de Fréomista, uno de
los mayores exponentes del arte romanico en Espafia. Este trabajo forma parte del Plan de
Lectura del centro, cuyo tema este curso es "Tiempo de arte y cultura".

Estas actuaciones estan alineadas con los objetivos estratégicos del centro en materia de innovacion
educativa, desarrollo de la competencia digital y personalizacion del aprendizaje.

U Y
2}
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Valoracion

La implementacion progresiva y diversificada de herramientas TIC ha tenido un impacto positivo en
distintos ambitos del proceso de ensefianza-aprendizaje. Las plataformas utilizadas han facilitado
una mayor individualizacidn, permitiendo a cada alumno avanzar segln su propio ritmo, consolidar
aprendizajes y reforzar aspectos concretos donde mostraba mayor dificultad.

La motivacion y autonomia del alumnado han aumentado visiblemente, especialmente en las etapas
de Primaria, gracias al componente ludico y adaptativo de las herramientas. En Secundaria y
Bachillerato, el uso de tecnologias emergentes como la IA o la realidad aumentada ha generado un
mayor interés por los contenidos, promoviendo un aprendizaje activo, creativo y transversal.

El profesorado ha valorado muy positivamente el apoyo de herramientas como Brisk, que les ha
permitido ahorrar tiempo en la planificacién y crear materiales mas ajustados a los niveles reales del
alumnado. Ademas, se ha observado una mejora en la atencidn a la diversidad y en la deteccion
temprana de dificultades, especialmente gracias a plataformas como Snappet.

La experiencia ha puesto de manifiesto la necesidad de continuar con la formaciéon docente en
inteligencia artificial.

Actuaciones Temporalizacién Propuestas de mejora

Ampliar progresivamente el equipo
de profesorado implicado en estas
iniciativas

Proyectos eTwinning y acogida de | Primer, segundo
profesoras en un Erasmus+ y tercer trimestre

Responsable Borja Navazo e Irene Garcia

Nuestro colegio ha participado activamente en tres proyectos
eTwinning que integran el desarrollo emocional con la adquisicion
de competencias digitales, centrados especialmente en la mejora de
la lectoescritura. A través de actividades colaborativas con centros
escolares de distintos paises europeos, hemos promovido un
enfoque innovador en el aprendizaje de la lengua, utilizando
herramientas digitales como blogs, videos interactivos, murales
virtuales y plataformas de narracién digital.

poemas creados en formato digital, fomentando tanto la creatividad como la conciencia emocional.
Ademas, han contribuido al fortalecimiento de habilidades como la lectura 3

comprensiva, la escritura creativa, el trabajo en equipo y la alfabetizacion -
digital.

También hemos sido centro receptor de dos profesoras turcas con un
Erasmus+. Pasaron con nosotros una semana visitando nuestras aulas de
infantil 'y primaria, compartiendo experiencias educativas vy
conociéndonos personalmente tras haber trabajado en proyectos
eTwinning cursos atras.

Valoracion

La participacion en proyectos eTwinning ha potenciado el desarrollo emocional y las competencias
digitales del alumnado, especialmente en lectoescritura, mediante actividades creativas y
colaborativas con centros europeos. El uso de herramientas digitales ha favorecido la expresién
emocional y la escritura creativa. Ademas, la visita de profesoras turcas a través de Erasmus+ ha
reforzado el intercambio educativo y los vinculos internacionales del centro.

e
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‘ N2 5 Actuaciones Temporalizacién Propuestas de mejora

Programas de excelencia académica Todo el curso Hacer

Conchi Fernandez, Fran Ganges, Pablo Fernandez-Merino, Javier Fernandez y Luis
M2 Herrera

Responsable

Como parte de las acciones orientadas a la mejora académica y
la promocién de la excelencia educativa, nuestro alumnado ha
participado activamente en programas de alto nivel que
fomentan el pensamiento critico, la oratoria, la investigacion, el
liderazgo y el compromiso social.

Iniciativas como el Parlamento Europeo de los Jovenes, Rotary -
Protagonistas del Mafana, la Liga de Debate, Investiga I+D+i,
Entrerredes, Becas Europa o la Olimpiada Matemdtica han representado oportunidades valiosas para
que los estudiantes desarrollen competencias clave mas alld del aula. Ademas, reconocimientos
como Ambassador for a Day visibilizan el talento y la implicacion del alumnado en retos globales.
Estas experiencias suponen un estimulo para la mejora del rendimiento, refuerzan la proyeccién del
centro y consolidan nuestro compromiso con una educacion integral y de calidad.

Valoracion

La participacion del alumnado en programas como el

Parlamento Europeo de los Jévenes, Rotary, Protagonistas
Rot a ry del Mafiana, Liga de Debate, Investiga I+D+i, Entrerredes,

Becas Europa, Olimpiada Matemdtica o Ambassador for a

Day constituye una linea de accidn altamente positiva

dentro del Plan de Mejora. Estas iniciativas no solo
promueven la excelencia académica, sino que refuerzan valores como el liderazgo, el compromiso
ético, la iniciativa personal y la responsabilidad social.

Ademas, suponen un reconocimiento al esfuerzo del alumnado y al acompafiamiento del
profesorado, y proyectan la imagen del centro en contextos nacionales e internacionales. El impacto
de estas experiencias se refleja tanto en la motivacién del alumnado como en la consolidacidn de una
cultura de superacion, participacion y aprendizaje activo. Se considera esencial mantener y ampliar
esta linea de trabajo como motor de calidad educativa e inspiracidn para toda la comunidad escolar.

N2 6 Actuaciones Temporalizacion Propuestas de mejora
Establecer un sistema de revisiény
Primer y segundo | mantenimiento de los pictogramas,
trimestre ya que el deterioro o el cambio de
espacios puede afectar su utilidad

Espacios que unen: Pictogramas
accesibilidad cognitiva sefializacion
espacios del colegio

Responsable | Departamento de Orientacion

Iniciativa para facilitar la comunicacidon y la accesibilidad de todos los
miembros de la comunidad educativa, eliminando barreras comunicativas y
cognitivas, haciendo del centro un espacio mas inclusivo. Todos los
pictogramas siguen un mismo disefio y cddigo visual del portal ARASAAC), y
estan ubicados a la altura de los nifios y para que sean visibles sin obstaculos.

BANO
ALUMNAS

Valoracion

Su impacto positivo se refleja en la mejora de la accesibilidad, la autonomia del alumnado y el
compromiso con una escuela para todos. Es un gesto visible de inclusion y equidad educativa.

bl
Calle de Eduardo Dato, 12. 34005 Palencia 23 Teléfono: 979 706 552 Fax: 979 706 080 * \ | hxd
colegio@blancadecastilla.es http://www.blancadecastilla.es ey ‘:,{,”
A

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: 1J8G@Z2MPXV51
N° Registro: 20259001393620 Fecha Registro: 27/06/2025 14:37:11 Fecha Firma: 27/06/2025 14:36:52 Fecha copia: 27/06/2025 15:08:30
Firmado: JESUS JAVIER HERNANSANZ VELASCO
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=1J8G0Z2MPXV51 para visualizar el documento


mailto:colegio@blancadecastilla.es
http://www.blancadecastilla.es/

*
** | Colegio “Blanca de Castilla” (Palencia) - Memoria Plan de Mejora 2024-25

“ipen®

3.4. Equipo de mejora. Organizacién y colaboracion.

El equipo directivo, en el que estdn representadas todas las etapas educativas del centro a través de los
coordinadores de etapa, ha sido el responsable de coordinar el equipo de mejora. Este equipo ha estado
constituido por:

Con todos ellos el equipo directivo ha mantenido reuniones periddicas para realizar el seguimiento del
Plan de Mejora y para determinar los recursos necesarios para la ejecucion de las diferentes tareas planeadas.

Coordinadora del
PLan de lectura

EQUIPO DE \ /

Coordinadores TIC

MEJORA
Equi. o
directivo
Departamento de Clauskro de
orientacidn F'I"O‘FESOT'ES
3.5. Recursos materiales y personales empleados.
RECURSOS MATERIALES
PAGINA WEB DEL COLE CURSOS
www.blancadecastilla.es Go gle C_ IMPRESORA 3D
Workspace
ENTORNO ) | TABLETS DEL COLEGIO @
GOOGLE WORKSPACE f ‘ '
|, [ ORDENADORES DE LAS L /
ESPACIO WEB PARA AULAS DE INFORMATICA
DIFUSION PLAN DE
LECTURA 9 PLACAS ARDUINO

RECURSOS PERSONALES

Para el desarrollo del Plan hemos contado con la participacidn de todo el Claustro de Profesores y de todo
el alumnado, todos ellos han hecho posible llevar a cabo esta tarea. Destacar especialmente el trabajo de
coordinacion de todo el equipo de mejora (apartado 3.4.).

Ademas, en coordinacidn con el Centro de Formacién e Innovacién Educativa, se ha desarrollado un plan
de formacidn estructurado en Seminarios que ha alcanzado al 100% del claustro, y nos ha permitido avanzar
en las dreas de mejora sefialadas.

También agradecer su colaboracidn a todas las familias que siempre estan dispuestas a colaborar con
nosotros en lo que es necesario.
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3.6. Seguimiento del plan de mejora.

El equipo directivo ha supervisado periédicamente el disefio y aplicacion de las actividades
programadas con la colaboracién del Equipo de Mejora. Para ello se ha reunido periédicamente con
las personas responsables de las diferentes tareas para realizar el seguimiento del Plan de Mejora y
para determinar los recursos necesarios para la ejecucién de las diferentes tareas planeadas.

Durante el mes de febrero, nuestro asesor del CFIE, acompafada de un Asesor Técnico Docente
de la Direccién Provincial de Educacidn realizé un seguimiento del plan de mejora que se detalla en el
Anexo IV - Informe Seguimiento Blanca Castilla 2024-2025.

Durante el desarrollo de las actividades del plan de formacién de centro, en coordinacién con el
CFIE, se han completado las actas y los profesores han completado los cuestionarios de evaluacién en
la plataforma habilitada a tal efecto y en los canales de evaluacion interna de los que dispone el
centro (formularios Google a través de la clase virtual del Claustro de profesores).

4. RESULTADOS.

4.1. Evaluacion del plan de mejora: cumplimento de los objetivos en funciéon de los
criterios de evaluacion establecidos en el plan inicial. Mejoras logradas.

Al plantear las tareas de las distintas areas de mejora se contemplaron los siguientes indicadores
de logro. Se recogen todos ellos en las tablas adjuntas. En las mismas se indica con una imagen su
consecucion o no y el porcentaje alcanzado en las distintas tareas.

Tempora- . .
Ne Tareas Responsable . p_ , Indicadores de logro Mejoras logradas
lizacion
Formacién: Bienestar
de la comunidad Pablo Ferandez- |Primer y tercer . Se ha llevado a cabo la
1 educativa y gestién | Merino y Javier | trimestre del formacién y se han aplicado
positiva de la Hernansanz | curso 2024-25| Formacién realizada (SI/NO) | Varias dinamicas en el aula.
convivencia
Formacion del Beatriz Antolino Segundo “ . Se ha llevado a cabo la
2 profesorado de y claustro de Ed.| trimestre del formacién y se han aplicado
Infantil: Pequeyogui Infantil curso 2024-25 ., . . varias dindmicas en el aula.
queyos Formacion realizada (SI/NO)
Dpto. de .
. P ) Se propone la figura de un
Educacién emocional: orientacion, 22 compafiero de apoyo
3 y "| ciclo de infantil |Curso 2024-25 i . .
el rincén de la calma o Todas las aulas disponen del emocional o “amigo
y 1 ciclo de rincon y se ha creado otro por tranquilo”
primaria el Dpto. de Orientacidn
Introduccién de “ .
nuevas rutinas de Claustro de i i Se han consolidado varias
4 autorregulacion infantil, primaria) Curso 2024-25 Se han seleccionado semillas rutinas o semillas
g a y y secundaria dentro de los claustros para .
relajacién trabajar la autorregulacion y
relajacion
“ . Se han hecho varios patios
. L Profesorado de |Curso 2024-25 i tematicos: Halloween,
5 Patios dindmicos . ) Se ha cumplido con el . .
primaria calendario de patios Navidad, Santa Cecilia,
dindmicos y tematicos al concienciacion sobre TEA...
100% Yo N
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Conchi .
Hernansanz Se han tocado varios
i i aspectos relacionados con
CIC!O de charlas Javier Curso 2024-25 . p : :
6 relacionadas con el Hernansanz, el bienestar emocional:
bienestar emocional Pgblo ) acoso esco'arl adicciones’
Fe'[/ln:rri‘goez' 12 charlas realizadas habilidades sociales, TCA...

Segundo y T
Lograr la implicacion de
tercer > & plicac
Proyecto “Somos . . . toda la comunidad
7 anicos” Jesus Granja | trimestre del ducati linteré
curso Proyecto completado en la educativa en el interes por
2024-25 mayor parte de cursos la lucha contra el acoso
Se ha fortalecido la
o Maestros del competencia lectora desde
e | e o
8 | através del material | Castellana de |~U"S° 2024-25|  EI 100% de los grupos de estructurada y gradual Se
didactico CLOE Ed. Primaria primaria han trabajado con | haimplementado alo largo
' este método de toda la etapa de
Primaria
Se ha creado un espacio
Matilde Crespo, P
Acciones solidarias y |Luis M2 Herrera donde los valores de
9 aprendizaje-servicio | Paula Nifiez y Curso 2024-25 SO|Id?rldad y apoyo mgtuo
Javier Rey Participacion en cinco se viven de forma activa.
proyectos solidarios
Actas de evaluacion “ . El entorno Google nos ha
10 cczjlgbora'tlvasny | Laura Marcos | Curso 2024-25 Todas las reuniones de permitido corr_l'pamr t.oda la
coort magg?v\:ge ica evaluacion de todos los grupos| documentacion y editarla
en se han realizado con el modelo| ~ de manera colaborativa.
creado.
El refuerzo educativo se ha
> planificado tanto dentro
Estrategias de como fuera del aula,

1 refuerzo en Departamento | . 505405 Todos los departamentos han estableciendo niveles
Educacion de secundaria realizado adaptaciones de MRE| dentro del grupo y
Secundaria y dos departamentos adaptando actividades y

implicados en codocencia y pruebas segun las
grupos heterogéneos necesidades.
Todos los alumnos de la
Filivuelta por el Andrés Lorente . ESO participaron de la
Romanico Ealentlno. actividad. Cuatro alumnos
12 Entrenamiento de Departamento |Curso 2024-25 E ias de calcul .
. strategias de calculo clasificados en la fase
calculo mental en el | de matematicas desarrolladas en el 100% de
aula ° provincial entre los ocho
los grupos indicados primeros.
Multitud de actividades
Actividades del P! M2 José llevadas a cabo a destacar:
ctividades del Plan & o . :
13 | de Lectura: Tiempo Marquezy |Curso 2024-25 100% de actividades Raq|9 escolar, libros
de Arte y Cultura claustro desarrolladas y otras no digitales, lectura
planteadas incialmente compartida en formato
también realizadas. podcast...
Andrés Llorente, ., .
) Implementacién progresiva
Juan Gomez, . e
Plan TIC: Javier y diversificada de
Herramientas TIC Hernansanz .o herramientas TIC para
14 para la Pablo Fd * |Curso 2024-25| Todos los grupos |mp||ctados favorecer la personalizacin
personalizacién del a' O rdez- han hecho uso de este tipo de del aprendizaje: Snappet,
aprendizaje. Mer;::r\c/;_:ura herramientaj.sn una gran Smile and Learn, Brisk...
medida. e X
A A )
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Irene Garcia, u . _—
Proyectos Javier Tres proyectos desarrollados Los proyectos eTwinning
eTwinning, . en primaria, se ha tramitado la| resultaron muy interesantes
. Fernandez, Sara .
15 | Erasmus+ y acogida Curso 2024-25| 3probacién del Erasmus+ en y motivadores.

de profesoras

Garcia, Laura

Secundaria y hemos

Continuaremos avanzando

Erasmus+ Mar'flzi;/ziorja colaborado con un centro en este tipo de proyectos.
turco en una experiencia de
job Shadow de Erasmus+.
Conchi

Programas de

Fernandez, Fran
Ganges, Pablo
Fernandez-
Merino,Andrés

S

Excelentes resultados en los
diferentes programas:
Parlamento Europeo de los
Jévenes, Rotary -

16 excelencia Curso 2024-25 icinacis i Protagonistas del Mafana,
académica Llorente, Rosa Participacion en siete ! g .
Hoyos, Javier proyectos con excelentes la Liga de Debate, Investiga
. . resultados I+D+i, Entrerredes, Becas
Fernandez y Luis Lo
Europa o la Olimpiada
M2 Herrera "
Matematica
Espacios que unen:
Plctogr.arr)as y Primer y Los pictos de ARASAAC
17 accesibilidad Juan Gémez segundo facilitan la eliminacién de
cognitiva, trimestre Curso |5 rterlerfa colocada en las ulas b L
sefalizaciéon de 2024-25 ) arreras comunicativas.
\ previstas.
espacios

4.2. Evaluacion del proceso.

El plan de mejora nos da las estrategias de seguimiento necesarias para cumplir con los objetivos
inicialmente planteados (indicadores de logro). Estamos muy contentos porque nos ha permitido
conseguir la mayoria de los objetivos inicialmente planteados.

Queremos destacar en este ambito:

e La colaboracion de nuestro asesor del CFIE y de un asesor técnico docente de la Direccion
Provincial de Educacion que realizan una auditoria de evolucién del plan que nos ayuda en
dicho seguimiento.

e Especialmente importante es el trabajo de coordinacion entre el equipo directivo y los
miembros del equipo de mejora que ha permitido organizar de forma adecuada la
realizacidn de la mayoria de las actuaciones.

e La participacion de todo el claustro de profesores y la colaboracion imprescindible de
todas las familias.

4.3. Incidencias no previstas. Logros no previstos.

Todas las actividades propuestas para cada una de las lineas estratégicas se han llevado a cabo de
manera muy satisfactoria. Hemos afiadido actividades no previstas inicialmente, especialmente en
nuestro Plan de Lectura, que han enriquecido el desarrollo del Plan.

Hemos crecido notablemente en cuanto a estrategias de internacionalizacién sumando docentes
en proyectos eTwinning, formando profesorado en este proyecto y en el de Erasmus+ y solicitando
un Erasmus+ para nuestro centro. En este ambito, también cabe destacar la participacion en
educacion infantil y EPO en una experiencia de job shadow con dos profesoras turcas de un
Erasmus+.
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5. CONCLUSIONES Y VALORACION FINAL

En los ultimos anos, nuestro Plan de Mejora se ha convertido en el eje articulador que coordina
las iniciativas destinadas a implantar metodologias innovadoras y motivadoras, disenadas para
ajustarse auténticamente al ritmo y las necesidades de aprendizaje de nuestros estudiantes. Esta
estrategia no solo potencia el desarrollo del alumnado, sino que también fortalece el bienestar del
profesorado y dinamiza el clima educativo global.

Cada curso, el Plan aglutina proyectos vinculados al fomento de la lectura, la integracién de
recursos digitales, la renovacion pedagdgica y el disefio de entornos de aprendizaje atractivos y
eficientes. Estas actuaciones mejoran la calidad de la ensefianza, fomentan la implicacion emocional
del alumnado y facilitan al profesorado herramientas, formacion y espacios adecuados para su
actividad docente —un pilar fundamental de la calidad educativa

En consonancia con las claves de un plan de mejora eficaz —participacién activa, recursos
adecuados, evaluacién continua y enfoque en el bienestar—, la percepcidon de nuestra comunidad
acerca del impacto del Plan ha sido altamente positiva. Se observa un incremento real en la
motivacion y satisfaccion del alumnado, mayor confianza y apoyo mutuo entre docentes, y un
ambiente educativo mas inclusivo, implicado y participativo

6. PROSPECTIVA

6.1. Ambitos no abordados. Continuidad. Areas afines. Posible creacion de redes.

A lo largo del ultimo curso, el Plan de Mejora ha abarcado principalmente tres grandes areas: el
desarrollo emocional, la mejora del rendimiento y el fomento de estrategias de aprendizaje. En
cuanto al primer aspecto, hemos trabajado en fortalecer la salud emocional del alumnado,
proporcionandoles las herramientas necesarias para afrontar los retos personales y académicos de
forma equilibrada y resiliente. Por otro lado, en la mejora del rendimiento hemos apostado por la
personalizacién del aprendizaje. En el ambito del fomento de estrategias de aprendizaje, nos hemos
centrado en perfeccionar los métodos de ensefianza para hacerlos mds dindmicos, inclusivos vy
adecuados a las necesidades individuales de los alumnos.

Sin embargo, uno de los objetivos mas importantes para el proximo curso sera ampliar la
participacion de toda la comunidad educativa en los procesos de mejora. Consideramos esencial
que padres, alumnos y profesorado estén aun mas integrados en la toma de decisiones y en la
implementacion de iniciativas que afecten al dia a dia del centro. Queremos que todos se conviertan
en agentes activos en la creacién de un entorno de aprendizaje mas colaborativo, donde cada
miembro sienta que su voz es escuchada y que su contribucion es fundamental para el éxito
colectivo.

El plan también prevé nuevas estrategias que favorezcan una mayor implicacion, estableciendo
mecanismos de comunicacidén mas eficaces y creando espacios de intercambio donde compartir
inquietudes, ideas y proyectos. De este modo, buscamos fortalecer el sentido de comunidad,
asegurando que los logros del plan de mejora sean producto del esfuerzo conjunto y continuo de

todos los miembros del entorno educativo. x
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6.2. Difusién del Plan. Presentaciéon a premios o reconocimientos.

La difusion de los resultados del Plan de Mejora se hace principalmente a través de nuestra
pagina web (www.blancadecastilla.es), y de las redes sociales del cole:

. @ Facebook (https://www.facebook.com/blancadecastilla)

. | )Instagram(https://www.instagram.com/filipenses blancadecastilla/)

Todo ello nos permite llegar a toda la Comunidad Educativa. Otra estrategia de difusion de
nuestro Plan de Mejora entre toda la Comunidad Educativa es la revista Antena Filipense que
publicamos a final de curso.

También en ocasiones acudimos a la prensa local para su difusion.

Desde el centro solemos presentar estas experiencias de calidad a premios o reconocimientos
bien sea a través de la Consejeria de Educacion, de FERE,...
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1. JUSTIFICACION

1.1. Breve contextualizacion

% Junta de C% calidad

De ayer y de hoy. Un paseo por los cuentos es un plan de mejora que tiene
como objetivo especifico el desarrollo de todas las competencias clave y la
adquisiciéon de habilidades sociales, emocionales y cognitivas, base para el
desarrollo integral del alumnado. La poblacion escolar a la que va dirigido este
plan necesita tener acceso a multiples herramientas y oportunidades de
interrelacion para favorecer el desarrollo de todas sus competencias.

En consonancia, hemos trabajado la convivencia, las metodologias activas, el
trabajo cooperativo, la motivacion y el desarrollo de habilidades
socioemocionales con actividades de las diferentes areas, apoyandonos en las
TIC como una herramienta mas en este aprendizaje.

Buscando el desarrollo de las competencias clave, llegando a acuerdos
colectivos mediante la escucha activa y la empatia, fomentamos un modelo
educativo inclusivo, donde todos nuestros alumnos tienen las mismas
oportunidades para su desarrollo individual y disfrute colectivo, asumiendo
responsabilidades a diferentes niveles y consiguiendo crecer como personas

integras.

1.2. Proceso de autoevaluacion realizado e identificacion de las areas de

mejora (sistema de autoevaluacion, agentes participantes, resultados,

criterios de priorizacion y conclusiones).

La idea base de este plan de mejora parte de los resultados reflejados en la
memoria de fin de curso anterior donde vemos la necesidad establecer
situaciones de aprendizaje que favorezcan el desarrollo de las competencias
clave en un entorno contextualizado.

A través de una evaluacion interna sin protocolos y una observacion directa
en las aulas comprobamos los puntos a reforzar, asi como las fortalezas.
Vemos una motivacion extra en el trabajo entre iguales y el trabajo por
proyectos, y observamos la necesidad de reforzar el trabajo cooperativo, las

habilidades comunicativas, el espiritu emprendedor, la iniciativa personal, etc.
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El planteamiento de la interdisciplinariedad en el centro, la implicacion por
parte del alumnado y profesorado nos ha demostrado que este plan de mejora
cobra especialmente importancia como centro inclusivo que somos. Conectar
emocionalmente con el alumnado es prioritario, demostrando que implicar e
ilusionar a los alumnos contribuye a que adquieran las distintas competencias.

Las siguientes areas de mejora detectadas se priorizan en funcion de los

criterios de relevancia, necesidad, factibilidad y utilidad:
» Reforzar la convivencia entre alumnos de diferentes niveles y etapas
educativas.
« Desarrollar las competencias clave de nuestro alumnado con actividades
motivadoras e interdisciplinares.
e Seguir apostando por metodologias activas y sistemas de trabajo
inclusivos, dando las mismas oportunidades a todos los alumnos.

o Mejorar las habilidades no cognitivas.

1.3. Seleccion de las areas de mejora: criterios aplicados y resultado de

esta seleccion. Identificacion y priorizacion de necesidades. Anticipacion

de resultados.

Como queda reflejado, las areas de mejora persiguen un mismo obijetivo:
desarrollar las competencias clave y las habilidades socioemocionales a traves
de metodologias activas como vehiculo fundamental en la mejora del desarrollo
personal y social de nuestro alumnado.

Los criterios aplicados se centran en los beneficios que suponen para nuestro
alumnado el desarrollo de sus habilidades sociales y emocionales, el trabajo
en equipo, la toma de decisiones y la iniciativa personal. El impulso de las
areas STEAM es fundamental para la educacion integral de nuestros alumnos
de acuerdo con el desarrollo tecnolégico de la sociedad actual, todo ello
llevando a cabo un uso flexible de los espacios del centro, adaptandolos a las
necesidades. Ademas, al ser centro graduado en Educacion Responsable que
lleva participando en este proyecto de la Fundacién Botin desde 2016, tenemos

presente la educacion en valores de forma transversal en las diferentes areas.
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En consonancia y en funcidbn de nuestras necesidades, priorizamos las
siguientes areas de mejora:
e Reforzar la convivencia entre alumnos de diferentes niveles y etapas
educativas.
e Desarrollar las competencias clave de nuestro alumnado con actividades
motivadoras e interdisciplinares.
e Seguir apostando por metodologias activas y sistemas de trabajo
inclusivos, dando las mismas oportunidades a todos los alumnos.
e Mejorar las habilidades no cognitivas, la autopercepcion y la mentalidad

de crecimiento.

Apostamos por este plan de mejora De ayer y de hoy. Un paseo por los
cuentos convencidos de alcanzar resultados positivos y beneficiosos para los
alumnos, ayudando a crear un ambiente 6ptimo y motivador, que ayude al
aprendizaje de todos nuestros alumnos, llevando a cabo actuaciones
motivadoras, en las que participaran de forma activa. Ellos seran el centro del
proceso de ensefianza-aprendizaje y responsables del mismo favoreciendo el

desarrollo de las competencias clave y de las habilidades socioemocionales.
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2. ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL LA EXPERIENCIA DE CALIDAD

2.1. Areas de mejora vinculadas con los resultados de la autoevaluacion. Objetivos vinculantes con las areas de

mejora. Actuaciones.

AREAS MEJORA OBJETIVOS PROPUESTOS ACTUACIONES

Mejorar la convivencia entre | - Llevar a cabo actividades que | - Presentacion del proyecto.
alumnos de diferentes niveles y | impliquen la convivencia entre | - Establecimiento del sistema de trabajo.
etapas educativas. diferentes niveles y etapas. - Coordinacion de profesorado de cada nivel.

- Puesta en comun.

Desarrollar las competencias clave | - Llevar a cabo actividades vy | - Establecimiento de pautas para la
de nuestro alumnado con | proyectos que permitan el| implementacibn y el desarrollo de
actividades motivadoras e | desarrollo de las competencias | actividades adecuadas a cada nivel y a
interdisciplinares. clave. cuenta las competencias a desarrollar.

- Evaluacion del desarrollo de las

competencias clave en el alumnado.

Seguir apostando por metodologias | - Utilizar metodologias inclusivas | - Plantear  situaciones de aprendizaje

activas y sistemas de trabajo| basadas en el trabajo | basadas en diferentes metodologias activas

inclusivos, dando las mismas | cooperativo y el aumento de la| con el trabajo cooperativo como base.
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oportunidades a todos los alumnos.

motivacion de todos los

alumnos.

- Utilizar las TIC para adaptar el trabajo a las

distintas necesidades y capacidades

fomentando la inclusion.

habilidades

cognitivas, la autopercepcion y la

Mejorar  las no

mentalidad de crecimiento.

- Seguir trabajando actividades del

plan de Educacién Responsable
para mejorar el conocimiento

personal, el autocontrol y las
habilidades fundamentales para

vivir en sociedad.

- Llevar a cabo actividades de nuestro
proyecto de Educacién Responsable.

- Facilitar las herramientas para desarrollar
habilidades no cognitivas, especialmente las
relacionadas con el trabajo en equipo.

de

motivadoras, donde poner en practica lo

- Plantear  situaciones aprendizaje

que se va aprendiendo.
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2.2. Actuaciones desarrolladas: temporalizacion y planificacion. Responsables de las actuaciones. Supervision,

indicadores y sequimiento del desarrollo de la experiencia.

Area de mejora 1: Mejorar la convivencia entre alumnos de diferentes niveles y etapas educativas.

Objetivos para la mejora del area 1.

- Proponer la lectura de un cuento a trabajar a nivel de centro para la consecucion de los objetivos y el desarrollo de las competencias

clave.

- Llevar a cabo actividades mensuales en cada aula, relacionados con las areas cientificas, matematicas, artisticas, motrices,

linguisticas y de programacién, pensamiento computacional o impresion 3D.

- Favorecer la convivencia con la puesta en comun de las actividades realizadas y la valoracién del propio trabajo y el del compafrero.

PLAN DE ACCION

PLAN DE SEGUIMIENTO

Actuaciones Tareas para Responsable \Temporalizacién |Indicador de Instrumento  |Producto//Evidencia
desarrollo de (nombre) (concreta) logro evaluador
actuaciones
Presentacion del Preparacion de la Equipo de Septiembre Conseguir Observacion  [Presentacion a la
proyecto. presentacion. trabajo. (antes del dia 9). |materiales listos comunidad
para su uso el educativa.

dia 9.
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Proponer la lectura
de un cuento a
trabajar a nivel de

centro para la

Acordar los cuentos |Equipo de Primeros dias de |Acuerdo del Numero de Plan de Mejora
a trabajar en cada  ftrabajo septiembre. claustro para participantes en

mes. participar. el Plan

Acordar las areas Claustro Primeros dias de |Acuerdo del Elaboracion del [Plan de Mejora

consecucion de los  |para implementar las septiembre claustro para Plan

objetivos y el actividades. participar.

desarrollo de las

competencias clave.

Llevar a cabo Seleccion de trabajos|Cada clase  [Primeros dias del [Trabajos Exposicion. Exposicién

actividades
mensuales en cada

aula.

y exposicion en la
exposicion de la

entrada.

con su tutor.

mes (octubre a

mayo)

Favorecer la

convivencia

Reflexionar en el
aula sobre el trabajo

realizado.

Cada clase

con su tutor.

Primeros dias del
mes (octubre a

mayo)

Reflexionar de

forma positiva

Observacion de

los tutores.

Producciones de los
alumnos, ambiente en
clase, mejora de la

convivencia...
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Area de mejora 2: Desarrollar las competencias clave de nuestro alumnado con actividades motivadoras e interdisciplinares a través

del trabajo cooperativo.

Objetivos para la mejora del area 2.

- Seleccionar actividades que afectan a varias areas y que desarrollen varias competencias a la vez.

- Llevar a cabo técnicas de evaluacion del trabajo en equipos (como la coevaluacion, la reflexion sobre el proceso y los resultados,

etc) siendo los alumnos implicados como agentes evaluadores para tomar decisiones respecto a los resultados.

PLAN DE ACCION

PLAN DE SEGUIMIENTO

Actuaciones Tareas para Responsable |Temporalizacion Indicador de Instrumento Producto//Evidencia
desarrollo de (nombre) (concreta) logro evaluador
actuaciones
Seleccionar Recibir informacion |A designar por|Primer trimestre |Llevar a cabo una |Resultado de la Capacidad para
actividades que [sobre el trabajo el claustro. sesion de sesion. Puesta en [aplicarlo en las aulas
afectan a varias |cooperativo. formacion practica. adecuadamente.
areas y que Llevar a cabo esta [Todo el Todo el curso Trabajar en Observar los Elaboracion de
desarrollen variasjmetodologia en las [claustro equipos de forma [resultados. proyectos, resolucion
competencias a [aulas coordinada y de problemas, entre
la vez. organizada. iguales...
Evaluar el trabajo |Evaluar los Claustro en  |Reuniones de Obtener unos Observacion de los [Trabajo cooperativo

CEIP Vegarredonda. Guardo. 34000980@educa.jcyl.es
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en la

cooperativo resultados de este |reuniones coordinacion: resultados resultados y (ambiente en el aula 'y
método de trabajo (internivel. CCP, reuniones [satisfactorios evolucion de los  |elaboracion de
en el aula. de ciclo habiendo alumnos en la proyectos, resolucion
conseguido asuncion de roles y |[de problemas...)
equilibrio en los  [responsabilidades.
grupos.
Evaluar a los Todos los Al finalizar cada |Obtener una Evaluar por colores,[Fotos, rubricas,
companeros (y a [alumnos. mes. evaluacion por rubricas, dando [registro de los
ellos mismos) y su positiva en la la opinién sobre los [profesores...
trabajo en equipo. mayoria de los puntos a evaluar
casos. que presentan los
profesores, etc
Realizar y poner en|Claustro en Al realizar la Mejorar los Observar mejora en|Producciones de los
practica propuestasjreuniones evaluacion. resultados de la  |el proceso y alumnos, ambiente en
de mejora respecto finternivel y evaluacion cada |resultado. clase, ayuda entre
al sistema de con los mes. iguales, mejora de la
trabajo. alumnos convivencia...
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todos los alumnos.

Area de mejora 3: Seguir apostando por metodologias y sistemas de trabajo inclusivos, dando las mismas oportunidades a

Objetivos para la mejora del area 3.

funcidén y aprendan las correspondientes a su nivel.

- Uso de las TIC para adaptar el trabajo a las diferentes necesidades y capacidades.

- Llevar a cabo la metodologia de trabajo cooperativo, como medio de integracion de todos los alumnos, en las que todos tengan su
- Realizar actividades adaptadas a las capacidades de nuestros alumnos, asegurando la participacion de todos ellos.
- Plantear situaciones de aprendizaje adecuadas a los diferentes niveles, basadas en metodologias activas como el trabajo por

proyectos, la resolucion de problemas, aprendizaje basado en el pensamiento, etc., que tiene como base el trabajo cooperativo.

- Realizar evaluaciones del trabajo cooperativo y realizar propuestas de mejora sobre los resultados.

PLAN DE ACCION

PLAN DE SEGUIMIENTO

como medio de

integracion de

a utilizar en cada

Curso.

y funciones.

Actuaciones Tareas para Responsable |[Temporalizajlndicador de logro Instrumento Producto//Eviden
desarrollo de (nombre) cion evaluador cia
actuaciones (concreta)

Llevar a cabo el Ensenar las funciones |Coordinadora (Todo el Los alumnos muestran |Observaciény [Buen

trabajo cooperativo [de los roles que se van |del Plan. Ccurso comprension de los rolesjvaloracion del  funcionamiento de

funcionamiento

de los roles.

los equipos.
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todos los alumnos, |Rotar en la asuncién de(Todo el Todo el Los alumnos muestran |Observaciony [Buen
trabajando los roles para aprender las |claustro Ccurso comprension de los rolesjvaloracion del  funcionamiento de
diferentes roles.  [funciones. participante en y funciones. funcionamiento [los equipos.
la actividad. de los roles.

Trabajar en equipos  [Todo el Todo el Los alumnos consiguen [Producciones de|Producciones de

segun la metodologia [claustro Ccurso llevar a cabo las los equipos. los equipos.

de trabajo cooperativo, [participante en actividades o resolver

persiguiendo un la actividad. los retos y realizar los

objetivo comun. proyectos.
Realizar Planificar actividades [Todo el Todo el Los alumnos consiguen [Realizacién de |Resultado de las
actividades adaptadas a los claustro Curso llevar a cabo las actividades. actividades.
adaptadas a diferentes niveles, participante en actividades planteadas
nuestros alumnos. |planteando objetivos |la actividad. de forma satisfactoria.

alcanzables en cada

caso.

Ofrecer una atenciéon [Todo el Todo el Los alumnos reciben Adecuacion de |Resultado de las

individualizada, claustro Curso actividades adaptadas |las actividades [actividades.

adaptando las

participante en

con la ayuda necesaria

planteadas.
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actividades a los la actividad. en cada caso, que

diferentes niveles del suponga un reto

aula. conseguible.
Plantear Conocer el Todo el Primer Llevar a cabo una sesionResultado de la |Fotos y
situaciones de funcionamiento de claustro trimestre de formacion, y el sesion presentacion
aprendizaje diferentes participante en trabajo que se considere utilizada (si es el
basadas en metodologias activas y |la actividad. necesario caso)
diferentes su posible aplicacion en
metodologias el aula.
activas con el Poner en practica los [Todo el Todo el Trabajar diferentes Funcionamiento [Resultado de los
trabajo cooperativo |conocimientos claustro Curso metodologias activas en (de los grupos de ftrabajos en
como base. adquiridos y llevar a participante en el aula, de acuerdo con [trabajo equipo

cabo metodologias la actividad. las caracteristicas del

activas grupo.
Utilizar las TIC Utilizar diferentes Todo el Todo el Los alumnos son Recursos Resultados de la
para adaptar el recursos digitales claustro Curso capaces de utilizar los  |digitales realizacion y uso

trabajo a las

distintas

(liveworksheets,

Teams, Sway, Forms,

participante en

la actividad

recursos digitales y las

actividades son

contratados por

el centro.

de dichos

recursos.
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necesidades y
capacidades
fomentando la

inclusion.

Smile and Learn,
RazKids, etc.) para
adaptar las actividades
a realizar a nuestro

alumnado.

superables.

mejora valorando los

resultados obtenidos

participante de

cada nivel

realizacion
de proyectos
0 resolucion
de

problemas.

de mejora en las actas

de las reuniones

propuestas de
mejora y
aplicacion de

estas

Evaluar el trabajo |[Evaluar los procesos y [Todo el Al final de la |Realizar una evaluacién [Recogida de Recogida de
cooperativo resultados de la puesta [claustro realizacion |positiva del trabajo. datos de la datos, rubricas...
en practica del trabajo |participante en |de proyectos observacion
cooperativo en el aula. [la actividad. 0 resolucion sistematica,
de rubricas, etc.
problemas.
Realizar propuestas de [El claustro Al final de la |Recoger las propuestas [Realizacion de |Actas de las

reuniones de

nivel.
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Area de mejora 4: Mejorar las habilidades no cognitivas, la autopercepcién y la mentalidad de crecimiento.

Objetivos para la mejora del area 4.

- Llevar a cabo actividades de nuestro proyecto de Educacion Responsable.

- Facilitar las herramientas para desarrollar habilidades no cognitivas, especialmente las relacionadas con el trabajo en equipo.

- Trabajar con videos especificos sobre la mentalidad de crecimiento (como los de ClassDojo) y reflexionar sobre los mensajes

recibidos (la importancia de equivocarse, el poder de nuestro cerebro y la capacidad de ejercitarlo...)

- Plantear situaciones de aprendizaje motivadoras, donde poner en practica lo que se va aprendiendo.

PLAN DE ACCION

PLAN DE SEGUIMIENTO

Actuaciones Tareas para Responsable |Temporalizacion |Indicador de |(Instrumento |Producto//Evidencia
desarrollo de (nombre) (concreta) logro evaluador
actuaciones
Llevar a cabo Conocer el programa|Coordinadora [Primer trimestre  |[Manejar los Acceso por Asistencia a la sesion
actividades de de Educacion del programa recursos dela |parte delos |de formacién

nuestro proyecto de
Educacion

Responsable.

Responsable

Fundacioén Botin
y conocer su

funcionamiento

participantes a

los recursos

Realizar actividades

del programa con los

Todo el claustro

participante en

Todo el curso

Realizar

actividades del

Los alumnos

realizan

Producciones de los

alumnos (orales,
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alumnos.

la actividad

programa con
los alumnos
(visionado de

videos, lectura

actividades,
murales o
intercambios

de opiniones

escritas, dibujos...)

de textos...) sobre los
aspectos
trabajados.
Facilitar las Evidenciar las Todo el claustro{Todo el curso Los alumnos Observacion e [Producciones de los

herramientas para
desarrollar
habilidades no
cognitivas,
especialmente las
relacionadas con el

trabajo en equipo.

habilidades
trabajadas en las
actividades de
Educacion

Responsable

participante en

la actividad

comprenden y
valoran los
aspectos

trabajados

intervencion en

el aula

alumnos (orales,

escritas, dibujos...)

Poner en practica las
herramientas
aprendidas al llevar
a cabo trabajos

grupales.

Todo el claustro
participante en

la actividad

Todo el curso

Los alumnos
demuestran que
estan
adquiriendo las
habilidades.

Resultados de
los procesos
en el trabajo en

equipos.

Dialogos de los
alumnos,
negociaciones,
resolucion de

conflictos...
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Trabajar con videos
especificos sobre la
mentalidad de
crecimiento (como los
de ClassDojo) y
reflexionar sobre los

mensajes recibidos.

Visionado de videos
sobre la mentalidad

de crecimiento.

Profesores de
las areas en

castellano

Segundo y tercer

trimestre

Los alumnos
muestran interés

por los videos

Observacion
de las
reacciones de

los alumnos

Reacciones al

visionar los videos.

Reflexionar sobre los
mensajes de los
videos (resiliencia,
superacion personal,

etc)

Profesores que
llevan a cabo la

actividad

Segundo y tercer

trimestre

Los alumnos
comprenden los
mensajes y
aportan su
opinion al

respecto

Observacion y
analisis de las

aportaciones

Producciones de los
alumnos (orales,

escritas, dibujos...)

Plantear situaciones
de aprendizaje
motivadoras, donde
poner en practica lo
que se va

aprendiendo.

Planificar situaciones
de aprendizaje
cercanas a los
intereses de los
alumnos y

significativas.

Todo el claustro
participante en

la actividad

Todo el curso

Se planifican
situaciones de
aprendizaje
adaptadas y

motivadoras.

Observacion y
analisis de los

procesos

Desarrollo de las
sesiones y actitud de

los alumnos.

Poner en practica lo

planificado,

Todo el claustro

participante en

Todo el curso

Los alumnos

participan con

Observacion y

evaluacion de

Resolucion del

problemay
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aplicando los la actividad. interés en las  [las situaciones [consecucion del
contenidos situaciones de proyecto.
trabajados en el planteadas y aprendizaje.

aula, consiguiendo la logran cumplir

resolucion del las expectativas

problema o de estas.

elaboracion del

proyecto.

(En el Anexo | estan recogidas evidencias de las actividades realizadas a lo largo del curso en todos los niveles y

etapas.)
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2.5. Profesorado participante. Equipo de mejora. Organizacion y

coordinacion. Sequimientos.

De ayer y de hoy. Un paseo por los cuentos, como Plan de mejora, fue
presentado en la primera Comision de Coordinacion Pedagogica de septiembre
contando con la participacion de todo el claustro. Se analizaron los resultados de
la autoevaluacion y se constituyo el equipo de mejora. También se analizaron y
seleccionaron las areas de mejora para poder establecer un plan que incluyera
un disefio concreto y claro con objetivos y expectativas que se pudieran cumplir;

dicho Plan de mejora se elabora en noviembre.

EQUIPO DE MEJORA:

PERSONA RESPONSABILIDAD

Coordinar las actividades de los equipos de ciclo: Infantil,
de1°y 2° 3°y4° EPy 5° y6°EP

Orientar y supervisar actuaciones del profesorado que

imparte las areas del programa

Supervision-asesoramiento junto al Coordinador del PLAN

Funciones del EQUIPO DE MEJORA:
e Coordinar y conducir la aplicacion de las acciones de mejora en el centro
escolar con miras al logro de los objetivos.
e Realizar el seguimiento a las acciones del Plan de Mejora.
e Evaluar la eficacia e impacto del Plan de Mejora.
e Informar periddicamente al colectivo escolar del desarrollo obtenidos del

Plan de Mejora.

Por su parte el coordinador del plan ha realizado las siguientes funciones:

e Presidir las reuniones personales promoviendo la participacion de todos.
Respecto a la COORDINACION ha sido excepcional, llevada a cabo en las
reuniones de nivel mensuales, aunque se llevaban multitud de coordinaciones

informales entre niveles para realizar actividades conjuntas.
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e Promover la generacion de acuerdos consensuados.
e Informar acerca de las acciones concretas del plan de mejora y de los
avances de este, a fin de estimular la participacion del colectivo escolar en

la toma de decisiones.

2.6 Alumnado al que afectan las areas de mejora

En cuanto a las caracteristicas y necesidades de los alumnos, nuestro centro
cuenta con una poblacion escolar heterogénea. En los ultimos afios, se ha
observado un aumento de alumnos con necesidades educativas especificas
destacando los problemas de lenguaje oral y escrito oral y escrita, tanto en la
expresion como en la comprension . También han aumentado los alumnos con
retraso madurativo y rasgos TEA.

El alumnado de nuestro centro precisa desarrollar mas el dialogo para solucionar
los conflictos que surgen en la convivencia diaria y, sobre todo, establecer el
respeto como base de las relaciones sociales.

Los resultados de aprendizaje del alumnado son adecuados. Para atender a la
diversidad y las necesidades educativas presentes en el aula se apuesta por
metodologias que favorecen la inclusion y la atencion personalizada asi como el
seguimiento de los planes de refuerzo y recuperacion necesarios y que se
centran en la atencion individualizada a las necesidades del alumnado.
Observamos que las necesidades educativas de nuestro alumnado estan
relacionadas con diferentes competencias destacando la competencia personal y
social, la competencia linguistica y la competencia digital con un uso seguro y
responsable de las herramientas tecnoldgicas.

Para fomentar la participacion activa y colaborativa del alumnado hemos partido
de situaciones de aprendizaje motivadoras donde el alumnado pueda
involucrarse, participar y contribuir con sus ideas e iniciativas. Para ello hemos
utilizado diversas estrategias, incluyendo la utilizacidén de técnicas de aprendizaje
activo, la promocioén de proyectos colaborativos y uso de recursos y materiales
variados. Ademas, hemos insistido en facilitar la expresién de las opiniones del

alumnado creando espacios de debate y discusion y creando un ambiente de
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aula donde los estudiantes puedan comunicarse abiertamente con sus
profesores y compafieros, compartiendo ideas y aprendiendo unos de otros.

Beneficios de la participacion activa y colaborativa:

. Mayor motivacion y compromiso.

. Mejor comprension y retencion del conocimiento.

. Desarrollo de habilidades sociales y cognitivas.

. Creacidn de un ambiente de aprendizaje mas dinamico y enriquecedor.

Por ultimo, para estimular la creatividad e innovacion en el alumnado, partimos
de la creacion de un entorno aprendizaje propicio para promover la participacion
activa, el pensamiento critico y la resolucion de problemas.

Ha sido relevante contar con un entorno flexible, donde los alumnos puedan
explorar, experimentar y expresar sus ideas libremente, fomentar la
participacion activa a través de la implementacion de metodologias activas que
involucran a los alumnos en el proceso de aprendizaje, promover el
pensamiento critico y la resolucion de problemas que anima a los alumnos a
analizar, cuestionar y buscar soluciones a problemas reales , involucrar a los
alumnos en proyectos creativos, usar herramientas digitales que pueden
ampliar las posibilidades de expresidn y exploracion creativa, incluir la expresion
artistica que permite a los alumnos expresar su creatividad y desarrollar
habilidades como la imaginacion y la empatia, fomentar la curiosidad y el
espiritu de investigacion, promover el trabajo colaborativo con actividades en
grupo que permiten a los estudiantes compartir ideas, aprender de sus
compafieros y desarrollar habilidades sociales y utilizar diferentes técnicas
creativas como la lluvia de ideas, la asociacion libre, el pensamiento lateral y la

gamificacién, entre otros.

2.7. Participacion de agentes internos y externos. Sequimiento del plan de

mejora.
En cuanto a los recursos personales, ademas del profesorado implicado y el

auxiliar técnico educativo, siempre contamos con la colaboracién del personal de
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mantenimiento del centro. Referente a la ayuda externa, contamos con el
asesoramiento externo del Area de Programas Educativos de Palencia, asi como
la asesora del CFIE provincial.

Ha habido un contacto con el asesor técnico docente del Area de Programas
Educativos de Palencia para realizar un seguimiento del Plan.

También hemos aprovechado las actuaciones derivadas del programa Cédigo
Escuela 4.0. A través de acciones formativas que incluyeron el acompafamiento
docente dentro del aula por parte de los mentores tecnologicos de Castilla y Ledn
y que se complementaron con la puesta a disposicion de la comunidad docente
de recursos educativos que pueden implementarse en el aula facilmente, hemos
trabajado el pensamiento computacional y la programacién con Scratch Junior.
Ademas, el Equipo de Mejora (Claustro) ha evaluado el desarrollo del presente
Plan de Mejora atendiendo a la participacion e implicacion del alumnado,
profesorado y de las familias y al grado de cumplimiento de los objetivos. Su
valoracion reconoce un alto grado de participacion y disposicion de los tres
colectivos de nuestra comunidad escolar.

En cuanto al logro de los objetivos, existe una perfecta coordinacion entre todo el

profesorado del centro favoreciendo la consecucion del plan de mejora.

2.8. Comunicacion y publicidad

Para dar publicidad a nuestro Plan de mejora De ayer y de hoy. Un paseo por los
cuentos se ha utilizado la plataforma ClassDojo, como canal interno de
comunicacion con la comunidad educativa, y las redes sociales de Facebook
(Anexo Il) e Instagram. Los resultados del presente plan de mejora se presentan
a la comunidad educativa a través del Consejo Escolar.

Facebook (https://www.facebook.com/profile.php?id=100013543081879) y de

Instagram (https://www.instagram.com/ceipvegarredonda/).
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3. EVALUACION DEL EFECTO DE LA EXPERIENCIA DE
CALIDAD.

3.1. Evaluacion del plan de mejora: herramientas de evaluacion,

A% Junta de C(% calidad

cumplimento de los objetivos. Instrumentos e indicadores. Recopilacion y

analisis sistematico de datos durante el proceso.

Es requisito indispensable realizar una evaluacién final del Plan para saber si
nuestros objetivos se han conseguido. Para la evaluacion del Plan de Mejora De
ayer y de hoy. Un paseo por los cuentos hemos seguido a Pérez Juste (2000)
realizando un proceso sistematico de recogida de informacion rigurosa (valiosa,
valida y fiable) orientado a valorar la calidad y logros de un programa, como base
para la posterior toma de decisiones de mejora tanto del programa como del
personal implicado. Se trata de alcanzar la metaevaluacion que ayudara a la
mejora continua y a la busqueda de la calidad y la excelencia educativa. Para
evaluar el plan, segun Pérez Yuste (2006), partimos de sus estandares de
utilidad, viabilidad, honradez y exactitud. Su valoracion ha sido muy alta.
Ademas, para evaluarnos y comprender si hemos alcanzado nuestros propésitos
del plan inicial hemos disefiado un cuestionario en el que aparecen items muy
concretos de manera que sea facil establecer si el indicador se cumple o no. De
esta forma, quedan plasmadas nuestras mejoras.

Valoracién: * (1) casi nada; (2) poco; (3) bastante; (4) mucho

Autoevaluacion

Valoracion *
1 2 3 4 Propuesta

de mejora
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Ademas, hemos afadido un pequefo cuestionario para los alumnos en el que
con muy pocos items podemos saber el nivel de implicacién en el Plan de
mejora.

Evaluacion de los alumnos

Valoracion Observaciones

SI NO NS/NC

CEIP Vegarredonda. Guardo. 34000980@educa.jcyl.es
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Con la evaluacion realizada hemos registrado las mejoras conseguidas. Sin

% Junta de CQQ calidad

duda, hemos obtenido un amplio apoyo por parte de todo el claustro y de todo el
alumnado incluyendo a la etapa de infantil y los ACNEES del centro. Los
objetivos propuestos dentro del plan de mejora han sido alcanzados.

Asimismo, hemos realizado un seguimiento del desarrollo de las competencias
trabajadas a nivel de ciclos (Anexo Il) de Infantil y Primaria. Se ha llevado el
seguimiento mensual y ha quedado reflejado en la tabla como producto final de

evaluacion.

3.2. Percepcion de los grupos de interés. Participacion de los agentes de la

comunidad educativa.

Para llevar a cabo el Plan de mejora De ayer y de hoy. Un paseo por los cuentos
ha sido necesario contar con toda la participacion de la comunidad educativa.

El profesorado como agente organizador y director de las actividades, el
alumnado como agente participante de primer orden y las familias como agente
colaborador en diferentes actividades.

También hemos contado con la ayuda del personal de mantenimiento del centro
para todo lo relacionado con el montaje de la exposicion de los trabajos
realizados.

Por ello, consideramos que la percepciéon general es muy satisfactoria con el

trabajo desarrollado y los objetivos conseguidos.

3.3 Logros alcanzados y logros pendientes de alcanzar. Reflexion

objetivos planteados y conseguidos. Resultados sobre cada una de las

areas de mejora. Areas de mejora que siquen siéndolo. Modificaciones

sobre lo planteado.

Para poder analizar los logros hemos recogido su valoracion en esta tabla que
presenta los resultados sobre cada una de las areas y el grado de cumplimiento

de los objetivos.
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AREAS MEJORA Resultados OBJETIVOS Grado de
PROPUESTOS cumplimiento

- Conseguido Llevar cabo - Muy alto
actividades que
impliquen la

convivencia entre
diferentes niveles y
etapas.

- Conseguido Llevar a cabo - Muy alto

actividades y
proyectos que
permitan el

desarrollo de las

competencias

clave.
Conseguido en  Utilizar -Alto
gran parte metodologias

inclusivas basadas
en el trabajo
cooperativo y el
aumento de la
motivacion de todos
los alumnos.

Conseguido Seguir trabajando -Muy alto
actividades del plan
de Educacion
Responsable para
mejorar el

conocimiento

CEIP Vegarredonda. Guardo. 34000980@educa.jcyl.es
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personal, el
autocontrol y las
habilidades
fundamentales para

vivir en sociedad.

Como se puede observar, el area de mejora de metodologias activas y sistemas
de trabajo inclusivos no alcanza la valoraciéon optima. Ello se debe a las
sustituciones del profesorado a lo largo del curso que ha conllevado un esfuerzo
extra para iniciar y acompanar a los nuevos compaferos en nuestro sistema de
trabajo.

En cuanto a las pequefias modificaciones en curso, se han debido a lo
anteriormente expuesto y a la necesidad y obligatoriedad de respetar el ritmo de

aprendizaje de nuestros alumnos.

4. RESULTADOS

4.1 Consecucion de las areas de mejora planteadas. Objetivos vinculados

a las areas de mejora consequidos, continuidad de los resultados a largo

plazo.
Respecto a la valoracion y propuestas de mejora, decir que el comienzo fue muy

motivador. La parte positiva es la implicacién y las ganas de todo el profesorado
de hacer cosas nuevas con el alumnado. Del mismo modo, presentar el plan a
toda la comunidad educativa es muy positivo y genera un clima calido y de
cooperacion.

Referente al area de mejora 1: Mejorar la convivencia entre alumnos de
diferentes niveles y etapas educativas, ha sido un éxito total; se han llevado a
cabo actividades internivel e interetapas, donde los nifios han disfrutado y han
compartido experiencias muy significativas. Nos reconforta ver codmo avanzamos
ayudando a todos nuestros alumnos a trabajar juntos, respetando y entendiendo
las diferencias y eliminando las barreras que no permiten acceder a la

informacion de forma igualitaria

CEIP Vegarredonda. Guardo. 34000980@educa.jcyl.es
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En lo que concierne al area de mejora 2: Continuar llevando a cabo un
trabajo cooperativo eficaz en el aula, asumiendo roles y responsabilidades
como parte del proceso, hemos conseguido nuestro propdésito observando el
aumento de las responsabilidades de nuestro alumnado.

Sobre el area de mejora 3: Desarrollar las competencias clave de nuestro
alumnado con actividades motivadoras e interdisciplinares gracias a
actividades motivadoras y varias y aprovechando todos los agentes con los que
cuenta el centro. Asi, cabe destacar que para el desarrollo de la competencia
digital hemos trabajado con la mentora del programa Cdédigo Escuela 4.0
iniciando el pensamiento computacional y la programacion con Scratch Junior.
Por ultimo, el area de mejora 4: Mejorar las habilidades no cognitivas, la
autopercepcion y la mentalidad de crecimiento, ha seguido el proceso que
venimos llevando a cabo desde hace afos, incluyendo el trabajo de la mentalidad
de crecimiento, que ayuda a nuestros alumnos a tener una mentalidad positiva,
de superacion y que fomenta ser mejores cada dia.

Podemos concluir que hemos alcanzado los objetivos propuestos constando que
los resultados conseguidos serviran para la mejora del aprendizaje de nuestros
alumnos y el desarrollo de sus competencias clave. No hemos de olvidar que
este proceso es una evolucion continua que supone adquirir conocimientos,
habilidades y actitudes esenciales que todas las personas necesitan para
desarrollarse personal y profesionalmente, asi como para participar activamente

en la sociedad.

4.2 Afectacion de los resultados. Aspectos curriculares. Aspectos de

gestion y organizacion de centro docente.

Analizando el desarrollo del Plan de mejora Plan de mejora De ayer y de hoy. Un
paseo por los cuentos, podemos decir que se ha conseguido una mejora del
rendimiento académico del alumno y un aumento en el desarrollo de las

competencias clave gracias a las siguientes estrategias que hemos seguido:

CEIP Vegarredonda. Guardo. 34000980@educa.jcyl.es
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o Establecimiento de metas que han ayudado a definir objetivos realistas y
adecuados a nuestra poblacién escolar.

¢ Creacion de un entorno de trabajo favorable con espacios que invitan al
trabajo y a la experimentacion.

¢ Fomento de la motivaciéon con actividades que motivan y hacen que el
aprendizaje sea mas atractivo y significativo.

e Utilizacion de diferentes herramientas y recursos de aprendizaje que
facilitan el proceso de aprendizaje.

¢ Puesta en practica de aprendizaje basado en proyectos y aprendizaje
cooperativo desarrollando habilidades como la resolucién de problemas,
la colaboracion y la creatividad y favoreciendo la interacciéon y el
aprendizaje mutuo.

e Trabajo de competencias socioemocionales facilitando la empatia, la
autoconciencia, la regulacion emocional y las habilidades sociales como
puente para mejorar el rendimiento académico y el bienestar.

e Competencias digitales utilizando las tecnologias de manera
responsable y efectiva.

e Evaluacion formativa para proporcionar retroalimentacion continua y
mejorar el aprendizaje.

e Enfoque basado en competencias priorizando el desarrollo de
habilidades y capacidades.

o Ensenanza individualizada adaptada a las necesidades individuales de

nuestros alumnos.

Por otra parte, para mejorar el clima escolar y la convivencia del centro, hemos
fomentado un ambiente de respeto, participacién y comunicacion efectiva basado

en las siguientes estrategias:
o Establecimiento de normas claras conocidas por todos los miembros
de la comunidad educativa, y que se apliguen de manera justa y

equitativa.
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e Fomento de la participaciéon para que todos tengan voz en la toma de
decisiones generando un sentimiento de pertenencia y responsabilidad
que contribuye a un clima mas positivo.

e Promocién de la comunicacioén y la resoluciéon pacifica de conflictos
creando espacios de dialogo y facilitando la comunicacion entre los
miembros de la comunidad educativa como eje esencial para prevenir y
resolver conflictos.

¢ Integracion de la educacion emocional para ayudar al alumnado a
identificar, comprender y gestionar sus emociones, asi como a desarrollar
habilidades sociales.

e Creacion de un ambiente seguro y acogedor puesto que el centro
educativo debe ser un espacio donde todos los miembros se sientan
comodos, respetados y valorados y donde puedan expresar sus ideas y
opiniones sin miedo a ser juzgados.

e Fomento de la empatia y el respeto mutuo para construir relaciones
positivas y evitar conflictos.

e Reconocimiento y celebracion de los logros propios y ajenos para
aumentar la motivacion y fomentar un clima de colaboracion y trabajo en

equipo.

4.3 Afectacion a una o varias areas del centro docente o del servicio

educativo. Satisfaccion e impacto en la comunidad educativa .

Estamos muy satisfechos con la ejecucién de este plan. La coordinacién, el
apoyo y el trabajo conjunto entre los docentes ha sido una pieza clave para su
correcto funcionamiento. Todo ha encajado a la perfeccion y esto se ha visto en
los resultados obtenidos. Los alumnos han estado motivados, siempre
participando con ilusidn y buena predisposicién. Hemos conseguido llevar a cabo
un trabajo cooperativo eficaz, retomar actividades interniveles, mejorar la
convivencia y las habilidades socioemocionales de nuestros alumnos y trabajar
las areas STEAM a un gran nivel, siempre con la inclusibn como objetivo

prioritario.
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5.- TOMA DE DECISIONES. CONCLUSIONES Y VALORACION FINAL. POSIBLE
CONTINUIDAD DEL PLAN

El objetivo fundamental en todas nuestras actuaciones de centro es la educacion
integral de nuestro alumnado. Con nuestro Plan de mejora De ayer y de hoy. Un
paseo por los cuentos hemos pretendido desarrollar una experiencia que apueste
por el desarrollo de las competencias clave acompafado de las metodologias
activas.

El desarrollo de las competencias clave es la base para el aprendizaje y el
crecimiento personal, ayudando a afrontar los desafios de la vida cotidiana y
laboral.

Apostando por las metodologias activas como herramientas para un aprendizaje
eficaz ponemos a nuestro alumnado en contacto con el trabajo cooperativo inicio
del aprendizaje en sociedad y del respeto a las diferencias inculcando valores
como el valor de todos las personas y el derecho a las mismas oportunidades.

Es de obligado cumplimiento continuar en la linea de trabajo que hemos iniciado
para mantener las mejoras conseguidas en el proceso de ensefianza aprendizaje
favoreciendo la docencia del profesor y el aprendizaje del alumnado.

Esta experiencia refuerza la importancia de la motivaciéon en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, mostrandonos cémo los nifios adquieren mejor los
diferentes conocimientos cuando estan motivados y forman parte fundamental
de la toma de decisiones y asumen responsabilidades.

El grado de implicacion y compromiso alcanzado en la comunidad educativa
empoderan el enfoque centrado en el alumnado favoreciendo aprendizajes
significativos y el desarrollo de las competencias.

Nos parece importante trabajar las propuestas de mejora que reflejamos en la
memoria de fin de curso, ya que esto aumenta la calidad educativa y nos permite

ofrecer a nuestros alumnos lo que necesitan en el momento indicado.
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EQUIPO DE MEJORA.
TiTULO DEL PLAN DE MEJORA:

1° APELLIDO. | 2° APELLIDO. NOMBRE NIF SITUACION
ADM.
COORDINADORA CORTES CALDERON | MONTSERRAT |12742784W | FUNCIONARIA
(Un solo Coordinador/a
por Plan)
ALONSO VAZQUEZ MARINA 09815325Y | FUNCIONARIA
GONZALEZ RODRIGUEZ |MONICA 71926382T | FUNCIONARIA
GONZALEZ RODRIGUEZ |[PATRICIA REMBREG BEZ FURTDDRRRIEZ
PARTICIPANTES LAORGA SANCHEZ ILDA 71936533P | FUNCIONARIA
LEON DIEZ ANA MARIA  [12770182F |[FUNCIONARIA
MARRO GUANTES NOEMI 719503368 | FUNCIONARIA
PEREZ VARONA JULIO 12762325Q |INTERINO
RENEDO PEREZ MARIOLA 71924483X | FUNCIONARIA
SAGUILLO PERDIGUERO |RUTH HENAR |12754626E | FUNCIONARIA
SANTOS GARCIA MALENA 71712081J |INTERINA
SOTO ROBLES VIRGINIA 71943857H | ASESORA
LINGUISTICA
VEGA CHOCAN RAQUEL 12732595W | FUNCIONARIA

7. DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

ANEXO I: Acceso a fotos que muestran evidencias del desarrollo del plan.
ANEXO 1I: Acceso a la evaluacién por competencias.

ANEXO llI: Acceso a la carpeta de difusién del plan.

CEIP Vegarredonda. Guardo. 34000980@educa.jcyl.es

|
N


https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/34000980_educa_jcyl_es/Documents/plan%20de%20mejora%20UN%20PASEO%20POR%20LOS%20CUENTOS?csf=1&web=1&e=Q20aQA
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/34000980_educa_jcyl_es/Documents/plan%20de%20mejora%20UN%20PASEO%20POR%20LOS%20CUENTOS?csf=1&web=1&e=Q20aQA
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/34000980_educa_jcyl_es/Documents/plan%20de%20mejora%20UN%20PASEO%20POR%20LOS%20CUENTOS?csf=1&web=1&e=Q20aQA
https://educajcyl-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/34000980_educa_jcyl_es/Documents/plan%20de%20mejora%20UN%20PASEO%20POR%20LOS%20CUENTOS?csf=1&web=1&e=Q20aQA

no universitaria
e Castilla y Ledn

,. e
% Junta de Ceé calidad
&L Castilla y Leon & .

Delegacidn Territorial de Palencia
Direccion Provincial de Educacidn

La coordinadora del Equipo de Mejora del CEIP Vegarredonda de Guardo
Fdo: Montserrat Cortés Calderon

V2B? La directora del centro

Fdo: Montserrat Cortés Calderén

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION PROVINCIAL DE MEJORA
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0. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO.

NOMBRE DEL CENTRO IES de Guardo
CODIGO DE CENTRO 34007159
DIRECCION Calle Rio Ebro, 8
TELEFONO 979851415
EMAIL 34007159@educa.jcyl.es
LOCALIDAD. CP Guardo. 34880
PROVINCIA PALENCIA

I. JUSTIFICACION DE LA EXPERIENCIA DE CALIDAD

El IES de Guardo es un centro de Secundaria y Bachillerato ubicado en la montana
palentina, su situacion geografica condiciona el ambiente en el centro. Los jovenes de
la zona provienen de hasta tres colegios distintos de Primaria, cada uno de ellos con un
perfil diferente. Cuando estos alumnos acaban sus estudios de Primaria pasan al IES de
Guardo ya que es la Unica oferta educativa en esta parte de |a provincia de Palencia.

Por otro lado, la mitad del profesorado del centro es itinerante, no tiene su vivienda
habitual en zonas cercanas al municipio, en muchos casos, ni siquiera en la misma
provincia. Ademas, un alto porcentaje del claustro es interino.

Todo esto hace que el centro sea una concentracion de alumnos sin posibilidad de
alternativa y un grupo de profesores que en gran parte busca un destino mas céntrico.

Es por todo esto que al tener que justificar la experiencia de calidad con una
autoevaluacion en una fecha tan inicial del curso hizo que optaramos por la modalidad
de evaluacioninstitucional interna sin protocolos que fue suficiente para detectar enun
primer lugar las siguientes carencias del alumnado:

* Falta de comprension lectora.
* Ausencia de pensamiento critico.
* Expresion oral insuficiente.

No obstante, no quisimos conformarnos con esto y realizamos una evaluacion inicial a
los alumnos de 1° de ESO en la que participaron 48 de los 52 alumnos de este nivel
(90,4%). Estos alumnos respecto al total de alumnos de la ESO representan un 25%.

Las herramientas usadas para realizar la autoevaluacion fueron pruebas especificas.
Las pruebas se dividieron en tres bloques para confirmar las carencias detectadas en la
evaluacion interna sin protocolos. Estos bloques fueron:

BLOQUE 1: Comprension lectora
BLOQUE 2: Pensamiento critico
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BLOQUE 3: Expresion oral

Las pruebas especificas estan descritas en el Anexo. De los resultados obtenidos en las
pruebas especificas se ha realizado un breve diagndstico de las debilidades, amenazas,
fortalezas y oportunidades que suponen retos y desafios para priorizar las areas de
mejora del presente plan.

Debilidades

* Comprension lectora: Dificultad para identificar ideas principales, resumir y
comprender el significado implicito de los textos.

* Pensamiento critico: Falta de argumentacion sélida y escaso cuestionamiento
de la informacion recibida.

* Expresion oral: Dificultades en la fluidez, estructuracion del discurso y uso de
vocabulario preciso.

* Falta de habitos de lecturay debate en el aula, lo que limita el desarrollo de estas
competencias.

* Poca confianza del alumnado al expresarse oralmente, lo que afecta su
participacion en clase.

Amenazas

* Influencia del entorno digital: Uso excesivo de redes sociales con textos breves
y lenguaje simplificado, reduciendo la practica de lectura profunda y reflexion
critica.

* Falta de tiempo en el curriculo para trabajar de forma sistematica la
comprension lectora y la expresion oral.

* Desmotivacion del alumnado hacia la lectura y la argumentacion debido a
habitos de consumo audiovisual pasivo.

* Falta de formacion del profesorado en metodologias activas para fomentar
estas competencias.

Fortalezas

* Interés del centro en mejorar la competencia comunicativa del alumnado
mediante un plan de mejora.

* Profesores comprometidos en la implementacion de estrategias innovadoras
para el desarrollo del pensamiento critico.

* Posibilidad de trabajo interdisciplinar, combinando areas para reforzar el
analisis y la argumentacion.

* Existencia de recursos digitales y bibliograficos en el centro que pueden
potenciar la comprension lectora y la expresion oral.

Oportunidades

* Acceso a metodologias innovadoras como el Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP), debates académicos o el uso de TICs para desarrollar la expresion oral.

* Posibilidad de colaboracion con bibliotecas y programas de fomento de la
lectura en el entorno.

* Uso de estrategias gamificadas para motivar a los alumnos en la lectura y el
pensamiento critico.

* Participacion en programas educativos de la comunidad auténoma para
mejorar la competencia en comunicacion linguistica.
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Asi que, tras los resultados obtenidos de las pruebas especificas y del analisis DAFO las
conclusiones son que el Plan de Mejora se debe disefar en torno a la linea prioritaria A
“Fomento de estrategias de aprendizaje, aspectos curriculares y metodoldgicos”
centrado en:

* Refuerzo de la comprension lectora con estrategias de lectura activa

* Desarrollo del pensamiento critico mediante resolucion de dilemas vy
argumentacion de ideas.

* Mejora de la expresion oral a través de presentaciones y técnicas de
comunicacion efectiva.

* Uso de metodologias activas y motivadoras para fomentar el aprendizaje
significativo.

* Formacion docente y adaptacion del curriculo para incluir actividades
especificas que refuercen estas competencias.
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2. ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA DE CALIDAD.
A. Areas de mejora vinculadas a los resultados de la autoevaluacion.

Tras la autoevaluacion realizada se han considerado que las areas de mejora que
mejor reflejan los resultados de la autoevaluacion son:

* Refuerzo de la comprension lectora
* Desarrollo del pensamiento critico
* Mejora de la expresion oral

B. Objetivos vinculantes con las dreas de mejora e indicadores.

AREA DE MEJORA OBIJETIVOS INDICADORES
VINCULANTES
Refuerzo de la Mejorar la comprension | e  Capacidad de identificar
comprension lectora ideas principales
e Incrementar el habito
lector
Desarrollo del Fomentar habilidadesde | ¢ Capacidad para
pensamiento critico pensamiento critico argumentar una idea con
evidencias

e Mejoraen laresolucidn
de problemas

Mejora de la expresion | 1. Interpretar lo que e Mayor fluidez y
oral dicen otras personas, estructuracion en
videos y/o audios exposiciones orales
2. Expresar de forma e Disminucion del miedo
verbal y no verbal un escénico

discurso oral.

C. Planificacion detallada de las actuaciones desarrolladas

El tema sobre el que se ha desarrollado el plan y ha dado un hilo conductor a todas las
actividades realizadas es la relacion existente entre los trabajos domésticos en el
pasado y su relacion con la sostenibilidad. La idea surgio a través de la presentacion del
libro "Historia de las mujeres en 100 objetos” que Espido Freire realizd en Sabero el
verano de 2024. Nuestra compafiera Judit Valladares vio la relacion entre todos estos
inventos y tareas domésticas realizadas tradicionalmente por las mujeres donde se
tenia muy presente el aprovechamiento, el reuso y el reciclaje de las materias primas.
Este fue el germen de Hilando Fino un proyecto que apuesta por la sostenibilidad desde
el punto de vista de nuestras abuelas donde descubriremos tradiciones ancestrales que
en realidad son punteras en cuanto al respeto por el medio natural. Ademas,
aprovecharemos para poner en valor el trabajo siempre olvidado y defenestrado de las
labores domésticas, labores que tradicionalmente realizaban las mujeres.

Con este punto de partida las actividades las actuaciones desarrolladas han sido:
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PRIMERA ACTUACION: ESCAPE ROOM CENICIENTA

CONTEXTUALIZACION

Desde el afio 2018 en el IES de Guardo se realiza un Escape Room cada curso en el que
desde distintos temas se aborda una actividad coral donde un grupo de alumnos
realizan pruebas de ingenio para lograr salir de una sala.

Este afo, el grupo de profesores que ha disefiado y construido la sala de escape ha
aumentado lo que ha hecho que la sala tenga muchos detalles. Aparte del grupo de
profesores otros miembros de la comunidad educativa como conserjes, empleados de
la limpieza, empleado de mantenimiento... han colaborado en construir o en
suministrar decoracion.

La Cenicienta se escogidé como tema para esta actuacion ya que es un libro conocido
por todo el alumnado que trata sobre las labores domésticas que realizaban las mujeres
en el pasado. Ademas, la literatura es una fuente inagotable de datos y detalles que son
necesarios para crear un Escape Room, ya que es necesario identificar el lugar con el
protagonista, sin que aparezca nunca el personaje.

DESCRIPCION DE LA ACTUACION

En el mes de noviembre se solicita un aula para comenzar a transformarla en la cocina
de la madrastra de Cenicienta, es necesario trasladar algunas clases a otras aulas para
que el aula 30 pueda quedar a nuestra disposicion. Se comienza vaciando el aula y
colocando unos pupitres para dividir el aula, se busca la sensacion de estar en un sitio
distinto al que todos conocen.

Una vez colocados los pupitres pudimos disefar el lugar donde se ubicara la chimenea
que sera el centro neuralgico de la escena. A continuacion, se comienza a bajar el techo
con cuerda y telas y a pintar la pared de piedra. El resto del aula se cubre con papel de
estraza blanco y se pinta la parte inferior. En otra parte de la sala se construye una
cocina tradicional, también se construye una alacena, una puerta holandesa,
estanterias, una ventana y varias vigas de madera con una apariencia muy realista.

El resultado final del Escape Room una vez que se decord con todo tipo de Utiles
antiguos fue:
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El video presentado en redes para difundir nuestro Escape Room fue:

https://www.instagram.com/reel/DDxWmwUM2RUopUs4af7V71zn3QrgxWuOh3Xdz
Mo/?igsh=aGgsYThyeDRgMDNj

Los alumnos de 2° de FP Basica junto con su profesor Marcos colaboraron en la
actuacion colocando los puntos de luz para dar a la sala un aspecto interesante para la
realizacion del Escape Room.

La decoracion del Escape Room es una parte fundamental de la historia que se pretende
contar asi que tiene mucha importancia. Por lo que practicamente toda la comunidad
educativa ha colaborado en que se vea asi de impresionante. Los profesores han sido la
mano de obra que ha transformado el aula en una antigua cocina de piedra, pero no
solo ellos también los ordenanzas han sido parte fundamental con su paciencia y su
apoyo en los momentos mas dificiles, el personal de mantenimiento y el de limpieza
también han colaborado con ideas, creando elementos de sustentacion o aportando
decoracion al decorado.

PRUEBAS

Las distintas pruebas tenian como mision encontrar la llave de la casa que Cenicienta
tenia en el bosque para irse a vivir sola porque no aguantaba ni al principe ni a su
madrastra, para ello tendrian que encontrar la llave antes de que apareciera su
madrastra y convirtiera a todos los alumnos en sus criados personales. Asi que tenian
que completar todas las pruebas, conseguir la llave y salir de la sala en 20 minutos antes
de que llegue la madrastra, para introducir la actividad a los alumnos se les presenta un
video introductorio.

El hada madrina que da
las instrucciones sobre
el video es una antigua
profesora del centro
Silvia Crespo, porque
todos los que forman
parte de esta actividad
tienen vinculo con el
centro.

El video introductorio puede verse en la siguiente direccion:
https://youtu.be/naf-Q Vueck

PRUEBA 1
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Esta prueba consistia en encontrar dentro del cesto de las lanas un cartel con la leyenda:
"Si el cédigo secreto quieres revelar todas las abuelas a la vez deberdn pulsar”

Esa era la pista para que presionaran
a la vez los interruptores de tal
manera que se encendiera una luz
debajo de la mesa camilla que
sirviera para iluminar la parte
interna de la mesa que tenia escrito:
"El numero del cédigo secreto es el 1”

Esta prueba fue inspiraday llevada a
cabo por Angel Moretdn profesor de

Electricidad del instituto.
PRUEBA 2

En el fogon de la cocina aparece un cuadro con hierbas aromaticas en las cuales hay
algunas letras en negrita.

Casualmente sobre la chimenea se
estan secando las mismas hierbas
aromaticas en un orden
determinado. Mezclando ambas
pistas, el orden de las hierbas de la
chimenea y las letras en negrita
obtendremos la palabra: MISAL que
es la contraseia para poder abrir el
candado del cofre donde estd el
siguiente nUmero del cédigo, el 8.

PRUEBA 3

En distintos lugares de la sala habia frascos de cristal de mermelada con etiquetas de
diferentes afos, si se ordenaban las etiquetas por afio y nos fijadbamos en un pequefio
tridngulo vemos que en cada bote el triangulo esta girado. Si tenemos en cuenta las
posiciones: "Derecha, arriba,
arriba, abajo, izquierda, abajo” y
las introducimos en el candado
de posicion podremos abrir la
alacena.

Aqui encontraremos el codigo
secreto de los hombres
danzantes (gracias, Sir Arthur
Conan Doile) y con este cédigo
podremos leer un pequeno
graffiti que se encuentra en la
pared y dice "nueve menos
cuatro” por lo que el siguiente

TN
HEFHXIL I F

aer ywavwz

numero del codigo es el 5.
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PRUEBA 4

La ultima prueba tiene
que ver con el album
familiar de Lady Tremaine
en él aparecen diferentes
fotografias y datos para
poder completar una
tabla de la verdad en la
que estad recuadrado el
numero que necesitamos
para abrir el candado de la
cesta de mimbre, el
numero es el afio 173s.
Dentro de la cesta
encontramos  que el
numero buscado es el 1.

PRUEBA FINAL

Con los numeros obtenidos de las cuatro pruebas podemos obtener distintas
combinaciones de numeros y los alumnos deben descubrir cual es el orden correcto, un
ejercicio basico de combinatoria, el nUmero es el 1851, afio de nacimiento de Emilia
Pardo Bazan nuestra guia en el mundo de las labores tradicionales ya que Los Pazos de
Ulloa es un texto fundamental para este Plan de Mejora.

SEGUNDA ACTUACION: CONCURSO DE CARNAVAL

Esta actuacion ha surgido espontdneamente porque no estaba recogida en la
planificacion inicial. Tras el éxito del Escape Room los profesores quisieron participar en
una especie de yincana en la que ellos eran el producto final. El tema del concurso eran
los cuentos infantiles, cada profesor tendria que disfrazarse de un personaje de un
cuento que tuviera relacion con su materia. Los profesores crearon videos dando pistas
sobre sus personajes disfrazados de ellos. El dia del concurso los alumnos tenian que
rellenar una tabla en la que aparecia el personaje, el libro al que pertenecia, el autory
una frase del personaje o sobre él. El concurso se realizo en la biblioteca del centro de
manera que en los diferentes stands pudieron ir resolviendo toda la tabla.

URL del concurso: https://youtu.be/dbpCIPGjU18
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TERCERA ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

La feria es una actividad interdisciplinar creada por la mayoria de los departamentos
didacticos del IES Guardo. En ella, cada departamento prepara una actividad que tenga
que ver con un trabajo tradicional que esté relacionado con las labores domésticas.
Cada actividad tendra una duracion maxima de 5 minutos de tal forma que los alumnos
intenten rellenar el pasaporte tras pasar por todos los stands dispuestos en el gimnasio
del centro. El stand Erasmus fue disefiada por los participantes del programa tanto
alumnos como profesores, se dio difusion a lo aprendido en Islandia y en Calabria y la
actividad consistio en transformar libros antiguos en articulos decorativos doblando sus
paginas. Las demas actividades realizadas son eclécticas pero con nuestro tema en
comun y estan detalladas en el anexo. A continuacion, mostramos un cuadro resumen
con todas las actividades:

DEPARTAMENTO ACTIVIDAD STAND
Biologia Tie or die e B
Cultura Clasica La rueca de la vida
Economia Fabrica de mermelada
Educacion Fisica La vendimia
Fisica y Quimica Quimica con cuajo
Francés Erreur gourmande | —

g e Y
FRRAR
GOUPMANE
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/ € auvur ]
Inglés Her past, our future -
tradicion:

Lengua castellana La rima no da grima
Matematicas Corte y numeracion
Musica Amasando pan

AHASAND]
Plastica Estampacion vegetal
Religion Refranero y santoral
Tecnologia Me importa un voltio
Orientacion Ensenando magia
ERASMUS Libros con corazén — -

= )
‘-iv,: =

Una muestra de la actividad la encontramos en el IG del centro:
https://www.instagram.com/reel/DIRfd5iNhR5/?igsh=MjVxbWalYWdkcGco
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CUARTA ACTUACION: PROYECTO DE INTERNACIONALIZACION

El proyecto forma parte del Plan de Mejora y estd disefiado bajo el paraguas del
proyecto Erasmus +. Quisimos que los alumnos que disfrutaran de la movilidad
realizasen un proyecto de investigacion: “Sustainability, literature and women’s
emancipation in history between yesterday, today and tomorrow” que ha tenido varias
fases a caballo entre Espana e Italia.

En primer lugar, para elegir al alumnado que disfruté de la movilidad los alumnos
debieron rellenar un Forms en los que se les presentaban textos y videos de literatura
castellana (Los Pazos de Ullog, El arbol de la vida y La casa de Bernarda Alba) en los que
se hace referencia a labores domésticas realizadas por las mujeres. Las preguntas iban
dirigidas a reflexionar sobre estas tareas y a investigar sobre tareas domésticas
sostenibles que aun se siguen realizando en Guardo. Para seleccionar a los alumnos,
estos debian preparar una presentacion con os resultados de su investigacion.

Para acercar el tema de las labores tradicionales a todos los alumnos de cuarto se
organizo un taller con la creadora de la Unica escuela de hilanderas de Espaia. De esta
forma, recuperamos una actividad casi olvidada y le dimos visibilidad a todos los
alumnos de 4°ESO.

Un resumen de la actividad subido a las redes sociales:

https://www.instagram.com/p/DGI-ZKnNhdp/

En segundo lugar, se realizaron presentaciones en inglés con la puesta en comun de
todas las labores que habian recogido en sus presentaciones los alumnos
seleccionados. Esta presentacion se incluyo en los actos conmemorativos del dia de la
mujer realizados en el Auditorio de Guardo para todo el pueblo.

Finalmente, llegé el momento de trabajar en Italia, los alumnos italianos desarrollaron
en paralelo una investigacion similar y cuando los alumnos de guardo viajaron a
Calabria hicieron una puesta en comun. Ademas, nuestros alumnos visitaron distintos
lugares y asociaciones donde se elaboraban diferentes labores tradicionales
sostenibles.

Lo que subimos a las redes sociales de la movilidad a Italia:
https://www.instagram.com/p/DHrUYUztxm7/

ilands  fino

Hilando el Pasado, Tejiendo el Manhana: Mujeres, Tradiciones y Sostenibilidad 11

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: @URQM8G8Z7P9D
N° Registro: 20259001235302 Fecha Registro: 05/06/2025 12:24:07 Fecha Firma: 05/06/2025 12:23:47 Fecha copia: 11/06/2025 14:51:46
Firmado: JUAN CARLOS GOMEZ FERNANDEZ (I E S GUARDO)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=0URQM8G8Z7P9D para visualizar el documento




Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

D. Temporalizacion. Flexibilidad sequn necesidades.

Feria de

Actuacion

Escape Room

Carnaval

labores

Proyecto
Erasmus+

Preparacion 15/11/24- 1/2/25-27/2/25 | 1/4/25-9/4/25 | 7/10/24-17/3/25
16/12/24

Actividad 17/12/24- 28/2/25 10/4/25 24/3/25-
19/12/24 28/3/25

Aunque las actividades sean realizadas unos dias concretos del calendario escolar, la
preparacion de dichas actividades requiere una planificacion detallada que se realiza
con semanas o meses de antelacion.

E. Responsables de las actuaciones. Supervision y sequimiento del desarrollo de la
experiencia.

La responsable del Escape Room, del concurso de Carnaval y de la feria de labores
tradicionales es Almudena Herrera coordinadora de Formacion del centro.

Las responsables del proyecto Erasmus+ han sido el grupo de Erasmus+ del centro
formado por: Alejandra Panizo, Judit Valladares, Marta Alvarez y Barbara Pefiaranda y
Almudena Herrera.

F. Profesorado participante respecto del claustro de profesores.

El porcentaje de profesorado que ha formado parte del Plan de Mejora es de un 49%
del total del claustro del IES de Guardo.

G. Alumnado al que afectan las dreas de mejora,

* Personalizacion a las caracteristicas y necesidades del alumnado
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Elalumnado al que afectan todas las actividades de mejora eslo mas amplio posible,
intentamos que participe todo el centro para crear cultura de centro y que la mejora
tenga mayor repercusion. Incluso la actividad Erasmus en la que finalmente
participan en la movilidad 8 personas se ha extrapolado a todo el curso de 4° ESO
con larealizacion del taller de la hilandera y la exposicion en el Auditorio de Guardo.

* Fomento de la participacion del alumnado
Los alumnos debido a las caracteristicas del plan estan participando en él
constantemente de forma activa. La parte colaborativa entra fundamentalmente
en la parte de la feria de las labores tradicionales donde son los propios alumnos los
que se encargan de llevar los stands. Sin la implicacion de los alumnos no se podria
realizar la actividad.

* Estimulo de la creatividad e innovacion
Las actividades desarrolladas tanto el Escape Room, el concurso de carnaval, la feria
de labores y el trabajo Erasmus todas ellas y sin excepcion necesitan la creatividad
para su elaboracion y para su realizacion. En el Escape Room se realizan pruebas
innovadoras y creativas cada afo, ya que al ser una actividad anual las pruebas se
deben renovar cada afo.

H. Participacion de agentes internos y externos.

La comunidad educativa ha reaccionado con ilusion ante la propuesta de actividades
que ayudan a llevar el conocimiento de las materias, la divulgacion de la lectura y la
creatividad a los alumnos. Ademas, este afio por primera vez hemos implicado a las
familias colaborando con la investigacion realizada por los alumnos Erasmus y también
al Ayuntamiento de Guardo que ha participado con ilusion y ha hecho propuestas de
mejora a nuestras ideas. Gracias al ayuntamiento los alumnos han presentado su
trabajo a su pueblo.

I. . Comunicacién y publicidad.

Hemos aprendido a la fuerza que, sino aparece en las redes, no existe. Somos un centro
pequefio en una zona remota de la comunidad que hacemos actividades lo
suficientemente interesantes para que sean difundidas y nos hemos puesto manos a la
obra. Por lo que nuestras redes sociales echan humo. A lo largo de toda la memoria se
han ido insertando links de todas nuestras publicaciones.

El video que se uso en las redes sociales del instituto para difundir el Escape Room fue:
https://www.instagram.com/p/DFOdjLKtgkj/
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3. EVALUACION DEL EFECTO DE LA EXPERIENCIA DE CALIDAD.

>

Herramientas de evaluacion.

* Pruebas especificas disefiadas para evaluar comprension lectora, pensamiento
critico y expresion oral.

* Cuestionarios de percepcion al alumnado y profesorado. Los alumnos que han

realizado la movilidad Erasmus han realizado un diario en formato tres

cuestionarios (Forms) del antes, durante y después del viaje.

El profesorado por su parte realiza una memoria del viaje en el caso de los

profesores que han hecho una movilidad y una ficha en la que se valora la

actividad de la feria interdisciplinar.

B. Resultados sobre cada una de las dreas de mejora planteadas.

* Encomprension lectora, los resultados evidenciaron un aumento del numero de
alumnos que identifican ideas principales y elaboran resumenes precisos.

* En pensamiento critico, ha mejorado la capacidad argumentativa y la
formulacion de preguntas reflexivas.

* En expresion oral, se ha detectado un avance en la fluidez, la claridad del
discurso y la participacion voluntaria en actividades publicas.

C. Percepcion de los grupos de interés.

* Elalumnado manifiesta mayor interés por actividades practicas y colaborativas.

* Las familias han participado activamente en el proyecto Erasmus.

* El profesorado ha valorado muy positivamente el impacto de las actuaciones en
la motivacion del alumnado.

D. Logros alcanzados.

* Mejora significativa en las competencias clave del alumnado.

* Fomento del trabajo interdisciplinar entre departamentos.

* Consolidacion de una cultura de centro participativa.

E. Logros pendientes de alcanzar.

*  Aumento del habito lector individual fuera del aula.
* Mayor integracion sistematica de la expresion oral en todas las materias.

F. Modificaciones sobre lo planteado.

* Inclusion del concurso de Carnaval, inicialmente no planificado, que se ha
demostrado como una actividad enriquecedora.
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4. RESULTADOS
A. Consecucidn de las dreas de mejora:

Todas las areas de mejora han mostrado avances significativos, especialmente en la
expresion oral.

B. Objetivos vinculados a las dreas de mejora:

Se han cumplido los objetivos definidos. Las competencias desarrolladas se han
proyectado en distintas actividades y se ha previsto continuidad en préximos cursos.

C. Afectacion de los resultados:

* C.1 Curriculares: Mejora del rendimiento en tareas escritas y orales; mayor
comprension en textos de todas las materias.

* C.2 Organizativos: Mejor ambiente en el centro y cohesién entre alumnos y
profesores.

* C.3 Globales: Incremento de la satisfaccion en lacomunidad educativa y mejora
de la visibilidad del centro en redes y medios locales.

5. TOMA DE DECISIONES
A. Conclusiones basadas en los resultados obtenidos.

* ElPlan de Mejora "Hilando fino" ha cumplido sus objetivos esenciales, logrando
impactos significativos en el alumnado en cuanto a comprension lectora,
pensamiento critico y expresion oral.

* Se ha fomentado un aprendizaje activo, participativo y transversal que ha
contribuido a una mejora del clima escolar.

* La implicacion del profesorado, alumnado, familias y agentes externos ha sido
clave en el éxito y consolidacion del proyecto.

* La creatividad y la innovacion han estado presentes en todas las actuaciones,
fortaleciendo la identidad y cohesion del centro.

B. Propuesta de continuidad y/o reprogramacion de la experiencia de calidad.

* Consolidar las actuaciones mas exitosas (Escape Room, Feria de labores
tradicionales, colaboracion Erasmus+) como parte estructural del Proyecto
Educativo del Centro.

* Incluir de forma estable en las programaciones didacticas actividades
orientadas al desarrollo del pensamiento critico y la expresion oral.

*  Ampliar la formacion docente en metodologias activas, evaluacion formativa y
técnicas de gamificacion.

* Fomentar nuevas alianzas con entidades locales, asociaciones culturales y redes
internacionales que refuercen los valores de sostenibilidad, igualdad y
cooperacion.

* Establecer un sistema de evaluacidn continua que permita ajustar y enriquecer
el plan anualmente, en funcion de las necesidades emergentes del alumnado y
del entorno educativo.
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8.- DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

La coordinadora del Equipo de Mejora del IES de GUARDO

Almudena Herrera Peral

Firmado digitalmente

HERRERA PERAL por HERRERA PERAL
ALMUDENA -
ALMUDENA - 20216653K

20216653K Fecha: 2025.06.02
09:50:52 +02'00'

Vo.Bo El director del IES de GUARDO

Juan Carlos Gomez Ferndndez

Fi rmado por ***3596** JUAN CARLCS GOMVEZ (R
****0167*) el dia 02/06/ 2025 con un certificado
em tido por AC Representaci 6n

SR. PRESIDENTE DE LA COMISION PROVINCIAL DE MEJORA.
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9.- ANEXO
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PRUEBA ESPECIFICAS REALIZADAS EN LA EVALUACION INICIAL (1.°ESO)
BLOQUE 1: Comprension lectora
Actividad: Lectura de un texto narrativo breve.

Texto de ejemplo:

"El joven Tomas encontrd un perro abandonado a las afueras del pueblo. Aunque tenia
miedo, decidic acercarse lentamente. El perro tenia una herida en la pata, asi que fue
corriendo a buscar ayuda. Gracias a él, el animal fue atendido por un veterinario.”

Preguntas:
1. ¢Cual eslaidea principal del texto?
2. ;Qué tipo de texto es? (Narrativo, expositivo, descriptivo...)
3. ¢Qué crees que sintio Tomas al ver al perro? (respuesta abierta)
4. Senala tres hechos que aparecen en orden cronoldgico.
5. ¢Qué habrias hecho tu en su lugar? Justifica tu respuesta.

6. ¢Qué significa la expresion “tenia miedo”? ;Por qué lo sentia?

BLOQUE 2: Pensamiento critico
Actividad: Analisis de un dilema moral breve.

Dilema:
"Marina ve que un companero copia en un examen. Ella no sabe si decirselo al profesor o
callar para no tener problemas con su amigo.”

Preguntas de reflexion:
1. ¢;Qué opciones tiene Marina?
2. ¢Qué harias tu si fueras Marina? ;Por qué?
3. ¢Qué consecuencias tendria cada decision?
4. ¢Crees que copiar en un examen esta bien o mal? Explica tu opinion.
5. ¢Qué valor esta en juego en esta situacion?

6. ¢Como crees que se sentiria el compariero si Marina lo delata?
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BLOQUE 3: Expresidn oral

Actividad: Exposicion oral breve (1-2 minutos) sobre un tema cotidiano o de interés
personal.

Temas propuestos:
e Mianimal favorito
o Algo que me gustaria cambiar en el mundo
e Qué haria si fuera alcalde/a de mi pueblo
e Una tradicion familiar especial
Evaluacion mediante rubrica de observacion:
Criterio Si No Comentario
Habla con fluidez
Usa un vocabulario adecuado
Mantiene el orden del discurso

Se expresa con claridad

Mantiene contacto visual
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES
TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025
MATERIA RELIGION CATOLICA
TiTULO EL SANTORAL Y REFRANERO — UN CENTRO EN CADA PUEBLO
PROFESORES TEODOORO VALBUENA FERNANDEZ

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Acercarse a la sabiduria popular, conociendo algunos refranes que han sembrado el ritmo
diario de las labores y tradiciones en el entorno rural y comarcal.

e Adentrarse en la conmemoracion de los santos y de las santas mas populares, que han
servido de inspiracidn y proteccion a la hora de marcar el ritmo de vida y de las estaciones.

e Conocer la importancia que han tenido los centros de ensefianza y de formacién humanista
en nuestra provincia de Palencia.

e Contribuir al conocimiento geografico de nuestra provincia.

e Reforzar la expresion y comprension oral, asi como la participacion e interaccidn en grupo,
por parte de cada miembro del grupo.

DESCRIPCION

- Laactividad consta de dos momentos importantes. El primero grita en torno a las estaciones
del afio donde el refranero populary el calendario de los santos se encuentran, para reforzar
habitos y costumbres agrarias, de labores domésticas y familiares.

- Los alumnos por cada grupo, eligen un minimo tres refranes por estaciones del afio, que se
le tienen que aprender y pasar (diciéndolo al oido del compafiero/a) de tal manera que el
ultimo perciba y diga cada uno de los refranes en su integridad.

- El nimero de refranes aprendidos y comunicados a los compafieros, es lo que figura en la
tabla de cada grupo.

- En un segundo momento se acercan al mapa de la provincia de Palencia donde esta
colocados 14 puntos geograficos, donde ha habido algunos centros de ensefianza, que han
servido para la formacion integral de alumnos y alumnas como ellos, en generaciones
pretéritas.

- El grupo tiene que colocar estos centros de ensefianza y formacion en los correspondientes
puntos del mapa, en el menor tiempo posible. Estos centros han sido elegidos como
homenaje también a las congregaciones y familias religiosas que han desplegado su carisma
formativo en estas tierras palentinas.

METODOLOGIA
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- Metodologia participativa y proactiva: Un grupo de ocho alumnos se han ofrecido
voluntarios para explicar las actividades y guiarlas.

- lLariqueza de vocabulario y de expresién oral que puede aportar el refranero nos ha parecido
muy significativo y enriquecedor.

- Asi como la integracidn en la tradicidn local y el conocimiento de productos agrarios, de
labores y el valor de la dedicacién.

- Los grupos afrontan la actividad con un sentido cooperativo de integracién importante.

- Laactividad de localizacién en el mapa de la provincia aporta una metodologia fundamental,
basada en el orden y la orientacidn.

RECURSOS MATERIALES

a) Los materiales son sencillos y todos reciclados, que corresponden a nuestro centro
sostenible. Se han seleccionado unos veinte refranes por cada mes del afio y se les pasa a
los grupos, reunidos por estaciones del afio (invierno, primavera verano y otofio). Cada
refran recoge algunas indicaciones para las labores y trabajos, asi como consejos practicos y
que toman como referencia la persona de algun santo o santa en su festividad.

b) Enelcasode laactividad del mapa de la provincia, situando los colegios mas representativos
de algunas congregaciones religiosas (Agustinos, Salesianos, Maristas, Franciscanos,
Combonianos, Orionistas, Hijas de la Caridad., etc.) El mapa se ha realizado en cartén de 1,5
m por 70 cm de ancho, recubierto de papel contino blanco donde se han situado los puntos,
correspondiente a las localidades donde dichas congregaciones han desarrollado su
actividad docente, formativa y de promocioén social.

c) El material de cémputo y de sellado ha sido facil

VALORACION

La actividad se ha consolidado a lo largo de estos ultimos cursos escolares, coordinada por el equipo
de mejora del centro que en todo momento ha programado, facilitado los medios y encaminado.
Esta actividad responde no sélo a los objetivos y adquisicion de competencias clave, sino que
también promueve los contenidos transversales.

Esta feria promociona la integracion de todo el alumnado, pues se programa con cuidado no sélo la
formacidn de grupos de participacién, sino también la funcién propia del juego como estrategia para
aprender de manera significativa.

Se puede decir que la feria constituye todo un entramado enriquecedor de situacion de aprendizaje,
en un marco colaborativo, por su despliegue y resonancia en cada una de las materias. Proporciona
un acercamiento concreto de los contenidos, con una respuesta de notable interés para el alumnado.

La valoracién de la actividad es muy positiva y motivadora.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES
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TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Lengua castellanay literatura
TiTULO La rima no da grima
PROFESORES Judit Valladares Vega y Elena Fernandez Decimavilla

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Completar un poema al que le faltan algunas palabras.

e Poner en practica los conocimientos adquiridos sobre métrica.

e Captar el significado global de un texto, teniendo en cuenta la coherencia, la cohesidén y la
adecuacién.

DESCRIPCION

La actividad se titula “La rima no da grima”. Se ha presentado a los alumnos un poema-cancion
original del grupo palentino El Nadn: Panaderas de pan duro. El ritmo de las panaderas es un juego,
una prueba de habilidad que nace frente a una mesa vacia. En los afios de hambre verdadera, por
estos lares, con las manos y las mesas vacias y sin instrumentos se engafiaba al hambre con estas
canciones de tribu y de cocina. Asi nuestras abuelas y abuelos consiguieron ser "mas listos que el

hambre”.
La cancidn esta formada por varias estrofas con estructura de copla:
8-
8a
8-
8a

Al poema le faltaba la ultima palabra de un verso par (los que llevan la rima en estas estrofas). En
un recuadro se colocaron las palabras que faltaban junto a otras incorrectas pero que rimaban
también. Los alumnos debian colocar la palabra correcta eligiendo entre las que aparecian. Para
ello debian atender especialmente a la rima, pero también al computo silabico y al significado
global de la cancidn.
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METODOLOGIA

Para la realizacion de esta actividad se han utilizado plataforma en linea wordwall, que facilita la
creacion de actividades educativas interactivas para estudiantes de todos los niveles. Se cred una
plantilla con cuatro estrofas de la cancion a las que les faltaban varias palabras. Al lado aparecian
esas palabras junto con otras incorrectas. Los alumnos debian arrastrar la palabra adecuada al
hueco correspondiente hasta conseguir completar la cancién. Colaboraron seis alumnos de 12BHCS
explicando la actividad a los alumnos participantes, guiandoles y facilitando su desarrollo.

Panaderas de pan duro
hambre, piel, madera y vino

El corazén de esta mesa
suena lo mismo que el

Tengo dos manos y un cazo
una mesa y cuatro patas

Seis lentejas con dos piedras
y una pena

El cazo no tiene nada
o la mesa canta de oido

Las dos piedras me las como
la pena se me ha

DURCAERH

Alrededor de una mesa
cuando el plato esta vacio

es un manjar para el alma
la cancién con su

RECURSOS MATERIALES

Para realizar la actividad hemos usado un ordenador en el que se mostraba el juego interactivo en
la plataforma wordwall. En la mesa aparecia un pan y harina para dar una mayor ambientacion al
juego. Ademas se realizd una lamina plastificada con la solucién final para que los alumnos
pudieran ver el resultado final.
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Panaderas de pan duro
hambre, piel, madera y vino
El corazén de esta mesa
suena lo mismo que el mio.

Tengo dos manos y un cazo,
unamesay cuatro patas
Seis lentejas con dos piedras
y una pena germinada.

El cazono tiene nada

la mesa canta de oido

Las dos piedras me las como
la pena se me ha podrido.

Alrededor de una mesa
cuando el plato estd vacio
es un manjar para el alma
la cancién con su estribillo

B Nean

VALORACION

En la actividad han participado la mayoria de los alumnos del centro ya que era una actividad
relativamente rapida y se dirigia mucho para la correcta resolucién.

Los alumnos fueron capaces de resolverlo en su mayoria, eso si, no todos en el primer intento.
Desde el departamento de Lengua Castellana y Literatura valoramos muy positivamente la
actividad porque hemos visto a los alumnos muy involucrados y con ganas de obtener el resultado
correcto.
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Quivmica o Cuajd
ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Fisica y Quimica
TiTULO Quimica con cuajo
PROFESORES German Moreno Valdés

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Dar a conocer laimportancia de las reacciones quimicas en la vida cotidiana.

e Observar procesos quimicos que pueden replicar en casa.
e Familiarizarse con la importancia de las reacciones acido-base y las condiciones que las
provocan.

DESCRIPCION

La actividad consiste en la elaboracidn casera de queso fresco a partir de la desnaturalizacién de la
proteina de la leche (caseina). Tras esto, se muestran todos los pasos y las condiciones quimicas
necesarias para llevar a cabo esta reaccién, acompainado de una cata del producto elaborado.

METODOLOGIA

La primera parte se selecciona leche fresca o entera, para asegurarnos de que tiene la mayor
cantidad de grasa y proteina posible y se calienta hasta llevarla cerca de la temperatura de
ebullicién (100 2C).

Una vez llegamos a la temperatura deseada sin que la leche llegue a ebullir se afiade la cantidad de
acido (en este caso vinagre) necesaria para desnaturalizar la proteina de la leche, aqui se aprecia lo
que coloquialmente se conoce como que la leche se “corta”, distinguiendo entre la proteina que se
ha solidificado y el suero de la leche aun liquido.

Para separarlos finalmente se procede a una filtracion con un colador y un trapo de gasa.
Finalmente, se degusta el queso producido acompafado de una pizca de sal, miel y almendras.

RECURSOS MATERIALES

Se ha utilizado 6 botellas de leche fresca, dos ollas y dos calentadores para hervir la leche, dos
coladores para filtrar el cuajo, dos trapos de gasa para filtrar también y sal, miel y almendras para
la degustacion.

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: OURQM8G8Z7P9D
N° Registro: 20259001235302 Fecha Registro: 05/06/2025 12:24:07 Fecha Firma: 05/06/2025 12:23:47 Fecha copia: 11/06/2025 14:51:46
Firmado: JUAN CARLOS GOMEZ FERNANDEZ (I E S GUARDO)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=0URQM8G8Z7P9D para visualizar el documento




VALORACION

En la actividad han participado la mayoria de los alumnos del centro, pero ha tenido que ser
observada por tramos, ya que el proceso completo puede tener la duracién aproximada de media
hora.

De esta forma, cada grupo de alumnos veia una parte del proceso, pero recibia la explicacion
entera de la actividad y tenia que responder una pregunta sobre la parte mas importante de la
misma.

La actividad ha tenido muy buena acogida, ya que los alumnos a parte de ver una actividad
practica podian degustar lo que habian visto, estando muchos de ellos sorprendidos por la
simplicidad del proceso y el resultado, ya que en la degustacion a muchos les ha llamado la
atencién el sabor.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA MUSICA
TiTULO AMASANDO PAN
PROFESORES MARIA ANTONIA LOPEZ INGELMO

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Aprender un ritmo musical.

e Aprender uno de los ritmos musicales que utilizaban las personas de campo en Castilla y
Ledn para amenizar la tarea.

DESCRIPCION

La actividad se titula “Amasando pan” en ella se les ha explicado que en el siglo pasado al realizar las
tareas rurales se utilizaban diferentes ritmos y canciones para que no se les hicieran tan mondtonas.
Es por eso, que se ha utilizado el ejemplo de la cancidén de Las Panaderas. Los panaderos y panaderas
tenian jornadas muy largas de trabajo en las que su herramienta de trabajo eran las manos, es por
eso, que se inventd esta cancidn y este ritmo para que se les hiciera mas amena la tarea de amasar
pan.

Se trata de un ritmo que tiene siete golpes por lo que se les ensefié el musicograma para que fuera
mas facil de visualizar y a continuacién el ritmo.

METODOLOGIA

Para la realizacién de esta actividad se ha utilizado el recurso de la percusién corporal para la
realizacion del ritmo. En este caso, nuestro instrumento principal seran las manos golpeadas con la
mesa. Para poder llevar a cabo este ritmo, en primer lugar, se debe poner la palma de la mano
izquierda (o derecha si eres zurdo) en la mesa para después golpearla con el pufio de la otra mano.
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Castilla vy 1
A continuacion, la mano apoyada dara dos golpes, el primero con el dorso de la mano y el siguiente
con la palma para después volver a golpear con el pufio de la otra mano. Seguidamente, golpeamos
con el puiio en la mesa para dar una palmada y terminar dando un golpe en la mesa con la mano
izquierda (o derecha si eres zurdo). Todo ello se acompafiara con el musicograma mostrado en el
apartado anterior para que sea mas visual y facil de aprender. Una vez aprendido el ritmo se pondra
la cancién para poder realizarla con ella.

RECURSOS MATERIALES

Para realizar la actividad hemos usado unas mesas vy sillas para poder llevar a cabo el ritmo y unos
altavoces para poder escuchar la musica.

VALORACION

En la actividad han participado la mayoria de los alumnos del centro ya que el aprendizaje del ritmo
les ha resultado facil y se ha podido hacer con relativa rapidez.

Desde el departamento de Musica valoramos muy positivamente la actividad porque hemos visto a
los alumnos muy involucrados y concentrados para poder hacer el ritmo. Actividades como esta
contribuyen a mejorar la coordinacién e independencia del alumnado.

El aspecto negativo ha sido que al comienzo no se escuchaba la musica por lo que algunos grupos
tuvieron que hacer el ritmo solo sin la musica.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

'TES Guardo

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Inglés
TiTULO Her past, our future
PROFESORES Departamento de inglés

CURSOS para los que estd | Todos
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Reconocer el papel de las mujeres en la historia de la ciencia y la tecnologia,
identificando figuras femeninas relevantes y sus contribuciones al desarrollo de inventos u
objetos cotidianos.

e Valorar laimportancia del trabajo colaborativo a través de la interaccidon con compafieros
para contrastar hipétesis, compartir ideas y llegar a conclusiones comunes.

DESCRIPCION

En esta actividad, los alumnos trabajardn por equipos para descubrir y reconocer el legado de
mujeres inventoras que han marcado la historia con sus aportaciones, muchas veces olvidadas o
silenciadas. El objetivo principal es visibilizar su papel en el desarrollo de objetos que forman parte
de nuestra vida cotidiana.

Cada grupo recibird un conjunto de tarjetas:

e Tarjetas con imagenes de mujeres inventoras (por ejemplo, Hedy Lamarr, Margaret
Knight, Josephine Cochrane, etc.).

e Tarjetas con imagenes de inventos u objetos (como el lavavaijillas, la wifi, el
limpiaparabrisas, la jeringuilla médica, entre otros).

e Citas o fragmentos breves que contienen pistas escritas por la parte trasera, que aluden a
la funcidn del invento, su impacto en la sociedad o una anécdota relacionada con su
invencion.

El reto de cada equipo consiste en relacionar correctamente cada mujer con el invento que
desarrollé basandose en las pistas ofrecidas.
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METODOLOGIA

La actividad se basa en un enfoque activo, cooperativo y competencial, en el que el alumnado
construye el conocimiento a través del descubrimiento y la interaccion. Se emplea la gamificacion
como recurso motivador, planteando el reto de emparejar correctamente inventoras con sus
creaciones a partir de pistas.

El trabajo se realiza en pequeifios grupos, favoreciendo la colaboracidn, el intercambio de ideas y
la toma de decisiones conjunta. A través del uso de materiales visuales, citas y objetos del entorno
cotidiano, se promueve el aprendizaje significativo, conectando los contenidos con la realidad del
alumnado.

La actividad también fomenta el pensamiento critico y la expresion oral, al invitar al alumnado a
argumentar sus elecciones. Ademas, se integra la perspectiva de género visibilizando referentes
femeninos historicos, reforzando valores como la igualdad y el reconocimiento de aportaciones
tradicionalmente invisibilizadas.

RECURSOS MATERIALES

e Tarjetas impresas con tres tipos de informacién:
o Retratos o imagenes de mujeres inventoras.
o Fotografias de sus inventos u objetos relacionados.
o Pistas escritas en la parte posterior de las tarjetas, en forma de citas o descripciones
breves.

Estas tarjetas son el Unico material necesario para el desarrollo completo de la actividad, lo que la
convierte en una propuesta sencilla y manipulativa.
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La actividad fue muy bien recibida por el alumnado, que mostré un alto grado de implicacién y
motivacion desde el inicio. El formato manipulativo y lidico favorecié la participacion activa de
todos los estudiantes, y el caracter cooperativo les permitié debatir, contrastar ideas y construir el
conocimiento de forma conjunta. Muchos expresaron sorpresa e interés al descubrir el papel de
mujeres inventoras que desconocian, lo que generd un ambiente de reflexion y aprecio por la
importancia de visibilizar estas figuras histéricas. En general, valoraron la dindamica como divertida,
educativa y diferente.

El aspecto negativo ha sido que algunos grupos de alumnos se quedaron sin tiempo para poder
realizar las actividades de todos los stands propuestos por los departamentos.
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la vendimmia

ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

'TES Guardo

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Educacion Fisica
TiTULO La Vendimia
PROFESORES Javiy Cristina

CURSOS para los que estd | TODOS
disefiada la actividad

OBJETIVOS

Esta actividad tiene como objetivo principal desarrollar la coordinacion, el equilibrio y la
cooperacion entre el alumnado mediante una dindmica que simula una labor tradicional
como es la vendimia. Se busca trabajar tanto habilidades motrices como capacidades
cognitivas y sociales:

o Desarrollar la coordinacion dinamica general y la coordinacion en pareja al
transportar una caja sobre palos sin perder el equilibrio ni la mercancia.

e Mejorar el equilibrio estatico y dinamico, fundamental para mantener la
estabilidad durante el transporte.

e Fomentar el calculo mental y visual, necesarios para planificar de forma
estratégica el nUmero de pelotas que se transportan en cada viaje, optimizando el
tiempo total.

e Potenciar la cooperacion y el trabajo en equipo, respetando los turnos vy
colaborando en la planificaciéon de la estrategia, aunque no se permite la ayuda
durante el transporte.

o Estimular la comunicacién efectiva y la toma de decisiones conjunta, limitada al
espacio de organizacién antes de comenzar cada turno.

¢ Incentivar el respeto por el patrimonio cultural y las labores tradicionales del
entorno, acercando al alumnado a una tarea propia del medio rural a través del
juego.

DESCRIPCION
La actividad consiste en una simulacién de la recogida de uvas durante la vendimia. Se
forman equipos de seis personas. Cada equipo cuenta con:

¢ Una caja (simulando el contenedor de uvas),
o Dos palos resistentes (colocados sobre los hombros de dos integrantes),
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¢ Pelotas pequeﬁas de espuma (simulando las uvas),
¢ Una hoja de instrucciones,
¢ Uncronémetro y un grupo observador.

Dos alumnos por turno colocan la caja sobre los palos y se encargan de transportar las
pelotas desde un extremo del area (campo de trabajo) hasta el otro (remolque),
procurando mantener el equilibrio y evitando que caiga la carga. El objetivo es llevar todas
las pelotas en el menor tiempo posible, realizando minimo un viaje por persona.

Durante el trayecto no se permite ayuda externa: ni sujetar la caja, ni los palos, ni asistir
en la descarga. Las instrucciones pueden ser leidas y explicadas por otros dos alumnos de
otro grupo, quienes también registran las penalizaciones (10 segundos por cada
infraccidn) y controlan el tiempo.

METODOLOGIA

La metodologia utilizada es activa, cooperativa y experimental, alineada con los principios
pedagdgicos de la LOMLOE y el drea de Educacion Fisica:

 Metodologia activa: el alumnado aprende haciendo, enfrentandose a un reto que
implica movimiento, toma de decisiones, estrategia y responsabilidad individual y
colectiva.

e Trabajo cooperativo: se promueve la colaboracién entre iguales tanto en la
preparacion como en la ejecucion, favoreciendo la cohesion de grupo y el respeto
a las normas.

¢ Aprendizaje basado en retos: el alumnado se enfrenta a una situacién que
requiere planificacion, ejecucion vy revisién, lo cual permite desarrollar
competencias clave como la competencia matematica, la competencia personal y
social, y la competencia para aprender a aprender.

¢ Evaluacion formativa: mediante la observacion de otros grupos, el cronometraje y
la toma de notas, se fomenta el aprendizaje entre iguales y la reflexién critica.

¢ Integracidon del patrimonio cultural: al trabajar una labor tradicional como la
vendimia, se conectan los contenidos motrices con la educacién en valores vy el
conocimiento del entorno.

RECURSOS MATERIALES

e (Caja o recipiente para simular el transporte de las uvas.
e Dos palos largos y resistentes por equipo.

e Pelotas de espuma pequefias (simulando uvas).

e Crondémetros.
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e Hoja de instrucciones y hojas de observacidn para el alumnado.

-
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VALORACION

La valoracidn ha sido altamente positiva. El alumnado ha mostrado una implicacion activa en la
dinamica, ha sabido resolver las dificultades que se le han planteado y ha demostrado gran
capacidad de cooperacidn y adaptacion.

La experiencia ha sido ludica y formativa, con un alto grado de disfrute. Ademas, se ha conseguido
el objetivo de tomar conciencia del esfuerzo fisico y la coordinaciéon necesaria en labores
tradicionales, enriqueciendo asi su aprendizaje desde una perspectiva integral.
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TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Economia
TiTULO Fabrica de mermelada
PROFESORES Daniel Franco Prieto, José Raul Pérez Arreal

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBJETIVOS
e Ordenacién del proceso productivo de la fabricacién de mermelada artesanal.

e Calcular los beneficios/pérdidas obtenidos mediante la comercializacion del producto.

DESCRIPCION

La actividad se titula “Fabrica de mermelada” y desarrolla el proceso de produccion y venta de
mermelada de fresa.

Para ello necesitaran, en primer lugar, ordenar el proceso productivo (desde la plantacion de las
semillas hasta el envasado).

Una vez finalizada la primera fase, el alumnado deberd calcular el beneficio/pérdida obtenido en
base a unos ingresos y costes establecidos.

METODOLOGIA

Primera parte. El proceso Productivo

Los alumnos deberan ordenar las siguientes fases del proceso productivo de la fabricacién de la
mermelada de fresa que se distribuirdan sobre la mesa en forma de tarjetas.

Preparacion del suelo

Siembra

Riego y mantenimiento

Recogida de fresas

Transporte a la zona de produccién
Seleccién de fresas

Lavado y desinfeccidn

Troceado y maceracion en azucar

. Coccidn de la mezcla

10. Aiadir zumo de limén

11. Esterilizacion de los frascos y envasado

WO NOUhkwWwNE
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12. Etiquetado y almacenamiento
Segunda parte. El Beneficio

Una vez ordenado el proceso productivo los alumnos deberdn calcular el beneficio obtenido de
acuerdo a los siguientes datos:

TIPO DE MERMELADA PRECIO
Fresa 5€
Ciruela 6€
Melocotdn 5€
Arandanos 7€

Costes fijos por tipo de mermelada: 500 €

TIPO DE COSTE VARIABLE COSTE
Bote 0,50€/unidad
Fresas 6€/kg
Ciruelas 5€/kg
Melocotones 3€/kg
Arandanos 6€/kg
Azlcar 1€/kg

Solucion:

Beneficio = IT - CT IT = Precio x cantidad

CT = CF + CV Cdlculo del ingreso total

IT (mermelada de fresa) = 5,00€ x 250 = 1.250,00€

Calculo de costes totales

Costes fijos mermelada fresa = 500,00€

Costes V.MF = 125,00€ (tarros) + (437,50€ de fruta y azlcar) = 562,50€ Coste Total = CF + CV =
500,00€ + 562,50€ = 1.062,50€

Beneficio = IT - CT = 1.250,00€ - 1.062,50€ = 187,50€

RECURSOS MATERIALES
Para realizar la actividad hemos usado:

- Mesa grande

- 12 Fichas plastificadas con las fases del proceso productivo

- Cartel de precios y de informacion para el calculo.

- Dos calculadoras

- Folios y boligrafos.

- Elementos decorativos: 3 tarros de mermelada y una caja de madera.

Imagen de la actividad:

COPIA AUTENTICA DEL DOCUMENTO  Identificador: @URQM8G8Z7P9D
N° Registro: 20259001235302 Fecha Registro: 05/06/2025 12:24:07 Fecha Firma: 05/06/2025 12:23:47 Fecha copia: 11/06/2025 14:51:46
Firmado: JUAN CARLOS GOMEZ FERNANDEZ (I E S GUARDO)
Acceda a la pagina web: https://www.ae.jcyl.es/verDocumentos/ver?idDOE=0URQM8G8Z7P9D para visualizar el documento




en la ensefanza PLAN DE MEJORA 2024/25

no universitaria
de Castilla y Ledn

C‘(% calidad

VALORACION

En la actividad han participado la mayoria de los alumnos del centro. Los alumnos de 192, 22, 32y 42
de la ESO han resulto la primera parte, y el resto de alumnados (Bachilleratos y FP) han resuelto las
dos.

Los alumnos han tenido alguna dificultad, pera la mayoria de los grupos la ha resuelto en menos de
cinco minutos.

Desde el departamento de Administracion valoramos positivamente la actividad y su vinculacién con
la actividad econémica real.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES
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TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA ORIENTACION EDUCATIVA
TiTULO Ensefiando magia
PROFESORES Aliana Suaréz

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

% Reconocer el papel transformador de las maestras y pedagogas durante la Segunda

Republica.
% Desarrollar la capacidad de relacionar imagenes histéricas con textos explicativos o
testimonios
DESCRIPCION

La actividad, titulada “El papel de las maestras y pedagogas durante la Il Republica”,
consiste en la asociacién de una serie de imagenes que representan el trabajo y la labor de estas
docentes con una serie de textos breves que explican o contextualizan dichas escenas.

El alumnado deberd observar atentamente cada imagen vy leer los textos propuestos, con el
objetivo de emparejar correctamente cada texto con su imagen correspondiente. Las imagenes
representan fotografias de la época y los textos estaran extraidos de testimonios reales,
documentos, articulos y/o biografias relevantes.

METODOLOGIA
Se desarrollara en el gimnasio, junto con el resto de actividades enmarcadas dentro del plan
de mejora en este mismo dia y en pequefios grupos. Se trata de que cada uno de los grupos que
realiza la actividad sea capaz de asociar cada imagen con su texto sin ayuda.

RECURSOS MATERIALES
Para el desarrollo de esta actividad, se han preparado materiales didacticos impresos a partir
de las fotografias y textos extraidos del libro [titulo del libro]. Dichos materiales han sido
convenientemente fotocopiados y plastificados con el fin de facilitar su manipulacién por parte del
alumnado y garantizar su conservacion durante el uso en el aula.

Como introduccidn a la actividad, se ha proporcionado al alumnado un texto explicativo que
contextualiza y destaca el papel fundamental que desempefiaron las maestras y pedagogas durante
el periodo de la Segunda Republica. Tras la lectura comprensiva de este documento inicial, se han
explicado de manera claray estructurada las instrucciones a seguir para la correcta realizacion de la
actividad propuesta.

VALORACION
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La participacion del alumnado en la actividad ha sido satisfactoria. Los estudiantes han
mostrado interés por la tematica propuesta, implicandose en la observacion y analisis tanto de las
imagenes como de los textos. Han trabajado de forma colaborativa y respetuosa, demostrando
capacidad para debatir y argumentar sus elecciones con sentido critico y sensibilidad histérica.

Asimismo, la actividad ha favorecido la reflexién sobre el papel de la mujer en la historia de
la educacion y ha despertado curiosidad por conocer mas sobre el contexto social y politico de la
Segunda Republica. El formato manipulativo y visual ha resultado especialmente motivador, lo que
ha contribuido a un clima participativo y enriquecedor en el aula.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Biologia y Geologia
TiTULO “Tie or Die”
PROFESORES Nacho, Laura y Barbara

CURSOS para los que estd | Todos
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e |dentificar distintos tipos de pigmentos fotosintéticos y su capacidad para absorber luz a
distintas longitudes de onda (clorofilas, xantofilas, antocianinas, carotenoides,...)

e Realizar una cromatografia para separar los distintos tipos de pigmentos presentes en las
espinacas, remolacha, pimiento rojo y lombarda.

e Elaborar un marcapaginas con las tiras reactivas usadas para identificar los pigmentos.

e Conocer las técnicas de tincion del pasado a partir del uso de pigmentos vegetales.

DESCRIPCION

La actividad se titula “tie or die” haciendo referencia a un juego de palabras con la expresion
ingresa “tie dye”, se trata de una técnica con siglos de historia, en la que se anudan o atan los
tejidos y posteriormente se tifien.

Muchos de los tintes utilizados desde la antigiedad se han extraido a partir de vegetales, por lo
que con este taller se ha simulado la extraccién de pigmentos fotosintéticos de distintas plantas.
Para ello los alumnos trituran las plantas, las mezclan con alcohol, las filtran y la mezcla obtenida se
coloca en una placa Petri sobre la que se coloca papel de filtro. Gracias a la capilaridad, los
distintos pigmentos se van separando a distintas alturas en funcidn de su afinidad con el
disolvente. La técnica utilizada se denomina cromatografia.

Una vez separados los pigmentos, el papel secante se plastifica para ser utilizado como
marcapaginas.

METODOLOGIA

Para la realizacion de esta actividad se han utilizado la mencionada técnica cromatografica, que se
detalla a continuacion:

12) Extraccion de los pigmentos:

Se trituran hojas frescas o vegetales (espinaca, lombarda, pimiento y remolacha) en un mortero
con un poco de alcohol para disolver los pigmentos fotosintéticos (clorofilas, xantofilas,
carotenoides, antocianinas).

Se filtra la mezcla para obtener un extracto liquido con los pigmentos.

22) Preparacion del soporte cromatografico:

Se utiliza una tira de papel de filtro
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39) Desarrollo de la cromatografia:

Se introduce la tira de papel en una placa Petri.

El disolvente asciende por capilaridad, arrastrando los pigmentos a diferentes velocidades segln su
solubilidad y afinidad con el disolvente y el papel.

42) Separacion y observacion de pigmentos:
A medida que sube el disolvente, los pigmentos se separan en bandas de distintos colores:
e Clorofila a (verde-azulada)
e Clorofila b (verde-amarillenta)
e Carotenos (naranja)
e Xantofilas (amarillo)
e Antocianinas (morado)

52) Elaboracion de marcapaginas:
Las tiras reactivas se plastifican para ser entregadas a cada participante.

RECURSOS MATERIALES

Para realizar la actividad hemos usado material fungible disponible en el laboratorio:
- Matraces Erlenmeyer
- Morteros
- Placas Petri
- Alcohol
- Papel defiltro
- Coladores
- Vasos de precipitados
- Pimiento rojo, lombarda, espinaca y remolacha.
- Tijeras y lapiceros
- Madquina plastificadora

VALORACION

En la actividad han participado la mayoria de los alumnos del centro, incluyendo los de FP, ya que
es relativamente sencilla y facil de realizar en el tiempo destinado para cada stand.

Los alumnos encargados de realizar el taller han sido 6 alumnos de 12 de bachillerato de la
asignatura Biologia, Geologia y Ciencias Ambientales (Lorena, Paula, Isabella, Miriam, Emma e
Irene), que a su vez ya habian realizado la practica en el primer trimestre, por lo que conocian los
materiales necesarios, los pasos a seguir y los posibles resultados.

El taller resultd bastante llamativo ya que los pigmentos atraian la atencién de los visitantes a la
feriay, ademas, la posibilidad de elaborar su propio marcapaginas aporté un valor afiadido.

Desde el departamento de Biologia y Geologia valoramos muy positivamente la actividad ya que ha
permitido relacionar conceptos trabajados en la materia con su aplicacién a la vida cotidiana.

No se ha percibido ningln aspecto negativo del taller en si, Unicamente del tiempo necesario para
recoger todos los materiales y su posterior limpieza, de cara a tener en cuenta para posteriores
ediciones de la feria.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA FRANCES
TiTULO “Erreur gourmande”
PROFESORES Silvia Ramos Melcon |Claudia Presa de la Fuente

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Indicar el nombre de un postre tradicional francés.

e Encontrar las pistas para la resolucidn en el texto propuesto y en las imagenes.

DESCRIPCION

La actividad se titula “Erreur Gourmande” el alumnado debe indicar el nombre de un postre
tradicional de la gastronomia francesa. A través de un breve texto acompaiiado de imagenes, se
describe la curiosa y fortuita historia de este postre.

El alumnado debe fijarse en el texto y en los detalles de las imagenes para responder a la pregunta
éCual es el nombre de esta tarta?.

METODOLOGIA
Para proponer la solucidn, deben trabajar en equipo, leer el texto e identificar las letras que

aparecen en negrita — seran las necesarias para dar el nombre de la tarta. Las fotografias también
seran una ayuda para resolver la pregunta.

RECURSOS MATERIALES

Para realizar la actividad serd necesario un triptico y un ordenador portatil para acceder a la pagina
en la que “jugaran” un MOTUS para encontrar el orden correcto de las letras y resolver la actividad.
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VALORACION

El alumnado ha resuelto la actividad facilmente y relativamente rapido. Para los alumnos de 12ESO
podria presentar mas dificultad ya que es el primer afio que cursan la materia de francés. Sin
embargo, han identificado las claves del texto y/o las pistas en las fotos.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Matematicas
TiTULO CORTE Y NUMERACION
PROFESORES Almudena Herrera Peral

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Hacer un patrén de costura

DESCRIPCION

La actividad consiste en leer la descripcion matematica que se hace para poder realizar una
blusa/calzoncillo. La descripcidn estd sacada del libro “Tratado de geometria para nifias con
aplicacion a las labores propias de la mujer” del afio 1882.

METODOLOGIA

Los alumnos disponen del tratado en la leccion XXVIII, donde aparece la labor que tienen que
patronar “Camisa de una pieza para sefiora”. En ella se describe como hay que colocar la hoja del
patrén y seguir las indicaciones para poder realizar el patrén. En la descripcion se usa terminologia
matematica que el alumno tiene que conocer. La descripcidon va acompafiada de un croquis en el
que indica graficamente todos los pasos descritos en el texto.

Existe un segundo patrdén para realizar y son “Calzoncillos”. Cada grupo decidira el patron que mas
les guste. La actividad concluira cuando el grupo haya realizado satisfactoriamente el patron.
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RECURSOS MATERIALES
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bd TRATADO DE GEOMETR{A

horizontal que profundice 0,08, y formando con
el anterior, dngulo obtuse, se da hdcia abajo otro
corte de unos 0,14™ de longitud, que puede servir
de hipotenusz de un triangulo rectingulo, cuyo
cateto superior, de 0,05™ de largo, sea prolongacion
del corte de la manga: este triingulo sustituye al
cuadradillo de las mangas descritas antes, Desde -

el vértice de dicho tridgngulo al vértice inferior de
la tela se corta un trapezoide, que viene 4 repre—~
gentar la nes¥a, pero que no se coloca en el otro .
lado, porque Ia tela da ya el ancho suficiente 4 1a
prenda. En la base superior se hace el escote y la.
abertura longitudina!, y queda cortada la camisa.

Si se ha tenido doblada la tela en sentido ver—
tical, resultardn de una vez los dos lados.

Para realizar la actividad hemos usado un cuaderno con anillas en los que esta impreso el tratado
con las instrucciones de los patrones. Todos los grupos disponen de pliegos o manos de papel de
manila para realizar el patrén, reglas de madera, metros de costura, tijeras y Utiles de escritura

para disefiar la pieza.

VALORACION

La actividad ha sido muy sencilla ya que en el libro de “La historia de las mujeres en 100 objetos”
citaban el Tratado de Geometria por lo que enlazar una actividad matemdtica con las labores
domeésticas ha sido bastante sencillo. La actividad ha sido muy bien recibida por los alumnos porque

era bastante sencilla y entretenida.

Respecto al conjunto de la feria considero que realizar actividades interdisciplinares en un centro de
secundaria es vital para que el alumnado aprenda a trabajar competencialmente.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

'TES Guardo

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Tecnologia
TiTULO “Me importa un voltio”
PROFESORES Joel Iglesias Vallinas, Raquel Pastor de los Bueis.

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Resolver un problema doméstico, como puede ser la rotura de un cable.

e Para ello tendran que realizar varias tareas, como cortar y pelar el cable, realizar un
empalme, soldar con estafio y poner una funda termorretractil.

DESCRIPCION

La actividad se titula “Me importa un voltio”, en ella se pide a los alumnos que solucionen un
problema doméstico como puede ser la rotura de un cable, en este caso, que da corriente a una
bombilla.

Para arreglar este problema, tendrdn que cortar los cables para conseguir una seccién sana de los
mismos. Posteriormente los pelaran, para realizar un empalme. Después el proceso continta
aplicando una soldadura con estafio, para finalmente acabar aplicar una funda termorretractil a la
unidn, para conseguir un sellado estanco y duradero.

METODOLOGIA

Para la realizacion de esta actividad se ha utilizado la metodologia de aprendizaje experiencial
(learning by doing):

Caracteristicas del aprendizaje experiencial / learning by doing:

El alumnado aprende al realizar tareas reales o simuladas.

Se fomenta el ensayo y error como parte del proceso de aprendizaje.
El conocimiento se construye a partir de la experiencia directa.

El docente o alumno mentor actia como guia o facilitador.

VVVY

Se pretende que el alumnado aprenda haciendo, descubriendo por si mismo cémo funciona un
circuito eléctrico basico, qué técnicas permiten reparar una averia, y codmo aplicar procedimientos
con sentido, desarrollando tanto conocimientos técnicos como habilidades practicas, cognitivas y
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sociales. Relacionando la teoria con la practica, y construyendo el conocimiento desde la
experiencia.
Objetivos de esta metodologia:

1. Saber técnico y procedimental
> ldentificar los componentes de un circuito eléctrico basico.
» Comprender el funcionamiento de una bombilla en un circuito cerrado.
» Conocer y aplicar técnicas basicas de electricidad: pelado de cables, empalmes, soldadura.
» Manejo seguro de herramientas: alicates, soldador, estafio, etc.

2. Desarrollo de habilidades cognitivas
» Aprender a través del error: descubrir por qué no funciona un circuito, reflexionar y
corregir.
» Fomentar el pensamiento légico y la resolucion de problemas.
» Aplicar el método ensayo-error de forma auténoma.
3. Competencias transversales
> Trabajo en equipo (si se hace en grupo): repartir tareas, comunicar hallazgos.
> Responsabilidad y seguridad laboral: seguir normas de prevencion de riesgos.
» Motivacion e implicacidn personal al ver un resultado tangible (la bombilla enciende).
4. Aprendizaje significativo
» Relacionar la teoria con la practica: los contenidos de electricidad toman sentido al usarlos.
» Construir el conocimiento desde la experiencia, no solo desde la explicacion.

RECURSOS MATERIALES

Para realizar la actividad hemos utilizado una base de madera sobre la que se han fijado los demas
elementos que son: Una bombilla, el cableado, un interruptor, y la bateria. Ademas del taller de
tecnologia se han cogido los siguientes elementos: tijeras de electricista, alicates, fundas
termorretractiles, el soldador de estafio (para soldar), pistola de calor (para las fundas
termorretractiles), baterias.

VALORACION

En la actividad han participado la mayoria de los alumnos del centro ya que era una actividad
relativamente rapida y se dirigia mucho para la correcta resolucion.

Los alumnos se han involucrado en la actividad, bastante motivados.

Segun comentaron algunos alumnos encargados del stand, a muchos de los alumnos les costaba
bastante realizar esta actividad manual, poco pulso o imprecisiones a la hora de realizar ciertas
tareas debido a la falta de costumbre.

En resumen la actividad ha resultado satisfactoria, ya que a parte de generar interés y motivacion
entre los alumnos, éstos han podido realizar un aprendizaje distinto y ademas han hecho otro tipo
de terea mas practica que las habituales.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA CULTURA CLASICA
TITULO LA RUECA DE LA VIDA
PROFESORES YOLANDA GARRIDO SOTO

CURSOS para los que estd | TODOS
diseiiada la actividad

OBIJETIVOS

e Resolver una sopa de letras en busca de los dioses”

e Relacionar los nombres de las Moiras con sus objetos

DESCRIPCION
La actividad consiste en explicar a los alumnos los diferentes oficios relacionados con la mujer a lo
largo de los siglos.
En la etapa de 22 ESO se realiza una explicacién previa a los alumnos sobre el origen de las Moiras
con sus nombres y sus objetos para que puedan desarrollar la actividad en su stand correspondiente
y guiar a los alumnos del resto de cursos.
Através de larealizacion de 2 pruebas se procedera por parte de los alumnos implicados en el control
del puesto a una pequeiia explicacién sobre el trabajo de estas hilanderas de la antigua Grecia.

METODOLOGIA
Para la realizacidn de esta actividad se han utilizado dos recursos

Una sopa de letras con nombres de dioses griegos
Unas fichas con los nombres de las Moiras y sus objetos

Hasta que la sopa de letras no estd resuelta no se puede pasar a la segunda prueba.
Cuando se completen con éxito las dos pruebas se procedera a la explicacion de los alumnos
seleccionados para esta tarea.

RECURSOS MATERIALES

Rueca de madera

Cartel con el dibujo de las Moiras

Fotocopias con la sopa de letras

Fichas plastificadas con los objetos y nombres de las 3 Moiras
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VALORACION

En la actividad han participado todos los cursos y alumnos de fp. Se valora muy positivamente la
feria y desempefio de los alumnos implicados en el stand. La resolucién de las pruebas no ha tenido
mayor dificultad y se ha realizado en el tiempo previsto para que todos los grupos de alumnos
pudieran pasar por el stand.
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ACTUACION: FERIA DE LABORES TRADICIONALES

TEMPORALIZACION: 10 de abril de 2025

MATERIA Educacién Plastica
TiTULO ESTAMPACION VEGETAL
PROFESORES Gregorio Sierra Merino

Beatriz Fernandez Arias
Joel Iglesias Vallinas
CURSOS para los que esta | TODOS

disefiada la actividad

OBIJETIVOS

El objetivo principal de la actividad es crear una obra artistica de forma colaborativa entre todo el
alumnado empleando una técnica tradicional de estampacion.

Igualmente se plantean los siguientes objetivos especificamente vinculados con la materia de
Educacion Plastica, Visual y Audiovisual:
e Desarrollar en el alumnado capacidades perceptivas, expresivas y estéticas.
e Fomentar en el alumnado el desarrollo de habilidades como la indagacién, observacién,
imaginacion y la interrelacidn creativa de ideas que se materializan en la representacién de
producciones artisticas.

DESCRIPCION

La actividad se titula “Estampacién vegetal” y consiste en realizar un mural, de forma colaborativa
entre todos los participantes, con una versién a color de la obra del Guernica de Pablo Picasso,
mediante una técnica tradicional de estampacion, empleando patatas para la produccién de sellos y
pintura acrilica como pigmento.

Como soporte base para el mural se ha utilizado papel kraft blanco de dimensiones 1,10m x 2,40m
dispuesto en horizontal y pegado a la pared con cinta de carrocero.

Se ha utilizado un proyector para poder reproducir la imagen del Guernica y calcar el dibujo a linea
sobre el soporte papel con un rotulador permanente color negro.
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En la mesa se han colocado patatas, cuters, pinturas acrilicas, espatulas y platos desechables.

Los alumnos mentores han explicado a cada grupo de alumnos en qué consiste la actividad y cémo
deben realizar los sellos con las patatas para poder estampar con color y textura.
- Cortar con el cuter una patata por la mitad
- Marcar y cortar con el cuter la silueta de la forma deseada (por ejemplo, una estrella).
Se pueden crear sellos con formas o sellos con texturas.
- Sacar con el cuter la parte que sobra de la patata.
- Mojar el sello de patata en pintura acrilica.
Se podran emplear las espatulas para mezclar colores primarios y generar secundarios.
- Buscar en el mural un area delimitada por lineas y proceder a estampar dicha superficie.
- Es importante estampar Unicamente en las zonas blancas, intentando cubrir cada area con
el mismo tipo de sello y el mismo color, y no estampar encima de las lineas negras que
conforman el dibujo base para que no se pierda la imagen del Guernica.

Proceso de creacidn del mural por areas de color
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Resultado final de la estampacidon vegetal
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METODOLOGIA
La actividad se desarrolla en base a las siguientes metodologias activas:

e Aprendizaje experiencial. El alumnado aprende a través de la experiencia y la practica.

e Aprendizaje cooperativo. El alumnado trabaja en pequefios grupos para lograr un objetivo
comun, fomentando la colaboracién y el trabajo en equipo.

RECURSOS MATERIALES

Para realizar la actividad se han empleado los siguientes recursos materiales:
e Rollo de papel kraft color blanco
e Cinta de carrocero
e Proyector
e Rotulador permanente color negro
e Tres kilos de patatas de tamafio mediano
e Setde cuters
e Pinturas acrilicas
e Set de espatulas
e Platos desechables
e Rollo de papel de higiénico
e Plastico o papel para proteger la mesa

VALORACION

Desde el departamento de Artes Plasticas se considera que la actividad ha sido muy favorable para
el desarrollo, por parte de todo el alumnado, de competencias especificas de la materia. Ha
contribuido al desarrollo de destrezas para utilizar materiales y Utiles propios de la plastica y ha
despertado la curiosidad e interés del alumnado por el arte y sus manifestaciones

La jornada ha sido muy enriquecedora y la actividad ha resultado satisfactoria para el alumnado pues
han visto que su participacién a nivel individual ha sido clave para la consecucidn y finalizacién del
mural colaborativo. Ademas, el respetar el ritmo y habilidades de cada uno les ha ayudado a mejorar
su autoestima y el respeto mutuo.

En general todos los equipos han participado activamente vy al final de la jornada han conseguido
rellenar de color la totalidad del dibujo base del Guernica.
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