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. 3 Nombre del Centro: Piblico E
o o, A0 CEIP. Pinares del Cega Concertado
Direccion: Calle Madrid, N.° 22
Cédigo de Centro: 47005073 Localidad: ~ Viana de Cega
Cédigo Postal: 47150 Teléfono: 983546804 FAX:

Direccién de correo electréonico 47005073@educa.jcyl.es

res del Cega es un centro rural que se encuentra en la localidad de
‘a unos 15 km. de Valladolid. Cuenta con 9 unidades (3 de infantil y 6
' con unagatio de 10/12 alumnos/as por clase.

égado, el claustro estd formado por 12 maestros/as, la mayoria
entro y 2 maestros mas compartidos con otros centros.

entro cuenta con un Proyecto de Autonomia, en el que, entre otras
?’f;abaja la comunicacién oral en inglés.

Plaza del Milenio, 1-47014 VALLADOLID
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
http://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm/dpvalladolid
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3.-Antecedentes de la Experiencia de Calidad.

3.1- Justificacién.

Durante el presente curso, uno de nuestros compaferos imparte docencia, en un
centro en California, lo que abre la posibilidad de realizar intercambios culturales,
sociales y lingtiisticos directos.
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3.2- Diagnostico de la situacion inicial: Autoevaluacion realizada.

El diagndstico realizado para dar el paso en el desarrollo de este Plan de Mejora ha
sido la reflexién conjunta del equipo docente, sobre el punto de partida del
conocimiento cultural del entorno del centro colaborador y mejorar la facilidad
comunicativa inglés/espafiol.

Esta autoevaluacion se realizé durante el mes de septiembre, en varias reuniones
« del equipo docente para determinar la viabilidad y aportaciones que el proyecto
pudiera tener en el alumnado.

Al ser un centro pequeio y rural, la participacion de toda la comunidad educativa
ha sido posible en todo momento. Si que es verdad que los/as alumnos/as de 4°. 5°
¥ 6° son los que mas en “contacto” han estado con el centro de California, pero
todos/as han sido participes de esta experiencia, ya que han podido visionar los
videos y han recibido mensajes/detalles de ellos.
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El equipo directivo, se ha implicado en tanto en cuanto, la secretaria es la
coordinadora del Plan de Mejora, ademas de la especialista de inglés del centro y la
jefe de estudios es la tutora de los alumnos/as de 6°, que han sido de los cursos que
mas peso han llevado a la hora de mandar y recibir material, etc.... Ademas,
aprovechando sus vacaciones, fue a visitar a nuestro companero, haciendo una
breve visita al centro.

&

# La intervencién y participacién del claustro de profesores ha sido dindmica y

“activa. En las reuniones de ciclo, asi como en las CCP han quedado reflejadas las
*tintas actuaciones e intervenciones.

Por su parte el Consejo Escolar, ha estado informado de la actividad de
hermanamiento desde el principio, asi como el resto de los miembros de la
comunidad educativa.

Valoramos positivamente la realizacién de este Plan ya que, el alumnado, que es
hacia el que iba dirigida la actuacién de mejora, han quedado muy satisfechos.
‘Esperan muy motivados la recepcién de nuevos videos o cartas del cole de
California. También se muestran muy colaboradores a la hora de realizar
actividades dirigidas a los alumnos hermanados.

Por otro lado, como ya se ha dicho anteriormente, somos un centro pequefio, en
cuanto a ndmero de alumnos/as y a ntmero de profesores, por lo que la
organizacion y gestion ha sido facil, la mayor parte del tiempo. En otras contadas
ocasiones, teniamos la sensacién de no “llegar” a todo, ya que somos un centro muy
dindmico que estd involucrado en distintos planes de formacién, proyectos de
innovacion, etc....

Los procesos didacticos, se han visto afectados de manera positiva y no ha
implicado ningtn retraso o anomalia en los mismos. Las actividades planteadas y
llevadas a cabo se han podido integrar en el aula sin afectar al ritmo de los procesos
de ensefianza- aprendizaje.
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Se ha llegado a integrar las propuestas en actividades relacionadas en otros
proyectos, por lo que no solo se han mejorado parcelas de las areas de inglés,
ciencias 0 matematica, sino también dreas transversales y en momentos puntuales
de actividades colaborativas del centro.

Las decisiones han ido tomandose desde el inicio de forma conjunta. Asi se realiz

® una valoracién inicial del equipo docente a la hora de decidir presentar el

# hermanamiento como Plan de Mejora, y posterior presentaciéon y aprobacién en

® Claustro y Consejo Escolar. Posteriormente, se comunicé a las familias para que no

"“g ‘)lo estuvieran informadas del proyecto, sino también para tener su autorizacién y
3 ‘ue todo el alumnado participara en las distintas actividades.

El resto de las decisiones, en cuanto a las actividades que se iban a ir realizando se
" han ido consensuando en ciclos y niveles.
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4.- Planteamiento y desarrollo de la Experiencia de Calidad.

4.1- Areas de mejora abordadas, y objetivos propuestos para cada irea:
Mejorar la comunicacion
oral en segundo idioma (inglés).
» Ampliar conocimientos
» socioculturales.
&

Generalizar el uso de edicién de
Qﬁdeo y programas radiofénicos.

&

- En nivel de mejora adquirido ha sido, en los dos primeros casos, aceptable y el ttimo a

un nivel alto.

.
L

4.2- Metodologia de trabajo:

El método de trabajo llevado a cabo ha sido a través de reuniones, en las que el equipo
directivo y/o la coordinadora del Plan, comentaba que actividades se podian llevar a
cabo o eran necesarias para hacer un video de presentacioén, una postal, una carta...

Todas las actividades estaban coordinadas con el companero que estaba en el cole de
California. El, periédicamente, nos mandaba un audio/podcast para poner en la radio
y /o algin video haciendo referencia a aspectos socio culturales del pais.




Objetivo 1°: Mejorar la comunicacion oral en segundo idioma (inglés).

ﬁ ACTUACIONES Responsable Tiempo anu_l;cﬂi‘n-a Valoracin cualitativa |Propuestas de mejora
8 REALIZADAS TT213]%
‘ 1. Intercambio videos enfEspecialistas | _
, lambos ia:ljn:m:usasitgl"S Ve X | Altamente [hay posibilidad
4 castellano/inglés. apes: positiva
| 2. Elaboracion de guionegFspecialistas | ,
castellano/inglés. ﬁ;:s _ Yiero X | Positiva &
. 3.Intercambio deEspecialistas —_— Si hay posibilidad
| |correspondencia. ﬁ::sy avo X Positiva

" GRADO DE REALIZACION:
1- no realizada. 2- iniciada. 3-medianamente realizada. 4 totalmente realizada.
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ercambio de cartas 2° tr
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Objetivo 2°: Ampliar conocimientos socioculturales.

ACTUACIONES | Responsable | Tiempo Valoracién  [Valoracién cualitativa|Propuestas de mejora
REALIZADAS 1121313

3. Localizacién de los Especialistas | Altamente |
entornos participantes. t lés Yryu X positiva  |Si hay posibilidad
Ores.
‘ 4. Elaboracion dossier I!ESPE.cialistas -
~ informativo. inglés X Positiva Si
B Im tutores.
- 5 Creacién de fichas - \ N .
| [nteracfivas. Tutores. ayo Positiva 1
.Elaboracion e —— X 1 B
intercambio  de  detalles|Tutores. fero Positiva  [Si hay posibilidad

artisticos (regalos tipicos).
7.Visionado presentaciones)

[Noviembre/m . S
sobre costumbres,[Tutores fayo X | Altamente [Sihay posibilidad

tradiciones... positiva

»

GRADO DE REALIZACION:
- *1-norealizada. 2- iniciada. 3-medianamente realizada. 4 totalmente realizada.

Plaza del Milenio, 1-47014 VALLADOLID
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Objetivo 3°: Generalizar el uso de edicion de video y programas radiofonicos.

P Responsable Tiempo Valoracion Valoracion cualitativa|Propuestas de mejora
» | ACTUACIONES arisrem
L 3 REALIZADAS T[23]4
8. Elaboracion y difusion ~ [Coordinador —— ' L
de vcideos y programas d-ia radio y del bvo X Altar_nfmte Si hay posibilidad
: : an.
radiofénicos. d positiva
9. Uso de herramientas  [Coordinador |
-~ "y de radio y del fioviembrem
digitales de edicion. } lan y dey favo X [ Altamente s
positiva 1
formacion. |
10. Realizacion y difusién de Coordinador _ .
podcast. ;le radio y i‘:’“mm"m X Positiva Si
ormacion. |
11. Participacion conjunta concursolCoordinador
9studmn‘111| de radio y musica: "Makelde radio y del Positiva
it Heard lan et X NO
. EOTErd

GRADO DE REALIZACION:
1- ho realizada. 2- iniciada. 3-medianamente realizada. 4 totalmente realizada.

- PLAM DE MEJORA

A continuacion encontr

ambos coles

para conocer las costumbre s de alli y

PRESENTACION ACTIVIDADES:

Viajamos sin salir del cole

videos sobre costumbres de

De manera periédica nos hemos enviado videos

areis

de aqui

https://www.canva.com/design/DAFTtuVKJVI/V4upgBUFsdwYKWx8bomy

L aA/view?

m medium=

futm_content=DAFTtuVK]JVI&utm_campaign=designshare&ut
S lifik&utm_source=publishsharelink



https://www.canva.com/design/DAFTtuVKJVI/V4upgBUFsdwYKWx8bomyaA/view?utm_content=DAFTtuVKJVI&utm_campaign=designshare&utm_medium=link&utm_source=publishsharelink

E % Junta de

WH Castilla y Leon
Delegacién Territorial de Valladolid
Direccién Provincial de Educacién

4.4- Recursos internos y externos, asesoramiento y apoyo externo.

Los recurso utilizados y necesarios han sido el propio equipo docente, la radio escolar
con la que cuenta el centro y su programa semanal, profesorado del centro y el profesor
colaborador del centro del hermanado.

Asi, mismo se ha contado con el apoyo de las familias del alumnado que ha autorizado
y facilitado la participacién del todos nuestros alumnos y alumnas.

]
48 Seguimiento y evaluacion.

EFplan de mejora ha estado liderado por el equipo directivo. En las reuniones
semanales se hablaba de las actividades que se podian realizar de cara a mandar
material a nuestro cole en California. Una vez tratados los temas, los maestros
concretaban en las reuniones de ciclo cuando y cémo llevar a cabo esas actividades
(grabacién y/o visionado de videos, redaccion/lectura de cartas recibidas, elaboracion
de manualidades etc....).

o
El Plan se ha ido desarrollando conforme a lo que se planificé en un principio y toda la
comunidad educativa ha participado en mayor o menor medida.

Se ha ido elaborando una presentacién con fotos, videos con el fin de recopilar todo lo
que se ha ido haciendo y dejar registrado el proyecto en su totalidad.

5.- Resultados:

5.1- Impacto en el centro, en el alumnado y en el entorno.

El Plan de Mejora llevado a cabo este curso 22/23, ha tenido un impacto positivo en toda

la comunidad educativa. Ha sido una manera de acercar una cultura distinta a nuestra
pequenia localidad de Viana de Cega, ademas de poder seguir en contacto activo con
nuestro compaiero, no sélo a nivel individual, sino de toda la comunidad educativa.

Nuestros/as alumnos/as han podido ver a través de una “ventana virtual”, como es un
colegio en otro pais, cuan diferente puede llegar a ser, pero que al final todos/as somos
iguales y aprendemos a través de experiencias.
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5.2.- Resultados constatados.

El principal resultado que hemos constatado es el interés de nuestros/as alumnos/as
por aprender aspectos de la cultura estadounidense.

También se ha notado un creciente interés por hablar en inglés, ya que, al tener una
finalidad, se motivaban mas a la hora de hacer sus producciones en dicho idioma.

&

53 Incidencias no previstas.

o

Como se ha mencionado anteriormente, a veces nos encontrabamos “saturados” con
tang actividades que tenemos en la PGA, los diversos proyectos de Innovacién, Plan de
Formacion, etc.... y parecia que no ibamos a poder con todo. Han sido en contadas
ocasiones y se ha solventado con el esfuerzo de todo el claustro.

.

Por otro lado, se ha constatado que las actividades no tienen igual repercusioén en todo
el alumnado ya que en aquellos cursos mas bajos, la interiorizacién de un entorno tan
lejan® resultaba dificil y las actividades en inglés eran mucho mas restringidas.
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} 6.- Valoracion y conclusiones.

L}
I j’- positiva. Ha supuesto un esfuerzo “extra”, pero creemos que ha merecido la pena.

El Plan de Mejora llevado a cabo durante este curso, se valora de una manera muy

Nuestros/as alumnos/as han podido ver cémo es un colegio en EE. UU., qué actividades
se llevan a cabo alli, como celebran alli fiestas tan tipicas como Halloween y nosotros
hemos podido también ensefiar como es nuestro centro, qué hacemos en fechas

L5
Nop n®

sef‘ladas, qué proyectos llevamos a cabo...

»

Los principales responsables del Plan de Mejora han sido la coordinadora del Plan, la
coordinadora Formacién en el centro y la jefa de Estudios. Ellas han sido las que han
~ impul8adoy coordinado mayormente este Plan de Mejora.

El resto del equipo docente ha participado en menor medida, aportando grabaciones,
- haciendo fotos, dedicando ratos de sus areas para la elaboracién de materiales etc...

RESPONSABLES ORGANIZACION.

3

Y . . . . ..
* % Friend School Projet: Internacionalizacion de experiencias entre centros.

Victoria E. Matesanz Alonso

Tania Garcia Mayor
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EQUIPO DE MEJORA.
TITULO DEL PLAN DE MEJORA: Friend School Projet: Internacionalizacion de experiencias entre centros.

1° APELLIDO. | 2° APELLIDO. NOMBRE NIF SITUACION

ADMINISTRATIVA
2 OORDINADORA

- n solo Coordinador/a por [MATESANZ  |ALONSO VICTORIAE. 12403325T - DEFINITIVA
BURGOA [FRANCISCO |MARTA 71134202D [Activa- DEFINITIVA
BRAVO VILLAMOR  |M* JOSE 13126009R [Activa- DEFINITIVA
GARCIA MAYOR TANIA 711357252 |Activa- DEFINITIVA
LLAMO CENDRERO |MP. TRINIDAD [13087363H [Activa- DEFINITIVA

MARTINEZ NAVAS IM*. YOLANDA  [12384557T [Activa- COMISIoN

MEDIAVILLA |GONZALEZ |MONICA 09321622K lActiva- INTERINIDAD

MENDEZ IARCOS MARIAE. 09334222V [Activa- DEFINITIVA
PEREZ [FERNANDEZ [LUIS A. 09323739E IActiva- DEFINITIVA
PEREZ GOMEZ [RAQUEL 30590556G [Activa- DEFINITIVA

PUENTES TORDAN [LAURA 71127533X |Activa- COMISION
VAZQUEZ QUINTANA  |M* BELEN 12367959P [Activa- DEFINITIVA

FDO: Victoria E. Matesanz Alonso

El coordinador/a del Equipo de Mejora del CEIP PINARES DEL CEGA

V°.B° El/la director/a del centro o servicio educativo.

FDO:-Maria E. Méndez Arcos

Plaza del Milenio, 1-47014 VALLADOLID
Teléfono 983 41 26 00 - Fax 983 41 26 77
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