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Vicedecana
Beatriz Coca Méndez
vicedecanato.practicum.edts@uva.es

Tfno. 983183838

Personal de Administraciony
Servicios
M. Elena Galindo Menéndez
mariaelena.galindo@uva.es
Tfno. 983423435 (ext. 4465)

Coordinadora de E. Infantil
Natalia Barranco Izquierdo
natalia@dlyl.uva.es
Tfno. 983186303 (ext. 6303)

Tutor 1,2,3,4,5

Tfno. 9834232435 (Conserj.
FEYTS)

(ext.3838)

Coordinadora de E. Primaria
Natalia Reoyo Serrano
natalia.reoyo.serrano@psi.uva.es

Tfno. 983423435 (ext. 3458)

Tutor 1,2,3,4,5

Tfno. 9834232435 (Conserj.
FEYTS)




Practicum |1

E. Primaria

Vicedecana
Beatriz Coca Méndez
vicedecanato.practicum.edts@uva.es

Tfno. 983183838
(ext.3838)

Coordinadora de E. Primaria
Natalia Reoyo Serrano
natalia.reoyo.serrano@psi.uva.es
Tfno. 983423435 (ext. 3458)

Coordinador Mencion Generalista

Coordinador Mencion LLEE

Coordinador Mencién AL

Coordinador Mencion EM

Coordinador Mencion EE (PT)

Coordinador Mencion EF




PRACTICUM |
9 Noviembre -22 Enero
(8 semanas)

PRACTICUM II
22 Febrero-13 Mayo
(11 semanas)

ALUMNOS
E. INFANTIL

ALUMNOS
E. PRIMARIA

ALUMNOS
E. INFANTIL

ALUMNOS
E. PRIMARA

132

156

115

GEN 14
AL 16
EE 34
EF 51
EM3
ING 36
FRA1




DOCUMENTACION QUE
PRESENTAMOS:

Guia docente de la asignhatura

Distinta a GUIA DE ACTUACIONES de la Consejeria

Anexos

HOja de evaluacion (se enviara a los centros en las Ultimas semanas: normalmente de tutor a tutor)

Guias y anexos difieren en ciertos aspectos dependiendo de Grados y Menciones
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UIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda
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Guia Docente Practi | - Grado en Educacién Primaria CURSO 2015-16

Universidad ieValladolid

Guia docente de la asignatura

Asignatura PRACTICUMI
Materia PRACTICUM
Moédulo PRACTICUM

Titulacion Grado en Educacion Primaria.

Plan Codigo 40493
Periodo de imparticion 5° Semestre Tipo/Caracter Obligatoria
Nivel/Ciclo Curso 3°
Créditos ECTS 20 ECTS

Lengua en que se imparte Espafiol

Tutores académicos de los diferentes departamentos de la Facultad de Educacion y Trabajo Social que imparten docencia en la

Profesorles responsablels formacion basica y didactico disciplinar

Datos de contacto (E-mail,

teléfono...) Natalia Reoyo Semrano (Coordinadora) natalia.reoyo.semano@psi.uva.es 983424354

Horario de tutorias Ver en htp://www. feyts uva.es/

Departamento Los que imparten docencia en la formacion basica y didactico disciplinar.

Facultad de Educacidn y Trabajo Social -Paseo de Belén, 1- Campus Miguel Deljhes
47011 Valladolid - # 983 423435 & 983 423436- www.uva.es/edts - edts@u
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GUIA DOCENTE: COMPETENCIAS

GUIA VA P

Archivoe Edicion Ver Ventana Ayuda *

Guia Docente Practicum | - Grado en Educacion Primaria CURSO 2015-16

Universidad deValladolid

2. Competencias

2.1 Generales

Ademas de las competencias especificas aqui relacionadas, se trabajaran también las competencias generales que son exigibles para
el Titulo. http://www.uva. es/export/sites/uva/2 docencia/2.01.grados/2.01.02 ofertaformativagrados/ documentos/edprimva? competencias.pdf

2.2 Especificas

1. Conocer, participar y reflexionar sobre la vida practica del aula, aprendiendo a colaborar con los distintos sectores de la comunidad
educativa, relacionando teoria y practica. Esta competencia se concretara en el desarrollo de habilidades que formen a la persona titulada
para:

a. Adquirir conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma.

b. Ser capaces de aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aufa, asi como dominar las destrezas y habilidades sociales
necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia.

c. Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza y aprendizaje mediante el dominio de técnicas
y estrategias necesarias.

d. Ser capaces de relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro.

e. Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica, con la perspectiva de innovar
y mejorar la labor docente.

f Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que un centro pueda ofrecer.
g. Ser capaces de regular los procesos de interaccidon y comunicacion en grupos de estudiantes de 6-12 afios.
h. Ser capaces de colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

i Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autdbnomo y cooperativo y promaverlo en los estudiantes.

Facultad de Educacidn y Trabajo Social -Paseo de Belén, 1- Campus Miguel Delibes
47011 valladolid - & 983 423435 & 983 423436- www.uva.es/edts - edis@uva.es
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3.

GUIA DOCENTE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Rezultados de aprendizaje / Objetivos

1. Disefio, desarrollo v evaluacion de procesos de programacion didactica
2. Realizacion d= observaciones guiadas por instrumentaos y por criterios previamente establecidos

3. Puesta en practica de estrategias metodoldgicas qgue sirvan para definir &l propio estilo docente, en el marco de una accian
colabarativa

4. Lecturas criticas de documentos organizativos de los centros v de textos que aborden la practica educativa

5. Analisis de las caracteristicas de los centros educativos v aulas de Educacion Primarnia, asi como de las caracteristicas del alumnado
de esta etapa.

6. Desamollo de un pensamiento critico que posibilite procesos de reflexion (teoria-practica) v la toma de decisiones sobre situaciones de
ensefanza-aprendizajs

7. Desamollo de procesos de interaccion v comunicacion con el alumnado de Educacion Primaria, asi como con el profesorado tutor,
guiados por criterios de racionalidad educativa.

3. Elasboracion de diarios que sirvan para analizar problemas de la pracfica educativa v hacer explicitas las concepcionss sobre los
orocesos de ensefianza-aprendizaje

9. Elaboracion de una memoria del periodo de practicas en la que se refleje la actuacion llevada a cabo v el analizis v la valoracion critica
de la mizma



GUIA DOCENTE:
TAREAS/FUNCIONES DE TUTORES Y ESTUDIANTES

4, Organizacion del Practicum y Tareas/Funciones de las diferentes personas que participan en cada Fase

1° FASE: PREPARACION DEL PRACTICUM.

2* FASE: ESTAMNCIA EN LOS CENTROS
ESCOLARES

3

FASE: EVALUACION

TUTORES ACADEMICOS
DE LAFACULTAD

- Elaborar yio revisar la Guia docente de |3
asignatura.

- Planificar & impartir los contenidos de las
ES5i0nes preparatorias ¥ oseminamos de
seguirvents con el slemnado

- Establecer la coordinacion necesaria con
los tutores de Centro. estableciendo el
ca'endaric de vistas a fin de facifar la
preparacion, & seguimients  y  la
evaluacion del Practicum.

- Planificar, poner en praciica y evaluar los
Semnarios de segumients del Practicum
con el alumnade

- Asesorar y ayudar 3 los  alumnosias
Fsignados, proporconando 35
orientaciones que requisra en el proceso.

- Reafzar el seguimiento ¥ la supervision
continua del alumnadao en Practcum.
Contactar con el tuiorla de los centros
escolares para segur la evolucien de los
aumnos  tutelsdos y  wisitar & los
estudiantes en &l centro.

Aszesorar a los estudianies en la
elaboracion delinforme final,
Realizar wiorias indwidualizadas si el
lurmnado ko solicita.

Reafzar la evaluazion fina! de los
estudianies. Valorar las actividades y
irabajos desarrcliados por el
alurmnado.

Revisar y wvalorar & proceso en
conpunte y  elaborar  nuevas
oropuestas.

TUTORES DE LOS
CENTROS ESCOLARES

- Conocer con antelacién la Guia Docente
del Practicurn.

- Participar en &l programa especifico de
formacien para maestros  futores  de
practicas disefiados por la Consejeria de
Educacion.

- Establecer |3 coordnacion necesaria con
gl tuior de la Faculiad, estableciendo el
calendaric de vistas a fin de fac¥ar la
preparacion, & seguimiento ¥ 3
evaluacion del Practicum.

- Agoger y facilitar su familiarizacion con e
centro educative y con el personal qus en &
presta senvicios.

- Informar sobre el funcicnamisntc de los
organocs de coordinacien docentz en el
ceniro educatve ¥ poner a su disposicion
o5 documentos oficiales de centro

- Orientar en la preparacion de unidades
didacticas, en la planificacion y desamolle
de actividades lectivas y en la elaboracion
de mstrumentos de evaluacion (decumentos
o registros) y aplicacion de los mismos.

- Tutelar su iniciacion en la practica docente y
zsistrlo en la misma, asi como en |3
adecuada atencitn perscnal al alumnado ¥
a sus familias.

- Asesorar sobre |as cuestones pedagogicas
y didacticas que plantes.

Evaluar el desarmolio de las practicas
de los alumnes, siguiendo para efos
o5 criterios [ instrumentos
establecidos en la guia docente
{elaboracion de un informe de
evaluacion).

Comentar la evaluacion efectuada
con el estudiante para que b2 sirva de
orientacion para su futura profesion
docente.

Evaluar el programa de Praciicum y
realizar propusstas de mejora para el
curso académico siguiente

Facultad de Educecion y Trabajo Social -Faseo de Belén, 1- Campus Migusl Delibes
47014 Valladolid - % 983 423435 & 9832 423436- www.uva.es/edts - edisBuva.es




GUIA DOCENTE:

TAREAS/FUNCIONES DE TUTORES Y ESTUDIANTES

ESTUDIANTES

Asgistir obligatoriamente a3 fodas  las
S£SI0NES ¥ Seminarics preparatorios  del
Practicum.

Rezlizar las  fareas oque |2 sea
encomendadas por el coordinadeor o tutor
academico o tutor del ceniro para una
corresia  incorporacien 3l ceniro del
practicas

Documeniarse y revisar (35 asignaturas
cursadas sobre |la stapa educatva =n la
gue wan a realzar el Practicum.

Asistencia diana 3 los centros escolares.
Asistencia a los seminanos de segumiento
con los twtores académicos.

Realzacion ¥ entega punwal de las
fareas/actividades que le szan solicitadas
por ambaos tutores (Entrega de informes)
Participar actwvamenie en todas las
actividades propusstas por los  tulores
escolares en los centros

Cbservar, analizar y wvalorar desde la
comprensien y con senfide critico, los
aspectos didaclicos vy orpanizatives  del
ceniro ¥ del aula

Diserar, poner en practica y  evaluar
actividades educativas (unidad didactica).
Siempre asesocrado y supenisado por el
tutor del centro

Realzacion y entrega en fecha del
nforme fnal.

Evaluar el programa de Practicum y
realizar propuestas de mejora.




FASES : PREPARACION, ESTANCIAY EVALUACION

FASE DE ESTANCIA/PERMANENC

Finalidad: Conocer, participar y reflexionar sobre la practica profe

1. Contacte inicial con el
centro de practicas

Presentacin  general e mstitucional de
alumnadeo en los centros de practicas

Presentacion general del alumnado  al
centro, primera entrevisia con |3 dirgccion o
responsable, acuerdos schee 2l aula, donde
realizara las practicas, curso, cico, etc.
Primera toma de contacte con ella
profesor’a responsable del awla, con los
nifics y lo materis'es del aula

2 Fase de observacidn,
analisis y colaboracian

{cuatro primeras semanas)

B JUSTIFICACION!

NALIDADES/IOBJETIVOS

cenfroe y su  enfomo
g@cicculiural como realidad donde se lleva a
)abo &l proceso de ensefanza-aprendizaje.
Ademas de conocer el aula como sistema
interactivo complejo, mediants ks obsenvacion
de los elsmenios ¥y procesocs gque  se
desarrollan en ella.

Todo elo le ha de permitir disefar de forma
contextualizada y reflexiva unidades didacticas
¥ aciividades de aprendizajz gue t=ngan um
caracier  inequivocamente  educative
constructvo

[Objetivos: 2,456 y 8)

CONTENIDOS

Cuadema o diaric de practicas.

ACTIVIDADES QUE EL

ALUMNO DEBE REALIZAR EN EL CENTRO

Observacion y analisis del contexto:

o El Centro

= Elaula
Observacion y anafisis de la practica
educativa del massiro tutor de! cenfro
escolar.
Colaboracién con el futor en las dfersntes
tareas que desamcla en el ceniro y en el
aula.
Toma de daios para la contexiuakzacion,
justficacion y disefic de las lecciones o
unidades didicticas  desamollar en  la
siguienie fase
Disefio de las Unidades de programacion
didictica {UD) gue desarrcllaremos en la
siguienie fase

Informes schre el contexto:
- Diario de practcas.
- Listas de controd.

- Analisis de documentos.

[isefio de Unidades Didacticas.

3. Disefio, puesta en
practica y evaluacion de
sus propios procesos de
ensefianza —aprendizaje

(cuUatro semanas FEE1EI'I|:E5:I

=sta fase el alumnade debe miciarse en la
Mificacion, implementacion y evaluacion de
nciones didacticas concretas en las
bntes  areas cumiculares orientadas y

colaborar en las distntas actividades
ares (de apoyo, evaluacion, tutaria etc.) y

[Objetives 1,2.3, 6.7y 8]

Colaboracion con el tuior en las dferentes
tareas que desamclla 2n 2l centro y en el
aula.

Programacién y  planificacion  de  las
actwidades de ensefianza- aprendizaje
{actwidades yo lecciones en relacion con la
unidad de programacion  que  en  ese
mormento se este levando a cabo).

- Diaro de practcas

- nformes  schee  la

desarmcliada

docencia

Facultad de Educecién y Trabaje Social -Paseo de Belén,

1- Campus Miguel Delibes




FASES: PREPARACION, ESTANCIAY EVALUACION

Seminarios de seguimiento

Ejecucion- accion  educativa: Poner en
praciica & implemeniar diariamente las
leccones o procesaos disenados

Observacion y analisis de nuestra practica
educativa, |3 de nuestro compafiers o del
turbor.

Refiexion y evaluacion de'sobre la praclica
educativa.

nalisis y reflexion de la experiencia practica y fomento de la relacion teoria-practica)

Seminawntn |

R fMfsr sobre las  expectatvas =

{2 horas)

Anfes de la incorperacien a los

CENIIos.

incertdumbres que gensra & Practicum

Resolver dudas y preparar 3 incorporacion 3
centro escolar.

Expectativas & inceridumbres qus genera el
Practicum

Resolucion  de  dudas antes de la
incorporacicn al centro. (Tutores, horario del
centro, responsabilidades, stc, )
Recomendaciones para &
permansncia en el centra.

perodo  de

Diaro de practcas.
Ficha ! activdades de preparacion del

SEMminana

Seminarie de Seguimiento 2
{2 horas)
2® zemana de practicas

Los propositos  fundaments'es de  ests

SEMINario son:

- Mamrar & mtercambiar experiencias para
atribur significados y buscar elementos
comunes y diferenies [generalzacion) en
lo chservado o lo hecho.

Analizar y reflexionar schre lo cbservado
¥ lo vivido en el contexte del centro y de
auls, buscando  referentes tecricos y
experiencias similares gue nos ayuden a
entender y valorar lo chservado
Refledonar sobre las necesidades y
posib®dades de cambic v transformacion
del contexio observado.

Resolver y clarficar dudas schee 3
estruciura, y metodo seguido en e
regisiro de datos y en la elaboracion de
informes sobre el contexto.

La observacion y anaisis del contexto:
- El centro escolar

o Contexto socio-economico

= Organizacidn, funcionamiento
gestion.
Planteamisnios educativos, elc

El aula.

El ambiente del aula
El alumnado

Diaro de practcas.

Ficha lactividades de preparacion del
Seminana

Informes sobre el contexic

Leciuras de texios recomendados.




ANEXOS

Anexo 1: Fases y tareas a desarrollar
(preparatoria, observacion, intervencion)

Anexo 2: Observacion

(centro escolar, aula, practica docente)

Anexo 3: Docencia
(planificacion, intervencion, reflexion)

Anexo4: Elaboracion de memoria
(entrega 25 enero 2016)




Actividades academicas
fuera del centro educativo

Seminarios de preparacion (6 horas)

Orientaciones para el desarrollo de cada Practicum
especifico

Seminarios de seguimiento (10 horas) Sesiones de 2
horas cada dos semanas

Elaboracion de memoria de practicas




PROCEDIMIENTO/ INSTRUMENTOS
DE EVALUACION

ESTANCIA EN LOS CENTROS
(MAESTRO-TUTOR)

45%

(FECHA LIMITE: 2 FEBRERO
2016)

MEMORIA/ INFORMES DEL
PRACTICUM
45%
(25 ENERO 2016)

ASISTENCIA A LAS
SESIONES PREPARATORIAS
Y DE SEGUIMIENTO Y
ENTREGA PUNTUAL DE
ACTIVIDADES

10%




AVISOS IMPORTANTES RELACIONADOS CON LA
EVALUACION/CALIFICACION

Se evalla conjuntamente
(maestro-tutor y tutor FEYTS)

Califica el tutor FEYTS

(toda reclamacion por parte del estudiante debe dirigirse al tutor FEyTS o instancia
competente en la Uva y no al centro educativo)

La Matricula de Honor

se concede solo a propuesta de los 2 tutores y una vez haya sido aprobado por el
Comité de Grado

Un 10 no es MH si no se ha propuesto explicitamente en la hoja de evaluacion

Comportamiento inaceptable del estudiante

Se debe comunicar inmediatamente al tutor/coordinador/vicedecanato




UESTIONARIO VALORATIVO

-
m Facultad de Educacion y Trabajo Social de Valladolid
GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

Cuestionario valorativo para calificar a los alumnos en practicas

Alumno/a

’ ] ]
(Marque sobre el valor que més se adecue a su 0pinion)
Preguntal  ;Como valora el grado de compromiso del estudiante con su programa de practicd ‘ u a n I a I V O

7 Mucho

Pregunta 6
actividad?

Pregunta8 En el caso de que hubiera tenido que resolver algin problema de orden educativo (de
aprendizaje, didactico, o social), scudl ha sido su nivel de acierto?

Malo 1 2

Pregunta9  ¢En qué nivel situaria al estudiante en practicas respecto a la calidad de comunicacion
con los alumnos?

7 Adecuado

Pregunta 10 ¢En qué nivel situaria al estudiante en practicas respecto a la calidad de comunicacién
con los profesores del centro?
No adecuadol 2 7 Adecuado

a




Facultad de Educacion y Trabajo Social de Valladolid
GRADO EN EDUCACION PRIMARIA

Notas para su Cumplimentacién:

P-1 COMPROMISO Bajo el término compromiso debe de valorarse la exactitud en el desarrollo de las tareas encomendadas, el estricto
cumplimiento de la puntualidad o los plazos, la precision de sus intervenciones cuando le son requeridas.

P-2 DIVERSIDAD. Se refiere tanto a la procedencia social y familiar de los alumnos, como a la de los entornos sociales.
P-3 DISPOSICION Se trata de la actitud del estudiante respecto a sus objetivos de calidad en la accion docente.

P-5 APTITUD PARA LA TRANSFERENCIA Se valorara la capacidad del estudiante para adecuar los conocimientos tedricos a las
situaciones y realidad de las didécticas.

P-6 PLANIFICACION. Se refiere a la sistematizacion de acciones, recursos necesarios, temporalizacion.,... para el desarrollo de su tarea.

P-8 PROBLEMAS. Pueden deberse a aspectos en el desarrollo intelectual, cognoscitivo o social que puedan dificultar el proceso de
aprendizaje.

P9y 10 COMUNICACION. Se centra en la interaccion dos elementos bésicos del sistema educativo: el alumnado y los profesores y debe
de comprender la medida tanto el nivel verbal como la no verbal.




PRACTICUM ||
PRIMOBIS: FENSHO= ESTRONAEBO=

TESEET AMEXNOS GULK DOCENTE PRACTICUM I EIUCKCION PRIMARIA -
Minciin Lorgsa Bxiransrs {Inghi/Prancis) AMENCS GULADOCINTE PRACTICS . BIUCATION FRIMARLA
Munckin Lergea Bxiranjers {Ingkis Prancis)

AMEXD §. HOJA DE EVALUACION

Il. Memoria o informe de practicas

Estudiante: al Prasanocin fomal, redaccién, coherancia
Responsable da la tutela en el Centro Escolar:

Responsable de la tutela en la Facultad:

|. Pericdo de permanencia en & Centro eWeacion @ |o descripadn y Sndllsis riguroscs da la axpariancia

Punbualided, Etancia, Reporsbiicad v Oi0s SEpectos formakis: I - | -

Tnberds v disnosicibn dal alumiradn Dor Soneroer

2} Profundidad v caldad dia las reflasicnes

Prograsitn da sU aprendizala ! Aoraciackn canaral

Brbussiin an ol s Doompetancis comuricativa. asbratenies msodoiboions v nacurscs wtilzede

actitud hacia @ alurmnado, etc )

P
Rasponsable da la Tuela en al Cantro Raspornsabie de la Tutela an la Facutad

13 |Fégina Face'tsd de Edecaciér y Trakaio Sociad -Fases o Baldn, 1- Campus Migual Delibas
47011 Wallsdolid - % 03 433838 & S03 423436- muw con gusadis -

14 |Figina rFace'tsd de Ecvcaziér y Trabajo Social -Pases S0 Baldn, 1- Campus Wigual Dallbas
4TOL1 Vallwdolid - % B3 423435 & BEI 423426 -




Evaluacion:

25 de enero: fecha limite de entrega de Memoria de Practicum
(la misma en FEYTS y centro educativo)

2 de febrero: publicacion de calificaciones

3 de febrero: revisibn de memorias y reclamaciones

4 de febrero: adjudicacion de Matriculas de Honor

5 de febrero: cierre de actas




TYTORES FEY S

Cada tutor:

diferente numero de estudiantes a su cargo
(normalmente 15)

clases en la Facultad con diferentes cargas
horarias

= diferente disponibilidad




RELACION TUTORES FEYTS
CON CENTROS EDUCATIVOS

Contacto inicial (telefonico o presencial) con coordinador y
maestro-tutor

Contacto telefonico o por mail con el maestro-tutor a lo largo
de la practica

Visita al centro educativo: reunion con el maestro-tutor y, si es
posible, asistencia a una clase impartida por del estudiante

Contacto con el maestro-tutor en la fase de evaluacion.
EVALUACION CONJUNTA

Envio de la ficha final de evaluacion por parte del maestro-
tutor.




Gractas

PO¥ SU
atencidon
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colaboracion
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Facultad de €ducactin y Trabajo Social
untversidad de valladolid




