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ANEXO I

INFORME DEL PROFESORADO TUTOR
Funcionario/a en prácticas:...........................................................................................................

Cuerpo:.........................................................................................................................................

Especialidad:.................................................................................................................................

Centro público:...............................................................................................................................


	INDICADORES PARA EL INFORME



	
	Satisfactorio
	No satisfactorio

	1. Aplicación adecuada de la programación didáctica.
	
	

	2. Adaptación de la programación a las características del alumnado.
	
	

	3. Desarrollo de estrategias metodológicas adecuadas. 
	
	

	4. Desarrollo del modelo de evaluación formativa y continua.
	
	

	5. Participación en las actividades del equipo o equipos docentes de nivel o internivel o del correspondiente departamento.
	
	

	6. Respuesta a la diversidad del alumnado.
	
	

	7. Capacidad de trabajo en equipo.
	
	


	Datos de interés:




En ____________________________, a ___ de ______________ de ____

(Sello y firma)

ANEXO I

INFORME DEL PROFESORADO TUTOR
ESPECIALIDAD ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD EN DEPARTAMENTOS DE ORIENTACIÓN
Funcionario/a en prácticas:............................................................................................................

Cuerpo:..........................................................................................................................................
Especialidad:.................................................................................................................................

Centro público:...............................................................................................................................


	INDICADORES PARA EL INFORME



	
	Satisfactorio
	No satisfactorio

	1. Elaboración y desarrollo del plan de actuación anual en relación con sus distintos ámbitos: plan de apoyo al proceso de enseñanza y aprendizaje, plan de acción tutorial, y plan de orientación académica y profesional. 

	
	

	2. Adecuación de las intervenciones del profesor de esta especialidad a las características de los alumnos y a las características del centro o centros. 


	
	

	3. Apoyo al profesorado en relación con actuaciones referidas a la atención la diversidad. 
	
	

	4. Apoyo al profesorado en relación con la acción tutorial.
	
	

	5. Participación en las distintas actividades del departamento de orientación.
	
	

	6. Capacidad de coordinación, dinamización y trabajo en equipo.
	
	


	Datos de interés:




En ____________________________, a ___ de ______________ de ____

(Sello y firma)

ANEXO I

INFORME DEL PROFESORADO TUTOR
ESPECIALIDAD ORIENTACIÓN EDUCATIVA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD EN EQUIPOS DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA
Funcionario/a en prácticas:...........................................................................................................

Cuerpo:..........................................................................................................................................

Especialidad:.................................................................................................................................

Equipo:...............................................................................................................................

	INDICADORES PARA EL INFORME



	
	Satisfactorio
	No satisfactorio

	1. Planificación de la intervención en el centro o sector, previo al trabajo con el alumnado y las familias, y en apoyo al centro, análisis de los recursos socioculturales y sanitarios en la transición del alumnado entre distintas etapas.

	
	

	2. Cumplimiento de las tareas asignadas en el equipo, participación en los planes y memorias comunes y desarrollo de su trabajo en los centros asignados.
	
	

	3. Colaboración con los centros en el diseño y desarrollo del Plan de Atención a la Diversidad, del Plan de Convivencia y en las actuaciones encaminadas a la prevención del absentismo y del abandono temprano de la educación y la formación.

	
	

	4. Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, profesorado tutor y profesorado en general, respecto a sus funciones, su plan de intervención y sobre la evaluación de los planes y programas educativos del Centro.
	
	

	5. Atención e información al alumnado y los padres y madres, así como el asesoramiento y formación a las familias en relación con el desarrollo de sus funciones.
	
	

	6. Coordinación con otros servicios educativos y con los servicios sociales y sanitarios, en el marco de las funciones genéricas del equipo del que formen parte.
	
	


	Datos de interés:




En ____________________________, a ___ de ______________ de ____
(Sello y firma)
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