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La presente publicacién es el resultado
de 3 anos de trabajo con los alumnos
del Ciclo Formativo de Grado Superior
de Integracion Social del IES Emilio
Ferrari asi como con los alumnos de ESO
y Bachillerato del CEO Boecillo y del IES
Ribera de Castilla de Valladolid a través
de dos proyectos:

- Proyecto “Redes de Solidaridad 5.0’
que ha recibido el Premio-subvencion
de Educacion para el Desarrollo de la
Junta de Castillay Le6n 2016y el IX
Premio Nacional de Educacion para
el Desarrollo Vicente Ferrer 2017 y
que se ha continuado con el proyecto
“Conectados en la Red” que ha reci-
bido también el Premio-subvencion
de Educacion para el Desarrollo de la
Junta de Castillay Leon 2018.

- Proyecto “Disefio de recursos didac-
ticos basados en metodologias acti-
vas para la inclusion y la Igualdad de
Género” que se ha desarrollado du-
rante los cursos escolares 2016/2017,
2017/2018y 2018/2019 a través del

Presentacion (.

programa Aula-Empresa de la Junta
de Castillay Ledn.

Estos proyectos pretenden capacitar a los
futuros Integradores Sociales en meto-
dologias y estrategias educativas para
contribuir a la inclusion social y educativa
del alumnado mas desfavorecido y han
generado un material didactico elabora-
doy puesto en practica por los alumnos
del Ciclo Formativo, que tiene un caracter
innovador y que se quiere compartir a
través de esta sencilla publicacién.

Ademas han pretendido generar una
cadena de formacién entre iguales entre
los alumnos de ESO y Bachillerato del
IES Ribera de Castilla y del CEO Boecillo.

A lo largo del desarrollo de estos pro-
yectos se han trabajado los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030
de la ONU mediante la aplicacion de
metodologias activas innovadoras como
las Inteligencias multiples, el aprendizaje
cooperativo, el aprendizaje-servicio y el
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El documento se estructura en tres el marco del médulo “Apoyo a la
grandes apartados: Intervencién Educativa” (2° curso del
CFGS de Integracién Social) y que
han pretendido trabajar distintos
Objetivos de Desarrollo Sostenible de
una manera creativa e inclusiva.

- El capitulo | recoge el material
didactico puesto en practica por los
alumnos del CFGS de Integracion
Social y por los alumnos de ESO y

de Bachillerato, para trabajar varios - El capitulo Il recoge una aplicacion
Objetivos de Desarrollo Sostenible creativa y didactica de algunas de las
mediante una metodologia de rutinas y destrezas de pensamiento
aprendizaje-servicio basada en propuestas por autores como Robert
la formacién entre iguales con la Swartz para su posterior utilizacién en
inestimable colaboracién de la ONG ambitos educativos inclusivos.
Intered.

Esperamos que este material, elaborado
— El capitulo Il propone la metodologia  de manera colaborativa entre alumnos

de las Inteligencias Multiples y profesores, sea de utilidad para todos
como un modelo de aprendizaje aquellos educadores que quieran
fundamental para trabajar la atencién integrar metodologias activas en su

a la diversidad. Se exponen las quehacer cotidiano y ademas puedan
paletas de Inteligencias multiples favorecer el sueno de la inclusién social

desarrolladas por los alumnos en y educativa.

.
o *
.
.
.
.
.
o ®
.
.
.
.
.
.
.
o ®
.
.
.
.
.
.
.
o ®
.
.
.
.
.
o ®
.
.
.
.
.
.
.
o ®
.
.
.
.
.
o ®
.
.
.
o ®

o000 00bdoo

o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
.....
.
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
0
o ®
P
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®
o ®

Conectados en la Read




iMola

mazo!

14 CONECTADODS “Metodologias activas para la Inclusién y la Igualdad de Género”

Introducc

S

J

E I proyecto denominado “Conectados
en la Red” pretende profundizar en
la red de centros comprometidos en la
construccion de la ciudadania global y
en el desarrollo sostenible, de acuerdo
con los objetivos marcados por Nacio-
nes Unidas hasta el afno 2030 y que son
considerados de 52 Generacion y que
se inicid con el proyecto denominado
“Redes de solidaridad 5.0", que se desa-
rroll6 a lo largo del curso 2016-2017 gra-
cias al premio subvencion de Educacion
para el Desarrollo de la Junta de Castillay
Ledn, convocado en 2016 y que ha recibi-
do a su vez el IX Premio Nacional de Edu-
cacion para el Desarrollo Vicente Ferrer.

El proyecto, coordinado por el IES
Ribera de Castilla con la colaboracion
del IES Emilio Ferrari y el CEO

de Boecillo, pretende sensibilizar,
concienciar y formar en tres objetivos del
desarrollo sostenible:

- Fin de la pobreza: lo trabajara prin-
cipalmente el IES Ribera de Castilla.

o)p)

« Hambre cero: lo trabajara principal-
mente el CEO de Boe«illo.

» Igualdad de género: lo trabajara
principalmente el IES Emilio
Ferrari.

Se ha utilizado una metodologia de
aprendizaje-servicio a través del
modelo de formacion entre iguales, lo
que incluye acciones de sensibilizacién
en Educacion Secundaria y Bachillerato
y formacién de formadores para

los Ciclos Formativos para que
posteriormente sean los alumnos de
los ciclos formativos y de 4° de ESO y
de Bachillerato los que realicen algunas
acciones de sensibilizacién con los
alumnos de 19, 2°y 3° de ESO.

A lo largo del mismo, se ha realizado la
difusion de las actividades realizadas a
través de un blog especifico que se ha
colgado en las paginas web de cada cen-
tro educativo participante.

Conectados en la red 15

751 Damos las qracias
. gracias

El primer agradecimien- realizar la sensibilizacion los alumnos. Sin suim-

to es para Marta Martin, de los mas pequenos. plicacion y entusiasmo
técnico en Castillay Leén no se habrian logrado los
de la ONGD InteRed, sin objetivos que se pretendia
la cual la parte mas im- y cuyo agradecimiento al
portante del proyecto no final de cada actividad,

se habria podido realizar. ha sido el premio funda-
Ella se ha encargado de mental para los profesores
iniciar el bucle formativo implicados en el mismo.
de este proyecto, seleccio-
nando las dinamicas mas
adecuadas y sencillas para

que luego pudieran serlos Y por Gltimo a los prota-
alumnos los que pudieran  gonistas de este proyecto,

En segundo lugar,
agradecer a los equipos
directivos de los tres
centros implicados, su
apoyo y las facilidades
para la ejecucién del
proyecto, sin lo cual no
se podria haber llevadoa  Gracias a todos y que po-
cabo. damos seguir trabajando
juntos por la transforma-
cién de este mundo.

Nos presentamos

La guia didactica que
desarrollamos a continuacion
pretende recoger las sesiones de
formacion entre iguales que se
han realizado en los tres centros
participantes del proyecto.

iOkey )

El objetivo es que cualquier centro
que pudiera estar interesado en
realizar alguna actividad en este
sentido, tenga una propuesta
didactica ya probada y contrastada,
tanto por su facilidad de ejecucién
como por su realizacién.

Esperamos que sea de utilidad y contribuya al logro de la creaciéon de una red de
centros comprometidos en la construccién de una ciudadania global mediante el
protagonismo activo de los alumnos.
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Ob[e’tlvos de |3 propuesta didictica

Posibilitar la creacion de una red de centros educativos concienciados y comprometi-
dos con la ciudadania global y el desarrollo sostenible.

iEs muy 1 2 3

Facil! o . Conocer el trabajo
Sensibilizary Implicar al que las ONG’s
ﬁ concienciar al alumnado mediante realizan en el
A alumnadoy un proceso de ambito de la
i profesorado sobre formacion entre Educacion para el
/ los ODS. iguales.
g g Desarrollo.
oD
|

MetodologTa

Conectados en la red 17

De modo que la formacién se ha organizado en forma de bucle, donde los alumnos
mas mayores han realizado acciones formativas y de sensibilizacién a los alumnos
mas pequefos, dando forma a un proyecto de formacion entre iguales que ha ge-
nerado mayor aceptacion entre el alumnado que cuando es realizada sin mas por los
adultos y que ha facilitado que estos aprendan mas facilmente pues esta demostrado
que cuando se ensefa a otros, se aprende mejor los contenidos trabajados.

Asi creemos que sensibilizar a otros sobre los contenidos previstos en el proyecto,
ha permitido a los alumnos alcanzar un mayor grado concienciaciéon y pensamiento
critico.

(En qué consiste?

El aprendizaje-servicio es una propuesta educativa que combina procesos de
aprendizaje y de servicio a la comunidad en un solo proyecto bien articulado
donde los participantes aprenden al trabajar en necesidades reales del entorno
con la finalidad de mejorarlo.

En definitiva, el aprendizaje-servicio es un método para unir compromiso social
con el aprendizaje de conocimientos, habilidades, actitudes y valores. Aprender a
ser competentes siendo utiles a los demas.

(Por qué?

" Essencillo... y es poderoso, porque aunque es una metodologia de aprendizaje,
no es sélo eso. También es una filosofia que reconcilia la dimensién cognitiva y la
dimension ética de la persona; una pedagogia que reconcilia calidad educativa e
inclusién social.

En todo el proyecto, la implicacion y protagonismo de los alumnos ha sido funda-
mental, pues sin ellos no se podria desarrollar el mismo. Ellos han desarrollado las
acciones de sensibilizacion, de formacion y han preparado las entradas publicadas en
el Blog del proyecto.

(Como?

La metodologia de este proyecto se ha organizado en forma de creacién de una red
entre centros y alumnos, lo que ha generado una gran cadena de solidaridad, un

sentimiento de pertenencia a un proyecto que excede cada centro educativo y la par-

ticipacion en la construccion de la ciudadania global.

iAlguna
duda’
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Contenidos y competencias
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Contenidos
Competencias IES Ribera de Castilla IES Emilio Ferrari CEO Boecillo
Social y civica: Mecanlsmos en eI. Estgreotlpos hombres- Desigual reparto de los
mercado internacional. mujeres. recursos en el mundo.
Conocimiento critico d'e.los conceptos de democracia, justicia, igualdad, ciudadania 'y Materias primas y Paradigma actual. Pl e ftes dle lee
derechos humanosy civiles. : : manufacturadas. causas del hambre.
. ; Papel de hombres 'y
Concienci . Situacion injusta en laque  mujeres en el actual Mapa del hambre en el
onciencia y expresiones culturales: . . L.
se encuentran los diferen-  sistema econémico. mundo.
Conocer, comprender, apreciar y valorar con espiritu critico, con una actitud abierta s pales Mo/ Q ’
; ; ; et i . . iLo tengo
y respetuosa, las diferentes manifestaciones culturales y artisticas, utilizarlas como : : Mapa de la pobreza en el fodo e% 7/

fuente de enriquecimiento y disfrute personal y considerarlas como parte de la rique-
za y patrimonio de los pueblos.

mundo. mis apuntes!

E-_H_-TJ_.-.

LY

F""T‘IH




20 CONECTADODS “Metodologias activas para la Inclusion y la Igualdad de Género™

) HANBRE @ OBIETIV:S 3osTeNiBLE
= CEO Boecillo
s InteRed 2

B uné eduacesn §rangfarmnsdSing

L ODS (Ojetivos de Desarrollo Sostenible)

Titulo
Las construcciones del mundo

Definicién

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

La pobreza va mas alla de la falta de ingresos y recursos para garantizar unos medios
de vida sostenibles. Entre sus manifestaciones se incluyen el hambre y la malnutri-
cién, el acceso limitado a la educacién y a otros servicios basicos, la discriminacion y
la exclusién sociales y la falta de participacion en la adopcién de decisiones.

El crecimiento econémico debe ser inclusivo con el fin de crear empleos sostenibles y
promover la igualdad.
http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/wp-content/uploads
sites/3/2016/10/1_Spanish_Why_it_Matters.pdf

Obietivos

- Vivenciar, en pequena medida, el - Favorecer la capacidad de andlisis y
desigual reparto que se da en el estudio de este conflicto.
mundo, en este caso de “materiales
de construccion”

-------

Conectados en la red

Personas destinatarias

Ninos y jovenes de 8 a 16 anos.

Duracion

La duracién minima es de 50 minutos,
pudiendo llegara 1 h.y 15 minutos.

Fichas de jueqo

Namero de participantes

La dindamica esta adaptada a grupos de
entre 25y 30 personas.

Materiales

- 30 Rotuladores.

— 8 Cartulinas de diferentes colores.
- 5Tijeras.

- 4 Pegamentos.

Personajes

El grupo estaria dividido en 4 zonas,

para un grupo de 25 participantes (En
caso de que el numero de participantes
fuese menor o mayor, resulta importante
guardar la proporcion establecida
anteriormente con 25 personas) seria:

Consignas de partida

Dividiremos el espacio en 4 zonas, cada
una tendra un color asignado, asi como
un continente (el cual los participantes
no han de conocer al principio). Estos
serian:

« Zona Roja (América del Sur):
Sentados en el suelo (sin mesa ni
sillas).

1 rotulador.
2 cartulinas.

« Zona Azul (América del Norte):
Sentados en sillas con una mesa.
Rotuladores, tijeras, pegamentos...

. Varias cartulinas de diversos colores.

« Zonaroja (América del Sur):
7 personas.
« Zona azul (América del Norte):
4 personas.
« Zona Amarilla (Europa): 6 personas.
« Zona Verde (Africa): 8 personas.

« Zona Amarilla (Europa):
Sentados en sillas con una mesa.
Rotuladores, tijeras, pegamentos...
Varias cartulinas de diversos colores.

. Zona Verde (Africa):
Sentados en el suelo (sin mesa ni
sillas).
1 rotulador.
2 cartulinas.

(Ver imdgenes relacionadas en pdgina

siguiente) _ _————— »
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o o o .........................-...oo..-oo.oo.n-.--oo
.

Desarrollo de |3 sesion

1° Momento

El grupo se encuentran fuera de la sala donde se desarrollara la dindmica, a cada
participante se le pegara una etiqueta adhesiva (gomet) de un color determinado,
coincidiendo estos con las diferentes espacios y continentes (rojo, azul, amarillo

y verde) que identifica la zona que deben ocupar (ver consignas de partida en el
apartado anterior).

2° Momento

Cuando entren deben dirigirse en silencio a la zona con su color y tendran 15 0 20
minutos para construir una vivienda o casas en 3D.

No podran intercambiar o prestarse material entre los grupos ni usar otro diferente a
los que se les ha entregado.

El fin de del juego es que cada grupo construya con el material que le ha correspon-
dido una vivienda o casas en 3D en 15 minutos.
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..............
..........................................................
....................
....................

......

-------------

30 Momento Evaluacion reflexion

Una vez finalizado el tiempo, cada grupo debera exponer lo que he realizado y contar

de qué materiales disponian para su realizacién. . . o
Para la evaluacion-reflexion de la dindmica podemos generar un debate con las

siguientes preguntas:
4° Momento . . . . .
+ ;COémo se han sentido? Daremos tiempo a que todo el mundo opine. Especialmen-

. . . . . - te si ha habido momentos violentos.
Realizar una evaluacion reflexion de la actividad junto a las personas que han partici-

pado (propuesta de evaluacién en el apartado siguiente). . : . ;Se parece a la realidad?

« ¢Se han organizado en el Sur?

+ ;Se han solidarizado en el Norte?

Después se puede leer el texto: “Fin de la pobreza ;por qué es importante?”.

http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/wp-content/uploads/
" sites/3/2016/10/1_Spanish_Why_it_Matters.pdf

--------
oooooooooo
..........................................
.........................................
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2 @ OBJETIVCS 2%t

DELAPOBREZA

IES Ribera de Castilla
InfteRed 2

=4 una eGucacesn frantfamnsdsin

ODS (Ojetivos de Desarrollo Sostenible)

Titulo
Produccién alimentos Norte-Sur

Definicién

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la
nutricion y promover la agricultura sostenible.

Ahora mismo, nuestros suelos, agua, océanos, bosques y nuestra biodiversidad estan
siendo rapidamente degradados. El cambio climatico esta poniendo mayor presién
sobre los recursos de los que dependemos y aumentan los riesgos asociados a de-
sastres tales como sequias e inundaciones. Muchas campesinas y campesinos ya no
pueden ganarse la vida en sus tierras, lo que les obliga a emigrar a las ciudades en
busca de oportunidades.

Necesitamos una profunda reforma del sistema mundial de agricultura y alimenta-
cién si queremos nutrir a los 925 millones de hambrientos que existen actualmente y
los dos mil millones adicionales de personas que viviran en el afio 2050.

El sector alimentario y el sector agricola ofrecen soluciones claves para el desarrollo y
son vitales para la eliminacion del hambre y la pobreza.

http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/wp-content/uploads/
sites/3/2016/10/2_Spanish_Why_it_Matters.pdf

Conectados en la red

Obietivos

« Reproducir lo que actualmente ocurre
en el mercado internacional.

« Descubrir de manera ludica los me-
canismos del intercambio comercial
a nivel mundial de materias primas y
manufacturadas.

Personas destinatarias

Jovenes de 12 a 16 anos.

Duracion

+ Sensibilizar sobre la situacion injusta
en la que se encuentran los diferentes
paises Norte/Sur.

Ndmero de participantes

La dindmica esta adaptada a grupos de
entre 25y 30 personas.

La duracion minima es de 50 minutos, pudiendo llegar a 1 h.y 15 minutos.

Materiales

- 32 folios iguales.

- 20"billetes” de 50 $ (fotocopias).
- 4 pares de tijeras.

- 4reglas.

- 2 cartabones.

Fichas de juego

- 12 lapiceros.

- 12 bolsitas embalaje (Ejemplo; bolsas
de plastico de envolver bocadillos).

- Pegatina identificativa de cada
personaje.

Consignas de partida

La consigna inicial es decir que cada pais
(cada grupo sera un pais) ha de trabajar
en la construccién de unas figuras para
conseguir dinero y poder comprar los
alimentos necesarios para vivir un mes.

El fin del juego es que cada grupo, con
el material que se le entrega ha de hacer
una serie de formas geométricas en

papel, con las medidas exactas y perfec-
tamente recortadas, se pueden comprar
y vender material entre grupos.

Por cada pieza confeccionada correcta-
mente se les hard entrega del dinero que
vale esa figura.

(Ver imdgenes relacionadas en pdgina

siguiente) _ _————_
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Figuras
108 308
10 em P
¢ ? € >
185 em 12 &m
Personajes
Los/as Banqueros/as Representantes FAO Ministros/as:

(dos personas): una que
necesita una regla para
medir si estan bien las
figuras, en caso contrario
no seran validas (puede
ser el monitor/a para
impedir que se hagan
trampas); y dos personas
que iran apuntando el
dinero que cada pais
obtiene con la venta de
sus productos.

(Organizacion de

las Naciones Unidas

para la Alimentacion

y la Agricultura) (dos
personas): encargadas

de vigilar y mediar en los
conflictos que puedan
surgir entre los paises
durante el desarrollo de la
dinamica.

De Asuntos Exteriores
(una persona por pais)
encargada de negociar
con otros paises.

De Comercio (una
persona por pais)
encargada de entregar
al banco las figuras
realizadas.

De Trabajo (dos
personas) encargada
de dibujar y recortar las
formas.

Conectados en la red

Carpetas

Se prepararan 6 carpetas con diferentes materiales, cada carpeta corresponderd a un
pais (Alemania, EEUU, Brasil, India, Honduras y Republica Democratica del Congo).

« 2 Carpetas, una para
Alemaniay otra para
EEUU que contienen:

- 2tijeras.

- 2reglas.

- 1 cartabon.

- 1 folio.

- 6"billetes” de 505.

- 4 lapiceros.

- 6 bolsitas embalaje.

« 2 Carpetas, una para
Brasil y otra para la
India que contienen:

- 11 folios.
- 2"billetes” de 505.

- 1 lapicero.

2 Carpetas, una para
Honduras y otra

para la Republica
Democratica del
Congo que contienen:

- 4folios.
- 2"billetes” de 5085.

- 1 lapicero.




ooooo

CONECTADODS “Metodologias activas para la Inclusién vy la Igualdad de Género”

30

------------------

Desarrollo de |3 sesion

1° Momento
Se solicitan 4 personas voluntarias que seran las que representen al banco y a los

representantes de la FAQ.
Se enumera del 1 al 6 a todas las personas que participan, de forma que cada nimero
se va agrupando (los 1 con los 1, los 2 con los 2,...) Asi los 6 grupos se situaran en

lugares diferentes del aula alrededor de unas mesas.
Cada grupo debera decidir el reparto de Ministerios, (ver apartado Personajes), es

decir, cada persona del grupo debera de desarrollar un Rol.

Se procederd a leer las reglas y el objetivo.

Objetivo:

Realizar el maximo de figuras con el material que se entrega en la carpeta. Cuando se
termine cada figura el representante (ministro/a de comercio) debera entregarla al
banco que comprobara que es una figura perfectamente recortada y con las medidas

precisas, después las personas del banco ird anotando en la pizarra el dinero que se
va acumulando de cada pieza. Cuantas mas formas se fabriquen mas dinero tendra

cada pais.
Si las formas se entregan dentro de una bolsita embalaje (solo una figura por bolsita)

Su precio sera mayor.

.
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Conectados en la red

Normas:
Las figuras deben estar cortadas limpiamente con tijeras, y sus medidas deben ser

exactas a las que se os piden.
Solo se puede utilizar el material que se ha repartido.
Sélo los/as ministros/as podran negociar con los demas paises, en el caso del minis-
tro/ de asuntos exteriores; y con el banco, en el caso del ministro/a de comercio (por
lo tanto, sélo dos miembros por grupo podran estar levantados).

Ademas, se presentara al banquero/a al que tendrdn que entregar todas las formas
realizadas, éste no les pagara durante el juego, sino que su dinero estara ingresado
en su cuenta y no es posible sacar dicho dinero. El dinero que ellos tienen servira

para comprarse cosas entre ellos.

2° Momento
A la de tres, los grupos abriran sus bolsas de materiales para que comiencen a produ-

Cir piezas.
Al principio habra mucha confusién y el grupo preguntara muchas cosas a quien

dirige el juego. Conversar repitiendo las reglas.
Al poco tiempo comenzaran la compra-venta entre distintos grupos, pero la iniciativa

ha de partir de cada uno de ellos y ellas.
Quien dirige el juego puede actuar como representante de la FAO, imparcial, inter-

viniendo en disputas, etc. O como banquero/a que mide las figuras realizadas. Tam-
bién es responsable de introducir nuevos elementos al juego si lo desea, asi podra
estimular la actividad cambiando los valores del mercado: cuando el banquero tiene
muchas formas de un modelo, avisa a todos que el valor de esta ha bajado. Escribe el

nuevo valor publicamente.
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3° Momento

ODS 5: Igualdad de Género

Una vez finalizado el juego se hara el recuento de dinero, lo ganado mas los billetes
que puedan tener en las carpetas después de sus negociaciones, se escribe en la
pizarra y observamos resultados.

IGUALDAD @& OBJETIVLS sosTeniBLE
DF GENERD

Ahora nos planteamos una compra de alimentos para poder vivir un mes.

IES Emilio Ferrari

InteRed X

Pt Unia educ acehn §ranglanmadion

Evaluacion reflexion

{Cémo se ha sentido cada grupo?

{Qué ha sucedido?

ODS (Ojetivos de Desarrollo Sostenible)

;Qué os parecen las compras realizadas por cada pais?

iSon suficientes para aportar la dotacion necesaria de calorias, proteinas y otros nu-
trientes para poder vivir?

Trtulo

(Tiene algo que ver con el mundo real?
El mercado

{Qué hubiera sucedido si los grupos hubieran cooperado?

Definicion

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las ninas.

Las mujeres y las nifias siguen sufriendo discriminacién y violencia en todos los luga-
res del mundo.

La igualdad entre los géneros no es solo un derecho humano fundamental, sino la
base necesaria para conseguir un mundo pacifico, préspero y sostenible.

Si se facilita a las mujeres y nifas igualdad en el acceso a la educacion, atencién mé-
dica, un trabajo decente y representacién en los procesos de adopcion de decisiones
politicas y econdmicas, se impulsaran las economias sostenibles y se beneficiara a las
sociedades y a la humanidad en su conjunto.

http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/wp-content/uploads/
sites/3/2016/10/5_Spanish_Why_it_Matters.pdf

Obijetivos
+ Reflexionar sobre la necesidad de + Visualizar el papel que juegan mujeres
cambiar de paradigma. y hombres en el actual sistema

econdmico.

..........
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Personas destinatarias Namero de participantes

Jévenes de 12 a 99 anos. La dindamica estd adaptada a grupos de
entre 25y 30 personas.

Duraciéon Materiales
La duracion minima es de 50 minutos, - Celo.
pudiendo llegara 1 hy 15 minutos. - 3 Cartulinas.

- 3juegos de tarjetas.

Fichas de juego

Consignas de partida

Divididas las personas en 3 grupos han de pegar en la cartulina todas las tarjetas en
el orden que corresponda.

(Ver imagen relacionada en pdgina siguiente) ~—»
Tarjetas
- Especulaciéon en bolsa. - Produccion de coches de lujo.
- Elaboracién local de prendas de — Cirugia cardiovascular.
abrigo.

— Cirugia plastica.
— Produccién ecoldgica de patatas.
- Mensajeria en bici.

— Gerente de telefonia mévil.
- Cuidar a personas enfermas.

- Empresas farmacéuticas.
- Participar en movimientos sociales.

- Industria armamentista.
- Ayudar a resolver conflictos.

— Produccion intensiva de carne.
- Preparar comida.

— Produccién industrial de patatas.
- Cuidar a nifnos pequefos.
— Direccion general de TV.
- Limpiarlacasa. «..cocceeerernt

Conectados en la red 35

Desarrollo de |3 sesion

1° Momento

Se hacen tres grupos, a cada uno se le entrega un juego de tarjetas y se les pide que
por separado, que las ordenen en forma vertical.

« ler grupo: de las mas productivas econdmicamente (arriba) a las menos (abajo).

+ 2do grupo: de las que menos contribuyen a la sostenibilidad del planeta (arriba) a
las que mas.

+ 3er grupo: de las mas necesarias para la vida (arriba) a las menos (abajo).

Mejor si cada grupo, no sabe el orden que tienen que seguir los otros grupos. Si hay
dudas sobre alguna tarjeta, hay que considerar siempre el criterio de que “asi lo haga
la mayor parte de gente”.

oooooooo
..............



36  CONECTADODS “Metodologias activas para la Inclusidon vy la Igualdad de Género”

2° Momento

Se le dice a los tres grupos que coloquen sus tarjetas al frente y en paralelo para
poder compararlas. Cada grupo explica un poco los debates que tuvieron a lo
interno. En general, entre todas las participantes se comenta lo que pasa al comparar
las tarjetas de los tres grupos.

ooooo
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3° Momento

Por ultimo, se ruega a cada grupo que vuelvan a sus tarjetas y sin moverlas del
sitio, las coloquen, dependiendo de las personas que realicen esa actividad
mayoritariamente, de la siguiente manera:

+ Hombres: en horizontal.

+ Mujeres: en vertical.

+ Mujeres y hombres: inclinadas (en diagonal).

Evaluacion reflexion

Nuevamente en plenaria, se observa la totalidad del trabajo de los grupos, y se invita
a hacer comentarios.

® e 0000000 0 . . . . . . o o
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{Por qué las Inteligencias Mul’clples?
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Inteligencias Multiples

edro del Molino, pedagogo
y experto en Inteligencias
Multiples resume muy
adecuadamente la utilidad
de este modelo tedrico en el
ambito educativo.

Al hablar de las Inteligencias Multi-
ples es preciso recordar que la Inte-
ligencia se creia Gnica, medible y
cifrada en el coeficiente intelectual
(Cl), test que aun tiene prestigio en una
sociedad competitiva y poco inclusiva.
Esta prueba estaba basada en la Escala
de Inteligencia de Binet-Simon de la
primera década del siglo pasado, que
adapto el psicélogo Lewis M. Therman
de la Universidad de Stanford poco
después y que ha contado con cinco
actualizaciones hasta principios del
actual siglo.

El modelo propuesto por Gardner y su
equipo del Proyecto Zero de Harvard
cuestiond la parcialidad de las pruebas
qgue miden el C.I. por estar demasiado
condicionadas por los conocimientos
linglisticos y matematicos de los nifos
que realizaban los test. Su alternativa de
inteligencias diversas ha revolucionado
el modelo de Educacién en aquellos
centros educativos que han adoptado
sus propuestas para llevarlas a la practi-
ca. Pero, ;en qué consiste el sistema de
Inteligencias Multiples?

Howard Gardner prioriz6 el papel crea-
tivo de la inteligencia como “la capacidad
de resolver problemas o de crear produc-
tos que sean valiosos en una o mas cultu-
ras” cuestionando la inteligencia como

algo inamovible, que se tenia 0 no se
tenia, y que por tanto se determinaba
por un coeficiente o un indice. Gardner
defiende que, asi como hay muchos tipos
de problemas que resolver, también hay
muchos tipos de inteligencias, que se
pueden adaptar y aplicar a la resolucion
de los mismos. Fruto de sus investigacio-
nes Gardner demostré que los seres hu-
manos pueden tener ocho inteligencias
diferentes, en mayor o menor grado:

A continuacion se describen brevemente
cada una de ellas:

« Lingiiistica (o verbal-
lingiiistica): Habilidad para utilizar
con un dominio avanzado el lenguaje
oral y escrito, asi como para responder
a él. Por ejemplo los politicos u
oradores de prestigio.

« Loégico-matematica: Habilidad para
el razonamiento complejo, la relacién
causa-efecto, la abstraccion y la reso-
lucion de problemas. Por ejemplo un
campeodn de ajedrez o cientificos.

» Viso-espacial: Capacidad de percibir
el mundo y poder crear imagenes
mentales a partir de la experiencia
visual. Por ejemplo fotografia, video,
creatividad 3D, etc.

« Corporal (o cinestésica): Habilidad
de utilizar el cuerpo para aprendery
para expresar ideas y sentimientos. In-
cluye el dominio de habilidades fisicas
como el equilibrio, la fuerza, la flexibi-
lidad y la velocidad. Ejemplo: Danza o
gimnasia.


https://www.elconfidencial.com/ultima-hora-en-vivo/2019-03-28/vaya-crack-nuevo-concurso-de-rtve-que-premia-inteligencia-sobre-sabiduria_2103298/
https://www.elconfidencial.com/ultima-hora-en-vivo/2019-03-28/vaya-crack-nuevo-concurso-de-rtve-que-premia-inteligencia-sobre-sabiduria_2103298/
http://psicoterapeutas.eu/test-binet-simon/
http://psicoterapeutas.eu/test-binet-simon/
https://observatorio.profuturo.education/blog/2015/01/08/ensenar-a-pensar-nuevo-curriculum-project-zero/
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Musical (o ritmica): Habilidad de
saber utilizar y responder a los diferen-
tes elementos musicales (ritmo, tim-
bre y tono). Por ejemplo los musicos.

personas y sus relaciones. Por ejemplo
las personas solidarias, miembros

de ONGs, campafas de ayuda a
refugiados, etc.

Intrapersonal (o « Naturalista: Habilidad para el
individual): Habilidad de pensamiento cientifico, para observar
comprenderse a si mismo y utilizar la naturaleza, identificar patrones
este conocimiento para operar y utilizarla de manera productiva.

de manera efectiva en la vida. Por Por ejemplo cientificos volcados
ejemplo los psicologos y filésofos. en el naturalismo y la defensa de la

naturaleza.
Interpersonal (o social): Habilidad
de interactuar y comprender a las
A Cor
o\C o)
N\ Orsy
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Ua/fspa
%
/
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tienen una especial capacidad

para desarrollar alguna de estas
inteligencias o varias a la vez y que, con
el sistema escolar tradicional y uniforme,
pueden haber fracasado o sentirse poco
inteligentes, incluso haber dejado de
intentar una carrera profesional mas
acorde a su verdadero potencial por no
haberse detectado a tiempo su valia y
desarrollado su talento.

No se trata de negar la importancia del
lenguaje o de las matematicas, ni siquiera
de despreciar la informacion que nos
puede dar una prueba de coeficiente
intelectual para detectar un alumno
con altas capacidades. De lo que se
trata es de conseguir un desarrollo

mas justo y equilibrado del mayor
numero de capacidades y del mayor
numero de alumnos. Porque, como
dice José Antonio Marina, creador de
la Universidad de Padres online, “todo
nino merece tener éxito en algo”. Ser
reconocido por los demas, en aquello
gue sabemos hacer bien, es una de las
necesidades humanas mas elementales
para construir una identidad y una
autoestima basada en logros propios.

Asumir que no todos tenemos

las mismas capacidades, y que
aprendemos de manera distinta nos
lleva a plantear una organizacion

del aula diferente para hacer una
escuela mucho mas activa, basada

en metodologias que no imparten
pasivamente los conocimientos
(explicacion, pizarra, ejercicios) sino que
los alumnos los “construyen”y descubren
Con su propia accion.

Sin duda, no es una escuela mas facil,
pero si mas motivadora, plural y exigente

para todos. Esto implica el cambio de

rol de profesor ya que tiene que conver-
tirse en un dinamizador, un organiza-
dor nato, un lider educativo del grupo

y un “coordinador de aula y asesor
personal” para conocer el potencial

de cada uno y de todos, logrando

que el aprendizaje sea lo mas eficazy
satisfactorio posible. Son ya muchos los
centros educativos que han adaptado
su organizacién escolar a la teoria de las
Inteligencias Multiples con evidentes re-
sultados en el logro individual y colectivo
de los alumnos:

- Incremento de la autoestima e identi-
dad personal.

+ Desarrollo de la motivacion y el amor
al estudio.

+ Entusiasmo por el trabajo de equipo y
de cooperacion.

+ Reduccion significativa de los proble-
mas de competitividad y de conducta.

+ Desarrollo de actitudes altruistas y de
lideres positivos.

+ Incremento muy relevante en el
aprendizaje y mayor relacion colegio-
entorno educativo.

Los modelos educativos deberian estar
basados en esta importante teoria e in-
cluir procesos y métodos de andlisis para
poder detectar en edades tempranas

las capacidades de los estudiantes para
poder potenciar sus capacidades y enfo-
carles en una carrera profesional acorde a
las mismas.

Este modelo contribuye también a la in-
clusion educativa, precisamente porque
se basa en el reconocimiento y potencia-
ciéon de la diversidad del alumnado.


https://www.elconfidencial.com/tags/otros/coeficiente-intelectual-6282/
https://www.elconfidencial.com/tags/otros/coeficiente-intelectual-6282/
https://www.elconfidencial.com/autores/jose-antonio-marina-716/
https://www.elconfidencial.com/autores/jose-antonio-marina-716/
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Propuestas didjcticas

Los alumnos del 2° curso del CFGS

de Integracion Social han aplicado el
modelo de las Inteligencias Multiples
para realizar propuestas didacticas
sobre algunos Objetivos de Desarrollo
Sostenible por medio de unas paletas
de Inteligencias Multiples, donde han
recogido para cada ODS actividades
segun este modelo y que ademas
han plasmado de forma creativa 'y
tridimensional. Pretenden ser una
ayuda para aquellos educadores que

quieren trabajar desde este modelo
tan interesante y necesario de caraala
inclusion educativa.

Propuesta del grupo de alumnos Iris
Prieto, Eva Herrera, Lorena Merino,
Raquel Martin, Rubén de Pedro.

Contenido: Alimentacion saludable.
(ODS 2“Hambre Cero”)

Imagen de la paleta creativa: “El frigo

de la salud”.

.
ceeess s

Inteligencias MUltiples

.
e oo 000000000 00000000

Inteligencia
Mcal < Inteligencia
® 'Fa bemol” R\ Cinestésico-Corporal
Creacionde "¢ 8 - :
instrumentos p “Cesta
musicales . FI¥ revuelta”
reciclados. 428 ', Juego

. cooperativo.
’

Inteligencia
Visual-Espacial /.

g ‘
% “Junior Chef”. ¥

: Elaborando |
Inteligencia E.  recetas. 4
Intrapersonal A '

B “'E1n primera %

) persona”. s

J¢ Charla sobre “Gourmet
j* trastornos A food"

2 alimenticios. ; '

B 4 ol B vocabulario

PSRN Inteligencia
“iahuerta T Lingdiistica-Verbal

sin puerta”.
Creacién de

. ™ una huerta # 7 4 3
Inteligencia escolar. "M~ Sumando

Naturalista _/ “SQuaPs" salud”. .
fs Calculos de "yt .~
&\\calorlas. k. ;como comes?” @

: - 2
Inteligencia Almuerzo
Légico-Matemdtica

saludable. &
Inteligencia
Interpersonal

Paleta de actividades, “Pintor”. (Desarrollo en Anexo Il, pagina 75)

Nos ha quedado
igenial!

iBuen trabajo
chicos!

43
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Propuesta del grupo de alumnos Maria Lépez, Angela Martin, Cristina Serna,
Judit Bellido, Noemi Vega.

Contenido: ODS 5 “Igualdad de Género”.

Imagen de la paleta creativa: “El universo de la igualdad”.
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“El, ella, todxs". )
Relacionar ®
acciones y género.

rkd
o
el Intehgenaa
: : nteligencia Vlsual -Espacial 4.~
Inteligencia \ ClnesteSIco-CorporaI
Musical ® ° “Mapamundi”.

“Cuéntame
otro cuento”.
[ J

Ubicar en un mapa .
la situacion de
Teatro imagen. 4@ la mujer

g Rozalen’. \
= .6 Trabajo sobre ) P ( @ enel mundo °
[ J l

Ia cancion. @

. @
[
Intellgenaa IntellgenC|a Inteli
ntrapersona o.o Lingdiistica-Verbal nteligencia
7 L g Naturalista
‘Actia”. °®

“Password". ) : “Creando reciclando”.
Adivinar palabras Crear un lazo morado
sobre igualdad. con material reciclado.

“La puerta
violeta de

Reflexién a partir de

supuestos practicos. “Iguala2’.

Juegos de ldgica.

Paleta de actividades, “Mar”. (Desarrollo en Anexo I, pagina 76)

Los profes,

van a flipar
en colores,
compi.

Nos ponen

un 10,
ﬁ'[o.
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Propuesta del grupo de alumnos Silvia Delgado, Juan Cruz, Nuria Sandin,
Sharay Pindado.

Contenido: ODS 1 “Fin de la pobreza”

Inteligencia
Musical

Inteligencia
Cinestésico-Corporal

Inteligencia
Visual-Espacial

“Pobreza cero”

Y de Psicoloko.
Danza “Reconstruye

del mundo el puzzle”.
- ] africana”. \ Completar
Inteligencia un puzle de

Interpersonal Y/

' “Infancia dificil

“Infancia dificil”. dio d
. Audio de .
Emociones i “Uniendo
a partir del : numeros”.
cuento Al final veran
anterior. una mansion

Inteligencia

Intrapersonal

_—— o una chabola.

//
- Ten Inteligencia

! _ imaginacion’. Légico-Matemadtica
Lentejas Creacién de I

en planta” una historia.
- ] Plantar
Inteligencia en clase una

Naturalista ja.

Paleta de actividades, “Puzzle”.
(Desarrollo en Anexo Il, pagina 78)

Inteligencia
Interpersonal

Inteligencia
Lingiiistica-Verbal

“Gymkana
de la paz”

Inteligencia
Cinestésico-Corporal

“Representar
conceptos
conel
cuerpo”.

Paleta de actividades, “Cerebro”.
(Desarrollo en Anexo Il, pagina 77)

Inteligencia
Lingiiistica-Verbal

Inteligencia
Naturalista

Inteligencia
Musical

“La palabra

5
e ’
o .. . . , me sugiere..”. Cancion “No dudaria”
Propuesta del grupo de alumnos Angela Sanz, Miriam Olivar, Francisco GOmez, UG kS “Flower Power"
Carla Delgado, Estibaliz Revuelta. ; Flores de la paz.
. —
Contenido: ODS 16 “Paz, justicia e instituciones sociales”.
Inteligencia "y g “Pajarita u
e de
. irapersone ) EILAEEE papel e gl
N Visualizacion SRR B
. : o . : o -— —
(Verimagen relacionada en pdgina siguiente) ~A e un corto Inteligencia Inteligencia

Imagen de la paleta creativa: “La rueda de la paz”.

Légico-Matemadtica Visual-Espacial
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. Paleta de actividades, “Pulpo”. QTS
2 et q . (Desarrollo en Intrapersonal
Propuesta del grupo de alumnos Gemma Fernandez, Silvia Martinez, . Anexo I, pagina 79) ey,
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Por qué

rutings y

P A I I I I I AL L B

destrezas

de pensamiento?

(Extracto de la traduccién y adaptaciones de Jacqueline Tipoldi a partir de la pagina
“Pensamiento Visible” de la Escuela de Graduados de Harvard del Proyecto Cero y de

bibliografia especializada).

esde que nacemos y aun
antes, estamos pensan-
do, estamos realizando
una funcién que es inna-
ta del ser humano. Pero
si bien todos nacemos
con la capacidad de pensar, es necesario
un trabajo focalizado del pensamiento
para que alcance niveles cada vez mas
altos de desarrollo y no quede limitada
a una funcién automatica de la tene-
MOoSs poca o hinguna conciencia. Perkins
(1998), explica que desde pequefios, los
ninos se tienen que desarrollar inmersos
en una cultura del pensamiento, para
que al llegar a jovenes y adultos puedan
estar atentos y hacer frente a situaciones
complejas, como organizar el tiempo y
establecer una buena estrategia en el
estudio, poder entender el punto de vista
de otra persona aunque piense diferente,
ser criticos frente a un discurso, encon-
trar caminos laterales cuando una situa-
cion aparenta no tener salida, detectary
hacer frente a rumores infundados.

Las investigaciones realizadas por el
equipo del Proyecto Cero, establecen
que la mayoria de las personas tienen

las habilidades, actitudes y alertas de
pensamiento sin desarrollar. Se muestran

pasivos e indiferentes frente a circunstan-

cias que provocan el pensamiento, estan

CRCRU R

insensibles frente a sefales que invitan a
reflexionar, no cultivan actitudes de pen-
samiento profundo, tales como: cuestio-
nar las evidencias, ir mas alla de lo obvio,
ver el lado oculto de las situaciones,
pensar diferente al menos por un tiempo
y aprovechar todas las oportunidades
que inciten a la reflexién. Por esta razén
es importante que los nifos y jovenes
aprendan estas actitudes, habilidades y
alertas que son promotoras del pensa-
miento, pero que no pueden desarrollar-
se de forma espontanea.

Una de las razones por las cuales

no somos conscientes de nuestros
pensamientos es que, por suerte o

por desgracia, nuestros pensamientos
no son perceptibles para las personas
que nos rodean, y muchas veces, son
imperceptibles también las situaciones
que los provocan.

En el campo educativo, la posibilidad
de captar con nuestros sentidos el ob-
jeto de aprendizaje facilita mucho el
proceso. Por ejemplo, para un nino que
esta aprendiendo a escribir, el visualizar
las diferentes letras ayuda a que pueda
reproducirlas. Para un estudiante de
secundaria que esta estudiando la célu-
la, si tiene la oportunidad de observar
una célula al microscopio es posible que
se forme mas facilmente una imagen
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aprendizaje de los alumnos. Para que los
estudiantes aprendan, hay que asegurar
que se desarrolle en el aula una cultura
del pensamiento, a través del trabajo con
disposiciones del pensamiento como:
indagacion, curiosidad, juego de ideas y
analisis de temas complejos.

mental y que dicha imagen colabore con
la construccién de conceptos. Para un
estudiante que aprende la ejecucion de
una pieza musical en un instrumento, al
escuchar interpretaciéon de un musico
experimentado, se forma una idea sobre
la cadencia en la que tiene que trabajar.
En el proceso de aprendizaje inciden mu-
cho las percepciones: La observacién del
objeto de aprendizaje de forma directa
o indirecta, nos permite imitar, repro-
ducir, evocar, adaptar y transformar esa
percepcidn y construir un conocimiento
nuestro, un conocimiento que tiene una
huella personal.

Segun el mismo autor, existen ocho fuer-
zas que ayudan a desarrollar una cultura
del pensamiento en el aula:

1.- Tiempo: Dedicar tiempo curricular
para que los estudiantes puedan
pensar y resolver las propuestas del
profesor. No basta con que el profe-
sor active al estudiante con buenas
propuestas, debe brindar a los estu-
diantes suficiente tiempo y respetar
las diferencias individuales, para que
esta variable no sea limitante en su
produccion.

El problema surge cuando el objeto de
aprendizaje es el propio pensamiento,
porque el objeto de estudio es
imperceptible, al menos en primera
instancia y son imperceptibles también
las circunstancias que lo provocan.
{Como ensenar a nuestros estudiantes
un objeto de aprendizaje tan intangible?
{Como describir y trabajar con lo
imperceptible? ;Cémo hacer perceptibles
las situaciones que provocan nuestros
pensamientos? ;CoOmo aprender a
pensar? ;COmo ensefar a pensar a
nuestros estudiantes?

2.- Oportunidades: Proponer a los estu-
diantes actividades auténticas, donde
puedan poner en practica, desarro-
llar diferentes procesos cognitivos e
implicarse en las distintas tareas.

3.- Rutinas: Son organizadores, que
ayudan a estructurar, ordenary
desarrollar distintas formas de
pensamiento en el proceso de
aprendizaje y que promueven la
autonomia de los estudiantes.

Ritchart (2014), afirma que el pensa-
miento, las situaciones provocadoras del
mismo, las oportunidades para activar la
reflexién, no tienen por qué ser invisibles.
Segun las investigaciones de Ritchhart
(2002) los mejores docentes establecen a
través de su practica, una fuerte cultura
del pensamiento. Los estudiantes apren-
den de la clase, pero también aprenden
de las culturas que forman parte del
contexto del aula. Dichas culturas, pa-
san a formar parte del curriculo oculto y
emergen en las expectativas y concep-
ciones que facilitan u obstaculizan el

4.- Lenguaje: Para poder desarrollar el
pensamiento, es necesario poder
implementar en el aula un lenguaje
del pensamiento, donde se puedan
denominar, describir, distinguir los
distintos procesos cognitivos y re-
flexionar sobre los mismos.

5.- Creacién de modelos: Cuando los
estudiantes comparten sus ideas,
intercambian puntos de vistay

. g
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los discuten, se van desarrollando
entre todos, diferentes modelos de
pensamiento.

6.- Interrelaciones: En un contexto donde
cada uno puede decir lo que piensa 'y
se promueve el respeto por las ideas
del otro, se va creando un ambiente
de confianza donde cada uno puede
mostrar sus fortalezas y pero también
sus debilidades.

7.- Entorno fisico: Si bien es importan-
te crear un ambiente emocional de
confianza, también es importante
establecer un ambiente fisico, como
puede ser de forma especial el aula, el
laboratorio o el taller, para estimular
la cultura del pensamiento.

8.- Expectativas: Establecer un“menu”
u “orden del dia” para que los estu-
diantes conozcan los objetivos de
aprendizaje, ir focalizandose en qué
aspectos debe pensar y conocer qué

espera...

En el presente trabajo se proponen
algunas rutinas que pueden ayudar a
“hacer visible” el pensamiento. Son pro-
cedimientos o patrones para la reflexion,
que se aplican repetidas veces en las
actividades de aula. Juegan un rol muy
importante en la organizacién y sistema-
tizacién de la forma de pensar, pudiendo
convertirse en parte integral del proce-
so de aprendizaje en una determinada
asignatura. Estas rutinas son sencillas,
cuentan con pocos pasos que colaboran
en focalizar la atencién en la movilizaciéon
del pensamiento y en generar un fuerte
andamiaje para desarrollar la compren-
sion. Ademas, los alumnos del 2° curso
del CFGS de Integracion Social han desa-
rrollado una propuesta didactica creativa
y tridimensional de dichas rutinas para
hacerlas mas atractivas y ludicas y asi
contribuir al logro de una inclusién edu-
cativa a partir de las mismas.
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Ru’cmas y destrezas de pensamiento:
Propuestas did3cticas

Color, simbolo e imagen

sta rutina busca hacer visible  Propésito: ;Qué tipo de pensamiento

el pensamiento con otros promueve?
recursos distintos a los del .
lenguaje oral o escrito. La Al hac.er este e§fuerzo cognltlvp los
rutina busca que los alumnos estudlér'\tes utilizan ell pensamlentg
identifiquen lo esencial de met,aforlco. Una metéfora es el mejor

sus ideas, elaboradas a partir de lo que Veh,'CU|O sl elesrellar ey gue ve

han leido, visto u oido, a través de formas sabfamos con allgo que acabamf)s 'd.e

no verbales de comunicacion. conocer, a través de pensar en similitudes

y diferencias.

COLOr SIM2OLO IMAGEN 9

]
SMI0YN |

|

X,
-~

PMAGEN

o
-
-
—
—
—_—
-
—
—
-
..-.
-
=
-
-
-
=

VWAL

W

- C0LR ) 3
LA W AT A

oooooooo

Aprendizaje basado en el Pensamiento 55

o o oo o o e o o e oo 000000 000 e o o ..-...o...oa..o...ooo--.o-oo
. .
e oo 00 0000 00
oo .

Aplicacion: ;Cuando y donde puede ser aplicada?

e

Esta rutina puede ser utilizada para realzar la comprension de leer, ver o escuchar.
Se puede usar también como reflejo de acontecimientos o aprendizajes previos.

Es muy util si los alumnos han tenido alguna experiencia previa con el subrayado
de textos para ideas, conexiones o acontecimientos importantes.

La sintesis tiene lugar cuando los estudiantes seleccionan un color, un simbolo o
una imagen para representar tres ideas importantes.

Esta rutina también facilita la discusion de un texto o acontecimiento cuando los
alumnos presentan colores, simbolos o imagenes.

Estamos acostumbrados a pensar que pensamos con palabras, pero a veces

es mejor pensar con imagenes que estan hechas de colores, de simbolos o de
dibujos.

Si tratamos de convertir nuestras ideas, lo que hemos comprendido de un texto,
de un video, de una charla, en un color que lo identifique, o en un simbolo

que todos entiendan y que resuma lo que estoy trabajando, o en una foto o
pintura que lo represente, estamos haciendo metéaforas y por lo tanto estaremos
elaborando, o fabricando, nuestro propio conocimiento sobre las cosas.

Hacer visible lo invisible

—|— (Pensamien’co) — (Aprendiza[e)

Aprendemos cuando conectamos

oooooooooooooooo
oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
ooooooooo
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Propuestas Didacticas

Propuesta de la alumna Judit Bellido.

L R

=
o = W
-

-i-_..'-

el T

e S IR

. -h"‘;:""*.:i:“ “-.

!.H,“""i-_"“.‘ __
Ve®v ww Qe8NS Ol

i N " -
o i
Aamh T

-

Ty T W g .
e Lils t,"ﬂ-:i’.-..'-—"'i ":r#:‘g’:it_-i.ﬁ_';;‘._-




58  CONECTADODS “Metodologias activas para la Inclusion vy la Igualdad de Género™” Aprendizaje basado en el Pensamiento 59

......... e o006 0000000 000000

Propuesta de la alumna Eva Herrera.

Imagenes 1y 2 de la Rutina de Pensamiento de Eva Herrera.

Imagen 5 de la Rutina de Pensamiento de Judit Bellido.

" o L i e WAL ] : f —::l ¥
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. Ve . . . i e = - '
Propuesta diddctica de Judit Bellido: mast ARELE 1 - 4
iyt

Para trabajar con esta rutina de pensamiento, se propondra un tema en clase y cada
alumno tendra sus propias cajas.

En la caja del color, habrd un espejo y diferentes pinturas de cara para que cada
uno se pinte la cara con el color que adjudique o le transmita el tema que se esta

tratando.

En la caja del simbolo, habra una pizarra pequena y tizas de diferentes colores, para
que cada alumno dibuje en ella el simbolo que adjudique o le transmita el tema que
se esta tratando. Cuando lo hayan dibujado, pondran la pizarra en el caballete, y
podremos decorar la clase con ellos.

En la caja de laimagen, habra un marco de fotos y cartulinas de diferentes colores 'y

del mismo tamarno que el marco. Los alumnos tendran que dibujar con rotuladores o
pinturas la imagen que les transmita o adjudiquen al tema que se esta tratando. Pos-
teriormente, colocaran sus dibujos en el marco y podremos decorar la clase con ellos.

Finalmente, cada alumno expondra su rutina al resto del grupo para asi conocer el
resultado de la misma. :
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""" Propuesta diddctica de Eva Herrera:

Se creard “La caja de los suenos” que, al ser destapada, se abrira desde todos sus lados
para reflejar en cada uno de ellos -y en este orden- el color, el simbolo, laimageny

por ultimo, el tema escogido.
Cada parte esta asignada con el nombre del elemento y numerada con el orden

correspondiente.

En cada parte hay una cuerda donde podran colgar sus respuestas. De esta manera

puede ser utilizada varias veces y en diferentes momentos. .
Una vez finalizada la rutina, la caja se enlazard y se tapard para que “queden guarda-

dos en ella nuestros suenfos”.

Adaptaciones para personas con discapacidad:

Para personas con dificultades visuales o ceguera, deberia realizarse una adaptaciéon
de cada elemento puesto que todos ellos tienen un fuerte caracter visual.

Dicha adaptacién podria ser: textura-forma-sonido, donde en el primer elemento
escogieran entre diferentes opciones; en el segundo pudieran darle una forma con
plastilina y, por ultimo, describir sonido (mediante escritura braille o verbalmente).
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Comparar y contrastar

Aplicacion: ;Cuando
y donde puede ser
aplicada?

y diferencias

e trata de una
significativas?

destreza de

pensamiento que
mediante un organizador
gréfico pretende

5. {Qué conclusion se
sugiere por las seme-
janzas y diferencias?

Normalmente se suele
comparar y contrastar

B cuestiones sobre dos

responder a las siguientes
realidades que queremos
comparar y contrastar:

1. ¢En qué son similares?
2. ;En qué son diferentes?

3. {Qué semejanzasy
diferencias son impor-
tantes?

4. ;Qué grandes ideas

vienen a nuestra mente

por las semejanzas

e e e e e e e s

Propasito: tipo de pensa-
miento que promueve.

Esta destreza ayuda a los
alumnos a desarrollar
un pensamiento critico
y creativo mediante la
adquisicion de habilidades
de comprension de la
informacion y el desarrollo
de un pensamiento
analitico a través de las
capacidades de sintesis y
reflexion.

e e
.0-0..o.oo..co.-ooo.o.oa-l-ool.o.ooc

cosas ignoradas con otras
gue conocemos para
comprender como es la
novedad. Pero también
resulta muy util comparar
conceptos cuando:

« Pueden ser confundi-
dos (Ej.: anfibio y reptil)

+ Tienen complejidad y
es crucial distinguirlos

- Sevaaobtenerel
beneficio de aclarar
conceptos clave.
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Propuestas Didacticas

Propuesta de la alumna Maria LLeras.

.........
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Imdagenes de la Rutina de Pensamiento de Maria LLeras.

Propuesta diddctica de Maria LLeras:

Dentro de las cajas habra unas fotos, objetos... que queramos que ellos analicen 'y
reflexionen.

Y se hard un mapa de pensamiento:

1. ¢En qué se parecen? Tienen que poner en qué se parecen levantando el titulo y
escribiendo las similitudes que encuentran.

2. ;En qué se diferencian? En los cuadernos pondran en qué se diferencian, en el
primero las diferencias de la primera caja y en el segundo de la segunda caja.

3. Conclusiones. En el tercer cuaderno haran una conclusion.

Adaptaciones para personas con discapacidad:

No hay apenas adaptaciones. Se podrian utilizar lapices o boligrafos adaptados.
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Imagen de la Rutina de Pensamiento de Nuria Sandin.

Propuesta diddctica de Nuria Sandin:

Se realizan las diferentes partes de la destreza de pensamiento con la ayuda de un
delantal que servird para que el profesor/a recoja y guarde las ideas de

los alumnos en los bolsillos del mismo. Permite el desplazamiento del profesor por el
aula asi como una mayor motivacion del alumnado por la presentacion creativa de la

destreza.

. ce e
R I i

pensamientos, 2 preguntas, 1 analogia).
Tras terminar el tema o las actividades

Aprendizaje basado en el Pensamiento 65

El Puente

relacionadas, haran otro 3, 2, 1. Finalmen-
te, se comparten tanto los pensamientos
iniciales como nuevos, razonando coémo
y por qué motivos se ha transformado su
pensamiento.

os alumnos leen un texto, ven un
video o se les plantea un tema
nuevo y de él escriben (3 ideas o

Respuettas iniciales Respuecias finales
3,2, 1, PUENTE |
1 METAFORA 1 METARORA

Propdsito: tipo de pensamiento que promueve.

Esta rutina sirve para potenciar que los alumnos descubran sus pensamientos, ideas y
preguntas antes de iniciar un tema en el aula para posteriormente hacerlos conectar
con ideas nuevas sobre el tema tras haber recibido alguna instruccion.

Aplicacion: ;Cuando y donde puede ser aplicada?
Cuando el alumnado esté en proceso de comprender un concepto durante un
tiempo.

Para obtener informacién nueva para construir puentes entre ideas nuevas y el cono-
cimiento previo. El centro es llegar a comprender y a conectar el pensamiento, mas
que estar enfocado a un resultado en concreto.
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Propuestas Didacticas
Propuesta de la alumna Gemma Fernandez.

Propu

1. El educador presentara la idea, tema o concepto a trabajar y los alumnos deberan

escribir en los lagos de la parte izquierda de la siguiente manera: 3 ideas (en el ;
lago superior), 2 preguntas (en el lago del medio) y 1 metéfora (en el lago inferior) :

...........

AN e —

Imagen de la Rutina de Pensamiento de Gemma Fernandez.

esta diddctica de Gemma Ferndndez:

sobre el tema dado. Cada lago tiene su propio nombre, siendo éstos: el lago de las

3 preguntas, el de las 2 ideas..., etc.
2. Serelizara una actividad o explicacion sobre la idea, tema o concepto.

3. Una vez realizado la actividad o explicaciéon deberan completar los lagos corres-

pondientes de la parte derecha con las nuevas ideas.

4. Tras completar la rutina, se analizara como han cambiado las percepciones sobre

el tema o concepto dado, esta evaluacion se podra realizar de manera individual o

en parejas, reflexionando de qué manera y por qué han cambiado sus pensamien-
tos tras la explicacion o actividad hecha. Realizar esta puesta en comun nos ayuda-

ra a encontrar los aspectos mas importantes de cada idea.

67
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Imagen de la Rutina de Pensamiento de Laura Caletrio.

Propuesta diddctica de Laura Caletrio:
La carretera antes de cruzar el puente es “el principio” con sus 3 ideas, 2 preguntas

|"”te vuelves a encontrar con otras 3 ideas,

. y 1 metéfora.
Una vez que cruzas el puente, en “el fina

2 preguntas y 1 metéfora.
La metafora se encuentra, tanto al principio como al final en una sefal de velocidad.

Las tres ideas en una sefal de principio y fin de tunel.
- /Y las preguntas se encuentran en los “arboles” de los lados de la carretera.
Al lado de cada sefial o arbol se encuentra un taco de pésit, donde con el boli que se
encuentra en la parte derecha de la tabla, tendran que escribir lo indicado.

Adaptaciones para personas con discapacidad:
Una persona con un nivel alto de discapacidad que no pueda escribir, tendra que

contar con una persona que le apoye y rellenarlo con lo que el otro le indique.
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Palabra, Idea, Frase

1. Durante los 5 primeros minutos, los
alumnos leen un texto de manera
individual, seleccionando posterior-
mente una Palabra que haya llamado
su atencion, una Idea que sea signifi-
cativa para él y una Frase que le haya
ayudado a entender el texto.

2. En grupoy durante no mas de 10
minutos, uno de los integrantes
apunta las palabras, ideas y frases
del resto de miembros del equipo,
explicando cada uno por qué lo ha
elegido.

3. Cada grupo revisa todo lo que han
recopilado y responden durante 15
minutos a:

- ¢Qué temas hay en comun?

- ;Que implicaciones,
interpretaciones o predicciones
podéis sacar del texto?

- ;Qué aspectos del texto se han
olvidado en la discusion del grupo?

4. Por ultimo, cada miembro del grupo
reflexiona sobre su nueva compresién
y sobre lo que ha proporcionado la uti-

lizacion de esta rutina a su aprendizaje.

Tras la puesta en comun, los alumnos
pueden llegar a alcanzar niveles muy
profundos de comprensién, a los que
dificilmente podrian acceder de manera
individual. Ademas, aprenden a pensar
de manera mas profunda.

Propasito: tipo de pensamiento que
promueve.

Esta rutina sirve para para utilizar

el pensamiento para comprender,
investigar y llegar al fondo de un texto o
video.

Aplicacion: ;Cuando y donde puede
ser aplicada?

La rutina Palabra-ldea-Frase tiene
como finalidad capturar aquellas ideas
principales de un determinado texto
o video y buscar el significado desde
distintos puntos de vista.

GRAFICO RUTINA DE PENSAMIENTO PALABRA IDEA FRASE

Propuestas Didacticas

Propuesta de la alumna Laura Caletrio.

Imagen de la Rutina de Pensamiento de Laura Caletrio.

Propuesta diddctica de Laura Caletrio:

En el circulo de “la palabra’, de color morado, hay un sobre con letras de pegatina
dentro. La palabra que se quiera formar se hard sacando esas letras y formando la
palabra en la pizarrita que se encuentra colgando al lado.

En el circulo de“la idea’, de color azul, hay una libreta donde se apuntara la idea
pensada.

Y por ultimo en el circulo de “la frase”, de color rojo, hay un folio de pizarra con una
tiza con velcro al lado, donde se escribira la frase.

Adaptaciones para personas con discapacidad.:

La persona con discapacidad podra realizarlo sin ningun tipo de problema a no
ser que tenga dificultades de movimientos, que necesitaria a una persona que la
ayudara.

ooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooo
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Veo, Pienso, Me Pregunto

a capacidad de observar los estimular la curiosidad y a establecer el

detalles de una imagen, pensar escenario de investigacion.

sobre ellos, interpretarlos y L. 3 )

hacerse preguntas, es una Apllcalc.lo:. ,_7Cuando y donde puede
destreza de pensamiento fundamental seraplicada:

que debemos ayudar a desarrollaralos ~ Se€ puede pedir a los alumnos que hagan
alumnOS. LOS pasos a Seguir son: una ObservaCién (puede ser una Obra de

arte, una foto, un video...) y que escriban
lo que ven. No olvidar que deben
describir lo que ven, no lo que imaginan
ni lo que interpretan con lo que ven, se
Pienso: Cuestionarse lo que ves. Buscar trata de enumerar cosas que ven.
argumentos. ;Qué esta sucediendo?
;Qué detalles te llaman la atencién?

Presentacion de la imagen;

Veo: sélo observo sin interpretar.

Pueden escribir después qué pensaban
mientras lo veian o lo que piensan sobre
Me Pregunto: Qué me pregunto después lo que han visto.

de ver laimagen. Finalmente deben escribir las preguntas
que se les han generado en relacién con

Proposito: tipo de pensamiento que lo que han visto. Después se puede pedir

romueve. .
P que lo compartan con su compaifero
Esta rutina fomenta que los alumnos para ver las coincidencias o directamente

interpretaciones meditadas. Lesayudaa e |a clase.

oooooo
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Propuestas Didacticas

Propuesta de la alumna Cristina Serna.

R ey = rore - l EOUESTA & l Voo £ . POETRDA
ENSTAICTOLSE
- L] l MT LT & L] l LUt * T“::T“ b ﬂ EEATDRIC

Imagen de la Rutina de Pensamiento de Cristina Serna.

Propuesta diddctica de Cristina Serna:

Esta rutina esta realizada en un tablero a modo de mesa de juego. Cada color del
tablero representa un objeto diferente donde ver una imagen y como no hay nada
escrito sobre el tablero, se podra utilizar para mas actividades aunque ponga el
nombre de la rutina en el medio.

Para jugar se necesitan minimo 2 personas hasta un maximo de 6 personas, lo que
tendran que hacer es lazar un dado y desplazarse por el tablero y dependiendo en
la casilla que caigan se utilizara una imagen u otra. Cuando se ensefie laimagen la
persona tendra que escribir en un folio qué es lo que ve, qué es lo que piensa, qué
siente y una pregunta que le surja. El juego termina cuando los jugadores quieran, ya

ooooo
ooooooooooooooooooooooooo
...................
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Visual - Espacial

Imagen de la Rutina de Pensamiento de Iris Prieto.

Propuesta diddctica de Iris Prieto: ht eligencias

La rutina consiste en tres maletas que estan sobre una base de cartén, las cuales por ' ' Mdltiples
detras tienen un pequeno “cajon” para meter el papel que corresponda. \

De cada maleta, cuelga una etiqueta (una pizarra), en la que pone a lo que
corresponde cada una de ellas: Veo, pienso o me pregunto.

Con ayuda de unos post-it, se escribird la idea y se metera en el cajén
correspondiente.

De manera muy visual se consigue que, partiendo de una idea, se dividan los pensa-
mientos en una parte objetiva (veo), una parte subjetiva (pienso) y (me pregunto).

Adaptaciones para personas con discapacidad:

No se requieren, ya que es muy simple y util para personas con y sin discapacidad.
Lo que se podria cambiar es el instrumento de escritura (boligrafo), por uno especial
para personas con dificultades en la motricidad fina.

"""""""
...............
oo o
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Eres mujer de 14 afos y
trabajas de empleada de
hogar en una casa.

Trabajasenla
administracion de una
mediana empresa.

Eres un joven Peruano
discapacitado que solo

puede moverse en silla de
ruedas.

Eren un nifo indigena

desplazado de su hogar por

la guerrilla colombiana.

Dominicana, viuda con
4 hijos, vives a 2 km del
pueblo mas cercano.

Eres una mujer de Repubilica

Eres una profesora que
vives a 5 horas de la escuela

dénde trabajas, solo hablas
castellano.

Tienes 13 anos por la

mahana trabajas recogiendo

cartones para ayudar a tu

familia y por la tarde vas a la

escuela.

Tienes 16 anos y todos

abuelos a Holanda.

los veranos vas a ver a tus

Eres quechua, tienes

ganado y eres lider de tu
comunidad.

Eres ciega, para ir al bafio
tienes que salir al patio.

Eres una nifa que cuida a
sus hermanos mientras tus
padres trabajan.

Te levantasalas 5 dela
mafana para vender tus
patatas en el mercado local.

Cuidas y educas a tus nietos
porque tu hija emigré a
trabajar Espanfa.

Eres un hombre que
durante la semana estas

una plantacién de palma.

fuera de casa trabajando en

Eres panadero como tu
padre y tu abuelo.

Eres indigena y trabajas en
la construccion en la capital
del pais.

Trabajas en el campo y solo
sabes escribir tu nombre.

Eres la matrona de tu
comunidad, todo lo que
sabes lo aprendiste de tu

madre, ella también era
matrona.

Eres mujer de 14 afos y
trabajas de empleada de
hogar en una casa.

Estudiante de economia,
hijo del gerente del banco

local.

Eres un joven Peruano
discapacitado que solo

puede moverse en silla de
ruedas.

Eren un nifo indigena
desplazado de su hogar por
la guerrilla colombiana.

Eres una mujer de Republica
Dominicana viuda con

4 hijos, vives a 2 km. De
pueblo mas cercano.

Eres una profesora que
vives a 5 horas de la escuela

dénde trabajas, solo hablas
castellano.

Tienes 13 afos por la
mahana trabajas recogiendo
cartones para ayudar a tu

familia y por la tarde vas a la
escuela.

Tienes 16 afos y todos
los veranos vas a ver a tus
abuelos a Holanda.

Eres quechua, tienes

ganado y eres lider de tu
comunidad.
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Anexo |l. Desarrollo de las Pale’cas
de Inteligencias Maltiples

Propuesta del grupo de alumnos Iris Prieto, Eva Herrera, Lorena Merino, Raquel Martin,
Rubén de Pedro. Contenido: Alimentacion saludable. (ODS 2 “Hambre Cero”)

Inteligencia

Inteligencia
Intrapersonal

Desarrollo
Visual-Espacial

El alumnado ejecutara, un
dia a la semana, una serie
de recetas propuestas por el
educador donde se trabajaran
los contenidos aprendidos sobre
la comida saludable. Seran los
almuerzos que repartirédn en la
actividad Y tu, jcomo comes?

Desarrollo

Charla sobre trastornos
alimenticios llevada a
cabo por la asociacion
experta ACLAFEBA,
donde se trataran estos
trastornos y los riesgos
asociados.

Actividad

“En primera persona”.

Actividad

“Junior Chef”.

Desarrollo

Inteligencia

Desarrollo
Interpersonal

Se elegird un dia a la semana
para que los alumnos
realicen un reparto de

almuerzo saludable para

companeras/os de otras
clases. Se aprovecharan los
cocinados por ellos mismos
en la actividad Junior Chef.

Dindmica del juego cooperativo
Inteligencia “La Macedonia™: el alumnado

Cinestésico-Corporal se sentara formando un circulo
d y cada uno tendré asignado el
nombre de una fruta. Cuando
el coordinador mencione
el nombre de una de ellas,
los alumnos a los que se la
hayan asignado, se levantaran
y se cambiaran de sitio. Si
el coordinador dice: “Cesta
revuelta’, se tendrdn que cambiar
de lugar todos.

Actividad

“Y tq, §cOmo comes?”.

Actividad

“Cesta revuelta”

Inteligencia
Lingiiistica-Verbal

Desarrollo

Se fomentara el

p— Inteligencia
. y aprendizaje de vocabulario Musical Desarrollo
B reIaaonacP G0 G * El alumnado creara sus propios
B .;n cuest.|0n| en fcuatr9 '-L‘J,‘ instrumentos a partir de
. ! |(I)ma§. m?_ es randces, S #  material cotidiano reutilizado
. Actividad 2 girgr?zsyEsTJr;%l:)Ta £ 1 o reciclado (cartones de papel
. "Gourmet food” o higiénico, yogures, arroz,
- Actividad

botellas de plastico...).

“Fa bemol”.
Inteligencia
L. g .. Desarrollo
Logico-Matemdtica ] Inteligencia
Basandonos en las N li Desarrollo
recomendaciones de la aturalista

piramide de alimentacion,
se realizaran célculos y
problemas matematicos
en torno a las cantidades y
calorias de los alimentos.

Enseflaremos al alumnado
como crear su propio
huerto paso a paso y
también a mantenerlo para
que maduren las hortalizas
plantadas.

Actividad

“Sumando salud”. Actividad

“La huerta sin puerta”.




Te lo paso
por email
ivale, tia?
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Propuesta del grupo de alumnos Maria L6pez, Angela Martin, Cristina Serna,
Judit Bellido, Noemi Vega. Contenido: ODS 5 “Igualdad de Género”.

Desarrollo

Inteligencia
Visual-Espacial

Se colocard un mapamundiy
se daran unos datos sacados
del ODS5 en relacién con

la situacién de la mujer en
diferentes partes del mundo.
Posteriormente los participantes

tendran que colocar una
chincheta en el lugar que
consideren que ocurren las
diferentes situaciones.

Actividad

“Mujeres por el mundo”.

Desarrollo

La actividad consistira en poner
3 carteles (uno con la silueta de
una mujer, otra con una silueta
de un hombrey otra con la
mitad de la silueta de una mujer
y la otra mitad de un hombre).

Inteligencia
Interpersonal

1 Los participantes tendran que 2745
" escribir en el cartel que crean /. & resolviéndolos, de que nadie
= Correspondlentes acciones, Rl ? s mas 0 menos inteligente' y

Actividad situaciones, etc., que pueden

Inteligencia
Lingiiistica-Verbal

Actividad

“Password".

Inteligencia
Logico-Matemadtica

La actividad consistira en
dividir a los participantes

palabras relacionadas con
la desigualdad. El resto de
sus companeros tienen que
adivinar qué palabra es. Sélo
se puede definir con una
palabra que no sea de la
misma familia de la palabra
que tienen que adivinar.

Desarrollo

en grupos y se les
entregard distintas

l ‘.‘“’r’g 0 que no hay que pensar que las

La actividad consistira en una
serie de juegos/dindmicas de
l6gica que los alumnos tendran

que resolver. Cuando todos
tengan la solucién, hablaremos
> de cémo se han sentido

Desarrollo

., ., realizar los distintos géneros. Actividad mujeres son menos inteligentes
El, ella, todxs" Posteriormente se hara una ciiviaa que los hombres.
pequefia reflexién del por qué han “Iguala2”. Los juegos de pensar seran:

relacionado las distintas acciones
o situaciones con cada género.

Inteligencia
Cinestésico-Corporal Desarrollo
: La actividad consistira en
representar un cuento
tradicional mediante el teatro
imagen, en el cual deberan
de ir cambiando las escenas
que consideren que muestran
desigualdad hacia la mujer.

Actividad

“Cuentame otro cuento”.
(Teatro imagen)

Actividad

La ultima palabra del condenado.

Botes de agua.
Etiquetas cambiadas.

Inteligencia
Intrapersonal

“Actua”.

En esta actividad daremos
diferentes situaciones
relacionadas con la desigualdad
a los participantes y ellos,
tendran que reflexionar y
exponer como actuarian en cada
una de ellas, para fomentar la
igualdad, lo expondran a través

Desarrollo

de un rol-playing.

Desarrollo

Desarrollo ) o

Inteligencia . o Primero se visualizara el
g li Previamente se les comunicara a Inteligencia  videoclip de la cancién‘La
Naturalista los participantes que tienen que Musical puerta violeta” de Rozalen

traer de sus casas todo objeto
reciclado, preferentemente
de color morado. La actividad
consistira en hacer un lazo de
color morado con todos los
materiales reciclados que traigan.
En caso de que no sean de ese
color se podran pintar.

Actividad
“Creando reciclando”.

Ko

s

‘o,

Actividad
“La puerta violeta"

y los participantes
analizaran la letra.
Posteriormente
completaran una rutina
de pensamiento llamada
“Veo, Pienso, Siento y Me
pregunto”. Para finalizar se
pondra en comun lo que
han escrito.
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Propuesta del grupo de alumnos Silvia Delgado, Juan Cruz, Nuria Sandin, .
Sharay Pindado. Contenido: ODS 1 “Fin de la pobreza”. .

Desarrollo

En parejas, se les ataran las
piernas. En el otro lado del
aula se pondran diferentes
puzles, los cuales seran
de paises desarrollados y
subdesarrollados. Cada pareja
deberd ir y reconstruir una pieza
del puzle (solamente se podra
llevar una pieza por viaje).

Inteligencia
Visual-Espacial

Inteligencia
Cinestésico-Corporal

Desarrollo

Mediante la actuacién
de la danza Africana
se hara sonar la
melodia para que los
participantes hagan un
baile representando la
danza tipica.

Actividad

Actividad

Danza Africana:
“Siyahamba”.

“ Reconstruye el puzle”.

Inteligencia Inteligencia
Naturalista Desarrollo ge
- En un recipiente de cristal, se Musical Desarrollo
b , N ) 4 Yy s
- \ meterd la semilla (lenteja), en el i ,* Se.r’>ondra I
bf'.’.' * cual encima, ird introducido un - 1._,.|' - 3 lcancnoh para qule
1 trozo de algodén. T 0s ,:]artlapantes ?,
Periédicamente se regara la semilla escuchen contatenuon
Actividad ara que poco a Poco crezcay se . . y para que tomen
[PEIR GRS p y Actividad conciencia de lo que

convierta en una planta.

Lentejas en planta”. transmite la letra.

Cancion: “Rap pobreza
cero” Psicoloko.

Desarrollo

A cada nifio se le entregara
una ficha en la cual tendra que
unir nimeros. Una vez unidos,
observaran que los dibujos son
una “mansién” o una “chabola”.

Después de realizar la actividad, se
haran una serie de preguntas para
que cada nifo individualmente
reflexione sobre el tema tratado.

Inteligencia
Logico-Matemadtica

Inteligencia

Interpersonal Desarrollo

Una vez representada la
escena, cada uno de los
niflos deberd mostrar la
emocién y los sentimientos
que le han generado
representando ese rol.

Actividad 1
“Uniendo niimeros” Actividad

“Infancia dificil”.

0
Desarrollo

Inteligencia
Lingiiistica-Verbal

Inteligencia

Desarrollo

Intrapersonal
Se pondrd un audio

contando un cuento sobre

Se hard una introduccion
delo que es la pobrezay a
partir de esa informacion

cada nifo tendra que
formar su propia historia,

la cual, tendra que mostrar

su concepto de pobreza.

la pobreza, y mediante
titeres se ird representando
la historia contada
https://www.youtube.com/
watch?v=McERORbLdUs

Actividad

Actividad
“Infancia dificil”.

“Ten imaginacion”.
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Propuesta del grupo de alumnos Angela Sanz, Miriam Olivar, Francisco Gémez,
Carla Delgado, Estibaliz Revuelta.
Contenido: ODS 16 “Paz, justicia e instituciones sociales”.

tronco!

Inteligencia

Naturalista Desarrollo

Se realizara una flor
hecha de papel de
seda, recordando el
movimiento hippie en
Actividad la Guerra de Vietnam.

“Flower power”.

Inteligencia

Visual-Espacial Desarrollo

Los participantes
realizaran una
manualidad que
consistira en contruir
Actividad U [P

“Puzzle”.

Inteligencia
Logico-Matemadtica Desarrollo
Los participantes

realizardn una

manualidad que

2245

(3]
| e ?
\ e
9 0 -
Actividad pajarita de papel.

“Pajarita de papel”

Inteligencia
Interpersonal

Desarrollo
Gymkana:
12 Prueba: Juego del pafiuelo.
22 Prueba: Carrera de Relevos.
32 Prueba: Acertijo.

Actividad 42 Prueba: Carretilla.

R ®®0 0000000 o

Inteligencia
Lingiiistica-Verbal

Actividad
“La palabra me sugiere....

“Gymkana de la paz”.

Desarrollo

Se les dara a los participantes
una serie de palabras.

Con las palabras tendran que
hacer parejas uniendo una
palabra con otra que signifique

lo contrario.
Al terminar tendran que explicar
lo que les sugiere esa palabra.

consistira en hacer una

Corto: "y tu, jqué piensas

J . ' Desarrollo

IntellgfanCIa https://www.youtube.com/

Musical watch?v=j1fyQBFLLAY

Y * Después de escuchar la

y -L‘J. SR cancién, se reallzaga una

- rutina de pensamiento:

1 palabra-idea-frase.

La rutina consiste en

Actividad escribir una palabra, una

Cancién: “No dudaria”

idea y una frase que les
sugiera la cancion.

Inteligencia

Desarrollo
Intrapersonal

https://www.youtube.
com/watch?v=wg_
tQDPqWMg
Tras la visualizacién del
video se realizara una
rutina de pensamiento:
“veo, pienso, ;me
pregunto...?”.

Actividad

sobre la paz?”".

Inteligencia

Cinestésico-Corporal Desarrollo

Los participantes
cerraran los ojos y
mediante la expresion
corporal tendran
que representar
los conceptos
relacionados con la paz
que se van a proponer.

Actividad

“Representar conceptos
con el cuerpo”.
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Propuesta del grupo de alumnos Gemma Fernandez, Silvia Martinez,

Maria Lleras, Fatima Arquero.
Contenido: ODS 15 “Vida de ecosistemas terrestres”.

Desarrollo

Mediante una secuencia de
imagenes que se repartiran
desordenadas deberan
colocarlas en el orden
cronoldgico correcto para que
vean el dafo que estamos
provocando en los bosques y
el medio ambiente con el paso
de los afos.

Inteligencia
Logico-Matemadtica

Actividad
“Desorden”.

Desarrollo

Se reproduciran diferentes
sonidos del bosque y los
usuarios deberan identificar a
qué pertenece cada sonido.
https://www.youtube.com/
watch?v=71lu033ydSw
El video se cortard alos 5
minutos y luego se pondra
en comun.

Inteligencia
Musical

# m
-!Ui.- = 5
Actividad
“Siénteme”.

Inteligencia
Intrapersonal

Actividad
“Veo, pienso y siento”.

Inteligencia
Lingiiistica-Verbal

Actividad
“Yo cuento”.

Actividad
“Desintegrandome”.

Desarrollo

Se vera un video o imagen
sobre la contaminacién de
los bosques y se realizara la
rutina de pensamiento “veo,
pienso y siento”.

Tras realizarla se hara una
puesta en comun para
conocer los diferentes puntos
de vista de cada alumno.

Desarrollo

La clase se dividira en 4 grupos
en los que cada uno inventara un
cuento sobre la contaminacion
del medio ambiente y se narrara
en clase concienciando, asi, sobre
la importancia de cuidar el medio
ambiente, ademads, de esta manera
se fomentara la creatividad.

Desarrollo

Buscar informacién sobre
los diferentes elementos
que contaminan los
bosques y cuanto tardan
en degradarse.

Con esta informacion los
alumnos realizarédn un
mural visual expositivo en
el que irdn comentando los
datos que ha encontrado
cada grupo para que
los demas amplien sus
conocimientos.

Visual-Espacial

Inteligencia Desarrollo

Cinestésico-Corporal Representar mediante el

teatro imagen el ciclo de
la contaminacién de los
bosques producida por
los humanos, después los
otros grupos propondran
soluciones a esaimagen
comentando que
cambiarian.

Actividad
“Mirame”.

Inteligencia
Naturalista

Y lr.',.ﬂ
a

97
Actividad
“Creciendo”.

Desarrollo

Se plantara una
semilla utilizando
algodén y un envase
de un yogur para ver
el crecimiento y una
plantay colaborar con
el medio ambiente.

Desarrollo

Se entregara a cada
grupo las piezas del puzle
desordenadas que estara
relacionada con el cuidado

del medio ambiente y

tendrdn que montarlo y
ponerle un titulo diferente

relacionado con el puzle
que han realizado.

Inteligencia

Actividad

“Uneme”.

iFin,
Serafin!
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a presente publicacidn es el
resultado de 3 anos de trabajo con
los alumnos del CFGS de
Integracidn Social del [E5 Emilio
Ferrarl asi como con los alumnos de

dos proyectos:

- Proyecto“Redes de Solidaridad 5.0% que
ha recibido el Premic-subvencién de
Educacidn para el Desarrollo de la Junta
de Castilla y Ledn 2016 y el IX Premio
Nacional de Educacion para el Desarrollo
Vicente Ferrer 2017 v que se ha
continuado con el proyecto“Conectados
en la Red” que ha recibido también el
Premio-subvencidn de Educacidn para el
Desarrollo de la Junta de Castilla y Ledn
2018,

= Provecto "Disefio de recursos didacticos
basados en metodologias activas para la

ESO v Bachillerato del CEO de Boecillo y
| del IES Ribera de Castilla de Valladolid a través de

inclusion y la Igualdad de Génera®™ que se
ha desarrollado durante los cursos
escolares 2016/2017, 2017/2018 y
01872019 a raveés del programa
Aula-empresa de la Junta de Castilla y
Ledn.

A lo largo del desarrollo de estos proyectos se
han trabajado los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030 de la ONU
mediante la aplicacidén de metodologias activas
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cooperativa, el aprendizaje-servicio y el
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educativa,
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