
RECAPITULAMOS

Nuestro decálogo cooperativo

Evaluamos los agrupamientos

Establecemos normas 

compartidas





ROLES 

COOPERATIVOS



¿Cuáles son los beneficios de incluir 
los roles cooperativos?

Promueve niveles más altos de cooperación

Mayor autonomía de los alumnos, liberando al docente

Promueve la interdependencia positiva dentro de los equipos

Trabajamos aprendizajes valiosos: gestión del turno de 
palabra, supervisión del trabajo en equipo, gestión de 

materiales…



¿Cuáles son nuestros roles 
cooperativos?











¿Qué ocurre cuando nuestro equipo 
no tiene 4 miembros?

✓ ñ
ñ

COORDINADOR - SUPERVISOR

RELACIONES PÚBLICAS –

RESP. MANTENIMIENTO



✓

✓



¿Cómo incorporamos los roles 
cooperativos a nuestro aula?

❖

❖

❖

❖





TRABAJO GRUPAL

TRABAJO INDIVIDUAL

TRABAJO GRUPAL TRABAJO 
INDIVIDUAL

TRABAJO GRUPALTRABAJO 
INDIVIDUAL

MÁS

Nivel de 
andamiaje

MENOS



Entrenamiento

Hacemos juntos una 
tarea, sabiendo que luego 

la tenemos que 
reproducir solos



Equipos pensantes

Pensamos juntos la tarea 
para hacerla luego solos



Uno, dos, y/ o cuatro

Hacemos ejercicios solos 
y luego lo revisamos con  
nuestra pareja o nuestro 

equipo



Relevos

Cualquier tarea de pareja 
o de equipo que 

realizamos por turnos



Trabajo individual asistido

Trabajamos de forma 
individual, y cuando 
tenemos una duda la 
pareja o el grupo nos 

ayuda



COOPERATIVIZAMOS 

NUESTRA 

PRÁCTICA 

DOCENTE








