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'GESTIONAMOS LA DIVERSIDAD DENTRO
DE LA RED DE APRENDIZAJE JUNTOS APRENDEMOS A TRABAJAR SOLOS

COOPERATIVO

TAREAS QUE TODOS PUED
NCIDE

= HERRAMIENTAS DE DAVID LAZEAF

RABAJAMOS JUNTOS AUNQUE SEAMOS ENDO LAS MISMAS TAREAS
DISTINTOS.

AREAS QUE TODOS PUEDEN REALIZAR CON UN POCO
DE AYUDA. ZONA DE DESARROLLO PROXIMO.

FLANES INDIVIDUALIZADOS DE TRABAJO SOBR
DISTINTOS CONTENIDOS.

TAREAS QUE ADMITEN MULTIPLES RESPUESTAS
TAREAS QUE ACEPTAN APROXIMACIONES

ROMPECABEZAS

TAREAS DIFERENCIADAS

SOUBRE AR ~ERENCIADAS.

PLANES DE EQUIPO CON TAREAS DIFERENCIADAS

DIFERENCIADAS SOBRE LOS MISMOS
DOS. EQUALIZADOR C.A. TOMLINSON
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i 7 Tareas que fodos pueden realizar
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realizar porque no incide en
sus puntos débiles. s
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Tareas diferenciadas sobre
los mismos contenidos
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Cada uno de nosotros es diferente de los demds, con

caracteristicas y necesidades distintas.




{Consideraciones sopre contextos educativos

El aprendizaje es un proceso de elaboracién

personal distinto en cada alumno.

Los alumnos ne aprenden lo mismo ni del

mismo mode ni al mismo tiempo.

Circo de| sol. En el aula ecurren cosas

disntintas al mismo tiempo,

Paradoja: |CI amjca 'FC?FI'Y\G de en+ender lt‘.'J

diversidad es entender €| aprendiije comMme un
acto cooperativo. 'Bun‘|'05 aprendemos a

+rabc5ar E0l08 "
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LA COMO RED DE APR

Los estudiantes , trabajande con sus Una visién simplista de las dindmicas

CGMPGHEFQS 9€$+i0nﬂn de 'FCJFI’Y\C] CGOPEFCI‘I'WC]S en 'CI CLLAE S€ I“E-ﬂlizﬂn ICIS

auténoma parcelas cada vez mds mismas actividades juntes y al misme
grandes de su propio proceso educative tiempo puede derivar en problemas ya
al tiempe que se benefician del apoyo y que se ofrece lo mismo a todes por
ayuda de sus compaieros, que en igual en lugc:lr de darles lo que necesitan.

solitario no pedrian haber afrentade.




En ocasiones los alumnos El aprendizaje cooperativo

+rc1bc:.jc:|n realizando }areas Permi+€ disehar situaciones en

diferentes adecuadas a gy v las que desarrollar su

sus necesidades. propios planes de trabaje

dener de Un ec[uiPG de apayo
y ayuda inmediata.

los alumnos se vuelven menos

\f= signi‘ﬁca que deban

+ra bﬂjﬂlr’ solos,

dependientes del docente y

alcanzan autenomia y

c:lu+¢-"r‘r69u|c|cién. éPGr C[ué

hacer +odos el mismor




En un contexto escolar inclusive

éCdando +r‘c:| bﬂjﬂ MOoS lc:’ MISMO y

cuande os hacemos cosas
diferentes?




CUANTO MAS DIVERSOS SON LOS ALUMNOS MAS DIFICIAL ES
ARTICULAR ESTE TIPO DE DINAMICAS Y HABRA QUE TENDER A

ACTIVIDADES DIFERENCIADAS




TRABAJAMOS JUNTOS
SOBRE LAS MISMAS
TAREAS

En un marco de cooperacién, en el

que los estudiantes dependan unos
de otros para consequir parte de
sus metas y por tanto que se
necesiten que todos sean capaces

de realizar sus tareas con éxito.

TRABAJAMOS JUNTOS
SOBRE TAREAS
DIFERENCIADAS

En un marco de cooperacion, en el
que los estudiantes dependan unes
de otros para consequir parte de
sus metas y por tanto que se
necesiten que todos sean capaces
de realizar sus tareas con éxito.







Tareas que todos Tareas que todos Tareas que todos
Pueden realizar porque Pueden realizar porque Pueden realizar porque
estdn dentro de su no inciden en los se aceptan las
zona de desarrolle "Puntos débiles” de aproximaciones.

DrOXimo. ninquno de los alumnos.
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Esto no significa que fodos puedan hacerlas Pautas de la tutorizacion entre iquales:

de forma indj vidual, sino que fodos estdn en

o Videle que te lo explique dentif;
Cﬂ,ndfd@nes de a'Frc:?m‘ar e/ frabcjﬂ? e, ﬂ)/uc/ﬂ ejl Pra}j]ima_ pPlique cara a cara para identivicar

de SUS C'C?MP{T/TEFQS NunCC] EXP“CGMDS Mas de Une a lC] VeZ,

Vaso a pase asequrdndenos de que nuestro
zona de desarrollo Pc:+encic1] CQmPaﬁerﬂ) wmprende Cﬂdﬂ PCISG'

NunCﬂ le dﬂﬁ\‘:}s lﬂ r‘eSPLAES‘I'CJ o le hﬂcemﬂs EI ‘I‘l"ﬂbﬂJG
Si no entiende alga e explicamos de otras formas o

Tr‘abqjar‘ de forma exp/f&h‘a la tutorizacién damos mds pistas.

| Si es dificil explicarlo lo hacemos para que lo vea

entre ’_9“‘7/ €S. pero nunca en su cuaderno o hacer un ejercicio
similar.
Utilizamos muches ejemplos.

Tutorizacién entre jgug]es ’§lempre ﬂnahzumﬂs Pldlendﬂ que lo hﬂgﬂ © EXPIICLLAE

solo.
Si ne lo consequimos, pedir ayuda al protesor.




- |

Modelar la ayuda cuando expliquemos No exigir un ndmero determinade de
nosotros, haciende explicita la diddctica de actividades. Ni utilizar los deberes. En e/

nuestras acciones. aula tienen la ayuda de un com paiero

Tiempo para procesar carﬂun-}amemte los contenidos no Juntos nos preparamos para hacer |las cosas solos

J |

para terminar unos ejercicios.
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Buscar propuestas que no se En ocasiones las dificultades |as Para muchoes alumnes ne es |o

realacienen directamente con el déficit +rae |a +area ne +ante e| contenido. mismo aprender de un texto que de

o retrase del alumne. un Video.




Conocer e perfil de aprendiije del Manejar estratégias de ensefianza- Disefiar situaciones diferenciadas y a

alumnade. Puntos fuertes y débiles. aprendizaje relacionadas con perfiles la vez encontrar alguncls porpuestas
distintos en las que todos puedan participar y
+rabajarjun+ﬂs.
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o Watch later  Share
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Debemos conocer el perfil de mteligencia de
nuestros alumnos para.

Potenciar aquelles Per‘ﬁles menos desartrollados

las carencias que presenten y apravechar el

Per‘ﬁl de aprenclizaje dominte de cara a

Po'fendclr SU c:lprendizaje.

En el caso de "diversidad extrema" debemos
encontrar los perfiles de inteligencias mds
destacades de aquellos alumnos que prsentan
mds problemas para integrarse en el trabajo en
equipo y plantear actividades que se relacionen
con esas inteligencias para minimizar los

deS'FCJSES CON SUS CGMPGEEFGS.
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LA CAJA DE HERRAMIENT

-*"f- o -

LR

Para disefar estas actividades, podemos servirnos

RCha bl

de un recurso muy utilizade dentro del campo de

las inteligencias multiples: las paletas de

-.; ‘f*q-;"._ 'F?I "".'l.‘-:II h‘r.

inteligencias. Se trata de un instrumento de disefio
que garantiza el accese a los contenidos a través
de distintas actividades que petencian tedas las
inteligencias, al tiempo que asequra que todos
trabajen sobre los contenidos utilizande su peril
de inteligencia dominante. De este modo, podremos
optar por que los alumnes trabajen

ccnyl'sun+umen+e sobre aquellas actividades de |a

|.F-I.:.'!:-:. '-|_l "n_:.ﬁh-l'- -.‘1 ‘.l-:"'z-?:_ ? L':ri. .-‘ q"-"'..?":' k"" :‘- .::* "'-I“‘ "I'h r'"l_“"'i?"‘ Ei. -1!.

paleta que todos estén en condiciones de
desarrollar ya que no incide en el retrase o

deficiencia de ninqune de ellos
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PALETA DE INTELIGENCIAS MULTIPLES
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Inteligencia verbal-linguistica Inteligencia musical

1. Escrifura creativa Escrbir diversos ipos de textos sonidos madivcambientales. Empliar 108 Sondos nisturades gue eshin ilacionaados oo o obslo, condiplo o proceso eshadiado

2. Hablar de manera lormal. Presemaciones y exposicionas orales delanie de olros Sonidos insturnentales. Uslizar instrumentos musicales que ambientar o sononzar una lBccion (8] acompanamienos)

3. Hurndr-Chistes. Crear uegos de paltabras, paeados hurmonistices v chisies sobre 18mas acaddmicos Composicsin/Creacion musical. Compongr i Craar MUSICa para comunicar B comprension de una idea, concapio o procaso

4. mprovisaciones. Hablar de Torma imgeovisacda sobing un ferma bema esoegico § azar Actuacidn musical. Crear preseniaciones o infommes en los que la misica y al nbmo ienan un papel importants

5. Diario-Agenda. Recogar v anotar s pensamientos, ideas, vivencias Vibraciones - Percusidn. Emplear vibracionas o Mmos para comunicar un concapio, idea o proceso para olros o para und mismao.

6. Poesla. Crear poesias v apreciar las de los damas Hap, LNRzar raps para Lacitar 1& oomuncacion O para econdan Oenos Concepins, eas & prcasos.

7. Lectura. Estudio de malenal escrio sobre un concepta, idea o proceso Patrongs ritmicds, Prochucr ritmos y Hermpos pary mostnar 108 dilénenbis ASpecios &8 un GoNoeplo, ided O prodes

ﬂ_. :mar T| FATTAF I.EIE"IIE!. I|.|||'|-T'..|Id| !II COntAd I-I SRS S "E|:'II:1I:"I.:.I':'!:'I!". CTI H P T I'.|JE e IlHl.lﬁf-l. I::anlar '.' I;.ararEIﬂr_ LT CEINCEN S 'i-::*l"! LM li=rmil r":iﬁ:i.“r“.:l'l L] h”'-i':'.“.' |:l||...:'.““!!:-FH1II:I I'|'II'I|i|!IrII"I'I|.=II'|I

I

9. Debales v comroversias. Delender diversas posturas da [ama convincame an un debale Esquemas lonalas. Dhsenar esquemas Wonales esccandolos a un bama.

1E| Iﬁll'l.:';.:l..hmﬂrll:l I"qu.::n:j_“ KR tH LS :ZI|IL'I|II.'I!i |r- .|t|||r:|"|“!'-| ] !'“I“.'"]l"'l!!: i I“"iill.i"i 1['. Elrﬂ'.llljﬂ!:l ':.!' tl!'I-I'II:IFI "EH.:EIEH I:'ll.mu !:i-:..flr:}.“:i r."..".l .h..":l El.":.'ll.lﬂ.ﬁ Url..:i.lh:.'!:i I:E"“.:IURI'.." IJI" ':':.:1.':.:-|.Tr:[|..|| ||.k.!|-:| L.l I..ﬁ'l-b:.:'rT'.:F..: |:|I"."!I':'I'I'I|I'|."|I']l::l.

inteligencia logico-matematica Inteligencia interpersonal

. Simbolos absiracios-Formulas, Desanar sislemas de notacion esgueamatca (omaulas) A LN procasn O COnBnico Mmalico Ensafar hablidades cooparativas, Beconacar v aprender s Fabdicdacks sooales necasanas pan entabiar uni milacon alactiva entre G086 personas
cCalcula, Emplear pasos espacilcos, Oparconss, procasos, Mrmulas v acuacionas pamn resoher probemas Estralapias de aprenizaps cooparabivg, Faalzarn un raad an squipo estiuciuracds para los drilanames aprencaaps acatamicos
. Dascirar oddigos. Comprencar v comuniCans con Bnguiie oe simbalos Priscichs de amgatia, Expresan i compranscn dasce &l punlo o6 Waka O ExXpanenc@s personalés 38 oira penson
Forfgar rlacdnes. Créar Conakkings sndcalivias antr Kaas moohea e es Ciracar leaack, Dar und respuest Romnaila & 1 actuaddn u Gpnion de algulen
[:lnij.nnl.r.m:ll:lrun gritfaos oognitivas. Trabagar oon ridis, d@agramies o Vienn, malncas, ascalis. mapis conchpiudking Provettos da grupa. insastioar un s con olras irabigardo &n aquips
JIJEIH-L'I'H ahil il.'ll'|.||l:'-ll-|'.I[l|I'I:II'II.IH LaTOr DUZ S QU SOrTnn un o s Gnconimr un pabmon ecordixg i o8 seaMimiarios on 108 amas. SOarar K QUi GER0 Sryiisnces O s e remss rnmncks Olrm parscoin 40 una slunoon Gordosrmira ci
Sacusncing o patronas numdncos. Irsasboar hischos numancos & anilznr astadislicas scbee un lama Hampacabazas, Leachs ol aprands g ce un i &n pares purs oue K8 alumnocs puedan Aprandar uncs oo alros y ensanar unog o otnos
. ESQUSETIRE, |réanian unn Sxphcacion IOQICR pumo por puimo L-OMmun CACKN pEfsDna 4 pafsond. Fljame on I 10mma en gue &6 redacionan |6s persongs v oMo padna msporamms dicha nelason
8. Hasolucion da probleamas. Buscar 08 procademiantos Apropeados piva BIuacionss gus Impican resolucion oe problemas 8. racibir la reacsion [leedback) da oing, ACEptar L reacoon'opnicn ce obfl Erscna sobie K qus und esls Racikendo

10, Slaglamos, Crand RIpOEEE v deduosionss Docas sobng un W (8l . snloncas ) 10, Sl fansible & s mothvcloni dae D8 demibl. Explonr un Ema para desoubine por Qud actunrn o8 olros e LA moda Ondnslo

inteligencia visual-espacial inteligencia intrapersonal

1. Imaginacion sCEvi. EnGOnirm CoOnsdonas amnm osanos VvERERL, CONOOFmInnias Y0 dEapHssnG i Hracticas oo astidos pierados de ooncMncu. Agrender a camian al prapo umor agtacs de anims para lBgar a un astacs optmd

¢, Esquanimdl i COolor O leatura, ASCCIRT GOIDRNS ¢ WMiaiiras 00N conoaplog, 1I06as O Focesos . Procssamiento amocional, Heconooe las derarmsonas afectivas cal e e se asbucia

3. Dibwsar. Crear pralioos nmprasantalivos de conceplos, ideas, o procesos (diagramas de Mo, lustracionas., | 4. Hatlidadas da contantracion. Aprander la hablidad de concentrar la menta &n una Idea o tanea

4. ViSuslzZACION Quaada. Liraar mapenss menlaias de un concaplo, Khan & (Hocasn . Razonamisnio de orden HUPERMW. FASAT O |k M EACHN 5 1R sinesis. nieprscin v aplicacon dal Conodimesanis

6. Mapas mantalas. Crear mapas concepluales en log gue se oiganice B insormacaon irabajada . Tratajos/Froecios Inddapancieantes. [rabajar sso para axprasarn senlimeniog ¢ pensameamos seere un lema

B, Collagd, Lisefinr und GolmsGon o imisgninds piva mosirar ddsesnlng aspactos de unm Klea, GONcepbo O procaso , Frocadimiantos oe aulocanocimmnts. Encomar s imphcaciones o aplcaciones oy lo8 [nmas aprnchdos gana i vl personal da cacla una

T, Pintar. Liblizar perluras para esprasss 1§ comprension de dlaas ooRcapios o procasos Tatnicas de matacignicion, Hefaxionar sobim al (Fopo aasarmenibs ¥ al proeo airendeaje
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A, Esquamas-Disafos. Crear patrones absbacios para mpresentar relaconas et consaplos, idoas o prooesns B, Practicas de conclancia. Prastar alerncsn a la expaminss propa vivida
8. Simular-Fantasear. Craar ascananos divetidee'sugemres en la manie an base g unos datos delerminados 8, Modo de reflexion sllenciosa. Trabajar con iInslnemeantos da efaxion como dianos de pensamercs, danos permeonales

10. Eaculpir. Crear modelos de barmaplastiling para demastrar la compransidn de concapica, Kaas O procesns 10, Extrwingias da pansamignbo. Aprencdar guo palas oe pengamisnln ollear paca eakrar ks Laman

inteligencia cinética-corporal inteligencia naturalista

1. Lenguaje dal cuerpo-gestos fisicos. Raprasentar concapios, idaas 0 procasos a través del cuama, el gasto v al movimienio 1. Reconocimianto de patronas arguatipicos. Dascubnr las repeticones. patrones eslandarizados v disenos da la naluraleza

Z Escullura caorporal-tabia. Cirdenar (como una ascultuma) a un QrUpG de parsonas para axprasar una dea, concepho 0 proceso 2. Culdado de plantas ¥ Animakes. Realzar provecios gue ncluyan & culdado de animales, insecios. plantas U olros CrganEmos.
3. Represantacidn. Crear un reprasentacion que muestire la relacsdn dnamica entre diferenies concepios, ideas o procesos, d. Fraclicas oe consansaciin. Farlicipar en proyecios de cudads y presendacion del medoamixenie.

4. Danza creativa. Crear ka coreogralia de un balle que demuesine la comprension de un concapio, Kea o procaso d. Raatconas (leadack) dal medicambienta, Comprender y adaptarse al medo v 805 reacciones naturales.

5. Putinas gimnasicas, Dsenar un Tujo orquestado de mdavimienios TEcos que indomong relaciones con un lema b, Laboralorios naturales. Criar epenmamos O actimdaces en 106 que S¢ emphaen obpilos del mundo nalural
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8. Grifico humano, Represantar graficos a triveds del cuema, de forma indidual o colactiva 6. Encuantros con la naturaleza-Trabajos de campo. Sabr a expanmantar con B naturalaza O fraer |3 naturaleza al aula con wdeos, plantas, anmales
7. Inventar. Fabricar algo que demuestre un concapio, dea o proceso (un modedo para demostrar como funciona algo) f. Observacion de la naturaleza. Particpar an actradades de obsenvacion da la naturaleza: acteadades gaciopcas, axploracionsas, diancs da naturaleza
8. Ejercicio fisico-Gimnasia. Crear rutinas fisices que ofros uliican para aprender coneptos, ideas o procesos 8. Samulacionas del mundo natural. Racrear o reprasentar |a natwalaza con formas: daramas, montajes, fologradies, dbuos..

9. Rola playing-Mimo. Represamlar role-play © relatos conos para exprasar la compransion de una iea, Concapio O procesa. 8. Clagificacion de las Egpecias. |rabsjar con mainc2s de Clasilicacion para comprenoar las Caracien sicas de o8 oopios naburales.

10. Juegos deporlivos. Crear juegos ¢ concursos basados en & conocimiento espaciico de un concepio, idea o proceso. 10. Ejgrcicios de astimulacion sensanal. Exponer 108 S8 a s sonkdos, olores, lexiuras, sabores... de la naluraksza.

CINETICA

Wik, GOl e C T Cine f i as
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Si no somos capaces de encontrar
propuestas que todos los alumnos puedan
afrontar con ciertas garantias de éxito,
existe otra posibilidad para consequir que
alumnos muy diferentes trabajen sobre las
mismas tareas: aceptar las aproximaciones.
A veces no ponemos a trabajar a nuestros
alumnos en una determinada tarea porque
no le van a hacer bien.

Si ho aceptamos el error cerramos la puerta a las

aproximaciones. A las respuestas imperfedas que

T

ARy
a4 =5 =
?I. = 1._.::-
L 1 i

|
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Cﬂn_l.ienen elemen+ﬂs CGF["EC‘I‘GS MEJGFGbIES Ch EI 'I'lemP

Si ponemos a trabajar a varies alumnos de
distintos niveles sobre |as mismas tareas,
y solo damos por buena una forma de
hacer |as cosas, un unico nivel de
performance, nos resultard imposible que
+r‘c1bc|jen caqsun-}a mente sobre |a actividad.
Sin embarqo, si aceptamos las
aproximaciones, todo resulta muche mds

f4cil.

Trabaiamos sobre |as aproximaciones.
4




TAREAS QUE ADMITEN
MULTIPLES RESPUESTAS

Los alumneos, independientemente de su
nivel, podrdn trabajar juntos sobre las
mismas tareas cuande estas admitan
maltiples respuestas. En general, nos
referimos a actividades que se relacienan
directamente con el procesamiento de los
contenidos y las opiniones de los alumnos
resulta tdcil asumir que los estudiantes
puedan construir comprensiones,

recapitulaciones, valoracién, transferencias |5

y opiniones distintas sobre los mismos
con-}eniclcvs.

+info

TAREAS CONECTADAS CON [A
REALIDAD QUE PRESENTAN
DISTINTOS MATICES Y NIVELES

Cuanto maés camplqjas son las tareas y mMas
se conectan con la vida real, mds inclusivas
resultan, ya que admiten formas distintas de
ser realizadas. Por ejemplo, {odos |es
alumnos, independientemente de su nivel,
pueden enviar una carta con un propdsito
determinado.

Utilizando alquna herramienta de acceso que
permita e| dictado de textos. Todo esto es
posible cuando el objetive es escribir una
carta y no tener pocas faltas de or+c?9rcrﬂ’c:| o
uha caligra'ﬁ'a legible.

+info







En muchas ocasiones, los
objetivos que se persiquen
con las propuestas de
aprendizaje y los
contenidos sobre |o que

estas se articulan,

impedirdn que alumnos de

caracteristicas Mmuy

diferentes puedan trabajar

jun-}os y deban hacerlo de

forma individual.




Tareas complementarias

Uﬂf.] buena 'ﬂ:’rmﬂ Cle 'I'rﬂbﬂjﬂr sﬂ'bre IQS
mismos contenidos con +areas diferentes,
es buscar |a manera de relacionarlas de
cara a que resulten complementarias. Yor
Eﬂemplq Pc:aclemc:as realizar uha correccjion
de dictados en cadenq, de forma que cada
uno de los miembros del grupo se ocupa
de corregir una regla concreta: el primero
corrige las tildes; el sequndo, la utilizacién
de la By la V; el fercero, utilizacién de S, C
y Z; el aHimo, se centra en las
maydsculas después del punto. De este
modo, todos estdn trabajande sobre |a
ortografia, con un texto coman, pero cada
une realiza su aportacion -
imprescindible y necesaria — trabajande a
un nivel de complejidad distinto con una
tarea distinta.

Planes de equipo con
{areas diferenciadas

Proponer planes de trabaje de
equipo que se componen de
actividades comunes y actividades
especificas para los distintos
alumnos. De ese modo, el grupo
solo alcanza su meta si todos sus
miembros consiquen sus metas
personales. Por ejemplo, se puede
Plﬂﬂ‘l‘ear el C'Dmen'l'ﬂriﬂ Cle una Gbrﬂ
iteraria con actividades comunes en
las que se analizan los mismos
elementos y otras especificas para
los distintos alumnos en las que se
abordan otros aspectos.

fzompeca bezas

Utilizar la +écnica “rompecabezas”: los
contenidos se dividen en tantas partes como
miembros tiene el grupo y cada uno se hace

cargo de una. Los que tienen el mismo
contenido se rednen en un grupo de expertos

para investigar y preparar el fema;
finalmente, fodos vuelven a sus equipos a
explicar le que han aprendidoUna vez
establecido e| marco de interdependencia
positiva que garantiza las situaciones de
ayuda dentro del -I-rabajﬂ individual en
equipo, llega el momento de disefar las
tareas especificas para los distintos
alumnos. A la hora de hacerlo, podemos
funcionar a dos niveles:
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Proponer actividades diferentes, adaptadas a las necesidades
de los distintes alumnes, para acceder a los mismos
contenidos. Nos movemos dentro del marco de |la diferenciacién
curricular, que puede entenderse como la planiticacién, disefio y
puesta en marcha de diversas propuestas con respecto a los
contenidos, las tareas o |os productos escolares, de cara a
dar respuesta a las necesidades de alumnes con

caracteristicas diferentes.

A la hora de diferenciar las +areas, podemos partir del “ecualizader” de Carol Ann

Tomlinson. Disefiar tareas diterenciadas tiene muchos paralelismos con mover |os

controles de un ecualizador en un equipe de musica buscando la mejer combinacién

de sonido para una pieza o estilo musical determinade.

En el caso del proceso ensenanza—aprenchzaje ajustar estos controles supone
“ecualizar” sus oportunidades de encontrar un estimulo adecuade en los contenides,
materiales, actividades y productos de |a clase.
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Soraya Martin Garceia




