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DIFERENCIANDO CONCEPTOS

SOBREDOTACION O SUPERDOTACION: aquel que tiene una inteligencia muy superior a la media,
con resultados en pruebas de inteligencia de un Cociente Intelectual de 130 puntos o mas,
segun la OMS. Ademas, presenta alta creatividad e implicacion en la tarea, disponiendo de un
nivel elevado de aptitudes intelectuales.

ALTA CAPACIDAD aquella persona que tiene una capacidad de aprendizaje muy superior y una
forma de aprender distinta, que los diferencia del resto de personas de su edad.

PRECOCIDAD INTELECTUAL: nifio/a que demuestra un desarrollo temprano de una determinada
area o areas, evidenciando un desarrollo evolutivo precoz.

TALENTO: aptitud excepcional en alguna materia especifica, por ejemplo, en matematicas.

ALTO RENDIMIENTO: obtencidon de un notable o sobresaliente rendimiento académico reflejado
en las calificaciones escolares.

SOBREESTIMULADOS: persona expuesta a estimulos de manera excesiva o precoz y/o con una
alta asistencia a multiples actividades extraescolares.

PRODIGIO: persona que realiza una actividad fuera de lo comun en su edad. Por ejemplo,
Mozart, considerado como virtuoso.

SABIO: persona que posee conocimientos amplios y profundos adquiridos mediante el estudio o
por experiencias vitales.

GENIO: persona dentro de la superdotacion que logra un producto genial. ‘




Actualmente, el término alta capacidad ha evolucionado desde los
primeros estudios que lo asociaban a alto rendimiento académico y
mas tarde a un elevado Cociente Intelectual (Cl), hasta nuestros
dias, cuando se define como un POTENCIAL A DESARROLLAR. Hoy
en dia, el Cl es un factor mas.

Incluye un grupo amplio y heterogéneo de alumnos y alumnas que
presentan una inteligencia general superior a la media, altos
niveles de creatividad, buen potencial de aprendizaje, buen o mal
rendimiento académico, y generalmente, una clara motivacion
hacia el aprendizaje y sobre sus intereses.

NO SE TRATA DE SER O NO SER




APRENDIZAJE SIN BARRERAS

LA INCLUSION SUPONE ELIMINAR LAS BARRERAS PARA APRENDER

¢SIN DETECCION PUEDE HABER INCLUSION?




LAS CREENCIAS COMO PRIMERA BARRERA

Suelen pertenecer a clases sociales altas

Son frios, distantes y calculadores

No hace falta hacer mucho mas si solo es precoz

Resultan engreidos y sabelotodo

Tener AACC va a suponer un problema para todos

Teniendo actividades que les enriquezcan en su tiempo libre,

ya estan cubiertos




MITOS ACERCA DE LA AACC

El superdotado lo hace todo bien.

Los superdotados son “Superhombres/Supermujeres”.

Los superdotados son débiles fisicamente; socialmente incompetentes; de
intereses rigidos; inestables emocionalmente.

El estudiante superdotado tiene éxito sin atencion especial, por eso, de deben
dedicar las atenciones especiales para los nifios con dificultades.

Los nifos se aburren en la escuela; tienen una conducta

oposicionista hacia los responsables de su educacion.




DOBLES EXCEPCIONALIDADES

La doble excepcionalidad hace referencia a la presencia en el alumnado, de dos (o

incluso mas) necesidades educativas diferentes. Cuando las altas capacidades no

son la unica necesidad educativa, habitualmente pasan a ocupar un segundo plano,

incluso no llegando a ser identificadas. Por ello, las dificultades en |la deteccion de

altas capacidades en nifios con doble excepcionalidad aumentan cuando, ademas:

- Existe un retraso motor, déficit visual, problemas de conducta, etc.

- Los profesores se centran en las dificultades que presenta el nifo y en

compensarlas, olvidando sus potencialidades.

- Nifos con baja autoestima, frustracidn, aislamiento y rechazo social.

- Cuando se trabaja con nifios con déficits, la adaptacion curricular va dirigida a
conseguir objetivos minimos y no a potenciar habilidades cognitivas.

Cuando se utiliza el rendimiento escolar para valorar las altas capacidades, a
los ninos con doble excepcionalidad, se les suele dejar fuera.

Ejemplos de doble excepcionalidad: AACCy TDAH; AACCy TEA; AACCy DISLEXIA.
AACC Y TRASTORNO DE ANSIEDAD; AACCY TRASTORNO DE CONDUCTA,..
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DOBLES EXCEPCIONALIDADES

Javier es el primer estudiante Erasmus
sordociego

Dislexia y alta capacidad
Creadora de PIRULETRAS




EL PESO DEL CONTEXTO

Nacida en un pueblo de Huesca. No conocid a su padre y su madre, de etnia gitana, se dedicaba a la
prostitucion. La abandond con sélo tres meses dejandola con su abuela en Barcelona. La anciana
gitana la crid. Fue a la escuela, aunque tenia problemas de dislexia. Mendigaba en la calle. A los 10
anos su abuela murié y fue internada en un orfanato donde fue adoptada a los 13 afos por una
familia catalana pudiente.

Descubrid su vocacion con la pintura en una de sus visitas al Museo del Prado. En el garaje de la casa
pudo montar un pequefio estudio en el empezd a desarrollar su vocacién.En 1982, a los 19 afios
Cabellut se mudd con sus padres a Holanda, donde estudid becada en la academia de arte Gerrit
Rietveld. Actualmente es reconocida como una de las pintoras contemporaneas mas importantes del
mundo del panorama femenino.

LITA

CABELLUT



https://es.wikipedia.org/wiki/Lita_Cabellut#cite_note-3

Los comportamientos dotados se producen en
ciertas personas (no en todas las personas), en
ciertos momentos (no siempre), en ciertas
circunstancias (no en todas las circunstancias) y en
ciertos contextos o areas de estudio (Renzulli,
2005).

OBRAS DE
LITA
CABELLUT
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MODELOS
DE CONCEPCION DE
LA INTELIGENCIA



. QUE ES SER INTELIGENTE?

Es la capacidad de entender, procesar, elaborar informacion
y utilizarla para resolver problemas, para adaptarnos al
ambiente y para elaborar productos que pueden ser
valorados en la cultura de la que forma parte.

La inteligencia como la AACC son una construccion social por lo

que su significado difiere de una cultura y sociedad a otra




Evolucion del concepto de inteligencia y superdotacion

Evolucion de altas capacidades

CONCEPCION
MULTIDIMENSIONAL DE LA

CONCEPCION UNITARIA DE INTELIGENCIA

LA INTELIGENCIA

COCIENTE INTELECTUAL Q
Marco conceptual desde el que tenemos en
cuenta otras dimensiones ademds de Ia

inteligencia como MOTIVACION, PERSONALIDAD,
CREATIVIDAD, VARIABLES SOCIOCULTURALES,..




MODELO DE INTELIGENCIAS
MULTIPLES (GARDNER, 1983)
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MODELO DE RENZULLI, 1978,1984,1986

ALTA CAPACIDAD ALTA PERSISTENCIA EN
INTELECTUAL LA TAREA (IMPLICACION
(C1130 6 MAS) Y ORIENTACION HACIA EL

PRCOCESO)
ALTA
CREATIVIDAD

MODELO EXPLICATIVO DEL

COMPORTAMIENTO DOTADO, NO DE

DIAGNOSTICO

El comportamiento dotado consiste en comportamientos [0 conductas] que reflejan
una interaccion entre tres grupos basicos de rasgos humanos: la capacidad superior a
la media, altos niveles de compromiso con la tarea y altos niveles de creatividad. Los
individuos capaces de desarrollar comportamientos dotados son aquellos que poseen,
o0 son capaces de desarrollar, este conjunto compuesto de rasgos y de aplicarlos a
cualquier area potencialmente valiosa del desempefio humano. Las personas que
manifiestan, o son capaces de desarrollar, una interaccion entre los tres grupos
requieren una amplia variedad de oportunidades y servicios educativos.




MODELO DE CASTELLO Y BATLLE (1986)

o La configuracién cognitiva de la superdotacion se caracteriza por la
disposicion de un nivel bastante elevado de recursos de todas las
aptitudes intelectuales, considerando el Pc 75 como el indicador
cuantitativo de dichas aptitudes. Se ha de considerar una capacidad
intelectual global, situada del percentil 75 en todos los ambitos de la
inteligencia.

o Este modelo también incluye el perfil de talento simple, que se refiere al
alumnado que muestra una elevada aptitud o competencia en un ambito
especifico, por encima del percentil 95 o en dos ambitos (talento
multiple) como el verbal, matematico, légico o creativo, entre otros; asi
como la combinacién de varias aptitudes especificas que puntian por
encima de un percentil 80 dando lugar a talentos complejos.

En 1998, Castell6 y Batlle, propusieron un protocolo de ‘
identificacion del alumnado superdotado y talentoso, teniendo en
cuenta la fundamentaciéon anterior.




Sentido g Motivacion intrinseca

hUmo,-
Adquisicion rapida
Disfrutan
organizando o @\%@% %
Hipersensibilidad @W@@% @@@ %ﬂ@”@

Curiosidad intelectual

Capacidad de abstraccion
Activos e independientes

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




La AACC es un fenomeno evolutivo, y necesita
ser descubierto, estimulado, retado, pero,
sobre todo, entendido por la propia persona,
que a su vez se enfrenta al reto de comprender

su cerebro y sus emociones




Competencia social

Competencia de aprendizaje

Facilidad y rapidez ante el
aprendizaje lector
Comprende y utiliza los conceptos
basicos con rapidez
Realiza preguntas y respuestas que
sorprenden por su madurez
Memoriza con facilidad
Domina informaciéon amplia sobre
temas variados
Interesado por lo que le rodea
Curiosidad y deseo de aprender todo
Observador, atento y perspicaz
Resuelve situaciones problematicas
sencillas con mayor capacidad que
sus companeros
Prefiere actividades de investigacion

Competencia lingiiistica

Vocabulario rico y avanzado para su
edad

Se expresa con precision
Relaciona ideas con facilidad

Es un buen narrador de historias /
cuentos

Expresa ideas diferentes maneras

Creatividad

PRECOCIDAD INTELECTUAL
CARACTERISTICAS

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




POTENCIAL




¢ Lingiistico
e Matematico
¢ Artistico
¢ Creativo
¢ Visoespacial
TALENTO TALENTO MULTIPLE
simpLE (dos areas)
(un drea) ¢ Lingiiistico - matematico

¢ Visoespacial - matematico

TALENYO

» Figurativo- a

FElaborado por:

’ : Equipo de orientacion L
- < educativa y multiprofesional
para la equidad educativa Creecyl




TALENTO

CONCEPTO Y CARACTERISTICAS

Los talentos muestran una aptitud elevada en alguno o algunos

de los diferentes tipos de procesamiento evaluados, por lo que ya

no hablamos de generalidad, sino de especificidad. Son sujetos

con un perfil intelectual normal excepto en aquellas aptitudes en
las que se desmarca con una puntuacion muy alta. (Castello, A.)
Logico-matematico

Verbal-matematico

Espacial- matematico

Verbal Logico- verbal
Espacial Talento Talento Verbal-espacial
Logico Simple Multiple Etc. PC=>954
Matematico
Social
Creativo i e Académico
e e e Artistico- figurativo

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC e PC=>80 :




TALENTO COMPLEJO ACADEMICO




TALENTO FIGURATIVO ARTISTICO




CONCEPTO Y CARACTERISTICAS

, concibe la superdotacion como el resultado de
combinar tres variables complejas interdependientes:
MODELO EXPLICATIVO Y DE TRABAJO

MOTIVACION O CREATIVIDAD
COMPROMISO CON LA TAREA

Originalidad de pensamiento,
Fuerte motivacion hacia algunas capacidad para crear nuevas ideas
actividades llegando a la fascinacion, para ir mas alla de lo convencional,
disposicion activa, perseverancia, apertura a nuevas experiencias, a
trabajo duro, confianza en si soluciones distintas para problemas
mismo e ilusiéon por la tarea, tradicionales
motivacion intrinseca, independencia,
gran resistencia persiguiendo una

meta, fuerte absorcion en el trabajo, UPERDOTA@I@N

implicacion personal en lo que inicia

CAPACIDAD INTELECTUAL SUPERIOR A LA MEDIA

Capacidad cognitiva tanto en términos de
aptitudes especificas como en procesos y
habilidades que emplea el sujeto para procesar la
informacion y la experiencia y adaptarse a
nuevas situaciones

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




SUPERDOTACION INTELECTUAL

CARACTERISTICAS

o _
- JIOTIVACIONALES _
: : Y DE — \
Alta capacidad para PERSONALIDAD /  CREATIVIDAD

manejar simbolos

Buena memoria

Altos niveles de
comprension y
generalizacion

Buena capacidad de

atencion y concentracion

Observador, curioso, con
variedad de intereses

Metamemoria

Eficaz solucionador de
problemas

Autorregulacion
\ consciente y activa

Buen autoconcepto y
atribucion causal interna

Alta motivacion,

perseverancia y
perfeccionismo

Preferencia por estar con
adultos o ninos mayores

Ingenioso, con recursos
para solucionar problemas

Lider

Con sentido del humor
Intensidad emocional

\Sentido ético

Poco convencionales

Opiniones contrarias a
las habituales...

Tenaces, persistentes
por explorar nuevas
ideas

Pensamiento Holistico

Producciones Unicas,
vitales y sorprendentes
Originalidad,
Imaginacion...

Independencia de

7

\ pensamiento

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




PERFIL

Adquisicion y retencion rapida de informacion.

Impacientes con la lentitud de los otros.

Actitud activa para investigar, curiosidad intelectual, motivacion
intrinseca.

Preguntas desconcertantes, son obstinados, rehtyen las
ordenes, parecen exagerados en sus intereses.

Habilidad para conceptualizar, abstraer, sintetizar. Disfrutan
con la resolucion de problemas y la actividad intelectual.

Se resisten a la practica e instruccién; cuestionan los
métodos de ensenanza.

Disfrutan organizando cosas y a las personas, buscan
sistematizar.

Construyen reglas o sistemas complicados; se pueden
mostrar dominantes.

Amplio vocabulario y alta capacidad verbal; gran informacién de
temas complejos, avanzados a su edad.

Pueden servirse de palabras para escapar o evitar
situaciones; llegan a aburrirse en el colegio.

Creativos, imaginativos, les gusta experimentar nuevas formas
de hacer cosas.

Pueden romper los planes o rechazar lo que ya se sabe.
Diferentes.

Concentraciéon intensa y alto nivel atencional en areas de
interés.

Se molestan con las interrupciones, desatendiendo sus
obligaciones y a la gente cuando su interés esta centrado en
algo. Tenacidad.

Sensibilidad, empatia, deseo de ser aceptado por los demas.
Constancia.

Sensibilidad a la critica o al rechazo. Esperan que los
demas tengan valores similares, necesidad de
reconocimiento .

Elevada energia, viveza, ansia; periodos de esfuerzo intensos.

Pueden sentir frustracién con la inactividad; su viveza
puede desorganizar a los demds; continua estimulacion.

Son independientes, prefieren el trabajo individualizado; confian
en ellos mismos.

Posible rechazo hacia adultos o companeros. No
conformidad.

Gran sentido del humor.

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC

Ven lo absurdo de las situaciones; pueden convertirse en el
“payaso” de la clase; puede no ser comprendidos por los

companeros. (Webb, 1993)




PRECOCIDAD » TALENTO » SUPERDOTACION

DE L.O ESPECIFICO A LO GENERAL
DE LO INESTABLE A LLO ESTABLE
CUANTITATIVO A LLO CUALITATIVO

CONFIGURACION COGNITIVA O

NEUROBIOLOGICA ES LA CLAVE, MAS QUE EL C.I.
\ 4

PENSAR, SENTIR Y ACTUAR DE FORMA
DIFERENTE A LLO NORMOTIPICO
v
DEPENDE DE LA ESTIMULACION
(CATALIZADORES)




NEUROPSICOLOGIA




NUESTROS TRES CEREBROS

o Ganglios basales, tronco cefalico y cerebelo-Cerebro del lagarto o
reptiliano. Apareamiento, defensa y alimentaciéon. Impulsos e
Instintos de supervivencia.

o Hipotalamo, hipocampo, amigdala- Cerebro limbico. Recuerdos y
emocliones

o Corteza cerebral (neocortex) con sus diferentes lébulos-cerebro

racional. e
Neocorteza

Todas las zonas estan activas en el cerebro




.I "\ .-_:1

€ Classe Qsl - A.J. Ferndndez

Los I6bulos prefrontales constituyen un eje gigante de conexiones
neuronales con otras partes del cerebro.

En esta parte del cerebro se hayan las FUNCIONES EJECUTIVAS.

Las funciones ejecutivas son aquellas que nos permiten dirigir nuestra
conducta hacia un fin y comprenden la atencidon, planificacidn,
secuenciacion y reorientacion sobre nuestros actos.




ELIMINA EL DETERMINISMO DE

COMPORTARNOS DE FORMA PRIMITIVA
OFRECIENDO ALTERNATIVAS DE RESPUESTA,
APRENDIENDO DE EXPERIENCIAS PASADAS Y
ANTICIPANDO EL FUTURO CON PLANES QUE

SE VAN EVALUANDO.




DEFINICION

SON LAS FUNCIONES QUE REPRESENTAN
LAS HABILIDADES COGNITIVAS
REQUERIDAS PARA  CONTROLAR Y
REGULAR NUESTROS PENSAMIENTOS,
EMOCIONES Y ACCIONES.

TRES CATEGORIAS DE HABILIDADES:
» AUTOCONTROL
» MEMORIA Y ATENCION
» FLEXIBILIDAD COGNITIVA




FUNCIONES EJECUTIVAS

o Memoria de trabajo

o Evalaa objetivo-resultado

o Inhibe estimulos y emociones
o Voz interna que guia:

- Las emociones

- La motivacion

\"'-’ - — e
\ S
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Solucion de problemas

- Toma de decisiones
Seguir secuencia de actividades

Maxima expresion de la inteligencia humana .




AUTOCONTROL EMOCIONAL




METACOGNICION



http://www.google.es/imgres?hl=es&tbo=d&biw=983&bih=462&tbm=isch&tbnid=fcYyNR8EISpw3M:&imgrefurl=http://elblogdeloscarrerasdelrincon.blogspot.com/2011/11/practicas-de-coche.html&docid=sDoasV7EC-L-rM&imgurl=http://4.bp.blogspot.com/-rdgY5-wbiaA/TrQNoEJJuyI/AAAAAAAAAEc/KIB5y0TKX18/s1600/goofi-en-coche.gif&w=550&h=472&ei=R2siUbDGOMS7hAf2_4DYCw&zoom=1&iact=rc&sig=103200684996230818512&page=2&tbnh=144&tbnw=168&start=10&ndsp=14&ved=1t:429,r:12,s:0,i:181&tx=58&ty=90

CONTROL DE TIEMPO: TIMING




TIMON DE NUESTRA VIDA




VOZ PRIVADA DE LA MENTE

O Se usa para conversar con uno mismo, dirigir y regir
el comportamiento.

o Implicada en la autorregulacion de la conducta.
o Interviene en la gestion de la impulsividad.
o Encargada de dar seguimiento a los planes.




DE FUERA A DENTRO/DE NO
AUTOMATIZADO A AUTOMATIZADO

o LOS ACTOS NO  AUTOMATIZADOS
REQUIEREN IMPLICACION FRONTAL

o LOS ACTOS AUTOMATIZADOS REQUIEREN
ACTIVIDAD SUBCORTICAL.




EL CEREBRO DEL NINO CON AACC

Mas sinapsis
(cableado)

Mas
sustancia
gris y blanca

Mayor
capacidad de
aprendizaje

Mayor
plasticidad




EL MIEDO Y LA ANSIEDAD
BLOQUEA LA
PLASTICIDAD DEL
CEREBRO




LO IMPORTANTE ES LO QUE NO VEMOS

PERFIL COGNITIVO

PERFIL EMOCIONAL
PERFIL MOTIVACIONAL

MOTIVACION DE LOGRO, QUE DEPENDE DE:
SENSACION DE AUTOEFICACIA
DEL VALOR QUE DE A LA TAREA
DE LOS MENSAJES QUE RECIBE DEL ENTORNO




DISINCRONIA CEREBRAL

El Neocértex El Limbico El Reptiliano
El cerebro que piensa. Se encarga El cerebro que siente. Se encarga El cerebro que decide. Se encarga
de las funciones racionales como el de las funciones emocionales como los de las funciones primarias como la
aprendizaie, el lenguaie y los sentimientos, la relaciones y la expresion. respiracion, la digestién y la reproduccién.

movimientos volunfarios.

ES LA FALTA DE SINCRONIZACION ENTRE EL DESARROLLO INTELECTUAL,
SOCIAL, AFECTIVO, FISICO Y MOTOR (TERRASSIER, 1994)

SUPONE UNA DIFICULTAD CUANDO SE PLANTEA LA
ACELERACION




DISINCRONIA EXTERNA E INTERNA

Disincronia externa (social):

- Disincronia nino/nina-escuela: este tipo de disincronia se produce
cuando el desarrollo mental del nifio con altas capacidades es mayor
al resto de la clase.

* Disincronia nino/nina-familia: patente cuando los padres no
estimulan ni tratan adecuadamente la precocidad, el talento o la
superdotacion del nino.

Disincronia interna:

*Disincronia  entre inteligencia-psicomotricidad, inteligencia-
lenguaje, entre distintos sectores del desarrollo intelectual...

*Disincronia entre la capacidad intelectual y la afectiva que consiste
en la incapacidad para procesar tanta riqueza mental, en la dificultad
a la hora de comprender las emociones, los propios temores y
angustias o la dificultad para asimilar tanta informacién como puede ‘
captar.




EL CEREBRO CREATIVO
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MITOS CREATIVIDAD

Surge sin
esfuerzo
deliberado

Es el resultado de
un Don genuino

Es propio de

personas
excéntricas y
con alguna

psicopatologia La creatividad se

manifiesta en el
Para ser arte
creativo es exclusivamente
necesario tener
una inteligencia
elevada




La creatividad puede ser considerada como un talento que todas
las personas tienen en mayor o menor medida. Las diferencias mas
notables se dan en las fuertes conexiones en las cortezas parietales
y prefrontales. Para generar ideas se activa también, el Iébulo
temporal derecho, asociando ideas remotas.

o El pensamiento creativo ocurre al interior de tres redes:

La red neuronal por defecto, que se utiliza cuando el cerebro esta
imaginando.

La red de control ejecutivo, que se activa para tomar decisiones.

La red de prominencia alterna entre el mecanismo de generacion de
ideas y el de evaluacion de las mismas.

Las personas creativas tienen una mayor habilidad para coactivar
redes neuronales que habitualmente trabajan por separado
destacando en la fluidez de ideas y originalidad.

(Roger Beaty, Univerdad de Harward, 2018).




CREATIVIDAD Y NEUROCIENCIA

El pensamiento creativo se
asocla con una atencion
atipica que hace que se filtre
informacion irrelevante, por lo
que, se promueve la creatividad
al aumentar el rango atencional
pudiendo integrar mas
variedad de estimulos de
forma simultanea.

En los procesos creativos se usa
mas informacion almacenada en
la memoria semantica a
largo plazo y a través del
proceso del insight se une esta
informacion a través de nuevas
conexiones no existentes hasta
el momento.
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RASGOS DE LA PERSONA CREATIVA SEGUN RENZULLI

Muestra mucha curiosidad sobre muchas cosas, plantea preguntas elaboradas y poco
frecuentes para su edad (naturaleza, aparatos...)

Genera una gran cantidad de ideas y soluciones a los problemas y preguntas; suele
dar respuestas originales e inteligentes. Propone temas interesantes y preguntas
inusuales para su edad.

Expresa abiertamente su opinion y la defiende mostrandose tenaz en su defensa.
Se inventa juegos nuevos y originales.
Se muestra obstinado y perseverante cuando realiza tareas que son de su interés.

Disfruta con los juegos intelectuales donde tiene que pensar y buscar distintas
soluciones.

Inconformista; individualista; no le preocupa que sus ideas sean diferentes.
Le gustan los cambios y las actividades nuevas.
Realiza construcciones originales con materiales diversos.

Inventa cuentos, poesias, comics e historias fantasticas con mucha imaginacion,
logrando captar la atencion de sus companeros.

Gran imaginacion y originalidad en sus realizaciones: historias, dibujos, cuentos. ‘




NECESIDADES
EDUCATIVAS




NECESIDADES EDUCATIVAS

A la hora de planificar una respuesta educativa
debemos partir de las necesidades educativas
concretas que presenta el alumno para poder
contribuir a un desarrollo pleno y equilibrado {Qué necesitan los

de sus capacidades. ninos con AACC?

En general, sin olvidar que estamos ante un
grupo muy heterogéneo, recogemos algunas de
las necesidades que pudieran presentar.

Nivel 5: AUTORREALIZACION

z L NIVEL 1: NECESIDADES BASICAS
¥




NECESIDADES EDUCATIVAS

o Emocionales: necesidad de autoconocimiento y del
reconocimiento por parte de los demas, de intervenir en
los procesos de planificacion, de i1nvolucrarse en
propuestas mas flexibles...

o Sociales: necesidad de ser aceptados por los demas, de
compartir, de ayudar...

o Intelectuales: necesidad de una ensenanza y de unos
recursos  educativos  adaptados. Necesitan  una
organizaciéon que permita un trabajo auténomo y que
respete su ritmo personal de trabajo, todo ello bajo la
orientacion, el estimulo y la guia del profesorado.

o Necesidades derivadas de las posibles disincronias
v/o dobles excepcionalidades. .




I
NECESIDADES EDUCATIVAS

NECESITAN

Flexibilid

Ambie
Estim
Aprend

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC



A Nivel Social NECESITAN
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TRIANGULO DE APRENDIZAJE

CONTENIDO

DOCENTE

ALUMNO/A




PRESENCIA, CURIOSIDAD,
AFECTO Y RETOS

IMPLICACIONES
EDUCATIVAS







PERFIL DEL DOCENTE

;. Qué le pasa a un profesor/a cuando se encuentra a un
alumno/a de AACC que su aula?

¢ Qué habilidades consideras que ha de tener el docente
preparado para atender las necesidades del alumno/a de‘
AACC?




EL DOCENTE OK

o ESTRUCTURA
o CUIDADO

o RETO
o CONEXION

En relacion a los contenidos, sabe qué necesita:

Eliminar Priorizar Introducir




PROPUESTA CURRICULAR
INDIVIDUALIZADA

Antes de elaborar el plan
individualizado, es necesario conocer,
sobre el alumno:

Perfil cognitivo, emocional, social
y de autonomia personal.

Estilo de aprendizaje
Estrategias de aprendizaje
Motivacion y autoconcepto
Portafolio de talentos

Actividades extraescolares a las
que acude

Apoyo familiar

‘gdmw&m de




SOBRE EL ENTORNO ESCOLAR

Es necesario conocer los recursos humanos (capital humano) y
recursos materiales con los que el centro cuenta.

o Diseno y organizaciéon de espacio de aula.

o El uso de otros espacios del centro de forma flexible.

o El papel del especialista en P.T. si estuviera implicado. Su papel

puede ser de intervencién directa, indirecta o de elaboracion de
materiales.

Para esto ultimo, se puede crear una comisién especifica y crear asi,
bancos de recursos.

S1 se trata de un aula abierta o aula de enriquecimiento, seleccionar
quién la va a llevar a cabo.

Poder contar con recursos externos: profesionales, universidades,
autores, familias, etc.

o La posibilidad de acudir a sesiones con grupo/s diferentes.

o Otorgar responsabilidad al docente en la preparacién de actividad
de ampliacién y profundizacion en las secuencias didacticas.

En Secundaria, pudiera ser una labor de los Dptos Didacticos.




PERTENENCIA g
PRESENCIA
PARTICIPACION (s
LOGRO

DE TODOS LOS ALUMNOS‘




ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA
MOTIVACION

o VISUALIZAR SUS AVANCES.

o IDENTIFICAR SUS ESFUERZOS

S g




METODOLOGIAS INCLUSIVAS

o APRENDIZAJE COOPERATIVO
o APRENDIZAJE INTERACTIVO
o APRENDIZAJE-SERVICIO
o TERTULIAS DIALOGICAS
o GAMIFICACION s
o FLIPEED CLASSROOM

o TUTORIA ENTRE IGUALES
o APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

o APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

o APRENDIZAJE BASADO EN EL PENSAMIENTO

En el portal de Educacion de C. y L. podéis descargar fichas resumen de cada

una de las metodologias activas.




FLEXIBILIDAD Y COMPETENCIA PARA
OFRECER:

o Variedad de formas de aprender.
o Variedad en la evaluacion.

o Variedad en la organizacion de E-T. o
o Variedad en la participacion.

o Variedad en la metodologia.

o Variedad en la colaboracion.

o Variedad de apoyos dentro del aula.

o Variedad de oportunidades de interactuar.
o Variedad de opciones sobre qué aprender. ‘




DUA Y MULTINIVEL

Ofertar los mismos contenidos (concepto
subyacente) para todo el alumnado de un
grupo-clase, pero con diferentes grados de
complejidad (contenidos complementarios,
enriquecidos y personalizados) bajo el
paradigma del DUA que oferta multiples
posibilidades de presentacion, representaciony
expresion del aprendizaje.

[ N

- ¢ idea
-
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- 4 Supone juntar los A
TAXONOMIA DE BLOOM elementos para
formar un todo
REVISADA g
\_ coherente )
La taxonomia de Bloom 4 Desarrollar A
clasifica las operaciones capacidad critica.
cognitivas en seis niveles de Contrastar
complejidad crecientes informaciones )
~N

Descomponer un
concepto en partes,
como interrelacionan

Conectar el )
conocimiento
adquirido con el
mundo real Y,
~

Entendemos los
conceptos y los
explicamos

Recuperar de la
memoria la
informacion




iDonde estan nuestros estudiantes?

iEs capaz de crear un producto, una
evidencia de aprendizaje o defender
un punto de vista?

iEs capaz de hacer preguntas que
' cuestionen su conocimiento? ; Sabria
- justificar una postura o criterio?

—

[ ;Puede emplear loaprendidopara = . APLICAR ==

;Puede distinguir las distintas partes
del todo? ;Es capaz de visualizar la ‘
organizacion de un tema y detectar

|as conexiones?

1

;Puede explicar ideas o conceptos?
iEs capaz de relacionarlos con otros?

algo concreto? ;Es capaz de detectar
sus carencias cuando lo hace?

COMPRENDER

;Puede evocar algintipode _ RECORDAR
conocimiento previo sobre el tema? !



PRINCIPIOS ASOCIADOS A LAS REDES DUA

e Diferentes formas de acceder a la

informacion. ey ‘ )
RECONOCIMIENTO

* Diferentes medios para la accion y
la expresion.

REDES ESTRATEGICAS

 Diferentes formas de participacion

(compromiso)

El DUA esta estructurado en tres principios basicos, cada uno
de los cuales se desarrolla a través de tres pautas de
aplicacion y de varias claves o puntos de verificacion. Cada
principio se corresponde con una de las tres redes cerebrales
implicadas en el aprendizaje




Especializadas en percibir la informacion
y asignarle significados.

En la practica, estas redes permiten
Redes de reconocer letras, numeros, simbolos,
reconocimiento palabras, objetos..., ademas de otros
patrones mas complejos, como el estilo
literario de un escritor y conceptos
abstractos, como la libertad.

Especializadas en planificar, ejecutar y
monitorizar las tareas motrices y
mentales.

En la practica, estas redes permiten a las
personas, desde sacar un libro de una
mochila hasta disefiar la estructura y la
escritura de un comentario de texto.

Redes
estratégicas

Especializadas en asignar significados

emocionales a las tareas. Estan

relacionadas con la motivacion y la
Redes implicacion en el propio aprendizaje.

afectivas En la practica, estas redes estan influidas
por los intereses de las personas, el
estado de animo o las experiencias
previas.

Tabla 1. Redes cerebrales y aprendizaje. Elaboracidn propia basada en Rose y Meyer (2002).



REDES DE
RECONOCIMIENTO

El que del aprendizaje

Opciones para la percepcion
Presentar la informacidn por
distintas vias.

Inteligencias Mdltiples
Opciones para el lenguaje,
expresiones matematicas y
simbolos

ARASAAC
Opciones para la comprensién
Lectura tacil
Organizadores grdficos
Clarificar el significado de las

palabras

Estudiante capaz de identificar recursos i
ecoralelizondo




PROPUESTAS PRINCIPIO REPRESENTACION

. Utilizar textos audiovisuales y no solo escritos.

. Ofrecer opciones de ampliacién del tamafio de la letra y/o sonidos.

. Apoyar con animaciones y simulaciones que se sincronicen con la informacion.
. Favorecer la manipulacién de objetos y modelos espaciales.

. Adaptar textos a facil lectura.

. Emplear el color como medio de informacion o énfasis.

. Proporcionar diagramas visuales y organizadores graficos.

. Cuidar la disposicion de los elementos graficos, para que sea significativa.
. Facilitar ejemplos para las explicaciones, especialmente si son abstractas.
. Utilizar descriptores de los elementos multimedia.

. Complementar con subtitulos o traducciones una informacion.

. Utilizar avisos para dirigir la atencién hacia lo que es esencial.

. Insertar apoyos para el vocabulario (por ejemplo, un glosario).

.  Establecer vinculos entre conceptos mediante analogias o metaforas.

. Usar estrategias mnemotécnicas.

- Incorporar acciones de revision de lo aprendido, recordatorios, listas de comprobacion, notas
aclaratorias, etc.

. Ofrecer claves visuales, tactiles y/o auditivas.

Ademas, presentar la misma informacion con diferentes formatos y en distintos soportes favor
las interconexiones en el cortex cerebral, lo que redunda en una mejor comprension, transfere
y generalizacion de los aprendizajes para cualquier alumno.




REDES
ESTRATEGICAS

El como del aprendizaje

Estudiante orientado
a cumplir sus metas

Opciones para la accién fisica
Accesibilidad y tecnologias
asistidas. Distintas respuestas.
Opciones para la expresion y la
comunicacion. Destrezas
expresivas y fluidez

Utilizar distintos lenguajes y distintos
sistemas de representacion.
Presentar los productos ante una
audiencia #ABP

Opciones para las funciones
ejecutivas Neurodiversidad
Restauracion y compensacion.
Planes cognitivos.

ecoralelizondo




PROPUESTAS PRINCIPIO ACCION Y EXPRESION

Componer y/o redactar mediante diferentes medios (texto, voz, ilustracion, cine,
musica, video, movimiento y expresion corporal, dibujo y otras artes plasticas...)

Facilitar correctores ortograficos, gramaticales y software de prediccion de
palabras.

Proporcionar alternativas para la interaccién fisica del usuario con los materiales
educativos (conmutadores, teclados adaptados, joysticks. pantallas tactiles...)

Posibilitar el uso de medios sociales y herramientas web interactivas.

Emplear mapas conceptuales y plantillas de planificacién de proyectos.

Incluir ejemplos de practicas.

Utilizar la mentoria mediante el apoyo entre iguales y/o con docencia compartida.
Retirar los apoyos de forma gradual a medida que aumenta la autonomia.

Hacer explicitas y visibles las metas, ofreciendo pautas y listas de comprobacion
de dichas metas.

Incorporar avisos que inviten a la revision del proceso de aprendizaje.
Hacer preguntas para guiar el autocontrol.

Incluir diferentes estrategias de autoevaluacién: listas de control, rdbricas, dian
de evaluacion, diarios de aprendizaje, etc.

Ofrecer diferentes momentos de respuesta para validar lo aprendido.




REDES
AFECTIVAS

El por qué del aprendizaje

* Opciones para el interés:

Despertar la curiosidad: retos,
conflictos cognitivos, desafios...
Opciones para sostener el
esfuerzo y la persistencia:
Pensamiento medios-fin
Planificacidn

Opciones para la autorregulacion:
Evaluacién auténtica: auto y
coevaluacion.

Metacognicidn: diarios de

aprendizaje, escalera

Estudiante motivado y decidido ecoralelizondo




PROPUESTAS PRINCIPIO COMPROMISO

Organizar entornos de aprendizaje cooperativo y también para el aprendizaje individual.
Crear comunidades o grupos de aprendizaje centrados en intereses comunes.

Ofrecer medios y actividades apropiados a cada edad y/o capacidad, contextualizados a la vida real
y, en lo posible, socialmente relevantes.

Disenar actividades multinivel.
Cuidar la secuencia de los tiempos para completar las tareas.
Emplear herramientas de gestion del tiempo.

Ser flexibles con los tiempos de ejecucion y respuesta en los trabajos escolares, especialmente en
momentos explicitos de evaluacion.

Permitir que los estudiantes participen en el disefio de las actividades, involucrarles para que ellos
se marquen sus propias metas.

Permitir la exploracion y experimentacion.

Lanzar propuestas creativas que impliquen no controlar una respuesta univoca.

Crear un clima de apoyo y aceptacion en el aula.

Disenar rutinas de aprendizaje, anticipando los cambios en dichas rutinas con alertas.

Incrementar la predictibilidad de algunas de las actividades diarias.

Incluir actividades para el meta-aprendizaje o metacognicion, trabajando la cultura del pensamiento.
Proporcionar alternativas en cuanto a las herramientas y apoyos permitidos.
Dar modelos apropiados de aprendizaje.

Ofrecer un feedback que enfatice el esfuerzo y fomente la perseverancia.
Utilizar diferentes premios y recompensas.

Proponer diferentes desafios y retos, por ejemplo, mediante la gamificacion.
Emplear el rol-playing para el manejo de emociones.




Presentacion. Es una de las herramientas mas utiles para que tus alumnos
expliqguen lo que saben y lo compartan con el resto de los companeros. Prezi
https://prezi.com/puede ayudarles a que sean mas dindmicas e interactivas.

Folleto digital. Condensar la informacion sobre un tema en un folleto puede
servirles para sintetizar lo aprendido. Para disefarlo pueden usar Issuu
http://issuu.com/.

Revista o diario escolar. Mediante su creacion los alumnos pueden mostrar como
se planifican, organizan y desarrollan un determinado tema, lo escriben, ilustran,
disefan... Con herramientas como Lucid Press o Joomag les sera mas facil.

Diario de aprendizaje. El alumno escribe sobre las experiencias, vividas tanto
dentro como fuera del aula, relativas a su proceso de aprendizaje.

Ensayo. Ideal para que sinteticen, estructuren y asimilen los contenidos
aprendidos.

Discurso. Escribir y pronunciar un discurso les sirve para desarrollar las habilidades
comunicativas y de expresion, a la vez que muestran lo que saben.

Debate. Los alumnos pueden adoptar distintos roles y apoyarse en sus
conocimientos para argumentar frente a sus contrincantes.

Circulo literario. Participar en una actividad de este tipo fomentara la lectura entre
tus alumnos y hara que se conviertan en criticos literarios, analicen y comenten las
obras leidas, lo que mas les ha gustado o disgustado, y hasta investiguen para
saber mas sobre ellas y exponerlo a sus companeros.

Mapa conceptual. Es una de las formas mas sencillas de saber si tus alumnos han
comprendido los temas impartidos en clase, ya que tienen que plasmar todos los
contenidos esenciales, estructurarlos y relacionarlos entre Si.
Con Popplet o Gliffy pueden hacerlos en version digital.



http://issuu.com/
https://www.lucidpress.com/
http://www.joomag.com/es
http://popplet.com/
https://www.gliffy.com/

Experimento. Otra idea para asimilar los conocimientos es explicarlos a través de un
experimento, ya que de este modo resulta mas facil explicar los conceptos mas complejos.
Pueden encontrar inspiracion en Sick Science!, Experimentos caseros y Full Experimentos.

llustracion. Muy util para memorizar y plasmar las distintas partes de los seres vivos, del
cuerpo humano, de edificios importantes o caracteristicos, escenas de la vida social de cada
época... Pueden incluir anotaciones a mano o digitales.

Mapas. Pueden ser geograficos, historicos, climaticos o de otros muchos temas, siempre con
leyenda y elementos graficos. Constituyen una manera diferente de tratar los contenidos.
Para hacer mapas digitales pueden usar StepMap.

Galeria de fotos. Otra manera de aprender es hacer fotografias y mostrar a través de las
imagenes los conceptos aprendidos. Sobre todo si se incluyen explicaciones como pies de
fotos. Algunas plataformas para almacenar las imagenes y crear albumes son Flickr o Picasa.

Infografia. En este tipo de graficos los alumnos pueden explicar de manera visual algunos
temas. Se trata de que analicen lo aprendido, lo sinteticen y lo muestren de manera sencilla
con datos e imagenes. Easel.ly y Piktochart son dos herramientas sencillas.

Comic. Este es otro tipo de narracidn que permite expresar los conocimientos adquiridos de
una forma diferente. Los alumnos pueden desarrollar sus propios cédmics con Pixton.

Mural digital. Organizar las ideas en un pdster también puede servir a tus alumnos para
plasmar lo que saben. Con Mural.ly pueden hacerlo en version digital.

Juego. Otra forma de dar cuenta de sus conocimientos es diseifiar un juego. Por ejemplo,
pueden crear uno tipo Trivial, donde deberan escribir las preguntas y las respuestas.

Portfolio. Coleccidn fisica o digital de las mejores creaciones del alumno en un area.

Linea del tiempo. Muy util para asignaturas como Historia o Literatura, o para na
cualquier tipo de proceso temporal. Ademas, gracias a herramientas digita
como TimeRime, pueden anadir imagenes, videos o enlaces a las cronologias.



https://www.youtube.com/user/SteveSpanglerScience
https://www.youtube.com/user/ExpCaseros/videos
http://www.fullexperimentos.com/
http://www.stepmap.com/
https://www.flickr.com/
https://www.google.com/intl/es/picasa/
http://www.easel.ly/
http://piktochart.com/
https://www.pixton.com/es/
https://mural.ly/
http://www.timerime.com/es/

Maqueta o diorama. Elaborar pequenas representaciones de la realidad puede servir, por ejemplo, para
mostrar de una manera divertida cobmo es un volcan, una aldea prehistérica o un corral de comedias, y
hacer, a la vez, que los alumnos desarrollen su lado mas creativo.

Blog. Individual o colectivo, las bitdcoras permiten a los estudiantes publicar y compartir conocimientos,
ideas y opiniones. Mediante esta transmision de contenidos demuestran sus conocimientos vy, a la vez,
siguen aprendiendo. Dos de las herramientas mas conocidas para crearlos son Blogger y WordPress.

Video (de animacién y rodado). El lenguaje audiovisual estd muy presente en la vida de los alumnos, pero
no tanto en las aulas. Crear un video, grabado o de animacidn, les permitira desarrollar su alfabetizacién
audiovisual, expresar lo que saben de una manera distinta, trabajar la competencia digital y la creatividad,
y aprender a estructurar y sintetizar la informacion. Con Wideo pueden crear videos de animacion y
con Windows Movie Maker editar las piezas grabadas.

Grabacion de audio. Mediante las grabaciones de audio tus alumnos pueden publicar entrevistas, realizar
reportajes e incluso montar un programa de radio divulgativo. Pueden hacerlo con el
programa Audacity o con Vocaroo.

Obra de teatro. Combinar la creatividad y la imaginacién que requiere el arte dramatico con contenidos
curriculares de distintas asignaturas es una manera diferente de aprender que motiva a los alumnos y les
permite desarrollar distintas inteligencias. Mientras trabajan los contenidos establecidos por el docente
deben escribir, interpretar, disefiar decorados, vestuario, luces etc.

Baile. Como en el caso del teatro, la danza es otra arte escénica que ayuda a los alumnos a tratar los
contenidos de una manera diferente y creativa, con la que pueden interpretar y expresar los contenidos
aprendidos de forma simbdlica y divertida. Ejemplo: coreografia.

Cancidn. Mediante la composicién de una cancion pueden trabajar, asimilar, y explicar los conte
estudiados a |la vez que trabajan la expresion escrita y las habilidades musicales.



https://www.blogger.com/
https://wordpress.com/
http://wideo.co/es/
http://windows.microsoft.com/es-es/windows/movie-maker
http://www.audacity.com.es/
http://vocaroo.com/
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https://www.antonioamarquez.com/la-rueda-del-dua-recursos-para-derribar/

ANTONIO MARQUEZ HA CREADO EL “PACK DUA BASICO", PACK QUE PRETENDE SIMPLIFICAR
LA MAYOR PARTE DE LOS PUNTOS DE VERIFICACION DEL DUA PARA QUE LOS DOCENTES SE
INICIEN EN ESTE PROCESO DE DISENO UNIVERSAL.
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https://www.antonioamarquez.com/paquete-basico-dua/

¢Quiénes son los nifnos/as con altas capacidades
intelectuales? Acompainamiento escolar y emocional

> Youlube




Prakash Nair
Diseno

de espacios
educativos

Redisenar las escuelas
para centrar el aprendizaje
en el alumno

Prilogo de Richard Gerver

Pl ra
L LA
EDUCATIVL

Sira Ldpez

Esencia

DISENO DE ESPACIOS EDUCATIVDS

Aprendizaje y Creatividad




ENSENANZA DIFERENCIADA

Carol A. Tomlinson (2008) senala que:

“El tipo de conocimiento, de informacion, de 1deas materiales
y aplicacion pueden variar de ser un conocimiento
fundamental a ser un conocimiento transformacional”’

La ensenanza diferenciada combina
la ensehanza global a toda la clase,
la grupal y la individual
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Estaciones de aprendizaje en el aula de idiomas
ESTACIONES DE APRENDIZAJE




Estaciones de aprendizaje en el aula
ESTACIONES DE APRENDIZAJE




PROXIMA ESTACION:
APRENDIZRJE
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ESTRATEGIAS ¥ BUENAS
PRACTICAS DOCGENTES
PARA TODO EL ALUMNADO







BLOOM PAISAJES DE APRENDIZAJE

CREAR

EVALUAR

ANALIZAR

APLICAR

CLASIFICAR

DESCRIBIR

PIRISAJES BE APHRENDIZAJE

IIMM
PAISAJES DE
APRENDIZAJE




Para crear un paisaje de aprendizaje desde cero resulta util
disponer de una matriz formada por 48 casillas en la que
se incluyan las tareas que van a formar parte del paisaje de
aprendizaje (ya sean obligatorias, opcionales o de refuerzo),
estando todas ellas vinculadas a los contenidos del curriculo
gue se quiera trabajar.

MATRIZ DE PROGRAMACION Lerem ipsum deler sit amet consectatur adipiscing elit, "'h'::ﬂ"'t""_‘j’_a : e

ullamcorper litora et fermentum curabitur sociis habitasse.
PAISAJES DE APRENDIZAJE

= & oy » I3 W 6 0

uncLighiia LBEIEE MATEMATES Wil DdPadniL cind i coibaiil muiiaias TRaPLESS AL mTEEPEEOMAL MAFURALIETA
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Después, hay que crear la historia que guiara a los estudiantes por
todo el paisaje (puede ser un relato que tengan que resolver con
una serie de retos, similar a lo que se hace en un escape room). A lo
largo de la historia, también se pueden ir afiadiendo insignias o
recompensas para el alumnado, ademas de establecer el método de
evaluacion (rubricas, portfolio, con herramientas TIC para evaluar...).

_Alfredo Hernando

MAFPA DE MISIONES = g




Webinar de Charo Fernandez
PERSONALIZACION Y PAISAJES DE APRENDIZAJE




Webinar de Luisma Sanchez (Jesuitinas)
PAISAJES DE APRENDIZAJE




Taller: Paisajes de aprendizaje-Montse Poyatos
PAISAJES DE APRENDIZAJE
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(recogidas en el curriculum de primaria y secundaria)

ORDINARIAS

ESPECIFICAS

EXTRAORDINARIAS

Las medidas ordinarias inciden especialmente en la metodologia
didactica no modificando el resto de elementos del curriculo,
estando, por tanto, referidas a las diferentes estrategias
organizativas y metodolégicas que permitan la adecuacion de los
diferentes elementos del curriculo a todo el alumnado.

Adaptacion de los elementos del curriculo para su adecuaciéon a
las necesidades de los alumnos, la intervencion educativa
impartida por profesores especialistas y personal

complementario, o la escolarizacion en modalidades diferentes a
la ordinaria.

ACS.

Aquellas que inciden principalmente en la flexibilizacion
temporal para el desarrollo curricular con la finalidad de
posibilitar la mejor consecucion de los objetivos educativos y
el desarrollo de las competencias.




MEDIDAS ORDINARIAS DE A.D.

o Modificaciones sobre tiempos y espacios

o Agrupamientos diversos

o Cambios de roles
o AC metodolégica
o Accion tutorial

o Optatividad

o Planes de acogida

o Prevencion del absentismo

o Deteccion temprana y medidas preventivas
o Refuerzos educativos ordinarios

o Evaluacién inicial y Juntas de evaluacion

o Planes individualizados para alumnos repetidores o con asignaturas
pendientes o para AACC desde una intervencién compartida. .

o Planes de mejora a partir del resultado de pruebas individualizadas




MEDIDAS ESPECIFICAS DE A.D

o ACS

o AC de acceso

o PMAR

o Formacién basica inicial

o Educacion Compensatoria

o Apoyos especializados: P.T., A.L., A.T.E, Fisio, Intérprete
lengua signos, técnico ONCE.

o Propuestas curriculares especificas para el alumnado

de AACC.

o Medidas de éxito educativo.

AGOTAR PRIMERO MEDIDAS ORDINARIAS




MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE A.D.

o Un ano mas de permanencia
o Escolarizacion en un curso inferior:
ances, prematuros.
o Aceleracion/Flexibilizacion de areas o curso.

o Fraccionamiento de ensenanzas en Bachillerato para
alumnos con discapacidad motriz, visual o auditiva.

o Eliminacion de areas para alumnado motérico/sensorial.

AGOTAR PRIMERO MEDIDAS ORDINARIAS Y ESPECIFICAS




ORDINARIAS

Estrategias organizativas y metodoldgicas destinadas a todo el alumnado que
faciliten la adecuacion del curriculo a sus caracteristicas individuales y al contexto
sociocultural de los centros docentes, con objeto de proporcionar una atencion
individualizada en el proceso de enseianza-aprendizaje sin modificar los objetivos

generales de cada una de las etapas educativas.

Agrupamientos, Enriquecimiento horizontal...

0 0N
ESPECIFICAS

Son medidas especificas de atencion educativa todos aquellos programas, actuaciones y estrategias de caracter
organizativo y curricular que precise el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que no haya
obtenido respuesta a través de las medidas ordinarias de atencion educativa.

Propuesta curricular individualizada.
Apoyo de especialista: P.T.



EXTRAORDINARIAS

Aceleracion y ampliacion parcial del curriculum que permita al alumnado de altas
capacidades la evaluacion con referencia a los elementos del curriculo del curso

superior al que esta escolarizado.

Flexibilizacion del periodo de permanencia en la etapa para el alumnado con altas
capacidades intelectuales en los términos que determina la normativa vigente
(ORDEN EDU/1865/2004, de 2 de diciembre). La flexibilizacion corresponde a un
curso superior que el que le corresponde por edad.

Se puede adoptar con un maximo de tres veces en la ensefianza basica, con un
maximo de dos en el mismo nivel educativo, y computandose, en su caso, la
anticipacion en su incorporacion a la Educacion Primaria, y una sola vez en las
ensenanzas generales postobligatorias.

Aceleracion y ampliacion parcial del curriculum
Flexibilizacion ‘




ACELERACION Y AMPLIACION PARCIAL

o POR AREAS (ASISTIENDO A CIERTAS AREAS A UN
CURSO SUPERIOR): ACELERACION PARCIAL

o PERMANECIENDO EN SU GRUPO PERO EN BASE
AL CURRICULUM DE CURSO SUPERIOR EN
DETERMINADA/S AREA/S: AMPLIACION PARCIAL

MEDIDA
EXTRAORDINARIA




FLEXIBILIZACION

POR CURSO ENTERO

PROCEDIMIENTO Plazo: 1 de marzo.

ORDEN EDU/1865/2004, de 2 de diciembre

MEDIDA

ANEXO I: Autorizacion de la evaluacion.
ANEXO II: Informe del EOEP/DO.
ANEXO III: Informe del Equipo Docente.
ANEXO IV: Plan de actuacion.

ANEXO V: Conformidad de la familia o del alumno mayor de edad.

EXTRAORDINARIA

Maximo tres veces en la ensenanza basica, con un maximo de dos en el mismo nivel
educativo , y computandose, en su caso, la anticipacién en su incorporacién a la Educacion
Primaria , y una sola vez, en las enseianzas postobligatorias.




ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR

CURRICULUM

‘w?-_-h




PURE DE INFORMACION VERSUS MASTERCHEF

&7

\

Los alumnos/as de AACC no quieren un
“puré de informacion” que engullen
pasivamente, quieren elaborar sus
“recetas” con la informacion.




INGREDIENTES DEL RELLENO

Proyectos de investigacion.
Talleres en torno a intereses o tematicas especificas.

Secuencias con actividades de ampliacion (banco de
actividades graduadas).

Webquest.

Proyectos colaborativos (Aprendizaje-Servicio).
Tertulias dialégicas.

ABP

Gamaificacion

Flipped Classroom

Visual Thinking

Salidas, trabajos de campo, experiencias culturales... .

Otras metodologias activas.




ESPECIAS O ADEREZOS

o Desarrollo de habilidades

o Capacidad de asombro y la curiosidad
o Promocion de las emociones

o Dialogo y reflexién critica

o Capacidad de escucha

o Solidaridad entre companeros
o Toma de decisiones

o Trabajo en equipo

o Creatividad
o Retos mentales/personales

o Respeto




CLAVES DEL ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR

Promover las interacciones del alumnado entre si, con el profesorado, con
alumnado de mas edad...

Crear una cultura de colaboracion y cooperacion. Fomentar la creatividad
en el marco escolar.

Dar salida a 1deas mas complejas y avanzadas sin temor al conocimiento y
a las ganas de aprender.

Promover la participacion efectiva del alumnado en las tareas escolares
buscando el compromiso con la tarea, la voluntad de hacerlo, el
aplazamiento de la recompensa y valorar el esfuerzo.

Promocionar el aprendizaje autodirigido para favorecer la autonomia y la
autorregulacion en el aprendizaje.

Trabajar a través de situaciones—problema, reales o simuladas, desde las
areas o disciplinas.

Ofrecer oportunidades para canalizar la gran sensibilidad y consistencia
que poseen con respecto a si mismos y a las demas personas, y con resp‘
a los problemas del mundo y a las cuestiones morales.




ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR

Cualquier actividad dentro o fuera del curriculo ordinario y dentro o fuera
del horario lectivo que, con un planteamiento flexible, posibilite una
experiencia mas rica y variada al alumnado, mediante la indagacion, la
interaccion y el fomento de la creatividad.

MODALIDADES DE ENRIQUECIMIENTO

ENRIQUECIMIENTO HORIZONTAL: EXTENSION (Activ. ampliacién) DE LA
MATERIA Y/O CONECTAR DIVERSAS AREAS (INTERDISCIPLINAR).

ENRIQUECIMIENTO ALEATORIO. Sobre temas que interesen al alumno/a
aunque no estén en los contenidos curriculares expresamente.

TIPOS DE ENRIQUECIMIENTO ‘

ENRIQUECIMIENTO VERTICAL.
(AMPLIACION/ACELARACION PARCIAL)




AV

(.

TIPOS DE
ENRIQUECIMIENTO

ENRIQUECIMIENTO HORIZONTAL: AMPLIACION/PROFUNDIZACION
gTES

Previo analisis del libro de texto, de los materiales curriculares y
del nivel de competencia curricular del alumnado, podemos
eliminar aquellas practicas y ejercicios repetitivos de los
contenidos que ya domina.

Enniquecer el cuniculo desde el auba contleva la nealizacién de ajustes que
amplien, profundicen, y desarvallen el cunvicule.

/ ACTIVIDADES DE AMPLIACION

Ejemplo: resolver enigma utilizando conocimientos
de diferentes areas curriculares.

BANCO DE ACTIVIDADES GRADUADAS

4




TIPOS DE
ENRIQUECIMIENTO

ENRIQUECIMIENTO ALEATORIO (TEMAS QUE NO ESTAN EN EL CURRICULUM PERO SON DE
INTERES PARA EL ALUMNO CON AACC). Ejemplo: desastres naturales.

Se otorga una especial consideracion a la presentacion de los resultados del
proyecto ante una audiencia, de forma que el alumnado encuentra aqui una
significatividad y una motivacion, pues la exposicion siempre supone una

valoracion del trabajo propio.
PENSAMIENTO CRITICO

CREATIVIDAD
APRENDIZAIJE DESDE EL ERROR

APRENDIZAIJE DESDE LA CURIOSIDAD




VENTAJAS

Es una medida inclusiva

Cubre sus necesidades sin separarlo
del grupo

El equipo docente realiza las
adaptaciones / ampliaciones

ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR.

Ventajas e inconvenientes

INCONVENIENTES

Bastante trabajo para el profesorado

Requiere un contexto educativo flexible

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




ENRIQUECIMIENTO VERTICAL (CONTENIDOS DE NIVEL SUPERIOR)

LA DIFICULTAD DE REALIZAR

ACELERACIONES PARCIALES PARA
CUMPLIR EL CURRICULUM, MAXIME EN
EDUCACION SECUNDARIA




PROGRAMACION DIDACTICA

Estas medidas recogidas en el Plan de atencion a la diversidad, se han de
concretar en la propuesta curricular y en la programacion de aula porque es
en el grupo clase y en cada una de las areas donde se va a poner de
manifiesto la diversidad de capacidades, motivaciones e intereses, aspectos
que se han de tener en cuenta para ajustar el plan de ensefianza al proceso
de aprendizaje de cada alumno. Por lo tanto habra que incidir en las
adecuaciones y/o ajustes pertinentes a cada caso.

Ajustes en las estrategias organizativas y cambios metodolodgicos

Ajustes metodologicos

Espacios, Material Apl:f,ndlzaJe
tiel did4ctico y , AU LOHOIRG
Investigacion,

nuevas

tecnologias por proyectos

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




PROGRAMACION DIDACTICA

Ajustes en las Estrategias organizativas y cambios metodologicos

 Bibliografia, recursos informaticos, materiales multimedia, plataformag
digitales ...

+ Facilitar el acceso a espacios como la biblioteca, los laboratorios, aula de
1diomas, de musica, de tecnologia, etc. para poder desarrollar los proyectos de
ivestigacion que estén realizando con los recursos adecuados. )

~

* Organizacion del aula por rincones: rincon de la ciencia, rincon de
matematicas y légica, etc.

s Organizacion del aula para realizar trabajos en grupo cooperativo,
DEL ESPACIO debates, asambleas, etc. Y

AULA

~

* Distribucion del horario diario, semanal. Flexibilidad en la distribucién de
los tiempos.

ORGANIZACION
DEL TIEMPO

)

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




INTELIGENCIAS MULTIPLES

¢Como puedo introducir niumeros, calculos, légica, clasificaciones o pensamiento
critico?

éComo puedo utilizar ayudas visuales, visualizacion, color, arte o metaforas?

¢Como puedo introducir musica o sonidos ambientales, o establecer puntos
clave en un marco ritmico o melédico?

¢Como puedo implicar todo el cuerpo o utilizar experiencias tactiles?

éComo puedo animar a los alumnos a compartir, aprender cooperando o
practicar simulacién en grupo numerosos?

éComo puedo evocar sentimientos o recuerdos personales, o dar opciones a los

alumnos?
AR

¢Como puedo incorporar seres vivos, fendmenos naturales o conciencia ecoldgica?




PLANTILLA PARA PALETA DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES

www.orientacionandujar.es




Estrategias de enriquecimiento

INTERESES

VARIOS INFORMATICA

EJEMPLOS DE RINCONES (E. Infantil y Primaria)

.

s

OBSERVACION
INVESTIGACION
EXPERIM.

LENGUAJE

Creamos espacios con recursos materiales e informaticos para realizar actividades motivadoras para los
alumnos que les permita trabajar de forma autdnoma y creativa. Pueden utilizarse como recurso cuando los
alumnos de altas capacidades o alumnos de rapido aprendizaje van terminando las actividades ordinarias, o
bien dedicando todos los alumnos de clase un tiempo semanal al trabajo por rincones.

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




EJEMPLOS DE TALLERES

Taller de astronomia

(E. Infantil, Primaria y Secundaria)

Taller de arqueologja

Taller de poesia

Taller de inventos

Taller del artista




DIFERENCIAS ENTRE RINCONES Y TALLERES

Se realizan en el aula-clase

Son de libre eleccion

Propician la investigacion, la
imaginaciéon, deduccion...

Son areas de experiencia que no
requieren una actividad productiva

.-"l--

Se realizan en un aula especifica “aula
recurso”’ de uso comun

Son actividades sistematizadas, muy
dirigidas con progresion de dificultad
ascendente

Facilitan la adquisicion de recursos y
técnicas

Son areas de trabajo que exigen una
realizacion  practica con  producto
(pintura, modelado...)




5

CARACTERISTICAS

Trabajo por proyectos

e i ¢ Jumno
S arte de un tema de interes del a
P

imi i 1 alumno
Se valoran los conocimientos previos de

\V\
Se lleva a cabo un proceso de investigacion: busqueda de recursos
y de informacion, tratamiento de la informacion para llegar a
dar respuesta a las preguntas, dudas, problemas...

\.

Se lleva a cabo una evaluacion inicial, continua y final.

mno, evaluan e]
el producto fina]

Tanto el profesoy como el aly

actividades, log recursos, proceso, las

@

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)
EJEMPLO 1: Control de imosquitos

Crov ] o N

[ Menor poblacién de ranas ] [ Informes de la comunidad ] Mas enfermedades
— [ Indicadores ]
[ Vivienda Equilibrio Caza de mosquitos ]

del habitat

[ Agua estancada in\ Pesticidas |

- L] ]

Causas l— FERRES & & minnes

Educacion ]

[ Inundaciones ] e — l posibles

Ingenieria
genética

Menor eficacia de
[C‘.nstes d ire-cms]

los métodos de
control i ¢ Como podemos determinar las e indirectos
Menor poblacion h
de depredadores b g
recomendacion aceptable sobre

el problema de los mosquitos

para nuestra comunidad?
F.‘ dd

creciente eniidas en

Aumento de actividades al
los valores / Consecuencias ]\ aire libre

Preocupaciones Hacer algo ] [ Mo hacer nada Quejasde la

sanitarias comunidad

https://es.slideshare.net/RosaPanosSanchis/abp-aprendizaje- Mas
enfermedades 43

Impacto ambiental ]/ . .
[ basado-en-problemasejemplosversin-completa




Webinar de
APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

Corto documental lkaia: Aprendizaje basado en proyectos (7m)

Aprendizaje Basado en Proyectos. Paso a Paso (Pedro Garcia-8m)

> Youlube



https://www.youtube.com/watch?v=kcx71qm8x4U

Estrategias de enriquecimiento

RECURSOS INFORMATICOS. TRABAJO CON WEBQUEST

Es una metodologia de aprendizaje basada fundamentalmente en los recursos que proporciona
Internet, animando a los alumnos a investigar, a desarrollar el pensamiento critico, la creatividad, la
toma de decisiones. Contribuye a desarrollar capacidades transformando los conocimientos
adquiridos.
Las actividades estan creadas para que los alumnos trabajen en grupo, aunque se
pueden trabajar de forma individual.

Resulta de gran importancia seleccionar
webquest de calidad teniendo en cuenta los
objetivos, procesos que plantea, tipo de
actividades, adecuacidon de los recursos a las
actividades planteadas y nivel educativo de los
alumnos.

Otros recursos informaticos: Jclic, paginas web, blogs, portales educativos, ,plataformas
educativas, etc.

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC



Webinar de
WEBQUEST

Webquest sobre el agua (3 m)

Coémo crear una Webquest con Google Sites (22m)




LA VUELTA AL MUNDO EN 80 DIiAS
(VUELTAMUNDOS0.BLOGSPOT.COM)

OSCAR BARQUIN

BTG EARTHQUEST
val mundo en | DENTRO DEL
PROYECTO
"LA VUELTA ALMUNDO
EN 80 DIAS¢

Usa herramientas SIG
(Sistema de informacion
geografica, Ej. Google
Earth)

el i ] . i ‘[[ e e
¥ .,-l r.,_, 3 “‘.- = : k; Wi .I.- :' 1 [ ] " -.: l‘“l&h.
# Adaptacionde Consuelo Delgado ﬁ_‘j_, N 2 -



https://vueltamundo80.blogspot.com/

AULAS ABIERTAS O AULAS DE
ENRIQUECIMIENTO

Son Aulas Abiertas Especializadas para alumnos con altas
capacidades 1ntelectuales. Actualmente solo legisladas
mediante resolucion en territorio MEC, de Ceuta y Melilla.

Se pueden constituir como formas de agrupamiento flexible y
de forma organizativa dentro de las medidas de atencién a la

diversidad del P.A.D. del Centro.

Requieren de una profesor, especialista P.T. u orientador, que
de solidez y continuidad a la medida, planificando los
contenidos y propuestas a realizar en este espacio al que
acudira alumnado de AACC de diferentes edades del centro,
formando un grupo estable que saldra del aula de referencia

para acudir al aula abierta. ‘




MEDIDA CURRICULAR: AULA ABIERTA

AMPLIACION
DE UN AREA
CONCRETA

JUEGOS
DE ROL

ABP:
APRENDIZAJE
BASADO EN
PROYECTOS O
EN
PROBLEMAS

ENRIQUECIMIENTO
ALEATORIO

ABR:
APRENDIZAJE
PASADO EN
RETOS




PECAI PROGRAMAS DE
ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR DE

CADIZ (sunio 2019)

Coorp. MARIA DEL CARMEN CORDERO MONGE
PROLOGO CEFELINO ARTILES HERNANDEZ
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OBJETIVOS DE UN AULA ABIERTA

Promover el desarrollo pleno y equilibrado de las capacidades y de la
personalidad de este alumnado.

o Desarrollar su espiritu critico y su pensamiento creativo.

o Desarrollar la ampliaciéon de contenidos curriculares en las areas lingiisticas y

cientificas a través de programas y proyectos de enriquecimiento curricular,
facilitando el establecimiento de un banco de recursos que se ajusten
Optimamente a las necesidades del alumnado de altas capacidades.

Potenciar el espiritu emprendedor a través del afianzamiento de procesos de
aprendizaje innovadores.

Generar un proceso de enriquecimiento cultural del centro que beneficie a los
componentes de toda la comunidad educativa.

Fomentar en el profesorado la participacion en proyectos de innovaciéon e
investigacion educativa dirigidos a este tipo de alumnado, que reviertan en la
mejora de la calidad de la educacion, los resultados académicos, las actitudes

prosociales y la convivencia.

Favorecer el trabajo en equipo y el desarrollo de competencias. ‘




DESARROLLAR EL TALENTO Y LA
CREATIVIDAD

Concebimos el talento como cualidad o atributo y a la
creatividad como proceso aunque ambas se pueden
promover s1 se generan condiciones que posibiliten su
desarrollo y expresion.

Por tanto, se necesitan entornos de aprendizaje donde
exista flexibilidad, libertad, disfrute, posibilidad de
elegir y donde el error no esté penalizado. No puedes

innovar st no estas dispuesto a equivocarte (Ken Robinson,
2019).

(Qué sucede a un nino/a de AACC cuando se ‘

equivoca?




DESARROLLO COGNITIVO PRIMARIA

1 i LN LR NG u
a8 ) A R § / N

A

FARO PROGRESINT PDI APDI CUADERNO DE PAI FILOSOFIA
Programas para la Programas de Aprendo a ENTRENAMIENTO Proyecto de PARA NINOS
y o estimulacién de habilidades Desarrollo de la pensar COGNITIVO Activacion de la
Aprendizaje inteligente dela Inteligencia desarrollando CREATIVO Inteligencia
y creativo en la Inteligencia mi Inteligencia. 1°a6°de EP
escuela. 1°a 6° E.P.

Yuste C. y Quirés J.M. Ed. Vallés A Alcoy Yuste Hernanz, @ Regadera A.y
CEPE de 1°a 6°EP C. Ed ICCE Sanchez. Ed. Brief Baques M Ed. SM Lipman, M. E. de la

Yuste C. EOS Torre

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC



DESARROLLO COGNITIVO SECUNDARIA

e ¥ e s T

FROYECTO
INTELIGENCIA
HARVARDy
(PIH)

o0 0 Yoyt N e
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PROYECTO
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PROGRESINT
INTELIGENCIA Programas para la
HARVARD (PIH) Estimulacién de la FILOSOFIA PARA
Ed. CEPE 6 libros habilidades de la ngmma de APDI7y 8 'NINOS
LU g e sncEs Enriquecimiento Aprendo a pensar i O M .
razonamiento | Yuste C. y Quiros aa desarrollando mi El descubrimiento de
iy . Instrumental de ) . A .
Comprension del lenguaje Il J.M. Ed. CEPE Feurstein inteligencia Harri
Nivel 4 del n° 23 al Ed. Brufio Yuste C Coleccion Quiron
31 (ESO) - Ty

Fuente: Curso online AACC Cfie TIC




PREPEDI I/11

Programas

de Innovacion
Educativa

Programa para la atencién educativa al alumnado
con altas capacidades intelectuales de Canarias

Programa de enriquecimiento extracurricular:
Actividades para estimular el pensamiento divergente
en el alumnado de Educacién Primaria
(PREPEDI)

Programas

de Innovacion
Educativa

Programa para la atencién educativa al alumnado
con altas capacidades intelectuales de Canarias (PACICanarias)

PREPEDI II
Programa de enriquecimiento extracurricular
96 actividades para estimular el pensamiento divergente
en el alumnado de Educacién Primaria




PROGRAMA SICO I, I1 Y 111 (ABP)

JUAN ANTONIO ELICES

MARCELA PALAZUELO

Nivel 3

DE TRABAJO PARA
CUADER/TS CAPACIDADES INTELECTUALES CUADERNO DE TRABAIO PARA A T Newn e
AUIMNOS CON ALT i ALUMNOS CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES ALUMNOS CON ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES
lo Elices Simé a Palazuelo Martin aximiano del Cafio Sancl
tuan Atonio s Simén, Mars Marcta Palazlo Martnez y Maxiniano dl Cafo Sncte Juan Antonio Elices Simén, Maria Marcela Palazuelo Martinez y Maximiano del Cafio Sénchez Juan Antonio Elices Simén, Maria Marcela Palazuelo Martinez y Maximiano del Cafio Sinchez

EDAD ORIENTATIVA: 6-8 ANOS

EDAD ORIENTATIVA. 8-10 ANoS

EDAD ORIENTATIVA: 10-12 ANOS




PROBLEMAS MATEMATICOS OLIMPIADA THALES
ESO (CCAA ANDALUCIA)

Olimpiada matematica Thales (Pruebas con soluciones
en la WEB). hppts://thales.cica.es/olimpiada2/

35 problemas interactivos de la Olimpiada Matematica
Thales de Secundaria resueltos con Geogebra—
Matematicas: 1,1.2.3.5.8,13.... (luismiglesias.es)



https://matematicas11235813.luismiglesias.es/2020/11/20/35-problemas-interactivos-de-la-olimpiada-matematica-thales-de-secundaria-resueltos-con-geogebra/#.YdIYTmCZM2w
https://renzullilearning.com/
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unireditonal estudios alot

El Modelo de Enriquecimiento iy i
para toda la Escuela
Una guia practica para el desarrollo del talento - con Lou Aronica
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PREMISA BASICA

(Le hemos preguntado sobre qué quieren
profundizar?

Pl

z
e
-‘"éx
i s

Q | E




ENRIQUECIMIENTOS
EXTRACURRICULARES

o INICIATIVA DE LA FAMILIA Y EL ALUMNO.

Conservatorio, academias privadas,..

o ACTIVIDADES CULTURALES. Semana de la ciencia.

o ACTIVIDADES DEL  CENTRO EN  HORARIO
EXTRAESCOLAR.

o ACTIVIDADES DE ASOCIACIONES DE AACC
o PROGRAMAS DE ENTIDADES VARIAS:

ALOHA (calculo mental) Miguel de Gizman
Proyecto ABACO STEM

o PROGRAMAS AMBI1 0O O PRIVADO.




PROGRAMA EXTRACURRICULAR AACC

ORDEN EDU/136/2019, de 20 de febreyo, por la que se regula
el Programa para la Mejora del Exito Educativo en la
Comunidad de Castilla y Leon.

PROGRAMA
ENRIQUECIMIENTO
EXTRACURRICULAR




TAREAS

CONTENIDOS CURRICULARES Y ENRIQUEMIENTO
TAXONOMIA BLOOM (un contenido)
PALETA IIMM (un contenido)




ENSENANZA
MULTINIVEL




El diseno de actividades Multinivel es una estrategia que
fomenta la inclusion de todo el alumnado en su aula
ordinaria. Constituye una forma de atender a la diversidad,
ya que permite que cada alumno y alumna encuentre
actividades acordes a su nivel de competencia curricular, bajo
el desarrollo del mismo contenido escolar.

Parte de la siguiente premisa: “Un unico diseno de unidad
didactica o leccion debe servir para ensenar a todo el
alumnado del aula”.

Esta herramienta pedagoégica no constituye una metodologia
en si misma, por lo que se puede combinar con otras
metodologias activas favorecedoras de la interaccion y la
inclusion, como el Aprendizaje Cooperativo o el Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP), entre otras. ‘




BASES

o COMPETENCIAS CLAVE
(Lomce, 2013)

o INTELIGENCIAS MULTIPLES
(Gardner, 1987)

o TAXONOMIA DE BLOOM
revisada por Lorin Anderson y
David R. Krathwohl (2001)

o 1A Daniel Rose (2006)




REFERENTES

Tomlinson (1999) y Collicot (1991) describen esta estrategia como:
“Una forma de organizar la ensenianza guiada por los principios de
individualizacion o personalizacion, flexibilidad e inclusion de todos los
alumnos del aula sea cual se el nivel de habilidades que presenten”.

El disefio multinivel es una estructura organizativa del curriculum
malrco. que incluye varias teorias concomitantes en el paradigma
inclusivo:

- (1948). Revision de Anderson vy
Krathwohl, 2001.

- (DUA).

- (PA) (Mincu, 2012).

Hace posible el respeto de una serie de principios -que ya deberian
tener la consideracion de Derechos incuestionables en la
educacion- y que estan introducidos en la mayoria de las
legislaciones educativas. .

Un modelo que toma como referencia un enfoque basado en los

derechos humanos, declarado y asumido por la ONU en la Convencion
I“*AI‘“AA:A“AI ﬂAklﬁA IAA nAI‘AALAA AA Iﬁﬁ D AAAAAAAAAA n: AAAAAA :AAA




REFERENTES

Pilar Arnaiz (2005) argumenta que la ensefianza multinivel:

Constituye otra forma de planificar la atencion a la diversidad en el aula desde una
perspectiva inclusiva, porque posibilita que cada alumno y cada alumna encuentre,
respecto al acceso y desarrollo de un contenido, actividades acordes a su nivel de

competencia curricular, y estas les permita el progreso, y la implicacion, de manera
personalizada.

Permite que todo el equipo docente que interviene en el grupo o clase trabaje de
manera horizontal con todo el alumnado, eliminando asi la verticalidad que producen
las clases ordinarias y la clasificacion y diferenciacion por clases flexibles,
especializadas, de apoyo o de refuerzo.

ANTONIO MARQUEZ (Escuelas Inclusivas-
Aula Desigual)
Docente especialista en Pedagogia Inclusiva.
Ha pertenecido al equipo de especifico de ciegos
y D. visual de Granada.
Blog: Si es por el maestro, nunca aprendo
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EL PARA QUE DE LA EVALUACION

Necesitamos dejar de evaluar a los alumnos para comenzar a
evaluar las propias practicas docentes, los entornos de
aprendizaje, los disenos didacticos, porqgue muy probablemente
son ellos los que hacen que los alumnos se conviertan en
discapacitados.

En el Diseno Universal de aprendizaje se acuha el
término Curriculos Discapacitantes.




¢PODEMOS IMAGINAR LA FUERZA IMPARABLE DE UNA OLEADA DE MAESTROS,
PROFESORES Y EDUCADORES QUE CADA MANANA EN SU AGENDA DE INNOVACION
ESTUVIERA LA NOTA DE ‘DISENAR UNA ESCUELA INCLUSIVA? (JOSE BLAS)

- 10S & PILARES METODOLOGLCOS

i) PARA LA INCLUSION -
S . o
&)\ g
§ DOS DOCENTES, UN AULA APRENDIZATE BASADO EN APRENDIZATJE ENSENANZA

PROYECTOS COOPERATIVO MULTINIVEL

= . lransformar A 3
www_.}blas‘garma_com { Seflisiay } @:}blasgar*c =
=L bty il pasgarcia_ua 2




SINDIVIDUALIZAR O PERSONALIZAR?
10 DIFERENCIAS SUSTANTIVAS

@jblasgarcia
Excluye Incluye
Se pierden recursos humanos Se optimizan recursos humamos
Esta centrada en la ensenanza Esta centrada en el aprendizaje
Divide tiempos Rentabiliza tiempos
Adapta curriculo Ajusta curriculo
Estandariza resultados Personaliza resultados
Le preocupan los resultados e preocupan los procesos
Debilita |la autoestima del alumnado Empodera al alumnado
Es acomodadiza Es exigente
Se guia por las necesidades del Se guia por las necesidades de las
curriculo personas

Infografia de José Blas Garcia en INED 21




La metafora es sencilla: Si quieres incluirme en tu
grupo de amigos, no me invites a la fiesta, invitame
a bailar en ella. No hay término medio. No me
incluyes cuando me invitas a tu fiesta y me dejas
fuera de la comida o del baile, pidiéendome que baile
solo algunas canciones y explicarme que, como soy
un poco arritmico, c"'—m"ﬂ *M’M‘ bailafeiio ma ciante

y solo escuche la m i ~ EERN ﬂ' |

JOSE BLAS (MAESTRO AULAS HOSPITALARIAS, PEDAGOGO Y PROFESOR UNIV. MURCIA )‘




REFLEXION (JOSE BLAS)

Los sistemas educativos, primero se organizan de forma
excluyente, para a continuacién desarrollar acciones o tomar
medidas para incluir. Este efecto espejo placebo es muy curioso.
Asi, en primer lugar excluimos a parte del alumnado en grupos
espec1ales flexibles, de apoyo o de refuerzo y posteriormente
tomamos “medidas de atencion a la diversidad” para incluirlos al
sistema.

;Por qué no diseiiar desde el principio desde el enfoque inclusivo?

La inclusion necesita de recursos. Es necesario invertir en personal,
hacer efectiva la posibilidad de dos docentes en un aula, trabajando
colaborativamente como modo espectacular de avanzar y mejorar.

Esta accién debe ir acompainada de eliminar los tabues, de crear
proyectos, de mostrar un compromiso decidido desde los centros
hacia el diseno de escuelas pensadas para incluir. ‘




CORAL ELIOZONDO (profesora Facultad de Educacion de Zaragoza, orientadora educativa, fue
directora del Centro Aragonés de Recursos para la Educacion Inclusiva).

El trabajo por rincones, con rincones de enriquecimiento y ampliacion;
las estaciones de aprendizaje, con propuestas elaboradas por el tutor o
tutora, junto con el profesorado de Pedagogia Terapéutica y/o de Audicidn y
Lenguaje; o los centros de aprendizaje, con actividades metacognitivas sobre
los contenidos trabajados en clase, sirven de ejemplo para evidenciar que
ofrecer una respuesta educativa inclusiva en el aula a todo el alumnado es
posible.

EVALUACION AUTENTICA

PROYECTO DE DIRECCION
DESDE ENFOQUE INCLUSIVO

GRAFICO ARANA IIMM

DUA
INCLUNOVACION (INNOVAR para

incluir)




Ajuste de la Propuesta Curricular vs Adaptacion de la Propuesta Curricular

o Ajuste_supone mantener el mismo diseno curricular realizando qjustes que
rompan las barreras a la participacion de todos. Supone planificar una unidad
didactica que esté abierta a todos, amplia, enriquecida, con variedad de
formas de acceso y modalidades de expresion.

o Adaptacion_supone modificar el diseno curricular a las caracteristicas y
particularidades de un alumno concreto. Supone individualizar el proceso de
ensenanza segun la tipologia del alumno con NEE. Este proceso de
adaptacion facilita el trabajo individual del alumno, y también puede que su
aprendizaje y progreso personal, pero dificulta la participacion en la vida y en
el trabajo que realizan sus companeros. Ademas propicia el trabajo en
paralelo, fuera del grupo-clase, aunque en el aula.

o Por eso se debe realizar un proceso de ajuste que incluya estrategias de
Inclusion que puedan romper las barreras cognitivas, fisicas, sensoriales,
comunicativas y sociales que puedan llevar incorporadas el diseno de la

propuesta curricular. ‘

UD MULTINIVEL ES, POR TANTO, UNA ESTRATEGIA INCLUSIVA




TAXONOMIiA DE BLOOM, 1956, 2001

SINTESIS

(Redacta, sintetiza, emite una hipétesis, crea,
diseha, formula, haz una composicion)

HABILIDADES DE
PENSAMIENTO

co To Describe, define, nombra,
identifica




: RECORDAR, COMPRENDER Y APLICAR.
EXPLICACION, PRACTICA Y CORRECCION

iDonde estan nuestros estudiantes?

I ¢Es capaz de crear un producto, una
evidencia de aprendizaje o defender
| un punto de vista?

iEs capaz de hacer preguntas que
cuestionen su conocimiento? ;Sabria
Justificar una postura o criterio?

;Puede distinguir las distintas partes
del todo? ;Es capaz de visualizar la
organizacion de un tema y detectar

las conexiones?

" APLICAR il ")

COMPRENDER \

1 iPuede emplear lo aprendido para

algo concreto? jEs capaz de detectar
sus carencias cuando lo hace?

T
I

iPuede explicar ideas o conceptos? i
;Es capaz de relacionarlos con otros?

;Puede evocar algin tipo de . RECORDAR

conocimiento previo sobre el tema? -

L7




: ANALIZAR, EVALUAR Y CREAR.
USO DE LASTIC Y LAS TAC

iDonde estan nuestros estudiantes?

evidencia de aprendizaje o defender

| iEs capaz de crear un producto, una
| un punto de vista?

iEs capaz de hacer preguntas que
cuestionen su conocimiento? ;Sabria
Justificar una postura o criterio?

iPuede distinguir las distintas partes
del todo? ;Es capaz de visualizar la
organizacion de un tema y detectar
las conexiones?

.~ APLICAR o = "}

COMPRENDER \

iPuede emplear lo aprendido para
algo concreto? ;Es capaz de detectar
sus carencias cuando lo hace?

L
i

iPuede explicar ideas o conceptos? i
iEs capaz de relacionarlos con otros?

;Puede evocar algin tipo de . RECORDAR

conocimiento previo sobre el tema? .-
_ 0 previo sot &

Lo
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COMPONENTES
DUA

PPIO REPRESENTACION Ofrece alternativas para el disefio de

actividades de aula

PERCIBIR LA INFORMACION Ecggggfﬁ%NTo
LENGUAJE Y STMBOLOS R

COMPRENSION

PPIO ACCION Y EXPRESION Presentar sus aprendizajes y trabajos
MEDIOS FiSICOS DE ACCION

EXPRESION Y COMUNICACION REDES
FUNCIONES EJECUTIVAS ESTRATEGICAS

PPIO COMPROMISO O IMPLICACION Mantienen la motivacién y guia
PERSISTENCIA
INTERES
AUTORREGULACION

REDES AFECTIVAS
Diseno Universal para el Aprendizaje




A la hora de analizar las
medidas educativas
destinadas al alumnado de

D A F O AACC, podemos hacer, de

forma previa a la

implantacion, un analisis
D.A.F.O.

* INTERNO * EXTERNO

DesiLIDADES

DAFO

FORTALEZAS | OPORTUNIDADES

* INTERNO * EXTERNO




EQUILIBRIO
EMOCIONAL




Webinar de
Ninos Altamente Sensibles (NAS)

> YouTube




AUTOCONCEPTO # AUTOESTIMA

El autoconcepto es lo que pienso de mi, la imagen
que hemos construido de nosotros. El conjunto de
ideas que me definen.

La autoestima es el conjunto de percepciones,
imagenes, pensamientos, juicios y afectos sobre
nosotros mismos. Es lo que yo siento sobre mi. La
satisfaccion de cada uno respecto de si mismo.

Se puede tener un autoconcepto reconociendo nuestros
“defectos” y quererme aun con ello.

Puedo tener un buen autoconcepto pero no quererme. .




UMIR EDITORIAL

“Akaiem

El desarrollo social y emocional de
los alumnos con altas capacidades




Video Como se construye y se desarrolla el cerebro




La autoestima es como el “humus” en el que se
cobijan las raices del propio yo. De aqui que podria
definirse como el lugar, la tierra firme donde hincar
el propio yo de manera que crezca derecho y en su

maxima estatura.




Una persona con déficit en autoestima

...evitara las situaciones que le producen ansiedad o temor a equivocarse
...depreciard sus dotes naturales

..sentira que los demds no le valoran ol
.....echara la culpa de su propia debilidad a los demas i
...se dejard influir por otros con facilidad

..se pondra a la defensiva y se frustrard facilmente

..se sentird impotente

..tendra estrechez de emociones y sentimientos

..tendrd una actitud demasiado quejumbrosa y critica -
...puede tener una necesidad compulsiva de llamar la atencion

...puede tener una necesidad imperiosa de ganar
.....puede tener actitud inhibida y poco sociable

...puede tener un dnimo triste, faltos de espontaneidad, derrotista

..puede tener una necesidad compulsiva de aprobacion

...puede desarrollar una actitud perfeccionista
.....puede demostrar una actitud desafiante y agresiva

..atribuird sus éxitos a la suerte y no a sus capacidades ‘




Una persona con sana autoestima

..estarad orgulloso de sus logros
...actuara con independencia

...asumira responsabilidades con facilidad
...sabrd aceptar sus frustraciones
....afrontard nuevos retos con entusiasmo
....se sentira capaz de influir sobre otros
...mostrard amplitud de emociones sentimientos
....serd capaz de decir NO y ser asertivo

..sera espontaneo, abierto y flexible con sus ideas y actuaciones
y las de los otros.
...Serd una persona integrada en contacto con lo que piensa y siente
...serd capaz de autorregular sus impulsos
...tendrd una actitud empdtica y una comunicacion clara y directa
...no se angustiara en exceso frente a los problemas y se preocupard
mds en encontrar soluciones. No preocuparse sino ocuparse
...percibira el éxito como resultado de sus habilidades y esfuerzos
..reconocera los errores y se esforzara por enmendarlos




MI TERMOMETRO DE LA AUTOESTIMA

Es una cuestion de grado, la autoestima no es fija
ni estable, sino que vamos graduandola segtiin nos
encontremos.

Depende del contexto, de con quién nos
relacionamos, de momentos vitales.
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CREENCIAS

REFLEXIONAR SOBRE LAS PROPIAS
CREENCIAS

TENEMOS CREENCIAS LIMITANTES Y OTRAS
POTENCIADORAS QUE VAN A INFLUIR SOBRE
NUESTRA ACTITUD, EXPECTATIVAS Y
CONDUCTAS

NO SOMOS CONSCIENTES DEL PODER QUE
TIENEN




VALORES

g

|§OPORTUNIDADES
ONESTIDAD

.




CONDICIONES PARA LA AUTOESTIMA
VINCULACION

Consecuencia de la satisfaccion que obtiene el nino al establecer vinculos que son importantes
para él y que los demads reconocen como importantes. ¢ Qué significa tener un buen grado de
vinculacion?:

Forma parte de algo

Esta relacionado con otros

Se identifica con grupos concretos

Se siente importante para los demas

SINGULARIDAD

Resultado del conocimiento y respeto que el nifio siente por las cualidades o los atributos que
le hacen especial o diferente, apoyado por el respeto y la aprobacion que recibe de los demas
por estas cualidades. ¢ Qué significa sentirse singular?:

Respetarse

Saber que él es alguien especial, aunque se parezca a los demas en muchas cosas
Sentir que sabe y puede hacer cosas que los demas no saben ni pueden

Sabe que los demas le creen especial ‘
Ser capaz de expresarse a su manera

Dar rienda suelta a su potencial creativo




PODER

Consecuencia de que el nino disponga de los medios, de las oportunidades y de la capacidad de
modificar las circunstancias de su vida de manera significativa. ¢{Qué significa tener sensacion
de poder?:

Creer que normalmente puede hacer lo que plantea

Sentir que tiene a su cargo algunas de las cosas importantes de su vida

Sentirse a gusto cuando lleva a término algo que esta bajo su responsabilidad

Saber como tomar decisiones y resolver problemas

Saber como comportarse cuando esta angustiado o agobiado, de manera que no pierda el
control de si mismo

Usar las habilidades que ha ido aprendiendo

PAUTAS

Que reflejen la habilidad del nino para referirse a los ejemplos que le sirvan para establecer su
escala de valores, sus objetivos, sus ideales y exigencias personales. ¢ Qué significa tener
pautas?:

Saber qué personas pueden servirle de modelo a su comportamiento

Desarrollar su capacidad de distinguir lo bueno de lo malo

Tener valores y creencias que le sirvan de guias practicas para su comportamiento

Tener un amplio campo de experiencias, de manera que no se achique ante una nueva situacig
Desarrollar su capacidad de trabajo para conseguir sus objetivos y ser consciente de lo qué
éstos significan

Otorgarle un sentido a lo que ocurre en la vida

Tener un sentido del orden




FORMAS DE OBTENER AUTOESTIMA

o La forma legitima y mas deseable, sucede cuando nos
valoramos nosotros mismos en base a lo que queremos en
nuestra vida, nuestros principios, nuestros valores, en
base a nuestra voluntad consciente.

o Las formas ilegitimas hacen referencia a cuando
obtenemos esta autoestima no por nosotros mismos, sino
a través del exterior, de los demas; y estas formas a su
vez se subdividen en dos categorias:

1. Trabajar duro para que el exterior te dé su
reconocimiento. No debiéramos confundir esto con la
satisfaccion que proporciona un trabajo bien hecho y una
felicitacion por ello. La diferencia estriba en el «para qué»
(para que te reconozcan, o para sentirte realizado). ‘




FORMA ILEGITIMA DE OBTENER AUTOESTIMA

2. Robando la autoestima del exterior. Esto sucede a
través de 5 formas concretas:

o Violencia: actitudes agresivas, querer tener la razon,
quedar por encima de los demas, humillar a otros,
compararse y presentarse como superior.

o Victimismo: actitudes débiles, visiones pesimistas vy
negativas de todo, culpabilizacion y juicio negativo sobre
uno mismo.

o Cotilleo: sentirse poderoso por tener la informacion.

o Servilismo: actitudes serviles con los demas sin necesidad
de peticion.
o Payaso: actitud constante vanal para buscar complacer y

divertir a los demas aunque vaya en contra de la propi.
persona (el bufon).




EL PROCESO DE INDIVIDUACION

Ego inflado (baja autoestima, introyectos)

colisiones

g0 Fie ego-Self
-

[ E—

Fgo alienado (aislamiento, dependencia, depresion, angustia,

psicosomatismos)







EL IMPACTO DEL LENGUAJE




FACTORES QUE CONTRIBUYEN

o NO ETIQUETAR

o ELOGIAR (SI ES VERDADERO)

o NO COMPARAR

o DAR RESPONSABILIDADES/RETOS/DECISIONES
o EXPECTATIVAS AJUSTADAS

o ADECUADA ALINEACION ENTRE EL EGO-SELF

o SEGURIDAD

o SENTIRSE IMPORTANTE PARA ALGO Y PARA ALGUIEN
o PERMITIR EL ERROR Y LA EQUIVOCACION

o LENGUAJE INTERNO CONSTRUCTIVO

o SENALAR LA CONDUCTA Y NO A LA PERSONA

o CARINO, CONTACTO, LA ESCUCHA AUTENTICA,..
o SENTIDO DEL. HUMOR

o CARACTER/LA PROPIA NATURALEZA




CREATIVIDAD Y AUTOESTIMA

o S1 se suprime el 1impulso creativo o s1 se convierten en sujetos
obedientes y sobreadaptados, la autoestima va a quedar
danada, asi como, su autoconfianza, pudiendo iIncurrir en
problemas psicoldgicos y en el aislamiento social, sobre todo,

sl existe temor a las criticas (la creatividad supone romper

con lo establecido y se necesita VALOR y CONFIANZA para
ello).

LR~ ¥
o Reprimir la tension creativa va a tener un coste. % DELMULD

|||||||||||

o Desarrollar el propio potencial aporta equilibrio interno.




ALTA SENSIBILIDAD

La alta sensibilidad es wuna variacion normal del
caracter innato descrita en un 15- 20% de la poblacion.

Las P.A.S. nacen con cierta tendencia a ser mas
conscientes de cuanto les rodea vy reflexionan
profundamente acerca de todo, como consecuencia,
tienden a ser empaticas, intuitivas, éticas, creativas,
intensas emocionalmente y  tendentes a la
sobreestimulacion.

Las investigaciones encuentran una correlacion entre AACC Y
Alta Sensibilidad aunque la alta sensibilidad es aun campo de
investigacion cientifica y al respecto aun no existe una
evidencia cientifica suficientemente contrastada.




EL NINO/A INTERIOR

Love de Alexander Milov




Circulo de Seguridad

madre/padre atenta a las necesidades del nifo

Necesito
que tu..
Me vigiles
Te alegres por mi
BASE Apoyes mi Me ayudes
sxploracién Disfrutes conmigo

Me des la
bienvenida

Confértame
Alégrate conmigo
Organiza mis sentimientos

Siempre: se MAS GRANDE, MAS FUERTE, MAS SABIO y CARINOSO

Siempre que sea posible: seguir la necesidad de mi hijo.
Cuando sea necesario: hacerme cargo

© Circulo de Seguridad.

Powell, Cooper, Hoffman y Marvin, Washington, 1990




BASE Y REFUGIO

La base es el trampolin para que el nino explore.
Explorar es facilitar un entorno seguro y estimulante
donde el nino practique nuevas competencias.

El refugio es el lugar donde sentirse a salvo y ser bien
recibido

& Can Slock Photo - csp30705269




PREGUNTAS

o(EL MUNDO Y LAS PERSONAS SON UN LUGAR
SEGURO PARA MI?

o (]MEREZCO LA PENA?
o ;PUEDO OBTENER LO QUE NECESITO?

DEVOLVER AL MUNDO LO QUE LE HAN DADO




APEGO SEGURO

OBASE

OREFUGIO

l

o EXPLORACION
o CONEXION
o REGULACION




EL PESO DEL APEGO TEMPRANO

LA CALIDAD DE LA PRIMERA RELACION CON LA FIGURA DE APEGO
PRIMARIA, VA A INFLUIR EN LA CALIDAD DE LAS RELACIONES A LO LARGO

DE LA VIDA.
RUPTURAS DEL APEGO

Depresion postparto

Duelos

Situaciones estresantes:

- Violencia doméstica

- Graves problemas econémicos

- Situaciones de enfermedad en la familia

- Adicciones.

- Etc.




LIBERACIONES CRONICAS DE HORMONAS
DEL ESTRES

o Dejar de llorar al nino/a desconsoladamente.

o No alimentar al bebé cuando esta hambriento.
o No reconfortar al bebé cuando esta perturbado.
o Limitar el contacto fisico.

o Bajos niveles de atenciéon, estimulacion,

“conversacion” y juego.

Un nivel alto de estrés experimentado en la infancia, condiciona la respuesta al
estrés en el cerebro en anos sucesivos. Afecta a la memoria, atencion y
control emocional (hipocampo, amigdala y giro cingulado).

Los cuidados y un ambiente seguro: potente regulador cerebral ‘




PROBLEMAS DE SALUD, NO SOLO SOMATIZACION

o Eje hipotalamico-hipofisiario-adrenal (HPA)

Uno de los sistemas importantes de control del cuerpo. El eje HPA utiliza bucles reguladores
de retroalimentacion hormonal para ayudar a mantener la homeostasis del cuerpo.
Resultado de su afectacion: diabetes, fatiga cronica, depresion, etc.

Eje
nervioso

l \\ Eje hipéfisis adrenal
gy, pohss Hormona CORTISOL

Suprarrenal

CORTISOL
ADRENALINA

Figura. Eje hipotdlamo- hipéfisis -adrenal ()

o Afectacion al sistema inmune.

Ejemplo: fibromialgia, afectaciones tiroides, lupus, etc.




VENTANA DE TOLERANCIA AL ESTRES

OGDEN, MINTON Y PAIN (2009)

ACTIVATION —»




LO QUE AYUDA A ENTRAR EN LA VENTANA

o Acompanar

o Validar la emocién

o Escuchar

o Amabilidad

o Contacto fisico

o Ofrecer alternativas

o Expresion emocional/externalizar
o Respetar el espacio.

o Narrativa breve

o Autocuidado

il




REGULANDO EL
TERMOSTADO
CONDUCTUAL

DE LA CORREGULACION A LA AUTORREGULACION ‘




TRIANGULO DE APRENDIZAJE

CONTEXTO

Comtenidos de aprendizaje

/N

docante alumng

NO DISPONER DE UNA AUTOREGULACION ADECUADA, SUPONE
UN OBSTACULO EN:

- LA DISPOSICION HACIA LOS APRENDIZAJES
- EN LA CAPACIDAD PARA TOLERAR LA INCERTIDUMBRE Y LA FRUSTRACION
- EN LA CONFIANZA HACIA LAS PERSONAS Y HACIA UNO MISMO .




ESTRATEGIAS DE CADA PATRON

SEGURO: AUTORREGULACION

EVITATIVO: SEPARACION

ANSIOSO-AMBIVALENTE: APROXIMACION

DESORGANIZADO: SIN ESTRATEGIAS




REGULACION ES VOLVER A LA
VENTANA DE TOLERANCIA

MIS NECESIDADES Y LAS NECESIDADES DEL NINO

ESTAR REGULADO NO ES ESTAR BIEN
TODO EL TIEMPO SINO RESPONDER DE
MANERA ACORDE: EMOCION Y SITUACION




CADA VEZ QUE EL ADULTO MENTALIZA

EL CUIDADOR HACE TOLERABLE LO QUE PARA EL NINO ES
INTOLERABLE. SEGURIDAD Y CALMA.

LE TRADUCE LA EXPERIENCIA'Y LA DA SENTIDO.

LE ETIQUETA EMOCIONES Y SENSACIONES.

LE TRADUCE SUS NECESIDADES Y LAS LEGITIMA.
TEJE UNA RED DE APOYO INTERNA

CREA CONEXIONES ENTRE CEREBRO LIMBICO Y NEOCORTEX. ‘




Evitativo-
distanciante
Mas carga en HI Ansioso-ambivalente
Mas carga en HD

Desorganizado o
reactivo
Mas carga en HD




EL ADULTO DE REFERENCIA

| D

PRESENCIA
PERMANENCIA
COHERENCIA

CAPAZ DE
SOSTENER AL
NINO Y SUS
REACCIONES

CAPAZ DE
VER MAS
ALLA DE LA

CONDUCTA
OBSERVABE

) (NI VA
MAS MANTENERSE

AMABLE CERCANO




NECESIDAD de socializacion

o Trabajar en grupo intercambiando conocimientos y desarrollando competencias

socioemocionales.

o Encajar la critica, la frustracion y el ritmo de aprendizaje mas lento de otros

companeros.
o Ser conscientes de su hipersensibilidad, superando miedos, inquietudes vy

e -

preocupaciones.

o Un ambiente respetuoso donde se sientan aceptados y escuchados.

o as

3 | |

o Fomentar las relaciones sociales entre los iguales.

o Compartir puntos de vista, dudas, preocupaciones, razonamientos e intereses con

iguales y con companeros de caracteristicas o nivel intelectual similar al suyo. ‘

o Aprender a criticar y también a encajar la critica, trabajando a su vez, la empatia.




EL RIESGO DE SER DIFERENTE

;. Ser diferente a los demas es un factor de riesgo para sufrir
acoso escolar? ; Qué perciben de diferente los companeros para
que decidan “atacar”?

La carencia de habilidades sociales de algunos nifios de AACC.
La diferencia de intereses y motivaciones respecto a otros companeros.

La preferencia de algunos ninos por leer o hacer otras actividades de patio
no vinculadas al futbol, creando mayor riesgo en el alumnado masculino de

AACC.

La hipersensibilidad que manifiesta, atribuida para otros iguales como
dramatismo, victimismo o simplemente, una manifestacion inadecuada de

las emociones, siendo mas atacado si esta manifestacion proviene de‘

NiNO Y NO una nina (sesgos de genero).




El perfeccionismo, la hiperresponsabilidad y autoexigencia de algunos

ninos de AACC es juzgada como de extrema.

El rol de “empollon” por parte de otros comparneros mas indulgentes con
sus resultados, pudiendo ser atacado por sentimientos de envidia,

disfrazados de rabia.

Las preguntas trascendentes y extranas a ojos del resto, intimidan a

unos y generan la mofa de otros.

Los sintomas hiperactivos, ansiosos o ligados a wuna “doble

excepcionalidad”, son fuente de mayor foco de acoso escolar.

Se ataca al alumno de AACC por manifestar fallos o errores que no son
esperados por el comun de los iguales e incluso, adultos, echandole en
cara de forma jocosa: “tu tan listo y fallando en..”. ‘




El inconformismo que manifiesta ante argumentos que surgen en el aula
y la consideracion de “injusticia” ante conductas y actitudes que observa
de adultos e iguales, ayuda a que no sea bien recibido en sus
comentarios, menos aun, si a sus ideas le acompanan una alta

emocionalidad (sienten todo mucho mas) y alteraciones conductuales.

Otras veces, la mofa viene por las propias disincronias internas del
alumno, siendo habitual que, si la disincronia se produce entre lo
intelectual y lo emocional, se sefale la conducta “infantil”, apostillando
que no es “légica” ni apropiada de alguien que sabe expresarse como un

adulto.

Si su personalidad se caracteriza por la timidez o si se muestran
inseguros, se pueden convertir en victimas propiciatorias de potencial‘

acosadores.




Hay que recordar, que el nino de AACC es muy vulnerable al
rechazo entre sus compaferos: un insulto, un vacio, una
mirada critica “taladran” su mente y corazon. Mente, porque no
puede entender por que los demas no le respetan si él los
respeta y quiere llevarse bien con ellos; y corazén, porque por
su hipersensibilidad siente todo de forma mas amplificada,
suponiendo un profundo sufrimiento estas reacciones.




V ictimas

Sufren disminucién en su Presentan castl si€mpre
rendimieénto escColar golpes & Contwusiones

C_ast no tieneén
amigos/as v, st €stos no
estan én €L colegilo, suelen
estar siempreé solos.

Mantieneén stignos de
ansiedad v cefaleas

Pilerden
constantéménte
sus objetos

No quieren asistir a
La. esculla por miedo

Sufren cambilos bruscos

Préséntan ansiedad, de comportamieénto

depresién, miedo

Sw estado dé animo
es decaldo, triste o
LLloroso

Ttenen dificultad de .
atencidén & ConCentracidn

Sufren estrés
postraumatico, pesadillas
o falta de apetito

No acudén a actividades
extrafscolares, exCcursiones,
£iestas, etc

Recuperado de: Acoso escolar: "Mama, papa, no quiero ir al cole" | Jupsin



https://jupsin.com/jupsin/acoso-escolar-mama-papa-no-quiero-ir-al-cole/

CUANDO EL ACOSADOR ES EL NINO/A CON AACC

o En algunas ocasiones los nifos con altas capacidades son
los acosadores. En estos casos el proceso puede ser el
siguiente: tuvieron problemas de integracion y no se
adaptaron al sistema educativo. En ese contexto, algunos de
estos nifos se vuelven “antisistema”, contra ese sistema que
siente que le excluyd y contra esos compaineros que no le
aceptaron.

o Cuando existe malestar y se genera rabia, esta puede
dirigirse contra él/ella o fuera de él/ella.




PROTOCOLO DE ACOSO ESCOLAR

o ORDEN EDU/1071/2017, de 1 de diciembre, por la que se establece
el «Protocolo especifico de actuacion en supuestos de posible
acoso en centros docentes, sostenidos con fondos publicos que
impartan enseianzas no universitarias de la Comunidad de

Castillay Le6nn».

CLAVES.:

o PREVENIR SUPONE SENSIBILIZAR SOBRE EL VALOR DE LAS

DIFERENCIAS

o TOLERANCIA CERO AL MALTRATO EN TODAS SUS FORMAS

o EL DOCENTE CON SU ACTITUD ABRE O CIERRA LA PUERTA A
BULLYING




A\

OTROS RIESGOS




ADICCION A LA TECNOLOGIA




AISLAMIENTO

L |
& - |
. L1
r
L]
b ]
I
S -
i oy !
a
. 0 | ;
" | Ko
& -
B -
L] |
¥
L]
- ] i




DESARROLLAR TRASTORNOS




HABILIDADES
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.;QUE DIRIAS A UNA
FAMILIA CON UN HIJO/A
CON AACC?







iMuchas gracias!
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