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CONCEPTO

CONCEPTO DE 
VULNERABILIDAD 

El concepto de vulnerabilidad se aplica a aquellos
sectoreso gruposde la poblaciónquepor sucondición
de edad, sexo, estado civil y origen étnico se
encuentran en condición de riesgo que les impide
incorporarse al desarrollo y acceder a mejores
condicionesdebienestar.

SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAD 

Una personavulnerable es la que tiene un entorno
personal, familiar o relacional y socioeconómico
debilitado y, como consecuencia de ello, tiene
una situación de riesgoque podría desencadenarun
proceso de exclusiónsocial. El nivel de riesgo será
mayor o menor en función del gradode deterioro de
suentorno.



TIPOS DE VULNERABILIDAD

VULNERABILIDAD ECONÓMICA

VULNERABILIDAD FÍSICA

VULNERABILIDAD SOCIAL

VULNERABILIDAD EDUCATIVA



TIPOS DE VULNERABILIDAD

ωLa vulnerabilidadeconómicase concibecomo el
grado de exposición o susceptibilidad de una
economíaal serafectadapor losefectosde shocks
económicos.

VULNERABILIDAD ECONÓMICA

No ingreso 
económico

Economía 
sumergida

Prestaciones 
económicas

Escasa 
inserción 
laboral



TIPOS DE VULNERABILIDAD

ωLa vulnerabilidadfísica se refiere a la
localizaciónde la poblaciónen zonade
riesgo físico, condiciónprovocadapor
la pobrezay la falta de oportunidades
paraunaubicaciónde menorriesgo

VULNERABILIDAD FÍSICA

Condiciones 
ambientales

Localización de 
las viviendas

Calidad de la 
vivienda

Infraestructura 
cercana



TIPOS DE VULNERABILIDAD

ωLa vulnerabilidad social se puede 
entender como un proceso encarado por 
una persona, grupo o comunidad en 
desventaja social y ambiental en el que 
cabe identificar los siguientes elementos

VULNERABILIDAD SOCIAL

Riesgos 
externos

Proximidad a 
los riesgos

Posibilidad de 
evitarlos

Mecanismos 
para 

enfrentarlos

Situación final



TIPOS DE VULNERABILIDAD

ωLa vulnerabilidad educativa hace referencia a
aquellosindividuosqueexperimentanunaseriede
dificultadesmarcadasa lo largo de su trayectoria
escolarque lesimpidensacarprovechoal currículo
y a lasenseñanzasdentrodelauladeclase.

VULNERABILIDAD EDUCATIVA

Dificultades 
de 

aprendizaje

DiscapacidadEscasez de 
recursos



VULNERABILIDAD SOCIEDUCATIVA

V. Social V. Educativa
VULNERABILIDAD 
SOCIOEDUCATIVA



TIPOS DE VULNERABILIDAD

https://jamboard.google.com/d/1aFjd2RDgjh4w_5n5c2a3RJyArHp6YYBl3vE_1hdBjPY/viewer?f=0


INDICADORES DE VULNRABILIDAD

1. ALUMNADO

2. FAMILIA

3. CENTRO



ALUMNADO VULNERABLE

PARA QUÉ DEBEMOS 
CONOCER EL PERFIL 

DEL ALUMNADO

1. Necesitamosconocer las barrerasque tienen
para desarrollar con éxito su proceso
educativo.

2. Necesitamosconocercuálesson susintereses
y fortalezaspara estableceruna estrategiade
éxitocompartidaconellos.

3. Conocerel perfil de nuestroalumnadoesclave
paranuestraintervencióneducativa.



ALUMNADO VULNERABLE

IDEAS PREVIAS PARA DETERMINAR AL ALUMNADO VULNERABLE

ωDe acuerdo con Booth y Ainscow(2015), prevalecela idea de sustituir el concepto de
necesidadeseducativasespeciales(NEE),ya que este conceptoasociala deficienciao la
discapacidadcomola causaprincipaldelasdificultadeseducativas,sin consideraraquellos
aspectosqueinteractúanconlascondicionespersonalesysociales;esdecir, loscontextos.

ωEcheita(2006, p. 112) retoma los conceptosde Booth y Ainscow(2000) y afirma que el
conceptode necesidadeseducativasespecialessiguedeterminandoquela causaprincipal
de lasdificultadesestáen el alumno y reitera Queel término debarrerasresaltaάque es
el contexto social, con suspolíticas, susactitudes y susprácticasconcretas,el que, en
buena medida, crea las dificultades y los obstáculos que impiden o disminuyen las
posibilidadesdeaprendizajey participacióndedeterminadosŀƭǳƳƴƻǎέ.

CONCEPTO DE BARRERA PARA EL APRENDIZAJE  Y LA PARTIPACIÓN.



ALUMNADO VULNERABLE

PORQUÉ DETERMINAR EL PERFIL DEL 
ALUMANDO

Para determinar las barreras 
seguiremos básicamente las 
orientaciones de la LOMLOE.  

Es un importante instrumento 
para la tutoría y la definición de 
estrategias individuales, de 
grupo y de centro para el éxito 
educativo de todo el alumnado.

CÓMO DETERMINAR EL PERFIL DEL 
ALUMANDO

Se pueden utilizar UNA
FICHA que recogen su
deteccióny seguimiento
para cada alumno o
alumna

Definir 
barreras de 
aprendizaje, 
intereses y 
fortalezas 
para:

Situar al alumnado en el centro del aprendizaje y 
conectarlo con éste.

Descubrir sus talentos y potenciarlos aumentando la 
autoestima y el autoconcepto

Reducir el absentismo escolar

Punto de interés para el desarrollo de proyectos, 
rincones, ambientes



ALUMNADO VULNERABLE

Cursoescolar: Centro:

CONDICIONESDEEDUCABILIDAD,describirbrevemente % alumnado con necesidades significativas

Global EINF EPRI ESO BACH FP

NECESIDADESASISTENCIALES

A1.Alimentación

A2Vestuario

A3Higiene

A4Vivienday suministrosbásicos

A5Salud

NECESIDADESESCOLARES

E1Escolarización

E2Pagos(libros,material,salidas,comedor,transporte,...)

E3Condicionesde estudioencasa

E4Seguimientode laescolarizaciónpor la familia

E5Climafamiliarpropicio

E6Brechadigital(Dispositivosy/oaccesoaInternet)

NECESIDADESSOCIOEDUCATIVAS(dentroo fuerade laescuela)

S1 Actividadescomplementarias(refuerzoescolar...)

S2 Actividadesextraescolares(deporte,música,teatro,ocio educativo...)

Observaciones:

Fuente de la diapositiva: Comisión técnica Programa Proa + 2021 



ALUMNADO VULNERABLE

NECESIDADESESPECÍFICASDEAPOYOEDUCATIVO(neae)LOMLOE

% alumnado con necesidades significativas

Global EINF EPRI ESO BACH FP

NEE-NECESIDADESEDUCATIVASESPECIALES

NEE1DiscapacidadIntelectual

NEE2Trastornodel espectroautista(TEA)

NEE3Trastornosgravesdeconducta

NEE4Trastornosgravesdela comunicacióny el lenguaje

NEE5Discapacidadmotora

NEE6Plurideficiencia

NEE7DiscapacidadAuditiva

NEE8Discapacidadvisual

NEE9Otrasnecesidades(concretar)

AC-ALTASCAPACIDADESINTELECTUALES

IT-INTEGRACIÓNTARDÍAENELSISTEMAEDUCATIVOESPAÑOL

IT1Escolarizadoenunoo doscursosinferiores

IT2 Atencióneducativatransitoriaparafacilitar inclusión,recuperardesfasecurricularo dominiode la lengua

vehicular

Fuente de la diapositiva: Comisión técnica Programa Proa + 2021 



ALUMNADO VULNERABLE

OTRASNECESIDADESESPECÍFICASDEAPOYOEDUCATIVO(neae)

NEAE1RETRASOMADURATIVO

NEAE2TRASTORNOSDELDESARROLLODELLENGUAJEYLACOMUNICACIÓN

NEAE3TRASTORNOSDEATENCIÓN

NEAE4TRASTORNOSDEAPRENDIZAJE

NEAE5DESCONOCIMIENTODELALENGUADEAPRENDIZAJE

NEAE6 VULNERABILIDADSOCIOEDUCATIVA. ALUMNADOENSITUACIÓNDEVULNERABILIDADSOCIOEDUCATIVA,DOSOM ÁSCURSOSDEDESFASEPORPERTENENCIAA

MINORÍASÉTNICASY/OCULTURALES,FACTORESSOCIALES,ECONÓMICOSOGEOGRÁFICOS,OPORESCOLARIZACIÓNIRREGULAR

NEAE7CONDICIONESPERSONALESODEHISTORIAESCOLAR

DA-DIFICULTADESPARAELAPRENDIZAJEpornecesidadesno cubiertas

DA1 Riesgode pobrezay exclusión

DA2 Bajoniveleducativode lospadres,especialmentedelamadre(<ESO)

DA3 Lafamilianocumpleunafunciónsocializadora-educativa

DA4 Víctimasdeviolencia,maltratoinfantil

DA5 Migrantes,refugiados

DA6 Elidiomafamiliarydelaescuelaesdiferente

DA7 Colectivossocialmenteestigmatizados

DA8 Lafamiliaviveenun entorno segregado

DA9 Necesidadderefuerzoeducativo(alumnadorepetidor,absentistaΧ)

Observaciones:

Fuente de la diapositiva: Comisión técnica Programa Proa + 2021 



ALUMNADO VULNERABLE

Fuente de la diapositiva: Comisión técnica Programa Proa + 2021 

ÁMBITOSDEINTERÉSYPOTENCIALIDADES

% alumnado con cada tipo de interés y potencialidades

Global EINF EPRI ESO BACH FP

AI- ÁMBITOSDEINTERÉS

PF- PUNTOSFUERTES

Observaciones:



ALUMNADO VULNERABLE

CUESTIONES A TENER EN CUENTA EN LA DIAGNÓSIS DEL ÉXITO EDUCATIVO DE TODO EL ALUMNADO

ÉXITO ESCOLAR Y COHESIÓN 

Acceder a la educación no formal

Acceder al proceso de e-a

Asegurar unas condiciones mínimas de educabilidad

DAR RESPUESTA AL ALUMNADO VULNERABLE

Para conseguir el éxito de todos se ha de focalizar en el proceso de aprendizaje del 
alumnado con más margen de mejora

Propuesta para el éxito educativo de todo el a lumnado. Fuente de las diapositivas: Conferencia de Garcia-Alegre, E. Liderazgo para el éxito educativo de todo el alumnado. Valencia 14 de julio 2017. Curso INTEF/UIMP Liderazgo escolar para el éxito educativo 
de todo el a lumnado 2017/18.

https://formacion.intef.es/autores/pluginfile.php/305/mod_book/chapter/229/1_UIMP17_7_Liderazgo_para_el_exito_educativo.pdf


FAMILIA EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

PARA QUÉ DEBEMOS 
CONOCER EL PERFIL 

DE LA FAMILIA

1. Necesitamosconocer las barrerasque tienen
para desarrollar el éxito del proceso
educativo.

2. Necesitamosconocercuáleses la expectativa
que tienen en la educaciónde sushijose hijas
y motivar para que siempreseapositiva y de
éxito.

3. Conocerel perfil familiarde nuestroalumnado
esclaveparanuestraintervencióneducativa.



FAMILIA EN SITUACIÓN DE  VULNERABILIDAD

PORQUÉ DETERMINAR CARACTERÍSTICAS DE 
VULNERABILIDAD EN LA FAMILIA

CÓMO DETERMINAR EL PERFIL DEL 
ALUMANDO

Se pueden utilizar UNA
FICHA que recogen
datos e indicadoresde
vulnerabilidad
socioeducativa en el
ambientesociofamiliar.

Intervenir de manera proactiva

Potenciar fortalezas

Optimizar recursos

Promover roles parentales



FAMILIA EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD 

FAMILIAR NÚMERO ADECUADAS INADECUADAS SI NO

o Miembros de la unidad familiar

o Relaciones parentales inadecuadas

o Distribución e identificación incorrecta de roles parentales

o Relaciones interfamiliares conflictivas

o Dificultades en el apego tanto el actual como el infantil de los progenitores

o Dificultades en el apego tanto el actual como el infantil del alumno/a

o   Maltrato infantil en algunos de sus progenitores. 

o Situación de violencia (incluido violencia de género) en la familia nuclear

o Situación de violencia (incluido violencia de género) en la familia extensa

o Intervención de servicios sociales en programas concretos

VIVENDA SI NO

o 5ƻŎǳƳŜƴǘŀŎƛƽƴ ŀŘŜŎǳŀŘŀ ȅ ŎƻǊǊŜŎǘŀ ǎƻōǊŜ ŜǎŎǊƛǘǳǊŀǎΣ ŎƻƴǘǊŀǘƻǎ ŘŜ ŀƭǉǳƛƭŜǊΧ ƛƴŎƻƳǇƭŜǘŀ

o Usuario de prestaciones y ayudas relacionadas con la vivienda

o Condiciones de habitabilidad que faltan  en la vivienda:

- Agua potable

- Luz corriente

- Saneamiento básico

- Espacio adecuada al número de personas que habitan en ella.

- Mobiliario mínimo en cada una de las zonas de la vivienda

- Vivienda adaptada a disfuncionalidad



FAMILIA EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD 

EDUCATIVOS SI HAY NO HAY EP ESO SUPERIOR

o Matriculación de hijos en edad escolar 

o Matriculación de hijos fuera de edad escolar

o Nivel académico de la familia nuclear

o Nivel académico de la familia extensa

o Absentismo escolar en la historia familiar

o Diferencia de escolarización entre sexo masculino y femenino

o Usuarios de becas para estudios y formación 

LABORALES SI HAY NO HAY

o Historia de participación en el mercado laboral de la familia nuclear

o Historia de participación en el mercado laboral de la familia extensa

o Participación en programas de inserción socio laboral

o Contratación en empresas de inserción socio laboral

o Ingresos económicos por prestaciones

o Economía sumergida

COMUNITARIO SI HAY NO HAY DESCRIPCIÓN

o Tejido asociativo del barrio y/o ciudad (Asociaciones)

o Tejido comunitario del barrio y/o ciudad (Ceas, Centros deportivos, Centros Salud, 
/ŜƴǘǊƻǎ ŘŜ hŎƛƻΧύ

o Participación del alumno/familia nuclear/familia extensa en el tejido comunitario y 
asociativo del barrio y/o ciudad



FAMILIA Y ALUMNADO EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD
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ωDatos ciegos y confidenciales

ωNo se trata de etiquetar

ωDesde la perspectiva del 
centro es una información 
valiosa para el 
acompañamiento del 
alumnado vulnerable y su 
entorno familiar que permita 
establecer estrategias de 
enseñanza aprendizaje que 
conduzcan al éxito educativo. Á
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ωLas oportunidades

ωLos intereses y puntos fuertes 
del alumnado y de las familias 
son básicos para establecer 
estrategias individuales de 
autoestima, motivación, 
mejora y éxito, dónde el 
trabajo de tutoría / orientación 
individual y los acuerdos entre 
la partes interesadas se 
podrían recoger en un acuerdo 
o contrato pedagógico.



QUIÉN DETECTA SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

TUTOR/A

EQUIPO DOCENTE

EQUIPO DE APOYO

SERVICIOS DE 
ORIENTACIÓN

EQUIPO DIRECTIVO

SERVICIOS SOCIALES



PROFESORADO

PARA QUÉ DEBEMOS 
CONOCER EL PERFIL 
DEL PROFESORADO

1. Necesitamos conocer su formación,
experienciay motivación ya que influirá de
manera significativa en el desarrollo de su
labordocente.

2. Para poderles ofrecer formación específicae
individualizada de en aspectos en los que
flaqueen.

3. Conocerel perfil de nuestro profesoradoes
clave para un éxito en su intervención
educativa.



2016



Å1.- F o r m a c i ó n D i d á c t i c a

ÅLos profesoresdominanlosconocimientos
que debenimpartir.

ÅDejande ladoa losalumnosmásconflictivos
o máslentos  Y se abocancon losque es más
fácil trabajar.

ÅLo que favorecela comodidaddel docente. 
No democratizala enseñanza.



Å2.- Rutinas

ÅLa prácticaayudaal profesora actuar
automáticamentey evitar preguntas.

ÅAprendea ser másprecisopara evitar mal 
entendidos, controlarconversacionespara evitar
descontrol.

ÅRealizarexámenesmásfácil de corregir.

ÅReflexionarel por qué hacemoseso.



Å3.- ConfianzaVs Autonomía. 

ÅRespetarprograma, horariosy procedimientos
prescritos.

ÅConfianzaen unosmismo, basadaen
competenciasespecializadas, conocimientos
exhaustivos, capacidadde análisisy de 
innovación, pero no se sientenconfiados.

ÅSabe lo que hacey cuentacon los recursos
necesariospara suautonomía.



4.-Di lemas.

ÅHay un desfaseentre los programasy el nivel, 
interesesde los alumnos. Falta de tiempo para 
terminar el temario, pasamosmuchashoras 
combatiendoel desorden.

ÅReflexiónsobrela relacióndel profesory 
alumno. Dilema(recompensapara motivar, 
delataral alumno, separara los amigos para que 
no hablen, amenazarcon castigocolectivo) 
ayudaa tomar decisiones.



5- Comple j idad de las  tareas

ÅReformaseducativascontinúas.

ÅTecnologíasse conviertenen indispensables.

ÅAlumnos, son cadavez, menosdóciles.

ÅFamilia másexigenteo se desentienden.

ÅEl enseñanteno puedetrabajarsolo, necesita
formacióny no sentirseaislado.



Å6.- Sobrev iv i r en un of ic io
impos ib les

Å(Freud) Política, Terapiay la Enseñanza

ÅEl fracasono lo podemosexcluir, hay que hacer
todo lo que estáde nuestrasmanos, no 
renunciaral éxito para protegersede las 
desilusionesΧir de esperanzaa desilusiones. 

ÅAprendera distinguir lo que estáen nuestra
accióny lo que no. Y no vale lamentarsede lo 
que podíamoshaberhecho.



7.- Contexto problemát ico

ÅAmbos integrantes forman par te del 
problema. 

ÅEl docente de fo rma inconsc iente
al imenta esta acc ión:   Alternanc ia
entre amigable y represión feroz.  

ÅReflex ionarsobre las ac t i tudes y 
prác t icasde las que no  somos
consc ientes. 

ÅSeamosnuestro propio superv isor.



8.- Alumnado

ÅDiversidadde a lumnos (histo r ia ,  
bagaje cultura l ,  códigossoc ia les,  
etcΧύǉǳŜ dif ieren del docente.

ÅReflex ión versa sobre conocer las 
relac ionescon los demás.



9.- Cooperación
ÅTodo  grupo de  func ionam ien to
co lec t ivo es  comp le jo se  ve amenazado
por  con f l ic tos,  abus o de  poder,  
des equ i l ib r iosde  con t r ibuc ionesen t re  
unos y o t ros.

ÅTrabajo en equ ipo NO ES SENCILLO.

ÅAnt ic ipar y con tener para que  ev i t e  las  
t ens iones,  y  que  generen c r is is .

ÅPrac t icare f lex iva evi t ar
c r í t ic as, ps icod ramas,  s i lenc io,  a taque
de  nerv ios.



10.- Innovar

ÅInnovar,  es transformar la  prác t ica,  
anal izar lo  que se hace para cont inuar
igua l o  cambiarΦ άesto ya lo  hagoέ ȅ 
άesto esta en las antípodas de mis 
posibi l idadesέ Ƙŀȅopc iones.

ÅInnovar requiere ref lex ión de nuestra
prac t ica. Los verdaderos innovadores
son una minor ía y no  bastan para 
cambiar el sistema.



άbƻ ŀǇǊŜƴŘŜƳƻǎ ŘŜ ƭŀ 
experiencia,

sino reflexionando de la 
ŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀέ

John Dewey

CONCLUSIÓN



FORTALEZAS 
PERSONALES QUE 

APORTAS AL 
CENTRO

FORTALEZAS QUE 
TIENE TU CENTRO 

EDUCATIVO



El arte de poner excusas





LAS PERSONAS EN GENERAL NO TENEMOS VOCACIÓN
PARA TRABAJAR EN EQUIPO

E
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LAS PERSONAS EN GENERAL NO TENEMOS VOCACIÓN
PARA TRABAJAR EN EQUIPO

E
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SI LA LOMLOE LA VAN A DEROGAR CUANDO CAMBIE EL GOBIERNO ¿PARA QUE 
ESFORZARSE EN HACER ALGO QUE LUEGO NO VA A VALER?

E
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SI LA LOMLOE LA VAN A DEROGAR CUANDO CAMBIE EL GOBIERNO ¿PARA QUE 
ESFORZARSE EN HACER ALGO QUE LUEGO NO VA A VALER?

E
X

C
U

S
A

 2



EN MI CENTRO ESTO ES IMPOSIBLE, VEN TÚ Y SE LO EXPLICAS.
E

X
C
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EN MI CENTRO ESTO ES IMPOSIBLE, VEN TÚ Y SE LO EXPLICAS.
E

X
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HAY DEMASIADOS PROBLEMAS, PARA ANDAR HACIENDO CAMBIOS.

E
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HAY DEMASIADOS PROBLEMAS, PARA ANDAR HACIENDO CAMBIOS.

E
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CADA UNO RESUELVE SUS PROPIOS PROBLEMAS.

E
X
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CADA UNO RESUELVE SUS PROPIOS PROBLEMAS.
E

X
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LOS ALUMNOS NO AYUDAN, NO TIENEN INTERES POR NADA, TIENEN MAL 
COMPORTAMIENTO Y NO COLABORAN .
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LOS ALUMNOS NO AYUDAN, NO TIENEN INTERES POR NADA, TIENEN MAL 
COMPORTAMIENTO Y NO COLABORAN

E
X
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NO PODEMOS ACABAR LOS LIBROS.
E

X
C

U
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A
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NO PODEMOS ACABAR LOS LIBROS.
E

X
C

U
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A
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PARA DEJAR DE BUSCAR EXCUSAS Y AFRONTAR 

LOS PROBLEMASES NECESARIO LA 

REFLEXIÓN

Tienes dos opciones: una, coger una 
depresión; o dos, ver y analizar lo que 
ƭŀ ƎŜƴǘŜ ƭƭŀƳŀ άǇǊƻōƭŜƳŀέ ȅ ƳƛǊŀǊƭƻǎ 
ŎƻƳƻ άǊŜǘƻǎέ 

César Bona



https://youtu.be/i07qz_6M
k7g

DEFINE TU 
ZONA DE 
CONFORT

DEFINE TU 
ZONA DE 
PÁNICO



LOS PROBLEMASEMPIEZAN 

CUANDO PIENSAS EN ELLOS



La elaboración de Programación didáctica.

Heterogeneidad del alumnado y falta de autonomía. 

El ciclo del día a día en el aula. 

Lección magistral, deberes, corrección más deberes.

Contenidos cíclicos y repetitivos.

Difícil coordinación del tutor y los especialistas.





BUSQUEMOS 
SOLUCIONES



Alumno Ficticio

Å No apunta las cosas en la agenda.
Å Se le olvida siempre, todo el material.
Å No hace los deberes.
Å Su cajón es maraña de cosas.

¿NO SABE , NO PUEDE o NO 
QUIERE?
Adem§s de desesperarnos é.

¿Qué hacemos, cómo actuamos?





ALIMENTACIÓN

NUTRICION: Alimentar 
células y realizar 

funciones.

DIETA: Acorde con la 
edad, circunstancias 
personales, tipo de 

actividad, etc. 

SUEÑO Y 
DESCANSO

NATURALEZA DEL 
SUEÑO: Entre 7 u 8 
horas en horario 

nocturno

ASPECTOS QUE 
INFLUYEN: 

-Lugar destinado al 
descanso

- Luz

- Ruidos

-Temperatura

EJERCICIO 
FÍSICO

OXIGENCAIÓN DEL 
ORGANISMO:

Facilita la relajación y 
reduce la fatiga, lo que 

facilita el estudio.





CEREBRO  
IZQUIERDO

CEREBRO  
DERECHO

- Lógico
- Literal
- Lingüístico
- lineal

- No lógico
- No verbal
- Emocional
- Experiencial







SIN EMOCIÓN NO HAY APRENDIZAJE

Å�´�/�D���Q�H�X�U�R�F�L�H�Q�F�L�D�� �F�R�J�Q�L�W�L�Y�D�� �\�D���Q�R�V���L�Q�G�L�F�D���� �D���W�U�D�Y�p�V���G�H�O���H�V�W�X�G�L�R�� �G�H���O�D��
actividad de las diferentes áreas del cerebro y sus funciones que 
solo puede ser verdaderamente aprendido aquello que te dice 
algo, aquello que te llama la atención y genera emoción, aquello 
�T�X�H���H�V���G�L�I�H�U�H�Q�W�H�� �\���V�R�E�U�H�V�D�O�H�� �G�H���O�D���P�R�Q�R�W�R�Q�t�D�µ����

(F. Mora Teruel)

ÅEl binomio cognición- emoción es indisoluble, debido al diseño y 
funcionamiento del cerebro. La emoción es un ingrediente básico 
del proceso cognitivo . 

J Gottman


