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1. JasTiFicacioN

La LOMLOE considera que La educacion es el medio Adecuads pAta :
construir LA fersonmlia(m{, desarrollar Al mAxime todas las © |

o capacidades, conformar La identidad personal y configurar la ©
f«lam;yrensién de " la realidad, integmm(a a Pﬂorta cagm'tﬁ/ﬂv,

o gnfecttwv Y M’ialégim.

. Espor ello, que tmfmjnr en emociones es primordidl para formar

personas emocionalmente inteligentes para resolver }ara];vlemm de sus

. dinadin.
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Serd desarrollada L}Jrinci;mlmenta por Los tutores 0
o

. Y tutoras
de Los cursos de 1° E30, Aungue también Zormnmin arte el
Departamento de Geografia e #istoria, Cultura Clasica y

Religion  /Valeres, con LA &tyw{ﬂ, Asesoramiento

O

© colaboracion del Departamento de Orientacion EQucativa.




N

<k
i
2

3. OESTINATARIOS
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La unidad esta diseinda para el alumnade de 1* ES0. M

Se centra en esta etApA YA que un momento Critico de— . o
nivel educativo como A nivel personal y

cAmbios tanto A
Eiala’gica.

(3

PN IO TS

% -
A AT o
\ f 8% R
+ Sy w 0 [ SRR REN
e e T T
PRI 08 'A?}n.‘f*'r‘f]ﬂ%{. A sl AN
£ 8 o rr o W PP o pu il sap 10
v ¥ by Y 1. 5. 2~
NP Aadd A m.,,-;.,;,."" ? ;“,."'ll'i' N DR XY o pint
5 o f""ﬂ'ﬂ"’il’mfbnpn‘,m
J ot Y

o

Fo ;,.L; S Sk % _
f‘_} F& B ovama b o sym it gy 5hs wnbe s




5 — =N . ot " e V= , 1 ; e e )iy ook G .
SRR 2 5 : 3 g . o i P A D AN o 5y el AP ATRED ) S B etiduitey o eperait
. "y g JAD AR IS A

by QA 3y v
/ \ = : = o NS ’ \
SC A ,(1 4 po PO, - ».,ng;.'wlu+uwu e aWorfors u—m,u-) -
' W \ J CRAY
T‘\ TRAY ¥ ﬁ ~.‘.1¢u!1},1 e ‘.ﬂ'u(‘v’/.‘vm‘.4l: .Ja_,lur'
vt ) b b

T v AR s Vs Arrad

§i A n
1A rErip m['v“n;
W s "‘, ROEY

4. OBjeTivos
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+ Adguirirun mejor conocimiento de LAS propias emociones. 7
2l a(enttﬁcm Las emociones de sus compaiieros/ as. Semi s otk
S I+ Desarrollar habilidades de regumcia'n emocional.,
"I+ Favorecer emociones positivas en el aula.

SR Maj orar Las rel Aciones int&r};ersanmles.
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La unidad se desarrolla durante todo el curso en Las sesionesde ;
tutoria y de forma transversal en Las horas de Geografin e o [
Historia, Cultura CLlAsica Y ]Zaligién/ Valores. Seab v

9 Buduracion serd Los 50 minutos de LA clase.
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COMTPETENCIAS he b
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La comunioAo ok LAS L.A8 008 TORRES OF LAS EL RETOR[O OEL REY & !
ENMOCIONES ENMOCIONES | ASERTIVO 5
' l' vor o .’“ @
i QZ’"’ 52’“ Las ‘;’W’“" nes? & | 1 Aprendemos a reconocer Las 1 28.ué es La asertividad?
ZdCudles son L emociones emociones de Los demis. Z Aprendemos A ser como el Rey
) i{ Identificamos nuestras emociones. | , ¢, . patin | Asertive.
+
COIMPETENCIAS _
o Competencin en comunicaAcion lmgmstwn R
Pk A rem(er%r}yrem(er ' N
&om;aetmcms sociAles Y CIVICAS. : i ; R bR A B
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7. METOOOLOGIA S

Respecto al método de enseiiinza, se Van A desarrollar metodologins
ACLIVAS Como LA gamificacion, mediante un ;’uega de role. También se
VA A CATACTeriZAT por ser Vivencial y por el caricter transversal de

| - las emociones en otras materins.
Asi mismo, el profesorade VA A ejercer un papel medindor de LA
- Actividad, parA faverecer el tm]mja Autonomo e individual, pero se
. potenciati AdemAs el Aprendizaje Cooperativo.
Quiero senalar gue Lo unidad su sena de identidad VA A ser el Diseio
unsversal de Aprendizaje (PuA) basado en La atencion

. aladwersidad cuya finalidad es La inclusion. -
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Contenidos:
i 1 28.ué son LAs emociones? SR
®,
e g : Z ZCuhles son LAs emociones?

2 Z Identificampos nuiestras emociones
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LA CONMUNIoAO OE LASENMOCIONES -~
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s " Conocer Q}Aé son LAs emociones y cuiles son.
*©  Aprender a identificar Las distintas emociones

*  3Saber ientificAr qué emociones estamos sintiendo en CAQA momento. .
; *  Conocer nuestras emociones y Lo gue Las produce. Seapmie
Tt dentificar Las seiiales fisiologicas de Las emociones.
w .

: ‘B uésonl 1 iles sond
CEn prumer lugar, se reAlizark wna Lluvid de ideas para saber el conocimiento que tienen Acerca Las
& emociones y cuales conocen. Posteriormente Los tutores de cAdA curso explicaran en base a Las ides Y
“conclusiones en queé consisten LA emociones v se identificArin cAqa una de ellas.
Fosteriormente se les explica que Van A formar parte qe La comunidad de Las emociones y para ello tendrin
que cumplir Las tareas encomendAdAas por gnm&lf el Maqo de La emociones frimmim y por gnlmgiel In Elfa
de Las emociones secundarins. Todo ello es pAra evitar que Sauron, el seiior Oscuro sin emociones gopierneelt
. mundo junta con su VAsSAlLlo Saruman, el maqe del caos emocional. Bl wﬁ;
i S Les entrega un pergamine A todos con LA primeras instrucciones y una pequeiin referencid A, Las Qistintas < wi.
b emociones. (Ver Anexo 1) ' A e AR bt i
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Bueridos humanos de LA Tierra Media. Necesitamos

Vuestra Ayuda.
Sauron, el senior Oscure sin emociones v su VAsAllo
Saruman, el maqe del caos emocional iuierm
90173mM el mundo y quieren que eliminar todas Las
emociones positivas paTa que solo exista LA ira, el , el
odio, el miedo y LA tristeza.
Por eso, Galadriel la Elfa de las emociones
secundarias y wo, Gandalf el Maqo de La emociones
rimATiAs solicitamos que nos Ayudeis. Solo Vosotros
tenéis el poder. 0s iremos dejande Las instrucciones A
traves de vuestro tutores.
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™ La Ccomuniono oF LAS ENOCIONES= -
ANEXO 1

= o — ~
5 = = L 3

0s dejamos un resumen de LAS emociones primATias Y
SECUNGATIAS:

Emociones Primarias: Son LAs emociones PASICAS e innAtAs.
Son:

Se cAracterizan por ser AutomAticas y cumplen una
ncion AAPLALIVA Y saludable dentro del organismo Al
avudarnos A redccionar inmedintamente frente A un
estimulo.
Emociones Secundarias: Son  combinaciones de  Las
Anteriores y estin influidas por LAas normas socinles
culturales. Por lo tanto, son adguiridas. Estas son: LA
verqguenzm, La culfu, el orqullo, el lmcerv Loscelos. =
Fomentan el Autoconocimiento la  identidad
ersonal, son LAs que hacen que nuestro caricter se
diferencie de Los otros y Aparecen A Los Z o 5 Adios de edA.

&

LN e
i £

iy ,,‘ Wl me A L ) °f'“«
RS R e nimres B o :
» msf@.{@@,yfamww g v A @

o4t farey o wp N ,A

-."-u{\ e 1

5 fre v i) adePagey
o]

!

“OEATR S YIS Aermd

A rin o pen | 23

apes o WL e )
LN ),

e i

s e pieea,

[ Lnefapan' o iy

|

e oy

:“("\ 3 )':{W

A :\";‘”Q"Pz )t

»

-";;':,‘"" r*‘k‘: :mn.-,;f

‘.A.‘:?n.-“g-‘- "(IW%Y- 4;-44}“:,—{ 4-‘7;“'”’55‘-? n".
Surfoind W o Py S AL A # ]’5 AN N1y

' ""‘“"ﬂ(ﬁh
(R AN

S

AT AR\ O S g



n] “wper o b "‘“ﬁ"‘f o wpun ﬁ
R A

Qnr,'.qn u\anr :-) i
Howp ~,-u'm:§n,},1“ At '.v;'.wn'f{,! uw/h'} A)ofm’

Sl "' a4 ¥ |
: 7 : s S TS R n:r R :«nl 2
- . it oo epe Bt i ol o i
S - | i s pwdl o g
| » 0 Grian oha M M'[f;"'pl

iYL oo Hany

8 A . . st pal, '-~r~'04pA‘-‘lm'.’!

T . . -
——— WRlaget o XA B it e o~:’_
VADNE s

o
{

EMOCIONES EMOCIONES SENTIMIENTO &5

_EMOCION

PRIMARIAS SECUNDARIAS

® Reaccion a un estimulo e Estado de animo estable 5
asi inacic imarias ; ; ; :
Basicas Combinacion de las prim & enneaile beveaits o Conscin ¥ proayeskin
4 Innatas Aprendidas e Corta * Largo
. ® Antes que la razon ® Tras interpreta nsa
% Universales Dependen del entorno y la cultura 9 SRR S R
: ® Universales ® |ndividuales
Desde el nacimiento A partir de los 2/3 anos - 4 ,
Kot ® Mas intensas ® Menos intensos pero mas profundos
Wjﬂ Funcién principal de supervivencia Otras funciones e Llevan a actuar e Llevan decidir y vivir de una manera
o ol . ; : ;
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A COMUNIOA) OF LAS EMOCIONES =
0%jetivos:
* ” Conocer que son Las emociones y cuiles son. | &
* Aprender a identificar Las distintas emociones SR
> Saber entyficAr que emociones estAmos sintiendo en CAJA momento. w2
n  Conocer nuestras emociones y Lo gue Las produce.
.t Tentificar Las seiiales fisiologicas de LA emociones.
MR ]
. ~Actividad Z: Identificamos Las emociones
. CEnla actividad anterior se Les ex;licé que ibAn A formar parte de LA comunidad de Las emociones Y pATA
poder entrir teninn gue hcer una serie de tareas. En esti actividad se les entreqari A cAda uno un anillo
Con UnA emocion primaria y secundaria. Con ese anillo tendran que identificar La emocion con la que Le
. corresponde en LAs materias de #Historia, Cultura Clasica y Valores/Religion.
o e des antregmﬁb UnA fic[wt con Lo que tienen que recoger. (Ver Anexo Z) \‘\‘ i
ﬁrr | : 75 s, s
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L Emocidn primaria
S TRISTEZA

b2

Queride humano de LA Tierra
Media. Te encomends esta
tareq para que L oscuridad
no qopierne Sc%re nosotros.
Dﬂgﬂs encontrar LA tristeza :
AlLA donde La leas. Para ello ¢
debes estar muy atento/a en
las materias " de Historia,
Cultura ClAsica Y
Valores/Religion.

A
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Cada  momento  historico
fttas VIWVido  encontraras  dicha |
oy . emocion y deberds recogerla
rel it . indichndola en tu ficha y
Justificindola. 3/
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{ Y Emecion Primmm \

[ < TRISTEZA ) 5
DIATERIA: Historia b |
TEITIQ: La civiizacion remana

( PAGINAS: 90 92 y %

{

Justiricacion: ,
La tristeza la he encontrade en ‘
las guerras Panicas en los j
esclaves al vivir st libertad, f
Tambien se observa en la
daura de la mujer. al ser

SN

discriminada. Per ultime, en
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LA COMUMIOAO OE LAS ENOCIONES =,

Sod e pinen,

[ Lnefapan' o iy
i

017] etivos: s
* 7 Conocer que son Las emociones y cuiles son.
*  Aprender a identificar Las distintas emociones

™ g.‘}”\:\- ’ e : : & IR B s TR oo PR N '/4-;."!" W o b e farey 00 WP N .A

«  3aber WentUficar qué emociones estamos sintiendo en CAAA momento. i
5 Conocer nuestras emociones y Lo gue Las produce. RSP
A3 Identificar Las serinles fisiologicas de Las emociones.
. . 3 I n . . n r L4
o LEn esta actividad, pAti poder entrar en LA comunidad de Las emociones tienen gue consequir su pasaporte. De
 esta manera, tienen que recoger sus emociones en LA ficha 1 que se les mtragmzfv. (Ver Anexo ) ~
Unn vez finalizadp se les entreqari el pasaporte correspondiente.
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¢ 7 Lacomunioad oE LAS ENOCIONES= = -~

\j ‘ A oo A1) mv‘.‘m-r
EJEMPLO FICHA 1
Nombre: , , |
Fecha: Ctid
;F;ipo de emocion Causa [ fectos corPoralcs Kcspucsta chulacic’m
3 Motivo
§ ¢
r
! Cu s Mi cumpleanes Corazdn acelerade Cstoy contenta yw se | Reacciond ante la
edrla , | S
Sonrisa lo demuestroe a la emecion st reprimirla y
gente cantande, la expreso. Si estoy muy
rendo o sendeo euforica lo Que hago es A
amalble. hacer relajacion y
1 RESPIRO. N
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8 1. Aprendemos A reconocer Las emociones ;{e Los demAs.
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A rena{er A w{ent«»ﬁcnr las t{tStWLtﬂS emociones del otro.
. Sszmr identi /‘ LAY qUE emociones Sienten. ' Nch il
o ¢ Hentificar tas sanmlas fisiologicas de Las emociones. B
‘s Enesta Mtu/u{m( tienen que recoger LAs emociones del compadiero/a del clase en la ficha Z gue se Les
£ entreqnm (Ver Anexo 4)
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ANEXO 4 e
EJENPLO FiCHA 2
Nombre: ' ' o
|- Fecha: Sl P
Tipo de Causa : [ fectos Rcspucsta chulacic')n
- emocion Motivo corPoralcs
L : 1-— 20 Una mala Se ~pu5@ rojo, los Gritaba, romp®@ | Le dije Que le entendia y aue era
neta de un pulles cerrades. wAas hejas y nermal estar enfadade. Despues le
exameil. R espiracion daba (}@Lp@é ent | explioue Que tenia la recuperacion y
acelerada. @ mesa. NOS PUSMOS A RESPRRAR juiltos dufcu/Lte
0 segundes Una vez taam@wto.(
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0%jetivos:
* 7 Comprender el concepto de empAtin. ;
*  Favorecer el desarrollo del respeto mutuo. v <
o Concienciar sopre Los distintos puntos de Vista y de una realidad plural. Sty
s Aprender a ponerse enel lugar de otra persona.
o Potenciar LA escucha activa
\ En primer Lugar, se realizari una Luvin de ideas para saber el conocimiento que tienen Acerca de LA
empAtin. Posteriormente Los tutores de CAqA Curso explicRTan en base a Las idens y conclusiones en gué
consiste y Los Eenaficias que tiene. Uni vez finalizada LA explicacion verin un Corto:
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0%jetivos:

* 7 Comprender el concepto de empAtin. ;

*  Favorecer el desarrollo del respeto mutuo. v <
* Conciencinr sopre Los distintos puntos de Vista y de una realidad plural. ek’

e A'Prem(er A ponerse en el luqm de otra persona.
N 4 %
o' Potenciar LA escucha Activa

\ Enesta actividad hiremos uni’ asamblen en LA que cAda uno de ellos debe recordar u explicAr una situncion

del pasado en La cul no fueron am;witicas Con una persona v otri en La gue st Lo fuerm y analicen Las
CAUISAS Y Consecuencins de Ambas. _
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0bjetivos:
* 7 Comprender el concepto de empAtin.
*  Favorecer el desarrollo del respeto mutuo. , €
s Concienciar sopre Los distintos pu ntos de vVista Y de una realidad fluml. B
- A'}arem{er A ponerse en el lugm de otra Persona. e

« (Potenciar LA escucha Activa

" El tuton VA A repartir un trozo de papel y en éL VAn A tener que escribir un problema y escriven el nompre 7

s feentregan de nuevo Al tutor/A pATA que des;aués Los reparta aleatoriamente. De este modo, cAda alumno/ A
tendri el proplema de otro/ A compadiero/ A y tendrin que leerlo e interpretarlo como si fuese suyo.
Una vez concluida, leerdn en voz alta el Praﬁlsmn Y La resolucion Y ;wstariarmmta se les hardn Las
stquientes prequntas:

1 2Come o5 habéis sentido con el problema de otra personas SSentisteis como si fuese vuestro }Jraﬁlemw?

'{Y}fnm que creéis que 0s AR serVido esta Actividad? ;
. j
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Contenidos: sl
~ o
: , : =
12&ucees LA asertividads 2 :
& Z Aprendemos a ser como el Rey Asertivo. s
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EL RETOR[O OEL REY ASERTIVO
0%jetivos:
« * Comyprender el concepto de LA asertividad. ;
*  Favorecer el desarrollo de un lengu Aje positivo. v <
*  Conciencinr sopre Los distintos puntos agvism y de uni realidad plural. A

@ *  Aprender a resolver conflictos de forma positiva v en dinlogo.
*'o Potenciar La escucha Activa

A i A Tl e

\ Bevaallevar a cabo LA dindmica Phillips bt, para ello tienen que hicer qrispos de by deben hablar por b

Y| minutos en equipo sopre qué entienden sobre La asertividad. Durante esos b minutos cada grupo debe Legar o
una conclusion. Una vez finalizado el tiempo, deberdn eleqir un portavoz en cada une de los equipos para
que expongh Las distintas conclusiones.

' Finwltzmgn, el tutor/tutora explicard La Asertividad y sus beneficios. Se les da A conocer A Los 3 Reves de losi

i distintos reinos de La Tierra Me{;w EL rey pasivo, La Rewna Aqresiva y el Rey Asertivio. (Anexo ) i \éw%w‘
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EL RETOR[O OEL REY ASERTIVO e
0%jetivos:
« * Comyprender el concepto de LA asertividad. ;
*  Favorecer el desarrollo de un lengu Aje positivo. <
*  Conciencinr sopre Los distintos puntos agvism y de uni realidad plural. A

e Aprender A resolver conflictos de forma positiva y en dinlogo.
o' Potenciar La escucha Activa

| Enesta ultima ACtiviqad Van A aprender A comunicarse con LA Asertividad desde Los mensajes Y0.
| Paracello vamos & explicarles Los mensajes tia y Los yo. Y pasaremos & realizar un jueqo de Role Play.
En el jueqo de Role Play, tendrin que elegir una situacion conflictiva reciente sur?ic(n en clase y van a
interpretir LA situacion en LA cunl Van & utilizar el lenquaje asertive y usande Alqunas de Las técnicas

asertivas quie se les ha explicado (Anexos b5 7). N
Al finalizar con exito todas Las tareas recipirdn un diploma en el cuil formaran A ser Caballeros/as a(gl{b 3;«4
40, 45 3 A

corte del Rey Asertivo y custodiarin todos Los anillos de Las emociones de La Tierrd Medin PAIR quie 1A P 5 i
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| 2
= £ Querides humanos de La Tierra Medin. Habéis ! B
N } lagrm{a vencer A Sauron, el senor Oscure sin )
- : emociones y A su VASALLo Saruman, el maqo del caos
) emocional.
; § s Por eso, Galadriel la Elfa de las emociones
ik secunfArias y yo, GAndALf el Maqo de LA emociones ,
g ( rimArias os nombramos Caballeros/as de La Corte t
3 ) del Rey Asertivo y os hacemos entreqa de Los anillos '
3 de las emociones para que los cus odieis Y Asi no )
; /) CALGAN en MALAS mANDS.

iSAludos humanos!
Hasta la fréximn Aventura
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La presente Unidad, se cAracteriza porgue se riga ]mj 0 el Du#.

De esta forma, en garimer Lugnar se ha identificade aquellas barreras Y se ha creade un contexto dé
f;myrzm{izng’e accesible pATA tac?a el grupo y en sequndo lugar La unidad contiene orientaciones pAra gite se
apligue el diseio universal dando oportunidades para La fmticifncién y el aprendizaje A LA duversidad
del alumnado del grupo.
 Bstas orientaciones constituyen una quin abierta a partir de la cunl adecunr La unidad A Las
\CAracteristicas del qrispe y no debe considerarse un instrumento cerrado sine un punto de partida.

b 5 P . A . s v . »
Todo ello implica, pard que sed eficaz, una coordinacion continun del equipo docente junto con el
Departamento de Orientacion.
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Orientaciones pATA trﬂﬁmj ar con ACNEE:
~  Apoyo visual mediante fotografias y otros medios de representacion.
~  Uso de Vocabulario mAs sencillo Y menos tecnico y utilizacion de ejemplos cotidiAnos y cercAngs.
~Todns Las explicaciones serin ApoyAdas por otros SAAC.
5 ex;;ltmm PASO por pAso CAAA uni de Las Actividades.
£
~ 3Be Mt? ArA un Alumno/a SUPLTVASOT pATA que cAdA componente del grupo comprenda lo ex}altcm(a Y
.0 larealizacion de Las tareas.
~  Se ofrecerin multiples herramientas, formas y medios. pArA realizar LAs Actividades: ordenadores,
oral...
= Las actividades tendran un nivel de dificultad gradual. g
& R ‘3’\34
o n Se fomentari el aprendizaje cooperative y cAQA Alumno tendri asignado su rol. ‘”‘“\\S‘ e it
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9. EvalaacioN oy

e

P N P

Es necesario quie LA puesta en prictica de La wnidad de intervencion 1/0:7% ACOMPATAAA de un proces
constante de eValuAcion para mejorar Los disefios de La intervencion aprovechando La retroalimentacion,
- informativa para correqir o AdAptar dichos disefios de CATA A ConSEqULT UNA mAYOT EFLLACLA fUtUTA. |

A Momentos de evaluacion:
< 1) Evaluacion inicial: al inicio del proceso pAra VAlorar si los Aspectos contemplades en el LA
o unidAd son operAtivos y se m{iaren A La realidad en La que queremos intervenir.
b 2) Evaluacion procesunl: recipiendo constantemente feec(Jmck y modificando sobre La marcha
; todos aquellos Aspectos suscefti}les de ser mejorades, e incluso introduciendo Aspectos nuevos no
contemplados en el diserio inicial. .
2) Evaluncion final: para comprobar Los resultados y el qrado de consecucion de Los objetivos.

Estos resultados nos Van a servir también como informacion inicinl pATA Volver A poner en MATCAA
pionueVamente el proceso, reestructurande los Aspectos deficitmias. Se cum}yle asi el V}jetiv,ag\‘ @&M

{1 eYAluAcion entendida como proceso de optimizacion. i e
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9. Evalaacion

s e,

[ Lnefapan' o iy

B) Técnicas de evaluacion empleadas:
— Observacion directa e indirecta. , 9
o~ Pindmicas de grupo. T

~ CuestionArios Y encuestas.
~ ;Entrevisms.
= Infarmes y documentos reAliZAdos.

s = Andlisis, valoraciones, deﬁzktas Y yuesms en comun entre todos Lo miembros }mrtm]mntes en Ia
umc(m(

-~ Autoevaluncion por parte de Los propios alumnos.
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Q. VaALOACION ol
) Indicadores de Logro en La evaluacion:
— Grade de desarrollo de Las Actividades programadas. <
i gmc(a de consecucion de Los oﬁjatiﬁas previstos. Skt
—Nivel de Pmttu}mcwn Y coordinacion de Los destinatarios.
= ;Efwncm de Las actividades planificadas sequin Los alumnos y Los profesores.
o 5 A'a(ecu AdA tﬂM}W?’ﬂ«ltZﬂ/Cu?% de Las actunciones.
RS A'a(acu acion de Los recursos, tecnicas e instrumentos utilizados
— Coordinacion entre Los profesionales gue han intervenido.
~ Grado de satisfaccion en general de Los miembros tmplicAdes.
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