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;Como vamos a trabajar en esta sesion?

=== Dreve teoria del ABP

= P’250 a paso del ABP

= Ventajas e inconvenientes del ABP

= L.icmplos llevados al aula

mm reguntas y dudas




BREVE TEORIA DFEL
APRENDIZAJE BASADO

EN PROYECTOS




ABP y competencias

o LOMCE: “capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos propios de cada ensefianza y etapa educativa, con
el fin de lograr la realizacién adecuada de actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos”

Dinamizar la sesion: ABP

Proceso ensenanza- Centros de interés

ap rendlZﬂ]e Estrategias iﬂtefactivas ¢ Intercambio verbal Estudio de casos
competencial * Intercambio colectivo de ideas

Aprendizaje Basado en
Problemas

o LOMLOE: “Las competencias clave son la adaptacion al sistema educativo  espafiol de las competencias clave
establecidas en la citada Recomendacion del Consejo de la Unién Europea. Esta adaptacion responde a la necesidad de
vincular dichas competencias a los retos y desafios del siglo XXI...”




Comparando/Contrastando los métodos de
Aprendizaje Basado en Problemas con el Basado en Proyectos

Atributos unicos:
1. Comienza con un problema que los

estudiantes deben resolver o aprender

sobre &,

2. Los problemas pueden enmarcase
en un escenario o formato de estudio
de caso

3. Los problemas son algo ambiguos
para reflejar la complejidad de la vida
real

4. Usa un modelo de indagacion

5. Los estudiantes presentan la
conclusion de su proceso de
resolucion de problemas pero no
necesariamente crean un producto
final crmo recdltode <de! proceso

6. La fuerza motriz es el problema
definido

Aprendizaje
Basado en
Problemas

Diggrema por Carlos Mordn)

Atributos

compartidos

1. Implican a los estudiantes en
tareas autenticas del mundo real.
2. Los problemas o proyectos
tienen mas de un posible método
o respuesta.

3. Prayectos o problemas
simulan situaciones
profesionales.

4. Centrados en el estudiante,
orientados por el profesor.

5. Los estudiantes trabajan en
grupos por periodos de tiempo
amplios.

6. Los estudiantes son animados
a buscar multiples fuentes de
informacian.

7. Enfasis en una evaluacion

auténtica basada en la
realizacion

8. Ambos métodos proporcionan
el tiempo adecuado para la
reflexion del estudiante y la
autoevaluacion

Atributos Unicos:

1. Comienza con un producto
final o un *artefacto” en mente
2. La produccion de ese
artefacto genera normalmente
uno o mas problemas que los
estudiantes deben resolver

3. Usa un modelo de produccion
y refleja las actividades de
produccion del mundo real

4, Los estudiantes usan o
presentan el producto que han
craano

5. El producto final es la fuerza
rotriz

6. El conocimiento del contenido
y las habilidades adquiridas
durante el proceso de
produccion son importantes para
el éxito.

Aprendizaje
Basado en

Fuentes:

Basado en un diagrama de Julia Gsteen, rediseiado ¥ traducido

Esch. C_ {19%8). Project-based and problem-based: the same or different? Recuperado el 26 de febrero de 2005, desde b'¥eb Fropect-Based Learning with Multimedia heepolipbimemdo] 2.2 us! FELGuided
FEL&EFRL hern.

Projece-based learning handbaok (2002). Recuperada el 26 de fenreo de 2005, desde la'Web del Buck Instimute for Educaction: h'an'I:i: arg thpl:ha.n :Ih::k.'lnu'u.php

Benoit, B {2000). Prablem based learmning. Recuperado e 24 de febrero de 2005 desde la Web SO0ORE - HestorpSaocial Sci :




MODEILO Situacion

problema o reto

B ASICO PPN Prgunaguia R

DE: ABP

Investigacion y
busqueda de
? : informacion

Presentacion y
Resoluciéon de la

difusion del
producto final

Evaluac.ig')n y pregunta, el problema
reflexion o el reto

generado

Elaboracion del

producto o
investigacion




cQué se necesita para el ABP?

Estandares de
aprendizaje y
competencias

Disefio del
ABP

Recursos
Tareas Herramientas de
integradas TIC

aprendizaje




Rasgos esenciales de un ABP

Abierto

Aprender mediante la

0
: c, N\ 4
indagacion vinculando
teoria y practicaenel  _ _ Ambiguo
seno de un equipo a Q0
través de problemas a p I -

: Heuristico
ser posible reales a

modo de retos
Analitico




Centrado en el Aprendizaje activo. Inclusividad. Socializacion rica.

alumnado.

Ay,

Y & £

Diserio abierto y flexible Evaluacién como proceso: Interdisciplinariedad.

formativa y continua.

ATRIBUTOS DEL ABP




PASO A PASO DEL ABP




ETAPAS DEL ABP:

tareas integradas

No es un proceso lineal, sino ciclico

1) Elegir el tema a investigar o el producto a elaborar
(relacionarlo con contenidos del curso y que pueda
englobar varias materias, implicacioén del alumno)

2) Disefo de la pregunta guia
3) Precisar los aprendizajes: criterios y estandares

4) Actividades integradoras que van creando el
producto

5) Evaluacion del proceso y del producto

6) Reflexion y divulgacion del producto




° Puede ser tangible o intangible

° Se compone de todos los productos elaborados en las
tareas integradas

1-Eleg 1r el ° Seleccionar recursos que apoyen el tema a investigar o
tema a producto

investigar o
el producto - ©
aA elaborar educativo . Biologia 39 ESO

*Promocion e|deas alumnos
habitos saludables *Propuestas reales Folleto
*Centro educativo *Encuesta Google informativo
saludable

Docs

Producto




\ u

De creacion

Maqueta

Representacion

Concierto
Podcast

e [nforme

* Explicacion de
procesos
cientificos

* Ensayo critico
historico o
literario (critica
de cine, de

libros...)

De investigacion




Fijemplos de productos finales

CONTEXTUALIZADOS

o Campana de fomento del turismo de una ciudad: Flyer,
poster, web de la oficina de turismo...

o Musica: programa de radio, plan de management de un
artista conocido en formato ebook, construir un
instrumento musical, un mondélogo como si fuera un
personaje de una pieza musical....

o Matematicas: infografia o grafico comparativo de los
niveles de vida en la provincia de Burgos, presentacion en
un congreso (imaginario) de la importancia de la
geometria en el futbol...

SIN CONTEXTUALIZAR

o Linea del tiempo

o Meme

o

Entrevista

o Documento legal

o

Programa

(0]

Plano urbanistico

o

Tutorial

° Viaje guiado




2-Diseno de la pregunta guia

Abierta

Lenguaje
claro y
convincente

Dilema de

Interesante :
la realidad

Objeto de interés de los
estudiantes

Conexion con estandares
de aprendizaje

Desarrollar la pregunta

guia




Caracteristicas de la pregunta guia

oProvocativas
°(Que promuevan
oReto
oConsistentes

o Alcanzables




Tipos de pregunta guia

Divergentes Opinion Grandes 1deas

¢ :Como podria cambiar tu ciudad st * ¢Por qué una mujer nunca ha sido ¢ :Como persuaden unos escritores a
el clima se volviera 10 © C mas presidenta de Estados Unidos? otros?
calido? * s.Coémo influyen las matematicas en
* ¢Y si el mundo se quedara sin el arte?
petréleo mananar

Convencer a los demas Educativas Resolver un problema

* :Por qué debemos dejar de comer e :Como crear una campana para e :Como disefiar un mejor menu
comida ultraprocesada? ensefiar a las personas mayores para el colegio? Realfooding-Futur
* ¢Por qué comprar productos km 07 como usar su telefono life
moévil/ tablet? * :Como mejorar el trafico de la

¢Coémo ayudar a los adolescentes a ciudad? Estudiar el urbanismo de la
entenderse? Educacion emocional ciudad y disefiar el trafico




(A trabajar!
Participa en este padlet
colaborativo:

participa

En la barra de direcciones de tu navegador
teclea:

Si no funciona, el link asociado
es:

(=] 55 (]

;I

[=]



https://bit.ly/padletRioEbro
https://padlet.com/marribaal/hefwrvtuo4g5vpn3

3-Precisar los aprendizajes: capacidades terminales
(LOGSE)/resultados de aprendizaje en LOE y criterios de
evaluacion

o Leer los criterios de evaluacion de la materia
o Seleccionar aquellos criterios asoctados a la pregunta guia y al proyecto.
> Nos da ideas de las tareas integradas que podemos asociar al proyecto

° Relacionarlo con otros criterios de evaluacion de materias desde las que
se pueda trabajar el proyecto

o Asociar a cada criterio de evaluacion a la capacidad

terminal/resultado de aprendizaje que lo desarrolla (viene ya dado
en el curriculo)

o i CAMBIO EN LA LOMLOE! Asociar cada competencia especifica al

descriptor operativo de la competencia clave que lo desarrolla




Veamos un Ejemplo para El Ciclo Formativo. Técnico Superior en Educacion Infantil

Realizaciones
Profesionales describen

los logros necesarios para
desarrollar

competencias.

\

Realizaciones Profesionales

Planifica actividades educativas de
atencion a las necesidades basicas
de los nifos y ninas, analizando
las pautas de alimentacion,
higiene y descanso y los patrones
de crecimiento y desarrollo
fisico.”.

Sabemos las Realizaciones
profesionales se cumplen,
cuando el estudiante realiza
lo indicado en los Criterios
de Evaluacion.

)

(Critericvﬁ de Evaluacion

P4

1. Se hanidentificado las fases de desarrollo

fisico y los factores que influyen en el
mismo.
. Se han descrito las caracteristicas y

necesidades de los nifios y ninas en relacion

con la alimentacion, |a higiene y el
descanso.

. Se han elaborado distintos tipos de dietas y
menus adaptados a las necesidades del nifo

o nifia (edad, alergias, intolerancias
alimentarias y otras)

J




Fjemplos de tareas integradas en Ciclos Formativos

TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION
INFANTIL.

Modulo Profesional: Autonomia personal y salud infantil

Resultados de aprendizaje: Planifica actividades
educativas de atencion a las necesidades basicas de los
nifos y nifias, analizando las pautas de alimentacion,
higiene y descanso y los patrones de crecimiento y
desarrollo fisico.

Tarea Integrada: Elaboracién de un blog con menus
para nifias y nifios con una determinada intolerancia o
alergia y adecuados a las caracteristicas de cada edad.

TECNICO SUPERIOR EN ANIMACION
SOCIOCULTURAL Y TURISTICA.

Modulo Profesional: Metodologia de la intervenciéon
soctal.

Resultado de Aprendizaje: Determina métodos,
técnicas e instrumentos para el analisis de la realidad
social interpretando sus caracteristicas y el ambito de
aplicacion.

Tarea Integrada: Analiza la situacién de un barrio de
su localidad, identificando elementos necesidades,
recursos materiales, infraestructuras y personales.
Define el problema identificado y hace una primera
propuesta de intervencion, sefialando los colectivos
susceptibles de colaborar en el proyecto y los recursos e
infraestructuras que podrian ser utilizadas.




Compe+encia |

A 0

¥ (1ALl

Criterio de
evaluacion 1

@mam

\ECALUACY

Criterio de
evaluacion 2

Wi

©
]

Gﬂmv

ECRUACON

Criterio de
evaluacion 3

Estandarde

Aprendizaje 1.1

Estandarde
Aprendizaje 1.2

Estandarde
Aprendizaje 1.3

Estandarde
Aprendizaje 2.1

Estandarde
Aprendizaje 2.2

Estandarde
Aprendizaje 3.1

Estandarde
Aprendizaje 3.2

Estandarde
Aprendizaje 3.3

Boletin Oficial de Castillay Ledn

Nuam.

86

Viernes, 8 de mayo de 2015

Contenidos

Criterios de evaluacion

Estandares de aprendizaje
evaluables

q

funciones de glucidos, lipidos,
proteinas y acidos nucleicos.

La célula eucariota animal.
Funciones de los principales
organulos celulares.

Organizacidn general del cuerpo
humano: células, tejidos, drganos,
aparatos vy sistemas. Estructura y
funcion.

La salud y la enfermedad.

Enfermedades infecciosas:
Agentes patdgenos y fransmisidn.

Defensas externas frente a la
infeccion: fisicas © mecanicas,
quimicas y bioldgicas. Defensas
internas frente a la infeccion:
Inmunidad inespecifica e inmunidad
especifica.

Tratamiento de enfermedad
infecciosas. Higiene, habitos de vifa
saludables y vacunas co
medidas preventivas. Medidas
curativas en el tratamiento de las
enfermedades infecciosas.

E i insas.
Prevencidn de enfermedades n
infecciosas.

de
células, sangre vy  drganos.
Importancia para la sociedad y para
el ser humano.

Las sustancias adictivas: el
tabaco, el alcohol y otras drogas.
Problemas asociados y prevencion
de drogodependencias.

MNutricion, alimentacion y salud.

sistemas y  diferenciar las
principales estructuras celulares y
sus funciones.
2. Diferenciar los tejidos mas
importantes del ser humano y su
funcion.
3. Descubrir a partir del
conacimiento del concepta de salud
y enfermedad, los factores que los
determinan.
4. Clasificar las enfermedades y
valorar la importancia de los estilos
de vida para prevenirlas.
5. Determinar las enfermedades
infecciosas y no infecciosas mas
comunes que afectan a la
poblagi r cion  y
mientos.
6. Identificar habitos saludabl
como método de prevencion de las
enfermedades.
Dmermmar el funcn:lna !
basic
como las continuas ap-nrtamunes d
las ciencias biomédicas.
8. Reconocer vy transmitir la
importancia que tiene la prevencion
como practica habitual e integrada
en sus vidas y las consecuencias
positivas de la donacion de células,
sangre y Grganos.
9. Investigar las alteraciones
producidas por distintos tipos de
sustancias adictivas y elaborar
propuestas de prevencion y control.
10. Reconocer las consecuencias

1.2. Diferencia los distintos tipos
celulares, describiendo la funcidn de
los organulos mas importantes.

21. Reconoce los principales
tejidos que conforman el cuerpo
humano, y asocia a los mismos su
funcidn.

3.1. Argumenta las implicaciones
que tienen los habitos para la salud,
y justifica con ejemplos las
elecciones gue realiza o puede
realizar para promoverla individual
y colectivamente.

4.1. Reconoce las enfermedades e
infecciones mas COMUNEs
relacionandolas con sus causas.
51. Distingue vy explica los
diferentes mecanismos de
Iransrnisiuﬁn

1. Conoce y describe habitos de
vida saludable identificandolos
como medio de promocidn de su
salud y la de los demés.

Propone métodos para evitar &

conta as
enfermedades  infecciosas mas
COMUNES.
7.1. Explica en qué consiste el
proceso de inmunidad, valorando el
papel de las vacunas como método
de prevencion de las enfermedades.
8.1. Detalla la importancia que tiene
para la sociedad y para el ser
humano la donacion de células,
sangre y drganos.

BOGYL
Pag. 32106




Mapa
competencial
del proyecto
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S e

Los establece el curriculo de Etapa ‘:
paracada Area o Materia, solo !
tenemos que seleccionar los que |
vamos a trabajar en cada Tarea  }

i’
1
1
1
1
1
1
\

Criterios de
Evaluacion

Para decidirla analizamos
los criterios de evaluacion,
los intereses de los
estudiantes y la realidad
del estudiante (el munda).

e e

Decidir la Tarea que
va a realizar el
estudiante

TP ——

Estandares de
aprendizaje
evaluables

Considerando
los Indicadores
de logro
establecidos

*,

"0

Decidiry
Disenar los
instrumentos
de evaluacion

'}

1

| Utilizamos los
| instrumentos
- disefados

l

s s s

Decidir las Actividades
de aprendizaje y
evaluacion para poder
realizar la Tarea

#

B ———

O

resultados.

Valorar

Feedbacky

regulacion

Regulamos las
actividades de
aprendizaje

Paz Gonzalo

-

4-AC ADES
INTEGRADORAS
'DIANTE EL
TRABAJO EN
GRUPO




Disefio de actividades/tareas integradas

o Actividades de entrada: o Evaluacion diagndstica:

implicar al estudiante en el aprendizaje crear oportunidades para hacer visible lo

presentamos la propuesta de trabajo de que el estudiante ya conoce

forma motivante

presentar/decidir la secuencia de trabajo o Actividades de autoevaluacion:

que van a seguir y como van a trabajar crear oportunidades para que el

estudiante analice su trabajo y tomando
los errores como elementos, a partir de
los que construir, reorientar su proceso

.\
&'l




o Actividades de metacognicion o
autorregulacion

tomar conciencia de nuestro propio
proceso de pensamiento, examinarlo y
contrastarlo con el de otros, realizar
autoevaluaciones y autorregulaciones.

o Actividades de evaluacion entre
pares:

permite que los estudiantes analicen el
trabajo de sus companeros, ofreciéndoles
indicaciones para reorientarlas

o Heteroevaluacion:

evaluacion llevada a cabo por el docente




ETAPAS DE
CREACION DE
MI PRODUCTO:

Ideas previas

sobre habitos
cardiosaludables

Busgqueda de

informacion

Grupos de 3
alumnos

Seleccion de
informacion
cientifica avalada

(BIOLOGIA e
INFORMATICA)

Anadir codigos
QR
(TECNOLOGIA)

Disefno del
triptico

(EDUCACION
PLASTICA)

Redaccion de
la informacion

(Lengua)

Impresion y
difusion

Triptico:
"QUE EL RITMO
NO PARE"




Actividades de mi1 ABP “QUE EL RITMO NO PARE”

Actividad de entrada:

ampannas/campanas07/cardi

ovascular.htm (dfa 1)

Actividad de

heteroevaluacion

(dia 3)

-analisis de elementos
que llaman la atencion
al publico en la
campafa del Ministerio

-Actividad de
organizacion de
informacion

-analisis de aspectos a
mejorar de esa
campana (se trabaja
también desde la
materia de Lengua)

Actividad de aplicacion
de contenidos

(dias 4y 5)

Actividad de
evaluacion diagnodstica

(dia 2)

-Practica de
laboratorio: analisis de
la presion sanguinea

-Actividad diagnostica

-Actividad de
heteroevaluaciéon y
disefio del producto

-Actividad de busqueda

de informacién

-Actividad “ticket de
salida”

Actividad de diseno de

Actividad de
producto (dia 6)

autoevaluacion (dia 7)

Actividad de

Evaluacion entre pares -
heteroevaluacion

Presentacion del
producto



https://www.mscbs.gob.es/campannas/campanas07/cardiovascular.htm

(A trabajar!

Anade una breve secuencia
de tareas integradas que
permitan conseguir el
producto final: participa

En la barra de direcciones de tu navegador
teclea:

Si no funciona, el link asociado es:

[=]

=

\ |

tak =]

[=]



https://bit.ly/padletRioEbro
https://padlet.com/marribaal/hefwrvtuo4g5vpn3

TEORIA DE ESTILOS DE APRENDIZAJE (KOLB)

Organizacion
de grupos

o Grupos de base

/ ’
cooperativos:
dempo diltado D
y heterogéneos | | l
d d Practico. Sociable. Investigador. Impulsivo.
(Cap acCldaqces Racional. Flexible. Pensador abstracto. Espontaneo.
dif@f@ﬂt@S) Analitico. Genera ideas. Disfruta la teoria. Dependiente.
Organizado. Sofiador. Planificado., Busca objetivos.
Orientado a la Orientado alas Orientado a la Orientado a la

tarea. personas. reflexion. accion.




Teorias de la organizacion de grupos

Teoria DISC

Método DISC

Dominante

+ Directo
+ Determinante
* Resolutivo

Influyente

+ Impulsivo
+ Cooperativo
+ Entusiasta

Cumplidor Stable (estable)
+ Diplomatico + Estable
* Prudente + Servicial
« Concienzudo + Sincero

IONOS

Teoria de los eneagramas (clasificacion de
la personalidad)

CONCILIADOR
9
LIDER 8 ]  PERFECCIONISTA
ENTUSIASTA [ 2 SERVICIAL
LEAL 6 U 3 TRIUNFADOR
5 4
PENSADOR SENSIBLE




Roles que tieneng en el trabajo cooperativo

CRITICO | COORDINADOR | CONTROLADOR | SECRETARIO

" e & COOTUING a—— szzze=~ ¢ Recuerda

Dirige @i 2 o , .
¥ Comprueba - .
Dirige a evalsacion sl * o -

—
Lamarenk] 1t s et 53 arm

g




Evaluacion Formativa

/\ Reflexiona /w
/\ mos

\ / / ExPem'encia RECOgMoS ValLoramos en
evibencias funaén be Los
\ \ be criterios y Las
O 1/ o U / _ CRITERIOS S
C‘V\IL:’{LL{C‘{K Fﬁﬁd evaLuar 4 arrendizae necesibabes el
estubante w

) A L —.
\MePIR. Y > Para o=
2 P
i m ®
ckasficar. / aprenber. ®
/ \ g TOMAMoS ofreCeMoS
= s ‘ ' \ & YrOPONEMOS Decisiones feeDoack.
L VALUALION ) EVALUACION
TRADICIONA FORMATIVA nuevas
accones
@pazgonzalo

5- EVALUACION DURANTE TODO EL PROCESO




Evaluacion

| , Qué
- : ) Que
= gueremos
¥ ) - sabemos
' saber
Comoélo
Como EStam?s Qué actitud
Comprendiendo estamos
estamos
| = - Comd estamos  colaborando . teniendo
I' | D aprendiendo Como
" ' estamos .
C6mo | trabajando Que aspectos
Qué clmo © tenemos que
estamos .
resultados haciendo , e
obtenemos Qué estamos =
haciendo omo
bien podemos
mejorar

D@@pu\ég el

alcanzado Paz Gonzalo




U BVALUAMOS?

|
~ Un blog paral ..‘i‘.l_ ‘
~ - Colaboracidn la reflexion y -~ | U &
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valuacion: rabricas

Define los niveles que se pueden
alcanzar en cada aspecto. La escala

Aspectos o

dimensiones
a Evaluar Niveles de Logm Define los niveles
4| delogro para cada
aspecto
'y

Se obtiene de los Indicadores
(Estandares de evalaucion
seleccionados. Pueden hacer
referencia tanto al proceso
como al producto de la Tarea.

http://rubistar.4teachers.org/index.phprskin=es&lang=es
https:/ /www.quickrubtic.com/

Rabrica: Rubrica evaluacion Triptico
habitos cardiosaludables

1.Habitos saludables como medida de prevencion de enfermedades
cardiovasculares

El Describe solo  [] Describe de 3 E] Describe al
1 0 2 habitos de a5 habitos de  menos 6 habitos
prevencion de prevencion de de prevencion

enfermedades enfermedades de
cardiovasculare cardiovasculare enfermedades
s s cardiovasculare

S

2.Enfermedades cardiovasculares mas comunes

FRelacionay [ Relacionay  EJRelacionay

describe 1 describe entre 2 describe 4
enfermedad y3 enfermedades
cardiovascular  enfermedades cardiovasculare
comun en cardiovasculare s mas comunes
nuestra S mas comunes en nuestra
sociedad en nuestra sociedad
sociedad

3.Componentes sistema cardiovascular

f No explica H Explica sélo El Explica los

ninguno de los  un componente dos
componentes del sistema componentes
del sistema cardiovascular del sistema
cardiovascular, (o corazon o cardiovascular
ya que solo los Vasos con detalles
nombra sanguineos)



https://www.quickrubric.com/
https://www.quickrubric.com/

Niveles de

Ejecucion . Excelente
o El proyecto

Si, su eleccidén contempla sus intereses, el
producto es atractivo, real y se establecen

seleccionado es actividades para que el estudiante pueda
significativo para el hacerlo suyo.
estudiante

@e . % Si loscnterios de evaluacion
leccionaciiterios | gojeccionados pueden ser trabajados con
deevaluacionacordes | 1, roajizacion del proyecto. Se

Gan &l proyacia comresponden con el curriculo oficial dela

Los estandares de’,
aprendizaje son \
coherentes conlos
criterios de evaluacion

Se han seleccionado estdndares ajustados
para todos los criterios de evaluacion y
concretan lo que el estudiante debe lograr
en el proyecto

actividades de Aute | €¥aluacion, el estudiante puede valora su
evaluaciy aprendizaje y tomar decisiones. {I:."S
] /

Planifica . S € Planifican actividades de evaluacion

sctvdadesde | e y eonenty
evaluacion entre pares P Y

Procesos. 0,75

1)|

etapay curso, 1,5

. proyecto. 1

yel curriculg, 1,5
0 Planifica. '\ Si se planifican actividades de evaluacion
actividades de | diagnéstica, que permiten identificar los
estudiante. ﬂ,_?S'
@ Planifica . i se planifican actividades de auto

Si se planifican actividades de evaluacion

Necesita Mejorar

Paz Gonzalo

El proyecto esy potencialmente
significativo para el estudiante, responde a
intereses genéricos de este grupo de
edad, aunque no se establecen
actividades para su participacion enla
eleccion. 0,7

los criterios de evaluacién seleccionados
responden parcialmente al proyecto
propuesto. Se corresponden con el
curriculo oficial de la etapa y curso.

1
Se definen estandares de aprendizaje para
bastantes de los criterios de evaluacion,
algunos no se han establecido y/o algunos
no se corresponden directamente conel

Si se planifican actividades de evaluacion
diagndstica, que permiten identificar los
conocimientos previos perono implican

al estudiante. 0,5

Si se planifican actividades de auto
evaluacion, pero el estudianteno tiene
oportunidad de tomar decisiones para
reorientar su aprendizaje. 0,5

entre pares , pero no momentos para
ofrecer feedback y reorientar procesos.

El proyecto tiene pocas posibilidades de
conectar con los intereses del estudiante.
Esta més centrado en los contenidos que
en situaciones reales con las que pueda
conectar el estudiante.

0

Los criterios de evaluacién no tiene una
relacion directa con el proyectoy/o no se
corresponden con el curriculo oficial de la
etapay curso. .
0
et
Se definen estandares de aprendizaje para
menos del 20% de los cniterios de
evaluacion y/o la mayoria no se
corresponden directamente con el
proyecto. 0)

No se planrfican actividades de evaluacion
diagnéstica

0

Mo se planifican actividades de auto
evaluacion.

0)
Mo se planifican actividades de evaluacion

entre pares.

0)

Si se planifican actividades de hetero
Planifica actividades | evaluaciony momentos para ofrece
de hetero E‘Vﬂlua*-‘“y feedbacky reorientar procesos. 0,75

Si se planifican actividades de hetero
evaluacion, peronomomentos para
ofrecer feedbacky reorientar procesos. 0;_5

Disenalas pruebas establecidas, con

algunoserrores, que no las invalidan, (£

No se planifican actividades de evaluacion

entre pares.
o)

Ono disefia todas laspruebas o tiene
errores graves que las invalidan u)

isefia pruebas de | Disenantodaslas pruebas de evaluacion—
Evajuac-,w) establecidas , de forma correcta 3

RUBRICA DE
EVALUACION
DEL
PROYECTO




EJEMPLOS DE EVALUACION:

autoevaluacion

Ficha de Auto evaluacion

Puntuacion
de 1-10

Por qué

Expone sus ideas personales con argumentos elaborados.

Respeta los turnos de palabra

Respeta las opiniones de los demas

Escucha con atencién a los companeros

Encuentra elementos positivos en opiniones diferentes a la suya

Expone su discrepancia de forma asertiva

Silos argumentos aportados por otros son suficientes, accedea
modificar sus posturas iniciales.

Elabora conclusiones recogiendo los aportes de varios companeros

Rasgo
evaluado:
participacion
responsable
en el grupo
de trabajo




FEvaluacion entre pares

Ficha de Evaluacion entre pares

Puntuacion

de 1-10

Consejoao
comentarios

Expone sus ideas personales con argumentos elaborados.

Respeta los turnos de palabra

Respeta las opiniones de los demas

Escucha con atencién a los companeros

Encuentra elementos positivos en opiniones diferentes a la suya

Expone su discrepancia de forma asertiva

Silos argumentos aportados por otros son suficientes, accedea
modificar sus posturas iniciales.

Elabora conclusiones recogiendo los aportes de varios companeros

Rasgo
evaluado:
participacion
responsable
en el grupo
de trabajo




Revision de resultados

Ficha Resumen

Auto evaluacion

Resultados de la
evaluacion entre
pares

Feedback de los
companeros

Expone sus ideas personales con
argumentos elaborados.

Respeta los turnos de palabra

Respeta las opiniones de los demas

Escucha con atencién a los companeros

Encuentra elementos positivos en opiniones
diferentes ala suya

Expone su discrepancia de forma asertiva

Silos argumentos aportados por otros son
suficientes, accede a modificar sus
posturas iniciales.

Elabora conclusiones recogiendo los
aportes de varios companeros

Rasgo
evaluado:
participacion
responsable
en el grupo
de trabajo




Plan de accion

Decigiones de mejora

Objetivo que espera
conseguir

Expone sus ideas peraonales con
argumentos elaborados.

Respeta los turnos de palabra

Respeta las opiniones de los demas

Escucha con atencion a los companeros

Encuentra elementos positivos en opiniones
diferentes a la suya

Expone su discrepancia de forma asertiva

Silos argumentos aportados por otros son
suficientes, accede a modificar sus

posturas iniciales.

Elabora conclusiones recogiendo los
aportes de varios companeros

Rasgo
evaluado:
participacion
responsable
en el grupo
de trabajo




6-Reflexion y difusion
del producto final

o La reflexién se va consiguiendo en cada etapa
del proyecto (en cada tarea integrada)

o Retroalimentacion (entre compafieros, por
parte de uno mismo, por parte del profesor...)

o Intentar presentar el producto siempre ante un
publico externo a la clase: otra clase, familias. ..

o Colgar el producto en la web del centro
educativo

° S1 el producto sirve para otras
organizaciones/entidades, enviarselo y
explicarles el proyecto




Resumen del ABP (modelo 4x4):

1.Activacion del conocimiento  ® Forma grupos o Reparto de roles (secretario, portavoz...)
y analisis " Presenta el problema o Activacién del conocimiento
= Activa los grupos o Lluvia de ideas para identificar elementos
= Supervisa su plan problema, cuestiones, guia del proyecto...
2. Investigacion y estudio = Dirige los recursos o Usan la pregunta guia y cuestiones asociadas para
" Proporciona instrucciones y orientar la busqueda de informacion
retroalimentacion o Otrganizan la informacién

o Definen el proyecto/objeto a desarrollar

3. Resolucién del proyecto: = Exige soluciones o Piensan ,discute y vuelven a buscar
consideraciéon de solucionesy ~ ® Encarrila a los descarrilados o Disefian soluciones ante las distintas tareas
producto final integradas

o Transmiten esas soluciones por escrito

4. Presentacion, evaluacion y = Dirige la discusion y reflexion o Presentan su proyecto/producto ante el resto de la
difusién (reflexion) grupal clase
= Evalaa el desempenio de las o Discuten las soluciones dadas ante el proyecto
competencias o Evaluan su actividad

o Difunden el proyecto




VENTAJAS E
INCONVENIENTES DEL

ABP




Toda la verdad del ABP 'T'\

VENTAJAS INCONVENIENTES

r o Aprendizaje orientado al desarrollo de las 1 | ° Los grupos de traba]o deben hacerse con
" retlexion, sabiendo que pueden no funcionar
como espembamos

I ° Metodologia activa centrada en el estudiante I | © Requiere de bastante organizacién previa de

comp etencias -

: —y . s * . todo el proyecto por parte del profesor (mayor .
- © Motivacion: novedad, curiosidad, desafio .. £ proy porp p Gy
o | esfuerzo)
intelectua I
I o Al trabajar en grupo el ruido suele hacer acto
: o Desarrolla el pensamiento Critico y Creativo : . de prS@ﬂCla (U.tlhzar controladores como un
. estudiante de cada grupo o aplicaciones desde |
I ° Normalmente los alumnos mas flojos I . el ordenador del profesor)
trabajan bastante porque todo el trabajo se . "o Es mi4s lento, y por tanto, requiere de més |
hace en clase y se van poniendo notas : tiempo
directamente I - o No siempre se alcanza el objettvo: o se logra |
I | u I u u I u | I [ | | I u | I u u de forma errénea




EJEMPLOS DE ABP

LLEVADOS AL AULA




ROBINSON CRUSOE:

PROYECTO MULTIDISCIPLINAR (1° ESO)

Iniclo | Presentacion | Metodologia Recursos Conclusion | Juego | Creditos

Inicio ‘ Prosontacion Metodologia

Recursos | Evaluacion ‘ Conclusion | Juego | Créditos

Matematicas

FASE | (en equipos de 4 miembros)
Objetivos

| FASE (obligatoria y en equipo)

* Objetivos

Identificar las categorias taxonémicas que permiten reconocer
1. Conocer a los dos personajes reales que inspiraron a los seres vivos.

el libro "Las aventuras de Robinson Crusoe"

Ciencias Ciencias

2. Identificar las caracteristicas del ecosistema de la isla de Juan
2. Reforzar y ampliar aprendizajes ya adquiridos sobre . Fernandez
los principales océanos y continentes SOClaleS Naturales 3. Reconocer los principales organismos (flora-fauna) endémicos

3. Situar en un mapamundi "especial” los lugares en los
que se localizan las islas de los ndufragos reales, asi
como la isla de la ficcion

de una zona concreta del planeta.

Procedimiento

* Procedimiento Realizando una busqueda cientifica, utilizando las unidades de
medida adecuadas, con el vocabulario cientifico y los nombres
cientifico y comiin de diversas especies animales y vegetales,

completaréis 3 tablas de vuestro cuaderno de campo, como si

estuvierais haciendo una expedicién en la isla Juan Fernandez

En equipos de 4 miembros, completar una tabla con
algunos datos biograficos, geograficos y politicos de
sus respectivas odiseas

1l FASE (obligatoria y en parejas)

1ll Fase (opcional e individual)
FASE Il (en equipos de 4 miembros)

* Objetivos A quienes terminen antes del tiempo establecido, se
: : « Objetivos

1. Conocer los diferentes biomas presentes en la Tierra,
2. Situar los biomas terrestres en un mapa fisico.

Actividades creadas con pdf editable

Religion

Tecnologia

https://joagarand.wixsite.com/robinsoncrusoe

jso)

Presentacion del proyecto cread
con: https://es.wix.com/

Educaciéon Lengua y
Fisica Literatura

Recursos ‘ Evaluacion Conclusion Juego Créditos

Inicio ‘ Presentacion Metodologia

ACTIVIDADES
Objetivos

Comprender une bande-annonce.

Describir fisicamente a un personaje de la pelicula.
Expresar los gustos y preferencias

Reconocer un vocabulario sencillo sobre el cine.

Utilizar el léxico de los animales.
Usar el Iéxico para describir fisica y psicologicamente.

Conocer de forma sencilla la obra

-

Mas ejemplos: ABPP

. ) ) Educacion
ejemplos by Joaquin Garcia Plastica
Andrés (prezi.com

NONDBWN

LE VERITABLE
ROBINSON CRUSO

>3

mA Mo,

Procedimiento

Tras escuchar y comprender los documentos orales que se proponen,

se realizardn estas dos actividades mediante la aplicacién Nearpod.

- Obligatoria: Anticipar el contenido general de la "bande-annoce"
subtitulada de la pelicula "Sekirk, le véritable Robinson Crusoé”, con
el apoyo de sus elementos verbales y no verbales.

- Complementarias: Redactar una sinopsis de este trailer.
Resolver algunas cuestiones sobre tu nivel de
comprension de otro documento oral mas largo.

TEMPORALIZACION



https://joagarand.wixsite.com/robinsoncrusoe
https://es.wix.com/
https://prezi.com/ly5cill0i4g1/abp-ejemplos/

PREGUNTAS Y

CONSULTAS




