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[a fisioterapia
en la escuela
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Fuente: Institut d’Estadistica de Catalunya (Idescat), 2021.
Datos: Padrén municipal de habitantes, Institut Cartografic de Catalunya.

Poblacion: 7.739.758 h.
SuperficCie: 32.108 Km?
Densidad: 241,80 h/Km?)
J

Barcelona:
5.70¢.697 h. 7.726 Km?
(739,60 h/Km?)

Tarragona: 826.930 h.
Giroha: 771.779 h.

et Lleida:
436.352 h. 12.168 Km?
© Institut Cartografic de Catalunya (36,10 h/ sz)

Barcelonay area metropolitana: Alt Pirineu-Aran:

4.931.245 h. 2.464Km? 74.271 h. 5.776 Km?
(2.001 h/km?) (12,90 h/km?)




Fuente: Institut d’Estadistica de Catalunya (Idescat), 2021.
Datos: Departament d’Educacid, 2020.

Nota: ES, incluye Bachillerato y Ciclos Formativos

Alumhado escolarizado

Poblacion infanto-juvenil (0-19): 20,3% .

Catalunya Barcelones Pirineu-Aran

1.620.743 363.817 1.467

(22,4470) (ang(yO)

79.983 (E]) 353 (ED
(21,9%) (24%)

120.369 (EP) 500 (EP)
(33,8%) (3%%)
160.777 (ES) 614 (ES)
(44,2%) (41,8%)

2.688 (EE) O (EE)
(0,7%) (0%)

291.596 (E])

(18%)
479.958 (EP)
(29,6%)
588.955 (ES)
(3¢4,5%)

7.456 (EE)
(0,5%)




Fuente: Informe Sindic 2021.
https://www.sindic.cat/site/unitFiles/8067/Informe%20educacion%2oinclusiva_cast.pd

Datos: Departament d’Educacio, 2020.

Nota: Les datos de alumnado ESO con situaciones socioecondmicas y/o socioculturales desfavorables
estdn estimadas a partir de la prevalencia en el curso 2018/19.

Alumnado escolarizado

_/

. 151.86¢ (15,02%)

Alumnado con necessidades mas

escolarizado en fol :
1 eShecCIfICas de soborte eqaucat/vo
EL EPYESO . (NESE NEE)

1.010.646 i 75.850
= A/umnado con situaciones
economicas y/o socioculturales
desfavorables

3¢4.798

Alumnado de incorboracion
tardia 3/ sistema eaucativo
prop/o



https://www.sindic.cat/site/unitFiles/8067/Informe%20educacion%20inclusiva_cast.pd

[Las realidades,
necesidades Y dificultades,
de |0s Y |aS profesionales en educacion,
en |0s distintos territorios, pueden ser
muy diferentes.
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Serveis territorials 0000

Alt Pirineu i Aran Baix Llobregat Barcelona Comarques Catalunya Central

Girona Lleida Maresme - Valles Penedes
Oriental

Tarragona Terres de |'Ebre Valles Occidental Consorci d'Educacio
de Barcelona



https://educacio.gencat.cat/ca/departament/serveis-territorials/

#gencat Departament d'Educacio

Serveis educatius

0000

Els serveis educatius son equips multiprofessionals que donen suport i assessorament als professors i als alumnes (i les seves families) de centres educatius publics i privats

concertats de nivells educatius no universitaris.

Serveis educatius de zona

Cada servei educatiu de zona esta format pels serveis educatius que actuen en els centres d'una zona educativa
especifica; aquests serveis son els seglients:

* Els centres de recursos pedagogics, integrats per equips de suport a l'activitat pedagogica dels centresiala
tasca docent de mestres i professors, especialment quant a la formacié permanent, els recursos pedagogics
i de dinamitzacié de projectes del centre i de la zona.

« Els equips d'assessorament i orientacié psicopedagogica donen suport als professors i als centres en la

resposta a la diversitat dels alumnes i en relaci¢ als que presenten necessitats educatives especials, aixi com
a les seves families.

« Els equips d'assessorament en llengua i cohesié social assessoren i orienten en els ambits de la llengua, la
interculturalitat i la cohesio social i donen suport als professors en l'atencio a |a diversitat relacionada amb
els alumnes, especialment procedents de la immigracio i/o amb amb risc d'exclusio social.

Informacié relacionada

Centres de recursos pedagogics (CRP) o

Equips d'assessorament i orientacié
psicopedagogica (EAP) &

Equips d'assessorament en llengua i

cohesid social (ELIC) &

SE7Z CRP (Centro de Recursos Pedagogicos)

(Servicios EAP (Equipo de Asesoramiento y Orientacién

Educativos de Psicopedagogica)

Zona) ELIC (Equipo de Asesoramiento en Lengua'y

Cohesidn Social)



https://educacio.gencat.cat/ca/arees-actuacio/centres-serveis-educatius/serveis-educatius-altres-suports/serveis-educatius-00001/
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Los son equipos de asesoramiento y orientacién psicopedagogica que
apoyan al profesorado y a los centros educativos en la respuesta a la

diversidad del alumnado, y en relacién con los alumnos que presentan
necesidades especificas de soporte educativo, asi como a sus familias.

Compuestos por .
————— p—
it'gencat |  XTEC - Xarxa Telematica Educativa de Catalunya

Destaquem

Queé sén ~ + DECRET 150/2017, de 17 d'octubre, de
I'atencié educativa a I'alumnat en el
marc d'un sistema educatiu inclusiu?

+ Orientacions per a I'elaboracio del pla
Els EAP s6n equips dassessorament i orientacié psicopedagogic que donen suport al professorati als de suport individualitzat @

centres educatius en la resposta a la diversitat de l'alumnat i en relacio amb els alumnes que _ .
+ Mesures i suports universals en el

centre educatiu. Orientacions per als
centres en la planificacio de mesures i
suports universals &

presenten necessitats educatives especials, aixi com a les seves famllies

- « De l'escola inclusiva al sistema inclusiu
On sén v 2

o "

Las funciones son para todos los profesionales del equipo;
también para los y las fisioterapeutas.

e —



https://xtec.gencat.cat/ca/serveis/sez/eap/

Funciones

Atencion al alumnado y sus familias

Identificacion y evaluacion psicopedagdgica y/o social de las necesidades educativas especiales
del alumnado y propuesta de escolarizacién, en colaboracién con los servicios educativos
especificos cuando proceda.

Elaboracién de informes diversos para orientar la escolarizacion.

- P
Realizar la valoracién motriz del alumnado con necesidades educativas especiales con el fin de
establecer su grado de afectacion y sus necesidades de accesibilidad y planificar y llevar a cabo
programas de intervencién con este alumnado.

Asesoramiento al profesorado para la planificacion de la respuesta educativa (adaptaciones de
aula, de materiales, planes individualizados...) que pueda necesitar el alumnado, en colaboracién
con los y las docentes, especialistas y servicios educativos especificos.

Asesoramiento al alumnado, familias y equipos docentes sobre aspectos de orientacién personal,
educativa, profesional y social.

Seguimiento del alumnado con necesidades educativas especiales a lo largo de su escolaridad y
de manera especial en los momentos de transicidn entre etapas educativas, en colaboracién con
los demas profesionales y servicios educativos implicados.

Deteccion, valoracién y derivacién -en su caso- de alumnado a los servicios educativos
especificos (CREDA, CREDV, CRETDIC), a los servicios sociales, de salud o de justicia (CDIAP,
CSMIJ, EAIA, TMV...).

Coordinacién con otros profesionales, servicios o instituciones de la zona para dar una respuesta
coherente y adecuada a las necesidades educativas del alumnado.




Funciohes

Atencion a los centros educativos

1.

Asesoramiento a los centros y al profesorado en la identificacién de

necesidades educativas del alumnado y colaboracién en la planificaciéon de

actuaciones de respuesta educativa en el entorno escolar, familiar y sogjal.
e ——

Coordinacién con el equipo directivo y con el profesorado del centro que

apoya la diversidad del alumnado (maestros de apoyo a la inclusion,

psicopedagogos y psicopedagogas de institutos, maestros de pedagogia
terapéutica, educadores y educadoras especializadas...).

Participacion en las comisiones de atencién a la diversidad (CAD)/apoyo a la
inclusion del centro, y en las comisiones sociales.

Colaborar en procesos de inclusion, en la prevencién y resolucién de conflictos
y en la deteccion y prevencién de conductas de riesgo.

Asesoramiento en procesos de tutoria y orientacién del alumnado.

Asesoramiento para el entendimiento, la colaboracién y la confianza mutua
entre las familias del alumnado y el centro educativo, especialmente de aquel
que alumnado mas vulnerable o con riesgo de exclusién.




Atencion e intervencion en la zona Funciones

1.

Participacion en los procesos de escolarizacion y transicion entre etapas
educativas

Trabajo en red con las instituciones y servicios de la zona en la deteccién de

necesidadesi el establecimiento de criterios comunes de actuacion, ol
conocimiento y la difusién de recursos.

Trabajo en red con los diferentes servicios y programas educativos de la zona o
sector (CREDA, CREDV, CRETDIC) y con equipos o servicios de otros
departamentos (salud, accién social y justicia) de la zona.

Colaboracién con las administraciones en la planificaciéon y optimizacién de los
recursos educativos del sector y en temas relacionados en la escolarizacién de
los y las alumnas.

Participacion en los planes educativos de entorno y en otros planes o programas
que favorecen la integracion escolar y social del alumnado (absentismo, riesgo de
exclusién social, salud...).

Coordinacién y dinamizacion de actividades de Formacién e intercambio de los
docentes, en colaboracién con los centros de recursos pedagégicos (CRP) del
SEZ.




76 EAP Y
aprox. 100

Fisioterapeutas

Lleida - Alt Pirineu i Ardn 10 EAP

Baix Llobregat 9 EAP

Barcelonha comarques - Penedes 7
EAP

Barcelona (Ciutat) 10 EAP
Maresme i Vallés oriental 7 EAP
Vallés occidental 8 EAP

Catalunya central 5 EAP
Girona 10 EAP

Tarragona 6 EAP
Terres de Ebre ¢ EAP




* Llei12/2009, d’Educacié (LEC)
* Llei14/2010, dels Drets i Oportunitats de
la Infancia i ’Adolescéncia (LDOIA)
» Llei13/2014, d’Accessibilitat
* Decreto 150/2017, de la atencidn
educativa al alumnado en el marco de
un sistema educativo inclusivo.

Decreto 150/2017 prevé que todo
el alumnado con NEE se
escolarice en centros ordinarios
y que, excepcionalmente, las
familias puedan solicitar la
escolarizacién en un centro de
educacién especial para el
alumnado con discapacidad
grave o severa



https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=480169
https://www.boe.es/buscar/pdf/2010/BOE-A-2010-10213-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2014/BOE-A-2014-11992-consolidado.pdf
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=799722
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Reunio de la Comissio Negociadora

la b0| de conveni

Avui, dijous 13 de gener de 2022, s'ha celebrat la 1a reunio de l'any de la
Comissio Negociadora pel Conveni, amb 2 temes del vostre interés:

« Increment retributiu del 2% per l'amy 2022
« Jubilacid obligatoria a partir del 63 anvs.
Personal laboral: convocatdoria extraordinaria i darreres ini
Guialaboral TEEI “TIS Llard'infants Educacio espe

USTEC-STEs (IAC) <no-respondre@sindicat.net> Cancel-la la subscripcic

perami -

Borsa de treball

e gl USTEC-STE

personal laboral  (es diferents categories tal c s
Intersindical Alternativa de Catalunya IAC

Conveni

Permisos, llicéncies, en ¢ls Comités d’Empresa te

I
excedencies | y Benvolgudes i benvolguts,

reduccions de I 3 Aqui teniu informacions que poden ser del vostre interés:
- Convocatdria extraordinaria borsa del personal laboral!!

- Exigim al departament d'Educacio el tancament URGEMNT |
DILACI|IO dels centres educatius alla on la incidéencia es

jornada

Taules salarials . q
tacio per defensar els interes

Y
Jubilacio
- Acord entre el Departament d’'Educacid i
Intercentres del personal laboral en rela mb perfil rfll
professional del personal fisioterapeuta en "'ambit educatiu
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= Sectors - Arees ~ Lluita social ~ Informa’t Formacio Sindicat v Premsa Coni

Fisioterapeutes -

Fisioterapeutes

educacio

Funcions
Correspon al personal laboral de la categoria professional de fisioterapeuta les funcions segiients:

-> Fer, tenint en compte el diagnostic medic, la valoracio motriu de ['usuari per establir-ne el grau
d’afectacio.

—> Elaborar els programes de recuperacié i adaptacio per millorar 'autonomia personal, i dur a terme el
tractament especific que 'alumne requereix

= Informar i assessorar les families, si escau, i col-laborar amb altres professionals, serveis i especialistes.

- Realizar, teniendo en cuenta el diagndstico médico, la
valoracién motriz del usuario, para establecer el grado
de afectacion.

- Elaborar los programas de recuperacién y adaptacion
para mejorar la autonomia personal, y llevar a cabo el
tratamiento especifico que el alumno requiera.

- Informar y asesorar las familias, si cabe, y colaborar
con otros profesionales, servicios y especialistas.

Diciembre,2002.
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Marco de
aCtuacion, 2003.

- intervencién individual y
con un caracter mas
clasico-rehabilitador
(puerta abierta a las
intervenciones
funcionales y en entorno).
- criterios segun bloques
de afectacién y edad

- atencién directa e
indirecta

Marco de
aCtuacion, 2015.

- preambulo sobre mirada CIF e
intervencion bio-psico-social

- intervenciones en contexto y
capacitacion

-desarrollo y autonomia,
vinculado a la participacion y el
aprendizaje en las rutinas diarias.
- criterios segun funcionamento
del niflo y necesidades del
entorno.

- desaparece la diferenciacion
entre atencion directa e indirecta

Presentacié del nou marc d'actuacié
dels Fisioterapeutes a |'Escola

MoDEL CENTRAT EN L'ENTORN

Marco de
actuacion,
2022-23...7

e —




5=‘gencat XTEC - Xarxa Telematica Educativa de Catalunya

Marc normatiu N

Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educacié (DOGC num. 5422, de 16.7.2009)

Titol VI. Dels centres educatius
Capitol ll. Serveis educatius i serveis de suport als centres

Article 86. Serveis educatius =

regulen els serveis educatius (DOGC nam. 4460, de 1.9.2005)

Decret 155/1994&, de 28 de juny, pel gual es reculen els serveis educatius del Departament
d'Ensenyamente&STIim. 1918, de 8.7.1994)

Directrius per a l'organitzacid i la gestié dels serveis educatius &7

https://django.sindicat.net/media/laborals/uploads/2022/01/11/org_serveis_educatius_-mod-10_o1_22_AjoXiCT.pdf

https://repositori.educacio.gencat.cat/bitstream/handle/20.500.12694/62/doigc_2019_2020_directrius_serveis_educatius.pdf’sequence=7&isAllowed=y

e —



https://django.sindicat.net/media/laborals/uploads/2022/01/11/org_serveis_educatius_-mod-10_01_22_Aj0XiCT.pdf

J

Directrius per a

I'organitzaci6 i la gestio dels Documento para la

serveis educatius

2019-2020 Qrgahizacion y

Gestion de |os SE

https://repositori.educacio.gencat.cat/bitstream/handle/20.500.12694/62/doigc_2019_2020_directrius_serveis_educatius.pdf?’sequence=7&isAllowed=
Yy



https://repositori.educacio.gencat.cat/bitstream/handle/20.500.12694/62/doigc_2019_2020_directrius_serveis_educatius.pdf?sequence=7&isAllowed=y

= auxiliars administratius (o excepcionalment, administratius)
B.2. Treballadors socials

Funcions

e pon al personal funcionan del cos de dip
educatius:

- L i de les i ducatives dels al i a l'entorn social |

familiar i la col-laboracié en la planificacié d ions que in la seva
participacié en de i en l'entom escolar i social.
Lai 6 i

de treball social, adscrit als serveis

¥ v
t a les families; ori id sobre serveis i recursos per

¥ i d
El i dels al amb i i inculades a i
socioculturals desfavorides, de manera especial en els moments de canvis d'etapa i en el
procés de transicié a la vida activa (insercic laboral i social).
L'assessorament als centres i als professors en la deteccic i identificacid de necessitats
educatives dels alumnes vinculades a I'entorn social i familiar, i la col-laboracié en la
planificacid d'actuacions de resposta educativa en I'entorn escolar, familiar i social.
La participacit en projectes de centre per donar resposta a les necessitats socials dels
alumnes i les seves families (comissions socials, gabinets de risc social...).
La col laboracid amb les administracions en la planificacid | l'optimacio dels recursos
educatius del sector | en temes relacionats amb |'escolaritzacic dels alumnes.
El treball en xarxa i la col laberacié amb les institucions i serveis de la zena per detectar
necessitats | establir criteris comuns d'actuacio.

Jomads i horari de treball

La jomada i I'horari de treball del personal del cos de diplomatura de treball social s6n els
que estableix el Decret 58/2012, de 29 de maig, sobre jornada i horaris de treball del

P I i al servei de I'Administracio de la G modificat pel Decret
48/2014, de 8 d'abril, sens perjudici de les adaptacions que, per necessitats dels centres i
d'acord amb la seva activitat, calgui fer per garantir-ne el funcionament adequat.

En régim de jornada completa, la jornada laboral és de 37 hores i 30 minuts en jornada
ordinaria, i de 35 hores en periode d'estiu (entre I'1 de juny i el 30 de setembre, ambdds
inclosos), de treball efectiu en comput de dilluns a dr . Durant els

pi entre el 15 de i el 10 de gener, ambdés inclosos, i durant la Setmana
Santa, la jornada ordinaria de treball setmanal és equivalent a multiplicar el nombre de dies
laborables d'aquests periodes per 7 hores diaries.

B.3. Fisioterapeutes
Funcions

Correspon al personal laboral de la categoria professional de fisioterapeuta les funcions
seqients:

Fer, tenint en compte el diagndstic médic, la valoracid motriu de I'usuari per establir-ne el
grau d'afectacid.

Elaborar els programes de recuperacid i adaptacid per millorar I'autonomia personal, i dur
a terme el fractament que l'alumne requereix

Informar i assessorar les families, si escau, i col-laborar amb altres professionals, serveis

Com a conseqléncia de la revisid del marc d'intervencid dels fisioterapeutes als centres
ius, cal tenir en compte el seglent:

a) En relacid amb la valoracid motriu, cal que es tinguin en compte les habilitats matrius,
capacitats i caracteristiques personals dels alumnes i de I'entomn, per establir el grau de
funcionament de l'alumne.

b) En relacid amb la elaboracié dels programes, cal establir els programes d'actuacié per
millorar 'autonomia personal, la participacid i 'accés als aprenentatges dels alumnes amb
afectacid motriu i dur a terme el tractament especffic que l'alumne requereixi.

c) En relacid amb I'assessorament a les families, cal informar i assessorar les families per
avangar cap a una atencié integral | multidisciplinaria que afavoreixi el desenvolupament
dels alumnes i collaborar amb altres professionals, serveis i especialistes.

Jormadsa i horari de treball

La jornada ordinaria del personal fisioterapeuta és de 37 hores | 30 minuts setmanals, que
&5 distribueix de manera general com segueix:

- 35 hores, que es programen de manera presencial | en horari fix, distribuides de manera
flexible per adequar-se a les necessitats dels alumnes i possibilitar les activitats ordinaries
del lloc de treball. Dins d'aquest horari s poden programar fins a un maxim de 30 hores
setmanals per a 'atencio directa als alumnes i, si escau, el temps per a desplacaments
entre centres de treball.

Les 2 hores i 30 minuts restants es dediquen a activitats de formacio i a la preparacio
individual d'activitats que no cal que es portin a terme a la seu de FEAP ni en 'horari fix

A conseqléncia de la revisid del mare d'intervencid dels fisicterapeutes als centres
educatius, l'atencid directa s'entén com I'atencid que es fa als alumnes i a les families als
centres educatius.

B.4. Personal audioprotétic

Funcions

Caorrespon al personal laboral de la categoria professional d'audioprotétic o audioprotética
portar a terme les funcions seglents:

- Dur a terme la valoracié de la capacitat auditiva dels alumnes amb diagndstic médic de
disminucit auditiva, per tal de conéixer-ne el grau de pérdua neurosensorial o
iva cronica.




J

Documents per a l'organitzacio i la
gebdebeenres | Documento para la
dols sarves aducatie o Organizacion y

Gestion de |os SE

1 de juliol de 2022

https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC/ORG_Serveis_educatius.pdf



https://documents.espai.educacio.gencat.cat/IPCNormativa/DOIGC/ORG_Serveis_educatius.pdf

Documento para la Orgahizacion y Gestion de (0s SE

l. Serveis educatius

Introduccié

1. Linies prioritaries dels serveis educatius per al curs 2022-2023
2. Professionals dels serveis educatius

2.1 Perfils.

2.2 Formacid del professorat

2.3 Biblioteques i museus

2.4 Adreca electronica

3. Organitzacié i gestio.

3.1 Pla de treball i memaria

3.2 Gestio interna

[C= - e B B B = I -

3.3 Horaris

3.4 Seguretat i salut

3.5 Proteccié de dades

II. Serveis educatius de zona

1. Descripcié d'ambits i funcions
1.1. Zona, centres i professorat

1.2. Alumnes i families

1.3. Prioritzacid i organitzacié d'actuacions

2, Acompanyament a centres (CRP, EAP i LIC)

3. Organitzacié funcional
3.1. Equip de direccié técnica

3.2. La coordinacid dels serveis educatius de zona

3.3. La reunid plenaria

4. Pla d’actuacid i memoria dels serveis educatius de zona

Ill. Serveis educatius especifics
1. Definicié | ambits d'aplicacié

1.1. Intervencié dels serveis educatius especifics

1.2. Organitzacio funcional dels serveis educatius especifics (CREDA, CREDV i
CRETDIC)
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d'equitat, de qualitat i d'accessibilitat per a tot l'alumnat i, especialment, per a aquell més
vulnerable i amb més i i pecifigues. També cal acordar mesures
organitzatives que generin les condicions necessaries per assegurar la inclusio de I'alumnat i
n la segregacid, i eliminar tota mena de violéncies en els cenfres.
Aquests objectius han de garantir el dret a 'educacit en igualtat d'oportunitats.
En aquest context cal impulsar, des de la reflexio pedagdgica dels equips docents, un model
organitzacional i de gestio que afavoreixi I'éxit educatiu per a tot 'alumnat mitjangant
processos de transformacid i millora. A partir del de la i iva s'ha de
promoure el replantejament del propdsit iu, les i ives, | i
formativa i els entorns d'aprenentatge.

2, Professionals dels serveis educatius

56n professionals docents dels serveis educatius:
- el personal funcionari docent del cos de mestres, i
- &l personal funcionari docent del cos de professorat d'ensenyament secundari.
26n professionals de suport a la docéncia dels serveis educatius:
&ls i les fisioterapeutes,

els treballadors | treballadores socials,
- &l personal audioprotétic, i
- el personal de laboratori, en el cas del CESIRE.
Es personal d'administracié i serveis dels serveis educatius:
- el personal auxiliar d'administraci.

241 Perfils

Els serveis educatius sén equips multiprofessionals que donen suport i assessorament al

professorat. professionals d'atenci educativa, alumnat i families dels centres educatius

sostinguts amb fons plblics de nivells educatius no universitaris:

- Els centres de recursos pedagdgics (CRP), els equips d'assessorament i orientacid
psicopedagdgica (EAP) i els equips de suport | assessorament en lliengua, interculturalitat
i cohesid social (ELIC), s6n els serveis educatius que intervenen en els centres d'una
Zzona educativa especifica, | formen els serveis educatius de zona.

Els centres de recursos educatius per a alumnes amb discapacitat auditiva i alumnes amb
trastoms greus del llenguatge ilo la comunicacié (CREDA), el centre de recursos
educatius per a alumnes amb ceguesa discapacitat visual greu (CREDV) i el centre de
recursos per a l'atencid educafiva a l'alumnat amb trastoms greus del desenvolupament i




que establelx el Dacret 562012, de 29 de malg, sobre jomada | horarls de treball del
personal funcionar al servel de MAdministrackd de la Generaliat, modificat pel Dacret
4312014, de 8 d'abril, sens perjudici de les adaptacions que, per necessitats dels cantres |
o acord amb |a seva sctivitat, calgul fer per garantir-ne el funcionament adequat.

En régim de jomada completa, la jornada laboral &5 de 37 hores | 30 minuts en jomada
ordinéria, | de 35 hores en perfode d'estiu (entre [ de juny | el 30 de satembre, ambdds
inchosos), de reball efectiu en cémput setmanal de diluns a dvendres. Durant els periodes
compresos entre el 15 de desembre | el 10 de gener, ambdds inclosos, | durant la Setmana
Santa, la jornada ordindria de reball setmanal &s equivalent a multiplicar &l nombre de dies
Iaborables d'aquests periedes per T hores diaries.

B.3. Fisloterapeutes

Funcions

Correspon &l personal laboral de 1 categoria professional de fisloterapeuta les funcions
seglents:

Zatabiir &l grau disfectacio.

- Elshorar els programes de recuperacit | adaptacid per milorar ['autonomia personal, | dur
& terme &l ractament especific que Falumne o alurmna requearnsie

ma | asaessoral |es famies, sl escau, | col labaorar amb altres profess
priakE IR

La intervencad del personal fisloterapeuta en Mambd educatiu es concreta en les aciuacions
seghents:

- Enrelackh amb els processos d'escolantzacid de I'shemnat amb necassitats especifiques
de supart educatiu:
+ Fer la valorackd motriu de 'alumnat per establir-ne el grau o afectacsd, de funcionament
| de participacic en ['entorn educatiu, tamillar | social per spustar e tipus | |a intensitat
dels suports (matesials o fecnolbgics) |, sl escau, fer-ne |a sol-bcitud | seguiment.

» Denar suport | etaborar els programes d'actuacks a I'alumnat amb afectacsd matri,
=eqons es detemin a la CAD, | els criteris dintervencid en els diferents espals (aula,
pati) del centre escolar, tot afsvonnt participacit | el procés d'sutonomia de Falumnat.

- Participar en els processos d'escolaritzacid | fransickd entre etapes educatives, tot fent-
ne el seguiment | revisant-ne les mesures, equipament, suports | programes
d'intervenciéd per garanti la continuitat formativa a tot I'alemnat amb diferents graus
d'afectacd motriu.

= Enrelacié amb la coordinacié amb I'EAP, equips directius i educatius i serveis externs:

+ MAssessorar el professorat i el personal d'atencid educativa, en coordinacid amb la
resta de professionals de 'EAP, en la millora i el foment de practiques inclusives que
facilitin la participaci i ' accessibilitat als aprenentatges de I'alumnat amb afectacid
motriu, i participar en les CAD i comissions socials, si escau.

+ Col'laborar i orientar l'equip directiu, docents | membres de la comunitat educativa, en
coordinacio amb la resta de professionals 'EAP, en la millora per a I'accessibilitat al
centre educatiu i en propostes de millora en I'atencid i inclusid de 'alumnat amb
afectacid motriu.

+ Coordinar-se amb altres professionals dels serveis educatius especifics i serveis
externs de la zona per donar una resposta coherent i adequada a les necessitats
educatives de |'alumnat.

- En relacio amb la intervencio amb les families:
+ Informar i assessorar les families per avangar cap a una atencid integral i
multidisciplinaria que afavoreixi el desenvolupament de l'alumnat, collaborant i
coordinant-se amb altres professionals i serveis externs que atenen I'alumnat.

- En relacio amb 'avaluacié dels processos:
+ Col-laborar amb I'equip docent | en coordinacié amb I'EAP en el seguiment i I'avaluacié
de l'alumnat per determinar-ne I'assoliment del grau dels objectius proposats.
Jornada i horari de treball
La jomada ordinaria del personal fisioterapeuta és de 37 hores | 30 minuts setmanals, que
5 distribusixen de la manera seglent:

- 30 hores, que es programen de manera presencial i en horari fixi que es distribueixen de
manera flexible per a I'atencié de I'alumnat, dels centres i de les families, tot possibilitant
les activitats ordinaries del lloc de treball. Es computen dins d'aquestes hores els
desplagaments a un centre educatiu a linici o al final de la jomada laboral quan aquest
desplagament supera els 30 minuts, aixi com els desplagaments entre cenires de treball.

- b hores per a la coordinacid amb la resta de professionals de I'EAP del SEZ i altres
professionals.

- 2hores i 30 minuts de preparacid, formacia i reciclatge que no es fan necessariament a la
seu de 'EAP.

B.4. Personal audioprotétic

Funcions




Acuerdo entre el Departament d’Educacioé y el Comité Intercentros del personal laboral
en relacion al perfil profesional personal fisioterapeuta en el mbito educativo (2021).

“La evolucion de las necesidades especificas de los centros educativos y la entrada
en vigor del Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de l'atencié educativa a 'alumnat en el
marc del sistema inclusiu, pone de manifiesto la necesidad de adecuar el perfil de
los profesionales de atencion educativa a los nuevos requerimientos”

Generalitat de Catalunya
Departament d’Educacic

Acord entre el Departament o’ i el Comité del personal
laboral en relacié amb el perfil professional del personal fisioterapeuta en
I'ambit educatiu.

La Comissié Técnica d'Educacid Especial de personal laboral integrada pel
Departament d'Ensenyament i les or amb pi

Comité Intercentres va aprovar en data 11 de desembre de 2002 un Acerd en
relacié amb la categoria professional de fisi peuta i audio

La categoria professional de fisicterapeuta es troba actualment inclosa en el
nomenclator del VI conveni col-lectiu Gnic del personal laboral de I Administracid
de la Generalitat dins del grup professional B en l'irea sanitiria-assistencial
{Annex T}, essent les funcions definides a I'Annex B de I'esmentat conveni.

L'evolucid de les necessitats especifiques dels mlltrﬁ educatius i 'entrada en
wigor del Decret 1680/2017, de 17 d'octubre, de I"at i iva a I en
el marc del sistema inclusiu, han posat de manifest la necessitat d'adequar <l

perfil dels professionals d atencié educativa als nous requesriments. Amb aguest

s'ha ituT una comissid técnica de treball amb la participacid del
Comité Interoentres. on ia qual s’ha valorat |a conveniéncia de coneretar =l marc
d'intervencid i =l perfil professional del persenal fisi en Fambit iu.

De conformitat amb I"anterior, el Departament d' Educacid i el Comité Intercentes,
reunits el dia 3 de desembre de 2021

ACORDEM:

1.- Modificar I"Acord d"11 de desembre de 2002 i subscriure un nou acord per a
I'adequacié del perfil professional del personal de 1a categoria professional de
fisicterapeuta adscrit al Departament d'Educacié, amb efectes 1 de gener de
2022, en els termes segients:

D inacié de la goria i grup pr i : Fisi grup B (VI
conveni col-lectiu Gnic).

Ambit funcional: Area sanitiriz-assistancial

Funciens: Co al 1de la ia/grup professional fisioterapeuta
les funcions segients:

- Fer, tenint en compte el diagnéstic madic, la v i& motriu de I'al
o alumna per establir el grau d'afectacio.

Elaborar els programes de recuperacis i & per I
personal i dur a terme el tractament especific que l'alumne o humns
requereix

Informar i assessorar les families, si s'escau, i col-laborar amb altres
pr ! =i M

Genermlitat de Catalunya
Departament d’Educacic

Marc d'intervencié del personal fisioterapeuta en I'ambit educatiu: La
intervencid del personal fisioterapeuta en I'ambit educatiu es concreta en les
segiients actuacions:

En relacid als processos d'esc itzacié de I amb
especifiques de suport educatiu:

a) Fer la valoracié metriu de Falumnat per establir-ne el grau d afectacié, de
funcionament i de participacié en I'entorn educatiu, familiar | social per aiustar =
tipus i intensitat dels suports (materials o tecnoldgics) i. si escau, fer-ne la
sal-licitud i seguiment.

b) Denar suport | elaborar els programes d'actuacid a I'alumnat amb afectacié
moctriu, segons es determini a la CAD i els criteris d'intervencis, en els diferents.
espais (aula, pati) del centre escolar, tot afaworint la seva participacié i el seu
procés d'autenomia.

c) Participar =n =ls processos d'sscolaritzacié i transicié entre stapes educatives.
tot fent el Eeﬂulment i i les . suports i pr
d'intervencié per tal de garantir la continuitat formativa a tot Falumnat amb
diferents graus d'afectacié motriu.

En relacid a la coordinacid amb I'EAF, equips directius, educatius i serveis
externs:

d} Assessorar els docents i = datencié iva. en coordinacié amb
la resta de professicnals de I'EAF en la millora | foment de practiques inclusives
que facilitin la participacio i I ibilitat als ap de I'alumnat amb
afectacid metriv | paricipar en les CAD | comissions socials, si s'escau.

2) Col-laborar i orientar l'equip directiu, docents | membres de la comunitat
educativa, en coordinacié amb la resta de professionals I'EAP, en la millora per
I'accessibilitat al centre educatiu | propostes de millora en I'atencid i inclusid de
I'alumnat amb afectacié motriu.

f) Coordinar-se amb altres professionals dels serveis educatius especifies i
serveis externs de la zona per donar una resposta coherent i adequada a les
necessitats educatives de I"alumnat.

En relacié amb la intervencié amb les families:

g) Informar i assessorar les families per avangar cap a una atencid integral i
multidiscipliniria que afavoreixi el desenvolupament de I'alumnat, col-laborant i
coordinant-se amb altres professicnals i serveis externs que atenen I'alumnat.
En relacié amb l'avaluacié dels processos:

h) Col-laborar amb Fequip docent i en coordinacid amb 'EAP en el seguiment i

lavaluacié de I'alumnat per determinar I'asscliment del grau dels objectius
proposats.

https://www.sindicat.net/wp-content/uploads/2022/02/acord_fisiotetapeutes-versio-2_signat aDDATwq.pdf



https://www.sindicat.net/wp-content/uploads/2022/02/acord_fisioterapeutes-versio-2_signat_aDDATwq.pdf
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La intervencion del personal fisioterapeuta en el ambito
educativo se concreta en las siguientes actuaciones:

a) En relacién con los procesos de escolarizacién del alumnado:

S

e —
- Hacer la valoracién motriz del alumnado para establecer su grado de
afectacion, funcionamiento y participacion en el entorno educativo,
familiar y social para ajustar el tipo e intensidad de los apoyos (materiales
y/o tecnoldgicos) y, si procede, hacer la solicitud y sequimiento.

- Elaborar y dar apoyo a los programas de actuacién al alumnado con
afectaciéon motriz, en el marco de la CAD, y determinar criterios de

intervencion en los diferentes espacios del centro escolar, favoreciendo su
participacién y proceso de autonomia.

- Participar en los procesos de escolarizacién y transicién entre etapas
educativas, haciendo sequimiento de las medidas, equipamiento, apoyos y
programas de intervencion con el fin de garantizar la continuidad
formativa del alumnado con afectacién motriz.
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b) En relacién con la coordinacién (equipos directivos, educativos y
servicios externos):

- Asesorar a docentes y personal de atencién educativa, en coordinacion
con el resto de profesionales del EAP, en relacién a la mejora y fomento

de practch’L-;fimmmﬁm&m‘W los

aprendizajes del alumnado con afectacién motriz; y participar en las

CAD (Comisiones Atencién Diversidad) y, comisiones sociales, si fuera el
caso.

- Orientar y colaborar con el equipo directivo, docentes y miembros de
la comunidad educativa, en coordinacién con el resto de profesionales
del EAP, en relacion a la accesibilidad del centro educativo y propuestas
de mejora en la atencién e inclusién del alumnado con afectacién
motriz.

- Coordinarse con otros profesionales de servicios educativos
especificos y servicios externos de la zona para dar una respuesta
coherente y adecuada a las necesidades educativas del alumnado.
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c) En relacién con la intervencién con familias:

- Informar y asesorar a las familias para avanzar hacia una atencién
integral y multidisciplinar que favorezca el desarrollo del alumnad
colaborando y coordinandose €s y servicios
externos que intervengan.

d) En relacién con la evaluacién de los procesos educativos:

- Colaborar con el equipo docente, en coordinacién con otros
profesionales del EAP, en el sequimiento y evaluacién del alumnado para
determinar el grado de consecucién de los objetivos propuestos.




Genaralitat de CSatalunya
Departament d"Educacico

Titulacid: Grau de fisioterapia o eguivalent.

Adscripcio: Serveis Edwucatius de Sector en Eqguips dAssessorament
Fsicopedagdgic (EAF)

Jormada i horari de treball: La jormada ordinaria del personal fisioierapeuta s
de 37 hores i 30 minuts setmanals, gque s'han de distribuwir de la manera segdsent:

= 30 hores gue es programen de mansra presencial |0 oen horari fix,
distribuides de manera flexible per a I'atencio de Falumnat, =ls centres |
l2s families, tof possibilitant les activitats ordimaries del lloc. Es
computaran dins d'aguestes hores els desplagcaments a un centre sducatiu
a l'imici o al final de la jormada laboral guan aguest desplagament superi
els 30 minuts, aixi com =ls desplagaments entre centres de treball.

5 hores per a la coordimacio amb la resta de professionals de FEAF del
SEZ i altres professionals.

2 hores i 30 minuts de preparacid, formacid | reciclatge qus o han de fer-
se necessariament a la seu de 'EAP.

Formacio: Les aclivitats formatives del personal es realitzaran parmaneniment al
llarg del curs i amb caracter imtensiu al julicl | les primeres setmanes de setembre.

2 - Constituir una comissid de seguiment d'aguest Acord per a la valoraciao de la
seva aplicacio, gue es reunira trimestralmeant.

3Z.- Donar difusic a les direccions dels centres i a les persones afectades
mitjangant =ls documents dorganitzacid i gestic dels centres.

https://www.sindicat.net/wp-content/uploads/2022/02/acord_fisioterapeutes-versio-2_signat_ aDDATwq.pdf



https://www.sindicat.net/wp-content/uploads/2022/02/acord_fisioterapeutes-versio-2_signat_aDDATwq.pdf

(recogidos em e/ /Varco de actuacion, 2015)

“cuando haya escolarizado alguin alumno/a
con NESE derivadas de discapacidad
motriz, que manifieste dificultades de

funcionamientoquie compro

participacién en las rutinas y actividades
escolares, dificulten su desarrollo personal
y la relacién con los comparieros y
companeras, e interfieran en la adquisicién
de los aprendizajes”.

“La intervencidn del fisioterapeuta se hard en
base al funcionamiento del alumno/a, de
acuerdo a las demandas del entorno en el
que esta escolarizado, y la etapa educativa
en la que se encuentra, independientemente
de su edad, diagnéstico o déficit y gravedad
del mismo, asi como del tipo de
escolarizacién (ordinaria o en centro de
educacion especial)”.

| Generalitat de Catalunya
| Departament d'Ensenyament

Direccié General d'Educacio Infanti
i Primaria

CRITERIS D'INTERVENCIO DELS FISIOTERAPEUTES DELSEQUIPS
D'’ASSESSORAMENT PSICOPEDAGOGIC (EAP)

El fizioterapeuta dels equips d'assessorament psicopedagégic (EAP) intervindra en un
centre escolar quan 'hi hagi escolaritzat algun alumne amb necessitals educatives
especials (NEE) derivades d'una discapacitat motriu | que manifesti unes dificultats de

funcionament que:

compremetin la seva participacio en les rutines i activitats escolars

dificultin el seu desenvolupament personal i la relacio amb els companys i companyes,
inferfereixin en l'adquisicio dels aprenentaiges.

Lz intervencio del fisioterapeuta es fara en base al funcionament de Finfant o jove,
d’acord amb les demandes de I'entorn educatiu on esta escolaritzat i de I'etapa
educativa on es troba, independentment de |z seva edat, el diagnostic o daficit i 1a gravetat

del mafeix, aixi com del tipus d'escolaritzacid (centre ordinari o centre d'educacio espe c\al
D'acord amb la C: nternacional de la Funcionalitat, de Ia di I I3 =

(CIF, 2001) , cal tenir en compie tots aquests factors, sabent que confribueixen, perd no
d 1 rminen per si sols el grau de funcionament d’'una persona.

Lz periodicitat de |z infervencio sera flexible i variable (puntual, timestral, mensual
quinzenal o setmanal), d'acord amb les necessitats dels alumnes i les demandes de I'entorn,
en el marc dels recursos que disposa la zona.

L'espressio ‘persones smb dizcspscitat” és |2 forma més comecta | ampliment scospiads de referirse
als homes i dones que formen part del conjunt de persones que, a causa d'un déficit o anomalia en una
estrustura o funcid corporal, presenten una abséncia o limitacid en seva capacitat funcional, és a dir, en
|a possibilitat de reslitzar una activitat, j2 sigui mental o fsica, dins del que serien els pardmetres enels
que ha poden fer |a majoria de persanes de la seva edat, nivell cuftural, circumstancies personals, atc.

e —




'lm‘l Generalitat de Catalunya

A% Depariament d'Ensanyament
Direccio General d'Educacio Infantil
i Primaria

Full de resultats- Pauta de criteris d'Intervencio
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Se valora:

La capacidad de mantenerse sentado,
manipular, escribir o hacer uso del
ordenador y desplazarse; aunque sea
con adapataciones y ayudas).
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Asi como la capacidad de realizar
transferencias, gestionar pertenencias,
ir al bano y realizar la higiene, vestirse
y desvestirse y comer.

También su participacién general, y en
especial en las dreas con compromiso
motor: EF o Psicomotricidad, Pldstica,
Tecnologia, Musica...

Y la participacién en patios, salidas y
actividades extrescolares en la escuela.
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El documento recoge que

- ————

Es el/la fisioterapeuta quién determina la intervencion, a partir de
los criterios, la informacion disponible, y la valoracién del alumno o
alumna en el contexto (con el acuerdo del equipo, los profesionales
del centro y la familia).

Raramente se va mds de 1 vez por semana al centro. Y se reducen
sesiones cortas (de 45 min o 1 hora). Cuando se va al centro se
suele pasar media mafana para ver/estar con el alumnado en
diferentes situaciones.

Se pacta con el centro el dia/espacio (EF, Plastica, Patio, Aula...) en
funcion de la necesidad expresada por el alumno.

La flexibilidade permite ir pactando cambios para ajustarse a las
necesidades/demandas.




INFORMES

Las valoraciones e informes se realizan y redactan en equipo, y las
firman todos los profesionales que han intervenido.

Informacié basica sobre protecci6 de dades

Responsable del tractament: Direccié de 'EAP.

Finalitat: Assessorament, orientacié i suport a alumnes, families i centres educatius.

Legitimacio: Exercici de poders publics.

Destinataris: Administracid educativa i families.

Drets: Accedir a les dades, rectificar-les i suprimir-les, oposar-se’'n al tractament, i sol-licitar-ne la limitacio.
Informacité addicional: Podeu consultar la informacié addicional i detallada sobre proteccié de dades al web

del Departament
[1 He llegit la informacié basica sobre proteccié de dades i autoritzo el tractament de les dades.

Lloc i data

Signatura del/de la professional de 'EAP Vistiplau del/de la director/a de 'EAP

Nom i cognoms Nom i cognoms

Responsable del tractament: Direccioé de 'EAP.

Finalitat: Assessorament, orientacié i suport a alumnes, families i centres educatius.

Legitimacio: Exercici de poders publics.

Destinataris: Administracié educativa i families.

Drets: Accedir a les dades, rectificar-les i suprimir-les, oposar-se’n al tractament, i sol-licitar-ne la limitacio.
Informacidé addicional: Podeu consultar la informacid addicional i detallada sobre proteccid de dades al web

del Departament
[] He llegit la informacié basica sobre proteccié de dades i autoritzo el tractament de les dades.

Lloc i data

Signatura del/de la psicopedagog/a Signatura del/de la natura del/de la
de 'EAP director/a de 'EAP fisioterapeuta de I'EAP (si escau)

Nom i cognoms Nom i cognoms Nom i cognoms




AcCtividad Formativa

——— _//

Formaciones iniciales a los profesionales de
nueva incorporacién a Servicios Educativos (por

perfil)

Oferta formativa a lo largo del curso:

- dirigida a docentes y personal de atencion
educativa (conjunta)

- transversal, para los tres perfiles del EAP
- especifica dirigida al perfil fisioterapeuta

Participaciéon en E-comunidades de aprendizaje.

Participacién en Seminarios dirigidos a docentes.
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* Incrementar el num. de profesionales para dar mejor atencién al alumnado,
los centros y las familias. Mds posibilidades de estabilidad, movilidad y
promocién de los profesionales fisioterapeutas.

* Publicacion y oficialidad de un nuevo Marco, adaptado al Decret dlnclusiva,

* Mejorar la incardinacidn en los equipos y el trabajo conjunto y
transdisciplinar.

» Avanzar en estrategias y competencias propias para dar mejor respuesta al
alumnado, los docentes y las familias en el paradigma actual de
intervenciones en el marco de la escuela inclusiva.

 Contribuir a la participacién “real” del alumnado con discapacidad motriz en
la escuela y la comunidad.

» Atencidn en postobligatoria

* Empujar procesos en los centros, para avanzar hacia sistemas inclusivos
reales (cambiar el paradigma que condiciona la asignacién individual de
recursos de apoyo, a la inclusién).

» Empujar ala administracién a ofrecer los recursos necesarios para avanzar
en procesos inclusivos de calidad,




« PersistencCia

- Argumentacion y Rjgor

- Estrategia / Aliados

- (Colectivo

« Transversalidad

- Geparar laboral ¥
funcionamiento

- Distribuir tareas Y
responsabilidades




