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;EN QUE PENSAIS CUANDO ESCUCHAIS LA PALAERA

ERASMUS?

Mentimeter
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https://www.mentimeter.com/app/presentation/alr1x4hmzi5d29g9x3q8w67r9aimoj9p/edit?question=um45tdf39qbh
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UN POCO DFE TEORIA

Erasmus+ 2021-2027 es el programa de |la UE para la Educacion, la Formacion, la Juventud vy el
Deporte. Un programa con mas oportunidades para todos, mas inclusivo, mas digital y mas

ecologico La Comisidn Europea lanza la convocatoria Erasmus+
2025 con un presupuesto récord de 5.000 millones de

euros

TIENE 6 DIMENSIONES:
e MEJORA DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION

Un programa con mas oportunidades § =~ o  aLoAD DE GENERD

para todos, mas inclusivo, mas digital | - transiczon ecoréeica v p1cITAL
Yy mas ecologico

e APOYO Y MEJORA DEL PROFESORADO
o REFUERZO DE LA EDUCACION SUPERIOR
e DIMESION GEOPOLITICA.
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abriendo mentes.

En

PRIORIDADES

g

Inclusién y Transformacion Medio ambiente Participacion
diversidad digital y lucha contra el en la vida
cambio democratica

climatico
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OBJETIVO GENERAL: Apoyar, a traves del aprendizaje permanente, el desarrollo
educativo.profesional y personal de las personas en los ambitos de (a educacion, (a formacion, y
~ lajuventud y el deporte.

- OBJETIVOS ESPECIFICOS: LA EDUCACION ¥ LA FORMACION de personas y colectivos.
-t LA JUVENTUD. Apredizaje formal e informal. Participacion activa.
g EL DEPORTE. Personal del ambito deportivo.

Ademas de la cooperacién, la calidad, la inclusién y equidad, la excelencia, la creatividad y la innovacion a
- nivel de las diferentes organizaciones y politicas

——
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Sectores a los que va destinado el programa Erasmus-

_ EDUCACION DE
ok PERSONAS ADULTAS

FORMACION

EDUCACION SUPERIOR PROFESIONAL



CARACTERISTICAS DE FRASMUS-

Un programa con mas oportunidades para todos, (= L7
mas inclusivo, mas digital y mas ecologico. i

Seguridad
Multilingtismo

Dimension internacional

HACIA UN ESPACIO EUROPEO DE EDUCACION EN 2025

o HACIENDO QUE LA MOVILIDAD SEA NORMA

o RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS

e DOS LENGUAS ADEMAS DE LA MATERNA

o EDUCACION DE CALIDAD PARA TODOS

o IDENTIDAD EOROPEA; PATRIMONIO COLTURAL EUROPEOD Y DIVERSIDAD.

Reconocimiento

Comunicacion

QRQRARK

Acceso abierto
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SFUNCIONES DEL EQUIPO -Erasmu5+
ERASMUS+?

ANTES

o DETECCION DE LAS NECESIDADES

o DISENO DEL PROYECTO

e COMPLIMENTACION DEL FORMULARIO DE SOLICITUD
o INFORMACION A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

DURANTE

o GESTION DE LAS MOVILIDADES
e SEGUIMIENTO DEL PROYECTO
e DIFUSION

DESPUES
e VALORACION DEL IMPACTO (INFORME FINAL)
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

PENSAMOS EN NUES'TRO COLE..

Analisis interno

Analisis externo

Analisis DAFO

Aspectos negativos

Debilidades

Son aquellos factores que provocan una
posicion desfavorable: recursos de los
que se carece, habilidades que no se
poseen, procesos que no se desarrollan
positivamente. Deben ser corregidas o
reducidas.

Amenazas

Situaciones desfavorables, actuales o
futuras, que provienen del entorno y
que pueden llegar a influir
negativamente en el centro. Deben
desarrollarse estrategias con el fin de
minimizar los dafios potenciales que las
amenazas pueden tener sobre el
funcionamiento del mismo.

Aspectos positivos

Fortalezas

e Capacidades favorables que posee el

centro en relacion con alguno de sus
recursos, procesos, habilidades, etc.
Deben ser mantenidas o consolidadas.

Oportunidades

e Son aquellos factores que resultan

positivos, favorables, explotables, que se
deben descubrir en el entorno en el que
se actua, y que permiten obtener
ventajas. Deben ser aprovechados para
el benefi cio del centro educativo.
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

PENSAMOS EN NUES'TRO COLE..

Analisis DAFO

Analisis interno

Analisis externo

Aspectos negativos

Debilidades )
FALTA DE COORDINACION

BILINGUISMO
ESCASA CONCIENCIACION ECOLOGICA
NECESIDAD DE NUEVAS METODOLOGIAS
POCA PRESENCIA DEL INGLES FUERA DE LAS
AREAS

Amenazas

FAMILIAS QUE NO PUEDEN AYUDAR A LOS NINOS
ACTITUD DE LAS FAMILIAS HACIA EL BILINGUISMO
LLEGADA DE ALUMNADO ANCE/DESFASE CURRICULAR
FALTA DE INFORMACION SCIENCE/INGLES
ESPACIOS GRANDES COMPARTIDOS CON EL INSTITUTO
PROBLEMAS ECONOMICOS
AUSENCIA DE AUXILIAR DE CONVERSACION EN INGLES
FAMILIAS CON PROBLEMAS

Aspectos positivos

Fortalezas PROFESORADO ESTABLE EN
BILINGUE
GANAS DE MEJORAR
CENTRO MUY DIVERSO,
INCLUSIVO
AULA CLAS
DOBLE BILINGUISMO

Oportunidades

LIBERTAD PARA LAL INNOVACION
BUENAS INSTALACIONES
PLAN BRERA
CAMPANAS MEDIOAMBIENTALES
EXITO EDUCATIVO
PROA+
ERASMUS+
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EJEMPLO
NECESIDADES
If? Centro:

e Mejora de las redes de comunicacion internas del centro.

=> Profesorado:

» Baja Competencia Digital de un sector del profesorado.

Podemos detectar necesidades por
parte de un sector o varios, no

@ Alomnado: necesariamente en todos ellos.
* Alumnado desmotivado hacia (a Lengua Extranjera.

Es conveniente que tengamos
evidencia de estas detecciones.

=> Comunidad Educativa:

e Demanda de actividades en el extranjero para el alumnado.



Lluvia de 1deas

Por grupos pensamos en (as necesidades de los ' niveles.
Rellenamos una whiteboard, (o comparto con mis compis y resumimos.

CONSE)O:
Tener en cuenta los

valores
ERASMUS



https://www.figma.com/board/eEx62oaH1eH96Q2Y1D82pi/Untitled?node-id=0-1&t=xCNz7W1gWV7s5WRT-1

PASO 2 : PENSAMOS UN TITULO PARA
EL PROYECTO

EL TITULO DEBE SER:
e UN ACRONIMO
o EN INGLES




EN NUES'TIRO CASO HUE... SCAPE

EN ESPANOL: ESCAPE (ESTUDIANTES
SOCIALMENTE CONSCIENTES POR
EVROPA)

EN INGLES: SCAPE (SOCIALLY
CONSCIOUS ACTION FOR PUPILS IN
EVROPE)
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- PASO 3: PASAMOS A LOS OBJETIVOS

ESTABLEZCO OBJETIVOS A CONSEGUIR,
VINCULADOS CON LAS NECESIDADES
DETECTADAS:

e A nivel de centro

e Del profesorado

e Del alumnado

e De la Comunidad Educativa
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En

PRIORIDADES

g

Inclusién y Transformacion Medio ambiente Participacion
diversidad digital y lucha contra el en la vida
cambio democratica

climatico



e Los objetivos deben ser claros

e No debe haber muchos objetivos

e $e pueden sintetizar varias necesidades en un solo objetivo




NECESIDADES
Centro:

e Mejora de las redes de comunicacion
internas del centro.

Profesorado:

» Baja Competencia Digital de un
sector del profesorado.

Alomnado:

e Alumnado desmotivado hacia la
Lengua Extranjera.

Comunidad Educativa:

e« Demanda de actividades en el
extranjero para el alumnado.

EJEMPLO

=

=

=
&

0BJETIVOS

e Conocer diferentes canales y
metodos de comunicacion para
una mayor eficacia del traslado
de informacion en el centro.

e Dotar al profesorado de (as
herramientas necesarias para
desenvolverse en entornos
digitales.

e Ofrecer al alumnado contextos
que posibiliten la practica de
la Lenqua Extranjera.

- Erasmus+
Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.
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o EL PROGRAMA ERASMUS +
> Objetivos e SOLICITUD (II)

o Caracteristicas Actividades

e PUNTO DE PARTIDA Resuitados
o Ideas NUESTRA EXPERIENCIA
o Necesidaes DUDAS
o Objetivos
o Titulo

e SOLICITUD (T)
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abriendo mentes.

RECORDAMOS UN POCO...

NECESIDADES: OBJETIVOS:

e Aumento de la motivacién hacia la e Aumentar la motivacion hacia el
lengua inglesa por parte del —> aprendizaje de las lenguas
alumnado en colaboracién con sus extranjeras por parte de alumnosy
familias familias

e Aprender e integrar nuevas
metodologias en el aprendizaje
dentro del aula favoreciendo la
inclusion e integracion del
alumnado

e Estrategias con las familias para
mejorar el trabajo en el bilinguismo

e Aprendizaje de nuevas

metodologias respecto a las lenguas . b
. O e Aumentar la conciencia ecoldgica en
e Aumento de la conciencia ecologica fodos los ambitos de 13 comunidad

de todo el centro —>  .ducativa


https://whiteboard.office.com/me/whiteboards/p/c3BvOmh0dHBzOi8vZWR1Y2FqY3lsLW15LnNoYXJlcG9pbnQuY29tL3BlcnNvbmFsL2ltb2xpbmFzYW50YWJhcmJhcmFfZWR1Y2FfamN5bF9lcw%3D%3D/b!GMl-dvtru0a__rpcDHhNcWhe7bnDIKhPkLXGVRBXUDD7QLifXnK4R4xBVct9YiLm/01SOSADZK54AHLFJ5JQBBZ2SMRROBFKQ7D?source=applauncher&auth_upn=imolinasantabarbara%40educa.jcyl.es
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NECESIDADES
Centro:

e Mejora de las redes de
comounicacion internas del
centro.

Profesorado:

o Baja Competencia Digital de
un sector del profesorado.

Alomnado:

e Alumnado desmotivado hacia
la Lengua Extranjera.

Comunidad Educativa:

e Demanda de actividades en el
extranjero para el alumnado.

EJEMPLO

e Conocer diferentes
canales y metodos de
comunicacion para una
mayor eficacia del
traslado de informacion
en el centro.

e Dotar al profesorado
de las herramientas
necesarias para
desenvolverse en
entornos digitales.

o Ofrecer al alumnado
contextos que posibiliten
la practica de (a Lengua
Extranjera.

RESULTADOS

-

@o
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interna flvida y eficaz
en el centro.

Establecimiento de ‘ J
una comunicacion

------------------

L os resultados
seran el impacto
esperado en el
centro.

------------------

Mejora de (a
Competencia Digital
del profesorado.

Aumento de (a motivacion
del alumnado hacia (a
Lengua Extranjera y
consciencia de la dimension
europea.

Aumento de (a satisfaccion
de (a Comunidad Educativa
con el centro y (as
actividades que oferta.
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o LOS RESULTQDOS DEBEN SER MEDIBLES Y CUANTIFICABLES DE CQRA O
LQ. VALORACION FINAL DEL PROYECTO
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PIENSO -Erasmus+
eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
000

NECESIDADES > OBJETIVOS > RESULTADOS

. ¢Qué opciones tengo?
o ¢Como puedo hacer realidad todo esto?
. ¢Como conseguir los objetivos Yy obtener el impacto esperado?




“ Erasmus+

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

a) ¢Que opciones tengo?

?
TANTO PARA EL SECTOR DE EDUCACION ESCOLAR (SCH)
COMO PARA EL DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS
(ADV) EXISTEN DOS CLAVES 0 ACCIONES PRINCIPALES:

Oportunidades de movilidad Oportunidades de cooperacion

(Accion Clave 1-KAI) (Accion Clave 2-KA2)
Sistema de acreditaciones (KA120) Asociaciones de cooperacién (KA220)
Proyectos de corta duraciér@ Asociaciones a pequena escala (KA210)

El plazo finaliza el 19 de ferero.
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

a) ¢Que opciones tengo?

A través de los proyectos KA1, los centros educativos podran mejorar la

, N calidad de sus procesos de ensefanza y aprendizaje a través de distintas
Oportunidades de movilidad  actividades de movilidad tanto de su alumnado como de su profesorado.

(Accion Clave 1-KAI) De este modo, mejoraran aquellos aspectos de su institucion que
consideren necesarios para proveer una educacion de calidad.

Las etapas fundamentales son estas:

1. El centro hace un analisis de necesidades y retos.
ietivos vinculados a esas necesidades.

2. Se plantean unos oCI{DJ

3. Se planifican actividades para consequir esos objetivos y, de este modo, superar los retos
iniciales.

Estos objetivos se pueden plantear a largo o a corto plazo.
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Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

b) ¢Como puedo hacer realidad todo esto?

SOLICITANDO UNA SUBVENCION A LA
COMISION EUROPEA A TRAVES DE LA
AGENCIA NACIONAL

?

LA SOLICITUD LA PRESENTA EL CENTRO,
PREVIAMENTE TIENE QUE ESTAR
REGISTRADO EN EU LOGIN Y DISPONER
DEL Organization ID (OID)

‘ GOBIERNG I"‘IINIFFEHIG Seple
DE ESPANA, NIVERSIDADES et

https.//webgate.ec.evropa.ev/erasmus-ese/index/



https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/
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1.ACUDIR A: https://webgate.ec.europa.eu/ erasmus-esc/index/

2. REGISTRARSE PARA INICIAR SESION (COMO CENTRO Y TAMBIEN SE PUEDE
HACER PERSONALMENTE)
T 3. EN "“OPORTUNIDADES" SELECCIONAR ERASMUS+ P
4. BUSCAR LA CONVOCATORIA "KA122SCH" .
5. RELLENAR TODOS LOS CAMPOS (Ojo con la limitacién de caracteres)

h_t%ps://g»_/ebg ite.ec.m;la.eo/erasm s-esc¢/index/ ’



https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/

Seccion del formulario

abriendo mentes.

Descripcion

CONTEXTO

Titulo del proyecto, duracidn y fechas de inicio y fin.

ORGANIZACIONES PARTICIPANTES

Datos basicos de las organizaciones participantes (OID requerido en la
organizacion espafiola solicitante).

Descripcidn de la organizacidn solicitante, numero de alumnos,

INFORMACION GENERAL profesores, PAS perfiles de los alumnos, experiencia en programas de
aprendizaje, Particpacion en programas Erasmus+ previos.
Mecesidades de la organizacion, explicacion de objetivos, explicacion

OBJETIVOS PLANIFICADOS del modo de evaluar la consecucidn de los objetivos, contenidos

tematicos del prayvecto.
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Enriqueciendo vidas,




Kl Frasmus+
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Enriqueciend abriendo mentes.

Descripcion de las actividades: movilidad en grupo de alumnos

escolares, movilidad educativa de larga v corta duracidn, aprendizaje
ACTIVIDADES por observacion, estancias de ensefanza y formacidn, cursos y
farmacidn, expertos invitados, acogida de profesores y educadores en

formacion.

Descripcion de los estandares de calidad Erasmus. Confirmacion de

ESTANDARES DE CALIDAD lectura de los estindares de calidad Erasmus y del acuerdo de su
aplicacion en la evaluacion final del proyecto.

Explicacion de la integracitn de las movilidades en el funcionamiento

diario de su organizacion. Explicacién de las actividades de |os
resultados del proyecto y para publicitar la subvencion de la Unidn
Europea.

SEGUIMIENTOD

Resumen de las partes anteriores del proyecto: motivos y objetivos del

RESUMEN DEL PROYECTO proyecto, actividades que se desean realizar, resultados esperados.
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ANEXD5

Panel para adjuntar la declaracidon responsable de veracidad de los
datas referidos en la solicitud y otros documentos requeridos, segun

las caracteristicas de |a organizacian.

LISTA DE COMPROBACION

Repaso de comprobacion de todos los apartados del formulario, para
evitar errores y olvidos.

COMPARTIR

Compartir la solicitud con otras personas v contactos.

HISTORICD

Listado de las solicitudes presentadas.
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¢) 6Como conseguir los objetivos y obtener el impacto esperado?

A TRAVES DE LAS ACTIVIDADES

MOVILIDAD DEL PERSONAL'Y EL ALUMNADO
TRABAJO CONJUNTO CON OTROS CENTROS DEL PROGRAMA




Posibles actividades

Actividades de movilidad en Educacidn escolar

- Erasmus+
Enriq b

ueciendo vidas, abriendo mentes.

Movilidad del personal

Aprendizaje por observacian

2 a 60 dias

Estancias de ensenanza

2 a 365 dias

Cursos y formacion

2 a 30 aias

Movilidad del alumnado

Movilidad en grupo (minimo 2 alumnos)

2 a 30 dias

Movilidad de corta duracian

10 a 29 dias

Movilidad de larga duracion

30 a 365 dias

Otras actividades

Acogida de expertos invitados

2 a 60 dias

Acogida de profesores noveles o en
formacion

10 a 365 dias

Visitas preparatorias
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¢DONDE OS GUSTARIA REALIZAR LAS MOVILIDADES?

Mentimeter



https://www.mentimeter.com/app/presentation/al4rnspy84ombeboqmk1ydzhjt1sf3gf/edit?question=32a8f2pgnkjx
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ENTRE 500 Y 1999 | ENTRE 2000 Y ENTRE 3000 | ENTRE 4000
KM 2999 KM Y 3999 KM Y 7999 KM
GRUPO | ALEMANIA, FINLANDIA, ISLANDIA
1 AUSTRIA, BELGICA, | NORUEGA,
FRANCIA, ITALIA, SUECIA
LUXEMBURGO.
PAISES BAJOS,
IRLANDA,
DINAMARCA,
LIECHTENSTEIN
GRUPO | CHEQUIA, ESTONIA, CHIPRE
2 PORTUGAL, LETONIA,
ESLOVAQUIA, GRECIA
ESLOVENIA, MALTA
GRUPO | HUNGRIA, SERBIA, | BULGARIA,
5 CROACIA LITUANIA,
MACEDPONIA PEL
NORTE,
POLONIA, 2 \U/
RUMANIA, I : A @
wReua | | | g LRz A" e

Ill]mll-'lll'-l Vet = 1



| | ~ - | - Erasmus+
| . : A TENER EN CUENTA! o

‘ Distancia en kilometros Cantidad a percibir
~ Entre 100 y 499 km | 180 € por participante '
Entre 500 y 1999 km 275 € por participante
Entre 2000 y 2999 km 360 € por participante
Entre 3000 y 3999 km 530€ por participante
| Entre 4000 y 7999 km | 820 € por participante
o e By o LTI, e, | SOOOBmOm (105 Cpor paricoone

Francia Irlanda, Islandia, Italia, Liechtenstein,

mﬁlmu - Luxemburgo, Noruega, Paises Bajos, Suecia.
con costes
de vida mas altos Paises no asociados al programa de las regiones 13

y 14: Andorra, Estado de la Ciudad del Vaticano,
Mdnaco, San Marino; Islas Feroe, Reino Unido,

Suiza.
Grupo 2 Paises de la UE y asociados al programa:
Paises con costes Chequia, Chipre, Eslovaquia, Eslovenia, Espaiia,
de vida medios Estonia, Grecia, Letonia, Malta, Portugal.
Grupo 3 Paises de la UE y asociados al programa:
Paises con costes Bulgaria, Croacia, Hungria, Lituania, Macedonia del

de vida mas bajos | Norte, Polonia, Rumania, Serbia, Turquia.




NUESTRAS CUENTAS
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ENTRE 500 Y 1999 KM

ENTRE 2000 Y 2999 KM

ENTRE 3000 Y
3999 KM

ENTRE 4000 Y 7999
KM

GRUPO 1

GRUPO 2

GRUPO 3
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REGISTRARSE EN E-TWINNING

PARA ENCONTRAR SOCIOS...

BUSCAR GRUPOS ERASMUS EN REDES SOCIALES
REPOSITORIOS DE CENTROS EN LOS DIFERENTES PAISES

“TIRAR DE CONTACTOS”

- Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.
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RECURSOS WEB PARA
PREPARAR LAS SALIDAS

- Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

O cursos

© .oB sHrDOWING

Partner search | European School
Education Platform

Partner finding is a meeting point for schools and
teachers interested in hosting mobility activities a...

‘ 2111 .I' = =

Projects

Presenting the details and outcomes of projects
funded under the Erasmus+ programme.

© s2upa ALUMNADO



https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects
https://www.teacheracademy.eu/

CONSEJOS PRACTICOS a ”I Cl{
Puede ser interesante hacer en primer (ugar un T IP S

curso para buscar contactos

La duracion para los jobshadowing es suficiente Utilizar (a calculadora de Km
con 3, ' dias Erasmus:
https://erasmus-

$i es posible, buscar socios en civdades grandes
plus.ec.evropa.ev/es/resource

s-and-tools/distance-
$i no se tiene claro donde se van a hacer (as calculator
movilidades, buscar destinos de diferentes '
franjas R eael—

taking part in the Erasmus+ programme through
your organisation.




Durante el proyecto

Busqueda de vuelos, alojamiento y sequros
(alumnado y profesorado).

Reserva y pago de tasas de los cursos.

GUARDO TICKETS Y FACTURASI
Informar Direccion Provincial de los Mantener contacto via mail con los
, , » Centros Colaboradores tanto para
desplazamientos y a (a inspeccion Job Shadowing como para
educativa del pais anfitrion movilidad con alumnado.

Rellenar (os “Learning Agreement”

Dejar registradas las movilidades en el
Modulo del Beneficiario.



Durante el proyecto: DIFUSION

CREACION DE UN BLOG

RESENAS EN LAS REDES SOCIALES DEL
COLEGIO

RESENAS EN LA PRENSA

PARTICIPACION EN JORNADAS ERASMUS

CREACION DE UN “RINCON” DE DIFUSION
DEL PROYECTO EN EL CENTRO




DESPUES DEL PROYECTO

AL TENER EL MODULO DEL BENEFICIARIO AL DIA, EL INFORME
$E GENERA DE FORMA AUTOMATICA.

CUANDO ACABA EL PLAZ0O DE NUESTRO PROYECTO TENEMOS UN
MES PARA COMPLETAR EL INFORME FINAL
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Las solicitudes presentadas seran valoradas por expertos independientes del SEPIE y asignaran una

puntuacion a cada proyecto sobre un total de 100 puntos basada en los criterios y ponderaciones
descritos a continuacion:

Integracion de resultados en el trabajo
habitual de la organizacion,
evaluacion de resultados, medidas [

Perfil del solicitante, pertinencia del
proyecto para los objetivos de Ia

concretas y eficaces para divulgar los

GEEIR Y PGS Cyeimat. resultados del proyecto, etc.

e ——————

e S ——  —

Coherencia necesidades-objetivos-
actividades, plan de ftrabagjo,

practicas ambientaimente Puntuacion maxima 100 puntos.

sostenibles,  incorporacion  de
herramientas y métodos de
aprendizaje digitales.

- Umbrales para ser financiable:

+ Al menos 60 puntos en total
* Al menos el 50% en cada criterio

—— e ——

Para que su solicitud pueda ser tenida en cuenta de cara al proceso de final de concesion de

subvenciones para proyectos KA122, su calificacion debera superar los umbrales siguientes: plit

e como minimo, 60 puntos sobre el total de 100; y

e como minimo, la mitad de la puntuacion maxima en cada una de las tres categorias de
criterios de concesion.

El ajuste del proyecto a las Normas de calidad Erasmus+ sera tomado en cuenta para la evaluacion de
su proyecto.
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4 Integracion de resultados en el trabajo ﬁ‘*
= - : ; B habitual de la  organizacion,
Perfil del solicitante, pertinencia del enlinbicn i il et

royecto para los objetivos de Ia :
g i ;;ﬂn? pr'i}nr'&dades eapz:mﬂas concretas y eficaces para divulgar los
' resultados del proyecto, eic. Y,

e

fﬁuherencia necesidades-objetivos-
actividades, plan de trabgjo,

practicas ambientaimente - Puntuacion maxima 100 puntos.

SESTEﬂi_bl‘E'S, i“Cﬂmﬂ[ﬂﬂiﬁ” de - Umbrales para serfinanciable:
herramientas vy metodos de

l\apr{-:-ndizajae digitales.

« Al menos 60 puntos en total
+ Al menos el 50% en cada criterio
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e Un curso de formacion:
Atenas
o Tres Jobshadowing:
Francia, Dinamarca y Polonia



Estrasburgo, Francia

Atenas, Grecia

Estrasburgo, Francia

Estrasburgo, Francia

Berlin, Alemania

Copenhague, Dinamarca

Fifs

Ribe, Dinamarca

Nietkow, Polonia
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'E': Junta de
) Castilla y Leon

seiena de Edecac




