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JQUE ES IMPRESCINDIRIE SARER.
SOBRE EL APRENDIZAJE SERVICICR

El aprendizaje servicio (ApS) es una metodologia de aprendizaje activo basada en el
trabajo por proyectos y que busca vincular los aprendizajes curriculares con la educacion
en solidaridad y valores. Es una metodologia que alinea la calidad educativa y la inclusion.

A través de los proyectos de aprendizaje servicio el profesor logra vincular los dos objeti-
vos mas importantes del sistema educativo: la construccion de conocimientos y de valores
imprescindibles para la socializacion y la individualizacion de los nifos.

Los ninos no han de esperar a ser adultos para cambiar el mundo, pueden ser desde muy
pronto ciudadanos capaces de cambiar el mundo. El centro promotor del aprendizaje servi-
cio en Catalufna nos explica que el ApS es “una propuesta educativa que combina procesos
de aprendizaje y de servicio a la comunidad en un solo proyecto bien articulado, donde los
participantes aprenden al trabajar en necesidades reales del entorno con la finalidad de
mejorarlo”.

EL ApS es una buena propuesta para desarrollar un curriculo basado en competencias,
puesto que se trata principalmente de movilizar conocimientos al servicio de un cambio
social necesario. Aunque principalmente se vincula con las competencias social y ciudada-
nay con la de iniciativa y autonomia, es realmente sencillo e importante tratar de introducir
contenidos de otras competencias que, al ser utilizados para llevar a cabo un proyecto de
ApS, se trabajan de forma activa y significativa en el alumno, por lo que se facilita la cons-
truccion del conocimiento y el desarrollo de competencias.

En el ApS los alumnos deben identificar en su entorno (préximo o lejano) una necesidad a la
que es posible dar solucion con sus medios y conocimientos. De esa manera se sensibilizan
hacia diversas situaciones de injusticia, marginacion, precariedad, insostenibilidad, malgas-
to de recursos, necesidades de otros colectivos o de indole medio ambiental o cultural, que
podian pasar desapercibidos para ellos. Pero no se trata Unicamente de sensibilizarse
sobre esas realidades sino de pasar a la accion, disenando y desarrollando proyectos que
traten de dar respuesta a las necesidades previamente detectadas. Por supuesto, como en
todo proyecto, se trata también de evaluar la eficacia del trabajo y el beneficio obtenido.

UNIDAD DIDACTICA 3 / PROFESORES



“Los ninos pueden ser
desde muy pronto
ciudadanos capaces de
cambiar el mundo.”
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En el siguiente enlace podéis encontrar 10 razones por las que
utilizar el ApS en las aulas a través de una reflexion de Roser
Batlle, una de las mayores expertas en este tipo de pedagogia
en Espana.

http://roserbatlle.files.wordpress.com/2009/02/10-razones-para-practicar-aps.pdf

Si estas interesado en poner en marcha esta propuesta en tu centro o aula, has de saber
que existe una red espanola de Aps (http://redaps.wordpress.com/ ) a través de la cual en-
contraras apoyo y recursos para poder hacer realidad esta propuesta de cambio social.

Si quieres conocer experiencias reales de ApS en Espana:

http://www.zerbikas.es/quias/es/60.pdf

cCOMTPOENER EN MARCHA
UNPROYECTE DE APS EN ML AUIA?

FASE 1 FASE 2 FASE 3 FASE 4
DIAGNGSTICO DISENGS EJECUCION EVAIUACION

000606

Fase transversal: COMUNICACION
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DIAGNOSTICO

Identificacion de la
necesidad / problema /
desafio

Definicion de la
necesidad / problema /
desafio

Andlisis de la posibilidad
de respuesta

e Recursos humanosy
materiales

e Vinculacion con el
curriculo

e Valoracion de la
oportunidad real
de aprendizaje signi-
ficativo

DISENO

Fundamentacién (analisis de
los planteamientos

tedrico practicos de inter-
vencidn sobre la realidad
vinculada al proyecto,
decélogo de accion, marco
de accion, metodologia de
trabajo propuesta, vincula-
cién con otras experiencias...)

Descripcion de los destinata-
rios, responsables y prota-
gonistas del proyecto

Definicion de objetivos
sociales y de aprendizaje

Enumeracion de los conteni-
dos curriculares
vinculados al proyecto

Cronograma de actividades
a desarrollar en el servicio
solidario

Cronograma de actividades a
desarrollar vinculadas a los
contenidos de aprendizaje

Responsables de
las actividades

Evaluacion del diseno:
prototipary testar

Indicadores de evaluacion

y fuentes de verificacion
durante la ejecucion del pro-
yectoy al finalizar el mismo

EJECUCION

Ejecucion de las
actividades de servicio

Ejecucion de las
actividades de aprendizaje

EVALUACION

De la calidad del servicio
prestado

e Impacto de cambio
social real

De la calidad de los
aprendizajes realizados

e Competenciales
e Procedimentales
e Actitudinales

Desarrollo de compe-
tencias: niveles de
desempeno alcanzados

Perspectivas de
continuidad o replica

COMUNICACION de los
resultados de esta fase
de diagnoéstico

COMUNICACION del proyec-
to a la comunidad escolar

y a los protagonistas y desti-
natarios del proyecto

Vinculacion con el proyecto
de distintos agentes

que pueden estar implicados
directa o indirectamente
(establecimiento de alianzas)

COMUNICACION:
Registro, documentacion
y difusion de la experiencia

COMUNICACION de los
resultados obtenidos

Celebracion y recono-
cimiento del trabajo
realizado
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Hay que tener siempre en cuenta:

e ELApS es una aprendizaje que debe ser cooperativo, en grupos que cooperan para

lograr objetivos en comun: individual ademas de colectivo, pero compartido.

e En los proyectos de ApS siempre se benefician de manera directa otros, el acento
se pone en mejorar la calidad de vida de otras personas.

JQUE TIPOS dePROYECTES DE APS PUede haber?

Aunque hay muchas clasificaciones os facilitamos la establecida por la Red Espanola de
ApS en su documento PRACTICA ApS

e Facilitar el aprendizaje de otros.

e Ayudar a diferentes colectivos que puedan tener dificultades relacionadas con la satis-
faccion de necesidades basicas y de los derechos fundamentales.

e Realizar proyectos de encuentro intergeneracional.

e Proteger el medio ambiente y el patrimonio cultural.
e Promocionar la culturay la participacidn ciudadana.
e Participar en campanas de cooperacion al desarrollo.
e Promocionar los habitos saludables.

e Sensibilizar a diferentes sectores sociales sobre diferentes realidades.
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“La reflexion sistematica es el factor que
transforma una experiencia interesante y
comprometida en algo que afecta decisi-

vamente el aprendizaje y desarrollo de
los estudiantes”

APRENDIZAJE

DERECHOS FUNDAMENTALES

MEDIO AMBIENTE

EN
CUENTRo INTERGENERACIONAL

Coop )
ERACIGN AL DESARROLLO
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